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Ñ 20 ïî 23 íîÿáðÿ â Õàíòû-Ìàíñèé-
ñêå ïðîøëà XVI íàó÷íî-ïðàêòè÷å-
ñêàÿ êîíôåðåíöèÿ «Ïóòè ðåàëèçàöèè 
íåôòåãàçîâîãî è ðóäíîãî ïîòåíöèà-
ëà Þãðû». Îá ýòîì ñîîáùèëà ïðåññ-
ñëóæáà Ãóáåðíàòîðà îêðóãà. Ïðåä-
ñòàâèòåëüíûé ôîðóì ñîáðàë â Õàíòû-
Ìàíñèéñêå âåäóùèõ ó÷åíûõ è ñïå-
öèàëèñòîâ îòðàñëè, ïðåäñòàâèòåëåé 
íåôòÿíûõ, ãîðíîðóäíûõ, ãåîëîãîðàç-
âåäî÷íûõ è ñåðâèñíûõ êîìïàíèé, íà-
ó÷íî-èññëåäîâàòåëüñêèõ èíñòèòóòîâ. 
Ó÷åíûå è ïðàêòèêè îáñóäèëè ïåðñïåê-
òèâû Çàïàäíîé Ñèáèðè. Çíà÷èòåëüíîå 
âíèìàíèå íà êîíôåðåíöèè óäåëÿëîñü 
ðàçâèòèþ ðóäíîãî ïîòåíöèàëà Þãðû. 
Ãóáåðíàòîð m=2=��  j%�=!%"= íà-
çâàëà ìèíåðàëüíî-ñûðüåâîé êîìïëåêñ 
Ïîëÿðíîãî Óðàëà îäíèì èç «êèòîâ» 
þãîðñêîé ýêîíîìèêè. «Ðàçâèòèå ãîð-
íîðóäíîãî êëàñòåðà îáåñïå÷èò áîëåå 
50 òûñÿ÷ ïîñòîÿííûõ âûñîêîòåõíî-
ëîãè÷íûõ ðàáî÷èõ ìåñò. Ïðè ýòîì ó 
íàñ õîðîøî îòëàæåíà íåôòåãàçîâàÿ è 
òðàíñïîðòíàÿ èíôðàñòðóêòóðà, åñòü 
âûñîêîêâàëèôèöèðîâàííûå êàäðû», – 
îòìåòèëà Íàòàëüÿ Âëàäèìèðîâíà. 

d�…� �=2�!,
25 íîÿáðÿ – Âñåðîññèéñêèé Äåíü ìà-
òåðè. Â Ñóðãóòå ïðàçäíèê îòìå÷àåòñÿ 
òîðæåñòâåííûìè ìåðîïðèÿòèÿìè è 
êîíöåðòàìè â ó÷ðåæäåíèÿõ êóëüòó-
ðû, îáðàçîâàòåëüíûõ ó÷ðåæäåíèÿõ, 
ìîëîäåæíûõ ïîäðîñòêîâûõ êëóáàõ. 
Âî Äâîðöå òîðæåñòâ ñîñòîèòñÿ ïðàçä-
íè÷íîå ìåðîïðèÿòèå «Öåëóþ, íèçêî 
ãîëîâó ñêëîíÿ, ÿ ìèëëèîíû æåíñêèõ 
ðóê ëþáèìûõ». Â ïðîãðàììå: âû-
ñòàâêà «Âåðøèíà ìàñòåðñòâà» ñòóäèè 
«Íåñêó÷àþùèå ðó÷êè», âûñòóïëåíèå 
ñîëèñòîâ Ñóðãóòñêîé ôèëàðìîíèè, 
çàñëóæåííîé àðòèñòêè Óêðàèíû a%�-
�=…/ o="�,�,…; êîíöåðò ñ ó÷àñòè-
åì âîñïèòàííèêîâ âîñêðåñíîé øêîëû 
Õðàìà â ÷åñòü èêîíû Áîæèåé ìàòå-
ðè «Âñåõ ñêîðáÿùèõ ðàäîñòü». Â Ãî-
ðîäñêîì êóëüòóðíîì öåíòðå ïðîéäåò 
ïðàçäíè÷íûé êîíöåðò «Íàøèì ìà-
ìàì» ñ ó÷àñòèåì äåòñêèõ òâîð÷åñêèõ 
êîëëåêòèâîâ. 

m%"/L �%� * …=� 
��,2“ 

Íîâîãîäíèé Ñóðãóò â ýòîì ãîäó óêðà-
ñÿò ïÿòü ñíåæíûõ ãîðîäêîâ: íà ïëîùà-
äè ïåðåä Ñóðãóòñêèì óíèâåðñèòåòîì, 
ó êèíîòåàòðà «Àâðîðà», íà ïëîùàäè 
Ñîâåòîâ, â ñêâåðå ìèêðîðàéîíà 23, 
ïî óëèöå Ìå÷íèêîâà è â ðàéîíå ÆÄ 
âîêçàëà. Ïî òðàäèöèè áóäóò âîçäâèã-
íóòû ëåäÿíûå ôèãóðû íà òåððèòîðèè 
«Ñòàðîãî Ñóðãóòà». Íà ñîçäàíèå íîâî-
ãîäíåãî óáðàíñòâà èç áþäæåòà ãîðîäà 
âûäåëåíî áîëåå 10 ìèëëèîíîâ ðóáëåé. 
Âíåñóò ñâîé âêëàä â óêðàøåíèå ãîðî-
äà è ãðàäîîáðàçóþùèå ïðåäïðèÿòèÿ. 
Äëÿ òîãî ÷òîáû ïðàçäíèê áûë ÿðêèì è 
êðàñî÷íûì Ãëàâà ãîðîäà d�,2!,L o%-
C%" ïðèçâàë ïðåäïðèÿòèÿ è æèòåëåé 
ãîðîäà àêòèâíî ïîäêëþ÷èòüñÿ ê ñîçäà-
íèþ íåïîâòîðèìîãî íîâîãîäíåãî Ñóð-
ãóòà. Â êîíêóðñå íà ëó÷øåå ïðàçäíè÷-
íîå îôîðìëåíèå ìîãóò ïðîÿâèòü ñâîè 
òâîð÷åñêèå ñïîñîáíîñòè è ïðåäïðèíè-
ìàòåëè, è ó÷ðåæäåíèÿ, è ãðàæäàíå. 
Íî ãëàâíîå â íîâîãîäíåì êîíêóðñå íå 
ïîáåäà, à ó÷àñòèå. 

Äìèòðèé Ïîïîâ â íà÷àëå âñòðå÷è êî-
ðîòêî îõàðàêòåðèçîâàë ñèòóàöèþ â äî-
øêîëüíîì è ñðåäíåì îáðàçîâàíèè ãîðî-
äà. Â 2012 ãîäó â Ñóðãóòå ñåëî çà ïàðòû 
ðåêîðäíîå êîëè÷åñòâî ïåðâîêëàññíèêîâ 
– 4426 þíûõ ñóðãóòÿí. Â íåêîòîðûõ 
øêîëàõ êîëè÷åñòâî ïåðâûõ êëàññîâ ïðå-
âûøàåò 10. Îáåñïå÷èòü äîïîëíèòåëü-
íî 1000 ìåñò äëÿ ó÷àùèõñÿ íà÷àëüíûõ 
êëàññîâ ïîçâîëèëà ðåîðãàíèçàöèÿ ÷åòû-
ðåõ îáðàçîâàòåëüíûõ ó÷ðåæäåíèé. Òîëü-
êî â ðåçóëüòàòå îáúåäèíåíèÿ øêîë ¹1 è 
¹2 â íà÷àëå ó÷åáíîãî ãîäà áûëî îòêðû-
òî 16 ïåðâûõ êëàññîâ. Ïî ïðîãíîçíûì 
äàííûì, ÷èñëåííîñòü ó÷àùèõñÿ áóäåò 

óâåëè÷èâàòüñÿ íà 1,5-2 òûñÿ÷è â ãîä è 
ê 2020 ñîñòàâèò 51 501 ÷åëîâåê. Ñèòóà-
öèÿ îñëîæíÿåòñÿ åùå è òåì, ÷òî ïîìèìî 
îáùåãî óâåëè÷åíèÿ ÷èñëà ó÷àùèõñÿ èäåò 
àêòèâíàÿ çàñòðîéêà íîâûõ ìèêðîðàéî-
íîâ, íåîáåñïå÷åííûõ øêîëüíûìè çäà-
íèÿìè, à òàêæå óæåñòî÷àþòñÿ íîðìû ïî 
îáåñïå÷åííîñòè ïëîùàäÿìè, îñíàùåíèþ 
è îðãàíèçàöèè ó÷åáíîãî ïðîöåññà.

«Ó íàñ íàìå÷åí ïëàí äåéñòâèé ïî ðåøå-
íèþ ýòèõ ïðîáëåì, – ñêàçàë Äìèòðèé Âà-
ëåðüåâè÷. – Äî êîíöà 2015 ãîäà â Ñóðãóòå 
áóäåò ïîñòðîåíî òðè îáùåîáðàçîâàòåëüíûõ 
øêîëû â 16À, 31, 40 ìèêðîðàéîíàõ. Óæå 
ïîëó÷åíî ñîãëàñèå Ïðàâèòåëüñòâà Þãðû 
íà âêëþ÷åíèå ñòðîèòåëüñòâà ýòèõ ó÷åáíûõ 
çàâåäåíèé â îêðóæíûå ïðîãðàììû». 

Àêòèâíî ðåøàåòñÿ ïðîáëåìà è ñ íå-
õâàòêîé ìåñò â äîøêîëüíûõ ó÷ðåæäå-
íèÿõ. ×èñëåííîñòü äåòåé, ïîñåùàþùèõ 
äåòñêèå ñàäû â 2012-2013 ó÷åáíîì ãîäó, 
ïî ñðàâíåíèþ ñ ïðîøåäøèì ïåðèîäîì óâå-

ëè÷èëàñü áîëåå ÷åì íà 10% è ñîñòàâëÿåò 
ñåãîäíÿ 14 356 ÷åëîâåê. Â ñïèñêå íóæäà-
þùèõñÿ â óñëóãàõ äîøêîëüíîãî îáðàçîâà-
íèÿ ñîñòîèò 18 710 äåòåé. Íî áîëüøèí-
ñòâî èç íèõ – â âîçðàñòå îò 2 ìåñÿöåâ äî 3 
ëåò (14 234 ðåáåíêà). Äåòåé îò 3 äî 7 ëåò â 
î÷åðåäè – 4 476. ×óòü ìåíüøå ïîëîâèíû 
èç íèõ ïîëó÷èò ìåñòà â äåòñêîì ñàäó äî 
ìàÿ ñëåäóþùåãî ãîäà. Äëÿ îñòàëüíûõ óæå 
ñåãîäíÿ ôóíêöèîíèðóþò 107 ãðóïï êðà-
òêîâðåìåííîãî ïðåáûâàíèÿ, ïðåäëîæåíû 
èíûå ôîðìû ïî ïðèñìîòðó. 

«Ñåé÷àñ âåäåòñÿ ñòðîèòåëüñòâî ñåìè 
äåòñêèõ ñàäîâ, ðàññ÷èòàííûõ â îáùåé 
ñëîæíîñòè íà 1620 ìåñò. Ââîä â ýêñïëó-
àòàöèþ ïåðâîãî èç íèõ íàìå÷åí íà IV 
êâàðòàë 2012 ãîäà, äâà ñàäà ïëàíèðóåòñÿ 
îòêðûòü âåñíîé 2013 ãîäà, îñòàëüíûå ÷å-
òûðå – â êîíöå ñëåäóþùåãî ãîäà», – ñêà-
çàë Ãëàâà ãîðîäà.

СЕМЬ ДЕТСКИХ  
САДОВСАДОВ

Пятая по счету встреча Главы города 

и высших должностных лиц Админи-

страции Сургута с населением, которая 

состоялась 20 ноября в гимназии № 4, 

была посвящена вопросам образования. 

Построят Построят 
в Сургуте в Сургуте 
до конца до конца 
2013 года2013 года
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m=ƒ…=��… �,!�*2%! 
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Äèðåêòîðîì äåïàðòàìåíòà àðõèòåêòó-
ðû è ãðàäîñòðîèòåëüñòâà Àäìèíèñòðà-
öèè Ñóðãóòà íàçíà÷åí ̀ ��*“�L t%*��". 
Ðàíåå îí ðàáîòàë ïîìîùíèêîì çàìå-
ñòèòåëÿ ãëàâû Àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà 
`…�!�  q3!��",�=. Â ïåðèîä ñ 2010 
ïî 2012 ãã. Àëåêñåé Àëåêñàíäðîâè÷ 
âîçãëàâëÿë óïðàâëåíèå àðõèòåêòóðû 
è ãðàäîñòðîèòåëüñòâà Àäìèíèñòðàöèè 
Ìåãèîíà, ÿâëÿëñÿ ãëàâíûì àðõèòåê-
òîðîì Ìåãèîíà. Ñ 2012 ãîäà ñîñòîèò â 
êàäðîâîì ðåçåðâå íà äîëæíîñòü çàìå-
ñòèòåëÿ ãëàâû Àäìèíèñòðàöèè Ñóðãó-
òà. `��*“�L r“%", ðàíåå çàíèìàâøèé 
äîëæíîñòü äèðåêòîðà äåïàðòàìåíòà àð-
õèòåêòóðû è ãðàäîñòðîèòåëüñòâà, ïåðå-
âåäåí íà äîëæíîñòü çàìåñòèòåëÿ äèðåê-
òîðà äàííîãî äåïàðòàìåíòà.

q��2 C%,“*%",*%"
23 è 24 íîÿáðÿ â Ñóðãóòå ïðîõîäèò 
X îòêðûòûé îêðóæíîé ñëåò ïîèñêî-
âûõ îòðÿäîâ. Ó÷àñòèå â íåì ïðèíèìàþò 
17 îòðÿäîâ èç 10 ãîðîäîâ è ðàéîíîâ 
Þãðû, à òàêæå ïîèñêîâèêè èç Óðàëü-
ñêîãî ôåäåðàëüíîãî îêðóãà. Â ïðîãðàììå 
ìåðîïðèÿòèÿ âûñòàâî÷íûå ýêñïîçèöèè 
î ðàáîòå ïîèñêîâûõ îòðÿäîâ, òåîðåòè÷å-
ñêèå è ñïîðòèâíûå êîíêóðñû è âèêòîðè-
íû, ïðîñìîòð ôèëüìîâ è ïðåçåíòàöèé. 
Â ïÿòíèöó ïðîøåë þáèëåéíûé âå÷åð, 
ïîñâÿùåííûé 10-ëåòèþ ñóðãóòñêîãî ïî-
èñêîâîãî îòðÿäà «Íîðä». 24 íîÿáðÿ â 
16.00 íà Ìåìîðèàëå Ñëàâû ñîñòîèòñÿ 
ìèòèíã, ïîñâÿùåííûé òîðæåñòâåííîìó 
çàêðûòèþ îêðóæíîé ïàòðèîòè÷åñêîé 
àêöèè «Þãðà – Âàõòà Ïàìÿòè – 2012».

k3��,L 3�=“2*%"/L
Ñâîé ïðîôåññèîíàëüíûé ïðàçäíèê îò-
ìåòèëè ó÷àñòêîâûå óïîëíîìî÷åííûå 
ïîëèöèè. Êàê ñîîáùèëà ïðåññ-ñëóæáà 
ÓÌÂÄ ÐÔ ïî ãîðîäó Ñóðãóòó, â ÷åñòü 
ïðàçäíèêà ïîëèöåéñêèå ïîäâåëè èòî-
ãè ðàáîòû. Ñ íà÷àëà ãîäà ó÷àñòêîâûìè 
óïîëíîìî÷åííûìè ïîëèöèè áûëî âû-
ÿâëåíî ïî÷òè 5 500 àäìèíèñòðàòèâíûõ 
íàðóøåíèé, ÷òî íà 700 áîëüøå, ÷åì â 
ïðîøëîì ãîäó. Âîñåìü ïîëèöåéñêèõ 
áûëè íàãðàæäåíû ïî÷åòíîé ãðàìîòîé 
ÓÌÂÄ Ðîññèè ïî ÕÌÀÎ – Þãðå çà äî-
ñòèæåíèå âûñîêèõ ïîêàçàòåëåé â ñëóæ-
áå. Êóáîê è äèïëîì «Ëó÷øåå ïîäðàç-
äåëåíèå ó÷àñòêîâûõ óïîëíîìî÷åííûõ» 
ïîëó÷èë íà÷àëüíèê îòäåëåíèÿ ó÷àñòêî-
âûõ óïîëíîìî÷åííûõ îòäåëà ïîëèöèè 
¹3 q�!��L a�ƒ…3“�…*%. Ëó÷øèì ó÷àñò-
êîâûì óïîëíîìî÷åííûì ïîëèöèè ïî 
ðåçóëüòàòàì ðàáîòû çà 2012 ãîä íàçâàí 
ìàéîð ïîëèöèè o�2! d%…,�. 

d�2“*,L 0�…2! ƒ�%!%"�  
26 íîÿáðÿ ïî àäðåñó: óë. Áàæîâà, 25 ñî-
ñòîèòñÿ öåðåìîíèÿ îòêðûòèÿ ãîðîäñêîãî 
Öåíòðà çäîðîâüÿ äëÿ äåòåé. À ñ 1 äåêà-
áðÿ â íîâîì ãîðîäñêîì ó÷ðåæäåíèè çäðà-
âîîõðàíåíèÿ êàæäûé þíûé ñóðãóòÿíèí 
ñìîæåò ïðîéòè îáñëåäîâàíèå, îöåíèòü 
ðåçåðâû ñâîåãî îðãàíèçìà è ïîëó÷èòü 
ñîâìåñòíî ñ ðîäèòåëÿìè íåîáõîäèìóþ 
èíôîðìàöèþ î ñîñòîÿíèè çäîðîâüÿ. 

b“2!��= “ C,“=2���
27 íîÿáðÿ â Öåíòðàëüíîé ãîðîäñêîé 
áèáëèîòåêå èì. À.Ñ. Ïóøêèíà ïðîéäóò 
âñòðå÷è ñ ÷ëåíîì Ñîþçà ïèñàòåëåé Ðîñ-
ñèè, ïðåïîäàâàòåëåì êàôåäðû æóðíà-
ëèñòèêè Þãîðñêîãî óíèâåðñèòåòà q�!-
��� j%ƒ�%"/. Â 15.00 ñîñòîèòñÿ ÷è-
òàòåëüñêàÿ êîíôåðåíöèÿ ïî åãî ïîâåñòè 
«Ìàëü÷èê áåç øïàãè», óäîñòîåííîé ïåð-
âîé ïðåìèè ìåæäóíàðîäíîãî êîíêóðñà 
ëèòåðàòóðû äëÿ äåòåé è þíîøåñòâà èì. 
À.Í. Òîëñòîãî. Â 18.00 – çàñåäàíèå ëè-
òåðàòóðíîãî êëóáà «Èìåíà», íà êîòîðîå 
ïðèãëàøàþòñÿ âñå, êòî æåëàåò ïîçíàêî-
ìèòüñÿ è ïîîáùàòüñÿ ñ îäíèì èç èíòå-
ðåñíåéøèõ ïèñàòåëåé íàøåãî êðàÿ. 

o!%“2% ›,ƒ…�
Ñî 15 ïî 23 íîÿáðÿ â Ñóðãóòå ðîäèëîñü 
100 ìàëûøåé.

Н  Е  Д  Е  Л  ЯН  Е  Д  Е  Л  Я

ãîäó òðîèõ íàêàçàëè, ïÿòè ñëóæàùèì 
ñíèçèëè ïðåìèþ. Ïî÷åìó òàê ìàëî, 
ñïðîñèòå âû? Ïîòîìó ÷òî êîìèññèÿ ïî 
êîíôëèêòó èíòåðåñîâ – íå êàðàòåëüíûé 
îðãàí, à áîëüøèíñòâî íàðóøåíèé íå-
óìûøëåííûå è íåçíà÷èòåëüíûå. 

Иная деятельностьИная деятельность

Íà êîìèññèè ïî êîíôëèêòó èíòåðåñîâ 
ðàññìàòðèâàþòñÿ âîïðîñû, ñâÿçàííûå ñ 
íàðóøåíèÿìè â ðàáîòå ìóíèöèïàëüíûõ 
ñëóæàùèõ, à òàêæå ôàêòû îñóùåñòâëå-
íèÿ èìè «èíîé îïëà÷èâàåìîé äåÿòåëüíî-
ñòè», êîòîðîé çàíèìàþòñÿ 210 ÷åëîâåê 
èç 800 ñîòðóäíèêîâ Àäìèíèñòðàöèè. 

Ìíîãèå ìóíèöèïàëüíûå ñëóæàùèå 
êðîìå îñíîâíîé ðàáîòû ïðåïîäàþò, âåäóò 
íàó÷íûå èçûñêàíèÿ, ïóáëèêóþò ñòàòüè, 
ñîñòîÿò â æþðè ãîðîäñêèõ êîíêóðñîâ, 
ó÷àñòâóþò â îðãàíèçàöèè ïåðåïèñè íà-
ñåëåíèÿ è ìàññîâûõ ãîðîäñêèõ ìåðî-
ïðèÿòèÿõ. Åñëè êîíôëèêò èíòåðåñîâ 
íå óñìàòðèâàåòñÿ, òî ñëóæàùèé ìîæåò 
âûïîëíÿòü èíóþ îïëà÷èâàåìóþ ðàáîòó. 
À óñìàòðèâàåòñÿ îí òîãäà, êîãäà ìîæåò 
áûòü íàíåñåí óùåðá åãî îñíîâíîé äåÿ-
òåëüíîñòè, íàïðèìåð, åñëè ñëóæàùèé 
âûïîëíÿåò èíóþ ïëà÷èâàåìóþ ðàáîòó â 
ðàáî÷åå âðåìÿ. «Èíîé äåÿòåëüíîñòüþ» 
ìîæíî çàíèìàòüñÿ òîëüêî âå÷åðîì èëè 
â âûõîäíûå. Êîíôëèêò èíòåðåñîâ òàê-
æå âîçíèêíåò, åñëè ïî ðîäó äåÿòåëüíî-
ñòè ñëóæàùèé ñâÿçàí ñ îðãàíèçàöèåé, 
ãäå ïîäðàáàòûâàåò. Çà âñå âðåìÿ ðàáîòû 
êîìèññèè, òî åñòü íà÷èíàÿ ñ 2009 ãîäà, 
òàêàÿ ñèòóàöèÿ ñëîæèëàñü òîëüêî îäèí 
ðàç: ðóêîâîäèòåëü ñòðóêòóðíîãî ïîäðàç-
äåëåíèÿ Àäìèíèñòðàöèè íå òîëüêî ïðå-
ïîäàâàë ñòóäåíòàì, íî åùå äîëæåí áûë 
îðãàíèçîâàòü èì ïðàêòèêó ó ñåáÿ â êîë-
ëåêòèâå. Ýòà äåÿòåëüíîñòü äîëæíà îïëà-
÷èâàòüñÿ. Íî ïîñêîëüêó ïðàêòèêà ïðîõî-
äèëà â ðàáî÷åå âðåìÿ, è Àäìèíèñòðàöèÿ 
ãîðîäà ïðîâîäèò åå áåñïëàòíî, êîìèññèÿ 
íå ðàçðåøèëà ìóíèöèïàëüíîìó ñëóæà-
ùåìó ïîëó÷èòü äåíüãè. Ñìûñë â òîì, ÷òî 
íåëüçÿ ïîëó÷àòü âîçíàãðàæäåíèå çà òî, 
÷òî òû äîëæåí äåëàòü áåñïëàòíî.

Ценные бумагиЦенные бумаги

Òàêæå ìîæåò âîçíèêíóòü êîíôëèêò 
èíòåðåñîâ, åñëè ìóíèöèïàëüíûé ñëóæà-

ùèé ÿâëÿåòñÿ âëàäåëüöåì öåííûõ áó-
ìàã è àêöèé. Â ñîîòâåòñòâèè ñ çàêîíîì, 
åñëè åñòü óãðîçà âëèÿíèÿ àêöèîíåðà íà 
ïðèíÿòèå ðåøåíèÿ àêöèîíåðíûì îáùå-
ñòâîì, òî ÷òîáû èçáåæàòü êîíôëèêòà 
èíòåðåñîâ, îí äîëæåí ïåðåäàòü ñâîè àê-
öèè â äîâåðèòåëüíîå óïðàâëåíèå. Â 16-
òè ðàññìàòðèâàåìûõ êîìèññèåé ñëó÷àÿõ 
ïàêåòû àêöèé áûëè íàñòîëüêî ìàëû, 
÷òî ïîâëèÿòü íà ðåøåíèå êîììåð÷åñêèõ 
ñòðóêòóð íèêàê íå ìîãëè, è èõ áûëî 
äåøåâëå ïðîäàòü, ÷åì «çàìîðà÷èâàòü-
ñÿ» ñ äîâåðèòåëüíûì óïðàâëåíèåì. Íà-
ïðèìåð, ñïåöèàëèñòû ïðàâîâîãî óïðàâ-
ëåíèÿ ïûòàëèñü ïåðåäàòü ñâîè àêöèè, 
íî íàä íèìè ïðîñòî ïîñìåÿëèñü: «Âîçü-
ìåì, åñëè òîëüêî âû áóäåòå ïëàòèòü çà 
óïðàâëåíèå, ëèáî óâåëè÷èâàéòå ñâîé ïà-
êåò».

Неполные сведения Неполные сведения 

Åùå âîçíèêàëè âîïðîñû î ïðåäîñòàâ-
ëåíèè íåïîëíûõ ñâåäåíèé î äîõîäàõ è 
èìóùåñòâå, à ñ 2012 ãîäà åùå è äîõîäàõ 
ñóïðóãà (ñóïðóãè) ìóíèöèïàëüíîãî ñëó-
æàùåãî è åãî íåñîâåðøåííîëåòíèõ äåòåé. 
Â ýòîì ãîäó ðåçêî ñîêðàòèëîñü êîëè÷åñòâî 
ñëóæàùèõ, íå ñîîáùèâøèõ âñå ñâåäåíèÿ 
î ñåáå, íî ïîÿâèëèñü òå, êòî íå ïîäàëè 
ñâåäåíèÿ íà ñóïðóãó/ñóïðóãà. Òàêèõ áûëî 
÷åòâåðî, áûëî ïðèíÿòî ðåøåíèå ïðèâëå÷ü 
èõ ê äèñöèïëèíàðíîé îòâåòñòâåííîñòè. 
Äâîå óâîëèëèñü ïî ñîáñòâåííîìó æåëà-
íèþ, òðåòüåãî óâîëèë Ãëàâà, ÷åòâåðòîìó 
áûë îáúÿâëåí âûãîâîð. 

À ïðîáëåìà â òîì, ÷òî äàëåêî íå êàæ-
äûé ìóíèöèïàëüíûé ñëóæàùèé çíàåò 
îáî âñåõ äîõîäàõ ñâîåé âòîðîé ïîëîâèíû. 
Ïîòîìó ÷òî íåò çàêîíà, îáÿçûâàþùåãî 
ýòó âòîðóþ ïîëîâèíó èõ ïðåäîñòàâëÿòü. 
Ê òîìó æå, ìàëî çíàòü, íàäî ïðåäîñòàâ-
ëÿòü íîìåðà ñ÷åòîâ è òî÷íûå öèôðû, à 
èõ ìîãóò îòêðûòü òîëüêî ñàìîìó ñó-
ïðóãó/ñóïðóãå, íî íå ìóíèöèïàëüíîìó 
ñëóæàùåìó. Ñêàæåì, åñëè ïî êàêèì-òî 
ïðè÷èíàì ìóæ/æåíà îòñóòñòâóåò â ãîðî-
äå èëè íàõîäèòñÿ íà ëå÷åíèè, ïîëó÷èòü 
òàêèå ñâåäåíèÿ áóäåò î÷åíü òðóäíî. Ïðè 
ýòîì áîëüøèíñòâî ìóíèöèïàëüíûõ ñëó-
æàùèõ ñ çàäà÷åé ñïðàâèëèñü.

Åùå âàðèàíò ïðåäîñòàâëåíèÿ íåïîë-
íûõ ñâåäåíèé. Îäàðåííûõ äåòåé ñîòðóä-
íèêîâ Àäìèíèñòðàöèè îòïðàâëÿëè íà 

îòäûõ â ëàãåðÿ. Ïðè ýòîì ñ ðîäèòåëÿìè 
äîãîâîðû íå çàêëþ÷àëè, äåòåé îòïðàâëÿ-
ëè çà ñ÷åò îêðóæíûõ ñðåäñòâ, ðîäèòåëè 
äàæå íå çíàëè î ñòîèìîñòè ïóòåâîê. Èí-
ôîðìàöèþ î ñòîèìîñòè ïóòåâîê íàïðàâè-
ëè â íàëîãîâóþ èíñïåêöèþ, è ñëóæàùèå 
òîëüêî íà êîìèññèè óçíàâàëè, ÷òî îíè 
äîëæíû áûëè âíåñòè ýòó èíôîðìàöèþ â 
ñïðàâêó è åùå çàïëàòèòü íàëîã. 

Ïî ñëîâàì Íàòàëüè Ïàâëîâíû, ñíèñ-
õîæäåíèÿ áûòü íå ìîæåò, òîëüêî êîãäà 
÷åëîâåê äîïóñêàåò íàðóøåíèÿ ìíîãî ðàç 
èëè äåëàåò ýòî ñîçíàòåëüíî, ñ óìûñëîì. 
Â äðóãèõ ñëó÷àÿõ íóæíî èñïðàâëÿòü 
îøèáêó, à íå óâîëüíÿòü ñîòðóäíèêà.

Жалобы гражданЖалобы граждан

Íàòàëüÿ Àëåøêîâà ðàññêàçàëà î äâóõ 
ñëó÷àÿõ, êîãäà ãðàæäàíå îáâèíèëè ìó-
íèöèïàëüíûõ ñëóæàùèõ â òîì, ÷òî îíè 
ïðåäñòàâëÿþò èíòåðåñû êàêèõ-òî êîí-
êðåòíûõ îðãàíèçàöèé. Ïåðâàÿ æàëîáà 
êàñàëàñü âçàèìîîòíîøåíèé â îáùåðîñ-
ñèéñêîé îðãàíèçàöèè ÄÎÑÀÀÔ. Ìóíè-
öèïàëüíûõ ñëóæàùèõ, ÷ëåíîâ ðåãèî-
íàëüíîãî ôèëèàëà îáùåðîññèéñêîãî ÄÎ-
ÑÀÀÔ îáâèíèëè â òîì, ÷òî îíè îäíèì 
ñâîèì ïðèñóòñòâèåì çàñòàâëÿëè ÷ëåíîâ 
îáùåñòâà ïðèíÿòü îïðåäåëåííîå ðåøå-
íèå. Íî ïðè ýòîì ñëóæàùèå òàì ïðèñóò-
ñòâîâàëè â íåðàáî÷åå âðåìÿ è â êà÷åñòâå 
÷ëåíîâ îáùåñòâåííîé îðãàíèçàöèè, à íå 
äîëæíîñòíûõ ëèö. Çàêîí íå çàïðåùàåò 
ñëóæàùèì ñîñòîÿòü â ïàðòèÿõ è îáùå-
ñòâåííûõ îðãàíèçàöèÿõ, ãëàâíîå, ÷òîáû 
îíè íå ñîçäàâàëè ôèëèàëû âíóòðè îðãà-
íà ñàìîóïðàâëåíèÿ. Â ýòîì ñëó÷àå êîí-
ôëèêò èíòåðåñîâ íå âûÿâèëè.

Âî âòîðîì ñëó÷àå æèòåëè äîìà æàëî-
âàëèñü íà òî, ÷òî ìóíèöèïàëüíûå ñëóæà-
ùèå ìåøàþò ñîáñòâåííèêàì îïðåäåëèòü-
ñÿ ñ âûáîðîì óïðàâëÿþùåé êîìïàíèè. 
Îêàçàëîñü, ÷òî ñîçäàíèå ÒÑÆ ðåøåíèåì 
ñóäà áûëî ïðèçíàíî íåçàêîííûì, è ìó-
íèöèïàëüíûå ñëóæàùèå ðàçîñëàëè â 
ýíåðãîñáûòîâûå êîìïàíèè èíôîðìàöèþ î 
òîì, ÷òî óïðàâëåíèå äîìîì îñóùåñòâëÿåò 
ïðåæíÿÿ ÓÊ. Â ýòîì ñëó÷àå òàêæå êîí-
ôëèêò èíòåðåñîâ íå âûÿâëåíî – äîëæíîñò-
íûå ëèöà äåéñòâîâàëè â ïðåäåëàõ ñâîèõ 
ïîëíîìî÷èé è â èíòåðåñàõ æèòåëåé äîìà. 

e��…= jrphknb`
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22 ноября Наталья АЛЕШКОВА, заме-
ститель главы Администрации горо-
да, рассказала журналистам об ито-
гах работы комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению 
муниципальных служащих и урегули-
рованию конфликта интересов в Адми-
нистрации города.

é á Ï

ЧТО НАРУШАЛИЧТО НАРУШАЛИ
ЧИНОВНИКИЧИНОВНИКИ?

Сколько провинилось?Сколько провинилось?

Ñðàçó ñêàæåì, ÷òî â 2011 è 2012 ãî-
äàõ êîìèññèÿ íè÷åãî óæàñíîãî íå âûÿâè-
ëà: íè âçÿòîê, íè çëîóïîòðåáëåíèé. Òàê 
÷òî åñëè æäåòå ÷òî-òî ïîäîáíîå, ìîæåòå 
äàëüøå íå ÷èòàòü. 

Ïî÷òè çà äâà ãîäà êîìèññèÿ ïî óðåãó-
ëèðîâàíèþ êîíôëèêòà èíòåðåñîâ Àäìè-
íèñòðàöèè ãîðîäà ïðîâåëà 72 çàñåäàíèÿ, 
íà êîòîðûõ ðàññìîòðåëè 93 âîïðîñà â 
îòíîøåíèè 261 ìóíèöèïàëüíîãî ñëóæà-
ùåãî. Èç íèõ 22 ÷åëîâåêà âûçûâàëè «íà 
êîâåð» íåîäíîêðàòíî. 

Меры воздействияМеры воздействия

Â 2011 ãîäó ê äèñöèïëèíàðíîé îò-
âåòñòâåííîñòè ïðèâëåêëè ïÿòü ÷åëîâåê, 
äåñÿòè ñëóæàùèì ñíèçèëè ðàçìåð åæå-
ìåñÿ÷íîãî äåíåæíîãî ïîîùðåíèÿ. Â ýòîì Наталья Алешкова рассказалаНаталья Алешкова рассказала
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Âíà÷àëå Ãëàâà ãîðîäà äàë êðàòêóþ õà-
ðàêòåðèñòèêó ñîöèàëüíîé ñôåðû. Èç åãî 
âûñòóïëåíèÿ ñëåäîâàëî, ÷òî ñèñòåìà çäðà-
âîîõðàíåíèÿ Ñóðãóòà íàõîäèòñÿ íà âûñî-
êîì óðîâíå è ïðîäîëæàåò ðàçâèâàòüñÿ, 
íî åñòü è îïðåäåëåííûå òðóäíîñòè. Ãëàâ-
íûå ïðîáëåìû – íåäîñòàòî÷íîå ðàçâèòèå 
ìàòåðèàëüíî-òåõíè÷åñêîé áàçû è ïî-
òðåáíîñòü â êàäðàõ óçêèõ ñïåöèàëèñòîâ, 
âàêàíñèè êîòîðûõ çàïîëíåíû òîëüêî íà 
60%. Ñòðîèòåëüñòâî íîâîé ïîëèêëèíèêè 
â 37-ì ìèêðîðàéîíå ïðèîñòàíîâëåíî, ïî-
ñêîëüêó îáíàðóæèëñÿ ðÿä êîíñòðóêòèâ-
íûõ íåäîñòàòêîâ, è â íàñòîÿùåå âðåìÿ 
èäåò êîððåêòèðîâêà ïðîåêòà. Çàêîí÷èòü 
ñòðîèòåëüñòâî ýòîãî îáúåêòà ïëàíèðóåòñÿ 
ê 2015 ãîäó. Íà÷àòû ðàáîòû ïî ðåìîíòó è 
ðåêîíñòðóêöèè îæîãîâîãî êîðïóñà êëèíè-
÷åñêîé ãîðîäñêîé áîëüíèöû ¹1. Äî êîí-
öà ãîäà áóäåò îáíîâëåí ïàðê àâòîìîáèëåé 
«ñêîðîé ïîìîùè». Äîñòàòî÷íî áîëüøîé 
îáúåì ñðåäñòâ âûäåëÿåòñÿ íà ïðèîáðåòå-
íèå ñîâðåìåííîãî ìåäèöèíñêîãî îáîðóäî-
âàíèÿ è ìåäèêàìåíòîâ. Òàê, íà ýòè öåëè 
â 2012 ãîäó èç ãîðîäñêîãî áþäæåòà âû-
äåëåíî 147 ìëí. ðóáëåé, 131 ìëí. ðóáëåé 
ïîëó÷åí ïî ïðîãðàììå «Ñîòðóäíè÷åñòâî», 
áîëåå 55 ìëí. ñîñòàâèë âêëàä ãðàäîîáðà-
çóþùèõ ïðåäïðèÿòèé. 

Ïðåäïðèíèìàþòñÿ äåéñòâèÿ è ïî ðå-
øåíèþ êàäðîâûõ ïðîáëåì. Çàÿâêè íà 
ñïåöèàëèñòîâ íàïðàâëÿþòñÿ â âóçû ðå-

СОЦИАЛЬНЫЕ ПОТРЕБНОСТИ
РАСТУЩЕГО ГОРОДАРАСТУЩЕГО ГОРОДАОбсуждали 

на встрече с Главой
16 ноября в актовом зале КСК «Гео-

лог» было многолюдно. На встречу 

с Главой города и руководителями 

Администрации, посвященную вопро-

сам здравоохранения, культуры, спор-

та, молодежной политики, пришли бо-

лее 200 человек. Вместе с Дмитрием 

ПОПОВЫМ на вопросы горожан отвечал 

его заместитель Александр ПЕЛЕВИН, 

курирующий социальную отрасль. 

ãèîíà è ñòðàíû, îðãàíèçîâàíà ïåðåïîä-
ãîòîâêà ñïåöèàëèñòîâ íà íàèáîëåå äåôè-
öèòíûå ïðîôåññèè. Âûäåëÿþòñÿ ñðåäñòâà 
äëÿ âîçìåùåíèÿ ÷àñòè çàòðàò íà æèëüå 
ïðèãëàøåííûì èç äðóãèõ ðåãèîíîâ âðà-
÷àì. Ñîâåðøåíñòâóåòñÿ è êà÷åñòâî ïðåäî-
ñòàâëÿåìûõ óñëóã. Âî âñåõ ìåäèöèíñêèõ 
ó÷ðåæäåíèÿõ ââåäåíà äèñòàíöèîííàÿ çà-
ïèñü íà ïðèåì ê âðà÷ó ÷åðåç òåðìèíàëû, 
ïî òåëåôîíó èëè ñåòü Èíòåðíåò. 

Ïîêà åùå îòñòàåò Ñóðãóò îò ìíîãèõ 
ãîðîäîâ îêðóãà è ïî îáåñïå÷åííîñòè ó÷-
ðåæäåíèÿìè êóëüòóðû, ìîëîäåæíîé 
ïîëèòèêè è ñïîðòà. Â ïîñëåäíèå ãîäû 
ââåäåíî íåñêîëüêî êðóïíûõ îáúåêòîâ, 
â ÷èñëå êîòîðûõ Ëåäîâûé äâîðåö, ñòà-

äèîí, ôèëàðìîíèÿ, Öåíòð ìîëîäåæíîãî 
äèçàéíà, íî ïîòðåáíîñòè ãîðîäà â ó÷-
ðåæäåíèÿõ êóëüòóðû è ñïîðòà ïîêà åùå 
äàëåêî íå óäîâëåòâîðåíû. Â áëèæàéøåé 
ïåðñïåêòèâå ñòðîèòåëüñòâî õîðåîãðàôè-
÷åñêîé øêîëû â ìèêðîðàéîíå ÏÈÊÑ. 
Ñðåäè ñðåäíåñðî÷íûõ ïëàíîâ ñòðîèòåëü-
ñòâî â ðàìêàõ îêðóæíûõ ïðîãðàìì êåð-
ëèíã-öåíòðà, ðåãèîíàëüíîãî öåíòðà èí-
âàëèäîâ, äåòñêîé øêîëû èñêóññòâ íà 300 

ìåñò, ñïîðòèâíîãî êîìïëåêñà ñ óíèâåð-
ñàëüíûì çàëîì è 50-ìåòðîâîãî áàññåéíà. 

p3*%"%�,2
�� %!�=…,ƒ=�,, &o!="%-
"
�/ q3!�32=[ `��K
!2 k
%…%" C!
��%-
›,� “%ƒ�=2� C!%�!=��3 “%"�
“2…%�% �3-
…,�,C=�,2
2= , ›,���%" “2!%,2
��“2"= 
“C%!2,"…/. “%%!3›
…,L "% �"%!=.. 

Äìèòðèé Ïîïîâ îòâåòèë, ÷òî òàêàÿ 
ïðîãðàììà óæå åñòü. Ïðè âûïîëíåíèè 

êîìïëåêñíîãî áëàãîóñòðîéñòâà äâîðîâ 
îáîðóäóþòñÿ òàêæå äåòñêèå è ñïîðòèâ-
íûå ïëîùàäêè. Íà îáùåì ñîáðàíèè ñëå-
äóåò îïðåäåëèòü ïîòðåáíîñòè è â çàÿâêå 
â óïðàâëÿþùóþ êîìïàíèþ ïðåäñòàâèòü 
âåñü ïåðå÷åíü ðàáîò, êîòîðûå æèòåëè 
õîòÿò ñäåëàòü ó ñåáÿ âî äâîðå. Ãëàâíîå, 
÷òîáû ñîáñòâåííèêè ñîãëàñèëèñü íå òîëü-
êî ñîôèíàíñèðîâàòü ñòðîèòåëüñòâî, íî è 
ïðåäóñìàòðèâàëè ðàñõîäû íà ñîäåðæà-
íèå ñïîðòèâíûõ ïëîùàäîê. 
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«Â ïëàíàõ ýòà ïîëèêëèíèêà åñòü, óæå 
îòâåäåíî ìåñòî, íî ñòðîèòü íà÷íåì òîëüêî 
òîãäà, êîãäà áóäåò çàêîí÷åíà ïîëèêëèíè-

êà â 37-ì ìèêðîðàéîíå», – ñêàçàë Ãëàâà 
ãîðîäà. Àëåêñàíäð Ïåëåâèí äîáàâèë, ÷òî 
äëÿ ñíÿòèÿ îñòðîòû ýòîãî âîïðîñà â ñëå-
äóþùåì ãîäó ïëàíèðóåòñÿ ëèáî ïðèîáðå-
ñòè, ëèáî âçÿòü â àðåíäó äîïîëíèòåëüíûå 
ïëîùàäè â 31-ì èëè 32-ì ìèêðîðàéîíàõ.
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«ß ïîìíþ î âàøåì îáðàùåíèè, – 
îòâåòèë Ãëàâà, – è êîãäà îïðåäåëèìñÿ 
ñ ìåñòîì ïîä ïàìÿòíèê, âàñ ïðèãëàñÿò 
íà ïðèåì, ãäå âàì âñå ðàññêàæåì». 

Áûë çàäàí âîïðîñ è î ïàìÿòíèêå ðû-
áàêàì ñóðãóòñêîãî ðûáîêîìáèíàòà, óñòà-
íîâèòü êîòîðûé ïðåäëîæèëè íà ÷àñòíûå 
ñðåäñòâà. Äìèòðèé Âàëåðüåâè÷ ñêàçàë, 
÷òî óñòàíîâêà ïàìÿòíèêà ðûáàêàì áóäåò 
óìåñòíà â íîâîé ïàðêîâîé çîíå, ãäå ðûáî-
êîìáèíàò è ðàñïîëàãàëñÿ ðàíüøå. 

Òàêæå ïîñòóïèëî ïðåäëîæåíèå óñòà-
íîâèòü ïàìÿòíóþ äîñêó íà óëèöå Ãåíåðà-
ëà Èâàíîâà, è Ãëàâà ïîðó÷èë ýòîò âîïðîñ 
ðàññìîòðåòü. 
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Ãëàâà Ñóðãóòà îáåùàë ïîçíàêîìèòü-
ñÿ ñ ýòèì òðóäîì è äàæå èçúÿâèë ãîòîâ-
íîñòü ïðåäîñòàâèòü ó÷¸íîìó 1000 ôîòî-
ãðàôèé ãîðîäà, ñíÿòûõ ñ âåðòîëåòà.

Íà âñòðå÷å â àäðåñ ó÷ðåæäåíèé ñî-
öèàëüíîé ñôåðû çâó÷àëè íå òîëüêî âî-
ïðîñû, íî è áëàãîäàðíîñòè. Òàê, q
!�
L 
l%L“

…*% âûðàçèë ïðèçíàòåëüíîñòü ðó-
êîâîäèòåëþ Ñóðãóòñêîé ñòàíöèè ñêîðîé 
ìåäèöèíñêîé ïîìîùè çà îïåðàòèâíîñòü 
è ïðîôåññèîíàëèçì ñîòðóäíèêîâ, à âåòå-
ðàí Âåëèêîé Îòå÷åñòâåííîé âîéíû g%  
j3�,…%"= ïîáëàãîäàðèëà Äìèòðèÿ Ïîïî-
âà çà âñòðå÷ó è ïîæåëàëà çäîðîâüÿ.
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В четверг состоялось очередное заседание Думы 

города Сургута. Было рассмотрено 18 вопросов по-

вестки дня. 
Â ÷àñòíîñòè, äåïóòàòû ïðèíÿëè ðåøåíèå î ñî-

öèàëüíîé ïîääåðæêå ãðàæäàí ñòàðøåãî ïîêîëå-
íèÿ – ó÷àñòíèêîâ Âåëèêîé Îòå÷åñòâåííîé âîéíû. 
Ïðåäóñìîòðåíû åäèíîâðåìåííûå âûïëàòû êî Äíþ 
Ïîáåäû 9 Ìàÿ âåòåðàíàì âîéíû â ðàçìåðå 5 000 
ðóáëåé, æèòåëÿì áëîêàäíîãî Ëåíèíãðàäà, óçíè-
êàì êîíöëàãåðåé è äðóãèì ëüãîòíûì êàòåãîðèÿì 
ïî 3 000 ðóáëåé. Òàêæå äëÿ âåòåðàíîâ âîéíû óñòà-
íîâëåí áåñïëàòíûé ïðîåçä íà ñåçîííûõ ìàðøðóò-

íûõ àâòîáóñàõ è ïðåäóñìîòðåíû ñðåäñòâà íà ðå-
ìîíò êâàðòèð. Âñåãî íà ýòè ðàñõîäû â ãîðîäñêîì 
áþäæåòå íà 2012 ãîä âûäåëåíî17 ìèëëèîíîâ 384 
òûñÿ÷è ðóáëåé. Òàêæå ðåøèëè âûäåëèòü 6 ìèë-
ëèîíîâ ðóáëåé íà ïðèîáðåòåíèå ñàíàòîðíî-êóðîðò-
íûõ ïóòåâîê äëÿ äåòåé-èíâàëèäîâ.

Áûëî ïðèíÿòî îáðàùåíèå ê îêðóæíîé Äóìå 
ñ çàêîíîäàòåëüíîé èíèöèàòèâîé â âèäå âíåñåíèÿ 
èçìåíåíèé â çàêîí îá àäìèíèñòðàòèâíûõ ïðàâî-
íàðóøåíèÿõ, ïðåäóñìàòðèâàþùèõ íàëîæåíèå àä-
ìèíèñòðàòèâíîãî øòðàôà íà ãðàæäàí â ðàçìåðå 
îò 1 000 äî 2 500 ðóáëåé; íà äîëæíîñòíûõ ëèö – 
îò 2 000 äî 5 000 ðóáëåé, íà þðèäè÷åñêèõ ëèö – 
îò 10 000 äî 20 000 ðóáëåé çà íåèñïîëíåíèå ìóíè-
öèïàëüíûõ ïðàâîâûõ àêòîâ ìóíèöèïàëüíûõ îáðà-
çîâàíèé àâòîíîìíîãî îêðóãà. Íî ýòó èíèöèàòèâó 
äîëæíà åùå ðàññìîòðåòü Äóìà îêðóãà.

Íà çàñåäàíèè Äóìû áûëè óòâåðæäåíû ïîïðàâ-
êè â Óñòàâ Ñóðãóòà, êîòîðûå, â ÷àñòíîñòè, ïðå-
äóñìàòðèâàþò èçìåíåíèå ñèñòåìû ãîëîñîâàíèÿ 
íà âûáîðàõ äåïóòàòîâ Äóìû ãîðîäà. ×èñëî íà-
ðîäíûõ èçáðàííèêîâ îñòàåòñÿ ïðåæíèì, íî 13 èç 
íèõ áóäóò èçáèðàòüñÿ ïî ïàðòèéíûì ñïèñêàì ïî 
åäèíîìó ãîðîäñêîìó èçáèðàòåëüíîìó îêðóãó, à 12 
äåïóòàòîâ âûáåðóò ïî îäíîìàíäàòíûì èçáèðàòåëü-
íûì îêðóãàì. Ýòè èçìåíåíèÿ áûëè ïðîäèêòîâàíû 
òðåáîâàíèåì îêðóæíîãî çàêîíîäàòåëüñòâà î âûáî-
ðàõ äåïóòàòîâ ïðåäñòàâèòåëüíûõ îðãàíîâ ìóíèöè-
ïàëüíûõ îáðàçîâàíèé. Âûáèðàòü ïî-íîâîìó ïðè-
äåòñÿ óæå íà ñëåäóþùèõ âûáîðàõ â Äóìó ãîðîäà.

`…�!
L `mŠpnonb 
t%2% h�%!  eql`m`

ВЫБИРАТЬ ПО-НОВОМУ
Предстоит сургутянам 
депутатов в Думу города
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Íà âñòðå÷å íå îáîøëè ñòîðîíîé è òåìó äîïîëíèòåëüíî-
ãî îáðàçîâàíèÿ. Â ýòîì ãîäó çà ñ÷åò ñðåäñòâ, âûäåëåííûõ èç 
îêðóæíîãî áþäæåòà, íà÷àò êàïèòàëüíûé ðåìîíò Öåíòðà äåò-
ñêîãî òâîð÷åñòâà, â ðåçóëüòàòå êîòîðîãî äîñòóï â ó÷ðåæäåíèå 
ïîëó÷àò â òîì ÷èñëå è äåòè-èíâàëèäû. Â ñåíòÿáðå îòêðûëñÿ 
öåíòð «Èíôîðìàòèêà+». Ñòàíöèè þíûõ òåõíèêîâ âûäåëåíû 
äîïîëíèòåëüíûå ìóíèöèïàëüíûå ïëîùàäè ïî óë. Êóêóåâèö-
êîãî äëÿ ðàçìåùåíèÿ òåõíîïàðêà. Êðîìå òîãî, â áëèæàéøèå 
ãîäû â Ñóðãóòå áóäóò ïîñòðîåíû äâå õîðåîãðàôè÷åñêèå øêîëû. 
Ïî ñëîâàì Ãëàâû ãîðîäà, ïåðâàÿ øêîëà, ñêîðåå âñåãî, ïîÿâèò-
ñÿ â ìèêðîðàéîíå ÏÈÊÑ. 

Â öåëîì îáùåíèå ñ ðóêîâîäñòâîì ãîðîäà, ïîñâÿùåííîå âî-
ïðîñàì îáðàçîâàíèÿ, ïðîøëî â äîáðîæåëàòåëüíîé àòìîñôåðå. 
Ïîñëå âñòðå÷è Ãëàâå ãîðîäà áûë çàäàí âîïðîñ î òîì, êàê îí 
îöåíèâàåò ïðîâåäåíèå ìåðîïðèÿòèé â íîâîì ôîðìàòå – ïî îò-
ðàñëåâîìó ïðèçíàêó.

«ß ñ÷èòàþ, ÷òî ýôôåêò ïîëîæèòåëüíûé, – îòâåòèë d�,2!,L 
o%C%". – Ìû ñìîãëè ðàçâåñòè âîïðîñû ïî èíòåðåñàì æèòåëåé. 
Íà îäíèõ âñòðå÷àõ çâó÷àò âîïðîñû, êîòîðûå êàñàþòñÿ æèëèù-
íî-êîììóíàëüíûõ óñëóã, âçàèìîîòíîøåíèé ñ óïðàâëÿþùèìè 
êîìïàíèÿìè, óëó÷øåíèÿ æèëèùíûõ óñëîâèé. Íà äðóãèõ, íà-
ïðèìåð, îáñóæäàåì ïðîáëåìû ñîöèàëüíîé ïîëèòèêè. Ïðèõîäÿò 
ëþäè, çàèíòåðåñîâàííûå ïîëó÷èòü îòâåò èìåííî ïî îòðàñëè, êî-
òîðàÿ â äàííûé ìîìåíò ðàññìàòðèâàåòñÿ. Êîíêðåòíûå ïðèìåðû 
– ýòî äâå ïîñëåäíèå âñòðå÷è, êàñàþùèåñÿ ñîöèàëüíîé ñôåðû, 
âîïðîñîâ ïî êîòîðîé äåéñòâèòåëüíî ìíîãî, íî â õîäå ïðåäûäó-
ùåãî îáùåíèÿ èõ çà÷àñòóþ ïðîñòî íå óñïåâàëè çàäàâàòü. À ñåé-
÷àñ ó íàñ âûñòðîåí êîíñòðóêòèâíûé äèàëîã».
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  Сургутяне предложили установить памятники геологам-первопроходцам и рыбакам
  Увеличены штрафы за нарушение правил благоустройства и озеленений территорий
� Объявления
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� Социальная защита
  На что необходимо обратить внимание пациенту при выдаче ему листка нетрудоспособности
  Продолжается работа по обеспечению инвалидов техническими средствами реабилитации

 и протезно-ортопедическими изделиями
� Новости культуры
  Презентация проекта «Кузовок Югорских сказок» в ИКЦ «Старый Сургут»
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ОБЗОР НОВЫХ ДОКУМЕНТОВ И ОФИЦИАЛЬНЫХ ОБЪЯВЛЕНИЙ

Положение и состав межведомственного совета при Главе города
 по противодействию коррупции 

Утверждены положение и состав межведомственного совета при Главе города по противодействию 
коррупции. Об этом 16 ноября 2012 года вышло постановление Главы города №99. 

Согласно документу, основными задачами совета являются разработка мероприятий по противодей-
ствию коррупции, контроль за их реализацией, устранение причин и условий, порождающих коррупцию.

Функции совета: анализ антикоррупционных экспертиз муниципальных нормативных правовых актов 
и их проектов, рассмотрение вопросов, связанных с решением задач по противодействию коррупции с уча-
стием общественности. Члены совета также проводят мониторинг федерального законодательства, зако-
нодательства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальных правовых актов города в 
области противодействия коррупции.

Основанием для проведения заседания совета являются представление структурного подразделе-
ния органа местного самоуправления, заявление лица, замещающего муниципальную должность на 
постоянной основе, о невозможности представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Совет не рассматри-
вает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обраще-
ния.

С полным текстом документа можно ознакомиться на стр. 5.

Вниманию владельцев остановочных павильонов

Уважаемые владельцы остановочных павильонов, расположенных на территории города Сургута!
Департамент городского хозяйства Администрации города напоминает, что за содержание остано-

вочных павильонов, находящихся в частной собственности, и прилегающих территорий ответствен-
ность, в соответствии с договором аренды земельного участка, несут владельцы павильонов.

С наступлением зимнего сезона выявляются факты недобросовестного исполнения владельцами ав-
топавильонов условий договоров аренды земельных участков под размещение остановочных павильо-
нов в части содержания посадочных площадок и прилегающих к автопавильонам территорий.

Департамент городского хозяйства убедительно просит вас активизировать работу по очистке от 
снега посадочных площадок, пассажирских тамбуров и прилегающих к автопавильонам территорий с вы-
возом снега на специализированные полигоны. Запрещается сбрасывать снег на проезжую часть автодо-
рог и тротуары, т.к. это может создать угрозу безопасности всех участников дорожного движения (води-
телей, пешеходов).

В противном случае Администрацией города будут применяться меры административного воздей-
ствия, а также рассматриваться вопрос расторжения договора аренды земельного участка.

Проекты регламентов предоставления муниципальных услуг

На официальном интернет-сайте Администрации города в разделе «Услуги населению» размещены 
проекты регламентов предоставления муниципальных услуг.

15 ноября 2012 года размещено постановление Администрации города «О внесении изменений в по-
становление Администрации города от 17.09.2012 №7186 «Об утверждении Административного регла-
мента предоставления муниципальной услуги «Выдача разрешений на снос зеленых насаждений». 
Предложения и замечания к проекту можно направлять в течение 30 дней в комитет по природопользо-
ванию и экологии Администрации города электронной почтой на e-mail: gusarova@admsurgut.ru или по 
телефону 52-45-52. 

15 ноября 2012 года размещено постановление Администрации города «О внесении изменений в по-
становление Администрации города от 09.12.2011 № 8536 «Об утверждении административного регла-
мента предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации об ограничениях водо-
пользования на водных объектах общего пользования». Предложения и замечания к проекту можно 
направлять в течение 30 дней в комитет по природопользованию и экологии Администрации города 
электронной почтой на e-mail: gusarova@admsurgut.ru или по телефону 52-45-52 

9 ноября 2012 года размещено постановление Администрации города «О внесении изменений в по-
становление Администрации города от 16.08.2011 № 5315 «Об утверждении административного регла-
мента предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации об организации обще-
доступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полно-
го) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреж-
дениях, расположенных на территории субъекта Российской Федерации». Предложения и 
замечания к проекту можно направлять в течение 30 дней в департамент образования Администрации 
города электронной почтой на e-mail: ilicheva@admsurgut.ru или по телефону 52-53-64

2 ноября 2012 года размещен Административный регламент предоставления муниципальной услуги 
«Оформление разрешения на вселение в муниципальные жилые помещения специализированно-
го жилищного фонда». Предложения и замечания к проекту можно направлять в течение 30 дней в 
управление учёта и распределения жилья Администрации города электронной почтой на e-mail: katerli@
admsurgut.ru, gurskaya@admsurgut.ru или по тел.: 52-45-62, 52-45-34.

Изменения в законе ХМАО – Югры 
«Об административных правонарушениях»

10 октября 2012 года вступили в силу изменения, внесенные в закон ХМАО - Югры от 11.06.2010 
№102-оз «Об административных правонарушениях».

В частности, ужесточены штрафные санкции за нарушение правил благоустройства и озеленения 
территорий поселений, городских округов. Ранее предусматривалось в качестве наказания граждан на-
ложение штрафа в размере от 100 до 700 рублей, на должностных лиц - от 1 000 до 5 000 рублей, на юри-
дических лиц - от 5 000 до 20 000 рублей. Теперь данное правонарушение влечет наложение администра-
тивного штрафа на граждан в размере от 500 до 1 500 рублей, должностных лиц - от 5 000 до 15 000 ру-
блей, юридических лиц - от 20 000 до 50 000 тысяч рублей.

Также по 17 статьям окружного закона протоколы об административных правонарушениях с октября 
2012 года будут составлять только сотрудники Администрации города, ранее этим занимались также и 
сотрудники органов внутренних дел. Отметим, что чаще всего сургутяне совершают правонарушения, от-
меченные в ст. 27 о загрязнении либо засорении мест массового отдыха, ст. 36 о мойке, ремонте транс-
портных средств в жилой зоне, ст. 44 о нарушении правил использования водных общего пользования 
объектов. 

Сургутяне могут сообщать о фактах правонарушений в соответствующие структурные подразделе-
ния Администрации города или непосредственно в административную комиссию по тел.: 36-38-63, 36-38-
61, 36-38-60. 

В административной комиссии надеются, что указанные изменения в законодательстве значительно 
повлияют на уровень правосознания жителей и гостей города. 

Управление дошкольными образовательными учреждениями сообщает

МКУ «Управление дошкольными образовательными учреждениями» сообщает, что приём граждан 
отделом по работе с населением и образовательными учреждениями, начиная с 26 ноября 2012 года, 
будет осуществляться по адресу: ул. Дзержинского, 4/1, каб. 1, каб. 2.

График приёма: понедельник, вторник, четверг с 14.00 до 17.00, среда, пятница с 9.00 до 13.00.
Контактные телефоны: 35-52-01, 35-52-08.

Открытый аукцион на право заключения договора аренды 
муниципального имущества

МБУ «Дворец торжеств» проводит открытый аукцион на право заключения договора аренды муни-
ципального имущества. Заявки на участие в аукционе принимаются с 19.11.2012 по 10.12.2012 (включи-
тельно). 

Дата и время проведения аукциона: 17.12.2012 в 10.00, в здании лекционном зале МБУ «Дворец тор-
жеств» по адресу: г. Сургут, бульвар Свободы, 5. 

Ознакомиться с аукционной документацией можно на официальном сайте Российской Фе-
дерации для размещения информации о проведении торгов www.torgi.gov.ru. Дополнитель-
ная информация по тел.: 950-951, 950-952, электронный адрес: dvorec14@admsurgut.ru или 
dvorec@admsurgut.ru

Изменения в административном регламенте предоставления 
муниципальной услуги «Оформление документов по обмену жилыми 

помещениями» 

Внесены изменения в постановление Администрации города от 30.07.2012 № 5742 «Об утверждении 
административного регламента предоставления муниципальной услуги «Оформление документов по об-
мену жилыми помещениями». Об этом 14 ноября 2012 года вышло постановление Администрации города 
№8769.

Из перечня оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги исключен абзац 9: «жи-
лое помещение относится к специализированному жилищному фонду». Дополнен абзац 3 пункта 3.2. Со-
гласно изменению, специалист отдела учета и оформления специализированного жилищного фонда, об-
мена жилья, уполномоченный на предоставление услуги, проверяет полноту документов в соответствии 
с требованиями не только п.2.7 настоящего регламента, но и п.2.8. 

В новой редакции изложен раздел 5 приложения: «Обжалование решений и действий (бездействий) 
органа, предоставляющего муниципальную услугу, осуществляется в соответствии с постановлением Ад-
министрации города от 04.10.2012 № 7742 «Об утверждении порядка подачи и рассмотрении жалоб на 
решения и действия (бездействия) органов местного самоуправления городского округа город Сургут и 
их должностных лиц, муниципальных служащих».

С полным текстом документа можно ознакомиться на стр. 11.
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Главы города № 99 от 16.11.2012

О создании межведомственного совета при Главе города Сургута
по противодействию коррупции

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах органи-
зации местного самоуправления в Российской Федерации» (с изменениями от 28.07.2012), Феде-
ральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (с изменениями 
от 21.11.2011), Уставом городского округа город Сургут (с изменениями от 25.04.2012):

1. Утвердить:
1.1. Положение о межведомственном совете при Главе города Сургута по противодействию коррупции 

согласно приложению 1.
1.2. Состав межведомственного совета при Главе города Сургута по противодействию коррупции со-

гласно приложению 2. 
2. Установить, что ответственным должностным лицом за организационное обеспечение деятельности 

межведомственного совета при Главе города Сургута по противодействию коррупции, является замести-
тель главы Администрации города Лапин О.М. 

3. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.):
3.1. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации и разместить на офи-

циальном интернет-сайте Администрации города.
3.2. Обеспечить информирование населения о деятельности межведомственного совета при Главе го-

рода Сургута по противодействию коррупции в средствах массовой информации и на официальном интер-
нет-сайте Администрации города.  

4. Муниципальному казенному учреждению «Хозяйственно-эксплутационное управление» (Чепурная 
А.А.) осуществлять материально-техническое обеспечение деятельности межведомственного совета при 
Главе города Сургута по противодействию коррупции.

5. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
Глава города Д.В. Попов

Приложение 1 к постановлению Главы города

Положение
о межведомственном совете при Главе города Сургута по противодействию коррупции

1. Общие положения
1.1. Межведомственный совет по противодействию коррупции при Главе города Сургута (далее – со-

вет) создается в целях эффективного решения вопросов противодействия коррупции и устранения при-
чин и условий, порождающих и способствующих ее проявлению, с участием общественности.

1.2. Совет является совещательным органом и руководствуется в своей деятельности федеральным 
законодательством, законодательством Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальны-
ми правовыми актами  города Сургута.

2. Основными задачами совета являются:
2.1. Устранение причин и условий, порождающих коррупцию и способствующих ее проявлению.
2.2. Подготовка предложений органам государственной власти, органам местного самоуправления 

городского округа город Сургут, территориальным органам федеральных органов исполнительной вла-
сти, касающихся выработки согласованных действий в области противодействия коррупции.

2.3. Реализация антикоррупционных задач на территории города Сургута.
2.4. Разработка мероприятий по противодействию коррупции в городском округе город Сургут.
2.5. Контроль за реализацией мероприятий в области противодействия коррупции. 

3. Функции совета
Для достижения цели своего создания совет осуществляет следующие функции:
3.1. Рассмотрение вопросов, связанных с решением задач по противодействию коррупции с участи-

ем общественности.
3.2. Проведение мероприятий по антикоррупционной пропаганде, содержанием которой является 

просветительская работа в обществе по вопросам противостояния коррупции в любых ее проявлениях.
3.3. Анализ ситуации в области противодействия коррупции и принятие предложений по устране-

нию причин, ее порождающих.
3.4. Мониторинг федерального законодательства, законодательства Ханты-Мансийского автономно-

го округа – Югры, муниципальных правовых актов города в области противодействия коррупции в целях 
выработки предложения по своевременному выполнению соответствующих мероприятий в области 
противодействия коррупции.

3.5. Принятие решений о внесении руководителям органов местного самоуправления городского 
округа, органов государственной власти предложений:

3.5.1. По приведению в соответствие правовых актов, содержащих коррупционные факторы, путем 
их отмены либо внесения изменений.

3.5.2. По принятию нормативных правовых актов, отсутствие которых порождает коррупцию.
3.5.3. По разработке предложений законодательных инициатив по внесению изменений в действую-

щее законодательство, направленных на противодействие коррупции.
3.6. Взаимодействие с органами государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры, органами местного самоуправления иных муниципальных образований, организациями, обще-
ственными объединениями, средствами массовой информации по вопросам своего ведения.

3.7. Анализ антикоррупционных экспертиз муниципальных нормативных правовых актов и их проек-
тов в следующих случаях:

3.7.1. Если это прямо предусмотрено законодательством и муниципальными правовыми актами.
3.7.2. По решению Главы города, если выявлены спорные вопросы определения коррупциогенности 

правовых актов, решение которых требует проведения комплексного, коллегиального анализа.
3.8. Рассмотрение материалов в отношении лица, замещающего муниципальную должность на по-

стоянной основе, свидетельствующих о:
3.8.1. Непредоставлении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-

тера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
3.8.2. Предоставлении недостоверных и (или) неполных сведений о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

3.8.3. Несоблюдение требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании 
конфликта интересов.

4. Права совета
Совет в соответствии с возложенными на него функциями обладает следующими правами:
4.1. Запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы и информацию от 

органов государственной власти, органов местного самоуправления городского округа город Сургут, 
территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, а также организаций и долж-
ностных лиц по вопросам, выносимым на рассмотрение совета.

4.2. Приглашать на заседания представителей органов государственной власти, органов местного са-
моуправления городского округа город Сургут, территориальных органов федеральных органов испол-
нительной власти, а также организаций и должностных лиц.

4.3. Создавать рабочие группы для решения текущих вопросов деятельности совета.
4.4. Сообщать вышестоящим руководителям о фактах отказа руководителей территориальных орга-

нов государственной власти в сотрудничестве с советом.

5. Порядок деятельности совета
5.1. Совет формируется в составе председателя совета, заместителей председателя совета, секретаря 

совета, членов совета.
Персональный состав совета утверждается Главой города.
5.2. Председателем совета является Глава города.
5.2.1. При рассмотрении советом вопроса, предусмотренного пунктом 3.8 настоящего положения, в 

отношении Главы города, полномочия председателя совета осуществляет заместитель председателя со-
вета – Председатель Думы  города. 

Члены совета, являющиеся муниципальными служащими Администрации города, участие в рассмо-
трении вопроса не принимают.

5.3. Председатель совета:
- осуществляет общее руководство деятельностью совета;
- определяет место и время проведения совета;
- председательствует на заседании совета;
- формирует на основе предложений членов совета план работы совета и повестку дня его заседа-

ний;
- дает поручения заместителям председателя совета, секретарю совета и членам совета.

5.4. В случае отсутствия председателя совета, по его поручению полномочия председателя совета 
осуществляет один из заместителей председателя  совета.

5.5. Заместители председателя совета:
- в отсутствии председателя совета выполняют полномочия председателя по его поручению;
- организовывают обеспечение деятельности совета, решают организационные и иные вопросы;
- докладывают совету о ходе реализации решений совета.
5.6. Секретарь совета:
- обеспечивает подготовку проекта плана работы совета, составляет проект повестки дня его заседа-

ний, организует подготовку материалов к заседаниям, а также проектов соответствующих решений;
- информирует членов совета о месте, времени проведения и повестке дня очередного заседания, 

обеспечивает их необходимыми материалами.
5.7. Члены совета:
- участвуют в заседаниях совета;
- вносят председателю совета предложения по плану работы совета, повестке дня заседаний совета 

и порядку обсуждения вопросов на заседаниях совета;
- обладают равными правами при обсуждении вопросов, внесенных в повестку дня заседаний сове-

та, а также при голосовании;
- при несогласии с принятым решением имеют право в письменной форме изложить особое мнение, 

которое прилагается к протоколу заседания совета.
5.8. Основной формой деятельности совета является заседание.
5.9. Заседания совета проводятся по мере необходимости в соответствии с планом его работы, ут-

верждаемым председателем совета.
5.10. Заседание совета правомочно, если на нем присутствует более половины от общего числа чле-

нов совета.
5.11. Рассмотрение вопросов, предусмотренных пунктом 3.8 настоящего положения, проводится незави-

симо от плана работы совета, в течение десяти дней с момента поступления в совет документов от уполномо-
ченного структурного подразделения органа местного самоуправления по ведению кадровой работы.

5.12. Все документы, вносимые на рассмотрение совета, в обязательном порядке проходят эксперти-
зу на наличие коррупционных факторов с составлением заключений:

- правовым управлением Администрации города в отношении правовых актов Главы города, Адми-
нистрации города и по вносимым Главой города, Администрацией города вопросам;

- юридическим отделом аппарата Думы города в отношении правовых актов Думы города и по вно-
симым Думой города вопросам;

- организационно-правовым отделом Контрольно-счетной палаты города по вопросам, вносимым 
Контрольно-счетной палатой города.

5.13. Решения совета принимаются путем открытого голосования простым большинством голосов 
присутствующих на заседании членов совета. 

При равенстве голосов членов совета голос председательствующего на заседании является решающим.
5.14. Решения совета оформляются в виде протокола, который подписывается председательствую-

щим и секретарем совета.
5.15. По решению совета на заседаниях совета могут присутствовать представители заинтересован-

ных сторон, представители общественности, не входящие в его состав.
5.16. Заключения совета о наличии коррупционных факторов, предложения совета, принятые по во-

просам его ведения, обязательны для рассмотрения органами и должностным лицам местного самоу-
правления города. 

5.17. Должностные лица органов местного самоуправления, получившие заключения и предложения 
совета, обязаны в течение месяца сообщить в совет о принятых мерах.

5.18. Информация о деятельности совета подлежит размещению на официальном интернет-сайте Ад-
министрации города и в средствах массовой информации.

6. Порядок рассмотрения материалов в отношении лиц, замещающих муниципальные 
должности на постоянной основе

6.1. Основанием для проведения заседания совета являются:
6.1.1. Предоставление структурным подразделением органа местного самоуправления, уполномо-

ченным на ведение кадровой работы, материалов, свидетельствующих о фактах, перечисленных в пункте 
3.8 настоящего положения.

6.1.2. Заявление лица, замещающего муниципальную должность на постоянной основе, о невозмож-
ности предоставить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера сво-
их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, поступившее в структурное подразделение органа 
местного самоуправления, уполномоченное на ведение кадровой работы.

6.2. Председатель совета при поступлении к нему информации, указанной в пункте 6.1, содержащей 
основания для проведения заседания совета, организует ознакомление лица, замещающего муници-
пальную должность на постоянной основе, его представителя, членов совета и других лиц, участвующих 
в заседании совета с информацией, поступившей от структурного подразделения органа местного само-
управления, уполномоченного на ведение кадровой работы  и с результатами ее проверки.

6.3. Совет не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а 
также анонимные обращения.

6.4. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена совета, которая 
может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседа-
ния совета, он обязан до начала заседания заявить об этом.

В таком случае соответствующий член совета не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.
6.5. Заседание совета проводится в присутствии лица, замещающего муниципальную должность на 

постоянной основе.
При наличии письменной просьбы лица, замещающего муниципальную должность на постоянной 

основе, о проведении заседания совета без его участия или с участием его представителя, заседание 
проводится в его отсутствие или с участием представителя. 

6.6. В случае неявки лица, замещающего муниципальную должность на постоянной основе, или его 
представителя на заседание совета, при отсутствии письменной просьбы лица, замещающего муници-
пальную должность на постоянной основе, о рассмотрении вопроса без его участия или с участием его 
представителя, рассмотрение вопроса откладывается. 

6.7. В случае вторичной неявки лица, замещающего муниципальную должность на постоянной осно-
ве, или его представителя без уважительных причин, совет может принять решение о рассмотрении ука-
занного вопроса в отсутствие лица, замещающего муниципальную должность на постоянной основе, или 
его представителя.

6.8. На заседании совета заслушиваются пояснения лица, замещающего муниципальную должность на 
постоянной основе, и иных лиц, рассматриваются материалы по существу предъявляемых лицу, замещаю-
щему муниципальную должность на постоянной основе, претензий, а также дополнительные материалы.

6.9. Члены совета не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы совета.
6.10. При рассмотрении вопроса о непредставлении сведений о доходах, об имуществе и обязатель-

ствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей совет принимает 
одно из следующих решений:

6.10.1. Признать, что причина непредставления лицом, замещающим муниципальную должность на 
постоянной основе, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера сво-
их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является уважительной. 

В этом случае, совет рекомендует лицу, замещающему муниципальную должность, принять меры по 
представлению указанных сведений.

6.10.2. Признать, что причина непредставления лицом, замещающим муниципальную должность на 
постоянной основе, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера сво-
их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является неуважительной. 

В этом случае совет направляет материалы дела в представительный орган местного самоуправления.
6.11. При рассмотрении вопроса о предоставлении лицами, замещающими муниципальные должно-

сти на постоянной основе, недостоверных и (или) неполных сведений о своих доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, совет принимает одно 
из следующих решений:

6.11.1. Установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характе-
ра, представленные лицом, замещающим муниципальную должность, являются достоверными и (или) 
полными.

6.11.2. Установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характе-
ра, представленные лицом, замещающим муниципальную должность, являются заведомо недостоверны-
ми и (или) неполными.

В этом случае совет направляет материалы дела в представительный орган местного самоуправле-
ния.

6.12. При рассмотрении вопроса о несоблюдении требований к служебному поведению и (или) тре-
бований по урегулированию конфликта интересов лицами, замещающими муниципальную должность на 
постоянной основе, совет принимает одно из следующих решений:

6.12.1. Установить, что лицом, замещающим муниципальную должность на постоянной основе, соблю-
дены требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов.

6.12.2. Установить, что лицом, замещающим муниципальную должность на постоянной основе, не соблю-
дены требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. 

В этом случае совет указывает лицу, замещающему муниципальную должность на постоянной осно-
ве, на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегули-
ровании конфликта интересов, в том числе устранение нарушений.
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В Е Д О М О С Т И№46 (573) . 24 ноября 2012 года

РАСПОРЯЖЕНИЕ Администрации города № 3544 от 14.11.2012

О создании рабочей группы по вопросам межведомственного взаимодействия 
при организации предоставления государственных и муниципальных услуг 

на базе «Многофункционального центра города Сургута»

В целях обеспечения координации и повышения эффективности реализации плана меро-
приятий по организации предоставления государственных и муниципальных услуг и созданию 
в структуре муниципального казенного учреждения «Консультационно-методический центр» 
«Многофункционального центра города Сургута», в соответствии с Уставом городского округа 
город Сургут, распоряжением Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Ре-
гламента Администрации города» (с изменениями от 23.08.2012 № 2407):

1. Создать рабочую группу по вопросам межведомственного  взаимодействия при организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг на базе «Многофункционального центра го-
рода Сургута» (далее – рабочая группа).

2. Утвердить состав рабочей группы согласно приложению.
3. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее распоряжение в 

средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.
4. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы Администрации горо-

да Алешкову Н.П.
Глава города Д.В. Попов

Приложение  к распоряжению Администрации города

Состав рабочей группы
по вопросам межведомственного взаимодействия при организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг на базе «Многофункционального центра 

города Сургута»

Алешкова Наталья Павловна -  заместитель главы Администрации города, председатель рабочей группы 
члены рабочей группы:
Артемьева Надежда Павловна  
Лазарев  Андрей Геннадьевич

-   
-

начальник управления связи  и информатизации Администрации города  
начальник правового управления Администрации города, по приглашению 

Мединцева Светлана Геннадьевна - начальник управления экономического развития департамента по экономи-
ческой политике Администрации города 

Симакова Татьяна Владимировна - директор муниципального казенного учреждения «Консультационно-мето-
дический центр» 

Лобачева Галина Николаевна - заместитель директора муниципального казенного учреждения «Консультаци-
онно-методический центр» 

Демченко Елена Ивановна - начальник договорного отдела №2 муниципального казенного учреждения 
«Консультационно-методический центр», секретарь рабочей группы 

Рабочая группа при необходимости вправе привлекать к участию в своей работе любых специалистов 
структурных подразделений Администрации города по согласованию с руководителями соответствую-
щих структурных подразделений.

6.13. В протоколе заседания совета указываются:
- дата заседания совета, фамилии, имена, отчества членов совета и других лиц, присутствующих на за-

седании;
- формулировка каждого из рассматриваемых на заседании совета вопросов с указанием фамилии, 

имени, отчества лица, замещающего муниципальную должность на постоянной основе, в отношении ко-
торого рассматривается вопрос;

- предъявляемые к лицу, замещающему муниципальную должность на постоянной основе, претен-
зии, материалы, на которых они основываются;

- содержание пояснений лица, замещающего муниципальную должность на постоянной основе, по 
существу предъявляемых претензий;

- фамилии, инициалы выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;
- источник информации, содержащей основания для проведения заседания совета, дата поступле-

ния информации в орган местного самоуправления;
- результаты голосования;
- решение и обоснование его принятия.
6.14. Член совета, несогласный с принятым советом решением, вправе в письменной  форме изло-

жить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания совета и с ко-
торым должно быть ознакомлено лицо, замещающее муниципальную должность на постоянной основе.

6.15. Копии протокола заседания совета в трехдневный срок со дня заседания, направляются лицу, 
замещающему муниципальную должность на постоянной основе, полностью или в виде выписок из него.

6.16. В случае установления советом признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездей-
ствии) лица, замещающего муниципальную должность на постоянной основе, к нему применяются меры 
ответственности, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

6.17. В случае установления советом факта совершения лицом, замещающим муниципальную долж-
ность на постоянной основе, действия (факта бездействия), содержащего признаки административного 
правонарушения или состава преступления, председатель совета, в течение трех дней, обязан передать 
информацию о совершении указанного действия (бездействия) и подтверждающие такой факт докумен-
ты, в правоохранительные органы.

6.18. Копия протокола заседания совета или выписка из него приобщается к личному делу лица, за-
мещающего муниципальную должность на постоянной основе, в отношении которого рассматривались 
материалы, свидетельствующие о фактах, перечисленных в пункте 3.8 настоящего положения.

Приложение  2 к постановлению Главы города

Состав 
межведомственного совета при Главе города Сургута по противодействию коррупции

Попов  Дмитрий Валерьевич - Глава города Сургута, председатель совета
Бондаренко  Сергей Афанасьевич - Председатель Думы города, заместитель председателя совета (осуществля-

ет полномочия председателя совета при рассмотрении вопроса, предусмо-
тренного пунктом 3.8 приложения 1, в отношении Главы города) 

Лапин Олег Михайлович - заместитель главы Администрации города, заместитель председателя совета 
Алешкова Наталья Павловна - заместитель главы Администрации города, заместитель председателя совета 
Мирзаянова Светлана Алексеевна - советник Главы города, секретарь совета 
члены совета: 
Болотов  Владимир Николаевич - генеральный директор Сургутской торгово-промышленной палаты (по со-

гласованию) 
Лазарев Андрей Геннадьевич - начальник правового управления 
Клочков Вадим Дмитриевич - председатель Сургутского городского суда (по согласованию) 
Черников Андрей Леонидович - начальник Сургутского межрайонного отдела Управления Федеральной 

службы по контролю за оборотом наркотиков по Ханты-Мансийскому авто-
номному округу – Югре (по согласованию) 

Фоменко Ирина Владимировна - начальник отдела службы судебных приставов по городу Сургуту (по согла-
сованию) 

Ананьева  Светлана Владимировна - консультант приемной Губернатора Ханты-Мансийского автономного окру-
га – Югры в городе Сургуте (по согласованию) 

Неустроев  Сергей Юрьевич   - заместитель начальника Службы по Ханты-Мансийскому автономному 
округу – начальник 1 отдела Службы (с дислокацией в городе Сургуте) по 
Ханты-Мансийскому автономному округу РУ Федеральной службы безопас-
ности  Российской Федерации по Тюменской области (по согласованию) 

Володина  Ирина Ивановна - председатель Контрольно-счетной палаты города 
Пономарев Александр 
Константинович 

- прокурор города Сургута (по согласованию)

Ерохов  Александр Михайлович - начальник управления министерства внутренних дел по городу Сургуту 
(по согласованию) 

Толстолужинский Дмитрий Юрьевич   - руководитель следственного отдела по городу Сургуту следственного 
управления Следственного комитета Российской Федерации по Ханты-Ман-
сийскому автономному округу – Югре (по согласованию) 

Ярош Игорь Викторович - генеральный директор телекомпании «СургутинформТВ» (по согласованию)
Труш  Елена Анатольевна - руководитель общественной приемной по городу Сургуту Регионального 

отделения Всероссийской общественной организации «Центр содействия 
политике Президента по противодействию коррупции» по Ханты-Мансий-
скому автономному округу – Югре» (по согласованию)  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Главы города № 98 от 15.11.2012

О награждении

В соответствии с решениями городской Думы от 28.12.2005 № 549-III ГД «Об утверждении Поло-
жения о наградах и почетных званиях городского округа город Сургут» (с изменениями от 06.10.2010 
№ 801-IV ДГ), от 28.02.2006 № 567-III ГД «Об утверждении Положения о звании «Почетный гражданин 
города Сургута» и положений об отдельных видах наград городского округа» (с изменениями 
от 06.10.2010 № 802-IV ДГ), рассмотрев наградные документы и ходатайства Управления Министер-
ства внутренних дел России по городу Сургуту, открытого акционерного общества «Аэропорт Сур-
гут», казенного специального (коррекционного) образовательного учреждения Ханты-Мансийско-
го автономного округа – Югры для обучающихся воспитанников с ограниченными возможностями 
здоровья «Сургутская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа VIII вида «Школа 
с углубленной трудовой подготовкой», открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз», Бюд-
жетного учреждения среднего профессионального образования Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры «Сургутский музыкальный колледж», департамента городского хозяйства Админи-
страции города, муниципального автономного учреждения «Городской культурный центр», Бюд-
жетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная клини-
ческая больница»:

1. Наградить Почетной грамотой Главы города Сургута:
1.1. За достижение высоких результатов в служебной деятельности, в связи с празднованием Дня со-

трудника органов внутренних дел Российской Федерации:
- Дзюбу Ольгу Александровну – заместителя начальника отдела – начальника отделения зонального 

контроля и методического обеспечения отдела дознания полиции Управления Министерства внутренних 
дел России по городу Сургуту;

- Егорова Олега Юрьевича – полицейского (водителя) взвода роты № 2 отдельного батальона патруль-
но-постовой службы полиции Управления Министерства внутренних дел России по городу Сургуту.

1.2. За достижение высоких результатов в служебной деятельности, совершенствование профессио-
нального мастерства в предупреждении и раскрытии преступлений, в связи с празднованием Дня сотруд-
ника органов внутренних дел Российской Федерации:

- Буша Дениса Робертовича – старшего инспектора (дорожно-патрульной службы) взвода роты № 2 
отдельного батальона патрульно-постовой службы полиции Управления Министерства внутренних дел 
России по городу Сургуту; 

- Расулова Рустама Бахман оглы – старшего оперативного дежурного дежурной части Управления 
Министерства внутренних дел России по городу Сургуту;

- Сердюка Дмитрия Николаевича – старшего оперуполномоченного отдела уголовного розыска от-
дела полиции № 1 Управления Министерства внутренних дел России по городу Сургуту.

1.3. За многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм, личный вклад в развитие воз-
душного транспорта северного региона:

- Быкову Надежду Петровну – начальника смены пассажирских перевозок службы организации пе-
ревозок открытого акционерного общества «Аэропорт Сургут»;

- Валову Татьяну Анатольевну – старшего дежурного бюро пропусков службы авиационной безопас-
ности открытого акционерного общества «Аэропорт Сургут»;

- Сызранова Виктора Константиновича – мастера участка по обслуживанию и ремонту технологиче-
ского оборудования производственно-технической службы открытого акционерного общества «Аэропорт 
Сургут».

1.4. За многолетний добросовестный труд, значительный вклад в развитие коррекционного образова-
ния в городе, в связи с 35-летием со дня образования учреждения:

- Голомазову Надежду Ивановну – учителя казенного специального (коррекционного) образователь-
ного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры для обучающихся воспитанников с огра-
ниченными возможностями здоровья «Сургутская специальная (коррекционная) общеобразовательная 
школа VIII вида «Школа с углубленной трудовой подготовкой»;

- Казиеву Оксану Викторовну – учителя казенного специального (коррекционного) образовательно-
го учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры для обучающихся воспитанников с ограни-
ченными возможностями здоровья «Сургутская специальная (коррекционная) общеобразовательная шко-
ла VIII вида «Школа с углубленной трудовой подготовкой».

1.5. За многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм, значительный вклад в развитие 
нефтегазовой отрасли в городе, в связи с 25-летием со дня образования управления Леонтьева Алексан-
дра Викторовича – машиниста паровой передвижной депарафинизационной установки 6 разряда участка 
по химизации технологических процессов № 1 цеха по химизации технологических процессов № 3 Сургут-
ского управления по химизации технологических процессов «Сургутнефтепромхим» открытого акционер-
ного общества «Сургутнефтегаз».

1.6. За многолетний плодотворный труд, значительный вклад в развитие культуры и искусства в городе, 
в связи с 35-летием со дня открытия дворца искусств Шештанову Ольгу Валерьевну – начальника центра 
«Классика» дворца искусств «Нефтяник» открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз».

1.7. За многолетний плодотворный труд, значительный вклад в развитие культуры и искусства в городе, 
в связи с 40-летием со дня образования учреждения Лалаян Светлану Георгиевну – преподавателя Бюд-
жетного учреждения среднего профессионального образования Ханты-Мансийского автономного округа 
– Югры «Сургутский музыкальный колледж».

1.8. За многолетний добросовестный труд, личный вклад в развитие транспортной отрасли в городе, 
в связи с празднованием Дня работников автомобильного транспорта:

- Крикунова Виктора Ивановича – водителя автобуса на регулярных городских пассажирских марш-
рутах открытого акционерного общества «Сургутское производственное объединение пассажирского ав-
тотранспорта»;

- Орлова Николая Алексеевича – водителя автомобиля 4 разряда общества с ограниченной ответ-
ственностью «Строительная компания СОК».

1.9. За многолетний творческий труд, значительный вклад в развитие культуры и искусства в городе Па-
нову Инну Адольфовну – главного художника муниципального автономного учреждения «Городской 
культурный центр».

1.10. За высокий профессионализм, большой личный вклад в развитие системы здравоохранения горо-
да и в связи с празднованием 85-летия со дня образования учреждения:

- Еременко Валентину Дмитриевну – рентгенлаборанта рентгенологического отделения Бюджетного 
учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная клиническая больни-
ца»;

- Куликову Любовь Ивановну – медицинскую сестру центра эндокринологии и эндокринной хирур-
гии Бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная клини-
ческая больница»;

- Лазейкину Надежду Николаевну – медицинскую сестру отделения экстренной медицинской помо-
щи Бюджетного учреждения Ханты-Мансий-ского автономного округа – Югры «Сургутская окружная кли-
ническая больница»;

- Николаеву Светлану Алексеевну – старшую медицинскую сестру операционного блока Бюджетного 
учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная клиническая больни-
ца»;

- Пазыныч Нину Евгеньевну – старшую медицинскую сестру кардиологического отделения Бюджет-
ного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная клиническая 
больница»;

- Колесову Татьяну Николаевну – старшую медицинскую сестру клинико-диагностического центра ге-
матологии Бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная        
клиническая больница»;

- Турьеву Нину Ивановну – старшую медицинскую сестру детского инфекционного отделения № 2 
Бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная клиниче-
ская больница»;

- Шмидт Александру Михайловну – старшую медицинскую сестру урологического отделения Бюд-
жетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная клиническая 
больница»;

- Щербакову Галину Борисовну – медицинскую сестру гинекологического отделения Бюджетного уч-
реждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная клиническая больница».

2. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в 
средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города 
Алешкову Н.П. 

Глава города Д.В. Попов
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- граждане Российской Федерации;
- иностранные граждане, лица без гражданства;
- граждане, имеющие статус беженца;
- доверенные лица, законные представители, представляющие интересы лица, у которого возникла необходимость в 

предоставлении муниципальной услуги.
2.4. Результат предоставления услуги:
- запись на прием к врачу в учреждение;
- мотивированный отказ (в устной, письменной форме, направленный посредством официального сайта учреждения) в 

предоставлении услуги с разъяснением причины отказа.
2.5. Порядок действий при исполнении услуги «Прием заявок (запись) на прием к врачу в муниципальное бюджетное уч-

реждение здравоохранения»:
- прием и регистрация обращения заявителя в регистратуре учреждения по поводу записи на прием к врачу;
- запись на прием к врачу.
2.6. Срок предоставления услуги.
Услуга – «Прием заявок (запись) на прием к врачу в муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения» предо-

ставляется заявителю в день обращения. 
2.7. Правовые основания для предоставления услуги:
- Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (с изменениями от 30.12.2008) («Российская газета» от 25.12.1993 № 237);
- Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах здоровья граждан в Российской Федерации» (с изменениями 

от 18.07.2011) («Российская газета» от 23.11.2011 № 263);
- Федеральный закон от 04.05.2001 № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности» (с изменениями 

от 21.11.2011) («Российская газета» от 06.05.2011 № 97);
- Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»

(с изменениями от 27.07.2010) («Российская газета» от 05.05.2006 № 95);
- Постановление Правительства Российской Федерации от 22.01.2007 № 30 «Об утверждении положения о лицензирова-

нии медицинской деятельности» (с изменениями от 24.09.2010) («Российская газета» от 31.01.2007 № 19);
- Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.07.2005 № 487 «Об утверж-

дении Порядка организации оказания первичной медико-санитарной помощи» («Российская газета» от 02.09.2005 № 195);
- Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 10.05.2007 № 323 «Об ут-

верждении Порядка организации работ (услуг), выполняемых при осуществлении доврачебной, амбулаторно-поликлиниче-
ской (в том числе первичной медико-санитарной помощи, медицинской помощи женщинам в период беременности, во вре-
мя и после родов, специализированной медицинской помощи), стационарной (в том числе первичной медико-санитарной 
помощи, медицинской помощи женщинам в период беременности, во время и после родов, специализированной медицин-
ской помощи), скорой и скорой специализированной (санитарно-авиационной), высокотехнологичной, санаторно-курорт-
ной медицинской помощи» (с изменениями от 09.09.2009) («Российская газета» от 20.06.2007 № 129);

- Приказ Департамента здравоохранения от 14.09.2007 № 480 «О порядке организации медицинского обслуживания на-
селения по участковому принципу в лечебно-профилактических учреждениях муниципальной системы здравоохранения 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» (официальный сайт: www.dzhmao.ru);

- Постановление Администрации города Сургута от 07.12.2011 № 8437 «О порядке прикрепления населения города Сур-
гута к муниципальным бюджетным учреждениям здравоохранения» («Сургутские ведомости» от 10.12.2011 № 48). 

2.8. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления услуги в соответствии с законодательны-
ми или иными нормативными правовыми актами.

Для предоставления услуги с использованием телефона, терминала электронной самозаписи или официального сайта 
учреждения необходимым документом для заявителя является полис обязательного (добровольного) медицинского страхо-
вания.

Для получения услуги при личном обращении заявителя в регистратуру учреждения необходимыми документами явля-
ются:

- документ удостоверяющий личность гражданина;
- страховой медицинский полис обязательного или добровольного страхования;
- направление к узкому специалисту от участкового врача (терапевта, педиатра, врача общей практики) (при необходи-

мости обращения к специалистам узких специальностей).
2.9. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления услуги.
Отказ в приеме документов осуществляется в случае, если информация о заявителе в базе данных учреждения отсут-

ствует.
2.10. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении услуги:
- отсутствие обязательных документов (при личном обращении заявителя), указанных в пункте 2.8 настоящего порядка;
- отсутствие лицензии исполнителя на вид медицинской деятельности;
- отсутствие в штате исполнителя необходимого специалиста.
- отсутствие талонов на конкретную дату к необходимому специалисту;
- отсутствие приема специалиста необходимого профиля в учреждении (командировка, отпуск, дни нетрудоспособно-

сти и прочие причины).
2.11. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении услуги.
Услуга – «Прием заявок (запись) на прием к врачу в муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения» предо-

ставляется бесплатно.
2.12. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении услуги и при получении результа-

та предоставления услуги.
Заявка (запись) на прием к врачу может быть отправлена заявителем не ранее чем за две недели и не менее чем за 1 день 

до желаемой даты приема к врачу.
При личном обращении заявителя в регистратуру учреждения максимальный срок предоставления услуги не может 

превышать 30 минут с учетом имеющейся очереди, за исключением льготной категории:
- участники и ветераны Великой Отечественной войны и ветераны боевых действий;
- члены семей погибших (умерших) инвалидов войны;
- участники ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской атомной электростанции;
- граждане, получившие или перенесшие лучевую болезнь, другие заболевания, инвалиды вследствие Чернобыльской 

катастрофы;
- беременные женщины.
Указанные категории граждан обслуживаются вне очереди, предъявляя соответствующий документ, который подтверж-

дает льготу (удостоверение, справка). 
На получение услуги вне очереди имеют право больные с высокой температурой, острыми болями любой локализации.
При обращении заявителя по телефону максимальный срок предоставления услуги не может превышать 10 минут с мо-

мента ответа регистратора.
Срок ожидания в очереди при получении услуги через терминал электронной самозаписи или официальный сайт уч-

реждения отсутствует. 
2.13. Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении услуги.
Срок регистрации запроса заявителя в регистратуре учреждения не может превышать 10 минут с учетом процедуры 

оформления запроса.
2.14. Требования к помещениям, в которых предоставляется услуга.
- соответствие санитарным правилам и нормам;
- соответствие требованиям пожарной безопасности;
- наличие средств связи и сети Интернет;
- размещение визуальной текстовой или мультимедийной информации для заявителей, содержащей сведения о работе 

исполнителей услуги;
- наличие окна «Справка» в регистратуре учреждения;
- наличие мест для ожидания посетителей;
- наличие информационных стендов с образцами заявлений настоящего порядка.
2.15. Показатели доступности и качества услуги.
Показатель качества услуги – отсутствие жалоб заявителей на нарушение действий настоящего порядка.
Показатель доступности услуги – доля заявителей, записавшихся по списку свободных талонов на прием к врачу, от об-

щего количества обратившихся заявителей за получением услуги. 

3. Состав, последовательность, сроки выполнения порядка действий, требования к их 
выполнению, в том числе особенности выполнения в электронной форме

Юридическим фактом для начала выполнения порядка является устное (по телефону или лично) или письменное (по-
средством официального сайта учреждения) обращение заявителя в регистратуру учреждения. 

3.1. Порядок действий, выполняемый в составе услуги «Прием заявок (запись) на прием к врачу в муниципальное бюд-
жетное учреждение здравоохранения». 

3.1.1. Порядок действия при исполнении – прием и регистрация обращения заявителя в регистратуре учреждения по 
поводу записи на прием к врачу.

Заявитель может обратиться в учреждение лично либо по телефону, а также посредством официального сайта учреждения. 
Заявитель должен сообщить необходимые личные данные медицинскому регистратору. 
Медицинский регистратор устанавливает факт прикрепления заявителя к учреждению.
В случае отсутствия информации о заявителе в базе данных прикрепленного населения к учреждению, заявителю пре-

доставляется мотивированный отказ в предоставлении услуги. 
Медицинский регистратор в вежливой форме разъясняет заявителю порядок прикрепления к учреждению.
При подтверждении прикрепления заявителя к данному учреждению медицинский регистратор осуществляет дей-

ствия указанные в пункте 3.1.2.
Максимальная продолжительность действия указана в пункте 2.13 настоящего порядка. 
Результатом действия является регистрация обращения либо мотивированный отказ в журнале регистратуры учреждения.
3.1.2. Порядок действий при исполнении – запись на прием к врачу.
Медицинский регистратор учреждения осуществляет запись на прием к врачу при личном обращении заявителя в ре-

гистратуру учреждения, а также по телефону, посредством официального сайта учреждения.
Для электронной записи на прием через официальный интернет-сайт учреждения заявителю необходимо просмотреть 

перечень специалистов, ведущих прием, выбрать свободный талон из списка свободных талонов на прием к данному специ-
алисту и ввести запрашиваемые личные данные. 

Запись на прием подтверждается СМС с информацией о приеме на указанный номер мобильного телефона.
Если по каким-либо причинам заявитель не имеет возможности посетить врача по записи, необходимо уведомлять ре-

гистратора поликлиники об ее отмене.
При осуществлении записи на прием к врачу через терминал электронной самозаписи старший медицинский регистра-

тор следит за работой терминала самозаписи и осуществляет необходимое консультирование заявителя при возникших 
трудностях заполнения диалоговых окон терминала или обеспечивает присутствие специалиста по обучению населения пра-
вилам пользования терминалом самозаписи (при наличии терминала самозаписи). 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 3240 от 12.05.2012

Об утверждении порядка предоставления услуги «Прием заявок (запись) 
на прием к врачу в муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения»

 
В целях реализации распоряжений Правительства Российской Федерации от 17.12.2009 № 1993-p 

«Об утверждении сводного перечня первоочередных государственных и муниципальных услуг, пре-
доставляемых органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органами мест-
ного самоуправления в электронном виде, а также услуг, предоставляемых в электронном виде уч-
реждениями и организациями субъектов Российской Федерации и муниципальными учреждениями 
и организациями» (с изменениями от 28.12.2011 № 2415-р), от 25.04.2011 № 729-р «Перечень услуг, 
оказываемых государственными и муниципальными учреждениями и другими организациями, в ко-
торых размещается государственное задание (заказ) или муниципальное задание (заказ), подлежа-
щих включению в реестры государственных или муниципальных услуг и предоставляемых в элек-
тронной форме», распоряжения Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
от 19.10.2010 № 383-рп «Об организации перехода на предоставление первоочередных государствен-
ных и муниципальных услуг в электронном виде» (с изменениями от 05.08.2011 № 415-рп), постанов-
ления Администрации города от 24.02.2011 № 844 «Об утверждении реестра муниципальных услуг го-
родского округа город Сургут» (с изменениями от 13.03.2012 № 1517):

1. Утвердить порядок предоставления услуги «Прием заявок (запись) на прием к врачу в муниципаль-
ное бюджетное учреждение здравоохранения» согласно приложению.

2. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в 
средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

3. Признать утратившим силу постановление Администрации города от 04.10.2011 № 6553 «Об ут-
верждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Прием заявок (за-
пись) на прием к врачу в муниципальное учреждение здравоохранения».

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города 
Черняка Я.С.

Глава города Д.В. Попов

Приложение 1 к постановлению Администрации города

Порядок 
предоставления услуги «Прием заявок (запись) на прием к врачу 

в муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения»

1. Общие положения
1.1. Порядок предоставления услуги «Прием заявок (запись) на прием к врачу в муниципальное бюджетное учреждение 

здравоохранения» (далее – порядок) разработан в целях повышения качества и доступности предоставляемой услуги, опре-
деления сроков и последовательности действий должностных лиц муниципальных бюджетных учреждений здравоохране-
ния.

1.2. Порядок устанавливает персональную ответственность должностных лиц по каждому действию в составе услуги.

2. Стандарт предоставления услуги
2.1. Наименование услуги: 
Услуга – «Прием заявок (запись) на прием к врачу в муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения» предо-

ставляется муниципальными бюджетными учреждениями здравоохранения города Сургута (далее – учреждение), оказываю-
щими первичную медико-санитарную помощь гражданам в амбулаторном порядке.

2.2. Наименование учреждений, предоставляющих данную услугу
Услугу предоставляют муниципальные бюджетные учреждения здравоохранения, подведомственные комитету по здра-

воохранению Администрации города Сургута. 
Информация о месте нахождения учреждений и его структурных подразделениях, предоставляющих услугу, график ра-

боты, телефоны, адрес электронной почты, интернет-сайт представлены в приложении 1 к настоящему порядку.
Информация о порядке получения услуги размещена на региональном Портале государственных и муниципальных ус-

луг www.pgu.admhmao.ru, Портале государственных услуг www.gosusluga.ru, официальном интернет-сайте Администрации 
города www.admsurgut.ru, а также предоставляется заявителю посредством личного обращения в регистратуру учреждения 
по телефону, устном или письменном обращении, включая электронную почту.

2.3. Перечень категорий заявителей услуги:
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График периодических встреч 
руководителей структурных подразделений Администрации города 

с населением в целях проведения разъяснительной работы о правах 
граждан и порядке получения ими государственных и муниципальных 

услуг, а также предоставления гражданам таких услуг в местах 
их проживания на 2012 – 2013 годы

№ 
п/п

Наименование струк-
турного подразделения 

Администрации

Ф.И.О. руководи-
теля структурно-

го подразделе-
ния

Дата проведения 
встреч с населе-

нием (указать 
периодичность)

Время 
проведения 

встреч с 
населением

Место проведения встреч 
с населением

1 Департамент архитекту-
ры и градостроительства 

Фокеев Алексей 
Александрович

ежемесячно, каж-
дый первый втор-

ник месяца

16.00 – 18.00 город Сургут, ул.  Восход, 4, 
кабинет 301

2 Комитет по природополь-
зованию и экологии

Анохин Андрей 
Семёнович 

1 раз в квартал
25 числа первого 

месяца

17.00 город Сургут, ул.  Маяковского, 
15, кабинет 412

3 Департамент культуры, 
молодёжной политики и 
спорта

Грищенкова Гали-
на Романовна

28.11.2012, 
30.11.2012, 
03.12.2012

17.30, 17.30, 
18.00

город Сургут, Центральная 
городская библиотека 

им. А.С. Пушкина, 
ул.  Республики, 78/1

4 Департамент имуще-
ственных и земельных 
отношений

Полукеев Сергей 
Михайлович

ежемесячно, каж-
дую первую среду

17.00 город Сургут, ул.  Восход, 4, 
кабинет 501

5 Управление записи актов 
гражданского состояния 

Макарова Татьяна 
Феликсовна

ежемесячно, каж-
дую третью среду

15.00 – 16.00 Лекционный зал Дворца брако-
сочетаний в городе Сургуте, 

бульвар Свободы, 5
6 Комитет по здравоохра-

нению
Сухарев Дмитрий 

Анатольевич
март, ноябрь 2 раза 

в год
город Сургут, 

ул.  Просвещения, 19

7 Архивный отдел Татаренко Ольга 
Владимировна

ежеквартально 
(первый четверг 
второго месяца) 

15.00 – 16.00 город Сургут, ул.  Магистраль-
ная, 28

8 Управление учёта и рас-
пределения жилья

Шевченко Алла 
Юрьевна

ежемесячно (каж-
дый третий четверг 

месяца)

17.00 – 18.00 город Сургут, ул.  Маяковского, 
15, кабинет 109

9 Департамент образова-
ния

Османкина Татья-
на Николаевна

30.10.2012 18.00 город Сургут, ул.  Маяковского, 
21а, актовый зал департамента 

образования
25.12.2012 18.00 город Сургут, ул.  Маяковского, 

21а,  актовый зал департамента 
образования

26.02.2013 18.30 город Сургут, МБОУ СОШ № 7, 
актовый зал

23.04.2013 18.00 город Сургут, ул.  Маяковского, 
21а, актовый зал департамента 

образования
10 Комитет по опеке и попе-

чительству
Юсупова Наталья 

Владимировна
ежемесячно (каж-

дая вторая пятница 
месяца), начиная с 

09.11.2012 

16.30 город Сургут, проезд Советов, 4,  
2 этаж, актовый зал муници-

пального казенного учрежде-
ния «Консультационно-методи-

ческий центр» 
11 Департамент городского 

хозяйства
Базаров Владимир 

Васильевич 
в рамках встреч 

через советы ТОС 
(ежемесячно, каж-
дую первую среду)

16.00 – 17.00 город Сургут, ул.  Маяковского, 
15, актовый зал

12 Департамент по экономи-
ческой политике

Королёва Юлия 
Геннадьевна

ежемесячно каж-
дый вторник 

16.00 – 17.00 город Сургут, ул.  Энгельса, 8, 
кабинет 429
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При пользовании заявителем терминала электронной самозаписи результатом информирования заявителя является 
распечатка бумажного талона на прием к врачу. 

По интересующим вопросам заявитель имеет право обратиться в регистратуру исполнителя.
Максимальная продолжительность действия составляет один рабочий день. 
Результатом действия является запись на прием к врачу, либо мотивированный отказ на основаниях, указанных в пункте 

2.10 настоящего порядка.
3.2 Критерии принятия решения при оказании услуги.
Положительный результат – запись на прием к врачу.
Мотивированный отказ в соответствии с основаниями, указанными в пункте 2.9 и 2.10 настоящего порядка.
3.3. Блок-схема последовательности действий услуги представлена в прило-жении 2 к настоящему порядку.

4. Формы контроля за исполнением порядка
4.1. Текущий контроль за соблюдением порядка действий по исполнению услуги «Прием заявок (запись) на прием к вра-

чу в муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения» осуществляется сотрудником учреждения здраво-охране-
ния (старший медицинский регистратор), назначаемым на эту должность приказом руководителя учреждения здравоохра-
нения. 

4.2. Текущий контроль за соблюдением и исполнением положений настоящего порядка, осуществляет руководитель уч-
реждения или по его поручению заместитель руководителя учреждения, руководитель соответствующего структурного под-
разделения учреждения – в отношении специалиста. 

4.3. Текущий контроль по исполнению услуги «Прием заявок (запись) на прием к врачу в муниципальное бюджетное уч-
реждение здравоохранения», осуществляется заместителем руководителя учреждения по лечебной работе, заведующими 
поликлиниками, старшими медицинскими сестрами поликлиник, путем проведения проверок соблюдения и исполнения 
должностными лицами положений настоящего порядка.

Контроль соблюдения положений настоящего порядка и исполнением услуги осуществляется путем проведения плано-
вых проверок 1 раз в полгода в соответствии с планами работы учреждения.

Внеплановые проверки соблюдения положений настоящего порядка проводятся комитетом по здравоохранению Ад-
министрации города, руководителем учреждения, при поступлении информации о несоблюдении работниками учреждения 
требований настоящего порядка, либо по требованию органов государственной власти, обладающих контрольно-надзорны-
ми полномочиями или суда.

При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с предоставлением услуги (комплексные проверки), или 
вопросы, связанные с исполнением той или иной процедуры (тематические проверки).

Специалисты учреждений здравоохранения, ответственные за исполнение услуги несут персональную ответственность 
за сроки и исполнение процедур, указанных в настоящем порядке.

Персональная ответственность специалистов учреждений здравоохранения закрепляется в их должностных инструк-
циях в соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации.

По результатам проверок должны быть осуществлены необходимые меры по устранению недостатков в предоставле-
нии услуги.

По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений прав заявителей осуществляется привлечение 
виновных лиц к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) 
учреждения, предоставляющего услугу, должностного лица учреждения, предоставляющего услугу

Порядок обжалования решений и действий (бездействия) учреждения, предоставляющего услугу, определяется в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

5.1. Заявитель имеет право на досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) учреж-
дения, предоставляющего услугу, должностного лица учреждения, предоставляющего услугу.

5.2. Основанием для начала процедуры досудебного (внесудебного) обжалования является жалоба заявителя, по-
данная в письменной форме на бумажном носителе или в электронной форме.

Жалоба может быть направлена по почте, с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интер-
нет, официального сайта учреждения, официального интернет-сайта Администрации города, единого портала государ-
ственных и муниципальных услуг либо регионального портала государственных и муниципальных услуг, а также может 
быть принята у заявителя при личном приеме.

5.3. Предметом досудебного (внесудебного) обжалования заявителем решений и действий (бездействия) учрежде-
ния, предоставляющего услугу, должностного лица учреждения, предоставляющего услугу являются:

- нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении услуги;
- нарушение срока предоставления услуги;
- требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федера-

ции, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами для 
предоставления услуги;

- отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Россий-
ской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми 
актами для предоставления услуги, у заявителя;

- отказ в предоставлении услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми 
в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми ак-
тами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

- затребование с заявителя при предоставлении услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми ак-
тами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными 
правовыми актами;

- отказ учреждения, предоставляющего услугу, должностного лица учреждения, предоставляющего услугу, в ис-
правлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления услуги документах либо нару-ше-
ние установленного срока таких исправлений.

5.4. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в рассмотрении жалобы либо приостановления ее рассмо-
трения:

- содержание жалобы не соответствует предмету обжалования, указанному в пункте 5.3 настоящего порядка.
- отсутствие указания на фамилию, имя, отчество и почтовый адрес заявителя, направившего обращение (жалобу), 

по которому должен быть направлен ответ; 
- обращение (жалоба) содержит нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуще-

ству должностного лица, учреждения, предоставляющего услугу, а также членам его семьи; 
- текст письменного обращения (жалобы) не поддается прочтению, о чем в течение семи дней со дня регистрации 

обращения (жалобы) сообщается заявителю, направившему обращение (жалобу), если его фамилия и почтовый адрес 
поддаются прочтению;

- в письменном обращении (жалобе) содержится вопрос, на который заявителю многократно давались письмен-
ные ответы по существу в связи с ранее направляемыми обращениями (жалобами), и при этом в обращении (жалобе) не 
приводятся новые доводы или обстоятельства; 

- ответ по существу поставленного в обращении (жалобе) вопроса не может быть дан без разглашения сведений, 
составляющих государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну. 

В случае оставления обращения (жалобы) без ответа по существу поставленных в нем вопросов, заявителю, напра-
вившему обращение (жалобу), сообщается о причинах отказа в рассмотрении обращения (жалобы) либо о переадреса-
ции обращения (жалобы). 

5.5. Жалоба должна содержать:
- наименование учреждения, предоставляющего услугу, должностного лица учреждения, предоставляющего услу-

гу, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;
- фамилию, имя, отчество (последнее – при наличии), сведения о месте жительства заявителя – физического лица 

либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя – юридического лица, а также номер (номера) контактных 
телефонов, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен от-
вет заявителю;

- сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) учреж-дения, предоставляющего услугу, должност-
ного лица учреждения, предоставляющего услугу;

- доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) учреждения, пре-
доставляющего услугу, должностного лица учреждения, предоставляющего услугу. 

Заявителем могут быть представлены документы (при наличии) либо их копии, подтверждающие доводы заявите-
ля.

В случае если в обращении не ясна суть вопроса, должностное лицо, наделенное полномочием по рассмотрению 
жалоб, вправе пригласить заявителя для личной беседы, запросить в установленном порядке дополнительные матери-
алы и объяснения заявителя.

Если в обращении, жалобе содержится просьба заявителя об истребовании документов, имеющих существенное 
значение для обоснования и рассмотрения, которые отсутствуют у заявителя, то ответственные должностные лица, рас-
сматривающие обращения, жалобы, вправе запросить необходимые документы.

5.6. Жалоба подается руководителю учреждения, предоставляющего услугу, либо в комитет по здравоохранению 
Администрации города. 

Жалобы на решения, принятые председателем комитета по здравоохранению Администрации города рассматри-
ваются заместителем главы Администрации города, курирующим соответствующую сферу, Главой города.

5.7. Жалоба, подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб, в 
течение 15 рабочих дней со дня ее регистрации. 

5.8. По результатам рассмотрения жалобы учреждение, должностное лицо, рассматривающее жалобу: 
- удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных учреждением 

опечаток и ошибок в выданном в результате предоставления услуги ответе, возврата заявителю денежных средств, взи-
мание которых не предусмотрено настоящим порядком, а также в иных формах;

- отказывает в удовлетворении жалобы.
5.9. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного 

правонарушения или преступления должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб, незамед-
лительно направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.

5.10. В случае несогласия с результатами досудебного (внесудебное) обжалования заявителем решений и действий 
(бездействия) учреждения, предоставляющего услугу, должностного лица учреждения, предоставляющего услугу на 
любой стадии рассмотрения спорных вопросов, заявитель имеет право обратиться в суд согласно порядку, установлен-
ному действующим законодательством Российской Федерации.

5.11. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного в подпункте 5.8 настоящего порядка за-
явителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме, направляется мотивированный ответ о ре-
зультатах рассмотрения жалобы.

Приложение 1 к порядку предоставления  услуги «Прием заявок (запись) на прием к врачу
 в муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения»

Наименование учреждений, предоставляющих услугу

Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения 
«Клиническая городская поликлиника № 1» (МБУЗ «КГП № 1»)

Местонахождение
структурного  подразделения

График работы Телефон 
регистратуры

Доступ по сети  Интернет 

МБУЗ «КГП № 1» Детская поликли-
ника, ул. Сибирская, 14/2 

понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 
суббота - 08.00 – 19.00 

воскресенье - 08.00 – 14.00

52-56-16, 
52-56-19 
(справка) 

интернет-сайт: http://gp1.ru/ 
Электронная почта: 

registratura_dp@rambler.ru  
МБУЗ «КГП № 1» Взрослая поликли-
ника, ул. Студенческая, 18

понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 
суббота - 08.00 – 19.00 

воскресенье - 08.00 – 14.00

52-70-60, 
52-70-50   

registratura_vp@rambler.ru  

МБУЗ «КГП № 1» Женская консульта-
ция, ул. Сибирская, 14/2

понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 
суббота - 08.00 – 19.00

52-56-17 
52-56-36

registratura_jk@rambler.ru

Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения
 «Клиническая городская поликлиника № 2» (МБУЗ «КГП № 2»)

Местонахождение 
структурного  подразделения

График работы Телефон 
регистратуры

Доступ по сети Интернет

МБУЗ «КГП № 2» Взрослая поликли-
ника, пр. Комсомольский, 10/1

понедельник – пятница - 08.00 – 20.00 
суббота - 08.00 – 19.00 

воскресенье - 09.00 – 15.00

21-11-23 интернет-сайт:
www.surgp2.ru 

Электронная почта: 
gp2regv@admsurgut.ru   

МБУЗ «КГП № 2» Детская поликли-
ника, пр. Комсомольский, 16

понедельник – пятница - 08.00 – 19.00
суббота - 08.00 – 18.00 

воскресенье - 09.00 – 15.00

21-11-37 - gp2regd@admsurgut.ru  

МБУЗ «КГП № 2» Женская консуль-
тация, ул. Федорова, 29

понедельник – пятница - 08.00 – 20.00 
суббота - 08.00 – 19.00

26-72-20 -

Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения
 «Городская поликлиника № 3» (МБУЗ «ГП № 3»)

Местонахождение 
структурного  подразделения

График работы Телефон 
регистратуры

Доступ по сети Интернет

МБУЗ «ГП № 3» Взрослая поликли-
ника, ул. Энергетиков, 14 

понедельник – пятница - 08.00 – 20.00 
суббота - 08.00 – 17.00 

воскресенье - 08.00 – 13.00

52-58-59 
52-58-61

интернет-сайт: 
http://gp3.s86.ru 

Электронная почта: 
reg_gp3@admsurgut.ruМБУЗ «ГП № 3» Детская поликлини-

ка, ул. Энергетиков, 14
понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 

суббота - 08.00 – 17.00
воскресенье  - 08.00 – 13.00

52-58-58

МБУЗ «ГП № 3» Женская консульта-
ция, ул. Энергетиков, 14

понедельник – пятница - 08.00 – 20.00 
суббота - 08.00 – 17.00

52-58-63

Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения
«Городская поликлиника № 4» (МБУЗ «ГП № 4»)

Местонахождение 
структурного  подразделения

График работы Телефон 
регистратуры

Доступ по сети Интернет

МБУЗ «ГП № 4» Поликлиника  для 
взрослых, пр. Набережный, 41   

понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 
суббота - 08.00 – 19.00 

воскресенье - 09.00 – 15.00

34-06-53, 
45-68-70    

интернет-сайт: 
www.gp4surgut.ru 

Электронная почта: 
registratura1_gp4@

admsurgut.ru        
registratura2_gp4@

admsurgut.ru      
registratura3_gp4@

admsurgut.ru

МБУЗ «ГП № 4» Женская консульта-
ция, пр. Набережный, 41

понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 
суббота - 08.00 – 18.00

45-74-09

МБУЗ «ГП № 4» Детская поликлини-
ка, ул. Губкина, 1/1

понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 
суббота - 08.00 – 19.00 

воскресенье - 09.00 – 15.00

35-09-55, 
35-95-04 
(справка)

МБУЗ «ГП № 4» Поликлиника  посе-
лок Юность, ул. Саянская, 15/1

понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 
суббота - 08.00 – 17.00

воскресенье - 09.00 – 15.00

46-07-19

Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения
«Городская поликлиника № 5» (МБУЗ «ГП № 5»)

Местонахождение 
структурного  подразделения

График работы Телефон 
регистратуры

Доступ по сети Интернет

МБУЗ «ГП № 5» Детская поликлини-
ка,  ул. Островского, 15

понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 
суббота - 08.00 – 19.00 

воскресенье - 08.00 – 14.00

36-29-18, 
36-17-07 
(справка)

интернет-сайт: www.
surgutgp5.ru. Электронная 

почта: registratura_gp5@
admsurgut.ru

Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения 
«Стоматологическая поликлиника № 1» (МБУЗ «СП № 1»)

Местонахождение 
структурного  подразделения

График работы Телефон 
регистратуры

Доступ по сети Интернет

МБУЗ «СП № 1» Поликлиника,  
ул. Кукуевицкого, 8

понедельник – пятница - 08.00 – 20.00 
суббота - 08.00 – 17.00

воскресенье: неотложная помощь населе-
нию

35-26-00 интернет-сайт: 
www.stoma1-surgut.ru 
Электронная  почта: 

reg_stom1@admsurgut.ru
МБУЗ «СП № 1» Детская поликлини-
ка,  ул. Пушкина, 5/1

понедельник – пятница - 08.00 – 20.00 
суббота - 08.00 – 17.00

51-50-30

МБУЗ «Стоматологическая поликлиника № 2» (МБУЗ «СП № 2»)

Местонахождение 
структурного  подразделения

График работы Телефон 
регистратуры

Доступ по сети Интернет

МБУЗ «СП № 2», проезд Советов, 3 понедельник – пятница - 08.00 – 20.00 
суббота - 08.00 – 18.00

28-60-45 интернет-сайт: 
www.stoma2-surgut.ru 

Электронная почта: 
regissp2@admsurgut.ru 

Приложение 2 к порядку предоставления услуги «Прием заявок (запись) на прием к врачу
 в муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения»

Блок-схема предоставления услуги «Прием заявок (запись) на прием к врачу 
в муниципальное учреждение здравоохранения»
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2.9. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления услуги. 
Отказ в приеме документов осуществляется в случае:
- предоставления заявителем подложных документов;
- предоставления документов с истекшим сроком действия.
2.10. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении услуги:
При личном обращении в учреждение основанием для отказа является отсутствие полиса обязательного медицинского 

страхования и документа удостоверяющего личность.
При электронном обращении в учреждение основанием для отказа является отсутствие полиса обязательного меди-

цинского страхования.
2.11. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении услуги.
Услуга – «Прием заявления застрахованного лица о выборе медицинской организации для получения амбулаторной ме-

дицинской помощи» предоставляется бесплатно.
2.12. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявления о предоставлении услуги.
При личном обращении заявителя в регистратуру учреждения максимальный срок подачи заявления не может превы-

шать 30 минут с учетом имеющейся очереди, за исключением льготной категории:
- участники и ветераны Великой Отечественной войны и ветераны боевых действий;
- члены семей погибших (умерших) инвалидов войны;
- участники ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской атомной электростанции;
- граждане, получившие или перенесшие лучевую болезнь, другие заболевания, и инвалиды вследствие Чернобыльской 

катастрофы.
Указанные категории граждан обслуживаются вне очереди, предъявляя соответствующий документ, подтверждающий 

льготу (удостоверение, справка). 
Срок ожидания в очереди посредством официального интернет-сайта учреждения отсутствует. 
2.13. Срок регистрации заявления о предоставлении услуги.
Срок регистрации заявления в регистратуре учреждения не может превышать 15 минут с учетом процедуры оформле-

ния заявления.
2.14. Требования к помещениям, в которых предоставляется услуга:
- соответствие санитарным правилам и нормам;
- соответствие требованиям пожарной безопасности;
- наличие средств связи и сети Интернет;
- размещение визуальной текстовой или мультимедийной информации для заявителей, содержащей сведения о работе 

исполнителей услуги;
- наличие окна «Справка» в регистратуре учреждения;
- наличие мест для ожидания посетителей;
- наличие информационных стендов с образцами заявлений, настоящим порядком.
2.15. Показатели доступности и качества услуги.
Показатель качества услуги – отсутствие (наличие) жалоб заявителей на нарушение требований порядка.
Показатель доступности услуги – доля удовлетворенных обращений (заявлений) от общего числа поступивших заявле-

ний. 

3. Состав, последовательность, сроки выполнения действий, требования к их выполнению, 
в том числе особенности выполнения в электронной форме.

Юридическим фактом для начала выполнения услуги является обращение заявителя в регистратуру учреждения лично 
либо посредством официального интернет-сайта учреждения. 

3.1. Порядок действий, выполняемый в составе услуги. 
3.1.1. Порядок действий при исполнении – оформление заявления.
Медицинский регистратор регистратуры в часы работы учреждения при личном обращении заявителя:
- предоставляет ему бланк заявления для оформления. Типовая форма заявления представлена в приложении 2 настоя-

щего порядка; 
- осуществляет необходимое консультирование заявителя при возникших трудностях заполнения заявления; 
- разъясняет заявителю порядок предоставления услуги «Прием заявления застрахованного лица о выборе медицин-

ской организации для получения амбулаторной медицинской помощи». 
Поступление заявления через официальный интернет-сайт учреждения осуществляется в автоматическом режиме без 

участия медицинского регистратора. 
При возникших трудностях заполнения заявления на официальном интернет-сайте учреждения заявитель может полу-

чить консультацию медицинского регистратора по телефону учреждения.
Результатом действия является прием оформленного заявления либо мотивированный отказ в соответствии с основани-

ями, указанными в пункте 2.10.
3.1.2. Порядок действий при исполнении – регистрация учреждением заявления.
Медицинский регистратор регистратуры:
- фиксирует дату и присваивает регистрационный номер заявлению в журнале регистрации заявлений медицинского 

учреждения;
- предоставляет заявителю данные о заявлении либо осуществляет его информирование по указанным контактам (по 

необходимости).
Результатом действия является регистрация заявления в журнале регистрации заявлений медицинского учреждения. 
Максимальная продолжительность действий пункта 3.1.1 и 3.1.2 указана в пункте 2.13 настоящего порядка. 
3.1.3. Порядок действий при исполнении – внесения сведений гражданина в базу данных амбулаторно-поликлиническо-

го учреждения.
Медицинский регистратор регистратуры:
- осуществляет персонифицированный учет заявителей, проживающих в зоне обслуживания учреждения здравоохра-

нения, в базе данных учреждения.
Отказ в прикреплении к учреждению заявителей, проживающих в зоне обслуживания учреждения здравоохранения, не 

допускается.
- предоставляет руководителю учреждения заявления заявителей с местом жительства вне зоны обслуживания учреж-

дения (в том числе проживающих на территории садово-огородного кооперативов, товариществ) для решения вопроса о 
внесение заявителей в базу данных учреждения.

Руководитель учреждения рассматривает заявления как обращение граждан в порядке, установленном действующим 
законодательством. При рассмотрении заявления изучается возможность прикрепления заявителя за учреждением для ока-
зания первичной медико-санитарной помощи. 

Медицинский регистратор руководствуясь решением руководителя учреждения:
- вносит сведения о заявителях в базу учреждения; 
- информирует заявителей о результате действия либо направляет им ответ по указанным контактам.
Результатом действия является:
- персонифицированный учет заявителя: в паспорте врачебного участка в учреждениях, работающих по участковому 

принципу организации медицинского обслуживания населения, либо в электронной базе программного комплекса «Меди-
цинская информационная система обязательного медицинского страхования», для стоматологических поликлиник;

- мотивированный отказ для заявителей с местом жительства вне зоны обслуживания учреждения (в том числе прожи-
вающих на территории садово-огородного кооперативов, товариществ), если численность населения на одну должность 
участкового врача превышает 15% от нормативной. 

Максимальная продолжительность действия не может превышать 5 рабочих дней.
3.1.4. Порядок действий при исполнении – хранение заявления заявителя.
Заявления прикрепленных лиц к учреждению хранятся в учетных формах № 025/у-04 «Медицинская карта амбулаторно-

го больного», № 112/у «История развития ребенка».
Заявления лиц, которым отказано в прикрепление к учреждению, хранятся в архиве учреждения. 
Максимальная продолжительность действия не менее 5 лет.
3.2 Критерии принятия решения при оказании услуги.
Положительный результат – прикрепление заявителя к учреждению.
Мотивированный отказ в соответствии с основаниями, указанными в пункте 2.9, 2.10, 3.1.3 настоящего порядка.
3.3. Блок-схема последовательности действий услуги представлена в приложении 3 к настоящему порядку.
 

4. Формы контроля за исполнением порядка
4.1. Текущий контроль за соблюдением порядка действий по исполнению услуги – «Прием заявления застрахованного 

лица о выборе медицинской организации для получения амбулаторной медицинской помощи» осуществляется сотрудником 
учреждения здравоохранения (старший медицинский регистра-тор), назначаемым на эту должность приказом руководителя 
учреждения здравоохранения. 

4.2. Текущий контроль за соблюдением и исполнением положений настоящего порядка, осуществляет руководитель уч-
реждения или по его поручению заместитель руководителя учреждения, руководитель соответствующего структурного под-
разделения учреждения – в отношении специалиста. 

4.3. Текущий контроль по исполнению услуги – «Прием заявления застрахованного лица о выборе медицинской органи-
зации для получения амбулаторной медицинской помощи» осуществляется заместителем руководителя учреж-дения по ле-
чебной работе, заведующими поликлиниками, старшими медицинскими сестрами поликлиник путем проведения проверок 
соблюдения и исполнения должностными лицами положений настоящего порядка.

Контроль соблюдения положений настоящего порядка и исполнением услуги осуществляется путем проведения плано-
вых проверок 1 раз в полгода в соответствии с планом работы учреждения.

Внеплановые проверки соблюдения положений настоящего порядка проводятся комитетом по здравоохранению Ад-
министрации города, руководителем учреждения при поступлении информации о несоблюдении работниками учреждения 
требований настоящего порядка либо по требованию органов государственной власти, обладающих контрольно-надзорны-
ми полномочиями или суда.

При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с предостав-лением услуги (комплексные проверки), или 
вопросы, связанные с исполнением той или иной процедуры (тематические проверки).

Специалисты учреждений здравоохранения, ответственные за исполнение услуги, несут персональную ответствен-
ность за сроки и исполнение процедур, указанных в настоящем порядке.

Персональная ответственность специалистов учреждений здравоохранения закрепляется в их должностных инструк-
циях в соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации.

По результатам проверок должны быть осуществлены необходимые меры по устранению недостатков в предоставле-
нии услуги.

По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений прав заявителей осуществляется привлечение 
виновных лиц к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) 
учреждения, предоставляющего услугу, должностного лица учреждения, предоставляющего услугу

Порядок обжалования решений и действий (бездействия) учреждения, предоставляющего услугу, определяется в соот-
ветствии с действующим законодательством Российской Федерации.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 3385 от 16.05.2012

Об утверждении порядка предоставления услуги «Прием заявлений об оказании 
первичной медико-санитарной помощи в амбулаторно-поликлинических, 

стационарно-поликлинических и больничных муниципальных учреждениях 
и подразделениях скорой медицинской помощи, медицинской помощи 

женщинам в период беременности, во время и после родов, а также 
предоставление информации о такой помощи и постановка на соответствующий 

учет» муниципальными бюджетными учреждениями здравоохранения
 

В целях реализации распоряжений Правительства Российской Федерации от 17.12.2009 № 1993-p 
«Об утверждении сводного перечня первоочередных государственных и муниципальных услуг, пре-
доставляемых органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации органами местно-
го самоуправления в электронном виде, а также услуг, предоставляемых в электронном виде учреж-
дениями и организациями субъектов Российской Федерации и муниципальными учреждениями и 
организациями» (с изменениями от 28.12.2011 № 2415-р), от 25.04.2011 № 729-р «Перечень услуг, ока-
зываемых государственными и муниципальными учреждениями и другими организациями, в кото-
рых размещается государственное задание (заказ) или муниципальное задание (заказ), подлежащих 
включению в реестры государственных или муниципальных услуг и предоставляемых в электронной 
форме», распоряжения Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 19.10.2010 
№ 383-рп «Об организации перехода на предоставление первоочередных государственных и муници-
пальных услуг в электронном виде» (с изменениями от 05.08.2011 № 415-рп), постановления Админи-
страции города от 24.02.2011 № 844 «Об утверждении реестра муниципальных услуг городского окру-
га город Сургут» (с изменениями от 12.12.2011):

1. Утвердить порядок предоставления услуги «Прием заявлений об оказании первичной медико-сани-
тарной помощи в амбулаторно-поликлинических, стационарно-поликлинических и больничных муниципаль-
ных учреждениях и подразделениях скорой медицинской помощи, медицинской помощи женщинам                            
в период беременности, во время и после родов, а также предоставление информации о такой помощи и по-
становка на соответствующий учет» согласно приложению.

2. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в 
средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города 
Черняка Я.С.

Глава города Д.В. Попов

Приложение к постановлению Администрации города

Порядок
предоставления услуги «Прием заявлений об оказании первичной медико-санитарной 

помощи в амбулаторно-поликлинических, стационарно-поликлинических 
и больничных муниципальных учреждениях  подразделениях скорой медицинской 

помощи, медицинской помощи женщинам в период беременности, во время и после 
родов, а также предоставление информации о такой помощи и постановка 

на соответствующий учет»

1. Общие положения
1.1. Порядок предоставления услуги «Прием заявлений об оказании первичной медико-санитарной помощи в амбула-

торно-поликлинических, стационарно-поликлинических и больничных муниципальных учреждениях и подразделениях ско-
рой медицинской помощи, медицинской помощи женщинам в период беременности, во время и после родов, а также предо-
ставление информации о такой помощи и постановка на соответствующий учет» (далее – Прием заявления застрахованного 
лица о выборе медицинской организации для получения амбулаторной медицинской помощи) разработан в целях совер-
шенствования участкового принципа организации медицинского обслуживания населения, определения сроков и последо-
вательности действий должностных лиц муниципальных бюджетных учреждений здравоохранения.

1.2. Порядок устанавливает персональную ответственность должностных лиц по каждому действию в составе услуги.

2. Стандарт предоставления услуги
2.1. Наименование услуги 
Услуга – «Прием заявления застрахованного лица о выборе медицинской организации для получения амбулаторной ме-

дицинской помощи» предоставляется муниципальными бюджетными учреждениями здравоохранения города Сургута (да-
лее – учреждение), оказывающими первичную медико-санитарную помощь гражданам в амбулаторном порядке.

2.2. Наименование учреждений, предоставляющих данную услугу:
Услугу предоставляют муниципальные бюджетные учреждения здравоохранения, подведомственные комитету по здра-

воохранению Администрации города Сургута. 
Информация о месте нахождения учреждений и их структурных подразделениях, предоставляющих услугу, график ра-

боты, телефоны, адрес электронной почты, интернет-сайт представлены в приложении 1 настоящего порядка.
Информация о порядке получения услуги размещена на региональном Портале государственных и муниципальных ус-

луг www.pgu.admhmao.ru, на Портале государственных услуг www.gosusluga.ru, официальном интернет-сайте Администра-
ции города www.admsurgut.ru, а также предоставляется заявителю посредством личного обращения в регистратуру учреж-
дения по телефону, устном или письменном обращении включая электронную почту.

2.3. Перечень категорий заявителей услуги:
- граждане Российской Федерации;
- лица без определенного места жительства;
- лица без гражданства проживающие (постоянно, временно) на территории города Сургута;
- иностранные граждане проживающие (постоянно, временно) на территории города Сургута;
- граждане, имеющие статус беженца, проживающие (постоянно, временно) на территории города Сургута;
- доверенные лица, законные представители, представляющие интересы лица, у которого возникла необходимость в 

предоставлении услуги.
2.4. Результат предоставления услуги:
- прикрепление заявителя к учреждению для оказания первичной медико-санитарной помощи;
- мотивированный отказ (в устной, письменной форме направленный по указанным контактам) в предоставлении услу-

ги с разъяснением причины отказа.
2.5. Порядок действий при исполнении услуги «Прием заявления застрахованного лица о выборе медицинской органи-

зации для получения амбулаторной медицинской помощи».
- оформление заявления о выборе медицинской организации для получения амбулаторной медицинской помощи (да-

лее – заявление);
- регистрация учреждением заявления;
- внесение сведений гражданина в базу данных амбулаторно-поликлинического учреждения;
- хранение заявления заявителя.
2.6. Срок предоставления услуги.
Срок предоставления услуги – «Прием заявления застрахованного лица о выборе медицинской организации для полу-

чения амбулаторной медицинской помощи» не может превышать более 5 рабочих дней от даты регистрации заявления.
2.7. Правовые основания для предоставления услуги:
- Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (с изменениями от 30.12.2008) («Российская газета» 25.12.1993 № 237);
- Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» («Россий-

ская газета» 23.11.2011 № 263);
- Федеральный Закон от 29.11.2010 № 326-ФЗ «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации» 

(с изменениями от 03.12.2011 № 379-ФЗ) («Российская газета» 03.12.2011 № 274);
- Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 28.02.2011 № 158н «Об ут-

верждении Правил обязательного медицинского страхования» (с изменениями от 09.09.2011) («Российская газета» 
от 05.03.2011 № 47);

- Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.07.2005 № 487 «Об ут-
верждении Порядка организации оказания первичной медико-санитарной помощи» («Российская газета» 02.09.2005 № 195);

- Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 10.05.2007 № 323 «Об ут-
верждении Порядка организации работ (услуг), выполняемых при осуществлении доврачебной, амбулаторно-поликлиниче-
ской (в том числе первичной медико-санитарной помощи, медицинской помощи женщинам в период беременности, во вре-
мя и после родов, специализированной медицинской помощи), стационарной (в том числе первичной медико-санитарной 
помощи, медицинской помощи женщинам в период беременности, во время и после родов, специализированной медицин-
ской помощи), скорой и скорой специализированной (санитарно-авиационной), высокотехнологичной, санаторно-курорт-
ной медицинской помощи» (с изменениями от 09.09.2009) («Российская газета» 20.06.2007 № 129);

- Приказ Департамента здравоохранения 14.09.2007 № 480 «О порядке организации медицинского обслуживания насе-
ления по участковому принципу в лечебно-профилактических учреждениях муниципальной системы здравоохранения Хан-
ты-Мансийского автономного округа – Югры» (официальный сайт: www.dzhmao.ru);

- Постановление Администрации города от 07.12.2011 № 8437 «О порядке прикрепления населения города Сургута к му-
ниципальным бюджетным учреждениям здравоохранения» («Сургутские ведомости» от 10.12.2011 № 48);

- Постановление Администрации города от 24.02.2011 № 844 «Об утверждении реестра муниципальных услуг городско-
го округа город Сургут» (с изменениями от 12.12.2011). 

2.8. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными или иными нормативны-
ми правовыми актами для предоставления услуги.

Для предоставления услуги при личном обращении в учреждение необходимыми документами для заявителя является:
- документ удостоверяющий личность гражданина;
- действующий полис обязательного медицинского страхования.
Для предоставления услуги с использованием официального интернет-сайта учреждения необходимым документом 

для заявителя является действующий полис обязательного медицинского страхования.
Документ удостоверяющий личность гражданина предъявляется в учреждении при первичном обращении гражданина 

за медицинской помощью. 

99



Î Ô È Ö È À Ë Ü Í Î q 3 ! � 3 2 “ * , 	

В Е Д О М О С Т И№46 (573) . 24 ноября 2012 года

Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения
«Городская поликлиника № 4» (МБУЗ «ГП № 4»)

Местонахождение 
структурного  подразделения

График работы Телефон 
регистратуры

Доступ по сети Интернет

МБУЗ «ГП № 4» Поликлиника для 
взрослых,  пр. Набережный, 41  

понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 
суббота - 08.00 – 19.00 

воскресенье - 09.00 – 15.00

34-06-53, 
45-68-70    

интернет-сайт: 
www.gp4surgut.ru 

Электронная почта: 
registratura1_gp4@

admsurgut.ru        
registratura2_gp4@

admsurgut.ru      
registratura3_gp4@

admsurgut.ru

МБУЗ «ГП № 4» Женская консульта-
ция, пр. Набережный, 41

понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 
суббота - 08.00 – 18.00

45-74-09

МБУЗ «ГП № 4» Детская поликлини-
ка, ул. Губкина, 1/1

понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 
суббота - 08.00 – 19.00 

воскресенье - 09.00 – 15.00

35-09-55, 
35-95-04 
(справка)

МБУЗ «ГП № 4» Поликлиника,  посе-
лок Юность, ул. Саянская, 15/1

понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 
суббота - 08.00 – 17.00 

воскресенье  - 09.00 – 15.00

46-07-19

Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения
«Городская поликлиника № 5» (МБУЗ «ГП № 5»)

Местонахождение 
структурного  подразделения

График работы Телефон 
регистратуры

Доступ по сети Интернет

МБУЗ «ГП № 5» Детская поликлини-
ка,  ул. Островского, 15

понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 
суббота - 08.00 – 19.00 

воскресенье - 08.00 – 14.00

36-29-18, 
36-17-07 
(справка)

интернет-сайт: 
www.surgutgp5.ru. 
Электронная почта: 

registratura_gp5@admsurgut.ru

Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения 
«Стоматологическая поликлиника № 1» (МБУЗ «СП № 1»)

Местонахождение 
структурного  подразделения

График работы Телефон 
регистратуры

Доступ по сети Интернет

МБУЗ «СП № 1» Поликлиника,  
ул. Кукуевицкого, 8

понедельник – пятница - 08.00 – 20.00 
суббота - 08.00 – 17.00

воскресенье: неотложная помощь населе-
нию

35-26-00 интернет-сайт: 
www.stoma1-surgut.ru 

Электронная  почта: reg_
stom1@admsurgut.ru

МБУЗ «СП № 1» Детская поликлини-
ка,  ул. Пушкина, 5/1

понедельник – пятница - 08.00 – 20.00 
суббота - 08.00 – 17.00

51-50-30

МБУЗ «Стоматологическая поликлиника № 2» (МБУЗ «СП № 2»)

Местонахождение 
структурного  подразделения

График работы Телефон 
регистратуры

Доступ по сети Интернет

МБУЗ «СП № 2», проезд Советов, 3 понедельник – пятница - 08.00 – 20.00 
суббота - 08.00 – 18.00

28-60-45 интернет-сайт: www.stoma2-
surgut.ru Электронная почта: 

regissp2@admsurgut.ru 

Приложение 2 к порядку предоставления услуги «Прием заявлений об оказании первичной медико-санитарной 
помощи в амбулаторно-поликлинических, стационарно-поликлинических и больничных муниципальных 

учреждениях  подразделениях скорой медицинской помощи, медицинской помощи женщинам в период 
беременности, во время и после родов, а также предоставление информации о такой помощи и постановка 

на соответствующий учет» 

Блок-схема предоставления услуги «Прием заявок (запись) на прием к врачу 
в муниципальное учреждение здравоохранения»

Заявление 
застрахованного лица о выборе медицинской организации для получения 

амбулаторной медицинской помощи
(Заполняется лично заявителем)

Я, __________________________________________________________________
(Ф.И.О. застрахованного лица)
Страховой медицинский полис ОМС: № _________________________________
Дата рождения «____» __________ _______ г.
Адрес фактического места жительства __________________________________
Прошу прикрепить меня к медицинской организации _____________________ для получения в рам-

ках территориальной программы ОМС амбулаторной медицинской помощи стоматологической помощи.
Я осознаю, что буду откреплен(а) от медицинской организации _____________, в которой ранее 

получал(а) медицинскую помощь.
Порядок и условия оказания помощи определяются территориальной программой государственных 

гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи на текущий год.

Я отказываюсь от обеспечения амбулаторно-
поликлинической помощью на дому ________________________________________

                                      (подпись)
(подписывают застрахованные лица, в случаи выбора медицинской организации, не обслуживающей население по его месту жительства)

Подпись застрахованного лица________________
«____» __________ 201____г.
          (дата)
Подпись руководителя медицинской организации________________         М.П.

Приложение 3 к порядку предоставления услуги «Прием заявлений об оказании первичной медико-санитарной 
помощи в амбулаторно-поликлинических, стационарно-поликлинических и больничных муниципальных 

учреждениях  подразделениях скорой медицинской помощи, медицинской помощи женщинам в период 
беременности, во время и после родов, а также предоставление информации о такой помощи и постановка 

на соответствующий учет» 

Блок схема предоставления услуги «Прием заявления застрахованного лица о выборе 
медицинской организации для получения амбулаторной медицинской помощи»

5.1. Заявитель имеет право на досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) учреждения, 
предоставляющего услугу, должностного лица учреждения, предоставляющего услугу.

5.2. Основанием для начала процедуры досудебного (внесудебного) обжалования является жалоба заявителя, поданная 
в письменной форме на бумажном носителе или в электронной форме.

Жалоба может быть направлена по почте, с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
официального интернет-сайта учреждения, официального интернет-сайта Администрации города, единого портала государ-
ственных и муниципальных услуг либо регионального портала государственных и муниципальных услуг, а также может быть 
принята при личном приеме заявителя.

5.3. Предметом досудебного (внесудебного) обжалования заявителем решений и действий (бездействия) учреждения, 
предоставляющего услугу, должностного лица учреждения, предоставляющего услугу являются:

- нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении услуги;
- нарушение срока предоставления услуги;
- требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами для предоставле-
ния услуги;

- отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными право-выми актами для 
предоставления услуги, у заявителя;

- отказ в предоставлении услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в со-
ответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами 
субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

- затребование с заявителя при предоставлении услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми 
актами;

- отказ учреждения, предоставляющего услугу, должностного лица учреждения, предоставляющего услугу, в исправле-
нии допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления услуги документах либо нарушение установ-
ленного срока таких исправлений.

5.4. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в рассмотрении жалобы либо приостановления ее рассмотрения:
- содержание жалобы не соответствует предмету обжалования, указанному в пункте 5.3 настоящего порядка;
- отсутствие указания на фамилию, имя, отчество и почтовый адрес заявителя, направившего обращение (жалобу), по ко-

торому должен быть направлен ответ; 
- обращение (жалоба) содержит нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу 

должностного лица, учреждения, предоставляющего услугу, а также членам его семьи; 
- текст письменного обращения (жалобы) не поддается прочтению, о чем в течение семи дней со дня регистрации обра-

щения (жалобы) сообщается заявителю, направившему обращение (жалобу), если его фамилия и почтовый адрес поддаются 
прочтению;

- в письменном обращении (жалобе) содержится вопрос, на который заявителю многократно давались письменные от-
веты по существу в связи с ранее направляемыми обращениями (жалобами), и при этом в обращении (жалобе) не приводятся 
новые доводы или обстоятельства; 

- ответ по существу поставленного в обращении (жалобе) вопроса не может быть дан без разглашения сведений, состав-
ляющих государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну. 

В случае оставления обращения (жалобы) без ответа по существу поставленных в нем вопросов, заявителю, направив-
шему обращение (жалобу), сооб-щается о причинах отказа в рассмотрении обращения (жалобы) либо о переадресации обра-
щения (жалобы). 

5.5. Жалоба должна содержать:
- наименование учреждения, предоставляющего услугу, должностного лица учреждения, предоставляющего услугу, ре-

шения и действия (бездействие) которых обжалуются;
- фамилию, имя, отчество (последнее – при наличии), сведения о месте жительства заявителя – физического лица либо 

наименование, сведения о месте нахождения заявителя – юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, 
адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

- сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) учреждения, предоставляющего услугу, должностного 
лица учреждения, предоставляющего услугу;

- доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) учреждения, предостав-
ляющего услугу, должностного лица учреждения, предоставляющего услугу. 

Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.
В случае, если в обращении не ясна суть вопроса, должностное лицо, наделенное полномочием по рассмотрению жа-

лоб, вправе пригласить заявителя для личной беседы, запросить в установленном порядке дополнительные материалы и 
объяснения заявителя.

Если в обращении, жалобе содержится просьба заявителя об истребовании документов, имеющих существенное значе-
ние для обоснования и рассмотрения, которые отсутствуют у заявителя, то ответственные должностные лица, рассматриваю-
щие обращения, жалобы, вправе запросить необходимые документы.

5.6. Жалоба подается руководителю учреждения, предоставляющего услугу, либо в комитет по здравоохранению Адми-
нистрации города. 

Жалобы на решения, принятые председателем комитета по здравоохранению Администрации города, рассматриваются 
заместителем главы Администрации города, курирующим соответствующую сферу, Главой города.

5.7. Жалоба, подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб, в тече-
ние 15 рабочих дней со дня ее регистрации. 

5.8. По результатам рассмотрения жалобы учреждение, должностное лицо, рассматривающее жалобу: 
- удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных учреждением, опе-

чаток и ошибок в выданном в результате предоставления услуги ответе, возврата заявителю денежных средств, взимание ко-
торых не предусмотрено настоящим порядком, а также в иных формах;

- отказывает в удовлетворении жалобы.
5.9. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного пра-

вонарушения или преступления должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб, неза-медлительно 
направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.

5.10. В случае несогласия с результатами досудебного (внесудебное) обжалования заявителем решений и действий (без-
действия) учреждения, предоставляющего услугу, должностного лица учреждения, предоставляющего услугу, на любой ста-
дии рассмотрения спорных вопросов заявитель имеет право обратиться в суд согласно установленному действующим зако-
нодательством   Российской Федерации порядку.

5.11. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного в пункте 5.8 настоящего порядка заявителю в 
письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме, направляется мотивированный ответ о результатах рас-
смотрения жалобы.

Приложение 1 к порядку предоставления услуги «Прием заявлений об оказании первичной медико-санитарной 
помощи в амбулаторно-поликлинических, стационарно-поликлинических и больничных муниципальных 

учреждениях  подразделениях скорой медицинской помощи, медицинской помощи женщинам в период
беременности, во время и после родов, а также предоставление информации о такой помощи и постановка 

на соответствующий учет» 

Наименование учреждений, предоставляющих услугу

Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения 
«Клиническая городская поликлиника № 1» (МБУЗ «КГП № 1»)

Местонахождение структурного  
подразделения

График работы Телефон 
реги-страту-

ры

Доступ по сети  Интернет 

МБУЗ «КГП № 1» Детская поликли-
ника, ул. Сибирская, 14/2   

понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 
субботат - 08.00 – 19.00 

воскресенье - 08.00 – 14.00

52-56-16, 
52-56-19 
(справка) 

интернет-сайт: http://gp1.ru/ 
Электронная почта: 

registra-tura_dp@rambler.ru      
registra-tura_vp@rambler.ru      МБУЗ «КГП № 1» Взрослая поликли-

ника, ул. Студенческая, 18
понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 

субботат - 08.00 – 19.00 
воскресенье - 08.00 – 14.00

52-70-60, 
52-70-50   

МБУЗ «КГП № 1» Женская консульта-
ция, ул. Сибирская, 14/2

понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 
субботат - 08.00 – 19.00 

52-56-17 
52-56-36

Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения
 «Клиническая городская поликлиника № 2» (МБУЗ «КГП № 2»)

Местонахождение 
структурного  подразделения

График работы Телефон 
регистратуры

Доступ по сети Интернет

МБУЗ «КГП № 2» Взрослая поликли-
ника, пр. Комсомольский, 10/1

понедельник – пятница - 08.00 – 20.00 
суббота - 08.00 – 19.00 

воскресенье - 09.00 – 15.00

21-11-23 интернет-сайт: 
www.surgp2.ru

 Электронная почта: 
gp2regv@admsurgut.ru    
gp2regd@admsurgut.ru       

МБУЗ «КГП № 2» Детская поликли-
ника, пр. Комсомольский, 16

понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 
суббота - 08.00 – 18.00 

воскресенье - 09.00 – 15.00

21-11-37 

МБУЗ «КГП № 2» Женская консуль-
тация, ул. Федорова, 29

понедельник – пятница - 08.00 – 20.00 
суббота - 08.00 – 19.00

26-72-20

Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения
 «Городская поликлиника № 3» (МБУЗ «ГП № 3»)

Местонахождение 
структурного  подразделения

График работы Телефон 
регистратуры

Доступ по сети Интернет

МБУЗ «ГП № 3» Взрослая поликли-
ника, ул. Энергетиков, 14     

понедельник – пятница - 08.00 – 20.00 
суббота - 08.00 – 17.00 

воскресенье - 08.00 – 13.00

52-58-59 
52-58-61

интернет-сайт: 
http://gp3.s86.ru 

Электронная почта: 
reg_gp3@admsurgut.ruМБУЗ «ГП № 3» Детская поликлини-

ка, ул. Энергетиков, 14
понедельник – пятница - 08.00 – 19.00 

суббота - 08.00 – 17.00 
воскресенье - 08.00 – 13.00

52-58-58

МБУЗ «ГП № 3» Женская консульта-
ция, ул. Энергетиков, 14

понедельник – пятница - 08.00 – 20.00 
суббота - 08.00 – 17.00

52-58-63
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В Е Д О М О С Т И№46 (573) . 24 ноября 2012 года

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 8773 от 14.11.2012

Об утверждении ведомственных целевых программ комитета 
по природопользованию и экологии на 2013 – 2015 годы

В соответствии с Положением о бюджетном процессе в городском округе город Сургут, утверж-
денным решением Думы города от 28.03.2008 № 358-IV ДГ (с изменениями от 27.06.2012 № 206-V ДГ), 
решением Думы города от 29.12.2011 № 127-V ДГ «О бюджете городского округа город Сургут на 
2012 год и плановый период 2013 – 2014 годов» (с изменениями от 27.06.2012 № 205-V ДГ), постанов-
лением Администрации города Сургута от 13.10.2008 № 3809 «Об утверждении Порядка разработ-
ки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ» (с изменениями от 23.08.2012
№ 6630), Регламентом Администрации города, утвержденным распоряжением Администрации го-
рода от 30.12.2005 № 3686 (с изменениями от 23.08.2012 № 2407):

1. Утвердить ведомственные целевые программы комитета по природопользованию и экологии:
1.1. Благоустройство рекреационных зон согласно приложению 1.
1.2. Организация мероприятий по охране окружающей среды согласно приложению 2.
1.3. Обустройство, использование, защита и охрана городских лесов согласно приложению 3.
2. Признать утратившими силу постановления Администрации города:
- от 31.01.2012 № 517 «Об утверждении ведомственных целевых программ комитета по природо-

пользованию и экологии»;
- от 19.03.2012 № 1679 «О внесении изменений в постановление Администрации города № 517 от 

31.01.2012 «Об утверждении ведомственных целевых программ комитета по природопользованию и эко-
логии на 2012 – 2014 годы»;

- от 23.07.2012 № 5560 «О внесении изменений в постановление Администрации города от 31.01.2012 
№ 517«Об утверждении ведомственных целевых программ комитета по природопользованию и эколо-
гии»;

- от 02.10.2012 № 7678 «О внесении изменений в постановление Администрации города от 31.01.2012 
№ 517 «Об утверждении ведомственных целевых программ комитета по природопользованию и экологии».

3. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в 
средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

4. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой. 
Глава города Д.В. Попов

Приложение 1 к постановлению Администрации города

Администратор программы: комитет по природо-
пользованию и экологии Администрации города 

Сроки реализации программы:
2013 – 2015 годы

Ведомственная целевая программа оказания услуг (выполнения работ)
«Благоустройство рекреационных зон»

Раздел 1. Характеристика муниципальной работы, выполняемой в рамках программы 
Наименование муниципальной работы: Благоустройство рекреационных зон:
1. Озеленение территорий мест общего и специального пользования.
2. Санитарное содержание территорий общего пользования.
3. Обустройство парков, скверов и набережных.
4. Санитарное содержание парков, скверов и набережных.
5. Содержание и обслуживание памятников истории и культуры.
6. Охрана и рациональное использование водных ресурсов (санитарная очистка рек, обустройство водоемов, ор-

ганизация, эксплуатации муниципальных водных объектов, выполнение берегоукрепительных мероприятий).

Раздел 2. Описание уровня выполнения муниципальной работы
2.1. Объем выполнения муниципальной работы.
2.1.1. Озеленение территорий мест общего и специального пользования.
В условиях города зеленые насаждения существуют и развиваются в неблагоприятной, а по существу, и в агрессив-

ной среде. Без постоянного ухода им почти невозможно выжить. Основная часть муниципальной работы – это содержа-
ние мест общего пользования, которые включают в себя работы по уходу за зеленым насаждениями, а именно:

- кошение газонов вдоль улиц и магистралей;
- внесение минеральных удобрений на газоны вдоль улиц и магистралей;
- ремонт и создание газонов вдоль улиц и магистралей; 
- уход за деревьями (первые пять лет посадки) и кустарниками вдоль улиц и магистралей, стрижка кустарника;
- создание и содержание цветников;
- окраска и ремонт трубчатого и секционного ограждения зеленых зон.
Анализ выполняемой муниципальной работы за период с 2010 по 2012 годы показал, что благоустроенная площадь 

мест общего пользования, занятая зелеными насаждениями вдоль улиц, магистралей, находящихся на содержании 
осталась на прежнем уровне 241,02 га. В плановый период 2013 – 2015 гг. площадь содержания увеличится до 251,32 га.

2.1.1.1. Кошение газонов вдоль улиц и магистралей.
Газоны в городе Сургуте составляют около 80 % от общей площади зеленых насаждений. 
Для того чтобы газон имел плотный травостой, являлся удержателем пыли, регулировал температуру и 

влажность воздуха, необходимо в период с июня по октябрь выполнять кошение газона не менее 6 раз. За сезон 
2010 года кошение газонов осуществлялось 2 раза. В текущий период 2012 года, в соответствии с выделенными 
бюджетными ассигнованиями, кошение было выполнено один раз на площади 216,91 га, второй раз – на площа-
ди 131,66 га, 

Для поддержания газонов в удовлетворительном состоянии, в период 2013 – 2015 годы кошения газонов два раза 
будет выполняться на площади 226,19 га. 

Увеличение площади произошло за счет новых улиц: Ивана Захарова, Каролинского, Университетской.
2.1.1.2. Внесение минеральных удобрений на газоны вдоль улиц и магистралей.
Срок эксплуатации газонов не превышает 5 – 6 лет и является очень малым по сравнению со стоимостью их устрой-

ства. Для поддержания газонов в качественном состоянии, в целях улучшения эстетического вида улиц и магистралей 
необходимо вносить минеральные удобрения на площади не менее 20 % зеленых насаждений.

За период 2010 – 2012 годов наблюдалась тенденция к увеличению объема работ по внесению минеральных удо-
брений, так в 2010 году работы были выполнены на площади – 18,66 га. В текущем 2012 году объем работ по внесению 
минеральных удобрений был выполнен на площади 20,28 га, что на 8,7% больше, чем в 2010 году. 

С 2013 по 2015 годы объем выполнения работ по внесению минеральных удобрений планируется увеличить на 
18,9 % по сравнению с уровнем 2012 года, что составляет 24,12 га ежегодно.

2.1.1.3. Ремонт и создание газонов вдоль улиц и магистралей.
Ремонт газонов заключается в восстановлении участков насаждений, подвергшихся вымерзанию, вымыванию, вы-

таптыванию и повреждению растительности. Создание газонов выполняется на территориях, отведенных под зеленые 
насаждения. В период 2010 – 2012 годов работы по ремонту газонов не выполнялись в связи с отсутствием финансиро-
вания.

Выполнение данного вида работ на плановый период 2013 – 2015 годов планируется на площади 3573 кв. метра 
ежегодно. В основном ремонт будет выполнен в местах повреждения газонов автотранспортом.

2.1.1.4. Посадка, уход за деревьями и кустарниками вдоль улиц и магистралей.
В период 2010 – 2012 годов посадка деревьев и кустарников не производилась в связи отсутствием финансирова-

ния. В 2013 – 2015 годы посадка кустарников и деревьев также не планируется.
Работы по уходу за кустарником включают в себя: прополку, рыхление, внесение удобрений, мульчирование и об-

резку прироста. Уход за кустарником в 2011 году выполнен в количестве 34 776 штук, что составляет 16 % по отношению 
к общему количеству кустарника 219 583 штук. В 2012 году выполнение данного показателя, в связи с недостаточным фи-
нансированием, осталось на уровне 2011 года – 34 776 штук. В период 2013 – 2015 годов планируется выполнять работы 
по уходу за кустарником в объеме 109 790 штук. 

Стрижка кустарника в плановый период 2013 – 2015 годов, так же как и в предыдущий период 2010 – 2012 годов, бу-
дет выполнена в полном объеме – 219 583 штук. 

Работы по уходу за деревьями в первые 5 лет посадки в 2010 – 2012 годах из-за отсутствия финансирования не вы-
полнялись. В плановый период 2013 – 2015 годов планируется выполнять ежегодно уход за 6094 деревьями. Увеличение 
показателя по отношению к прошедшему периоду 2010 – 2012 годов составит 100%.

Формирование крон крупноразмерных деревьев. Работы по формированию крон крупноразмерных деревьев в 
2010 – 2012 годах из-за отсутствия финансирования не выполнялись. В плановый период 2013 – 2015 годов планируется 
выполнять работы в объеме 425 деревьев. Увеличение показателя по отношению к прошедшему периоду 2010 – 2012 го-
дов составит 100%.

2.1.1.5. Создание и содержание цветников города. 
Работы по созданию и содержанию цветников заключаются в восстановлении участков насаждений, подвергшихся 

вымерзанию, вымыванию, вытаптыванию и повреждению растительности. В содержание работ по созданию цветников 
входит ежегодная разработка и обновление дизайна цветочных клумб, высаживание цветочной рассады и уход за ней. 
В период 2010 – 2012 годов были созданы современные ландшафтные композиции из натуральных и искусственных ма-
териалов. Увеличилось число цветочных фигур и декоративных элементов. Необходимо отметить, что с 2010 по 2012 
годы площадь созданных цветников осталось неизменной и составляет 8 110 кв. метров. Выполнение показателя соста-
вило 100%.

На плановый период 2013 – 2015 годов показатель объема выполнения муниципальной работы остается на уровне 
2012 года.

2.1.1.6. Окраска и ремонт трубчатого и секционного ограждения зеленых зон.
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Продолжение на стр. 12

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 8768 от 14.11.2012

Об установлении тарифов на платную дополнительную образовательную 
услугу, оказываемую муниципальным бюджетным образовательным 
учреждением для детей дошкольного и младшего школьного возраста 

начальной школой-детским садом № 39

В соответствии с п.п. 4 п. 1 ст. 17 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с изменениями от 
16.10.2012), п.п. 22 п. 1 ст. 38 Устава муниципального образования городского округа город Сургут, 
Положением о порядке установления тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными 
предприятиями и учреждениями на территории города, утвержденным решением Сургутской го-
родской Думы от 28.02.2006 № 575-III ГД (с изменениями от 27.09.2012 № 235-V ДГ):

1. Установить тарифы на платную дополнительную образовательную услугу, оказываемую муници-
пальным бюджетным образовательным учреждением для детей дошкольного и младшего школьного 
возраста начальной школой-детским садом № 39, зафиксированные в прейскуранте № 09-57-01/5 соглас-
но приложению.

2. Признать утратившим силу постановление Администрации города от 21.01.2010 № 176 «Об уста-
новлении тарифов на платные услуги, оказываемые муниципальным образовательным учреждением для 
детей дошкольного и младшего школьного возраста начальной школой-детским садом № 39».

3. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в 
средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

4. Настоящее постановление вступает в силу с 01.12.2012 года.
5. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Глава города Д.В. Попов

Приложение к постановлению Администрации города

Прейскурант № 09-57-01/5
Тарифы на платную дополнительную образовательную услугу, оказываемую 

муниципальным бюджетным образовательным учреждением
для детей дошкольного и младшего школьного возраста начальной 

школой-детским садом № 39

Наименование услуги Единица измерения Тариф без НДС, (руб.)*
Проведение занятий на курсах по подготовке детей к об-
учению в школе «Ступенька к школе» для обучающихся в 
возрасте 6-7 лет  

1 занятие, 1 обучающийся 103,00
12 занятий в месяц, 1 обучающийся 1236,00

* На основании п.п. 4 п. 2 ст. 149 второй части НК РФ услуги по проведению занятий с несовершеннолетними детьми освобожде-
ны от уплаты налога на добавленную стоимость

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 8769 от 14.11.2012

О внесении изменений в постановление Администрации города от 30.07.2012 
№ 5742 «Об утверждении административного регламента предоставления 

муниципальной услуги «Оформление документов по обмену 
жилыми помещениями»

В соответствии распоряжением Администрации города от 30.08.2005 № 3686 «Об утвержде-
нии Регламента Администрации города» (с изменениями от 23.08.2012 № 2407):

1. Внести в постановление Администрации города от 30.07.2012 № 5742 «Об утверждении админи-
стративного регламента предоставления муниципальной услуги «Оформление документов по обмену 
жилыми помещениями»  следующие изменения:

1.1. Абзац 9 пункта 2.9 приложения к постановлению исключить.
1.2. Абзац 3 пункта 3.2 приложения к постановлению изложить в следующей редакции: 
« - проверяет полноту документов в соответствии с требованиями п.2.7, п.2.8 настоящего админи-

стративного регламента».
1.3. Пункт 2.7.3 приложения к постановлению изложить в следующей редакции: 
«2.7.3 Документы, указанные в п. 2.7.1.2.3, 2.7.1.2.4, п. 2.7.1.3.2, п. 2.7.1.3.3 настоящего Административ-

ного регламента, запрашиваются специалистами Управления по межведомственному взаимодействию, 
если документ выдавался заявителю ранее и если не были представлены заявителем самостоятельно».

1.4. Раздел 5 приложения к постановлению изложить в следующей редакции: 
«Раздел 5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) ор-

гана, предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц или муниципальных служа-
щих.

Обжалование решений и действий (бездействий) органа, предоставляющего муниципальную услугу, 
осуществляется в соответствии с постанов-лением Администрации города от 04.10.2012 № 7742 «Об ут-
верждении порядка подачи и рассмотрении жалоб на решения и действия (бездействия) органов мест-
ного самоуправления городского округа город Сургут и их должностных лиц, муниципальных служащих».

2. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в 
средствах массовой информации

3. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы Администра-
ции города Маркова Р.И.

Глава города Д.В. Попов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 8770 от 14.11.2012

О внесении изменений в постановление Администрации города от 09.09.2002
№ 226 «О регистрации трудовых договоров, заключаемых между 

работником и работодателем – физическим лицом, осуществляющим 
свою деятельность на территории города Сургута»

В соответствии с ч. 4 ст. 303, ч. 3,4 ст. 307 Трудового кодекса Российской Федерации от 
30.12.2001 № 197-ФЗ (с изменениями от 28.07.2012) и постановлением Правительства Ханты-Ман-
сийского автономного округа – Югры от 24.06.2002 № 379-п «Об утверждении Порядка регистра-
ции трудовых договоров, заключаемых между работниками и работодателями – физическими 
лицами, не являющимися индивидуальными предпринимателями» (с изменениями от 22.03.2007):

1. Внести в постановление Администрации города от 09.09.2002 № 226 (с изменениями от 05.05.2005 
№ 27) «О регистрации трудовых договоров, заключаемых между работником и работодателем – физиче-
ским лицом, осуществляющим свою деятельность на территории города Сургута» следующие изменения:

1.1. В заголовке постановления слова «работником и работодателем – физическим лицом, осущест-
вляющим» заменить словами «работниками и работодателями – физическими лицами, не являющимися 
индивидуальными предпринимателями, осуществляющими».

1.2. Пункт 1 постановления изложить в следующей редакции:
«1. Департаменту по экономической политике (Королева Ю.Г.) осуществлять регистрацию трудовых 

договоров, заключаемых между работниками и работодателями – физическими лицами, не являющими-
ся индивидуальными предпринимателями, осуществляющим свою деятельность на территории города 
Сургута».

1.3. В пункте 3 постановления слова «Черняка Я.С.» заменить словами «Сафиоллина А.М.».
2. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в 

средствах массовой информации.
Глава города Д.В. Попов
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Раздел 3. Цель программы
Сохранение надежности/регулярности выполняемой муниципальной работы. 

Раздел 4. Тактические задачи по достижению цели программы
4.1. Обоснование тактических задач: 

Тактическая задача Обоснование соответствия тактических задач программной 
цели

Описание проблем, на решение 
которых направлены тактические 

задачи
1. Озеленение террито-
рий мест общего и спе-
циального пользова-
ния 

своевременное кошение газонов, внесение минеральных удо-
брений, ремонт и создание газонов, посадка, уход за деревьями 
(первые пять лет посадки) и кустарниками стрижка кустарника, 
замена ограждений зеленых зон, урн, скамеек, устройство пеше-
ходных дорожек, а также установка новых отдельных элементов 
благоустройства позволит сохранить надежность/регулярность 
выполняемой работы

недостаточный уровень обеспечен-
ности населения озелененными тер-
риториями общего пользования. Для 
поддержания озеленения мест обще-
го и специального пользования тре-
буется выполнение регулярных ра-
бот. Не выполнение регулярных ра-
бот приведет к сокращению зеленых 
насаждений 

2. Санитарное содержа-
ние территорий обще-
го пользования

выполнение работ в бесснежный период включает в себя еже-
дневную санитарную очистку от мусора с погрузкой, транспорти-
ровкой и утилизацией на полигоне ТБО. Уборка мусора и листвы 
под грабли (разовая очистка) выполняется весной и осенью по-
сле схода снежного покрова и после листопада

поддержание текущего санитарного 
состояния городских территорий на 
надлежащем уровне 

3. Обустройство пар-
ков, скверов и набе-
режных 

разработка проектно-сметной документации и обустройство но-
вых парков и скверов. Работы по содержанию дорожно-тропи-
ночной сети, техническое обслуживание линий наружного осве-
щения, содержание зеленых насаждений, ремонт малых архи-
тектурных форм 

организация новых мест отдыха на-
селения в пешеходной доступности 
от места проживания, снижение ре-
креационной нагрузки на существу-
ющие парки и скверы 

4. Санитарное содержа-
ние парков, скверов и 
набережных

выполнение работ в бесснежный период: санитарная очистка от 
мусора с погрузкой, транспортировкой и утилизацией на поли-
гоне ТБО. Уборка мусора и листвы под грабли (разовая очистка) 
выполняется весной и осенью после схода снежного покрова и 
после листопада

поддержание текущего санитарного 
состояния парков и скверов на над-
лежащем уровне

5. Содержание и обслу-
живание памятников 
истории и культуры

ежедневное санитарное содержание прилегающей территории, 
очистка от снега в зимний период и помывка в летний период, 
косметический ремонт отдельных элементов 

поддержание текущего состояния 
памятников истории и культуры на 
надлежащем уровне

6. Организация выпол-
нения работ по сани-
тарному содержанию и 
обустройству водое-
мов

выполнение данных работ позволит предотвратить загрязнение 
водоемов, заливание, размывание береговой полосы, создаст 
дополнительное место отдыха для жителей города, тем самым 
улучшит экологическую обстановку и сохранит качество выпол-
няемой муниципальной работы

загрязнение водоемов вследствие 
антропогенной нагрузки, заилива-
ние, размывание береговой полосы 
влечет за собой ухудшение экологи-
ческой обстановки 

4.2. Перечень мероприятий, направленных на решение тактических задач.
Тактическая задача 1: Озеленение мест общего и специального пользования.
Мероприятия:
1.1. Кошение газонов вдоль улиц и магистралей в период 2013 – 2015 годов второй раз на площади 226,19 га. 
1.2. Внесение минеральных удобрений на газоны вдоль улиц и магист-ралей на площади 24,12 га в период 2013 – 

2015 годов. 
1.3. Уход за кустарниками вдоль улиц, магистралей в количестве 109 790 штук в период 2013 – 2015 годов ежегодно. 
1.4. Стрижка кустарника вдоль улиц, магистралей в количестве 219 583 штук в период 2012 – 2014 годов ежегодно. 
1.5. Ремонт газонов на площади – 3573 кв. метра ежегодно.
1.6. Уход за деревьями «в первые 5 лет» посадки – 6094 штук.
1.7 Формирование крон крупноразмерных деревьев – 425 штук.
1.8. Окраска и ремонт трубчатого и секционного ограждения зеленых зон – 12 132 п.м.
1.9 Контроль за исполнением договоров по озеленению мест общего и специального пользования.
Тактическая задача 2: Организация выполнения работ по санитарному содержанию и обустройству водоемов.
Мероприятия:
2.1. Выполнение работ по обустройству водохранилища на реке Сайма.
2.2. Выполнение работ по обустройству ручья Кедровый Лог.

Раздел 5. Показатели достижения результатов деятельности по выполнению муниципальной работы
В качестве показателей достижения результатов деятельности определены следующие показатели:

Наименование показателя Ед. изм. 2013 год 2014 год 2015 год
1. Содержание мест общего пользования, занятых зелеными насаждениями вдоль улиц 
и магистралей, в том числе по видам работ:

га 251,32 251,32 251,32

1.1.1.Площадь кошения газонов вдоль улиц и магистралей (первый раз) га 226,19 226,19 226,19
1.1.2. Площадь кошения газонов вдоль улиц и магистралей (второй раз) га 226,19 226,19 226,19
1.2. Внесение минеральных удобрений на газоны вдоль улиц и магистралей га 24,12 24,12 24,12
1.3.Уход за кустарниками вдоль улиц, магистралей шт. 109 790 109 790 109 790
1.4. Стрижка кустарника вдоль улиц, магистралей шт. 219 583 219 583 219 583
1.5. Ремонт газонов с завозом растительной земли 5 см м2 3 573 3 573 3 573
1.6. Уход за деревьями «в первые 5 лет» посадки шт. 6 094 6 094 6 094
1.7. Формирование крон крупноразмерных деревьев шт 425 425 425
1.8. Окраска и ремонт трубчатого и секционного ограждения зеленых зон п.м. 10 000 10 000 10 000
2. Санитарное содержание мест общего пользования га 130,98 130,98 130,98
3. Санитарное содержание «безхозяйных территорий» га 4,896 4,896 4,896
4. Создание и содержание цветников кв. м 8 110 8 110 8 110
5. Содержание парков, скверов, набережных и мемориальных комплексов га 167,15 167,15 167,15
6. Содержание земельных участков, сформированных под парки и скверы га 77,53 77,53 77,53
7. Количество обустраиваемых водоемов, находящихся на содержании ед. 2 2 2
8. Доля удовлетворенных обращений граждан на неудовлетворительное состояние ре-
креационных зон от общего количества обращений населения

% 100 100 100

9. Периодичность выполнения муниципальной работы дней в 
неделю

6 6 6

10. Число дней выполнения муниципальной работы дней в 
году

313 314 314

11. Степень соблюдения стандартов качества выполняемой муниципальной работы % 70 70 70
12. Удовлетворенность населения качеством выполняемой муниципальной работы % 74 74 74

Раздел 6. Объем бюджетных ассигнований на реализацию программы
Информация об объеме бюджетных ассигнований на реализацию программы представлена в приложении 2 к на-

стоящей ведомственной целевой программе.

Приложение 1 к ведомственной целевой программе оказания услуг (выполнения работ) 
«Благоустройство рекреационных зон»

Показатели достижения результатов деятельности по выполнению муниципальной 
работы

Наименование показателя Ед. 
изм.

2010 год 
факт

2011 год 
факт

2012 год 
(оценка)

2013 год 
план

Плановый период
2014 год 2015 год

1. Объем выполнения муниципальной работы
1. Содержание мест общего пользования, занятых зеле-
ными насаждениями вдоль улиц и магистралей, в том 
числе по видам работ:

га 241,02 241,02 241,02 251,32 251,32 251,32

1.1. Площадь кошения газонов вдоль улиц и магистра-
лей (первый раз)

га 216,91 216,91 216,91 226,19 226,19 226,19

1.1.1. Площадь кошения газонов вдоль улиц и магистра-
лей (второй раз) 

га 202,63 131,66 131,66 226,19 226,19 226,19

1.2. Внесение минеральных удобрений на газоны вдоль 
улиц и магистралей

га 18,66 20,28 20,28 24,12 24,12 24,12

1.3. Уход за кустарниками вдоль улиц, магистралей шт. 219 583 34 776 34 776 109 790 109 790 109 790
1.4. Стрижка кустарника вдоль улиц, магистралей шт. 203 797 219 583 219 583 219 583 219 583 219 583
1.5. Ремонт газонов с завозом растительной земли 5 см м2 - - - 3 573 3 573 3 573
1.6. Уход за деревьями «в первые 5 лет» посадки шт. 0 0 0 6 094 6 094 6 094
1.7. Формирование крон крупноразмерных деревьев шт. 0 0 0 425 425 425
1.8. Окраска и ремонт трубчатого и секционного ограж-
дения зеленых зон

м.п. 0 0 0 10 000 10 000 10 000

2. Санитарное содержание мест общего пользования, в 
том числе:

га 241,02 241,02 241,02 130,98 130,98 130,98

2.1. Санитарное содержание «безхозяйных» территорий га - - - 4,896 4,896 4,896
3. Создание и содержание цветников кв. м 8 110 8 110 8 110 8 110 8 110 8 110
4. Содержание парков, скверов, набережных и мемори-
альных комплексов

га 162,52 162,52 162,52 167,15 167,15 167,15

Ежегодно в весенний период необходимо выполнение работ по ремонту и масляной окраске металлических труб-
чатых и секционных ограждений зеленых зон. Ограждения очищают от пыли и грязи, производят ремонт сломанных 
секций и труб. Перед покраской ограждение очищают от старой краски – металлическими щетками. Окраска выполня-
ется масляными красками на два раза.

2.1.2. Санитарное содержание территорий общего пользования.
Площадь санитарного содержания в 2010 – 2012 года не изменялась и составляет 241,02 га. 
Санитарное содержание зеленых насаждений включает в себя ежедневную санитарную очистку от мусора с погруз-

кой, транспортировкой и утилизацией его на полигоне ТБО. Период содержания территорий с апреля по ноябрь, пока-
затель объема выполнения муниципальной работы за период 2010 – 2012 годов составляет 100%. На плановой период 
2013 – 2015 годов в результате разграничения территорий по ведомственной принадлежности, а также добавления но-
вых улиц, площадь санитарного содержания скорректирована и составит 130,98 га.

2.1.2.1. Санитарное содержание «безхозяйных» территорий.
«Безхозяйные» территории – это свободные земельные участки, юридические права на которые не оформлены. В 

период 2013 – 2015 годов планируется санитарное содержание «безхозяйных» территорий площадью 4,896 га.
2.1.3. Обустройство и санитарное содержание парков, скверов и набережных. 
В период 2010 – 2012 годов обустроенная площадь парков, скверов и набережных города Сургута, находящихся на 

содержании составляет 162,5 га ежегодно. Комплекс работ по содержанию включает: содержание дорожно-тропиноч-
ной сети, техническое обслуживание линий наружного освещения, содержание зеленых насаждений, ремонт малых ар-
хитектурных форм. 

В 2012 году показатель объема выполнения муниципальной работы составил 162,52 га, он остался на уровне 2011 
года, что составляет 100%.

В 2013 году в связи с высокой социальной востребованностью обустройства рекреационных зон в 31, 39 и 40 ми-
крорайонах, обусловленной плотностью застройки данного микрорайона, в 2013 году планируется выполнение работ 
по разработке проектно-сметной документации на обустройство парков. Планируются работы по обустройству парка в 
43 микрорайоне.

Строительство новых парков и скверов необходимо для организации новых мест отдыха населения в пешеходной 
доступности от места проживания. Это позволит улучшить качество жизни сургутян и снизить рекреационную нагрузку 
на существующие парки и скверы города Сургута.

Строительство сквера в 32 микрорайоне начато в 2011 году. В 2012 году планируется завершить работы по обу-
стройству дорожно-тропиночной сети, прокладке сетей освещения. Выделение дополнительных средств позволит за-
кончить строительство сквера в 2013 году.

В 2012 году завершится строительство объекта «Берегоукрепление в районе пассажирского вокзала». Итогом стро-
ительства станет благоустроенная современная набережная. В непосредственной близости к указанному объекту нахо-
дится территория бывшего рыбокомбината. В 2013 году необходимо произвести корректировку проектно-сметной до-
кументации обустройства парка в районе речного вокзала с целью приведения проекта в соответствие с текущими це-
нами строительства. 

В соответствии с предписанием государственная инспекция безопасности дорожного движения, с целью обеспече-
ния безопасности дорожного движения имеется потребность в выполнении работ по демонтажу перильного огражде-
ния и посадке кустарника живой изгородью.

В связи с длительным сроком эксплуатации и с целью обеспечения безопасности, дополнительно необходимо про-
ведение экспертизы существующих пешеходных мостов в парке «За Саймой» (5 мостов), в парке «Кедровый Лог» 
(1 мост), в сквере «Старожилов» за Дворцом бракосочетаний (1 мост). 

В 2013 году панируется проведение проектно-изыскательских работ на проектирование и обустройство сквера в 
13А микрорайоне (перекресток улицы Мира – улицы Островского). 

Для оформления технической документации на ввод в эксплуатацию объектов капитального строительства необ-
ходимо оформление паспортов бюро технической инвентаризации на следующие объекты: сквер «Энергетиков», сквер 
в 32 микрорайоне, сквер «Старожилов», парк И. Киртбая в поселке Лунный, парк «Кедровый лог», парк «Геологов».

За счет строительства новых скверов в районе дворца культуры «Строитель» и набережной в районе речного вок-
зала и передачи в 2013 году на баланс муниципальному бюджетному учреждению «Управление лесопаркового хозяй-
ства и экологической безовасности», а так же отвода земельного участка в микрорайоне 13А под будущий сквер – в пе-
риод 2013 – 2015 годов площадь содержание увеличится и будет составлять 167,15 га. 

2.1.3.1. Содержание земельных участков, сформированных под парки и скверы. 
Ежегодно в период с 15 апреля по 15 октября выполняется санитарная очистка территорий, сформированных под 

парки и скверы от мусора вручную. Вывоз мусора осуществляется на полигон твердобытовых отходов. 
2.1.4. Содержание и обслуживание памятников истории и культуры.
В рамках текущей деятельности, в составе муниципальной работы выполняются работы по техническому обслужи-

ванию и содержанию памятников (мелкий ремонт, сезонное мытье памятников и пр.), а также заправка сжиженным га-
зом групповой резервуарной установки № 1 «Вечный огонь» на Мемориале Славы. 

2.1.5. Охрана и рациональное использование водных ресурсов.
Мероприятия по охране и рациональному использованию водных ресурсов предусматривают осуществление са-

нитарной очистки рек, обустройство водоемов, эксплуатацию муниципальных водных объектов, выполнение берегоу-
крепительных мероприятий.

На постоянном содержании за счет средств городского бюджета находятся два водоема – водохранилище на реке 
Сайма и ручей Кедровый Лог. 

Обустройство водохранилища на реке Сайма, ручья Кедровый Лог будет продолжено по мере финансирования 
объектов.

Информация о значении показателей, характеризующих динамику объема выполнения муниципальной работы, 
представлена в приложении 1 к настоящей ведомственной целевой программе.

Вывод: уровень объема выполнения работы оценивается как достаточный.
2.2. Потребность в выполнении муниципальной работы.
Муниципальная работа выполняется для всех жителей и гостей города Сургута. Выполнение муниципальной рабо-

ты не предполагает необходимости совершения потребителем специальных действий, санкционирующих выполнение 
ему данной работы. 

Основными показателями потребности в выполнении муниципальной работы являются:
- доля благоустроенной площади зеленых насаждений вдоль улиц, магистралей, находящаяся на содержании, от 

общей площади зеленых насаждений, подлежащих содержанию – 80 % (за весь анализируемый период);
- доля благоустроенной площади парков, скверов, мемориального комплекса, находящаяся на содержании, от об-

щей площади парков, скверов, подлежащей содержанию – 80 % (за весь анализируемый период);
- обеспеченность населения озелененными территориями общего пользования в соответствии с нормативами со-

ставляет 20,6 кв. метра на человека. В 2010 году значение показателя составило 12,77 кв. м на человека, в 2011 году – 
13,09 кв. м; в 2012 году – 12,65 кв. м. В 2013 году плановое значение показателя составляет 15,86 кв. м; в 2014 году – 15,51 
кв. м; в 2015 году – 15,17 кв. м. Изменение значения данного показателя зависит от численности населения, степени за-
стройки города, площади зеленых насаждений;

- доля населения обеспеченного зелеными насаждениями в соответствии с нормативами за период с 2010 года по 
2012 год практически не изменяется и находится в пределах 12 – 13 кв. метров на 1 жителя города. 

На плановый период 2013 – 2015 годов планируется увеличение данного показателя за счет территорий зеленых 
зон новых улиц и участков выведенных из городских лесов под рекреационные территории.

Информация о значении показателей, характеризующих динамику показателей потребности в выполнении муни-
ципальной работы, представлена в приложении 1 к настоящей ведомственной целевой программе.

Вывод: уровень удовлетворения потребности в выполнении муниципальной работы можно оценить как недоста-
точный.

2.3. Качество выполняемой муниципальной работы.
В связи с тем, что в 2011 году социологические исследования не проводились, оценить качество выполняемой му-

ниципальной работы за 2011 год не представляется возможным. 
Прогнозное значение показателя степень соблюдения стандартов качества выполняемой муниципальной работы 

в 2012 году составляет 70 %, на плановый период 2013 – 2015 годов – также 70 %, в связи с недостаточным финансирова-
нием.

Информация о значении показателей, характеризующих динамику качества выполняемой муниципальной работы, 
представлена в приложении 1 к настоящей ведомственной целевой программе.

Вывод: уровень качества выполняемой муниципальной работы можно оценить как недостаточный.
2.4. Себестоимость муниципальной работы.
Себестоимость муниципальной работы в период 2010 – 2012 годы представлен в таблице:

Ед. измерения 2010 2011 2012
Объем, расходов тыс. руб. 131 815 94 090,3 154 358,6
Численность населения чел. 308 507 316 624 325 226
Себестоимость руб. 427,3 297,2 474,6

Таким образом, в 2012 году показатель себестоимости увеличился на 62,6 % относительно 2011 года. Увеличение по-
казателя произошло за счет выделения целевых субсидий на работы по ремонту сетей освещения в парке «Кедровый Лог», 
работы по прокладке новых сетей освещения в парке «За Саймой», текущий ремонт и благоустройство площади у киноте-
атра «Аврора», работы по очистке ложа водохранилища реки. Сайма, ремонт гидротехнических сооружений реки Сайма. 

Информация о значении показателей, характеризующих динамику себестоимости муниципальной работы, представ-
лена в приложении 1 к настоящей ведомственной целевой программе.

Вывод: уровень показателя себестоимости выполняемой муниципальной работы оценивается как недостаточный.
2.5. Надежность/регулярность выполняемой муниципальной работы.
Муниципальная работа выполняется муниципальным бюджетным учреждением «Управление лесопаркового хозяй-

ства и экологической безопасности». Муниципальная работа выполняется регулярно 6 дней в неделю, 313 дней в году, и 
отказов в ее выполнении зафиксировано не было.

Информация о значении показателей, характеризующих динамику показателей надежности/регулярности выполня-
емой муниципальной работы, представлена в приложении 1 к настоящей ведомственной целевой программе.

Вывод: уровень надежности/регулярности выполняемой муниципальной работы оценивается как достаточный.
Общее резюме: 
Муниципальная работа выполняется:
- на достаточном уровне в части объемов предоставления муниципальной работы по санитарному содержанию мест 

общего пользования, по кошению газонов, созданию и содержанию цветников, по ремонту газонов, санитарному содержа-
нию парков, скверов, мемориальных комплексов и набережных, а также по таким характеристикам, как надежность/регу-
лярность.

- на недостаточном уровне в части объемов выполнения муниципальной работы по внесению минеральных удобре-
ний, посадке, уходу за деревьями и кустарниками вдоль улиц и магистралей, а также по таким характеристикам как каче-
ство, себестоимость.
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Наименование показателя Ед. 
изм.

2010 год 
факт

2011 год 
факт

2012 год 
(оценка)

2013 год 
план

Плановый период
2014 год 2015 год

5. Содержание земельных участков, сформированных 
под парки и скверы

га - - - 77,53 77,53 77,53

6. Количество обустраиваемых водоемов, находящихся 
на содержании

ед. 2 3 2 2 2 2

2. Потребность в выполнении муниципальной работы
2.1. Доля благоустроенной площади зеленых насажде-
ний вдоль улиц, магистралей, находящаяся на содержа-
нии, от общей площади зеленых насаждений, подлежа-
щих содержанию

% 80 80 80 80 80 80

2.2. Доля благоустроенной площади парков, скверов, 
мемориального комплекса, находящаяся на содержа-
нии, от общей площади парков, скверов, подлежащей 
содержанию

% 80 80 80 80 80 80

2.3. Обеспеченность населения озелененными террито-
риями общего пользования 

м2/ 
чел

12,77 13,09 12,65 15,86 15,51 15,17

2.4. Доля населения обеспеченного зелеными насажде-
ниями в соответствии с нормативами 

% 62 63,5 61 77 75 74

3. Качество выполняемой муниципальной работы
3.1. Удовлетворенность населения качеством выполня-
емой муниципальной работы

% 70 - - 74 74 74

3.2. Доля удовлетворенных обращений граждан на неу-
довлетворительное состояние рекреационных зон от 
общего количества обращений населения

% 100 - - 100 100 100

3.3. Степень соблюдения стандартов качества выполня-
емой муниципальной работы 

% 100 70 70 70 70 70

4. Себестоимость муниципальной работы
4.1. Совокупный объем расходов на выполнение муни-
ципальной работы за счет всех источников финансиро-
вания, в том числе:

тыс. 
руб.

131 815 94 090,3 154 358,6 202 743,4 159 251,9 151 556,3

Объем расходов Администратора ведомственной целе-
вой программы, в том числе:

тыс. 
руб.

131 815 94 090,3 154 358,6 202 743,4 159 251,9 151 556,3

Средства бюджета города тыс. 
руб.

131 815 94 090,3 154 358,6 202 743,4 159 251,9 151 556,3

Субсидии и субвенции из бюджетов других уровней тыс. 
руб.

0 0 0 0 0 0

4.2. Себестоимость муниципальной работы на одного 
жителя

руб. 432,61 297,2 474,6 611,6 472,5 443,3

5. Надежность/регулярность выполняемой муниципальной работы
5.1. Периодичность выполнения муниципальной рабо-
ты

дней в 
неде-

лю

6 6 6 6 6 6

5.2. Число дней выполнения муниципальной работы дней в 
году

313 313 314 313 314 314

Приложение 2 к ведомственной целевой программе оказания услуг (выполнения работ) 
«Благоустройство рекреационных зон»

Объем бюджетных ассигнований на реализацию ведомственной целевой программы

Наименование пока-
зателя

Ед
 и

зм
.

2012 год 2013 год Плановый период
2014 год 2015 год
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Общий объем бюджет-
ных ассигнований на ре-
ализацию ведомствен-
ной целевой програм-
мы – всего, в том числе:
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35
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Объем бюджетных ас-
сигнований админи-
стратора
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Приложение 2 к постановлению Администрации города

Администратор программы:
комитет по природопользованию 
и экологии Администрации города

Сроки реализации программы:
2013 – 2015 годы

Ведомственная целевая программа оказания услуг (выполнения работ)
«Организация мероприятий по охране окружающей среды»

Раздел 1. Характеристика муниципальной работы, выполняемой в рамках программы
Наименование муниципальной работы: «Организация мероприятий по охране окружающей среды».
Содержание муниципальной работы:
- санитарная очистка территорий и ликвидация несанкционированных свалок в промышленных районах, местах обще-

го пользования; 
- рекультивация нарушенных и загрязненных земель и их охрана;
- просвещение и пропаганда в области экологической безопасности;
- организация экологического туризма.
С 2013 года ведомственная целевая программа оказания услуг (выполнения работ) «Организация мероприятий по охра-

не окружающей среды» дополнена мероприятиями из ведомственной целевой программы «Очистка и рекультивация нару-
шенных и загрязненных земель» по санитарной очистке территорий и ликвидации несанкционированных свалок в промыш-
ленных районах, местах общего пользования, рекультивация нарушенных и загрязненных земель и их охрана. Данные меро-
приятия являются неотъемлемой и важной частью работы по охране окружающей среды. 

Раздел 2. Описание уровня выполнения муниципальной работы
2.1. Объем выполнения муниципальной работы.
Работа представляет собой ряд комплексных мероприятий, которые осуществляет комитет по природопользованию и 

экологии с 1993 года. 
С 2010 года и по 2012 год по реализуемым направлениям: санитарная очистка территорий и ликвидация несанкциони-

рованных свалок в промышленных районах, местах общего пользования, рекультивация нарушенных и загрязненных земель 
и их охрана, объем выполнения муниципальной работы увеличивается. В связи с постоянным ростом численности населе-
ния, увеличением объемов потребления товаров и услуг, и, как следствие, увеличением объемов образующихся отходов, а 
также либерализацией законодательства в отношении субъектов предпринимательства, наблюдается ежегодное увеличение 
объема несанкционированных свалок мусора. В 2011 и 2012 году площадь несанкционированных свалок составила 49 га.

Несмотря на то, что площадь несанкционированных свалок осталась неизменной, объем отходов постоянно увеличива-
ется. 

В 2011 году программа очистки и рекультивации нарушенных и загрязненных земель дополнилась направлением по 
сносу самовольно размещенных металлических гаражей на территории города и ликвидации загрязнений на месте их разме-
щения. В 2011 году было вывезено 39 металлических гаражей с территории, прилегающей к объекту «Дворец бракосочета-
ний», на этой территории проведена ликвидация несанкционированных свалок площадью 1,5 га. В 2012 году подлежит сносу 
75 единиц самовольно размещенных металлических гаражей в водоохраной зоне реки Обь по улице Речная. 

В 2012 году программа дополнена мероприятиями по ликвидации рекламных конструкций на зеленых территориях 
общего пользования и последующей рекультивацией нарушенных и загрязненных земель. За 2012 год выполнена работа 
по сносу рекламных конструкций в количестве 30 штук. В 2012 году работы по сносу самовольно размещенных металличе-
ских гаражей и ликвидации рекламных конструкций на зеленых территориях общего пользования в рамках ведомствен-
ной целевой программы комитета по природопользованию и экологии закончены и в 2013 году данные работы не плани-
руются.

Информация о значении показателей, характеризующих динамику показателей объема выполнения муниципальной 
работы, представлена в приложении 1 к настоящей ведомственной целевой программе оказания услуг (выполнения работ).

Мероприятия по просвещению и пропаганде в области экологической безопасности предусматривают организацию 
мероприятий в рамках Международной экологической акции «Спасти и сохранить», привлечение населения к практической 
природоохранной деятельности, выпуск тематической литературы, размещение социальной рекламы экологической на-
правленности, проведение научно-практических конференций по проблемам экологии, информирование населения о со-
стоянии окружающей среды и пропаганду экологических знаний через средства массовой информации.

Ежегодно на территории города Сургута организуются мероприятия Международной экологической акции «Спасти и 
сохранить». В рамках акции в 2010 году было организовано 140 мероприятий, в 2011 году – 150 мероприятий, в 2012 году – 160 
мероприятий. Это природоохранные акции по сохранению и посадке деревьев, конкурсы творческих работ, фотографий и 
экологических проектов, выставки поделок из природного материала, научно-практические конференции для младших 
школьников, студентов и педагогов, экологические марши, семейные экологические слеты, олимпиады по экологии, детские 
экологические площадки. Налажено постоянное сотрудничество с образовательными учреждениями города (муниципаль-
ное учреждение «Центр развития образования», детские сады, школы, вузы, муниципальное общеобразовательное учрежде-
ние дополнительного образования детей «Станция юных натуралистов»), учреждениями культуры (муниципальное бюджет-
ное учреждение историко-культурный цент «Старый Сургут», муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централи-
зованная библиотечная система», муниципальное бюджетное учреждение культуры «Сургутский краеведческий музей»).

В период с 2010 по 2012 годы на территории города Сургута были организованы ежегодный общественный субботник 
по уборке мусора, единый день посадок саженцев деревьев. Количество участников, привлеченных к природоохранным ме-
роприятиям в 2012 году по сравнению с 2010 годом увеличилось на 10 %.

В рамках организации работы по экологическому просвещению и пропаганде в период с 2010 по 2012 годы были изданы 
тематические буклеты о парках и скверах города Сургута, о памятниках города Сургута, практическое пособие по озеленению 
северных территорий, информационно-аналитический сборник о состоянии окружающей среды. Общий тираж изданной лите-
ратуры в период с 2010 по 2012 годы составил 9500 экземпляров. Вся изданная литература распространяется по образователь-
ным учреждениям города, а также передается в учреждения культуры (детские библиотеки, краеведческий музей). 

Ежегодно проводятся экологические конференции по проблемам экологии. В период с 2010 по 2012 год было организо-
вано шесть конференций по решению вопросов в области экологии. Участниками конференций стали представители депар-
тамента экологии правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, руководители и специалисты природоох-
ранных служб, научные сотрудники высших учебных заведений, руководители управляющих компаний, специалисты образо-
вательных учреждений и учреждений культуры. 

Информирование населения об экологии города и деятельности комитета в области охраны окружающей среды в пери-
од 2010 – 2012 годов было организовано путем размещения информации о состоянии окружающей среды на официальном 
интернет-сайте Администрации города, освещения экологических проблем в телевизионных СМИ (выпуск 9 передач из цик-
ла программ по проблемам экологии и информационных видеороликов о проведении природоохранных акций), проведе-
ния 3-х регулярных отчетных пресс-конференций для журналистов города и округа, руководителей муниципальных учреж-
дений, публикации статей на экологическую тематику в печатных средствах массовой информации. 

Организация экологического туризма предусматривает создание и оснащение экологических троп необходимым обо-
рудованием.

В городских парках «За Саймой» и «Кедровый Лог» в период с 2010 по 2012 годы оборудованы две экологические тропы, 
оснащенные схемами, тематическими указателями, малыми скульптурными формами для детей дошкольного и школьного 
возраста. Кроме этого, в данных парках находится 16 информационных щитов, содержащих социальную рекламу экологиче-
ского направлении. Информация, содержащаяся на данных щитах, ежегодно обновляется с целью достижения большего вос-
питательного воздействия на население города.

Информация о значении показателей, характеризующих динамику объема выполнения муниципальной работы, предо-
ставлена в приложении 1 к настоящей ведомственной целевой программе оказания услуг (выполнения работ). 

Вывод: уровень объема выполнения муниципальной работы оценивается как достаточный.
2.2. Потребность в выполнении муниципальной работы
Площадь нарушенных и загрязненных земель, требующих очистки, определяется по результатам осмотра городских 

территорий на предмет соблюдения природоохранного законодательства. Ежегодно выявляются новые несанкционирован-
ные свалки. Их площадь и объем отходов из года в год растет. 

Доля ликвидированных несанкционированных свалок от общего числа выявленных несанкционированных свалок в 
2012 году составила 50 %. 

В рамках выполняемой работы доля площади нарушенных и загрязненных земель, подвергнутых рекультивации (после 
ликвидации несанкционированных свалок), от общей площади нарушенных и загрязненных земель, требующих рекультива-
ции, составила: в 2010 году – 18 %, в 2011 году – 70 %, в 2012 году (оценка) – 65 %. 

Доля удовлетворенных обращений граждан от общего числа обращений населения в 2010 году составила – 95 %, в 2011 
– 100 %, в 2012 – 100 %. 

Все обращения граждан, поступающие в комитет по природопользованию и экологии, подлежат 100 % рассмотрению с 
удовлетворительным результатом. В тех случаях, когда у органов местного самоуправления отсутствуют полномочия по ре-
шению вопросов, содержащихся в обращениях, они направ-ляются по подведомственности в правоохранительные органы, 
исполнительные органы государственной власти Российской Федерации и субъекта Российской Федерации. 

Доля участия населения города в природоохранных мероприятиях экологической направленности от общего количе-
ства жителей Сургута в 2012 году (325 226 человек) составила – 3,5 %. В 2012 году доля обеспеченности образовательных уч-
реждений города изданной комитетом по природополь-зованию и экологии экологической литературой от общего количе-
ства образовательных учреждений Сургута составила 100 %.

Информация о значении показателей, характеризующих динамику показателей потребности в выполнении муници-
пальной работы, предоставлена в приложении 1 к настоящей ведомственной целевой программе оказания услуг (выполне-
ния работ).

Вывод: уровень удовлетворения потребности в выполнении муниципальной работы можно оценить как достаточный.
2.3. Качество выполняемой муниципальной работы.
За последние 3 года увеличилось количество выявляемых стихийно образующихся несанкционированных свалок, из-за 

этого не удается добиться высокого качества выполнения муниципальной работы. 
Удовлетворенность населения качеством выполняемой муниципальной работы по результатам социологических опро-

сов в 2010 году составила 85%, в 2011 году социологические исследования не проводились, поэтому определить степень 
удовлетворенности населения муниципальной работой не представляется возможным.

За анализируемый период не выявлено ни одного нарушения требований к качеству муниципальной работы, закре-
пленных стандартом качества. Это подтверждает значение показателя «Степень соблюдения требований к качеству муници-
пальной работы, закрепленных стандартом качества», который составляет 100 %.

Информация о значении показателей, характеризующих динамику качества выполняемой муниципальной работы, 
представлена в приложении 1 к настоящей ведомственной целевой программе оказания услуг (выполнения работ).

Вывод: уровень качества выполняемой муниципальной работы можно оценить как достаточный.
2.4. Себестоимость муниципальной работы 
Объем расходов на выполнение муниципальной работы по санитарной очистке территорий и ликвидации несанкцио-

нированных свалок за анали-зируемый период составил:
в 2010 году – 1600 тыс. руб.;
в 2011 году – 1665 тыс. руб;
в 2012 году – 3420 тыс. руб.
Муниципальная работа по санитарной очистке территорий и ликвидации несанкционированных свалок выполняется в 

соответствии со стандартом качества муниципальной работы «Очистка и рекультивация нарушенных и загрязненных зе-
мель». 

Объем расходов на выполнение муниципальной работы по просвещению в области экологической безопасности за 
анализируемый период составил:

в 2010 году – 1696 тыс. руб.;
в 2011 году – 2000 тыс. руб;
в 2012 году – 1700 тыс. руб.
Себестоимость мероприятий по просвещению населения в области экологической безопасности в расчете на 1 жителя 

города Сургута в 2012 году (325 226 человек) составила 5,23 рубля.
Информация о значении показателей, характеризующих динамику себестоимости муниципальной работы, представле-

на в приложении 1 к настоящей ведомственной целевой программе оказания услуг (выполнения работ).
Вывод: уровень показателя себестоимости выполняемой муниципальной услуги по организации мероприятий по охра-

не окружающей среды можно оценить как достаточный.
2.5. Надежность/регулярность выполняемой муниципальной работы.
В 2011 году регулярность/надежность выполняемой муниципальной работы в данной сфере составила 100 %. Случаев 

нарушения установленной периодичности сроков проведения мероприятий не зафиксировано. 
Информация о значении показателей, характеризующих динамику показателей надежности/регулярности выполняе-

мой муниципальной работы, предоставлена в приложении 1 к настоящей ведомственной целевой программе оказания услуг 
(выполнения работ).

Вывод: уровень надежности/регулярности выполняемой муниципальной работы можно оценить как высокий.
Общее резюме:
Оценка уровня выполнения муниципальной работы позволяет сделать вывод: муниципальная работа «Организация ме-

роприятий по охране окружающей среды» выполняется на достаточном уровне по таким характеристикам как объем, удов-
летворение потребности в выполнении работ, качество, надежность/регулярность. 

Раздел 3. Цель реализации программы 
Целью реализации настоящей ведомственной целевой программы оказания услуг (выполнения работ) является сохра-

нение качества выполняемой муниципальной работы.

Раздел 4. Тактические задачи по достижению цели программы 
4.1. Обоснование тактических задач:

Тактическая задача Краткое обоснование соответствия тактических 
задач программной цели

Описание проблем,  на решение 
которых направлены тактиче-

ские задачи
1. Осуществление постоянного 
осмотра городских территорий на 
предмет соблюдения природоох-
ранного законодательства

своевременный осмотр городских территорий позво-
лит предупредить возникновение нарушения, тем са-
мым поспособствует повышению уровня удовлетворе-
ния потребности в выполнении муниципальной работы  

в границах города несанкциониро-
ванно скоплено более  10000 кубиче-
ских метров бытового  и строительно-
го мусора. Ежегодно стихийно образу-
ются новые несанкционированные 
свалки. При выполнении работ по са-
нитарной очистке и ликвидации не-
санкционированных свалок снимает-
ся загрязненный слой земли. Необхо-
дима подготовка земли  для последу-
ющего целевого использования

2. Выполнение работ  по санитар-
ной очистке, ликвидации несанкци-
онированных свалок, рекультива-
ции нарушенных и загрязненных 
земель, по которым не выявлены 
нарушители природоохранного за-
конодательства

улучшение санитарно-гигиенического и экологическо-
го состояния города, восстановление продуктивности и 
ценности нарушенных земель позволит сократит пло-
щадь загрязненной территории, создаст условия для 
безопасного проживания жителей и гостей города,  а 
следовательно повысит уровень удовлетворения по-
требности в выполнении муниципальной работы

3. Просвещение  в области эколо-
гической безопасности

организация работы в этом направлении позволит по-
высить уровень  экологической культуры  и ответствен-
ность человека в вопросе сохранения окружающей сре-
ды, тем самым улучшить качество выполняемой муни-
ципальной работы

низкий уровень экологической 
культуры населения города Сургута
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штаны» (12+)
10.50 М/с «Пингвины 

из «Мадагаскара» (12+)
11.15 «Женская лига: парни, деньги 

и любовь» (16+)
11.45 Х/ф «Вид сверху лучше» (12+)
13.30, 19.30 Сериал «Универ» (16+)
14.00 ТК «Альфа». «Курс на IT» (16+)
14.30 Шоу «Дом-2. Lite» (16+)
16.25, 17.00, 19.00, 20.30 Сериал 

«Интерны» (16+)
17.30, 18.00 Сериал 

«Реальные пацаны» (16+)
18.30, 20.00 Сериал «Универ. 

Новая общага» (16+)
21.00 Х/ф «Девушка из Джерси» (12+)
23.00 Шоу «Дом-2. Город любви» (16+)
00.00 Шоу «Дом-2. После заката» (16+)
00.30 ТК «Альфа». «Место встречи» (16+)
01.00 Х/ф «С широко закрытыми 

глазами» (16+)
04.05 Сериал «Миллениум» (16+)
05.00 «Необъяснимо, но факт» (16+)
06.00 Шоу «Атака клоунов» (16+)
06.35 Сериал «Комедианты» (16+)
06.50 Сериал «Саша + Маша. Лучшее»

05.00, 06.00, 11.00, 13.00, 17.00, 19.00, 
23.00, 02.00 Новости (16+)

05.30 «Кулинарный ликбез» (12+)
06.25, 09.35, 21.05 «День» (16+)
07.00 «С 7 до 9» (12+)
09.00 М/с «Супергерои» (6+)
09.25, 15.55, 20.55 «Дай пять» (0+)
10.10 Сериал «Голос сердца» (12+)
11.15, 03.15 Сериал «ТАСС уполномочен 

заявить» (12+)
13.15 «Частный вопрос» (16+)
13.40 «Искусство бизнеса» (12+)
14.05 Сериал «Одна семья» (12+)
15.00, 04.45 «Персональный счет. 

Азбука потребителя» (12+)
15.15 «Час суда» (16+)
16.10 Сериал «Таинственный остров»
17.15, 02.30 «Регион 86. История Югры 

глазами журналистов» (12+)
18.00 «Север». Место встречи (16+)
18.30 «Север». Новости Севера (16+)
18.45 «Север». Агентство советов (16+)
19.30, 23.30 «Без посредников» (16+)
19.45, 23.45 «Крик» (16+)
20.05 Сериал «Волчица» (16+)
21.40 Дневник чемпионата мира по 

шахматам (12+)
22.10 Сериал «Кайл XY»
00.00 «Музыкальный ТВ-чат» (18+)

11.15 Х/ф «Жизнь Клима Самгина»
12.30 Д/ф «Начало. Республика Саха (Якутия)»
13.15 Д/ф «Магия стекла»
13.25, 18.35 Д/с «Мир Стоунхенджа»
14.15 Д/ф «Герард Меркатор»
14.25, 01.55 Aсademia. Наталия Басовская
15.10 «Мой Эрмитаж»
15.40, 19.30, 23.30 Новости культуры
15.50 Х/ф «Любимая девушка»
17.20, 02.40 Д/с «Мировые сокровища 

культуры»
17.40 «Звезды европейской сцены»
19.45 Главная роль
20.05 Власть факта. «Диктатура на штыках»
20.45 «Те, с которыми я... Под сенью Вайды. 

Польская тетрадь»
21.25 Aсademia. Светлана Толстая
22.15 «Игра в бисер» с Игорем Волгиным
23.00 «Монолог в 4-х частях»
23.50 Х/ф «Королева-девственница»
01.30 «Пир на весь мир»

06.00 Мультфильмы (0+)
07.30 «Спорт Line» (12+)
08.00, 08.55 «Зарядка чемпиона» (0+)
08.10, 14.40, 18.30 В центре событий (16+)
08.35, 14.20, 18.00 «Что покупаем?» (12+)
09.00 Д/ф «Зеркало в доме: правила 

безопасности» (12+)
10.00, 17.00 Д/с «Параллельный мир» (12+)
11.00, 22.30 «Х-Версии. Другие новости» (12+)
11.30, 12.00 Д/с «Охотники 

за привидениями» (12+)
12.30 Д/с «Городские легенды» (12+)
13.00, 21.00, 21.50 Д/с «Апокалипсис» (12+)
14.00 «Линия жизни» (12+)
15.00 «У моего ребенка шестое чувство» (12+)
16.00, 16.30 Д/с «Гадалка» (12+)
19.00 Сериал «Обмани меня» (12+)
20.00 СТВ. «Новости Сургута» (12+)
20.25 СТВ. «Новости-комментарий» (12+)
20.40 Сериал «Как сказал Джим» (12+)
20.57 СТВ. Мультфильм (0+)
23.00 Х/ф «Смертельная гонка-2» (16+)

07.00 ТК «Альфа». «Время есть» (12+)
08.00 ТК «Альфа». «Маршрут» (12+)
08.30 М/с «Приключения Джимми 

Нейтрона, мальчика-гения» (12+)
09.00 М/с «Веселые мелодии» (12+)
09.25 М/с «Жизнь и приключения 

робота-подростка» (12+)
09.55, 10.20 М/с «Губка Боб Квадратные 
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05.00 «Доброе утро»
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.35 «Женский журнал»
09.45 «Жить здорово!» (12+)
10.55 Модный приговор
12.20 «Время обедать!»
13.00 «Дешево и сердито» 

с Дарьей Донцовой
14.00 Другие новости
14.25 Понять. Простить (12+)
15.15 Сериал «Убойная сила» (16+)
17.00 Сериал «Неравный брак» (16+)
18.00 Вечерние новости
18.50 «Давай поженимся!» (16+)
19.50 «Пусть говорят» (16+)
21.00 «Время»
21.30 Сериал «Дорога в пустоту» (16+)
23.25 «Вечерний Ургант» (16+)
00.00 «Свобода и справедливость» (16+)
01.00 Ночные новости
01.20, 03.05 Х/ф «Разрисованная 

вуаль» (16+)
03.45 Сериал «Связь» (12+)

05.00 Утро России
06.07, 07.07, 08.07, 06.35, 07.35, 08.35 

«Вести. Регион-Тюмень. Утро»
09.00 Шоу «1000 мелочей»
09.45 Шоу «О самом главном»
10.30 Сериал «Кулагин и партнеры» (12+)
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 17.30, 19.40 «Вести. Регион-

Тюмень»
11.50 Сериал «Тайны следствия» (12+)
12.50 Шоу «Дело Х. Следствие 

продолжается» (12+)
13.50, 16.45 Вести. Дежурная часть
14.50 Сериал «Ефросинья. Таежная 

любовь»
15.45 Сериал «Кровинушка»
17.50 Сериал «Доярка из Хацапетовки. 

Вызов судьбе» (12+)
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.40 «Прямой эфир» (12+)
21.25 Сериал «Всегда говори 

«Всегда»-9» (12+)
00.15 «Паразиты. Битва за тело» (12+)
01.15 «Девчата» (16+)
01.55 Вести +
02.20 Х/ф «Ядовитый плющ-3» (16+)
03.55 Комната смеха

05.55 «НТВ утром»
08.35 Сериал «Возвращение 

Мухтара-2» (16+)
09.35 «Обзор. Чрезвычайное 

происшествие»
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.25 «Живут же люди!» (0+)
10.55 «До суда» (16+)
12.00,13.30 «Суд присяжных» (16+)
14.40 Сериал «Улицы разбитых 

фонарей-9» (16+)
15.35, 18.35 СТВ. «Новости Сургута» (12+)
16.25 «Прокурорская проверка» (16+)
17.35 Шоу «Говорим и показываем» (16+)
19.30 Сериал «Литейный» (16+)
21.25 Сериал «Дикий-3» (16+)
23.15 «Сегодня. Итоги»
23.35 «Следственный комитет». 

«Черный полковник» (16+)
01.30 «Центр помощи Анастасия» (16+)
02.15 «Дикий мир. Экспедиция Тимофея 

Баженова» (0+)
03.05 Сериал 

«Вернуть на доследование» (16+)
04.55 Сериал «Час Волкова» (16+)

06.00 ТОН (16+)
06.55 «С думой о городе» (16+)
07.00 М/с «Утиные истории» (6+)
07.30, 04.20 М/с «Клуб Винкс» (12+)
08.00 «Животный смех» (0+)
09.00 «Зарядка чемпиона» (0+)
09.05, 13.00, 00.30 «Что покупаем?» (12+)
09.30, 01.30 6 кадров (16+)
10.30 Сериал «Кухня» (16+)
13.30, 18.30, 00.00 В центре событий (16+)
14.00 Х/ф «Трансформеры-3. 

Темная сторона луны» (16+)
17.00 Галилео (0+)
18.00 «Даешь молодежь!» (16+)
19.00 Сериал «Папины дочки. 

Суперневесты» (12+)
20.00 Сериал «Воронины» (16+)
21.00 Сериал «Дневник доктора 

Зайцевой» (16+)
22.00 Х/ф «Голубая лагуна» (16+)
00.50 «Ха-ха шоу» (16+)
01.10 «Книга жалоб» (16+)
01.45 Х/ф «Щедрое лето» (0+)
03.25 Сериал «Все тип-топ, или Жизнь 

на борту» (12+)
05.20 Мультфильм (0+)

05.40 Музыка на СТС

06.00 «Настроение»
07.00 «Зарядка чемпиона» (0+)
07.05 ТОН (16+)
08.00 «С думой о городе» (16+)
08.05, 19.00, 23.30 «Что покупаем?» (12+)
08.25 Х/ф «Застава в горах» (6+)
10.20, 17.50 «Петровка, 38»
10.40, 05.10 Шоу «Врачи» (12+)
11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 00.00 События
11.50 «Постскриптум»
12.55 «Доказательства вины» (16+)
13.25 «Депутатский вестник» (16+)
14.00, 19.20, 23.00 В центре событий (16+)
14.50 «Тайны нашего кино»
15.30 «Треугольник» (16+)
16.10 Мультфильм
16.30 Сериал «Синдикат» (16+)
18.10 «Горные вести» (12+)
18.30 «Пока горит свеча» (12+)
20.15 «Городские войны. Перезимуем?» (16+)
21.05 Д/ф «Сирота: личное дело» (16+)
21.55 Сериал «Банды» (16+)
00.35 «Футбольный центр» (12+)
01.00 «Мозговой штурм» (12+)
01.30 Х/ф «Механик»
03.15 Сериал «Мисс Фишер» (16+)
04.20 «Без обмана» (16+)

05.00 М/с «Шоу Луни Тюнз» (6+)
05.30 «По закону» (16+)
06.00 СТВ. «Вставай!» (0+)
07.30 «Чистая работа» (12+)
08.30, 12.30 «Новости 24» (16+)
09.00 «Званый ужин». Лучшее (16+)
10.00, 18.00 «Верное средство» (16+)
11.00 «Следаки» (16+)
12.00, 22.00 «Экстренный вызов» (16+)
13.00 «Званый ужин» (16+)
14.00 «Не ври мне!» (16+)
15.00 «Семейные драмы» (16+)
16.00 «Любовь 911» (16+)
17.00 «Засуди меня» (16+)
19.00, 22.50 СТВ. «Новости Сургута» (12+)
19.25 СТВ. «Сарафан FM» (0+)
19.40 СТВ. «Пилот ТВ» (12+)
20.00 «Военная тайна» (16+)
22.30 «Новости 24». 

Итоговый выпуск (16+)
23.15 «Специальный проект» (16+)
01.25 Сериал «Матрешки» (18+)
03.25 Сериал «Солдаты-4» (16+)

07.00 «Евроньюс» на русском языке
10.00 «Наблюдатель»
11.15 Х/ф «Жизнь Клима Самгина»
12.35 Д/ф «Лики неба и земли»
12.45 Д/ф «Поход динозавров»
14.15 «Линия жизни»
15.10 «Пешком...» Москва киношная
15.40, 19.30, 23.30 Новости культуры
15.50 Х/ф «О странностях любви...»
17.10 Д/ф «Медная бабушка»
17.40 «Звезды европейской сцены»
18.35 Д/с «Мир Стоунхенджа»
19.45 Главная роль
20.05 «Сати. Нескучная классика...»
20.45 «Те, с которыми я... Под сенью Вайды. 

Польская тетрадь»
21.25 Aсademia. Светлана Толстая
22.15 «Тем временем»
23.00 «Монолог в 4-х частях»
23.50 Х/ф «Спасите утопающего»
01.00 «Кинескоп» 
01.40 Aсademia. Наталия Басовская
02.30 Й. Гайдн. Концерт для 4-х солирующих 

инструментов с оркестром

06.00 Мультфильмы (0+)
08.00 «Зарядка чемпиона» (0+)
08.05 ТОН (16+)
09.00 «С думой о городе» (16+)
09.05, 14.20, 18.00 «Что покупаем?» (12+)
09.30 Мульти-пульти (0+)
10.00, 17.00 Д/с «Параллельный мир» (12+)
11.00, 22.30 «Х-Версии. Другие новости» (12+)
12.00 Д/с «Охотники за привидениями» (12+)
12.30 Д/с «Городские легенды» (12+)
13.15 Концерт С. Переверзева (6+)
14.40, 18.30 В центре событий (16+)
15.00 «Ха-ха шоу» (16+)
15.25 Д/ф «Мир русской усадьбы» (12+)
16.00, 16.30 Д/с «Гадалка» (12+)
19.00 «У моего ребенка 

Шестое чувство» (12+)
20.00 СТВ. «Новости Сургута» (12+)
20.25 СТВ. «Спортклуб» (12+)
20.50 СТВ. «Сарафан FM» (0+)
21.00, 21.50 Д/с «Апокалипсис» (12+)
23.00 Х/ф «Хранитель» (16+)

07.00 ТК «Альфа». «Время есть» (12+)

08.00 ТК «Альфа». «Маршрут» (12+)
08.30 «Про декор» (12+)
09.00 М/с «Веселые мелодии» (12+)
09.25 М/с «Жизнь и приключения 

робота-подростка» (12+)
09.55 М/с «Губка Боб Квадратные 

штаны» (12+)
10.30 Х/ф «Гарри Поттер 

и Принц-полукровка» (12+)
13.30, 19.30 Сериал «Универ» (16+)
14.00 ТК «Альфа». «Курс на IT» (16+)
14.30 Шоу «Дом-2. Lite» (16+)
16.25, 17.00, 19.00, 20.30 Сериал 

«Интерны» (16+)
17.30, 18.00 Сериал 

«Реальные пацаны» (16+)
18.30, 20.00 Сериал «Универ» (16+)
21.00 Х/ф «Вид сверху лучше» (12+)
22.40 «Комеди Клаб. Лучшее» (16+)
23.00 Шоу «Дом-2. Город любви» (16+)
00.00 Шоу «Дом-2. После заката» (16+)
00.30 Сериал «Давай еще, Тэд» (16+)
01.00 Х/ф «Магнолия» (18+)
04.40 Сериал «Миллениум» (16+)
05.40 «Необъяснимо, но факт» (16+)
06.40 Сериал «Комедианты» (16+)

05.00 «Выжить в мегаполисе» (16+)
05.45 «Спортивный калейдоскоп» (12+)
06.15 «Эпицентр» (16+)
07.00 «С 7 до 9» (12+)
09.00 М/с «Супергерои» (6+)
09.25, 15.45, 20.55 «Югорика» (0+)
09.35 «Горячий возраст» (12+)
10.10 Сериал «Голос сердца» (12+)
11.00, 13.00, 17.00, 19.00, 23.00, 02.00 

Новости (16+)
11.15, 03.15 Сериал «ТАСС уполномочен 

заявить» (12+)
12.30 «Четвертая власть» (16+)
13.15 «Дайте слово» (16+)
14.05 Сериал «Одна семья» (12+)
15.00, 04.45 Свои новости (12+)
15.15 «Мамочки» (16+)
15.30 «Команда» (6+)
15.55 «Календарь событий» (12+)
17.15, 02.30 «Говорун-шоу» (12+)
18.00 «Север». Формула событий (16+)
18.30 «Север». Новости Севера (16+)
18.45 «Север». Агентство советов (16+)
19.30, 23.30 «Частный вопрос» (16+)
20.05 Сериал «Волчица» (16+)
21.05 «День» (16+)
21.40 «Дикая Австралия» (12+)
22.10 Сериал «Кайл XY»
00.00 «Музыкальный ТВ-чат» (18+)
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05.55 «НТВ утром»
08.35 Сериал «Возвращение 

Мухтара-2» (16+)
09.35, 15.35, 18.35 СТВ. 

«Новости Сургута» (12+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.25 «Профессия - репортер» (16+)
11.00 «До суда» (16+)
12.00 «Суд присяжных» (16+)
13.30 «Суд присяжных. 

Окончательный вердикт» (16+)
14.35 Сериал «Улицы разбитых 

фонарей-9» (16+)
16.25 «Прокурорская проверка» (16+)
17.40 Шоу «Говорим и показываем» (16+)
19.30 Сериал «Литейный» (16+)
21.25 Сериал «Дикий-3» (16+)
23.15 «Сегодня. Итоги»
23.35 «Следственный комитет». 

«Россия для русских» (16+)
01.30 «Главная дорога» (+16)
02.10 «Дикий мир» (0+)
02.55 Сериал «Вернуть 

на доследование» (16+)
04.55 Сериал «Час Волкова» (16+)

06.00 Прогноз погоды (0+)
06.05, 09.00 «Зарядка чемпиона» (0+)
06.10 «Хочу все знать» (6+)
06.30, 13.30, 18.30, 00.00 В центре 

событий (16+)
07.00 М/с «Утиные истории» (6+)
07.30, 04.35 М/с «Клуб Винкс» (12+)
08.00 «Животный смех» (0+)
09.05, 13.00, 00.30 «Что покупаем?» (12+)
09.30, 21.00 Сериал «Дневник доктора 

Зайцевой» (16+)
10.30, 20.00 Сериал «Воронины» (16+)
11.00, 18.00 «Даешь молодежь!» (16+)
12.00 КВН на бис (16+)
14.00 6 кадров (16+)
15.00 Х/ф «Голубая лагуна» (16+)
17.00 Галилео (0+)
19.00 Сериал «Папины дочки. 

Суперневесты» (12+)
22.00 Х/ф «Возвращение в голубую 

лагуну» (16+)
01.00 Х/ф «Повелитель еды» (12+)
02.45 Сериал «Все тип-топ, или Жизнь 

на борту» (12+)
05.35 Мультфильм (0+)
05.45 Музыка на СТС

06.00 «Настроение»
07.00, 07.55 «Зарядка чемпиона» (0+)
07.05, 14.00, 19.20, 23.00 В центре 

событий (16+)
07.30, 19.00, 23.30 «Что покупаем?» (12+)
08.40 Х/ф «Они встретились в пути» (6+)
10.20, 17.50 «Петровка, 38»
10.35, 05.05 Шоу «Врачи» (12+)
11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 00.00 События
11.50 Х/ф «Не могу сказать «прощай» (6+)
13.40 «Мой доктор» (16+)
14.50 Тайны нашего кино»
15.30 «Треугольник» (16+)
16.10 Мультфильм
16.30 Сериал «Синдикат» (16+)
18.10 «Линия жизни» (12+)
18.30 «Родительское собрание» (6+)
20.15 Д/ф «Фарцовщики» (16+)
21.55 Сериал «Банды» (16+)
00.35 Х/ф «Гонка с преследованием» (12+)
02.20 Х/ф «Антикиллер» (16+)
04.35 «Доказательства вины» (16+)

05.00 М/с «Шоу Луни Тюнз» (6+)
05.30 «По закону» (16+)
06.00 СТВ. «Вставай!» (0+)
07.30 «Жадность». «Третий сорт» (16+)
08.30 «Новости 24» (16+)
09.00 «Званый ужин». Лучшее (16+)
10.00, 18.00 «Верное средство» (16+)
11.00 «Следаки» (16+)
12.00, 22.00 «Экстренный вызов» (16+)
12.30, 19.00, 22.50 СТВ. «Новости Сургута»
13.00 «Званый ужин» (16+)
14.00 «Не ври мне!» (16+)
15.00 «Семейные драмы» (16+)
16.00 «Любовь 911» (16+)
17.00 «Засуди меня» (16+)
19.20 СТВ. «Новости-комментарий» (12+)
19.30 СТВ. «Сарафан FM» 0+
20.00 «Территория заблуждений 

с Игорем Прокопенко» (16+)
22.30 «Новости 24». Итоговый выпуск (16+)
23.15 Х/ф «Тренировочный день» (16+)
01.35 Х/ф «С.С.Д.» (16+)
03.25 Сериал «Солдаты-5» (16+)

06.30 «Евроньюс» на русском языке
10.00 «Наблюдатель»

05.00 «Доброе утро»
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.35 «Женский журнал»
09.45 «Жить здорово!» (12+)
10.55 Модный приговор
12.20 «Время обедать!»
13.00 «Дешево и сердито» 

с Дарьей Донцовой
14.00 Другие новости
14.25 Понять. Простить (12+)
15.15 Сериал «Убойная сила» (16+)
17.00 Сериал «Неравный брак» (16+)
18.00 Вечерние новости
18.50 «Давай поженимся!» (16+)
19.50 «Пусть говорят» (16+)
21.00 «Время»
21.30 Сериал «Дорога в пустоту» (16+)
23.25 «Вечерний Ургант» (16+)
00.00 Ночные новости
00.20, 00.50, 01.25 Сериал «Городские 

пижоны» (18+)
02.15, 03.05 Х/ф «Портной 

из Панамы» (12+)

05.00 Утро России
06.07, 07.07, 08.07, 06.35, 07.35, 08.35 

«Вести. Регион-Тюмень. Утро»
09.00 Шоу «1000 мелочей»
09.45 Шоу «О самом главном»
10.30 Сериал «Кулагин и партнеры» (12+)
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 17.30, 19.40 «Вести. Регион-

Тюмень»
11.50 Сериал «Тайны следствия» (12+)
12.50 Шоу «Дело Х. Следствие 

продолжается» (12+)
13.50, 16.45, 04.45 Вести. Дежурная часть
14.50 Сериал «Ефросинья. 

Таежная любовь»
15.45 Сериал «Кровинушка»
17.50 Сериал «Доярка из Хацапетовки. 

Вызов судьбе» (12+)
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.40 «Прямой эфир» (12+)
21.25 Сериал «Всегда говори 

«Всегда»-9» (12+)
23.25 Специальный корреспондент (16+)
00.30 «Диалог со смертью» (12+)
01.25 Вести +
01.50 «Честный детектив» (16+)
02.25 Х/ф «Вызываем огонь на себя»
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05.00 «Доброе утро»
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.05, 04.20 Контрольная закупка
09.35 «Женский журнал»
09.45 «Жить здорово!» (12+)
10.55 Модный приговор
12.20 «Время обедать!»
13.00 «Дешево и сердито» 

с Дарьей Донцовой
14.00 Другие новости
14.25 Понять. Простить (12+)
15.15 Сериал «Убойная сила» (16+)
17.00 Сериал «Неравный брак» (16+)
18.00 Вечерние новости
18.50 «Давай поженимся!» (16+)
19.50 «Пусть говорят» (16+)
21.00 «Время»
21.30 Сериал «Синдром Дракона» (16+)
23.30 «Вечерний Ургант» (16+)
00.00 Ночные новости
00.25 Сериал «Городские пижоны» (18+)
01.15, 03.05 Х/ф «Шкатулка» (12+)
03.30 Сериал «Связь» (12+)

05.00 Утро России
06.07, 07.07, 08.07, 06.35, 07.35, 08.35 

«Вести. Регион-Тюмень. Утро»
09.00 Шоу «1000 мелочей»
09.45 Шоу «О самом главном»
10.30 Сериал 

«Кулагин и партнеры» (12+)
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 17.30, 19.40 «Вести. 

Регион-Тюмень»
11.50 Сериал «Тайны следствия» (12+)
12.50 Шоу «Дело Х. Следствие 

продолжается» (12+)
13.50, 16.45 Вести. Дежурная часть
14.50 Сериал «Ефросинья. 

Таежная любовь»
15.45 Сериал «Кровинушка»
17.50 Сериал «Цыганочка 

с выходом» (12+)
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.40 «Прямой эфир» (12+)
21.25 Сериал «Всегда говори 

«Всегда»-9» (12+)
22.30 Сериал 

«По горячим следам» (12+)
00.20 «Смертельный друг Р.» (12+)
01.20 Вести +
01.45 Х/ф «Вызываем огонь на себя»

05.55 «НТВ утром»
08.35 Сериал «Возвращение 

Мухтара-2» (16+)
09.35, 15.35, 18.35 СТВ. 

«Новости Сургута» (12+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.25 «Профессия - репортер» (16+)
10.55 «До суда» (16+)
11.55 «Суд присяжных» (16+)
13.30 «Суд присяжных. 

Окончательный вердикт» (16+)
14.35 Сериал «Улицы разбитых 

фонарей-9» (16+)
16.25 «Прокурорская проверка» (16+)
17.40 Шоу «Говорим и показываем» (16+)
19.30 Сериал «Литейный» (16+)
21.25 Сериал «Дикий-3» (16+)
23.15 «Сегодня. Итоги»
23.35 «Следственный комитет». 

«Надоело бояться» (16+)
01.30 «Квартирный вопрос» (0+)
02.30 «Дикий мир». Экспедиция Тимофея 

Баженова (0+)
03.00 Сериал «Вернуть 

на доследование» (16+)
04.10 Х/ф «И была ночь» (16+)
04.55 Сериал «Час Волкова» (16+)

06.00 Прогноз погоды (0+)
06.05, 09.00 «Зарядка чемпиона» (0+)
06.10 «Ха-ха шоу» (16+)
06.30, 13.30, 18.30, 00.00 В центре 

событий (16+)
07.00 М/с «Утиные истории» (6+)
07.30, 04.15 М/с «Клуб Винкс» (12+)
08.00 «Животный смех» (0+)
09.05, 13.00, 00.30 «Что покупаем?» (12+)
09.30, 21.00 Сериал «Дневник доктора 

Зайцевой» (16+)
10.30, 20.00 Сериал «Воронины» (16+)
11.00, 18.00 «Даешь молодежь!» (16+)
12.00 КВН на бис (16+)
14.00 6 кадров (16+)
15.05 Х/ф «Возвращение 

в голубую лагуну» (16+)
17.00 Галилео (0+)
19.00 Сериал «Папины дочки. 

Суперневесты» (12+)
22.00 Х/ф «Грязные танцы» (16+)
01.00 Х/ф «Полицейский 

из Беверли Хиллз-3» (16+)
02.55 Сериал «Все тип-топ, или Жизнь 

на борту» (12+)
05.15 Мультфильм (0+)
05.40 Музыка на СТС

06.00 «Настроение»
07.00, 07.55 «Зарядка чемпиона» (0+)
07.05, 14.00, 19.20, 23.00 В центре 

событий (16+)
07.30, 19.00, 23.30 «Что покупаем?» (12+)
08.30 Х/ф «Возврата нет» (6+)
10.20, 17.50 «Петровка, 38»
10.40, 05.05 Шоу «Врачи» (12+)
11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 00.00 События
11.50 Х/ф «Рецепт колдуньи» (12+)
13.40 «Благовест» (6+)
14.50 Тайны нашего кино. 

«Служебный роман»
15.30 «Треугольник» (16+)
16.10 Мультфильм
16.35 Х/ф «Платье от кутюр» (12+)
18.10 «Спорт-Line» (12+)
18.40 «Ха-ха шоу» (16+)
20.15 «Русский вопрос» (12+)
21.05 «Без обмана. Сладкий ужас» (16+)
21.55 Сериал «Банды» (16+)
00.35 Х/ф «Тайна записной 

книжки» (12+)
02.10 Х/ф «Застава в горах» (6+)
04.15 Д/ф «Сирота: личное дело» (16+)

05.00 М/с «Шоу Луни Тюнз» (6+)
05.30 «По закону» (16+)
06.00 СТВ. «Вставай!» (0+)
07.30 «Территория заблуждений 

с Игорем Прокопенко» (16+)
08.30 «Новости 24» (16+)
09.00 «Званый ужин». Лучшее (16+)
10.00, 18.00 «Верное средство» (16+)
11.00 «Следаки» (16+)
12.00, 22.00 «Экстренный вызов» (16+)
12.30, 19.00, 22.50 СТВ. 

«Новости Сургута» (12+)
13.00 «Званый ужин» (16+)
14.00 «Не ври мне!» (16+)
15.00 «Семейные драмы» (16+)
16.00 «Любовь 911» (16+)
17.00 «Засуди меня» (16+)
19.20 СТВ. «Сарафан FM» (0+)
19.30 СТВ. «Спортклуб» (12+)
20.00 «Специальный проект». 

«Мне не страшно» (16+)
22.30 «Новости 24». Итоговый выпуск (16+)
23.15 Х/ф «Блэкджек» (16+)

01.35 Х/ф «Даже не думай!» (16+)
03.15 Сериал «Солдаты-5» (16+)

06.30 «Евроньюс» на русском языке
10.00 «Наблюдатель»
11.15 Х/ф «Жизнь Клима Самгина»
12.35 Д/ф «Древо жизни»
12.45 «Больше, чем любовь». 

Рембрандт и Саския
13.25, 18.35 Д/с «Мир Стоунхенджа»
14.25 Aсademia. Наталия Басовская
15.10 «Красуйся, град Петров!»
15.40, 19.30, 23.30 Новости культуры
15.50 Х/ф «Старый наездник»
17.30 Д/ф «Оноре де Бальзак»
17.40 «Звезды европейской сцены»
19.45 Главная роль
20.05 Альманах «Абсолютный слух»
20.45 «Те, с которыми я... Под сенью Вайды. 

Польская тетрадь»
21.25 Aсademia. Сергей Гуриев
22.15 «Магия кино»
23.00 «Монолог в 4-х частях»
23.50 Х/ф «Королева-девственница»
01.30 С. Рахманинов. Рапсодия на тему 

Паганини. Дирижер М. Горенштейн
01.55 Aсademia. Нелли Мотрошилова
02.40 Д/с «Мировые сокровища культуры»

06.00 Мультфильмы (0+)
07.15 Сериал «Говорящая 

с призраками» (12+)
08.00, 08.55 «Зарядка чемпиона» (0+)
08.10, 14.40, 18.30 В центре событий (16+)
08.35, 14.20, 18.00 «Что покупаем?» (12+)
09.00, 19.00, 20.00 Сериал «Обмани меня» 
10.00, 17.00 Д/с «Параллельный мир» (12+)
11.00, 22.30 «Х-Версии. Другие новости» (12+)
11.30, 12.00 Д/с «Охотники за привидениями»
12.30 Д/с «Городские легенды» (12+)
13.00, 20.50, 21.50 Д/с «Апокалипсис» (12+)
14.00 «Новое поколение» (6+)
15.00 Д/с «13 знаков Зодиака» (12+)
16.00, 16.30 Д/с «Гадалка» (12+)
23.00 Х/ф «Пророчество 

о судном дне» (16+)

07.00 ТК «Альфа». «Время есть» (12+)
08.00 ТК «Альфа». «Маршрут» (12+)
08.30 М/с «Приключения Джимми 

Нейтрона, мальчика-гения» (12+)
09.00 М/с «Веселые мелодии» (12+)
09.25 М/с «Жизнь и приключения 

робота-подростка» (12+)
09.55, 10.20 М/с «Губка Боб Квадратные 

штаны» (12+)
10.50 М/с «Пингвины 

из «Мадагаскара» (12+)
11.25 Х/ф «Девушка из Джерси» (12+)
13.30, 19.30 Сериал «Универ» (16+)
14.00 ТК «Альфа». «Курс на IT» (16+)
14.30 Шоу «Дом-2. Lite» (16+)
16.25, 17.00, 19.00, 20.30 Сериал 

«Интерны» (16+)
17.30, 18.00 Сериал «Реальные 

пацаны» (16+)
18.30, 20.00 Сериал «Универ. Новая 

общага» (16+)
21.00 Х/ф «Пенелопа» (12+)
23.00 Шоу «Дом-2. Город любви» (16+)
00.00 Шоу «Дом-2. После заката» (16+)
00.30 Сериал «Давай еще, Тэд» (16+)
01.00 Х/ф «Дом вдребезги» (16+)
02.45 Сериал «Миллениум» (16+)
03.40 «Необъяснимо, но факт» (16+)
04.40 «Школа ремонта» (12+)
05.40 Шоу «Атака клоунов» (16+)
06.10 Сериал «Комедианты» (16+)
06.20 Сериал «Саша + Маша» (16+)

05.00, 06.00, 11.00, 13.00, 17.00, 19.00, 
23.00, 02.00 Новости (16+)

05.30 «Отвинтаж» (12+)
06.25, 09.35, 21.05 «День» (16+)
07.00 «С 7 до 9» (12+)
09.00 М/с «Супергерои» (6+)
09.25, 15.45, 20.55 «Югорика» (0+)
10.10 Сериал «Голос сердца» (12+)
11.15, 03.15 Сериал «ТАСС уполномочен 

заявить» (12+)
12.45, 15.55 Дневник чемпионата мира по 

шахматам (12+)
13.15 «Без посредников» (16+)
13.30 «Спортивный калейдоскоп» (12+)
14.05 Сериал «Одна семья» (12+)
15.00, 04.45 Свои новости (12+)
15.15 «Доктор Курпатов» (16+)
16.10 Сериал «Таинственный остров»
17.15, 02.30 «Горячий возраст» (12+)
18.30 «Север». Новости Севера (16+)
18.45 «Север». Агентство советов (16+)
19.30, 23.30 «Выход есть» (16+)
20.05 Сериал «Волчица» (16+)
21.40 «Регион 86. История Югры» (12+)
22.10 Сериал «Кайл XY»
00.00 «Музыкальный ТВ-чат» (18+)
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11.25 Х/ф «Пенелопа» (12+)
13.30, 19.30 Сериал «Универ» (16+)
14.00 ТК «Альфа». «Курс на IT» (16+)
14.30 Шоу «Дом-2. Lite» (16+)
16.25, 17.00, 19.00, 20.30 Сериал 

«Интерны» (16+)
17.30, 18.00 Сериал «Реальные 

пацаны» (16+)
18.30, 20.00 Сериал «Универ. 

Новая общага» (16+)
21.00 Х/ф «Дюплекс» (16+)
22.40 «Комеди Клаб. Лучшее» (16+)
23.00 Шоу «Дом-2. Город любви» (16+)
00.00 Шоу «Дом-2. После заката» (16+)
00.30 ТК «Альфа». «Место встречи» (16+)
01.00 Х/ф «Андре» (12+)
02.55 Сериал «Миллениум» (16+)
03.45 «Необъяснимо, но факт» (16+)
04.45 «Школа ремонта» (12+)
05.40 Шоу «Атака клоунов» (16+)
06.15 Сериал «Комедианты» (16+)
06.25 Сериал «Саша + Маша» (16+)

05.00, 06.00, 11.00, 13.00, 17.00, 19.00, 
23.00, 02.00 Новости (16+)

05.30 «Кулинарный ликбез» (12+)
06.25, 09.35, 21.05 «День» (16+)
07.00 «С 7 до 9» (12+)
09.00 М/с «Супергерои» (6+)
09.25, 16.00, 20.55 «Дай пять» (0+)
10.10 Сериал «Голос сердца» (12+)
11.15, 03.15 Сериал «ТАСС уполномочен 

заявить» (12+)
13.15 «Финно-угрия» (12+)
13.40 «Мастер путешествий» (6+)
14.05 Сериал «Одна семья» (12+)
15.00, 04.45 «Персональный счет. 

Азбука потребителя» (12+)
15.15 «Научите меня жить» (12+)
16.10 Сериал 

«Таинственный остров»
17.15, 02.30 «Документальный экран. 

Другие люди» (16+)
18.00 «Север». Место встречи (16+)
18.30 «Север». 

Новости Севера (16+)
18.45 «Север». Агентство советов (16+)
19.30, 23.30 «Без посредников» (16+)
19.45 «Крик» (16+)
20.05 Сериал «Волчица» (16+)
21.40 Дневник чемпионата мира 

по шахматам (12+)
22.10 Сериал «Кайл XY»
23.45 «Персональный счет. 

Азбука потребителя» (16+)
00.00 «Музыкальный ТВ-чат» (18+)

06.30 «Евроньюс» на русском языке
10.00 «Наблюдатель»
11.15 Х/ф «Жизнь Клима Самгина»
12.25, 02.40 Д/с «Мировые сокровища 

культуры»
12.45 Д/ф «Мама Карлсона. 

Астрид Линдгрен»
13.25, 18.35 Д/с «Мир Стоунхенджа»
14.15 Д/ф «Роберт Фолкон Скотт»
14.25, 01.55 Aсademia. Нелли Мотрошилова
15.10 «Письма из провинции». Саяногорск
15.40, 19.30, 23.30 Новости культуры
15.50 Х/ф «Где вы, рыцари?»
17.05 Д/ф «Комик-Трест» в пути...»
17.40 «Звезды европейской сцены». Денис 

Мацуев и Государственный квартет 
им. А. П. Бородина

18.25 Д/ф «Франсиско Гойя»
19.45 Главная роль
20.05 Черные дыры. Белые пятна
20.45 «Те, с которыми я... Под сенью Вайды. 

Польская тетрадь»
21.25 Aсademia. Дмитрий Хохлов
22.15 «Культурная революция»
23.00 «Монолог в 4-х частях. 

Владимир Федосеев»
23.50 Х/ф «Анна и принц»
01.20 Концерт Российского 

национального оркестра

19.00 Сериал «Обмани меня» (12+)
20.00 СТВ. «Новости Сургута» (12+)
20.25 СТВ. «Новости-комментарий» (12+)
20.40 Сериал «Как сказал Джим» (12+)
20.57 СТВ. Музыка на СТВ (0+)
21.00, 21.50 Д/с «Апокалипсис» (12+)
22.30 «Х-Версии. Другие новости» (12+)

07.00 ТК «Альфа». «Время есть» (12+)
08.00 ТК «Альфа». «Маршрут» (12+)
08.30 М/с «Приключения Джимми 

Нейтрона, мальчика-гения» (12+)
09.00 М/с «Веселые мелодии» (12+)
09.25 М/с «Жизнь и приключения 

робота-подростка» (12+)
09.55, 10.20 М/с «Губка Боб Квадратные 

штаны» (12+)
10.50 М/с «Пингвины 

из «Мадагаскара» (12+)

06.00 «Настроение»
07.00, 07.55 «Зарядка чемпиона» (0+)
07.05, 14.00, 19.20, 23.00 В центре 

событий (16+)
07.30, 19.00, 23.30 «Что покупаем?» (12+)
08.45 Х/ф «Шестой» (6+)
10.20, 17.50 «Петровка, 38»
10.35 Шоу «Врачи» (12+)
11.30, 14.30, 17.30, 19.50, 00.00 События
11.50 Х/ф «Такси для ангела» (12+)
13.40 «Ха-ха шоу» (16+)
14.50 Тайны нашего кино. «Вий»
15.30 «Треугольник» (16+)
16.10 Мультфильм
16.35 Х/ф «Платье от кутюр» (12+)
18.10 «Книга жалоб» (16+)
18.30 «Новое поколение» (6+)
20.15 Д/ф «Не родись красивой» (12+)
21.55 Сериал «Банды» (16+)
00.35 Х/ф «Сувенир для прокурора» (12+)
02.25 Х/ф «Вторжение» (6+)
04.10 «Хроники московского быта. 

Внебрачные дети» (12+)
05.05 Д/ф «Совершенно секретно» (12+)

05.00 М/с «Шоу Луни Тюнз» (6+)
05.30 «По закону» (16+)
06.00 СТВ. «Вставай!» (0+)
07.30 «Территория заблуждений» (16+)
08.30 «Новости 24» (16+)
09.00 «Званый ужин». 

Лучшее (16+)
10.00, 18.00 «Верное средство» (16+)
11.00 «Следаки» (16+)
12.00, 22.00 «Экстренный вызов» (16+)
12.30, 19.00, 22.50 СТВ. 

«Новости Сургута» (12+)
13.00 «Званый ужин» (16+)
14.00 «Не ври мне!» (16+)
15.00 «Семейные драмы» (16+)
16.00 «Любовь 911» (16+)
17.00 «Засуди меня» (16+)
19.20 СТВ. «Новости-комментарий» (12+)
19.45 СТВ. «Сарафан FM» (0+)
20.00 «Тайны мира с Анной Чапман» (16+)
21.00 «Какие люди!». 

«Война за наследство» (16+)
22.30 «Новости 24». Итоговый выпуск (16+)
23.15 Х/ф «Конвоиры» (16+)
01.25 Х/ф «Даже не думай-2. 

Тень независимости» (16+)
03.15 Сериал «Солдаты-5» (16+)

05.55 «НТВ утром»
08.35 Сериал «Возвращение 

Мухтара-2» (16+)
09.35, 15.35, 18.35 СТВ. «Новости 

Сургута» (12+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.25 «Медицинские тайны» (16+)
11.00 «До суда» (16+)
12.00 «Суд присяжных» (16+)
13.30 «Суд присяжных. 

Окончательный вердикт» (16+)
14.35 Сериал «Улицы разбитых 

фонарей-9» (16+)
16.25 «Прокурорская проверка» (16+)
17.40 Шоу «Говорим и показываем» (16+)
19.30 Сериал «Литейный» (16+)
21.25 Сериал «Дикий-3» (16+)
23.15 «Сегодня. Итоги»
23.35 «Следственный комитет». 

«Паутина» (16+)
01.30 «Дачный ответ» (0+)
02.30 «Дикий мир. Экспедиция Тимофея 

Баженова» (0+)
03.00 Сериал «Вернуть 

на доследование» (16+)
04.55 Сериал «Час Волкова» (16+)

06.00 Прогноз погоды (0+)
06.05, 09.00 «Зарядка чемпиона» (0+)
06.10 «Хочу все знать» (0+)
06.30, 13.30, 18.30, 00.00 В центре 

событий (16+)
07.00 М/с «Утиные истории» (6+)
07.30, 04.30 М/с «Клуб Винкс» (12+)
08.00 «Животный смех» (0+)
09.05, 13.00, 00.30 «Что покупаем?» (12+)
09.30, 21.00 Сериал «Дневник доктора 

Зайцевой» (16+)
10.30, 20.00 Сериал «Воронины» (16+)
11.00, 18.00 «Даешь молодежь!» (16+)
12.00 КВН на бис (16+)
14.00 6 кадров (16+)
15.05 Х/ф «Грязные танцы» (16+)
17.00 Галилео (0+)
19.00 Сериал «Папины дочки. 

Суперневесты» (12+)
22.00 Х/ф «Давайте потанцуем!» (12+)
01.00 Х/ф «Круиз»
03.10 Сериал «Все тип-топ, или Жизнь 

на борту» (12+)
05.30 Мультфильм (0+)
05.45 Музыка на СТС

05.00 «Доброе утро»
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.35 «Женский журнал»
09.45 «Жить здорово!» (12+)
10.55 Модный приговор
12.20 «Время обедать!»
13.00 «Дешево и сердито» 

с Дарьей Донцовой
14.00 Другие новости
14.25 Понять. Простить (12+)
15.15 Сериал «Убойная сила» (16+)
17.00 Сериал «Неравный брак» (16+)
18.00 Вечерние новости
18.50 «Давай поженимся!» (16+)
19.50 «Пусть говорят» (16+)
21.00 «Время»
21.30 Сериал «Синдром Дракона» (16+)
23.30 «Вечерний Ургант» (16+)
00.00 Ночные новости
00.25 Сериал 

«Городские пижоны» (18+)
01.20, 03.05 Х/ф «Некуда бежать» (16+)
03.15 Сериал «Связь» (12+)

05.00 Утро России
06.07, 07.07, 08.07, 06.35, 07.35, 08.35 

«Вести. Регион-Тюмень. Утро»
09.00 Шоу «1000 мелочей»
09.45 Шоу «О самом главном»
10.30 Сериал «Кулагин 

и партнеры» (12+)
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 17.30, 19.40 «Вести. Регион-

Тюмень»
11.50 Сериал «Тайны следствия» (12+)
12.50 Шоу «Дело Х. Следствие 

продолжается» (12+)
13.50, 16.45, 04.45 Вести. Дежурная часть
14.50 Сериал «Ефросинья. Таежная 

любовь»
15.45 Сериал «Кровинушка»
17.50 Сериал «Цыганочка 

с выходом» (12+)
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.40 «Прямой эфир» (12+)
21.25 Сериал «По горячим следам» (12+)
23.20 «Поединок». Программа Владимира 

Соловьёва. (12+)
01.00 Вести +
01.25 Х/ф «Вызываем огонь на себя»
02.45 Х/ф «Запомните меня такой»
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«Êðîõà», íåñìîòðÿ íà ñâîé þíûé âîç-
ðàñò, îäèí èç ñàìûõ âîñòðåáîâàííûõ äåò-
ñêèõ àíñàìáëåé â Ñóðãóòå. Îí ñîåäèíÿåò 
â ñåáå ñòðîéíîñòü è ÷èñòîòó çâó÷àíèÿ 
ñ ÿðêîé ýìîöèîíàëüíîñòüþ è íåïîñðåä-
ñòâåííîñòüþ, êîòîðûå ïðèñóùè äåòñêîìó 
èñïîëíèòåëüñòâó. Ó÷àñòíèêè äåìîíñòðè-
ðóþò âûñîêîå âîêàëüíîå ìàñòåðñòâî. È 
âñå ýòî âî ìíîãîì áëàãîäàðÿ ñâîåìó ðó-
êîâîäèòåëþ.

 
� Юлия Борисовна, расскажите, пожалуй-

ста, о своем коллективе.
– Âîçðàñò äåòèøåê, çàíèìàþùèõñÿ â 

íàøåì âîêàëüíîì àíñàìáëå, îò 5 äî 15 
ëåò. Â íîÿáðå èñïîëíÿåòñÿ ðîâíî 10 ëåò 
ñî äíÿ åãî ñîçäàíèÿ. Ìû ãîòîâèì ãðàí-
äèîçíîå ìåðîïðèÿòèå ïî ïðàçäíîâàíèþ 
ýòîé äàòû. Þáèëåéíûé êîíöåðò «Äåòè 
XXI âåêà» ñîñòîèòñÿ 24 íîÿáðÿ â 18.00 
â ÄÊ «Ñòðîèòåëü». Æèòåëè ãîðîäà, ïðè-
øåäøèå íà êîíöåðò, óâèäÿò ÿðêèå âû-
ñòóïëåíèÿ þíûõ àðòèñòîâ, ýêñêëþçèâ-
íûå ïîñòàíîâêè íîìåðîâ, óñëûøàò ëþ-
áèìûå äåòñêèå ïåñíè è ñìîãóò îêóíóòü-
ñÿ â íåçàáûâàåìóþ àòìîñôåðó äåòñêîãî 
ïðàçäíèêà.

� А как пришла идея создать ансамбль 

из малышей?
– Åñëè ãîâîðèòü ÷åñòíî, òî ýòî áûëà 

èäåÿ íàøåãî ðóêîâîäèòåëÿ, äèðåêòîðà 
Ãîðîäñêîãî êóëüòóðíîãî öåíòðà Š=2� …/ 
j%	32. Ìû ñàìè èñêàëè äåòåé, ïðîñëó-
øèâàëè èõ, è â õîäå áóðíûõ îáñóæäåíèé 
ïðèøëà èäåÿ íàçâàòü àíñàìáëü «Êðîõà».

� Где вы находите таланты 

для ансамбля? И как про-

ходит отбор?
– Â ïåðèîä ñîçäàíèÿ 

êîëëåêòèâà ìû åçäè-
ëè â äåòñêèå ñàäû, ïðî-
ñëóøèâàëè ðåáÿòèøåê. Â 
äàëüíåéøåì êîëëåêòèâ 
ñòàë ðàçðàñòàòüñÿ, è áûëî 
ïðèíÿòî ðåøåíèå ñîçäàòü 
êîëëåêòèâ-ñïóòíèê ïîä íà-
çâàíèåì «Ìàëûøîê». Îí ñó-
ùåñòâóåò è ñåãîäíÿ. À ïîòîì 
âåñòü îá àíñàìáëå ñòàëà ïåðå-
äàâàòüñÿ áóêâàëüíî îò îäíîãî 
ðîäèòåëÿ äðóãîìó. Ïåðåä íà÷à-
ëîì ñåçîíà äàåì ðåêëàìó î íà-
áîðå â ñòóäèþ â øêîëàõ, ñàäèêàõ. 
Íî çâîíêè ðîäèòåëåé íà÷èíàþòñÿ çà-
äîëãî äî âûõîäà îáúÿâëåíèÿ. Ïðîñüáû 
ïðèíÿòü ðåáåíêà â òîò èëè èíîé òâîð-
÷åñêèé êîëëåêòèâ íàøåãî ó÷ðåæäåíèÿ 
èäóò êðóãëûé ãîä. Ìíîãèõ æåëàþùèõ 
ïîïàñòü â íàøó ñòóäèþ ìû ñòàâèì â 
ðåçåðâ, à ïîòîì ïåðåçâàíèâàåì è íà-
çíà÷àåì âñòðå÷ó. Ñåé÷àñ â àíñàìáëå çà-
íèìàåòñÿ 57 äåòåé. 

� Какие песни поете?
– Ðåïåðòóàð ñàìûé ðàçíîîáðàçíûé. 

Ýòî äåòñêèå ïåñíè, àâòîðñêèå ïðîèçâåäå-
íèÿ, åñòü ïåñíè èç ðåïåðòóàðà âçðîñëûõ 
èñïîëíèòåëåé. Ïîýòîìó íàø àíñàìáëü 
÷àñòûé ãîñòü ãîðîäñêèõ è îêðóæíûõ ìå-
ðîïðèÿòèé. Íàøà «Êðîõà» – óêðàøåíèå 
ëþáîãî òîðæåñòâà. Ìîæåòå ñåáå ïðåä-
ñòàâèòü, êàê íà ñöåíó âûñûïàåòñÿ ýòîò 
«ãîðîõ» â ÿðêèõ êðàñî÷íûõ êîñòþìàõ. È 
êñòàòè, â ïîñëåäíåå âðåìÿ ó÷àñòíèêè àí-
ñàìáëÿ ÷àñòî âûñòóïàþò â ðîëè ÷òåöîâ. 

� Можете ли похвастать победами в кон-

курсах?
– Ìû ïîñòîÿííî è óñïåøíî ó÷àñòâóåì 

â ðàçëè÷íûõ ôåñòèâàëÿõ è êîíêóðñàõ. 
Ïîñëåäíþþ íàãðàäó ïðèâåçëè èç ãîðî-

День рождения 10 лет – наверное, са-

мый лучший праздник из всех, осо-

бенно для ребёнка, поскольку это его 

первый серьезный юбилей. В 10 лет 

начинается переходный период из 

детского мира во взрослый. А если 

речь идет о детском творческом кол-

лективе? Чем значим десятилетний 

рубеж для него? Об этом мы бесе-

довали с художественным руководи-

телем детского вокального ансамб-

ля «Кроха» Юлией ПЛУЖНИКОВОЙ.

äà Åêàòåðèíáóðãà ñîâñåì íåäàâíî. Òàì 
ïðîõîäèëè äâà ôåñòèâàëÿ, ïðè÷åì îäèí 
áûë âñåðîññèéñêèé, à âòîðîé – ìåæäó-
íàðîäíûé. Ìû ðåøèëè ïîó÷àñòâîâàòü â 
îáîèõ. Ïîïðîáîâàëè ñâîè ñèëû â ñðåäíåé 
âîçðàñòíîé ãðóïïå. Â îòêðûòîì Âñåðîñ-
ñèéñêîì ôåñòèâàëå-êîíêóðñå äåòñêîãî è 
þíîøåñêîãî òâîð÷åñòâà «Êàìåííûé öâå-
òîê-2012» ìû âçÿëè äèïëîì 
3-é ñòåïåíè, à â XXI Ìåæäó-

í à ð î ä í î ì 
ô å ñ ò è â à ë å -

êîíêóðñå äåò-
ñêèõ, þíîøåñêèõ, 

âçðîñëûõ è ïðîôåññèîíàëüíûõ òâîð÷å-
ñêèõ êîëëåêòèâîâ «Áåðåãà íàäåæäû» 
ñòàëè äèïëîìàíòàìè. Â ôåâðàëå 2012 
ãîäà «Êðîõà» åçäèëà â Îìñê íà ôåñòè-
âàëü «Ñèáèðü çàæèãàåò çâåçäû», ãäå ñòà-
ëà ëàóðåàòîì 1-é ñòåïåíè.

� Занятия в ансамбле платные?
– Â êîëëåêòèâå 3 ãðóïïû. Îñíîâíîé 

ñîñòàâ, êîòîðûé óæå ïîñòîÿííî âûõî-
äèò íà ñöåíó, çàíèìàåòñÿ íà áåñïëàòíîé 
îñíîâå. Ïîäãîòîâèòåëüíàÿ è äîïîëíè-
òåëüíàÿ ãðóïïû ñàìîîêóïàåìûå, òî åñòü 
ïëàòíûå. Êàê òîëüêî ó÷àñòíèêè ýòèõ 
ãðóïï äîñòèãàþò îïðåäåëåííîãî óðîâíÿ 
èñïîëíèòåëüñêîãî ìàñòåðñòâà, èõ ïåðåâî-
äÿò â îñíîâíîé ñîñòàâ.

� Вы являетесь бессменным руководите-

лем ансамбля. Что можете о себе расска-

зать? 

– Âîêàëüíîå îáðàçîâà-
íèå ÿ ïîëó÷èëà â Ñóðãóòå, 
ñíà÷àëà â Ñóðãóòñêîì ìó-
çûêàëüíîì ó÷èëèùå, çàòåì 
– â ïåäàãîãè÷åñêîì èíñòè-
òóòå. Ïîñëå åãî îêîí÷àíèÿ 
ïðèøëà ðàáîòàòü ñþäà 
âîò óæå ìíîãî ëåò âîç-
ãëàâëÿþ ýòîò âîêàëüíûé 
àíñàìáëü. Çà âðåìÿ 

О том, что главным примером для своих воспитанников является сама Юлия Плужнико-

ва, она умолчала. Об этом мне рассказали ее коллеги. Являясь участницей ансамбля 

барабанщиц, Юлия Борисовна нередко выступает в присутствии своего коллектива. Ког-

да она в костюме марширует на сцене, то восторгу детей нет предела. И в такие моменты 

она для них – образец для подражания. У нее самой сын и дочь, но она никогда не делит 

ребятишек на своих и чужих. В основе работы ансамбля «Кроха» лежат единство и со-

гласованность всех участников. И пусть дети из этого коллектива еще точно не знают, 

какую профессию выберут, когда вырастут. Главное, что сейчас рядом с ними человек, 

направляющий их в нужное русло, и это в дальнейшем обязательно поможет ребятам 

найти свою дорогу.
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� Юлия Борисовна, десять лет рабо-

ты с таким коллективом – немалый 

срок. Нет усталости? Хватает ли сил?
– Ðàáîòàòü ñ äåòüìè î÷åíü íåëåãêî. 

Çäåñü, ïîìèìî ìóçûêàëüíîé íàóêè, òû 
äîëæåí îáëàäàòü è çíàíèÿìè â îáëàñòè 
ïåäàãîãèêè, ïñèõîëîãèè. Äóìàåòå, ëåã-
êî, ïðèäÿ ñ ðåáåíêîì èç äåòñêîãî ñàäà, 
óãîâîðèòü åãî ïîéòè âå÷åðîì íà çàíÿòèÿ 
ê íàì? È â ýòîì òîæå îãðîìíàÿ çàñëó-
ãà ðîäèòåëåé. À ñàìàÿ áîëüøàÿ íàøà 
ñëîæíîñòü â òîì, ÷òî äåòåé, æåëàþùèõ 
çàíèìàòüñÿ, î÷åíü ìíîãî, à ïîìåùåíèé 
â çäàíèè, ãäå ðàáîòàþò Ãîðîäñêîé êóëü-
òóðíûé öåíòð è Äåòñêàÿ õîðåîãðàôè÷å-
ñêàÿ øêîëà ¹ 1, íå õâàòàåò. Ïðèõîäèòñÿ 
òàê ïåðåêðàèâàòü ðàñïèñàíèå çàíÿòèé, 
÷òîáû îíè âûïàäàëè íà âå÷åð èëè âû-
õîäíûå äíè. À ñêîëüêî ìîðàëüíûõ ñèë 
íóæíî çàòðàòèòü äëÿ çàíÿòèé ñ äþæèíîé 
ïÿòèëåòíèõ ðåáÿòèøåê â êîíöå ðàáî÷å-
ãî äíÿ! Íî çíàåòå, âñå äåòêè, íåñìîòðÿ 
íà ñâîé þíûé âîçðàñò, îñîçíàþò, êàêàÿ 
ëåæèò íà íèõ îòâåòñòâåííîñòü, è âîò ýòî 
íàì è ïîìîãàåò.
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äèêàõ. 
÷èíàþòñÿ çà-
èÿ. Ïðîñüáû 

èíîé òâîð-
÷ðåæäåíèÿ 
æåëàþùèõ
û ñòàâèì â

ñèéñêîì ôåñòèâàëå-êîíêóðñå äåòñêîãî è 
þíîøåñêîãî òâîð÷åñòâà «Êàìåííûé öâå-
òîê-2012» ìû âçÿëè äèïëîì 
3-é ñòåïåíè, à â XXI Ìåæäó-

í à ð î ä í î ì 
ô å ñ ò è â à ë å -

êîíêóðñå äåò-

ïðèøëà ðàáîòàòü ñþäà 
âîò óæå ìíîãî ëåò âîç-
ãëàâëÿþ ýòîò âîêàëüíûé 
àíñàìáëü. Çà âðåìÿ 

Çäåñü
äîëæ
ïåäà
êî, ï
óãîâî
ê íà
ãà ð
ñëîæ
çàíè
â çäà
òóðí
ñêàÿ

ñòàíîâëåíèÿ íàøåãî êîë-
ëåêòèâà ìû ñòàëè íåðàç-
ðûâíî ñâÿçàíû íå òîëüêî 
ñ äåòêàìè, íî è ñ èõ ðîäè-

òåëÿìè. Â êàêîé-òî ñòåïåíè îíè 
òîæå ÷ëåíû íàøåãî êîëëåêòèâà. 

Áëàãîäàðÿ èõ ïîääåðæêå, ïîìîùè è ñó-
ùåñòâóåò «Êðîõà». Ìíîãèå íàøè íàãðà-
äû ïîëó÷åíû òîëüêî áëàãîäàðÿ ðîäèòå-
ëÿì. Îãðîìíàÿ ÷àñòü ðàáîòû ëåæèò íà 
èõ ïëå÷àõ: ýòî è ñáîðû, è âûåçä â äðóãèå 
ãîðîäà, è ïîñåùåíèå ðåïåòèöèé. Îñíîâ-
íûå ôèíàíñîâûå çàòðàòû â ïîåçäêàõ íà 
ôåñòèâàëè è êîíêóðñû òàêæå íåñóò ðî-
äèòåëè. Èíîãäà îíè ÿâëÿþòñÿ èíèöèàòî-
ðàìè òîé èëè èíîé ïîåçäêè. È ìû èì 
î÷åíü çà ýòî áëàãîäàðíû, òàê êàê íàøå 
ó÷ðåæäåíèå èìååò âîçìîæíîñòü îïëà÷è-
âàòü ðàñõîäû òîëüêî íà ðóêîâîäèòåëÿ 
êîëëåêòèâà. 
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Ðîäèëñÿ Âàëåðèé Ñàëàõîâ â ×óâàøèè, 
â îáû÷íîé ñîâåòñêîé ñåìüå. Îòåö x=L-
., q=�=.%",� áûë íà÷àëüíèêîì îõðàíû 
íàó÷íî-èññëåäîâàòåëüñêîãî èíñòèòóòà, à 
ìàìà p=,�= c= ƒ%"…= ðàáîòàëà ïðîäàâ-
öîì â ìàãàçèíå. Ó Ñàëàõîâûõ ïîäðàñòàëè 
òðîå äåòåé, Âàëåðà áûë ñàìûì ñòàðøèì. 
Êñòàòè, ñâîèì èìåíåì Âàëåðèé Øåéõå-
âè÷ îáÿçàí çíàìåíèòîìó ãåðîþ-ëåò÷èêó. 
«Â äåòñòâå ÿ î÷åíü ìå÷òàë ëåòàòü, – âñïî-
ìèíàåò îí. – Äàæå èìÿ ìíå äàëè â ÷åñòü 
ëåãåíäàðíîãî ñîâåòñêîãî ëåò÷èêà b=��!,  
)*=�%"=. Íî, ê ñîæàëåíèþ, íå ïðîøåë 
ìåäèöèíñêóþ êîìèññèþ ïî ñëóõó. Çàêîí-
÷èâ øêîëó, ïîøåë ðàáîòàòü íà îáóâíóþ 
ôàáðèêó, ïîòîìó ÷òî íàäî áûëî ïîìîãàòü 
ñåìüå: îòåö ê òîìó âðåìåíè áûë íà èíâà-
ëèäíîñòè, ìàìà òîæå íå ðàáîòàëà ïî ñî-
ñòîÿíèþ çäîðîâüÿ, â îáùåì, æèçíü áûëà 
ñëîæíàÿ. Îòðàáîòàâ ïîëãîäà íà ôàáðèêå, 
ïîñòóïèë â Õàðüêîâñêèé óíèâåðñèòåò íà 
ôèçèêî-ìàòåìàòè÷åñêèé ôàêóëüòåò. Íî çà 
íåäåëþ äî íà÷àëà ó÷åáû ïðèøëî ïèñüìî 
èç ïðèåìíîé êîìèññèè, â êîòîðîì ñîîáùà-
ëîñü, ÷òî íàñ, íåñêîëüêî ÷åëîâåê, íå ìîãóò 
ïðèíÿòü â óíèâåðñèòåò, ïîòîìó ÷òî 200 
ñòóäåíòîâ-èíîñòðàíöåâ ïî ïðèêàçó ñâûøå 
çà÷èñëåíû âíå êîíêóðñà, è íàì ïðåäëîæè-
ëè âûáðàòü äðóãèå âóçû. Ìîé âûáîð ïàë 
íà Îðåõîâî-Çóåâñêèé ïåäèíñòèòóò».

� Валерий Шейхевич, а почему педагоги-
ческий?

– Çàäàòêè ïåäàãîãà-îðãàíèçà-
òîðà óæå òîãäà âî ìíå ñòàëè ïðî-
ÿâëÿòüñÿ: âî-ïåðâûõ, ñêàçàëèñü 
íàâûêè âîñïèòàíèÿ ìëàäøèõ, âî-
âòîðûõ, ÿ áûë ñåêðåòàðåì ó÷åíè-
÷åñêîé êîìñîìîëüñêîé îðãàíèçà-
öèè, â 10 êëàññå – ÷ëåíîì ðàéêîìà 
êîìñîìîëà è ïî ñîâìåñòèòåëüñòâó 
âîæàòûì ó ïèîíåðîâ, ïðîâîäèë ñ 
íèìè ìàññó âðåìåíè. Âîçëå ìåíÿ 
âñåãäà êðóòèëîñü ìíîãî ìàëûøåé! 

Íåóäèâèòåëüíî, ÷òî óæå â 18 
ëåò îáëàñòíîé îòäåë íàðîäíîãî 
îáðàçîâàíèÿ îòïðàâèë ìîëîäîãî 
ñòóäåíòà-çàî÷íèêà Ñàëàõîâà ïðå-
ïîäàâàòü ìàòåìàòèêó, ôèçèêó, 
àñòðîíîìèþ è ÷åð÷åíèå ðåáÿòàì, 
êîòîðûå áûëè ñòàðøå ñâîåãî ó÷è-
òåëÿ íà ãîä-ïîëòîðà, òàê êàê ýòî 
áûëî èíòåðíàòíîå ó÷ðåæäåíèå. 

Óæå òîãäà îïûòíûå íàñòàâíèêè ïî-
÷óâñòâîâàëè, ÷òî ó ýòîãî þíîøè åñòü íà-
ñòîÿùèé äàð ïåäàãîãà.

 
� Вы помните кого-то из своих учителей?

– ß ïðàêòè÷åñêè âñåõ ñâîèõ ó÷èòåëåé 
ïîìíþ äî ñèõ ïîð. Ýòî áûëè íåîðäèíàð-
íûå ëè÷íîñòè! Òîëüêî òåïåðü ÿ â ïîëíîé 
ìåðå ìîãó îöåíèòü, íàñêîëüêî ýòî áûëè 
òàëàíòëèâûå ïðåïîäàâàòåëè. Ìîåãî ïåð-
âîãî ó÷èòåëÿ çâàëè o="�%� h"=…%",-
���. Ïîðòðåò ýòîãî ÷åëîâåêà äî ñèõ ïîð 
ó ìåíÿ ïåðåä ãëàçàìè. Åùå ÿ î÷åíü õîðî-
øî ïîìíþ ïðåïîäàâàòåëüíèöó ðóññêîãî 
ÿçûêà è ëèòåðàòóðû h�3 o="�%"…3 d3-

K!%"“*3�, îíà æå áûëà íàøèì êëàññíûì 
ðóêîâîäèòåëåì. Çà âñå âðåìÿ îíà íå ïðî-
ïóñòèëà íè îäíîãî ó÷åáíîãî äíÿ! Òîëüêî 
îäíàæäû Èäà Ïàâëîâíà îïîçäàëà íà óðîê 
ìèíóò íà äåñÿòü, ïîòîìó ÷òî ñëîìàëñÿ 
òðàìâàé, à äîáèðàòüñÿ â øêîëó åé ïðè-
õîäèëîñü ñ äðóãîãî êîíöà ãîðîäà. 

Íî, ïîæàëóé, ñàìûì îðèãèíàëüíûì èç 
âñåõ áûë ïðåïîäàâàòåëü ôèçèêè è àñòðî-
íîìèè q���… h%“,-%",� l%“,…. Âñå ó÷å-
íèêè ïðåêðàñíî çíàëè î òîì, ÷òî Ñåìåí 
Èîñèôîâè÷ áóäåò âûçûâàòü ê äîñêå òîëü-
êî îäèí ðàç, è çà 40 ìèíóò, îòâåäåííûõ 
íà îòâåò, íóæíî óñïåòü ðàññêàçàòü âåñü 
ìàòåðèàë, íà÷èíàÿ ñ ïðîøëîãî çàíÿòèÿ, 
ïðè ýòîì óìóäðèòüñÿ âûäàòü åãî â ñæàòîé 
ôîðìå. Ïîýòîìó ìû äîñêîíàëüíî øòóäè-
ðîâàëè ôèçèêó è àñòðîíîìèþ, ïîòîìó ÷òî 
çíàëè: âòîðîé ïîïûòêè óæå íå áóäåò!

� На Ваш взгляд, поменялась ли миссия 
педагога с советских времен? И чем дети 
вашего поколения отличаются от совре-
менных учеников?

– Ïåäàãîã ìåíÿåòñÿ âìåñòå ñî âðåìå-
íåì. Ìåíÿåòñÿ îáùåñòâî, à çíà÷èò, ìå-
íÿþòñÿ è åãî çàäà÷è. Â ÷åì çàêëþ÷àëàñü 
ìèññèÿ ïåäàãîãà ðàíüøå? Îí áûë îñíîâ-
íûì (åñëè íå åäèíñòâåííûì) íîñèòåëåì 
íîâîé èíôîðìàöèè äëÿ ïîäðàñòàþùåãî 
ïîêîëåíèÿ. Òåëåâèäåíèÿ òîãäà ïðàêòè÷å-
ñêè íå áûëî, ðàäèî èëè ãàçåòû – òîæå íå 
ó âñåõ, ïîýòîìó äåòè è âçðîñëûå íå ïðî-

ñòî ñ óâàæåíèåì, à ñ áîëüøèì ïðåêëî-
íåíèåì îòíîñèëèñü ê ó÷èòåëÿì. Ó ñîâðå-
ìåííûõ ïåäàãîãîâ ñîâñåì äðóãèå óñëîâèÿ 
è çàäà÷è, è äëÿ íåãî òåïåðü î÷åíü âàæíî 
ñàìîìó íå îòñòàòü îò ðàçâèòèÿ îáùåñòâà, 
îò òîãî, êàê äâèæåòñÿ ðåáåíîê. È ïðè 
ýòîì óìåòü ïðåäâèäåòü è ïðîïèñûâàòü 
àëãîðèòì åãî æèçíè è îáðàçîâàíèÿ. Ìû 
áûëè «äåòüìè ïðèðîäû», à ñåãîäíÿøíåå 
ïîêîëåíèå – ýòî «äåòè æåëåçà è êíî-
ïîê». Ðàíüøå ó÷èòåëþ çäîðîâî ïîìîãàëà 
ñåìüÿ: ìíîãèå ñåìüè òîãäà æèëè âìåñòå 
íåñêîëüêî ïîêîëåíèÿìè, ïðè ýòîì î÷åíü 
óâàæàëè ñòàðøèõ. Ïðàçäíèêè îòìå÷àëè 
öåëûìè óëèöàìè, ðàäîñòü èëè ãîðå äåëè-

ëè ïîðîâíó, à ñåãîäíÿ ñåìüè ðàçîáùåíû, 
ýòî ìàëåíüêèå îáîñîáëåííûå ÿ÷åéêè. 

Ñâîèì ãèìíàçèñòàì ÿ ÷àñòî ãîâîðþ: 
«Âû óìíåå ìåíÿ. ß áîëåå îïûòåí è ïðî-
ôåññèîíàëåí â êàêèõ-òî óçêèõ îáëàñòÿõ: 
ìàòåìàòèêå, ôèçèêå, ÷åð÷åíèè, ïñèõîëî-
ãèè, íî ÿ íå ìîãó ïîêàçàòü òîò óðîâåíü, 
êîòîðûé ìîæåòå ïðîäåìîíñòðèðîâàòü âû 
â êîìïüþòåðíûõ òåõíîëîãèÿõ, èíôîðìà-
òèêå èëè â çíàíèè èíîñòðàííûõ ÿçûêîâ». 

� Валерий Шейхевич, что Вы больше всего 
цените в людях?

– Â ïåðâóþ î÷åðåäü, ÷åñòíîñòü. Âòî-
ðîå: óìåíèå ÷åëîâåêà â ñëîæíîé ñèòóà-
öèè ïîìî÷ü ñâîåìó áëèæíåìó. Ýòî î÷åíü 
âàæíî! Ñàìîå ñòðàøíîå â æèçíè – ïî-
òåðÿòü äîâåðèå ê òåì, ñ êåì äðóæèë è 
äåëèëñÿ ïîñëåäíèì, êîìó áåçìåðíî äî-
âåðÿë. Ìíå î÷åíü èìïîíèðóþò ëþäè íà-
ñòîÿùåãî áîëüøîãî òðóäà, ïðè÷åì äàæå 
íå âàæíî, êàêîé ýòî òðóä, óìñòâåííûé 
èëè ôèçè÷åñêèé: åùå âîïðîñ, êòî áîëü-
øå ïðèíîñèò ïîëüçû. Íå âñåãäà ìû óìå-
åì öåíèòü ëþäåé, êîòîðûå ñâîèì òðóäîì 
ïðèíîñÿò ïîëüçó îáùåñòâó, è ìåíÿ ýòî 
òîæå áåñïîêîèò. ß î÷åíü ãîðæóñü ñâîèìè 
ãèìíàçèñòàìè, êîòîðûå âñåãäà ãîòîâû â 
òðóäíóþ ìèíóòó ïîäñòàâèòü äðóã äðóãó 
ïëå÷î, ïðè÷åì, àáñîëþòíî íå àôèøèðóÿ 
ñâîþ ïîìîùü – è ýòî äîðîãîãî ñòîèò. Ìû 
â ãèìíàçèè ïîääåðæèâàåì òåñíóþ ñâÿçü 
ñî ìíîãèìè âûïóñêíèêàìè, âêëþ÷àÿ 

äîñòàòî÷íî óñïåøíûõ, òåõ, êòî çà-
íèìàåò ñåé÷àñ âûñîêèå ïîñòû â ìè-
íèñòåðñòâàõ èëè äðóãèõ âåäîìñòâàõ 
– ïðàâäà, îá ýòîì îíè âñåãäà ïðîñÿò 
íå óïîìèíàòü. È, çíàåòå, ìåíÿ ýòî 
òîæå ðàäóåò! 

� В чем заключается Ваше педагоги-
ческим кредо? 

– ×òîáû ó÷èòü, íàäî âíà÷àëå 
ëþáèòü – âîò ÷òî ñàìîå ãëàâíîå. ß 
î÷åíü ëþáëþ äåòåé, íî ïðè ýòîì ÿ 
íå ïîçâîëÿþ íèêîãäà ñ íèìè «ñþ-
ñþêàòü». Ìû äîëæíû ðàñêðûâàòü 
êàæäîìó ðåáåíêó òîò ìèð, êîòîðûé 
îí îñèëèò. Ïîâòîðþñü: âíà÷àëå íàäî 
ëþáèòü, è òîëüêî ïîòîì ó÷èòü. Ñå-
ãîäíÿ ðàçâèòèå îáùåñòâà èäåò òà-
êèì îáðàçîì, ÷òî äàæå ó ðîäèòåëåé 
èíîãäà áûâàåò ïîêàçíàÿ ëþáîâü ê 

ñâîèì äåòÿì, èñêðåííþþ ëþáîâü îíè 
ïîäìåíÿþò ïðîñòî çàáîòîé: íàêîðìèòü, 
íàïîèòü, ÷òî-òî îäåòü. Î÷åíü ìàëî äóõîâ-
íîãî åäèíåíèÿ, ïîíèìàíèÿ äðóã äðóãà. 
Âûñòóïàÿ ïåðåä ðîäèòåëÿìè, ÿ ÷àñòî ãî-
âîðþ èì òàêèå ñëîâà: «Ëþáèòå è çàùè-
ùàéòå ñâîèõ äåòåé, íî íèêîãäà íå ïîêó-
ïàéòå èõ ëþáîâü. Íå ïîêóïàéòå!»

� Говорят, что дедушки-бабушки любят 
своих внуков больше. Как Вы думаете, 
почему? 

– Îíè ïðîñòî èñïðàâëÿþò òå îøèáêè, 
êîòîðûå ïðîïóñòèëè â ìîëîäîñòè, âîñïè-
òûâàÿ ñâîèõ äåòåé. 

� С высоты Вашего опыта скажите, дирек-
тор образовательного учреждения сегодня 
прежде всего кто: менеджер, организатор, 
педагог?

– ß íèêîãäà íå ñîãëàøóñü ñ òåì, ÷òî 
äèðåêòîð øêîëû èëè ãèìíàçèè ìîæåò 
áûòü ÍÅ ïåäàãîãîì: íèêîãäà ó÷èòåëÿ íå 
ïîéäóò çà òîáîé, åñëè íå áóäóò ÷óâñòâî-
âàòü òâîþ ñèëó êàê ïåäàãîãà. Íå êàæäûé 
ïåðâûé ðóêîâîäèòåëü ïî èäåå ÿâëÿåòñÿ 
òàêîâûì. Êîìàíäó âåäåò çà ñîáîé òîò, 
êòî ÿâëÿåòñÿ ãëàâíûì ãåíåðàòîðîì èäåé, 
à ôîðìàëüíûé ðóêîâîäèòåëü òîëüêî ñîç-
äàåò íåêèå áëàãîïðèÿòíûå óñëîâèÿ äëÿ 
èõ ðåàëèçàöèè. ß ñåáÿ îòíîøó ê êàòå-
ãîðèè ëèäåðîâ è òâåðäî óáåæäåí: åñëè 
ïåðâûé ðóêîâîäèòåëü íå â ñîñòîÿíèè 
êàðäèíàëüíî âíîñèòü íîâûå èçìåíåíèÿ, 
îòñòàåò îò æèçíè, íå óìååò çàðàíåå ïðî-
ïèñûâàòü ðàçâèòèå îðãàíèçàöèè, íå ðà-
áîòàåò íàä ñîáîé, çíà÷èò, îí âûðàáîòàë 
ñâîé ðåñóðñ è äîëæåí óéòè. Íåëüçÿ áûòü 
òîðìîçîì äëÿ ñâîåãî êîëëåêòèâà! Íóæíî 
÷åòêî ïðåäñòàâëÿòü ñåáå àëãîðèòì äâèæå-
íèÿ âïåðåä, ïîýòîìó î÷åíü âàæíî, ÷òîáû 
íå òîëüêî äåòè, íî è êîëëåãè ïðèçíàâàëè 
çà òîáîé ïðàâî íà ëèäåðñòâî.

 
� Чем сегодня можно привлечь выпуск-
ников педагогических вузов идти работать 
в школу? 

– Â íàøåé ãèìíàçèè ñåãîäíÿ ðàáîòàþò 
20 ìîëîäûõ ïåäàãîãîâ, è ÿ òâåðäî çíàþ, 
÷òî ìîëîäîé ñïåöèàëèñò èíîãäà ìîæåò 
äàòü ôîðó ïåäàãîãó ñî ñòàæåì. Çàìå÷ó ñ 
ãîðäîñòüþ, ÷òî íàøè ìîëîäûå ó÷èòåëü-
ñêèå êàäðû íèêóäà îò íàñ íå óõîäÿò. Äåëî 
â òîì, ÷òî ìîëîäîé ñïåöèàëèñò õîòü è 
èìååò áîëüøóþ ñóììó çíàíèé, íî íå âñåã-
äà ìîæåò èõ ïðèìåíèòü â ñèëó íåäîñòàòêà 
îïûòà, à çíà÷èò, åìó íóæíî â ýòîì ïî-
ìî÷ü. Òîëüêî ýòà ïîìîùü äîëæíà áûòü íå 
ïîêàçíîé è íå îáëåã÷àþùåé åìó æèçíü, 
à òàêîé, ÷òîáû îí ïî÷óâñòâîâàë ñàìîñòî-
ÿòåëüíîñòü è íàñòîÿùåå óäîâëåòâîðåíèå 
îò ñâîåé ðàáîòû, à åùå óâåðåííîñòü â òîì, 
÷òî åãî îøèáêà – çàêîíîìåðíàÿ, è êàæ-
äûé ÷åëîâåê èìååò íà íå¸ ïðàâî. Íå íóæ-
íî íèêîãäà áîÿòüñÿ ÷óæîãî ìíåíèÿ! Åùå 
îäèí âàæíûé ìîìåíò: íèêîãäà íå íàäî çà-
ãîíÿòü ìîëîäîãî ïåäàãîãà â óçêèå ðàìêè, 
ïîòîìó ÷òî åìó íóæíî ñóìåòü êàê ìîæíî 
áûñòðåå óâèäåòü ñâîé ãîðèçîíò ìûøëåíèÿ 
è âîçìîæíîñòåé. È òîëüêî ïîòîì îí ñìî-
æåò îêîí÷àòåëüíî îïðåäåëèòüñÿ, ñ êàêè-
ìè êëàññàìè åìó ëó÷øå ðàáîòàòü. Ïóñòü 
ñíà÷àëà ïîïðîáóþò âñå. Ó ìåíÿ íèêîãäà 
íå áûëî ïðîáëåì ñ ìîëîäûìè, ïîòîìó ÷òî 
ÿ èõ î÷åíü óâàæàþ, öåíþ è íèêîãäà íå 
îòêàæó â ñâîåé ïîìîùè.

� Валерий Шейхевич, как Ваши родные и 
близкие относятся к вашей работе – с по-
ниманием?

– Ìîè äîìàøíèå âñåãäà ìåíÿ î÷åíü ïî-
íèìàþò, à åùå îíè çíàþò, ÷òî îäèí ìåñÿö 
â ãîäó ÿ ïîëíîñòüþ ïîñâÿùàþ èì, òî åñòü 
íàõîæóñü ðÿäîì. Ó ìåíÿ ðîäñòâåííèêîâ 
ìíîãî, ïðè÷åì íå òîëüêî â Ñóðãóòå. Â Ëè-
ïåöêå æèâóò ìîÿ ìàìà è ñåñòðà `……=, â 
Ìàêååâêå – ìëàäøèé áðàò l,.=,�, â Ìî-
ñêâå – äî÷ü n*“=…=, òîæå ïåäàãîã ïî îá-
ðàçîâàíèþ, à åùå îíà ýêîíîìèñò, îêîí÷è-
ëà Îìñêèé óíèâåðñèòåò è Òèõîîêåàíñêèé 
óíèâåðñèòåò (ÑØÀ), ñåé÷àñ ðàáîòàåò çàìå-
ñòèòåëåì ðóêîâîäèòåëÿ Öåíòðà ïî îáðàçî-
âàíèþ. Ó ìåíÿ äâîå ïðåêðàñíûõ âíóêîâ, 
ñòàðøåìó q�!"�� íåäàâíî èñïîëíèëîñü 
22 ãîäà, îí þðèñò, òåïåðü ïîëó÷àåò âòî-
ðîå âûñøåå îáðàçîâàíèå â ôèçêóëüòóðíîé 
àêàäåìèè, àêòèâíî çàíèìàåòñÿ ñïîðòîì 
è òðåíèðóåò äåòåé. Îí äàæå óñïåë îòñëó-
æèòü â àðìèè. Ìëàäøåìó t��%!3 8 ëåò, 
ïàðåíü ïîøåë â ïåðâûé êëàññ, íî óæå ÷å-
ðåç ìåñÿö ïåðåøåë âî âòîðîé, è ñåãîäíÿ îí 
îáó÷àåòñÿ â òðåòüåì êëàññå. Ìàëü÷èê çà-
íèìàåò î÷åíü àêòèâíóþ äåòñêóþ æèçíåí-
íóþ ïîçèöèþ: êðóãëûé îòëè÷íèê, èãðàåò 
â ôóòáîë è áîëüøîé òåííèñ, ó÷àñòâóåò âî 
âñåâîçìîæíûõ êîíêóðñàõ è âåçäå ïîêàçû-
âàåò áëåñòÿùèå ðåçóëüòàòû. 

Ñòîèò äîáàâèòü, ÷òî Š=2% …= b=“,-
�%�"…=, ñóïðóãà Âàëåðèÿ Øåéõåâè÷à, 
ñàìà 25 ëåò ïðîðàáîòàëà â îáðàçîâàíèè, 
ïîýòîìó êàê íèêòî äðóãîé ïîíèìàåò áåñ-
ïîêîéíóþ ðàáîòó ìóæà è âñåãäà îáåñïå-
÷èâàåò åìó óþòíûé äîìàøíèé î÷àã.

h!,…= a`pj`mnb`
t%2% ,ƒ =!.,"= ",�…=ƒ,,
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1978 – директор Сургутской средней школы №10 
1986-1991 – заведующий городским отделом народного обра-

зования г. Сургута, открыл первую в СССР детскую компью-
терную школу 

1991 – создал альтернативное образовательное учреждение 
гимназию «Лаборатория Салахова» 

1993 – организовал работу Всероссийских слётов «Учитель года» 
1998 – возглавил эксперимент по разработке и созданию про-

граммы дистанционного образования в средней и высшей 
школе России 

1998 – член государственной комиссии по присуждению Пре-
зидентских и правительственных премий в области обра-
зования, член комиссии Российской Академии образования 
и Российской академии наук по содержанию образования, 
член Большого жюри Всероссийского конкурса «Учитель 
года», «Педагог года»

ВЕХИ КАРЬЕРЫ

Коллеги о нем говорят: «Мудрый руководитель, который по праву заслужил 

уважение учителей, родительской общественности, любовь гимназистов». На-

родному учителю РФ, Заслуженному учителю РФ, Отличнику просвещения, 

академику Академии гуманитарных наук, Почетному гражданину России и Сур-

гута Валерию САЛАХОВУ на днях исполняется 70 лет. «Есть в Салахове что-то 

исполинское, но при этом он доступный и даже скромный человек, который 

любит пошутить и всегда придёт на помощь в трудной ситуации», – расска-

зывают о нем друзья. Вся его жизнь посвящена любимой работе. Несмотря 

на свою загруженность, Валерий Шейхевич нашел время для интервью 

с нашим корреспондентом – специально для читателей «СВ».

ВНАЧАЛЕВНАЧАЛЕ  – – 
ЛЮБИТЬ,ЛЮБИТЬ,  

ПОТОМ УЧИТЬПОТОМ УЧИТЬ



05.00 «Доброе утро»
09.00, 12.00, 15.00 Новости
09.05, 05.25 Контрольная закупка
09.35 «Женский журнал»
09.45 «Жить здорово!» (12+)
10.55 Модный приговор
12.20 «Время обедать!»
13.00 «Дешево и сердито» 

с Дарьей Донцовой
14.00 Другие новости
14.25 Понять. Простить (12+)
15.15 Сериал 

«Убойная сила» (16+)
17.00 «Жди меня»
18.00 Вечерние новости
18.50 «Поле чудес»
19.50 «Пусть говорят» (16+)
21.00 «Время»
21.30 «Голос» (12+)
23.40 «Вечерний Ургант» (16+)
00.30 «После школы» (12+)

01.30 Х/ф «Малена» (18+)

Жанр: драма (Италия, США, 2000)
Режиссер: Джузеппе Торнаторе
В ролях: Моника Беллуччи, Джузеппе 
Сульфаро, Лучиано Федерико, Матильде 
Пьяна, Пьетро Нотарианни, Гаэтано 
Ароника, Джилберто Идонеа, Анджело 
Пеллегрино, Габриэлла Ди Луцио, Пиппо 
Проввиденти

Малена — красавица-вдова, 
наваждение мужчин и предмет 
зависти женщин. Жены распускают 
о ней грязные сплетни. Мужья 
преследуют ее по пятам и грезят о 
ней. «Мне было 13, когда я увидел 
ее впервые. Прошло время, я любил 
многих женщин, и когда мы были 
близки, они спрашивали: буду ли я 
помнить их? И я говорил: да, я буду 
помнить вас. Но единственная, кого 
я никогда не забуду — та, которая 
никогда не спрашивала. Малена».

03.15 Х/ф «Леди-ястреб» (12+)

05.00 Утро России
06.07, 07.07, 08.07, 06.35, 07.35, 08.35 «Вести. 

Регион-Тюмень. Утро»
08.55 Мусульмане
09.05 Шоу «1000 мелочей»
09.45 Шоу «О самом главном»
10.30 Сериал 

«Кулагин и партнеры» (12+)
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 19.40 «Вести. Регион-Тюмень»
11.50 Сериал 

«Тайны следствия» (12+)
12.50 Шоу «Дело Х. Следствие 

продолжается» (12+)
13.50, 16.45 Вести. Дежурная часть
14.50 Сериал «Ефросинья. Таежная 

любовь»
15.45 Сериал «Кровинушка»
17.30 «Вести. Уральский меридиан»
17.50 Сериал «Цыганочка 

с выходом» (12+)
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.40 «Прямой эфир» (12+)
21.25 Новый концерт 

Максима Галкина. (12+)
23.55 Х/ф «Что скрывает любовь» (12+)
01.50 Х/ф «Головокружение» (16+)
03.25 Х/ф «Запомните меня такой»

05.55 «НТВ утром»
08.45 «Женский взгляд» 

с Оксаной Пушкиной (0+)
09.35, 15.35, 18.35 СТВ. 

«Новости Сургута» (12+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.25 «Спасатели» (16+)
11.00 «До суда» (16+)
12.00 «Суд присяжных» (16+)
13.30 «Суд присяжных. 

Окончательный вердикт» (16+)
14.35 Сериал «Улицы разбитых 

фонарей-9» (16+)
16.25 «Прокурорская проверка» (16+)
17.40 Шоу «Говорим и показываем» (16+)
19.30 Сериал 

«Литейный» (16+)
21.30 Х/ф «Отпуск» (16+)
23.20 «Следственный комитет». 

«Незабываемое шоу» (16+)
01.15 Х/ф «Любовь вне правил» (16+)
03.30 Сериал «Вернуть 

на доследование» (16+)

06.00 Прогноз погоды (0+)
06.05, 09.00 «Зарядка чемпиона» (0+)
06.10 «Мой доктор» (16+)
06.30, 13.30, 18.30, 00.00 В центре

событий (16+)
07.00 М/с «Утиные истории» (6+)
07.30, 04.20 М/с «Клуб Винкс» (12+)
08.00 «Животный смех» (0+)
09.05, 13.00, 00.30 «Что покупаем?» (12+)
09.30 Сериал «Дневник доктора 

Зайцевой» (16+)
10.30, 19.00 Сериал 

«Воронины» (16+)
11.00, 18.00 «Даешь молодежь!» (16+)
11.55 КВН на бис (16+)
14.00 6 кадров (16+)
15.00 Х/ф «Давайте потанцуем!» (12+)
17.00 Галилео (0+)
21.00 Х/ф «Пираты Карибского моря. 

На странных берегах» (16+)
23.45 «Родительское собрание» (6+)
01.00 «Спорт-Line» (12+)
01.35 Х/ф «Старинный водевиль» (0+)
02.55 Сериал «Все тип-топ, 

или Жизнь на борту» (12+)
05.20 Мультфильм
05.45 Музыка на СТС

06.00 «Настроение»
07.00, 07.55 «Зарядка чемпиона» (0+)
07.05, 14.00, 19.20, 23.00 В центре 

событий (16+)
07.30, 19.00, 23.20 «Что покупаем?» (12+)
08.45 Х/ф «Схватка в пурге»
10.20, 17.50 «Петровка, 38»
10.35 Шоу «Врачи» (12+)
11.30, 14.30, 17.30, 23.40 События
11.50 Х/ф «Такси для ангела» (12+)
13.40 «Мой доктор» (16+)
14.50 «Новая Москва: 

от Ватуты до Аэрограда» (12+)
15.30 «Треугольник» (16+)
16.10 Мультфильм
16.30 «Клуб юмора» (12+)
18.10 «Ноосфера» (12+)
18.30 «Родительское собрание» (6+)
19.50 События (27.00)
20.15 «Диалог» (16+)
22.10 Алика Смехова 

в программе «Жена» (12+)
23.55 Х/ф «Внимание! 

Всем постам...» (6+)
01.30 Х/ф «Возврата нет» (6+)
03.30 «Городские войны. Перезимуем?» (16+)
04.15 Д/ф «Совершенно секретно» (12+)

05.00 М/с «Шоу Луни Тюнз» (6+)
05.30 «По закону» (16+)
06.00 СТВ. «Вставай!» (0+)
07.30 «Какие люди!». 

«Война за наследство» (16+)
08.30 «Новости 24» (16+)
09.00 «Званый ужин». 

Лучшее (16+)
10.00, 18.00 «Верное средство» (16+)
11.00 «Следаки» (16+)

12.00 «Экстренный вызов» (16+)
12.30, 19.00 СТВ. 

«Новости Сургута» (12+)
13.00 «Званый ужин» (16+)
14.00 «Не ври мне!» (16+)
15.00 «Семейные драмы» (16+)
16.00 «Любовь 911» (16+)
17.00 «Засуди меня» (16+)
19.20 СТВ. «Сарафан FM» (0+)
19.30 СТВ. «Персональный счет» (12+)
19.55 СТВ. 

«На ссамом деле» (12+)
20.00 «Живая тема». 

«Подземный разум» (16+)
21.00 «Странное дело». 

«Черный ворон степи» (16+)
22.00 «Секретные территории». 

«Запретная археология» (16+)
23.00 «Смотреть всем!» (16+)
00.00 Х/ф «Неизвестные лица» (16+)
01.00 Х/ф «Книга секса» (18+)
02.50 Сериал «Солдаты-5» (16+)

06.30 «Евроньюс» на русском языке
10.00, 15.40, 19.30, 23.00 Новости культуры
10.20 Х/ф «Великий воин Албании 

Скандербег»
12.30, 17.05, 02.40 Д/с «Мировые сокровища 

культуры»
12.45 «Русская душа: 

ностальгия по Италии»
13.25 Д/с «Мир Стоунхенджа»
14.25 Aсademia. 

Нелли Мотрошилова
15.10 «Личное время». 

Юрий Энтин
15.50 Х/ф «Мужчины»
17.20 Билет в Большой
18.05 «В вашем доме». 

Владимир Деревянко
18.45 Д/ф «Возрожденный шедевр. 

Загадки Йорданса»
19.45 «Чужой среди своих»
20.25 Х/ф «Отец Горио»
22.05 «Линия жизни». Владимир Минин
23.20 Х/ф «Говардс-Энд»
01.55 «Искатели». 

«Где находится родина Золотого 
руна?»

06.00 Мультфильмы (0+)
07.15 Сериал «Говорящая 

с призраками» (12+)
08.00, 08.55 «Зарядка чемпиона» (0+)
08.10, 14.40, 18.30 В центре событий (16+)
08.35, 14.20, 18.00 «Что покупаем?» (12+)
09.00 Сериал 

«Обмани меня» (12+)
10.00, 17.00 Д/с «Параллельный мир» (12+)
11.00 «Х-Версии. Другие новости» (12+)
11.30, 12.00 Д/с «Охотники 

за привидениями» (12+)
12.30 Д/с «Городские легенды» (12+)
13.00 Д/с «Апокалипсис» (12+)
14.00 «Родительское собрание» (6+)
15.00 Д/с «Святые» (12+)
16.00, 16.30 Д/с «Гадалка» (12+)
19.00 Х/ф «День катастрофы» (12+)
22.30 СТВ. «За скобками» (12+)
23.30 СТВ. «Сарафан FM» (0+)
23.40 Итоги недели
00.30 «Европейский покерный тур. 

Монте-Карло» (16+)
01.30 Х/ф «Суперизвержение» (16+)

07.00 ТК «Альфа». «Время есть» (12+)
08.00 ТК «Альфа». «Маршрут» (12+)
08.30 М/с «Приключения Джимми 

Нейтрона, мальчика-гения» (12+)
09.00 М/с «Веселые мелодии» (12+)
09.25 М/с «Жизнь и приключения робота-

подростка» (12+)
09.55, 10.20 М/с «Губка Боб Квадратные 

штаны» (12+)
10.50, 06.05, 06.30 М/с «Пингвины 

из «Мадагаскара» (12+)
11.15 «Женская лига: парни, деньги 

и любовь» (16+)

11.40 Х/ф «Дюплекс» (16+)
13.30, 19.30 Сериал 

«Универ» (16+)
14.00 ТК «Альфа». «Курс на IT» (16+)
14.30 Шоу «Дом-2. Lite» (16+)
16.25, 17.00, 19.00 Сериал 

«Интерны» (16+)
17.30, 18.00 Сериал 

«Реальные пацаны» (16+)
18.30 Сериал 

«Универ. Новая общага» (16+)
20.00 Шоу «Битва экстрасенсов» (16+)
21.00 «Комеди Клаб» (16+)
22.00 «Comedy баттл. Новый сезон» (16+)
23.00 Шоу «Дом-2. Город любви» (16+)
00.00 Шоу «Дом-2. После заката» (16+)
00.30 Сериал 

«Компьютерщики» (16+)

01.00 Х/ф «Двойной удар» (16+)

Жанр: боевик (США, 1991)
Режисеер: Шелдон Леттич
В ролях: Жан-Клод Ван Дамм, Джеффри 
Льюис, Алонна Шоу, Коринна Эверсон,
Филип Чань, Алан Скарф, Боло Йенг, Энди 
Армстронг, Ву Фонг Ланг, Питер Малота

Когда-то мафия из Гонконга жестоко 
и безжалостно расправилась с 
родителями братьев-близнецов 
Чеда и Алекса, которых чудом 
удалось спасти в давней кровавой 
перестрелке. Судьба раскидала 
братьев по разные стороны океана: 
один рос в Калифорнии, другой 
остался в Гонконге. И вот спустя 25 лет 
стараниями верного друга их погибших 
родителей два брата встречаются, 
чтобы заставить виновников того 
преступления сильно раскаяться в 
некогда содеянном.

03.10 Шоу «СуперИнтуиция» (16+)
04.10 «Необъяснимо, но факт» (16+)
05.10 Шоу «Атака клоунов» (16+)
05.40 Сериал 

«Комедианты» (16+)
05.50 Сериал «Саша + Маша». 

Лучшее (16+)

05.00, 06.00, 11.00, 13.00, 17.00, 19.00, 23.00, 
02.00 Новости (16+)

05.30 «Отвинтаж» (12+)
06.25, 09.35, 21.05 «День» (16+)
07.00 «С 7 до 9» (12+)
09.00 М/с «Супергерои» (6+)
09.25, 15.45, 20.55 «Югорика» (0+)
10.10 Сериал 

«Голос сердца» (12+)
11.15, 03.15 Сериал «ТАСС уполномочен 

заявить» (12+)
12.45, 15.55 Дневник чемпионата мира 

по шахматам (12+)
13.15 «Без посредников» (16+)
13.30 «Выход есть» (16+)
14.05 Сериал «Одна семья» (12+)
15.00, 04.45 Свои новости (12+)
15.15 «Барышня и кулинар» (12+)
16.10 Сериал 

«Таинственный остров»
17.15, 02.30 «100 вопросов 

к взрослому» (12+)
18.20 «Север». 

Спорт элита (16+)
18.30 «Север». 

Новости Севера (16+)
18.45 «Север». 

Агентство советов (16+)
19.30, 23.30 «Дайте слово» (16+)
20.10 Сериал «Волчица» (16+)
21.40 «Югра в лицах. 

Моя работа - мое призвание» (12+)
22.10 Сериал 

«Кайл XY»
00.15 Х/ф «Про уродов и людей» (16+)
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06.00, 10.00, 12.00, 15.00 Новости
06.10 Х/ф «Хотите - любите, хотите - нет» 
07.30 «Играй, гармонь любимая!»
08.20 М/с «Джейк и пираты Нетландии»
08.45 М/с «Смешарики. 

Новые приключения»
09.00 Умницы и умники (12+)
09.45 «Слово пастыря»
10.15 Смак (12+)
10.55 «Эдуард Артемьев. В своем 

фантастическом мире» (12+)
12.15 «Абракадабра» (16+)
15.15 Сериал 

«Фарфоровая свадьба» (16+)
18.00 Вечерние новости
18.10 «Человек и закон»
19.15 «Минута славы» шагает по стране»
21.00 «Время»
21.20 «Сегодня вечером» (16+)
22.50 Что? Где? Когда?
00.00 Сериал «Городские пижоны» (18+)
01.00 Х/ф «Макс Пэйн» (16+)
02.50 Х/ф «Тезки» (16+)
05.05 Контрольная закупка

04.50 Х/ф «Выкуп»
06.35 «Сельское утро»
07.05 Диалоги о животных
08.00, 11.00, 14.00 Вести
08.10, 11.10, 14.20 «Вести. Регион-Тюмень»
08.20 «Военная программа»
08.50 «Планета собак»
09.25 Субботник
10.05 «Прямая линия»
10.25 «Народный интерес» 
10.40 «Звезды выходного дня»
11.20 «Городок»
11.55 «Минутное дело»
12.55 Вести. Дежурная часть
13.25 «Честный детектив» (12+)
14.30 Игра «Погоня»
15.35 «Новая волна - 2012». Лучшее
17.45 «Танцы со звездами». Сезон - 2012
20.00 Вести в субботу
20.55 Х/ф «Продаётся кошка» (12+)
23.15 Х/ф «Без изъяна» (16+)
01.15 «Евровидение - 2012». 

Международный конкурс 
исполнителей детской песни. 
Прямая трансляция из Амстердама

03.25 Горячая десятка (12+)
04.25 Комната смеха

05.30 Мультфильм
05.40 Сериал «Хвост» (16+)
07.25 «Смотр» (0+)
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
08.20 Лотерея «Золотой ключ» (0+)
08.45 «Государственная 

жилищная лотерея» (0+)
09.25 «Готовим с Алексеем Зиминым» (0+)
10.20 «Главная дорога» (+16)
10.55 «Кулинарный поединок» (0+)
11.55 «Квартирный вопрос» (0+)
13.25 Сериал «Шериф» (16+)
15.10 «Своя игра» (0+)
16.20 «Следствие вели...» (16+)
17.20 «Очная ставка» (16+)
18.20 «Обзор. Чрезвычайное 

происшествие»
19.25 «Профессия - репортер» (16+)
19.55 «Программа максимум». 

Расследования, которые касаются 
каждого» (16+)

21.00 «Русские сенсации» (16+)
22.00 «Ты не поверишь!» (16+)
22.55 «Реакция Вассермана» (16+)
23.30 Шоу «Метла» (16+)
00.30 «Луч света» (16+)
01.00 «Школа злословия»
01.45 Сериал «Дело Крапивиных» (16+)
03.40 Сериал «Вернуть на 

доследование» (16+)
05.30 «Спасатели» (16+)

06.00 Мультфильмы (0+)
07.30 М/с «Монсуно» (12+)
08.00 «Новое поколение» (6+)
08.15 «Депутатский вестник» (16+)
08.30 В центре событий (16+)
09.00 М/с «Король лев. 

Тимон и Пумба» (6+)
10.30 М/с «Маленький принц» (6+)
11.00 Игра «Это мой ребенок!» (0+)
12.00 Сериал «Воронины» (16+)
14.00 «Линия жизни» (12+)
14.30 «Спорт-Line» (12+)
15.00 «Книга жалоб» (16+)
15.20 «Ха-ха шоу» (16+)
15.40 «Родительское собрание» (6+)
16.00 «Что покупаем?» (12+)
16.30 6 кадров (16+)
19.15 М/ф «Дом-монстр» (12+)
21.00 Х/ф «Голодные игры» (16+)
23.40 Шоу «Уральских пельменей» (16+)

01.05 «Даешь молодежь!» (16+)
02.00 Х/ф «Конек-горбунок» (0+)
03.25 Сериал «Все тип-топ, или Жизнь 

на борту» (12+)
04.20 М/с «Клуб Винкс» (12+)
05.20 М/ф «Приключения пингвиненка 

Лоло» (0+)
05.50 Музыка на СТС

05.10 «Марш-бросок» (12+)
05.45 М/ф «Дикие лебеди», «Остров 

ошибок», «Русалочка»
07.45 «АБВГДейка»
08.10 «Города мира. Амстердам» (16+)
09.00 В центре событий (16+)
09.20 «Что покупаем?» (12+)
09.40 «Наши любимые животные»
10.10 Х/ф «Королевство Кривых Зеркал»
11.30, 17.30, 00.00 События
11.45 «Петровка, 38»
11.55 «Городское собрание» (12+)
12.40 Д/ф «Ирина Аллегрова. 

По лезвию любви» (12+)
13.30 Х/ф «Великолепная Анжелика» (12+)
15.35 Игра «День города» (6+)
16.35, 17.45 Х/ф «Запасной инстинкт» (16+)
21.00 «Постскриптум»
22.00 Х/ф «Война Фойла» (16+)
00.20 «Культурный обмен» (12+)
00.55 Х/ф «Найти и обезвредить» (12+)
02.40 Д/ф «Фарцовщики. 

Опасное дело» (16+)
04.15 Д/ф «Совершенно секретно» (12+)

05.00, 18.00 Итоги недели
05.50 Сериал «Прапорщик Шматко, 

или Ё-моё!» (16+)
09.15 «100 процентов» (12+)
09.50 «Чистая работа» (12+)
10.30 «Специальный проект». 

«Мне не страшно» (16+)
12.30, 18.50 СТВ. «Сарафан FM» (0+)
12.45 СТВ. «Пилот ТВ» (0+)
13.00 «Военная тайна 

с Игорем Прокопенко» (16+)
15.00 «Странное дело». 

«Черный ворон степи» (16+)
16.00 «Секретные территории». 

«Запретная археология» (16+)
17.00 «Тайны мира с Анной Чапман». 

«Завещание титанов. Секретные 
материалы» (16+)

19.00 «Неделя с Марианной 

Максимовской» (16+)
20.00 Х/ф «Жмурки» (16+)
22.20 Сериал «Провокатор» (16+)
02.00 Х/ф «Дурное влияние» (18+)
03.45 Х/ф «Провокатор» (16+)

06.30 «Евроньюс» на русском языке
10.00 Библейский сюжет
10.35 Х/ф «Прощание с Петербургом»
12.10 «Большая семья». Людмила Чурсина
13.05 Пряничный домик. 

«Ивушка плетеная»
13.30 Х/ф «Меняю собаку на паровоз»
14.35 Мультфильмы
15.20 «Уроки рисования с Сергеем 

Андриякой». «Одуванчики»
15.45 «Атланты. В поисках истины»
16.15 Гении и злодеи. Бруно Понтекорво
16.45 Д/с «Планета людей»
17.35 Вслух. Поэзия сегодня
18.20 «Больше, чем любовь». Антуан 

де Сент-Экзюпери и Консуэло
19.00 Д/ф «Один в четырех стенах»
20.35 «Романтика романса». Павлу 

Аедоницкому посвящается
21.30 «Белая студия». Резо Габриадзе
22.00 Х/ф «Танцы с волками»
01.10 «Джазовые композиции»
01.55 «Легенды мирового кино». 

Джанет Макдональд
02.25 «Обыкновенный концерт 

с Эдуардом Эфировым»

10.00 «Звезды и мистика 
с Константином Крюковым» (12+)

10.30 Д/с «Вспомнить все» (12+)
11.30 Х/ф «Бесстрашный» (16+)
13.30 Х/ф «День катастрофы» (12+)
17.00 Х/ф «Небесный капитан 

и мир будущего»
19.00 СТВ. «Таймкод» (12+)
19.25 СТВ. «Сарафан FM» (0+)
19.35 СТВ. «Спортклуб» (12+)
20.00 «Что покупаем?» (12+)
20.30 «Спорт Line» (12+)
21.00 «Книга жалоб» (16+)
21.30 Х/ф «Бэтмен. Начало» (12+)
00.15 Х/ф «Человек тьмы» (16+)

07.00, 07.30 ТК «Альфа». «Время есть» (12+)

08.00 ТК «Альфа». 
«В поисках поклевки» (12+)

09.00 ТК «Альфа». 
«Маршрут» (16+)

10.00 «Школа ремонта» (12+)
11.00 «Два с половиной повара» (12+)
11.30 «Дурнушек.net» (16+)
12.30, 18.30 Шоу «Comedy Woman» (16+)
13.30 «Комеди Клаб» (16+)
14.30 Шоу «Битва экстрасенсов» (16+)
15.30 Шоу «СуперИнтуиция» (16+)
16.30, 17.00, 17.30, 18.00 Сериал 

«Интерны» (16+)
19.30, 22.25 «Комеди Клаб. 

Лучшее» (16+)
20.00 Х/ф «Бросок кобры» (16+)
23.00, 02.55 Шоу «Дом-2. 

Город любви» (16+)
00.00 Шоу «Дом-2. После заката» (16+)
00.30 Х/ф «Отважная» (16+)
03.55 «Школа ремонта» (12+)
04.55 Шоу «Атака клоунов» (16+)
05.25 Сериал «Саша + Маша» (16+)
06.05, 06.30 М/с «Пингвины 

из «Мадагаскара» (12+)

05.00, 07.30, 13.00, 17.00 Новости (16+)
05.30 «Кулинарный ликбез» (12+)
06.15 Х/ф «Дочь Стратиона» (12+)
08.00 «День» (16+)
08.30 Х/ф «Приключение Гекльберри 

Финна» (12+)
10.15 «Северный дом» (12+)
10.45 «Команда» (6+)
11.00 «Спортивный калейдоскоп» (12+)
11.30 «Аллея звезд» (12+)
12.30 «Север». 

Формула событий (16+)
13.15 «Дикая Австралия» (12+)
13.45 Х/ф «Кукарача» (6+)
15.00 Шоу «Зачет!» (12+)
15.35 Х/ф «Короли мототрека» (12+)
17.15, 00.50 Д/ф «Битва за жизнь» (16+)
18.00 «Правдивая история 

киномузыки» (12+)
18.30 «Мои соседи» (6+)
19.00, 22.00, 02.00 «Эпицентр» (16+)
19.45 «Говорун-шоу 

с французским акцентом» (12+)
20.05 Х/ф «99 франков» (16+)
22.45 Х/ф «Ромовый дневник» (16+)
01.40 «Персональный счет. 

Азбука потребителя» (12+)
02.45 Сериал «Мыслить как 

преступник» (18+)
04.10 «Клуб юмора» (12+)
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05.50, 06.10 Х/ф «Молодые»
06.00, 10.00, 12.00 Новости
07.40 «Армейский магазин» (16+)
08.15 М/с «Аладдин»
08.45 М/с «Смешарики. ПИН-код»
08.55 «Здоровье» (16+)
10.15 «Непутевые заметки»
10.35 «Пока все дома»
11.25 Фазенда
12.15 «Среда обитания»
13.10 Х/ф «Белые росы»
14.50 «Тайные знаки конца света» (16+)
15.55 «Кто хочет стать миллионером?»
17.00 «Большие гонки. 

Братство колец» (12+)
18.25 Х/ф «Пираты Карибского 

моря. Проклятие «Черной 
жемчужины» (12+)

21.00 «Время»
22.00 Юбилейное шоу Евгения 

Плющенко «Всего лишь 30!»
23.30 «Познер» (16+)
00.30 Х/ф «Таксист» (16+)
02.35 Х/ф «На том свете» (16+)
04.20 Контрольная закупка

05.25 Х/ф «У опасной черты»
07.20 Вся Россия
07.30 Сам себе режиссер
08.20 «Смехопанорама»
08.50 Утренняя почта
09.30 Игра «Сто к одному»
10.20 «Местное время. Вести. Регион-

Тюмень. События недели»
10.45 «Живая деревня»
10.55 Вести. Погода. 

Прогноз на неделю
11.00, 14.00 Вести
11.10, 14.30 Х/ф «В ожидании 

любви» (12+)
14.20 «Вести. Регион-Тюмень»
15.25 «Рецепт её молодости»
15.55 Евгений Петросян. Большой 

бенефис «50 лет на эстраде» 16+)
18.00 Х/ф «Срочно ищу мужа» (12+)
20.00 Вести недели
21.30 Х/ф «Оазис любви» (12+)
23.30 «Воскресный вечер 

с Владимиром Соловьёвым» (12+)
01.20 Х/ф «Большая кража» (16+)
03.05 «Тайная власть генов»
04.00 Комната смеха

06.05 Сериал «Хвост» (16+)
08.00, 10.00, 13.00, 15.00 «Сегодня»
08.20 Лотерея «Русское лото» (0+)
08.45 «Их нравы» (0+)
09.25 «Едим дома!» (0+)
10.20, 13.20 «Бывает же такое!» (16+)
10.55 «Чудо техники» с Сергеем 

Малозёмовым (12+)
11.25 «Поедем, поедим!» (0+)
11.55 «Дачный ответ» (0+)
14.00 «Развод по-русски» (16+)
15.20 СОГАЗ - Чемпионат России по 

футболу 2012/2013. «Анжи» - ЦСКА. 
Прямая трансляция

17.30 «И снова здравствуйте!» (0+)
18.30 «Чрезвычайное происшествие. 

Обзор за неделю»
19.00 «Сегодня. Итоговая программа» 

с Кириллом Поздняковым
20.00 «Чистосердечное признание» (16+)
20.50 «Центральное телевидение. 

Информационно-развлекательный 
воскресный канал» (16+)

21.35 «ЦТ. Откровения»
22.35 «ЦТ. Вечернее»
23.20 Х/ф «Снайпер» (16+)
01.10 Сериал «Дело Крапивиных» (16+)
03.05 Сериал «Вернуть на 

доследование» (16+)
04.55 Сериал «Час Волкова» (16+)

06.00 Мультфильмы (0+)
07.30 М/с «Монсуно» (12+)
08.00, 15.00 ТОН (16+)
09.00 Игра «Самый умный» (12+)
10.45 М/с «Чаплин» (6+)
11.00 Галилео (0+)
12.00 «Снимите это немедленно!» (16+)
13.00, 18.15 6 кадров (16+)
16.00 «Что покупаем?» (12+)
16.30 М/ф «Дом-монстр» (12+)
19.40, 23.40 Шоу «Уральских 

пельменей» (16+)
21.00 Х/ф «Голодные игры» (16+)
01.00 «Даешь молодежь!» (16+)
01.55 Х/ф «Сказание о земле 

сибирской» (0+)
03.55 Сериал «Все тип-топ, или Жизнь 

на борту» (12+)
04.20 М/с «Клуб Винкс» (12+)
04.50 Мультфильм (0+)
05.30 Музыка на СТС

05.10 Мультфильмы
06.05 Х/ф «Королевство Кривых Зеркал»
07.25 «Крестьянская застава» (6+)
08.00 «Взрослые люди» (12+)
08.35 «Фактор жизни» (6+)
09.05 «Врача вызывали?» (16+)
09.45 «Хочу все знать» (6+)
10.00, 19.00 ТОН (16+)
11.00, 17.10, 20.30 «Что покупаем?» (12+)
11.30, 00.00 События
11.45 Х/ф «Большая семья» (6+)
13.50 «Смех с доставкой на дом»
14.20 «Приглашает Борис Ноткин»
14.50 «Московская неделя»
15.20 Сериал «Пуаро Агаты Кристи» (12+)
17.30 «Линия жизни» (12+)
18.00 «Горные вести» (12+)
18.20 Точка зрения. «Реабилитация 

инвалидов в Сургуте» (16+)
18.40 «Книга жалоб» (16+)
20.00 «Спорт-Line» (12+)
21.00 «В центре событий»
22.00 Х/ф «Весьегонская волчица» (6+)
00.20 «Временно доступен». 

Александра Захарова (12+)
01.25 Х/ф «Близнец» (12+)
03.35 Д/ф «Не родись красивой» (12+)
05.05 «Без обмана. Сладкий ужас» (16+)

05.00 Х/ф «Провокатор» (16+)
07.30 Х/ф «Жмурки» (16+)
09.40 «Тайны мира с Анной Чапман». 

«Контактеры» (16+)
10.40 «Тайны мира с Анной Чапман». 

«Война за человеческое тело» (16+)
11.40 «Тайны мира с Анной Чапман». 

«Шамбала для Гитлера» (16+)
12.40 «Тайны мира с Анной Чапман». 

«Бессмертие. В поисках живой и 
мертвой воды. НКВД против СС» (16+)

13.40 «Тайны мира с Анной Чапман». 
«Снежный человек» (16+)

14.40 «Тайны мира с Анной Чапман». 
«Всемирный потоп, в поисках Ноева 
ковчега» (16+)

15.40 «Тайны мира с Анной Чапман». 
«Царство мертвых» (16+)

16.40 «Тайны мира с Анной Чапман». 
«Эволюция - перезагрузка» (16+)

17.40 «Тайны мира с Анной Чапман». 
«Правда об НЛО!» (16+)

18.40 «Тайны мира с Анной Чапман». 

«Всемирный заговор. Вторжение 
НЛО!» (16+)

19.40 «Тайны мира с Анной Чапман». 
«Запретная химия» (16+)

20.40 «Тайны мира с Анной Чапман». 
«Великая тайна античного мира» (16+)

21.40 «Тайны мира с Анной Чапман». 
«Тайны космоса» (16+)

22.40 «Тайны мира с Анной Чапман». 
«Тайна потерянных знаний» (16+)

23.45 «Неделя с Марианной Максимовской»
01.10 Х/ф «Центр любви» (18+)
02.40 Сериал «Солдаты-5» (16+)

06.30 «Евроньюс» на русском языке
10.00 «Обыкновенный концерт 

с Эдуардом Эфировым»
10.35 Х/ф «Загадка Кальмана»
12.40 «Легенды мирового кино»
13.10, 01.30 Мультфильмы
14.15, 00.35 Д/с «Краски воды»
15.10 «Хождение за три моря 

Игоря Емельянова»
15.35 «Смутное время»
15.55 «Кто там...»
16.25, 01.55 «Искатели». «Родина человека»
17.10 «Контекст»
17.50 Д/ф «Мир после динозавров»
19.30 «Большой балет»
22.10 Д/с «Выдающиеся женщины 

ХХ столетия. Мадам Чан Кайши»
23.05 Х/ф «Однажды в августе»
02.40 Д/с «Мировые сокровища культуры»

11.00, 20.00 ТОН (16+)
12.00, 19.30 «Что покупаем?» (12+)
12.20 Точка зрения. «Реабилитация 

инвалидов в Сургуте» (16+)
12.45 «Х-Версии. Другие новости» (12+)
13.45 Х/ф «Бэтмен. Начало» (12+)
16.30 Х/ф «Хеллбой-2. 

Золотая армия» (16+)
19.00 «Депутатский вестник» (16+)
19.15 «Ха-ха шоу» (16+)
21.00 «Книга жалоб» (16+)
21.30 Х/ф «Темный рыцарь» (16+)
00.30 Х/ф «Человек тьмы-2. 

Возвращение Дюрана» (16+)

07.00, 07.30, 08.00 ТК «Альфа». «Место 

встречи» (12+)
08.30 М/с «Бен 10: инопланетная 

сверхсила» (12+)
08.55 Лотерея «Спортлото 5 из 49» (16+)
09.00 Лотерея «Золотая рыбка» (16+)
09.05 Лотерея «Бинго» (16+)
09.25 М/с «Бакуган: импульс 

Мектаниума» (12+)
09.50 «Первая Национальная 

лотерея» (16+)
10.00 «Школа ремонта» (12+)
11.00 «Про декор» (12+)
11.30 Шоу «Два с половиной повара. 

Открытая кухня» (12+)
12.00 Д/ф «Все ради любви» (16+)
13.00 «Перезагрузка» (16+)
14.00 «Comedy баттл. Новый сезон» (16+)
15.00, 15.30, 16.00, 16.30 Сериал 

«Универ. Новая общага» (16+)
17.00 Х/ф «Бросок кобры» (16+)
19.30, 22.20 «Комеди Клаб. Лучшее» (16+)
20.00 Х/ф «Неизвестный» (16+)
23.00, 02.35 Шоу «Дом-2. 

Город любви» (16+)
00.00 Шоу «Дом-2. После заката» (16+)
00.30 Х/ф «Белая мгла» (16+)
03.35 Х/ф «Интервью 

с вампиром» (16+)
06.00 «Необъяснимо, но факт» (16+)
06.45 Сериал «Комедианты» (16+)

05.00, 07.30, 13.00 «Эпицентр» (16+)
05.40 «Кулинарный ликбез» (12+)
06.15 Х/ф «Кукарача» (6+)
08.15 «Дикая Австралия» (12+)
08.45 Х/ф «Приключение Гекльберри 

Финна» (12+)
10.45 «Регион 86. 

Простые истории» (12+)
11.25 «Говорун-шоу с французским 

акцентом» (12+)
11.55 «Мои соседи» (6+)
12.25 «Отвинтаж» (12+)
13.45, 03.15 Х/ф «Кошка 

на раскаленной крыше» (16+)
15.35 Х/ф «Томми и Рысь» (12+)
17.15 «Северный дом» (12+)
17.45 «Спортивный калейдоскоп» (12+)
18.15 «Выжить в мегаполисе» (16+)
19.00 «Четвертая власть. 

Александр Ким» (16+)
19.35 Х/ф «Слушатель» (16+)
21.10, 02.55 «Хали гали» (16+)
21.30 Х/ф «Месть пушистых» (12+)
23.05 Д/ф «Война полов» (18+)
02.00 «Клуб юмора» (12+)
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Приложение 3 к постановлению Администрации города 

Администратор программы:
Комитет по природопользованию
и экологии Администрации города

Сроки реализации программы:
2013– 2015 годы

Ведомственная целевая программа оказания услуг (выполнения работ)
«Обустройство, использование, защита и охрана городских лесов»

Раздел 1. Характеристика муниципальной работы, выполняемой в рамках программы

Наименование муниципальной работы:«Обустройство, использование, защита и охрана городских 
лесов.

Содержание муниципальной работы:
- обустройство городских лесов в соответствии с мероприятиями, предусмотренными лесохозяй-

ственным регламентом;
- охрана и защита лесов от пожаров, вредителей, болезней и самовольных порубок;
- организация школьных лесничеств.
В городе Сургуте организацию выполнения муниципальной работы «Обустройство, использование, 

защита и охрана городских лесов» осуществляет комитет по природопользованию и экологии Админи-
страции города, муниципальное бюджетное учреждение «Управление лесопаркового хозяйства и эколо-
гической безопасности». Проводимые в период 2013 – 2015 годов лесохозяйственные мероприятия, их 
ежегодные объемы в рамках данной муниципальной работы регламентированы «Лесохозяйственным 
регламентом городских лесов города Сургута», разработанным в 2010 году и утвержденным постановле-
нием Администрации города от 07.10.2010 № 5154.

Раздел 2. Описание уровня выполнения муниципальной работы

2.1. Объем выполнения муниципальной работы.
За 2010 – 2012 годы объем финансирования, предусмотренный ведомственной целевой программой 

на проведение лесохозяйственных работ практически не менялся, что обусловило выполнение лишь ос-
новных первооче-редных лесохозяйственных мероприятий – проведение рубок ухода, санитарных ру-
бок и рубок очистки леса от захламления, противопожарных мероприятий, а также осуществление кон-
троля за соблюдением норм лесного законодательства, позволяющий поддерживать текущий уровень 
состояния городских лесов.  

Все мероприятия, предусмотренные лесохозяйственным регламентом, на выделяемые из бюджета 
средства выполнить не предоставляется возможным. Это ведет к тому, что сложившиеся на территории 
городских лесов проблемы пока остаются: санитарное состояние 40,9 % общей площади лесов вызывает 
озабоченность, около 700 га лесных насаждений заражены вредителями и болезнями леса.

В 2012 году были выполнены работы по устройству минерализованных полос, общей длиной – 8 км.
В связи с отсутствием финансирования в 2012 году не выполнялось обустройство водоотводных ка-

нав. Проведение данных работ планируется в 2013 году в составе данной муниципальной работы. В 2014 
– 2015 годах необходимо провести устройство противопожарных водоемов в местах отсутствия воды для 
тушения возгораний на территории городских лесов. 

Объем средств бюджетного финансирования, направляемых на эти работы, недостаточен для осу-
ществления вышеуказанных мероприятий в полном объеме.   

Для организации работ по своевременному обнаружению и предотвращению лесонарушений (неза-
конных рубок, несанкционированного складирования отходов, самовольного захвата лесных участков 
территории городских лесов) в 2009 году было разработано и утверждено «Положение о порядке осу-
ществления муниципального лесного контроля на территории городского округа город Сургут». В соот-
ветствии с данным Положением специалистами комитета по природопользованию и экологии, совмест-
но со специалистами отдела лесного хозяйства муниципального бюджетного учреждения «Управление 
лесопаркового хозяйства и экологической безопасности» проводятся проверки соблюдения норм лес-
ного законодательства на территории городских лесов. Площадь лесов, на которой устранены наруше-
ния норм лесного законодательства с 2010 – 2012 годы, сохранилась на одном уровне – 12,3 га.

Информация о значении показателей, характеризующих динамику показателей объема выполнения 
муниципальной работы, приведена в приложении 1 к настоящей ведомственной целевой программе.

Вывод: уровень объема выполнения муниципальной работы оценивается как недостаточный.
2.2. Потребность в выполнении муниципальной работы.
Общая площадь городских лесов, согласно материалам «Лесохозяйственного регламента город-

ских лесов города Сургута 2010 года», составляет 4 445 га. Как видно из приложения 1 доля площади 
лесов, на которой проводятся мероприятия по уходу за лесом и подростом в 2012 году, составили  33 
% от требуемой нормативной площади (15,1 га ежегодно). Доля лесов, очищенная от захламленности 
составила в 2012 году 3,6 % от норматива (ежегодный объем работ определен лесохозяйственным 
регламентом и составляет 281,0 га). Доля лесов, на которой проводятся мероприятия по санитарно-
му содержанию зеленых зон активного отдыха населения в 2012 году, по сравнению с 2010 и 2011 го-
дами осталась на прежнем уровне 15,3 % (ежегодный объем работ определен также лесохозяйствен-
ным регламентом и составляет 385,3 га). Соответственно средств, выделяемых из бюджета города на 
эти цели, недостаточно.

Доля площади лесов, на которой осуществляется предотвращение лесных пожаров, методом патру-
лирования в пожароопасный период составляет 100 %. 

Доля площади лесов, на которой устранены нарушения норм лесного законодательства, от общей 
площади лесов, где эти нарушения выявлены в период 2010 – 2012 годы составляет 100 %.

Информация о значении показателей, характеризующих динамику показателей потребности в вы-
полнении муниципальной работы приведена в приложении 1 к настоящей ведомственной целевой про-
грамме.

Вывод: уровень удовлетворения потребности в выполнении муниципальной работы оценивается 
как недостаточный.

2.3. Качество выполняемой муниципальной работы
В связи с тем, что в 2011 году социологические исследования не проводились, оценить качество вы-

полняемой муниципальной работы за 2011 год не представляется возможным. 
Степень соблюдения стандартов качества выполняемой муниципальной работы в 2010 году – 85 %, в 

2011 году – 85 %, в 2012 году – 100 % На период 2013 – 2015 годов планируется сохранить этот показатель 
на уровне 100 %.

Для повышения качества выполняемой муниципальной работы необходимо улучшить санитарное 
состояние городских лесов посредством проведения на больших площадях рубок ухода в лесах, очистки 
леса от бурелома, валежа, сухостоя и мусора. Чтобы снизить рекреационную нагрузку на леса, необходи-
мо устройство дополнительных мест отдыха для населения.

Информация о значении показателей, характеризующих динамику показателей качества выполняе-
мой муниципальной работы, приведена в приложении 1 к настоящей ведомственной целевой програм-
ме.

Вывод: уровень качества выполняемой муниципальной работы оценивается как достаточный.
2.4. Себестоимость муниципальной работы
Объем расходов на выполнение муниципальной работы в 2012 году возрос по отношению к 2011 году 

на 15 182,4 тыс. рублей или на 250,9 %, по отношению к 2010 году возрос на 14 679 тыс. рублей или на 233,9 
%, что связано с целевым выделением средств на работы по устройству минерализованных противопожар-
ных полос.

Расходы на лесоохранные и лесовосстановительные мероприятия в 2012 году по отношению к 2011 
году увеличились и составили 20 033 тыс. рублей, по отношению к 2010 году – увеличились на 14 679 тыс. 
рублей. 

На патрулирование городских лесов сотрудниками отдела лесного хозяйства муниципального бюд-
жетного учреждения «Управление лесопаркового хозяйства и экологической безопасности» с целью вы-
явления возгораний в 2012 году было направлено 1 200 тыс. рублей. Данные расходы, по сравнению с 
2011 и 2010 годами, остались на том же уровне.

Информация о значении показателей, характеризующих динамику себестоимости муниципальной 
работы, приведена в приложении 1 к настоящей ведомственной целевой программе.

2.5. Надежность/регулярность выполняемой муниципальной работы.

4.2. Перечень мероприятий направленных на решение тактической задачи.
Тактическая задача 1: Осуществление постоянного осмотра городских территорий на предмет соблюдения приро-

доохранного законодательства.
Мероприятия:
1.1. Выявление правонарушений природоохранного законодательства в области санитарного состояния террито-

рии города.
1.2. Инвентаризация несанкционированных свалок.
Тактическая задача 2: Выполнение работ по санитарной очистке, ликвидации несанкционированных свалок, рекуль-

тивации нарушенных и загрязненных земель, по которым не выявлены нарушители природоохранного законодательства.
Мероприятия:
2.1. Подготовка технического задания на выполнение работ.
2.3. Заключение муниципального контракта на выполнение работ.
2.3. Контроль за выполнением муниципального контракта по:
- санитарной очистке и ликвидации несанкционированных свалок на территории города;
- рекультивации нарушенных и загрязненных земель.
Тактическая задача 3: Просвещение в области экологической безопасности.
Мероприятия:
3.1. Организация мероприятий экологической направленности, организованных комитетом по природопользова-

нию и экологии: в 2013 году – 
10 мероприятий, в 2014 году – 12 мероприятия, в 2015 году – 12 мероприятия.
3.2. Издание литературы экологической направленности: в период 2013 – 2015 годов планируется издание 2-х книг 

по природе и экологии Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, брошюр и буклетов экологического содержа-
ния общим тиражом 7500 экземпляров.

3.3. Организация ежегодных общественных субботников по уборке мусора и посадке саженцев деревьев с целью 
привлечения населения к практической природоохранной деятельности.

3.4. Создание условий для развития экологического туризма на территории города Сургута. 
3.5. Сотрудничество с учреждениями образования, культуры и другими организациями и предприятиями по вопро-

сам экологического просвещения и пропаганды. 

Раздел 5. Показатели достижения результатов деятельности по выполнению муниципальной работы

Наименование показателя Ед. 
изм.

2013 год 
(план)

2014 год 
(план)

2015 год 
(план)

1. Объем убранных несанкционированных свалок м3 7 672,5 7 672,5 7 672,5
2.Площадь нарушенных  и загрязненных земель, подвергнутых рекультивации после 
ликвидации несанкционированных свалок

м2 25 575 25 575 25 575

3. Количество мероприятий экологической направленности, организованных комите-
том  по природопользованию и экологии 

ед. 10 12 12

4. Количество людей, привлеченных  к практической природоохранной деятельности чел. 12000 12 000 12 000
5. Количество изданной печатной продукции экологической направленности ед. 2500 2500 2500
6. Доля ликвидированных несанкционированных свалок  от общего числа выявленных 
несанкционированных свалок

% 70 70 70

7. Доля площади нарушенных и загрязненных земель, подвергнутых рекультивации 
(после ликвидации несанкционированных свалок),  от общей площади нарушенных и 
загрязненных земель, требующих рекультивации

% 75 75 75

8. Доля удовлетворенных обращений граждан от общего числа обращений населения % 100 100 100
9. Степень соблюдения стандартов качества выполнения муниципальной работы % 90 90 90
10. Удовлетворенность  населения качеством выполняемой муниципальной работы % 90 90 90

Раздел 6. Объем бюджетных ассигнований на реализацию программы
Информация об объемах бюджетных ассигнований на реализацию программы представлена в приложении 2 к на-

стоящей ведомственной программе оказания услуг (выполнения работ).

Приложение 1 к ведомственной целевой программе оказания услуг (выполнения работ) 
«Организация мероприятий по охране окружающей среды»

Показатели достижения результатов деятельности по выполнению муниципальной работы

Наименование показателя Ед. 
изм.

2010 год 
факт

2011 год 
факт

2012 год 
(оценка)

2013 год 
план

Плановый период
2014 год 2015 год

1. Объем выполнения муниципальной работы
1.1. Объем убранных несанкционированных свалок м3 - - - 7 672,5 7 672,5 7 672,5
1.2. Площадь нарушенных и загрязненных земель, под-
вергнутых рекультивации после ликвидации несанкци-
онированных свалок

м2 - - - 25 575 25 575 25 575

1.3. Количество мероприятий экологической направ-
ленности

ед. 140 150 160 - - -
*показатель исключен

1.3.1. Количество мероприятий экологической направ-
ленности, организованные комитетом по природополь-
зованию и экологии

шт. - - - 10 12 12

1.4. Количество людей, привлеченных  к практической 
природоохранной деятельности

чел. 10 500 11 000 11 500 12 000 12 000 12 000

1.5. Количество изданной печатной продукции  эколо-
гической направленности

ед. 2500 2500 4500 2500 2500 2500

2. Потребность в выполнении муниципальной работы
2.1. Доля ликвидированных несанкционированных сва-
лок от общего числа выявленных несанкционирован-
ных свалок

% 18 87 50 70 70 70

2.2. Доля площади нарушенных и загрязненных земель, 
подвергнутых рекультивации (после ликвидации не-
санкционированных свалок),  от общей площади нару-
шенных и загрязненных земель, требующих рекульти-
вации

% 18 70 65 75 75 75

2.3. Доля обеспеченности образовательных учрежде-
ний города изданной комитетом экологической литера-
турой от общего количества образовательных учрежде-
ний Сургута

% 95 100 100 100 100 100

2.4. Доля удовлетворенных обращений граждан от об-
щего числа обращений населения

% 100 100 100 100 100 100

3. Качество выполняемой муниципальной работы
Удовлетворенность населения качеством выполняемой 
муниципальной работы

% 85 - - 90 90 90

Степень соблюдения стандарта качества % н.д. 90 90 90 90 90
4. Себестоимость муниципальной работы
Совокупный объем расходов на выполнение муници-
пальной работы за счет всех источников финансирова-
ния, в том числе:

тыс. 
руб.

17 478 13 312,9 15 286,3 7 400 6 730 4 730

- средства бюджета города тыс. 
руб.

17 478 13 312,9 15 286,3 7 400 6 730 4 730

5. Надежность/регулярность выполняемой муниципальной работы
Число дней фактического выполнения муниципальной 
работы

дни 365 365 365 366 365 365

Приложение 2 к ведомственной целевой программе оказания услуг (выполнения работ) 
«Организация мероприятий по охране окружающей среды»

Объем бюджетных ассигнований на реализацию ведомственной целевой программы 

Наименование пока-
зателя

Ед
 и

зм
.

2012 год 2013 год Плановый период
2014 год 2015 год
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Общий объем бюджет-
ных ассигнований на ре-
ализацию ведомствен-
ной целевой програм-
мы – всего, в том числе:

ты
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Объем бюджетных ас-
сигнований Админи-
стратора – комитета по 
природопользованию и 
экологии (КПиЭ)
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Часть работ является сезонным мероприятием. Рубки ухода за лесом и очистка леса от захламленно-
сти проводятся только в период с июня по октябрь, т.е. при отсутствии снежного покрова. Предотвраще-
ние возгораний в лесах методом патрулирования проводится в пожароопасный период с июня по август 
включительно. Круглогодично осуществляются работы по выдаче разрешительных документов на вы-
рубку зеленых насаждений, оформлению материалов по отводам лесов, освидетельствованию мест ру-
бок, а также ежедневное автопатрулирование в лесах с целью их охраны от лесонарушений.

Информация о значении показателей, характеризующих динамику показателей надежности/регу-
лярности выполняемой муниципальной работы, приведена в приложении 1 к настоящей ведомственной 
целевой программе.

Вывод: уровень надежности/регулярности выполняемой муниципальной работы оценивается как 
достаточный.

Общее резюме
Муниципальная работа «Обустройство, использование, охрана и защита городских лесов» выполня-

ется на достаточном уровне по таким показателям как качество, надежность/регулярность выполняемой 
работы; на недостаточном уровне – по показателям объема выполнения муниципальной работы и уров-
ня удовлетворения потребности в выполнении муниципальной работы.

В рамках муниципальной работы не проводятся или проводятся в недостаточном объеме следую-
щие виды работ по обустройству лесов: организация мест отдыха, устройство и ремонт металлических 
ограждений (в целях ликвидации несанкционированных заездов в лес), установка аншлагов, оборудова-
ние стоянок для автомашин у въезда в лес, противопожарное обустройство территории.

Раздел 3. Цель программы

Целью настоящей ведомственной целевой программы является сохранение уровня надежности/ре-
гулярности выполняемой муниципальной работы.

Раздел 4. Тактические задачи по достижению цели программы

4.1. Обоснование тактических задач

Тактическая  
задача

Обоснование соответствия 
тактических задач  
программной цели

Описание проблем, на решение которых  направлены 
тактические задачи

1. Охрана город-
ских лесов от по-
жаров

своевременное выполнение работ по 
охране городских лесов от пожаров 
позволит сохранить достигнутый уро-
вень потребности, качества, надежно-
сти/ регулярности выполняемой муни-
ципальной работы 

доля площади лесов, на которой осуществляется предотвра-
щение лесных пожаров методом патрулирования в пожаро-
опасный период, составляет 100 %.  В 2012 году было устра-
нено 13 пожаров  (совместно с ФГКУ  «1 ОФПС по Ханты-Ман-
сийскому автономному округу – Югре») и предотвращено 83 
случая возгораний  в городских лесах

2. Санитарное 
содержание зе-
леных зон актив-
ного отдыха на-
селения  на тер-
ритории город-
ских лесов

своевременное выполнение работ по 
санитарному содержанию зеленых зон 
на территории городских лесов позво-
лит повысить достигнутый уровень ка-
чества при сохранении уровня показа-
теля надежности/регулярности выпол-
няемой муниципальной работы 

доля лесов, на которой проводятся мероприятия по сани-
тарному содержанию зеленых зон активного отдыха населе-
ния, в 2012 году составила 15,3 %  от общей площади лесов 
(ежегодный объем работ определен лесохозяйственным ре-
гламентом и составляет  385,3 га). Учитывая увеличение чис-
ленности населения города Сургута и, как следствие, высо-
кую рекреационную нагрузку на городские леса, площадь по 
санитарному содержанию зеленых зон активного отдыха на-
селения необходимо увеличить с учетом дополнительного 
финансирования

3. Проведение 
санитарных ру-
бок и очистки 
леса от захлам-
ленности

своевременное выполнение работ по 
проведению санитарных рубок и 
очистки леса от захламленности по-
зволит сохранить достигнутый уро-
вень качества, надежности/ регуляр-
ности выполняемой муниципальной 
работы

доля лесов, очищенная  от захламленности в 2012 году, со-
ставила 3,6 %  от норматива.  В соответствии  с лесохозяй-
ственным регламентом количество захламленных площа-
дей, подлежащих очистке, составляет 281,0 га. Захламление 
территорий городских лесов буреломом, валежом повыша-
ет вероятность возникновения лесных пожаров

4. Проведение 
рубок ухода за 
лесом и рубок 
ухода  за подро-
стом   

своевременное выполнение работ по 
проведению рубок ухода за лесом и 
рубок ухода за подростом позволит 
повысить достигнутый уровень каче-
ства  при сохранении уровня показате-
ля надежности/ регулярности выпол-
няемой муниципальной работы

доля площади лесов,  на которой проводятся мероприятия 
по уходу  за лесом и подростом  в 2012 году, составила  33 % 
от требуемой нормативной площади,  определенной лесохо-
зяйственным регламентом

5. Устройство 
минерализован-
ной полосы

своевременное выполнение работ по 
устройству минерализованной полосы  
позволит повысить достигнутый уро-
вень качества при сохранении уровня 
показателя надежности/регулярности 
выполняемой муниципальной работы

доля площади лесов,  на которой проводятся мероприятия  
по устройству минерализованных полос в 2012 году, соста-
вила 53,3 % от требуемой нормативной площади,  опреде-
ленной лесохозяйственным регламентом

6. Устройство 
противопожар-
ного водоема

своевременное выполнение работ по 
устройству противопожарного водое-
ма позволит повысить достигнутый 
уровень качества при сохранении 
уровня показателя надежности/ регу-
лярности выполняемой муниципаль-
ной работы 

устройство противопожарного водоема проводится  для 
снижения пожароопасной обстановки в лесных насаждени-
ях при отсутствии естественных водоисточников в самый 
жаркий период лета 

4.2. Перечень мероприятий, направленных на решение тактических задач
Тактическая задача 1: Охрана городских лесов от пожаров
Мероприятия:
1.1. Охрана городских лесов от пожаров
- ежедневное патрулирование специалистов муниципального бюджетного учреждения «Управление 

лесопаркового хозяйства и экологической безопасности» территорий городских лесов в местах массово-
го отдыха населения в целях предупреждения лесных пожаров;

- ежедневное оперативное дежурство, включая выходные и праздничные дни специалистов муници-
пального бюджетного учреждения «Управление лесопаркового хозяйства и экологической безопасно-
сти»;

- взаимодействие с ФГКУ «1 ОФПС по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре» с целью лик-
видация лесного пожара в случае его возник-новения.

Тактическая задача 2: Санитарное содержание зеленых зон активного отдыха населения на террито-
рии городских лесов

Мероприятия:
2.1. Выполнение работ по санитарному содержанию городских лесов в период 2012 – 2015 годов на 

площади 59 га ежегодно.
2.2. Осуществление организации работ по санитарному содержанию городских лесов (по санитар-

ной уборке леса (разовая и текущая) от бытового мусора в местах массового отдыха населения, погрузка 
и вывозка бытового мусора на полигон ТБО), их выполнения и контроля выполнения намеченных меро-
приятий. 

Тактическая задача 3: Проведение санитарных рубок и очистки леса от захламленности.
Мероприятия:
3.1. Проведение санитарных рубок и очистки леса от захламленности, в 2012 году на площади 10 га, 

в период 2013 – 2015 годы – 10 га в каждом году. 
В целях улучшения санитарного, экологического и эстетического состояния лесов необходимо вы-

полнение работ по уборке валежа, хвороста, ветровала, естественного отпада, завышенных пней, сухо-
стоя.

Тактическая задача 4: Проведение рубок ухода за лесом и рубок ухода за подростом. 
Мероприятия:
4.1. Проведение рубок ухода за лесом и рубок ухода за подростом в 2012 году на площади 5 га, в пе-

риод 2013 – 2015 годы – 5 га в каждом году.
К данным видам работ относятся вырубка угнетенных и второстепенных деревьев, с целью форми-

рования состава, густоты и структуры насаждений, формирования лесопарковых ландшафтов, повыше-
ния эстетической ценности и устойчивости насаждений.

Тактическая задача 5: Устройство минерализованной полосы.
Мероприятия:
5.1. Проведение работ по устройству минерализованной полосы в 2012 году на площади 8 км, в пе-

риод 2013 – 2015 годы – по 8 км в каждом году.
Проведение работ по устройству минерализованной полосы по существующим лесным дорогам и квар-

тальным просекам способствует снижению и предотвращению возгораний на территории городских лесов.

Тактическая задача 6: Устройство противопожарного водоема.
Мероприятия:
7.1 Проведение работ по устройству противопожарного водоема. Планируется проведение в 2014 – 

2015 годах по одному водоему в год.
Проведение работ по устройству противопожарного водоема в местах отсутствия воды для ту-

шения  возгораний и снижения пожарной обстановки в лесных насаждениях при отсутствии есте-
ственных водоисточников в самый жаркий период лета будет способствовать оперативному туше-
нию возгораний.

Раздел 5. Показатели достижения результатов деятельности по выполнению муниципальной 
работы

В качестве показателей достижения результатов деятельности определены следующие показатели:

Наименование  показателя Ед.  
изм.

2013 
год

2014 
год

2015 
год

Площадь рубок ухода за лесом  и рубок ухода за подростом га 5,0 5,0 5,0
Площадь санитарных рубок  и рубок по очистке леса  от захламленности га 10,0 10,0 10,0
Площадь санитарного содержания зеленых зон активного отдыха населения на территории го-
родских лесов

га 59,0 59,0 59,0

Протяженность минерализованных полос км 8 8 8
Количество противопожарных водоемов ед. 0 1,0 1,0
Площадь лесов, на которой устранены нарушения норм лесного законодательства га 12,3 12,3 12,3
Количество дней выполнения муниципальной работы  по предотвращению лесных пожаров, ме-
тодом патрулирования

дн. 90 90 90

Количество дней выполнения работы по воспроизводству лесов  и проведению санитарно-оздо-
ровительных мероприятий

дн. 153 153 153

Количество дней выполнения работы по использованию лесов  и по охране лесов  от лесонарушений дн. 249 249 249
Степень соблюдения стандарта качества выполнения муниципальной работы % 100 100 100
Удовлетворенность населения качеством выполняемой муниципальной работы % 90 90 90

Раздел 6. Объем бюджетных ассигнований на реализацию программы

Информация об объеме бюджетных ассигнований на реализацию программы приведена в приложе-
нии 2 к настоящей ведомственной целевой программе.

Приложение 1 к ведомственной целевой программе оказания услуг (выполнения работ)  
«Обустройство, использование, защита  и охрана городских лесов»

Показатели достижения результатов деятельности по выполнению 
муниципальной работы

Наименование показателя Ед. 
изм.

2010 год 
факт

2011 год 
факт

2012 год 
(оценка)

2013 год 
план

Плановый период

2014 год 2015 год

1. Объем выполнения муниципальной работы

Общая площадь городских лесов га 4 445 4 445 4 445 4 445 4 445 4 445

Площадь рубок ухода за лесом и рубок ухода за подро-
стом

га 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0

Площадь санитарных рубок и рубок по очистке леса от за-
хламленности

га 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0

Площадь санитарного содержания зеленых зон активно-
го отдыха населения на территории городских лесов

га 59,0 59,0 59,0 59,0 59,0 59,0

Протяженность  минерализованных полос км 0 0 8 8 8 8

Количество противопожарных водоемов ед. 0 0 0 0 1 1

Площадь лесов, на которой устранены нарушения норм 
лесного законодательства.

га 12,3 12,3 12,3 12,3 12,3 12,3

Площадь лесов, подлежащая санитарной очистке га 385,3 385,3 385,3 385,3 385,3 385,3

Доля площади лесов, на которой проводятся мероприятия 
по уходу за лесом и подростом  по отношению к нормативу

% 10,98 7,0 33 33 33 33

Доля площади лесов, очищенная  от захламленности, в т.ч. 
санитарных рубок,  от общей площади лесов подлежащей 
очищению  

% 0,92 1,9 3,6 3,6 3,6 3,6

Доля площади лесов, на которой проводятся мероприятия 
по санитарному содержанию зеленых зон активного отды-
ха населения  на территории городских лесов, от общей 
площади лесов, подлежащих санитарному содержанию

% 28,92 15,3 15,3 15,3 15,3 15,3

Степень соблюдения стандарта качества выполняемой 
муниципальной работы

% 85 85 100 100 100 100

Удовлетворенность населения качеством выполняемой 
муниципальной работы

% 100 - - 90 90 90

Совокупный объем расходов на выполнение муници-
пальной работы за счет всех источников финансирова-
ния, в т.ч.:

тыс. 
руб.

6 554 6 050,6 21 233,0 18 039,5 17 874,0 18 526,2

Объем расходов администратора ведомственной целе-
вой программы, в т.ч.:

тыс. 
руб.

6 554 6 050,6 21 233,0 18 039,5 17 874,0 18 526,2

средства бюджета города тыс. 
руб.

6 554 6 050,6 21 233,0 18 039,5 17 874,0 18 526,2

Количество дней выполнения муниципальной работы по  
предотвращению лесных пожаров, методом патрулирования   

дн. 90 90 90 90 90 90

Количество дней выполнения работы по воспроизвод-
ству лесов и проведению санитарно-оздоровительных 
мероприятий

дн. 153 153 153 153 153 153

Количество дней выполнения работы  по использованию 
лесов и по охране лесов  от лесонарушений

дн. 249 249 249 249 249 249

Приложение 2 к ведомственной целевой программе оказания услуг (выполнения работ)
 «Обустройство, использование, защита и охрана городских лесов»

Объем бюджетных ассигнований на реализацию ведомственной 
целевой программы 
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ных ассигнований на ре-
ализацию ведомствен-
ной целевой програм-
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В Е Д О М О С Т И№46 (573) . 24 ноября 2012 года

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 8794 от 15.11.2012

О проведении IV городского фестиваля студенческого спорта в 2012 году

В соответствии со ст.41 Устава муниципального образования городского  округа город Сургут, поста-
новлением Главы города от 09.04.2012 № 32 «О календарном плане физкультурных мероприятий и спор-
тивных мероприятий муниципального образования городской округ город Сургут на 2012 год» (с изме-
нениями от 27.09.2012 № 87), постановлениями Администрации города от 26.03.2012 № 1908 «Об ут-
верждении ведомственных целевых программ департамента культуры, молодёжной политики и спор-
та» (c изменениями от 10.09.2012 № 7005), от 06.07.2010 № 3336 «О порядке утверждения положений об 
официальных физкультурных мероприятиях и спортивных соревнованиях муниципального образова-
ния городской округ город Сургут», в целях развития физической культуры и массового спорта в учеб-
ных заведениях города, популяризации массового спорта среди учащейся молодежи города Сургута:

1. Утвердить положение о проведении IV городского фестиваля студенческого спорта в 2012 году согласно 
приложению.

2. Департаменту культуры, молодёжной политики и спорта (Грищенкова Г.Р.) организовать и провести IV го-
родской фестиваль студенческого спорта в 2012 году.

3. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в сред-
ствах массовой информации.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Пеле-
вина А.Р.

Глава города Д.В. Попов  

Приложение к постановлению Администрации города

Положение
о проведении IV городского фестиваля студенческого спорта в 2012 году

1. Общие положения

1.1. IV городской фестиваль студенческого спорта (далее по тексту – фестиваль) проводится в соответствии с ка-
лендарным планом физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий муниципального образования город-
ской округ город Сургут на 2012 год, утвержденным постановлением Главы города от 09.04.2012 № 32 (с изменения-
ми от 27.09.2012 № 87).

1.2. Основные цели фестиваля – повышение уровня и качества физкультурно-спортивной работы среди уча-
щейся молодежи, укрепление спортивных традиций, привлечение студентов к регулярным занятиям физической 
культурой и спортом.

1.3. Задачи фестиваля:
- пропаганда здорового образа жизни;
- популяризация различных видов спорта среди учащейся молодежи;
- содействие средствами физической культуры и спорта подготовке гармонично развитых специалистов;
- профилактика асоциальных явлений среди учащейся молодежи;
- развитие и укрепление межвузовских связей.

2. Руководство проведением фестиваля

2.1. Общее руководство подготовкой и проведением фестиваля осуществляет отдел организации физической 
культуры и занятий спортом комитета по физической культуре и спорту департамента культуры, молодёжной поли-
тики и спорта Администрации города (далее по тексту – организатор). 

2.2. Непосредственное проведение соревнований возлагается на судейские бригады по видам программы фе-
стиваля, указанным в разделе 4 настоящего положения. 

2.3. Главные судьи и судейские бригады по видам программы фестиваля определяются комитетом по физиче-
ской культуре и спорту департамента культуры, молодёжной политики и спорта Администрации города из числа су-
дей, имеющих судейскую квалификацию по видам спорта. 

3. Условия допуска к соревнованию

3.1. К участию в фестивале допускаются сборные команды, укомплектованные учащейся молодежью города 
Сургута, впервые получающей образование в учреждениях среднего и высшего профессионального образования 
города по очной форме обучения (далее по тексту – учебные заведения). От каждого учебного заведения допускает-
ся одна сборная команда.

3.2. Не допускаются к участию в соревнованиях:
- учащиеся, находящиеся в академическом отпуске; 
- молодежь, обучающаяся в учебных заведениях по вечерней и заочной форме обучения; 
- молодежь, обучающаяся в учебных заведениях на факультете физической культуры и спорта;
- аспиранты очного обучения и соискатели ученой степени.
3.3. Состав сборной команды – не ограничен. Возраст участников – не ограничен.
3.4. Организатор фестиваля проводит совместно с главными судьями по видам программы фестиваля и пред-

ставителями учебных заведений (далее по тексту – представитель команды) организационное собрание в муници-
пальном бюджетном образовательном учреждении дополнительного образования детей специализированной дет-
ско-юношеской спортивной школы олимпийского резерва «Аверс» (спортивный комплекс «Аверс» (город Сургут, 
улица 50 лет ВЛКСМ, 1а) 16 ноября 2012 года в 17.00.

3.5. Представитель команды обязан на организационном собрании предоставить зачетные книжки на каждого 
участника фестиваля.

3.6. В каждом виде программы фестиваля с командой обязательно присутствие представителя. При отсутствии 
представителя команда снимается с соревнований. Представитель команды несет ответственность за действия 
участников команды до окончания соревнований.

3.7. Участники команд в игровых видах спорта должны иметь форму одного цвета с четко просматриваемым но-
мером на футболках.

3.8. Результат команды не засчитывается в случае, если во время соревнований выявляются и подтверждаются:
- нарушения, указанные в п.3.2;
- факт выступления за команду учащихся общеобразовательных учреждений или других учебных заведений.

4. Программа фестиваля

4.1. Торжественное открытие фестиваля – 27.11.2012 в 10.00 в муниципальном бюджетном образовательном уч-
реждении дополнительного образования детей специализированной детско-юношеской спортивной школе олимпий-
ского резерва «Ермак» (спортивно-оздоровительный комплекс «Энергетик» (город Сургут, улица Энергетиков, 47).

4.2. Награждение победителей и призеров по видам спорта проводится по окончании каждого вида программы.
4.3. Соревнования по видам спорта, включенным в программу фестиваля, проводятся согласно официальным 

правилам соревнований, утвержденным общероссийскими федерациями (союзами, ассоциациями) по видам спор-
та (далее по тексту – официальным правилам соревнований), и данному положению.

4.4. В программу фестиваля включены следующие виды спорта:
Виды спорта Количество участников (чел.) Сроки про-

ведения
Место проведения

юноши девушки
Футзал 10 - 27-29.11.2012 СОК «Энергетик»  (город Сургут,  улица Энергетиков, 47)
Волейбол 
(юноши, девушки)

5 (в том числе 
2 запасных)

5 (в том числе 
2 запасных)

27.11.2012 СОК «Энергетик»  (город Сургут,  улица Энергетиков, 47)

Гиревой спорт 6  (5 зачетных) - 27.11.2012 Спортивный зал  СурГПУ (город Сургут, улица 50 лет 
ВЛКСМ, 10/2)

Стритбол 
(юноши, девушки)

5 (в том числе 
2 запасных)

5 (в том числе 
2 запасных)

28.11.2012 СК «Аверс»  (город Сургут, улица 50 лет ВЛКСМ, 1а)

Настольный  теннис 3 2 28.11.2012 СК «Аверс»  (город Сургут, улица 50 лет ВЛКСМ, 1а)
Перетягивание ка-
ната

8 - 29.11.2011 Спортивный зал  СурГПУ (город Сургут, улица 50 лет 
ВЛКСМ, 10/2)

4.5. Футзал
4.5.1. Условия проведения: команды играют по подгруппам.
Продолжительность игры в подгруппах – 2 тайма по 15 минут, перерыв 3 минуты. 
Продолжительность игр за 1-2 место – 2 тайма по 20 минут, перерыв 5 минут.
4.5.2. Определение победителей: команда-победитель и команды-призеры определяются по наибольшей сум-

ме набранных очков. За победу команде начисляется 3 очка, ничья – 1 очко, поражение – 0 очков. За неявку команде 
присуждается поражение 0:3, противоположной команде – победа 3:0.                   При повторной неявке команда сни-
мается с соревнований.

По итогам всех встреч при равенстве очков у двух команд преимущество получает команда, выигравшая встре-
чу между ними. При равенстве очков у трех команд преимущество получает команда, имеющая: 

- большее количество побед во всех встречах; 
- лучшую разницу забитых и пропущенных мячей между этими тремя командами.
4.6. Волейбол
4.6.1. Условия проведения: система розыгрыша определяется на организационном собрании. Матч играется из 

трех партий до 15 очков.
4.6.2. Определение победителей: победители и призеры определяются по наибольшей сумме набранных очков. 

За победу команде начисляется 2 очка, поражение – 1 очко. За неявку команде присуждается 0 очков, противопо-
ложной команде – победа 2 очка. При повторной неявке команда снимается с соревнований.

По итогам всех встреч в данном виде фестиваля при равенстве очков у двух и более команд, места определяют-
ся последовательно по: 

- соотношению партий во всех встречах; 
- соотношению мячей во всех встречах; 
- количеству побед во всех встречах между ними;
- соотношению партий во всех встречах между ними;
- соотношению мячей во всех встречах между ними.  
4.7. Стритбол
4.7.1. Условия проведения: команды играют по круговой системе в один круг. Игра заканчивается после того, как 

одна из команд набирает 16 очков или по истечении 20 минут игрового времени, или с разницей в 8 очков.
За каждый результативный бросок команде засчитывается одно очко. В обычном баскетболе существует трех-

очковый бросок с линии на расстоянии 6,2 метра. В стритболе за такой бросок засчитывается 2 очка.
4.7.2. Определение победителей: победители и призеры определяются по наибольшей сумме набранных ко-

мандой очков. За победу команде начисляется 2 очка, ничья – 1 очко, поражение – 0 очков. За неявку команде при-
суждается поражение 0:2, противоположной команде – победа 2:0. При повторной неявке команда снимается с со-
ревнований.

4.7.3. Награждение производится в порядке, предусмотренном разделом 5 настоящего Положения.
4.8. Гиревой спорт
4.8.1. Программа соревнований: 
Соревнования проводятся по 5 весовым категориям (63 кг, 73 кг, 78 кг, 85 кг, свыше 85 кг). Разрешается одно сдва-

ивание.
Вес гирь 24 кг.
4.8.2. Определение победителей: победители и призеры в командном первенстве определяются по сумме оч-

ков, набранных 5-ю зачетными участниками команды. 
4.9. Настольный теннис
4.9.1. Условия проведения: календарь и система розыгрыша определяются на организационном собрании в за-

висимости от количества заявленных команд.
4.9.2. Определение победителей: победители и призеры в командном первенстве определяются по наимень-

шей сумме очков (мест), набранных всеми участниками команды.
4.10. Перетягивание каната
4.10.1. Условия проведения: система проведения соревнований будет определена на организационном собра-

нии в зависимости от участвующих команд.
4.10.2. Определение победителей: за каждую победу во встрече команда получает 1 очко. Победители и призе-

ры определяются по наибольшей сумме набранных очков.

5. Награждение участников фестиваля

5.1. Награждение участников проводится отдельно по видам спорта, включенным в программу фестиваля.
5.2. В соревнованиях по стритболу, волейболу, футзалу, перетягиванию каната, настольному теннису команда-

победитель и команды-призеры награждаются кубками и дипломами за 1, 2, 3 место, игроки (участники) команд – ме-
далями. 

5.3. В соревнованиях по гиревому спорту победители и призеры в личном первенстве в каждой весовой катего-
рии награждаются медалями. Победители и призеры в командном первенстве награждаются кубками и дипломами 
за 1, 2, 3 место.

5.4. Награждение победителей и призеров, указанных в пунктах 5.2, 5.3, производится в соответствии с муници-
пальным контрактом от 26.12.2011 № А 04-12 на оказание услуг по организации проведения официальных физкуль-
турных мероприятий, спортивных мероприятий, конкурсов, фестивалей.

6. Обеспечение безопасности участников и зрителей фестиваля

Физкультурные и спортивные мероприятия проводятся на спортивных сооружениях, отвечающих требованиям 
действующего законодательства, направленных на обеспечение общественного порядка и безопасности участни-
ков и зрителей, а также при условии наличия актов готовности физкультурного или спортивного сооружения к про-
ведению мероприятий.

7. Заявки

Медицинские заявки на участие в фестивале подаются на заседании комиссии по допуску участников по форме, 
установленной приказом комитета по здравоохранению, департамента культуры, молодёжной политики и спорта, 
департаментом образования от 16.06.2011 № 11-П-142/137/02-11-282/11 «О мерах по дальнейшему развитию и со-
вершенствованию медицинского обеспечения лиц, занимающихся физической культурой и спортом».

8. Протесты

8.1. Протесты, касающиеся проведения соревнований, результатов соревнований, подают представители уча-
ствующих команд в письменном виде главному судье по виду спорта.

8.2. Протесты, касающиеся принадлежности участников к той или иной команде, подаются представителю коми-
тета по физической культуре и спорту департамента культуры, молодёжной политики и спорта Администрации горо-
да в письменной форме.

8.3. Решения по указанному протесту должны быть приняты согласно официальным правилам соревнований.
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 8777 от 15.11.2012

О предоставлении субсидии на возмещение фактически произведенных 
затрат субъектам малого и среднего предпринимательства, субъектам, 

ведущим семейный бизнес и объеме предоставляемой субсидии на 2012 год

В соответствии с решением Думы города от 29.12.2011 № 127-V ДГ «О бюджете городского округа го-
род Сургут на 2012 год и плановый период 2013 – 2014 годов» (с изменениями от 27.06.2012 № 205-V ДГ), 
постановлениями Администрации города от 22.09.2009 № 3673 «Об утверждении долгосрочной целе-
вой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Сургуте на 2010 – 2012 
годы и на период до 2015 года» (с изменениями от 20.06.2012 № 4634), от 10.08.2011 № 5203 «Об утверж-
дении порядка предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, субъек-
там, ведущим семейный бизнес и организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и 
среднего предпринимательства» (с изменениями от 16.01.2012 № 79), распоряжениями Администрации 
города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города» (с изменениями от 
23.08.2012 № 2407), от 24.03.2011 № 624 «О передаче некоторых полномочий высшим должностным ли-
цам Администрации города» (с изменениями от 25.10.2012 № 3215):

1. Предоставить субсидию на возмещение фактически произведенных затрат субъекту малого и среднего 
предпринимательства обществу с ограниченной ответственностью «Теплый Дом-Сургут» по направлению: реа-
лизация проектов субъектов по энергоэффективности: – на субсидирование затрат субъектов, связанных с про-
ведением на этих предприятиях энергетических обследований; – на субсидирование затрат субъектов, связан-
ных с реализацией на этих предприятиях работ в области энергосбережения и повышения энергетической эф-
фективности в рамках энергосервисных договоров (контрактов); – на субсидирование затрат субъектов, свя-
занных с реализацией программ по энергосбережению, включая затраты на приобретение и внедрение 
инновационных технологий, оборудования и материалов, в объеме 300 000 рублей 00 копеек.

2. Департаменту по экономической политике (Королёва Ю.Г.) обеспечить хранение документов, предостав-
ленных субъектом малого и среднего предпринимательства, для получения субсидии не менее пяти лет.

3. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в сред-
ствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

4. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
Заместитель главы Администрации города А.М. Сафиоллин

РАСПОРЯЖЕНИЕ Администрации города № 3548 от 15.11.2012

О внесении изменений в распоряжение Администрации города от 18.03.2005
№ 706 « О проекте правил землепользования и застройки города Сургута 
и утверждении состава комиссии по градостроительному зонированию»

В соответствии с распоряжением Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регла-
мента Администрации города» (с изменениями от 23.08.2012 № 2407), от 24.03.2012 № 624 «О передаче не-
которых полномочий высшим должностным лицам Администрации города» (с изменениями от 25.10.2012 
№ 3215):

1. Внести в распоряжение администрации города от 18.03.2005 № 706 «О проекте правил землепользования и 
застройки города Сургута и утверждении состава комиссии по градостроительному зонированию» следующие из-
менения:

1.1. В приложении 1 к распоряжению в основном составе членов комиссии по градостроительному зонирова-
нию слова «Тарасова Ирина Александровна – ведущий специалист отдела подготовки документации по освобож-
дению земельных участков управления формирования земельных участков и инфор-мационной системы обеспе-
чения градостроительной деятельности департамента архитектуры и градостроительства, секретарь комиссии по 
градостроительному зонированию» заменить словами «Баранова Анастасия Александровна – ведущий инженер 
отдела градостроительного кадастра управления формирования земельных участков и информационной системы 
обеспечения градостроительной деятельности департамента архитектуры и градостроительства». 

2. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее распоряжение в средствах 
массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

3. Контроль за выполнением распоряжения оставляю за собой. 
Глава города Д.В. Попов 
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в связи с 35-летием со дня открытия дворца искусств Брусник Жанну Алексеевну – инструктора центра 
«Классика» дворца искусств «Нефтяник» открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз».

1.5. За многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм, значительный вклад в развитие 
нефтегазовой отрасли в городе, в связи с 25-летием со дня образования управления Семенова Владими-
ра Николаевича – оператора по химической обработке скважин 5 разряда цеха по химизации технологи-
ческих процессов № 1 Сургутского управления по химизации технологических процессов «Сургутнефте-
промхим» открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз».

1.6. За многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм, значительный вклад в развитие 
нефтегазовой отрасли в городе, в связи с 30-летием со дня образования управления Устюжанина Сергея 
Валентиновича – водителя автомобиля Сургутского управления технологического транспорта № 3 откры-
того акционерного общества «Сургутнефтегаз».

1.7. За многолетний плодотворный труд, высокий профессионализм, личный вклад в развитие культу-
ры и искусства в городе, в связи с 40-летием со дня создания учреждения Акимова Вячеслава Алексан-
дровича – преподавателя Бюджетного учреждения среднего профессионального образования Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский музыкальный колледж».

1.8. За многолетний добросовестный труд, личный вклад в развитие транспортной отрасли в городе, в 
связи с празднованием Дня работников автомобильного транспорта:

- Горлову Нину Алексеевну – кладовщика склада горючесмазочных материалов открытого акционер-
ного общества «Сургутское производственное объединение пассажирского автотранспорта»;

- Московкину Елену Анатольевну – заместителя главного бухгалтера филиала № 3 Государственного 
предприятия Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Северавтодор»;

- Цупило Андрея Григорьевича – водителя автомобиля открытого акционерного общества «Сургут-
ское производственное объединение пассажирского автотранспорта»;

- Шорстова Александра Григорьевича – водителя автобуса на регулярных городских пассажирских 
маршрутах открытого акционерного общества «Сургутское производственное объединение пассажирско-
го автотранспорта».

1.9. За многолетний добросовестный труд, личный вклад в развитие строительной отрасли в городе 
Мордякову Ирину Алексеевну – ведущего инженера отдела инженерного обеспечения открытого акцио-
нерного общества «Западно-Сибирский зональный научно-исследовательский и проектный институт ти-
пового и экспериментального проектирования жилых и общественных зданий».

1.10. За добросовестный, безупречный труд в государственных органах записей актов гражданского 
состояния, в связи с 95-летием со дня образования органов записи актов гражданского состояния Россий-
ской Федерации:

- Новицкую Ирину Юрьевну – ведущего специалиста отдела выдачи повторных свидетельств (спра-
вок) управления записи актов гражданского состояния Администрации города Сургута; 

- Титову Ольгу Геннадиевну – ведущего специалиста отдела регистрации заключения брака, рожде-
ния, установления отцовства и усыновления управления записи актов гражданского состояния Админи-
страции города Сургута; 

- Ярцеву Анну Павловну – начальника отдела регистрации расторжения брака, смерти, перемены 
имени, внесения исправлений и (или) изменений в актовые записи управления записи актов гражданского 
состояния Администрации города Сургута.

1.11. За добросовестный труд, высокий профессионализм в деле сохранения документальной истории 
города, в связи с 75-летием со дня образования архивной службы Сургута:

- Кондакову Людмилу Николаевну – заведующую канцелярией Бюджетного учреждения Ханты-Ман-
сийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная клиническая больница»;

- Пилипчук Ольгу Павловну – архивариуса общего отдела департамента образования Администра-
ции города Сургута.

1.12. За многолетний добросовестный труд, значительный вклад в развитие энергетического комплек-
са города, в связи с празднованием Дня энергетика Дягилеву Наталью Николаевну – главного бухгалтера 
открытого акционерного общества «Тюменская энергосбытовая компания».

1.13. За многолетний добросовестный труд, активную общественную деятельность, в связи с 15-летием 
со дня образования территориального общественного самоуправления в городе Сургуте:

- Битко Халису Яхиевну – инженера I категории Сургутского строительно-монтажного треста № 1 от-
крытого акционерного общества «Сургутнефтегаз»;

- Медведеву Людмилу Геннадьевну – специалиста по связям с общественностью муниципального 
казенного учреждения «Наш город».

1.14. За многолетний добросовестный труд в органах исполнительной власти и личный вклад в разви-
тие местного самоуправления Логвинову Ирину Вениаминовну – секретаря комиссии отдела по органи-
зации работы административной комиссии Администрации города Сургута. 

1.15. За высокий профессионализм, большой личный вклад в развитие системы здравоохранения го-
рода и в связи с празднованием 85-летия со дня образования учреждения:

- Дмитриеву Веру Валентиновну – повара 5 разряда пищеблока Бюджетного учреждения Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная клиническая больница»;

- Ерастову Антонину Сергеевну – медицинскую сестру физиотерапевтического отделения Бюджетно-
го учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная клиническая боль-
ница»;

- Ибраеву Сарию Шарифулловну – фельдшера-лаборанта клинико-диагностической лаборатории 
Бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная клиниче-
ская больница»;

- Кадочникову Нину Андреевну – медицинскую сестру физиотерапевтического отделения Бюджет-
ного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная клиническая 
больница»;

- Княжевич Людмилу Николаевну – медицинскую сестру отделения функциональной диагностики 
Бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная клиниче-
ская больница»;

- Кондакова Бориса Лаврентьевича – капитана теплохода «Здоровье» консультативно-передвижной 
поликлиники Бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская 
окружная клиническая больница»;

- Мамаеву Тамару Ивановну – сестру-хозяйку детского инфекционного отделения № 2 Бюджетного уч-
реждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная клиническая больница»;

- Парфенову Елену Васильевну – врача клинической лабораторной диагностики Бюджетного учреж-
дения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная клиническая больница»;

- Полухину Галину Валентиновну – рентгенлаборанта рентгенологического отделения Бюджетного уч-
реждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная клиническая больница»;

- Чайкину Ларису Михайловну – медицинскую сестру инфекционного отделения № 1 Бюджетного уч-
реждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская окружная клиническая больница».

2. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в 
средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города 
Алешкову Н.П. 

Глава города Д.В. Попов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 8797 от 15.11.2012

О награждении 

В соответствии с решениями городской Думы от 28.12.2005 № 549-III ГД «Об утверждении Поло-
жения о наградах и почетных званиях городского округа город Сургут» (с изменениями от 06.10.2010 
№ 801-IV ДГ), от 28.02.2006 № 567-III ГД «Об утверждении Положения о звании «Почетный гражданин 
города Сургута» и положений об отдельных видах наград городского округа» (с изменениями 
от 06.10.2010 № 802-IV ДГ), рассмотрев наградные документы и ходатайства Управления Министер-
ства внутренних дел России по городу Сургуту, открытого акционерного общества «Аэропорт Сур-
гут», казенного специального (коррекционного) образовательного учреждения Ханты-Мансийско-
го автономного округа – Югры для обучающихся воспитанников с ограниченными возможностями 
здоровья «Сургутская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа VIII вида «Школа 
с углубленной трудовой подготовкой», открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз», Бюд-
жетного учреждения среднего профессионального образования Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры «Сургутский музыкальный колледж», департамента городского хозяйства Админи-
страции города, управление записи актов гражданского состояния Администрации города, депар-
тамента образования Администрации города, открытого акционерного общества «Тюменская энер-
госбытовая компания», открытого акционерного общества «Западно-Сибирский зональный науч-
но-исследовательский и проектный институт типового и экспериментального проектирования жи-
лых и общественных зданий», территориального общественного самоуправления № 10, 
административной комиссии Администрации города, Бюджетного учреждения Ханты-Мансийско-
го автономного округа – Югры «Сургутская окружная клиническая больница»:

1. Наградить Благодарственным письмом Администрации города Сургута:
1.1. За достижение высоких результатов в служебной деятельности, в связи с празднованием Дня со-

трудника органов внутренних дел Российской Федерации:
- Буканину Наталью Сергеевну – заместителя начальника отдела дознания полиции Управления Ми-

нистерства внутренних дел России по городу Сургуту;
- Шпраера Виктора Андреевича – старшего оперативного дежурного дежурной части отдела поли-

ции № 1 Управления Министерства внутренних дел России по городу Сургуту.
1.2. За многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм, личный вклад в развитие воз-

душного транспорта северного региона:
- Дубровина Александра Николаевича – водителя автомобиля автоколонны № 1 службы спецтран-

спорта открытого акционерного общества «Аэропорт Сургут»; 
- Евтушенко Анатолия Викторовича – начальника узла светотехнического обеспечения полетов 

службы электро-светотехнического обеспечения полетов открытого акционерного общества «Аэропорт 
Сургут»;

- Паутова Сергея Степановича – тракториста автоколонны № 3 службы спецтранспорта открытого ак-
ционерного общества «Аэропорт Сургут».

1.3. За многолетний добросовестный труд, личный вклад в развитие коррекционного образования, в 
связи с 35-летием со дня образования учреждения:

- Смирнову Валентину Васильевну – учителя казенного специального (коррекционного) образова-
тельного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры для обучающихся воспитанников с 
ограниченными возможностями здоровья «Сургутская специальная (коррекционная) общеобразователь-
ная школа VIII вида «Школа с углубленной трудовой подготовкой»;

- Швайгерт Жанну Петровну – учителя казенного специального (коррекционного) образовательного 
учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры для обучающихся воспитанников с ограни-
ченными возможностями здоровья «Сургутская специальная (коррекционная) общеобразовательная шко-
ла VIII вида «Школа с углубленной трудовой подготовкой».

1.4. За многолетний плодотворный труд, значительный вклад в развитие культуры и искусства в городе, 
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 8795 от 15.11.2012

О предоставлении разрешения на условно разрешенный вид 
использования земельного участка 

В соответствии со ст.39 Градостроительного кодекса Российской Федерации, решениями го-
родской Думы от 26.10.2005 № 512-III ГД «Об утверждении Положения о публичных слушаниях в 
городе Сургуте» (с изменениями от 29.02.2008 № 351-IV ДГ), от 28.06.2005 № 475-III ГД «Об утверж-
дении Правил землепользования и застройки на территории города Сургута» (с изменениями от 
25.10.2012 № 248-V ДГ), учитывая заявление общества с ограниченной ответственностью «Дорож-
но-эксплуатационное предприятие» и результаты публичных слушаний по вопросу предоставле-
ния разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка, расположен-
ного в микрорайоне 43 (Ж.2.-43), по улицам Грибоедова и Крылова, для размещения объектов не-
движимости до 10 этажей (протокол от 26.09.2012 № 95):

1. Предоставить разрешение на условно разрешенный вид использования земельного участка, рас-
положенного в микрорайоне 43 (Ж.2.-43), по улицам Грибоедова и Крылова, для размещения объектов 
недвижимости до 10 этажей.

2. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление и 
заключение о результатах публичных слушаний в средствах массовой информации и разместить на офи-
циальном интернет-сайте Администрации города.

3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой. 
Глава города Д.В. Попов  

Заключение 
о результатах публичных слушаний по вопросу предоставления разрешения на условно разрешенный вид 

использования земельного участка или объекта капитального строительства. Публичные слушания 
назначены постановлением Главы города Сургута от 03.09.2012 № 68 «О назначении публичных 

слушаний». Орган, уполномоченный на проведение публичных слушаний: комиссия по градостроительно-
му зонированию. Дата и время проведения публичных слушаний: 26.09.2012 года в 10.00. Место проведе-

ния публичных слушаний: зал заседаний Думы города Сургута по адресу: город Сургут, ул. Восход, 4.

Вопрос о внесении 
изменений в Правила 
землепользования и 
застройки на терри-

тории города Сургута

Дата внесения 
вопроса, предложе-

ния. Кем внесен

Содержание вопроса, предложе-
ния, замечания

Предложения
комиссии 

по градостроительно-
му зонированию

Мотивация 
принятого 
решения

Предоставление разре-
шения на условно раз-
решенный вид исполь-
зования земельного 
участка, расположен-
ного в микрорайоне 43 
(Ж.2.-43), по улицам 
Грибоедова и Крылова, 
для размещения объек-
тов недвижимости до 
10 этажей. Заявитель 
ООО «Дорожно-экс-
плуатационное пред-
приятие» 

начальник отдела по 
формированию зе-
мельных участков 

департамента архитек-
туры и градострои-
тельства Т.С. Блащук 

начальник управления 
по землепользованию 
департамента имуще-
ственных и земельных 

отношений Н.А. Попова 
председатель Думы 

города С.А. Бондаренко 

директор департамен-
та архитектуры и 

градостроительства 
А.В. Усов 

генеральный директор 
ООО «Еврострой-Ин-

вест» В.В. Ганин 

депутат Думы города 
Р.Р. Айсин 

заместитель директо-
ра ООО «Дорожно-экс-

плутационное пред-
приятие» С.Н. Стовбун 

председатель Думы 
города С.А. Бондаренко 

Вопросы: 
1. О количестве жителей. 

2. Об организации заездов в парк. 
3. Об этажности домов в представ-

ленном проекте. 
4. О последующем изменении 

территориальной зоны. 
5. Об увеличении количества мест 

в детских садах и школах. 
6. Об увеличении площади земель-

ных участков для размещения 
социальных объектов. 

Предложения: 
1. Разрешить предоставление 

условно разрешенного вида ис-
пользования земельного участка. 

2. О размежевании земельного 
участка. 

Пояснения: 
1. Об изменении разрешенного 

использования. 
2. Пояснение проектных решений. 

3. О количестве жителей. 
4. О сохранении лесопарковой зоны. 
5. Об организации заездов в парк. 

6. Об этажности домов. 
7. О строительстве социально 

значимых объектов. 
Возражения: 

1. Против предоставления условно 
разрешенного вида использова-

ния земельного участка.

Проанализировав и 
повторно рассмотрев 

08.11.2012 заключение 
по результатам публич-
ных слушаний, прошед-

ших 26.09.2012, по 
заявлению ООО «До-

рожно-эксплуатацион-
ное предприятие» в 

соответствии с поряд-
ком, предусмотренным 
статьей 39 Градострои-
тельного кодекса Рос-
сийской Федерации, 

комиссия по градостро-
ительному зонирова-

нию, рекомендует 
предоставить обществу 
с ограниченной ответ-

ственностью «Дорожно-
эксплуатационное 

предприятие» разреше-
ние на условно разре-
шенный вид использо-

вания земельного 
участка, расположенно-

го в микрорайоне 43 
(Ж.2.-43) по улицам 

Грибоедова и Крылова, 
для размещения объек-
тов недвижимости до 10 

этажей

1. В соответ-
ствии со ст. 39 
Градострои-

тельного кодек-
са Российской 

Федерации. 

2. Ответы и 
пояснения на 

вопросы полу-
чены в ходе 
проведения 
публичных 
слушаний. 

3. Решение 
комиссии по 
градострои-

тельному зони-
рованию.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 8802 от 16.11.2012

О внесении изменений в постановление Администрации города о разработке 
проекта планировки и проекта межевания территории части квартала 23 А 

города Сургута от 20.09.2012 № 7342

В соответствии со ст.45, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, ст. 8 Правил зем-
лепользования и застройки на территории города Сургута, утвержденными решением городской 
Думы от 28.06.2005 № 457-III ГД (с изменениями от 15.06.2011 № 71-V ДГ), и учитывая обращение обще-
ства с ограниченной ответственностью «СеверСтрой» от 25.10.2012 № 537:

1. Внести изменения в постановление Администрации города о разработке проекта планировки и про-
екта межевания территории части квартала 23 А города Сургута от 20.09.2012 № 7342:

1.1. Пункт 1 изложить в следующей редакции: 
«1. Принять решение о разработке проекта планировки и проекта межевания территории части кварта-

ла 23 А совместно с жилым кварталом «Пойма – 4» города Сургута».
1.2. Пункт 2 изложить в следующей редакции: 
«2. Предложить обществу с ограниченной ответственностью «СеверСтрой» разработать проект плани-

ровки и проект межевания территории части квартала 23 А совместно с жилым кварталом «Пойма – 4» горо-
да Сургута».

2. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в 
средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города в те-
чение трех рабочих  дней.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города 
Сурлевича А.Ю.

Глава города Д.В. Попов
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 8800 от 16.11.2012

О внесении изменений в постановление Администрации города от 26.07.2012 
№ 5696 «Об утверждении административного регламента «Проведение проверок 

при осуществлении муниципального земельного контроля на территории 
муниципального образования городской округ город Сургут»

В соответствии со ст.11, 60, 62, 72, 76 Земельного кодекса Российской Федерации (с изменениями
от 28.07.2012), ст.16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации» (с изменениями от 28.07.2012), Федеральным зако-
ном от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при 
осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» (с изменениями 
от 28.07.2012), Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о де-
ятельности государственных органов и органов местного самоуправления» (с изменениями от 11.07.2011), 
постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 02.03.2012 № 85-п 
«О разработке и утверждении административных регламентов осуществления муниципального контро-
ля», п.26 ч.1 ст.7 Устава муниципального образования городского округа город Сургут, решением Думы го-
рода от 16.10.2006 № 99-IV ДГ «Об утверждении Положения о муниципальном земельном контроле в го-
родском округе город Сургут» (с изменениями от 01.11.2010 № 818-IV ГД), постановлением Администрации 
города от 25.10.2010 № 5591 «О порядке разработки и утверждения административных регламентов пре-
доставления муниципальных услуг» (с изменениями от 14.02.2012 № 794):

1. Внести в постановление Администрации города от 26.07.2012 № 5696 «Об утверждении административного 
регламента «Проведение проверок при осуществлении муниципального земельного контроля на территории муни-
ципального образования городской округ город Сургут»» следующие изменения:

1.1. Пункт 7 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«7. Должностные лица при осуществлении муниципального земельного контроля обязаны:
- своевременно и в полной мере исполнять предоставленные полномочия по предупреждению, выявлению и 

пресечению нарушений требований нормативных актов;
- соблюдать законодательство Российской Федерации, права и законные интересы граждан, юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей;
- проводить проверку на основании и в строгом соответствии с приказом директора, заместителя директора ор-

гана муниципального контроля;
- осуществлять проверку граждан, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей только во время ис-

полнения служебных обязанностей при предъявлении служебного удостоверения, копии приказа о проведении 
проверки и в случае, предусмотренном частью 5 статьи 10 Федерального закона № 294-ФЗ, копии документа о согла-
совании проведения проверки;

- не препятствовать гражданину, индивидуальному предпринимателю, их уполномоченным представителям, руко-
водителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица присутствовать при 
проведении проверки и давать разъяснения по вопросам, относящимся к предмету проверки;

- предоставлять должностным лицам юридического лица, гражданам, индивидуальным предпринимателям 
либо их представителям, присутствующим при проведении проверки, необходимую информацию и документы, от-
носящиеся к предмету проверки;

- знакомить должностных лиц юридического лица, гражданина и индивидуального предпринимателя либо их 
представителей с результатами проверки;

- доказывать законность своих действий при их обжаловании гражданами, юридическими лицами и индивиду-
альными предпринимателями в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

- соблюдать сроки проведения проверок;
- учитывать при определении мер, принимаемых по фактам выявленных нарушений, соответствие указанных 

мер тяжести нарушений, их потенциальной опасности для жизни, здоровья людей, для животных, растений, окружа-
ющей среды, объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации, без-
опасности государства, для возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также 
не допускать необоснованное ограничение прав и законных интересов граждан, в том числе индивидуальных пред-
принимателей, юридических лиц

- перед началом проведения выездной проверки по просьбе руководителя, иного должностного лица или упол-
номоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного пред-
ставителя ознакомить их с положениями административного регламента (при его наличии), в соответствии с кото-
рым проводится проверка;

- осуществлять запись о проведенной проверке в журнале учета проверок».
1.2. Пункт 17 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«Срок проведения каждой документарной либо выездной проверки не может превышать двадцати рабочих 

дней». 
1.3. Дополнить приложение к постановлению пунктами 17.1, 17.2 следующего содержания:
«17.1. В отношении одного субъекта малого предпринимательства общий срок проведения плановых выездных 

проверок не может превышать пятьдесят часов для малого предприятия и пятнадцать часов для микропредприятия 
в год.

17.2. В исключительных случаях, связанных с необходимостью проведения сложных и (или) длительных иссле-
дований, испытаний, специальных экспертиз и расследований на основании мотивированных предложений долж-
ностных лиц органа муниципального земельного контроля, проводящих выездную плановую проверку, срок прове-
дения выездной плановой проверки может быть продлен руководителем такого органа, но не более чем на двадцать 
рабочих дней, в отношении малых предприятий, микропредприятий не более чем на пятнадцать часов».

1.4. Пункт 19 приложения к постановлению исключить.
1.5. Пункт 32 дополнить шестым абзацем следующего содержания:
«- требования прокурора о проведении внеплановой проверки в рамках надзора за исполнением законов по 

поступившим в органы прокуратуры материалам и обращениям».
1.6. В пункте 35 слова «, являющихся субъектами малого и среднего предпринимательства,» исключить.
1.7. Дополнить приложение к постановлению пунктом 48.5 следующего содержания:
«48.5. В случае, если в ходе выездной проверки были обнаружены несоответствия и расхождения, а также при-

знаки нарушения требований по использованию земель, должностное лицо органа муниципального земе-льного 
контроля составляет акт проверки и выдает уведомление об устранении несоответствий, расхождений и нарушений 
по использованию земель».

1.8. Пункт 49.11 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«49.11. Результат плановой проверки (выездной и документарной) в отношении одного лица может быть оформ-

лен одним актом».
1.9. В тринадцатом абзаце пункта 50 приложения к постановлению слово «предписание» заменить словом «уве-

домление».
1.10. Дополнить приложение к постановлению пунктами 55.1, 55.2 следующего содержания:
«55.1. В случае выявления несоответствия, расхождения и нарушения требований по использованию земель, 

оформляется уведомление об устранении выявленных нарушений.
55.2. В случае, если в ходе административной процедуры произошло выявление административного правона-

рушения, предусмотренного Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 11.06.2010 № 102-оз «Об ад-
министративных правонарушениях», правом составления протокола о котором наделено должностное лицо органа 
муниципального земельного контроля, указанным лицом принимается решение о возбуждении дела об админи-
стративном правонарушении (при наличии возможности)». 

1.11. Пункт 56 приложения к постановлению дополнить вторым абзацем следующего содержания:
«В случае, если в ходе административной процедуры произошло выявление административного правонаруше-

ния, предусмотренного Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 11.06.2010 № 102-оз «Об админи-
стративных правонарушениях», правом составления протокола о котором наделено должностное лицо органа муни-
ципального земельного контроля, указанным лицом принимается решение о возбуждении дела об административ-
ном правонарушении (при наличии возможности)».

1.12. Пункт 59 приложения к постановлению после слова «является» дополнить словами «составление протоко-
ла об административном правонарушении,».

1.13. Раздел 4 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«Раздел 4. Форма и порядок контроля за исполнением функции по проведению муниципального земельного 

контроля
65. Контроль исполнения функции муниципального земельного контроля включает в себя проведение прове-

рок полноты и качества исполнения функции, соблюдение порядка ее исполнения, выявление и устранение наруше-
ний, рассмотрение жалоб на действия (бездействие) должностных лиц органа муниципального земельного контро-
ля, принятие решений и подготовку ответов на них. 

66. Контроль за исполнением муниципальной функции может быть в форме плановых и текущих проверок. При 
проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с исполнением муниципальной функции (комплексные 
проверки), или отдельные вопросы (тематические проверки). Проверка также может проводиться по конкретному 
обращению гражданина, юридического лица.

67. Текущий и плановый контроль полноты и качества исполнения функции муниципального земельного кон-
троля, соблюдения и исполнения должностными лицами органа муниципального земельного контроля положений 
настоящего регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к исполнению функции 
муниципального земельного контроля, принятия ими решений при проведении проверок граждан, юридических 
лиц и индивидуальных предпринимателей, осуществляют директор и начальник отдела муниципального земельно-
го контроля департамента имущественных и земельных отношений Администрации города Сургута.

68. Текущий контроль осуществляется в форме регулярного мониторинга соблюдения ответственными долж-
ностными лицами положений настоящего административного регламента и нормативных правовых актов, устанав-
ливающих требования к предоставлению государственной услуги, а также путем рассмотрения жалоб на действия 
(бездействие) должностных лиц органа муниципального земельного контроля, иных обращений.

69. Плановый контроль осуществляется путем составления должностными лицами органа муниципального зе-
мельного контроля ежеквартального отчета о проведенных проверках, утвержденного начальником отдела муници-
пального земельного контроля департамента, и направлении его на рассмотрение на имя директора департамента 
не позднее 15 числа первого месяца следующего квартала.

70. По результатам текущего и планового контроля директором департамента, начальником отдела муници-
пального земельного контроля даются указания по устранению выявленных нарушений и контролируется их испол-
нение.

71. Должностные лица органа муниципального земельного контроля в случае ненадлежащего исполнения (не-
исполнения) своих функций и служебных обязанностей при проведении проверок граждан, юридических лиц и ин-
дивидуальных предпринимателей несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федера-
ции.

72. Контроль за предоставлением муниципальной функции со стороны граждан, их объединений и организаций 
осуществляется в форме письменных запросов, письменных и личный обращений к должностным лицам органа му-
ниципального земельного контроля».

1.14. Приложения к административному регламенту дополнить приложениями 7 и 8 согласно приложению 1 и 
приложению 2 к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
3. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в средствах 

массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.
4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Сурлевича 

А.Ю.
Глава города Д.В. Попов

Приложение 7 к административному регламенту «Проведение проверок при осуществлении 
муниципального земельного контроля на территории муниципального образования городской 

округ город Сургут»
 

Кому____________________________________
(наименование юридического лица, 

Ф.И.О. руководителя, индивидуального 
предпринимателя)

Адрес___________________________________
(юридический либо почтовый адрес юридического 

лица, нахождения индивидуального предпринимателя, 
в соответствии с выпиской из ЕГРЮЛ, ЕГРИП)

УВЕДОМЛЕНИЕ
об устранении нарушений требований нормативных правовых актов 

по использованию земель

Излагаются выявленные нарушения требований нормативных правовых актов в области земельных 
отношений, с указанием сроков их устранения и (или) требований о проведении мероприятий по пре-
дотвращению причинения вреда жизни, здоровью людей, вреда животным, растениям, окружающей 
среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федера-
ции, безопасности государства, имуществу физических и юридических лиц, государственному или муни-
ципальному имуществу, предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техно-
генного характера, а также других мероприятий, предусмотренных федеральными законами.

Директор департамента ___________________________         Ф.И.О.
                        (подпись)
 
Приложение 8 к административному регламенту «Проведение проверок при осуществлении 

муниципального земельного контроля на территории муниципального образования городской 
округ город Сургут»

Утверждаю
Начальник отдела муниципального 
земельного контроля департамента
имущественных и земельных отношений
«____» _________ 20 ____

Отчет
о проведении плановых и внеплановых проверок при осуществлении муниципального земельного

контроля на территории муниципального образования городской округ город Сургут
за __________ квартал 20 ____ года
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органом муниципально-
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юридического лица, 
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гражданина

_______________________________      __________________
   (должность, ФИО лица, составившего отчет)                            (подпись)
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Заключение  
по результатам публичных слушаний,  проведённых 13.11.2012, 

по проекту межевания территории посёлка Кедровый-1в городе Сургуте

Публичные слушания проведены в соответствии с процедурой, определённой ст. 46 Градостроитель-
ного кодекса РФ, решением городской Думы от 26.10.2005 № 512-III ГД,  согласно постановлению Главы го-
рода № 70 от 03.09.2012 о назначении публичных слушаний по проекту межевания территории поселка 
Кедровый-1 в городе Сургуте.

Дата проведения публичных слушаний:  13.11.2012 г.
Время начала проведения публичных слушаний: 10.00.
Место проведения: зал заседаний Думы города Сургута по ул. Восход, 4.
Проект разработан:  ОАО «ЗапСибЗНИИЭП».
Орган, уполномоченный провести  публичные слушания – департамент архитектуры и градострои-

тельства.
На слушаниях присутствовало 17 человек без учёта председателя,  секретаря и докладчика.
Письменных обращений - 1.
На публичных слушаниях предложен для рассмотрения проект межевания территории поселка Ке-

дровый-1 в городе Сургуте, разработанный по муниципальному контракту с Администрацией города 
Сургута. Проект межевания выполнен в соответствии с распоряжением Администрации города 
от 20.04.2011 № 954 «Об утверждении мероприятий по выполнению долгосрочной целевой программы 
«Обеспечение жилыми помещениями граждан, проживающих в жилых помещениях, непригодных для 
проживания в городе Сургуте на 2006-2015 годы».  

По результатам публичных слушаний и учитывая мнение граждан, проживающих в поселке, замеча-
ния департамента архитектуры и градостроительства, в целях соблюдения права человека на благопри-
ятные условия жизнедеятельности, рекомендуется  отправить проект межевания поселка Кедровый-1 на 
доработку.

Организатор  публичных слушаний - начальник отдела перспективного проектирования 
департамента архитектуры и градостроительства И.А. Захарченко

Секретарь публичных слушаний - ведущий инженер отдела перспективного проектирования 
департамента архитектуры и градостроительства С.В. Асхабалиева

МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАНИЕ                                                                      
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД СУРГУТ

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДА
ДЕПАРТАМЕНТ ИМУЩЕСТВЕННЫХ 

И ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ

ул. Восход, 4, г. Сургут,
Тюменская область, Ханты-Мансийский

автономный округ – Югра, 628404
Тел. 52-83-00,   факс 528-021
E-mail: kumi@admsurgut.ru

komzem@admsurgut.ru

исх.№_____________от_______________
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О назначении публичных слушаний

На основании постановления Главы города от 15.11.2012 № 96 и № 97, от 21.11.2012 № 100, 
от 21.11.2012 № 101, от 21.11.2012 № 102 «О назначении публичных слушаний» на  17 декабря 2012 года 
назначены публичные слушания по вопросам:

- предоставление разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка, 
расположенного в микрорайоне 29 (Ж.3.-12б) по улице  Разведчиков, 24, для размещения объекта строи-
тельства надземно-подземной стоянки для автомобильного транспорта (полуподземные автостоянки) - 
по ходатайству департамента архитектуры и градостроительства Администрации города;

- предоставление разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка, 
расположенного в микрорайоне 28 (Ж.3.-28) по улице  Федорова, 17, для размещения объекта строитель-
ства надземно-подземной автостоянки для автомобильного транспорта (полуподземные автостоянки) - 
по ходатайству департамента архитектуры и градостроительства Администрации города;

- предоставление разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка, 
расположенного в микрорайоне 32 (Ж.3.-32) по улице Университетской, для строительства объекта»: «Ад-
министративное здание с подземным паркингом» - по заявлению общества с ограниченной ответствен-
ностью «Газпромтранс»;

- предоставление разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строитель-
ством объекта «Кафе с подземным паркингом», расположенного в микрорайоне 32 (Ж.3.-32) по улице 
Университетской, для строительства объекта: «Административное здание с подземным паркингом» - по 
заявлению общества с ограниченной ответственностью «Газпромтранс»;

- предоставление разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка, 
расположенного в микрорайоне 27 (Ж.3.-27) по улице Мелик-Карамова, 41/1, для реконструкции объекта 
«Магазин с кафе по улице Мелик-Карамова, 41/1 в микрорайоне 27 города Сургута» - по ходатайству де-
партамента архитектуры и градостроительства.

Место проведения - зал заседаний, расположенный на первом этаже административного здания 
по улице Восход, 4, время начала публичных слушаний – 10.00.

Заявки на участие в публичных слушаниях и предложения по данному вопросу принимаются пись-
менно секретарем комиссии по градостроительному зонированию в срок до 14 декабря 2012 включи-
тельно по адресу: ул. Восход, 4, кабинет 319 с 09.00 до 17.00,  тел. 52-82-23, факс 52-80-35. 

Без права выступления на публичных слушаниях могут присутствовать все иные заинтересованные 
лица.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 8801 от 16.11.2012

О внесении изменения в постановление Администрации города от 03.04.2012 
№ 2193 «Об утверждении перечня получателей субсидий на иные цели 

и объема предоставляемых субсидий на 2012 год автономным и бюджетным 
учреждениям, подведомственным департаменту образования 

Администрации города»

В соответствии с распоряжением Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении 
Регламента Администрации города» (с изменениями от 23.08.2012 № 2407), в целях уточнения переч-
ня получателей и объема субсидий на иные цели на 2012 год автономным и бюджетным учреждени-
ям, подведомственным департаменту образования Администрации города на основании постанов-
ления Думы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 27.09.2012 № 724 «Об утверждении 
перечня наказов избирателей депутатам Думы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
на четвертый квартал 2012 года», справок Департамента финансов Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры от 15.10.2012 № 2310 «Об изменении лимитов бюджетных обязательств на 2012 финан-
совый год и на плановый период 2013 и 2014 годов», № 2672 «Об изменении сводной бюджетной ро-
списи расходов на 2012 финансовый год и плановый период 2013 и 2014 годов»:

1. Внести в постановление Администрации города от 03.04.2012 № 2193 «Об утверждении перечня полу-
чателей субсидии на иные цели и объема предоставляемых субсидий на 2012 год автономным и бюджетным 
учреждениям, подведомственным департаменту образования Администрации города» (с изменениями 
от 03.10.2012 № 7725) изменение, изложив приложение к постановлению согласно приложению к настояще-
му постановлению.

2. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление 
в средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Пе-
левина А.Р.

Глава города Д.В. Попов

Приложение к постановлению Администрации города

Перечень 
получателей субсидий на иные цели и объем предоставляемых субсидий 

на 2012 год 

№ 
п/п

Наименование получателя субсидии  на иные цели Объем 
субсидий  на 

иные цели 
– всего, 

(руб.)

В том числе:

субсидия на реализа-
цию наказов избира-
телей депутатам Хан-
ты-Мансийского авто-

номного округа – 
Югры

субсидия на участие 
делегации в IX Сборе 

воспитанников кадет-
ских корпусов и школ  
из регионов Россий-

ской Федерации

1 Муниципальное бюджетное дошкольное образователь-
ное учреждение детский сад № 4 «Умка»

300 000,00 300 000,00

2 Муниципальное бюджетное дошкольное образователь-
ное учреждение детский сад общеразвивающего вида  
с приоритетным осуществлением деятельности по фи-
зическому направлению развития детей  № 39 «Бело-
снежка»

228 030,00 228 030,00

3 Муниципальное автономное дошкольное образова-
тельное учреждение Центр развития ребенка - детский 
сад № 8 «Огонек»

300 000,00 300 000,00

4 Муниципальное бюджетное дошкольное образователь-
ное учреждение детский сад общеразвивающего вида 
с приоритетным осуществлением деятельности по по-
знавательно-речевому направлению развития детей № 
70 «Голубок»

400 000,00 400 000,00

5 Муниципальное бюджетное дошкольное образователь-
ное учреждение Центр развития ребенка – детский сад  
№ 81 «Мальвина»

550 000,00 550 000,00

6 Муниципальное бюджетное общеобразовательное уч-
реждение лицей  имени генерал-майора Хисматулина 
Василия Ивановича

324 200,00 324 200,00

7 Муниципальное бюджетное образовательное учрежде-
ние для детей дошкольного и младшего школьного воз-
раста начальная школа-детский  сад № 2

250 000,00 250 000,00

8 Муниципальное бюджетное образовательное учрежде-
ние для детей дошкольного и младшего школьного воз-
раста начальная школа-детский  сад № 37

450 000,00 450 000,00

9 Муниципальное бюджетное общеобразовательное уч-
реждение  лицей № 1

250 000,00 250 000,00

10 Муниципальное бюджетное образовательное учрежде-
ние для детей дошкольного и младшего школьного воз-
раста «Прогимназия»

393 400,00 393 400,00

11 Муниципальное бюджетное образовательное учрежде-
ние для детей дошкольного и младшего школьного воз-
раста прогимназия «Сезам»

350 000,00 350 000,00

12 Муниципальное бюджетное общеобразовательное уч-
реждение средняя общеобразовательная школа  № 3

250 000,00 250 000,00

13 Муниципальное бюджетное общеобразовательное уч-
реждение средняя общеобразовательная школа  № 7

137 508,00 137 508,00

14 Муниципальное бюджетное общеобразовательное уч-
реждение средняя общеобразовательная школа  № 12
 с углубленным изучением отдельных предметов

349 000,00 349 000,00

15 Муниципальное бюджетное общеобразовательное уч-
реждение средняя общеобразовательная школа  № 24

60 000,00 60 000,00

16 Муниципальное бюджетное общеобразовательное уч-
реждение средняя общеобразовательная школа  № 27

300 000,00 300 000,00

17 Муниципальное бюджетное общеобразовательное уч-
реждение средняя общеобразовательная школа  № 28

668 000,00 668 000,00

18 Муниципальное бюджетное общеобразовательное уч-
реждение средняя общеобразовательная школа  № 29

500 000,00 500 000,00

19 Муниципальное бюджетное общеобразовательное уч-
реждение средняя общеобразовательная школа  № 44

804 900,00 804 900,00

20 Муниципальное бюджетное общеобразовательное уч-
реждение средняя общеобразовательная школа  № 46 
с углубленным изучением отдельных предметов

300 000,00 300 000,00

21 Муниципальное бюджетное образовательное учрежде-
ние дополнительного образования детей «Станция 
юных техников»

1 250 000,00 1 250 000,00

22 Муниципальное бюджетное образовательное учрежде-
ние дополнительного образования детей станция юных 
натуралистов

370 933,00 370 933,00

23 Муниципальное бюджетное образовательное учрежде-
ние дополнительного образования детей «Центр дет-
ского творчества»

300 320,00 300 320,00

24 Муниципальное автономное образовательное учрежде-
ние дополнительного образования детский оздорови-
тельно-образовательный центр плавания «Дельфин»

2 071 389,00 2 071 389,00

25 Муниципальное бюджетное образовательное учрежде-
ние межшкольный учебный комбинат «Центр индивиду-
ального развития»

700 000,00 700 000,00

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 8889 от 19.11.2012

О внесении изменения в постановление Администрации города 
от 20.03.2012 № 1728 

В соответствии с распоряжением Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении 
Регламента Администрации города» (с изменениями от 23.08.2012 № 2407), постановлением Админи-
страции города от 27.02.2012 № 1139 «Об утверждении Порядка определения объема и условий пре-
доставления субсидий некоммерческим организациям, реализующим основную общеобразователь-
ную программу общего образования» (с изменениями от 03.04.2012 № 2200):

1. Внести в постановление Администрации города от 20.03.2012 № 1728 «Об утверждении перечня неком-
мерческих организаций-получателей субсидий на возмещение затрат по оказанию услуг по предоставлению 
общего образования с выполнением требований федерального государственного образовательного стан-
дарта и затрат по созданию условий для организации образовательного процесса, по обеспечению безопас-
ности, объема предоставляемых субсидий на 2012 год и плановый период 2013 – 2014 годов» (с изменениями  
от 16.05.2012 № 3375) изменение, изложив приложение 2 к постановлению в новой редакции согласно прило-
жению к настоящему постановлению.

2. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в 
средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Пе-
левина А.Р.

Глава города Д.В. Попов

Приложение к постановлению Администрации города

Объем субсидий 
на возмещение затрат по оказанию услуг по предоставлению общего образования 

с выполнением требований федерального государственного образовательного 
стандарта и затрат по созданию условий для организации образовательного процесса, 

по обеспечению безопасности на 2012 год и плановый период 2013 – 2014 годов

Наименование направления 
расходов  субсидий

Негосударственное общеобразовательное  
учреждение гимназия во имя Святителя  

Николая Чудотворца

Негосударственное общеобразовательное 
учреждение средняя общеобразователь-

ная  школа с углубленным изучением 
отдельных  предметов

объем 
субсидии, 

всего

в том числе: объем  
субсидии, 

всего

в том числе:
2012 год 2013 год 2014 год 2012 год 2013 год 2014 год

1. Субсидия на возмещение за-
трат по оказанию услуг по пре-
доставлению общего образо-
вания с выполнением требова-
ний федерального государ-
ственного стандарта, всего

85 276 268 27 319 768 27 774 800 30 181 700 30 190 696 9 131 196 10 084 800 10 974 700

В том числе:
1.1. Оплата труда 58 899 000 19 016 000 19 048 000 20 835 000 21 576 000 6 695 000 7 107 000 7 774 000
1.2. Начисления на оплату труда 17 197 564 5 152 564 5 753 000 6 292 000 6 406 400 1 912 000 2 146 400 2 348 000
1.3. Предоставление обучаю-
щимся  завтраков и обедов

8 928 604 3 067 504 2 890 100 2 971 000 1 957 196 440 496 747 700 769 000

1.4. Обеспечение доступа к об-
разовательным ресурсам сети 
Интернет 

251 100 83 700 83 700 83 700 251 100 83 700 83 700 83 700

2. Субсидия на возмещение за-
трат  по созданию условий для 
организации  образовательно-
го процесса, по обеспечению 
безопасности

1 574 800 1 574 800 0 0 798 000 798 000 0 0

В том числе:
2.1. Потребление теплоэнергии 853 388 853 388 395 000 395 000
2.2. Потребление электроэнер-
гии

359 150 359 150 254 000 254 000

2.3. Техническое обслужива-
ние охранно-пожарной сигна-
лизации

124 752 124 752 109 000 109 000

2.4. Техническое обслуживание 
кнопки тревожной сигнализации

40 000 40 000

2.5. Оплата услуг вневедом-
ственной охраны

19 000 19 000

2.6. Техническое освидетель-
ствование, перезарядка огне-
тушителей

13 641 13 641

2.7. Испытания на работоспо-
собность и водоотдачу вну-
треннего противопожарного 
водопровода

6 400 6 400

2.8. Услуги по обслуживанию 
видеокамер наружного и вну-
треннего наблюдения

172 469 172 469

2.9. Установка кнопки тревож-
ной сигнализации

26 000 26 000

2.10. Устройство покрытия 
спортивной площадки
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 8890 от 19.11.2012

О внесении изменения в постановление Администрации города от 16.05.2012 № 3371 «Об утверждении перечня получателей субсидий на иные цели и объема 
предоставляемых субсидий на 2012 год бюджетным и автономным учреждениям, 

подведомственным департаменту образования Администрации города»

Приложение к постановлению Администрации города

Перечень получателей субсидий на иные цели и объем предоставляемых 
субсидий на 2012 год бюджетным и автономным учреждениям, подведомственным департаменту образования Администрации города

№ 
п/п

Наименование получателя субсидий на иные цели
О

бъ
ем

 с
уб

си
ди

й 
на

 
ин

ы
е 

це
ли

 –
 в

се
го

 
(р

уб
.)

В том числе:
субсидия на выполне-

ние планов-заданий ТО 
Управления Роспотреб-

надзора, выданных в 
адрес муниципальных 
бюджетных дошколь-
ных образовательных 

учреждений

субсидия на выполне-
ние плана мероприя-

тий по реализации 
целевой программы 

«Развитие физической 
культуры и спорта в 

ХМАО – Югре»

субсидия на выполне-
ние плана мероприя-

тий по реализации 
целевой программы 

«Энергосбережение и 
повышение энергети-

ческой эффективности 
в ХМАО – Югре»

субсидия 
на приоб-
ретение 

игрового 
оборудо-

вания

субсидия на 
проведение 

мероприятий 
по реоргани-

зации образо-
вательных 

учреждений

субсидия на 
модерниза-
цию регио-

нальных 
систем обще-
го образова-

ния

субсидия на обеспечение 
текущего функционирова-
ния и доукомплектования 
немонтируемым оборудо-

ванием вводимых в экс-
плуатацию по окончании 
строительства образова-

тельных учреждений
1 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбини-

рованного вида № 2 «Ромашка» 
72 800 72 800

2 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому 
направлению развития детей № 3 «Эрудит» 

304 700 150 000 154 700

3 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 4 «Умка» 118 300 118 300
4 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-

вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному 
направлению развития детей № 6 «Василек» 

557 000 466 000 91 000

5 Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение детский сад присмо-
тра и оздоровления № 7 «Буровичок» 

742 800 624 500 118 300

6 Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение Центр развития ре-
бенка детский сад № 8 «Огонек» 

265 080 265 080

7 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 9 «Метелица» 30 000 30 000
8 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбини-

рованного вида № 11 «Машенька» 
1 306 300 1 142 500 163 800

9 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад присмо-
тра и оздоровления № 12 «Елочка»

45 500 45 500

10 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному 
направлению развития детей № 14 «Брусничка» 

260 400 205 800 54 600

11 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбини-
рованного вида № 19 «Ручеек» 

218 400 172 900 45 500

12 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 21 
«Светлячок» 

16 094 
026

16 094 026

13 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбини-
рованного вида № 22 «Сказка» 

511 000 420 000 91 000

14 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетиче-
скому направлению развития детей № 23 «Золотой ключик» 

324 700 261 000 63 700

15 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад компенси-
рующего вида № 24 «Космос» 

487 200 396 200 91 000

16 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Центр развития ре-
бенка-детский сад I категории № 25 «Родничок» 

100 100 100 100

17 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад присмо-
тра и оздоровления № 27 «Микки Маус»

520 100 365 400 154 700

18 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому 
направлению развития детей № 28 «Калинка»

72 800 72 800

19 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 29 «Жу-
равушка» 

2 878 287 2 878 287

20 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбини-
рованного вида № 32 «Аист»

170 700 88 800 81 900

21 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 33 
«Аленький цветочек» 

2 878 287 2 878 287

22 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно речевому 
направлению развития детей № 38 «Зоренька» 

100 100 100 100

23 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому направле-
нию развития детей № 39 «Белоснежка» 

109 200 109 200

24 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад присмо-
тра и оздоровления № 40 «Снегурочка» 

100 100 100 100

25 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетиче-
скому направлению развития детей № 41 «Рябинушка» 

221 200 121 100 100 100

26 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному 
направлению развития детей № 47 «Гусельки» 

308 800 190 500 118 300

27 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому 
направлению развития детей № 50 «Солнышко»

118 300 118 300

28 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбини-
рованного вида № 55 «Улыбка» 

335 100 235 000 100 100

29 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбини-
рованного вида № 56 «Искорка» 

100 100 100 100

30 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида c приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому 
направлению развития детей № 57 «Дюймовочка»

299 100 199 000 100 100

31 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад присмо-
тра и оздоровления № 61 «Лель» 

665 600 510 900 154 700

32 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному 
направлению развития детей № 63 «Катюша» 

132 600 41 600 91 000

33 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад присмо-
тра и оздоровления № 64 «Радуга» 

218 200 63 500 154 700

34 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетиче-
скому направлению развития детей № 65 «Фестивальный» 

941 700 832 500 109 200

35 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому 
направлению развития детей № 70 «Голубок» 

870 000 751 700 118 300

36 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому направле-
нию развития детей № 71 «Дельфин» 

803 700 639 900 163 800

37 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному 
направлению развития детей № 74 «Филиппок» 

154 700 154 700

38 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетиче-
скому направлению развития детей № 75 «Лебедушка»

365 000 255 800 109 200

39 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбини-
рованного вида № 76 «Капелька» 

127 400 127 400

40 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбини-
рованного вида № 77 «Бусинка» 

381 700 281 600 100 100

41 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбини-
рованного вида № 78 «Ивушка» 

63 700 63 700
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В соответствии с распоряжением Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утвержде-
нии Регламента Администрации города» (с изменениями от 23.08.2012 № 2407), на основании по-
становления Администрации города от 14.01.2011 № 85 «Об утверждении Порядка определения 
объема и условий предоставления из бюджета города субсидий муниципальным бюджетным и ав-
тономным учреждениям» (с изменениями от 27.09.2012 № 7509):

1. Внести в постановление Администрации города от 16.05.2012 № 3371 «Об утверждении перечня полу-
чателей субсидий на иные цели и объема предоставляемых субсидий на 2012 год бюджетным и автономным 
учреждениям, подведомственным департаменту образования Администрации города»  (с изменениями от 

17.09.2012 № 7183) изменение, изложив приложение к постановлению в новой редакции согласно приложе-
нию к настоящему постановлению.

2. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление 
в средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации горо-
да.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Пе-
левина А.Р.

Глава города Д.В. Попов
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Наименование получателя субсидий на иные цели
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В том числе:
субсидия на выполне-

ние планов-заданий ТО 
Управления Роспотреб-

надзора, выданных в 
адрес муниципальных 
бюджетных дошколь-
ных образовательных 

учреждений

субсидия на выполне-
ние плана мероприя-

тий по реализации 
целевой программы 

«Развитие физической 
культуры и спорта в 

ХМАО – Югре»

субсидия на выполне-
ние плана мероприя-

тий по реализации 
целевой программы 

«Энергосбережение и 
повышение энергети-

ческой эффективности 
в ХМАО – Югре»

субсидия 
на приоб-
ретение 

игрового 
оборудо-

вания

субсидия на 
проведение 

мероприятий 
по реоргани-

зации образо-
вательных 

учреждений

субсидия на 
модерниза-
цию регио-

нальных 
систем обще-
го образова-

ния

субсидия на обеспечение 
текущего функционирова-
ния и доукомплектования 
немонтируемым оборудо-

ванием вводимых в экс-
плуатацию по окончании 
строительства образова-

тельных учреждений
42 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-

вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетиче-
скому направлению развития детей № 79 «Садко» 

771 900 626 300 145 600

43 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Центр развития ре-
бенка - детский сад № 81 «Мальвина» 

228 600 83 000 145 600

44 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому 
направлению развития детей № 83 «Утиное гнездышко» 

1 789 000 1 698 000 91 000

45 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому 
направлению развития детей № 84 «Одуванчик» 

249 200 140 000 109 200

46 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбини-
рованного вида № 89 «Крепыш» 

145 600 145 600

47 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному 
направлению развития детей № 90 «Незабудка» 

81 900 81 900

48 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-
вивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетиче-
скому направлению развития детей № 92 «Веснушка» 

269 600 169 500 100 100

49 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение гимназия «Лаборатория Са-
лахова» 

27 300 27 300

50 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение гимназия № 2 404 000 404 000
51 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение для детей дошкольного и младше-

го школьного возраста «Прогимназия» 
7 886 660 54 600 7 645 060 187 000

52 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение для детей дошкольного и младше-
го школьного возраста прогимназия «Сезам» 

383 800 163 800 220 000

53 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение для детей дошкольного и младше-
го школьного возраста начальная школа – детский сад № 2 

294 500 45 500 249 000

54 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение для детей дошкольного и младше-
го школьного возраста начальная школа – детский сад № 37 

118 300 118 300

55 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение для детей дошкольного и младше-
го школьного возраста начальная школа – детский сад № 39 

118 300 118 300

56 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение для детей дошкольного и младше-
го школьного возраста начальная школа – детский сад № 42 

172 900 172 900

57 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение для детей дошкольного и младше-
го школьного возраста начальная школа – детский сад № 43 

5 351 040 118 300 5 008 740 224 000 

58 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразователь-
ная школа № 1 с углубленным изучением отдельных предметов

125 000 125 000

59 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразователь-
ная школа № 4

114 000 114 000

60 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразователь-
ная школа № 18 имени В.Я. Алексеева

42 000 42 000

61 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразователь-
ная школа № 20

75 000 75 000

62 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразователь-
ная школа № 29

323 000 323 000

63 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение основная общеобразователь-
ная школа № 30 

3 078 100 3 078 100

64 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразователь-
ная школа № 44

134 000 134 000

65 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразователь-
ная школа № 46 с углубленным изучением отдельных предметов

343 000 343 000

66 Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования 
детский оздоровительно-образовательный центр плавания «Дельфин» 

1 358 250 1 289 900 68 350
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ДЕПАРТАМЕНТ ИМУЩЕСТВЕННЫХ И ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА СУРГУТА

сообщает об итогах аукциона по продаже права на заключение договора аренды земельного 
участка, площадью 65 кв. метров, кадастровый номер 86:10:0101041:55, расположенного по адре-
су: Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, город Сургут, Нефтеюганское шоссе, для разме-
щения остановочного павильона «Совхоз «Северный» с объектами торговли.

Победитель аукциона – Бабушкина Ирина Анатольевна.
Размер арендной платы по результатам аукциона – 368 660 (триста шестьдесят восемь тысяч 

шестьсот шестьдесят) рублей.

ДЕПАРТАМЕНТ ИМУЩЕСТВЕННЫХ И ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА СУРГУТА

сообщает об итогах аукциона по продаже права на заключение договора аренды земельного 
участка, площадью 343 кв. метра, кадастровый номер 86:10:0101117:186, расположенного по 
адресу: Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, город Сургут, Северный промрайон, улица 
Профсоюзов, для размещения павильона по продаже сельскохозяйственной продукции.

Победитель аукциона – общество с ограниченной ответственностью «Торговый комплекс «Аскания».
Размер арендной платы по результатам аукциона – 2 326 000 (два миллиона триста двадцать 

шесть тысяч) рублей.

«ВАШЕ МНЕНИЕ»
Вопрос: Об организации поиска медицинской карты в муниципальном бюджетном 

учреждении здравоохранения «Стоматологическая поликлиника №2» (далее по тексту 
МБУЗ «СП №2»).

Ответ: В регистратуре МБУЗ «СП №2» установлена медицинская информационная систе-
ма «МедИнфоСистема». Программа имеет поисковую команду, которая осуществляет поиск 
в трех вариантах:

1 - по локальному коду пациента;
2 - по КПБ – три первые буквы фамилии инициалы и год рождения;
3 - по номеру полиса.
В базе данных учреждения хранятся данные за последние 5 лет, а именно: где и у какого 

врача был пациент, его диагнозы, обследования,  выполненная врачом работа.
Регистратор производит поиск персональных данных пациента и видит информацию о 

последнем его визите. Исходя из этого, регистратор находит карту пациента. 
Подобных прецедентов раннее в МБУЗ «СП №2» не происходило.

Вопрос: Об  отказе  специалистами регистратуры муниципального бюджетного уч-
реждения здравоохранения «Клиническая городская поликлиника №1» (далее по тек-
сту МБУЗ «КГП №1») в выписке талона к терапевту при просроченном полисе обязатель-
ного медицинского страхования.

Ответ: В соответствии с частью 2 статьи 51 Федерального Закона 326-ФЗ от 29.11.2010 
«Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации» полисы обязательно-
го медицинского страхования старого образца, выданные до 01.05.2011, являются действую-
щими до 01.01.2014 и не требуют замены или продления. 

При обращении в МБУЗ «КГП №1» все страховые полисы проверяются по электронной 
базе данных, в случае выявления недействующего полиса работники регистратуры рекомен-
дуют обратиться в страховую компанию.

XVI РОССИЙСКИЙ КОНКУРС «МЕНЕДЖЕР ГОДА – 2012»

Вольное экономическое общество России и Международная Академия менед-
жмента сообщают о проведении XVI ежегодного Российского конкурса «Менеджер 
года – 2012».

Конкурс проводится при поддержке Совета Федерации Федерального Собрания 
РФ и направлен на решение следующих задач: выявление элиты российского управ-
ленческого корпуса, распространение опыта эффективного руководства, повыше-
ние профессионализма менеджеров, привлечение внимания к проблемам подго-
товки управленческих кадров в России, формирование банка данных лучших ме-
неджеров.

Председатель Оргкомитета конкурса «Менеджер года» - Г.Х. Попов, президент 
Вольного экономического общества России, президент Международной академии 
менеджмента, д.э.н., профессор, академии РАЕН.

Председатель жюри – С.Ю. Глазьев, советник Президента Российской Федера-
ции, вице-президент Вольного экономического общества России, вице-президент 
Международной Академии менеджмента, директор Института новой экономики Го-
сударственного университета управления, д.э.н., профессор, академик РАН, акаде-
мик РАЕН.

В состав жюри конкурса входят известные ученые, представители общественных 
организаций, федеральных и региональных органов государственной власти РФ.

Российский конкурс «Менеджер года» проводится в два этапа – на региональном 
и общероссийском уровне. Участниками конкурса могут стать руководители пред-
приятий, банков, страховых, инвестиционных компаний, предприятий в сфере услуг 
и торговли, общественных учреждений и других организаций.

Проведение такого конкурса, в котором ежегодно принимают участие более ты-
сячи человек из большинства регионов России, играет важное значение в повыше-
нии роли менеджеров в развитии экономики страны.

Как показывает опыт проведения конкурса «Менеджер года», успех предприя-
тий (организации) в значительной мере обусловлен эффектной работой руководи-
телей не только высшего звена, но и всех звеньев управления, правильно подобран-
ной командой менеджеров. В связи с этим Оргкомитет, наряду с конкурсом «Менед-
жер года» проводит конкурс на звание «Лучший менеджер структурного подразде-
ления».

Сроки подачи заявок для участия в конкурсе:
 - в региональные оргкомитеты до 15 декабря 2012 года;
 - в Российский Оргкомитет до 15 февраля 2013 года. 
По вопросам участия в конкурсе можно обращаться в региональные коми-

теты или непосредственно в Российский оргкомитет конкурса:
125009, г. Москва, ул. Тверская, 22 А.
Тел.: (495) 699-1814, 699-1813, 699-0392, 609-0766.
Факс: (495) 699-0146, 694-0283.
E-mail: konkurs@iam.org.ru 
Сайт: www.iam.org.ru
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РАСПОРЯЖЕНИЕ Главы города № 62 от 15.11.2012

О занесении на Доску Почета города Сургута

В соответствии с постановлением Главы города от 11.08.2008 № 44 «Об учреждении Доски Почета города 
Сургута» (с изменениями от 21.04.2011 № 36), рассмотрев документы и ходатайства комитета по здравоохра-
нению Администрации города, департамента культуры, молодёжной политики и спорта Администрации го-
рода, департамента архитектуры и градостроительства Администрации города, департамента по экономи-
ческой политике Администрации города, департамента образования Администрации города, Обособленно-
го структурного подразделения Сургутского почтамта Управления Федеральной почтовой связи Ханты-Ман-
сийского автономного округа – Югры – филиала Федерального государственного унитарного предприятия 
«Почта России»:

1. Занести на Доску Почета города Сургута: 
1.1. За плодотворную профессиональную и творческую деятельность, весомый вклад в развитие экономическо-

го потенциала, образования, культуры, здравоохранения, физкультуры и спорта, иной деятельности, способствую-
щей всестороннему развитию города:

- муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Городская станция скорой медицинской помощи» 
(Ершов В.И.), победителя VI краевых соревнований профессионального мастерства «Экстренная помощь пострадав-
шим в ЧС и ДТП» в номинации «Лучшая Российская команда» в 2012 году;

- «Образцовый художественный коллектив» вокальный ансамбль «Альтус» муниципального автономного учреж-
дения «Городской культурный центр» (Шеберстова Е.Б.), лауреата I степени Международного фестиваля детского и 
юношеского творчества «Золотые купола – 2012» в номинации «Эстрадный вокал» и Международного конкурса-фе-
стиваля детского и молодежного творчества «Преображение» в 2012 году;

- Бостанику Альбину Марселевну – почтальона I класса 8-го отделения почтовой связи Обособленного струк-
турного подразделения Сургутского почтамта Управления Федеральной почтовой связи Ханты-Мансийского авто-
номного округа – Югры – филиала Федерального государственного унитарного предприятия «Почта России», дипло-
манта III степени окружного этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Лучший почтальон 2012 
года» в Уральском федеральном округе;

- Десяткову Каролину – учащуюся 6 класса муниципального бюджетного образовательного учреждения допол-
нительного образования детей «Детская школа искусств им. Г. Кукуевицкого», лауреата I степени XI Международного Ма-
ланинского конкурса-фестиваля в номинации «Сольное исполнение. 9 – 10 лет» в 2011 году и Всероссийского конкурса 
детско-юношеского творчества «Роза ветров в Ханты-Мансийске» в номинации «Народные инструменты» в 2012 году;

- Машинцова Сергея Сергеевича – спортсмена-инструктора муниципального бюджетного образовательного уч-
реждения дополнительного образования детей специализированной детско-юношеской спортивной школы олимпий-
ского резерва «Ермак», победителя чемпионатов Европы и России по пауэрлифтингу среди мужчин в 2012 году;

- Михайлова Александра Георгиевича – главного художника общества с ограниченной ответственностью «Си-
гов», победителя городского конкурса песчаной скульптуры «Году Российской истории посвящается!» в 2012 году;

- Панькову Римму Равильевну – продавца общества с ограниченной ответственностью «Лабаз», победителя го-
родского конкурса «Лучший продавец продовольственных и непродовольственных товаров города Сургута» в номи-
нации «Лучший продавец непродовольственных товаров» в 2012 году;

- Петрову Татьяну Николаевну – врача-терапевта муниципального бюджетного учреждения здравоохранения 
«Клиническая городская поликлиника № 2», победителя этапа Всероссийского конкурса врачей, проводимого в Хан-
ты-Мансийском автономном округе – Югре в номинации «Лучший терапевт» в 2012 году;

- Серебренникову Ольгу Валерьевну – учителя математики муниципального бюджетного общеобразователь-
ного учреждения гимназии «Лаборатория Салахова», победителя городского конкурса профессионального педаго-
гического мастерства «Учитель года – 2012»;

- Турышева Сергея Анатольевича – спортсмена муниципального бюджетного образовательного учреждения 
дополнительного образования детей специализированной детско-юношеской спортивной школы олимпийского ре-
зерва по зимним видам спорта «Кедр», победителя Всероссийских соревнований среди лыжников-гонщиков, призе-
ра чемпионата России по лыжным гонкам в 2012 году;

- Туймиева Евгения – учащегося 9 касса муниципального бюджетного образовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы № 10 с углубленным изучением отдельных предметов, дипломанта I степени XIX Все-
российской научной конференции молодых исследователей «Шаг в будущее» в 2012 году; 

- Цветкова Алексея Леонидовича – директора общества с ограниченной ответственностью «Гулливер», побе-
дителя городского конкурса «Предприниматель года – 2011».

1.2. За особые заслуги перед городом на неопределенный срок Ашапатова Алексея Витальевича – спортсме-
на-инструктора муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей 
специализированной детско-юношеской спортивной школы олимпийского резерва «Ермак», четырехкратного ре-
кордсмена Паралимпийских игр, неоднократного победителя чемпионата и первенства России по легкой атлетике 
среди спортсменов с поражением опорно-двигательного аппарата.

2. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее распоряжение в средствах 
массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города. 

3. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы Администрации города Алешкову 
Н.П. 

Глава города Д.В. Попов 

РАСПОРЯЖЕНИЕ Администрации города № 3553 от 16.11.2012

Об утверждении плана мероприятий по организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг и созданию в структуре 

муниципального казенного учреждения «Консультационно-методический 
центр» «Многофункционального центра города Сургута» 

В соответствии с Федеральными законами от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организа-
циях» (с изменениями от 28.07.2012), от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации» (с изменениями от 16.10.2012), от 27.07.2010 
№ 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» (с измене-
ниями от 28.07.2012), постановлением Правительства Российской Федерации от 03.10.2009 № 796 
«О некоторых мерах по повышению качества предоставления государственных (муниципальных) 
услуг на базе многофункциональных центров предоставления государственных (муниципаль-
ных) услуг», Уставом муниципального образования городского округа город Сургут, распоря-же-
ниями Администрации города от 02.12.2010 № 3671 «Об утверждении порядка создания, реорга-
низации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений, а также утверждения уста-
вов муниципальных учреждений и внесения в них изменений», от 09.10.2012 № 3027 «О наделе-
нии муниципального казенного учреждения «Консультационно-методический центр» функциями 
по организации предоставления государственных и муниципальных услуг и создании в структуре 
учреждения «Многофункционального центра города Сургута»:

1. Утвердить план мероприятий по организации предоставления государственных и муниципальных 
услуг и созданию в структуре муниципального казенного учреждения «Консультационно-методический 
центр» «Многофункционального центра города Сургута» согласно приложению.

2. Муниципальному казенному учреждению «Консультационно-методический центр» (Симакова Т.В.):
2.1. Обеспечить организацию предоставления государственных и муниципальных услуг через «Мно-

гофункциональный центр города Сургута».
2.2. Подготовить и предоставить на утверждение в установленном порядке муниципальный право-

вой акт о создании рабочей группы по вопросам межведомственного взаимодействия при организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг на базе «Многофункционального центра горо-
да Сургута» в срок до 15.11.2012.

3. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее распоряжение в 
средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

4. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы Администрации города 
Алешкову Н.П.

Глава города Д.В. Попов 

Приложение к распоряжению Администрации города

План мероприятий
по организации предоставления государственных и муниципальных услуг и созданию 
в структуре муниципального казенного учреждения «Консультационно-методический 

центр» «Многофункционального центра города Сургут»

№ 
п/п

Наименование мероприятия Срок 
выполнения

Ответственный

1. Внести изменения в устав муниципального казенного учреждения «Консультацион-
но-методический центр» в порядке, установленном муниципальным правовым актом

до 01.12.2012 Симакова Т.В.

2. Зарегистрировать в Инспекции Федеральной налоговой службы  по городу Сургуту 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры устав муниципального казенного 
учреждения «Консультационно-методический центр»

до 17.12.2012 Симакова Т.В.

3. Направить предложения  об организации предоставления государственных и муни-
ципальных услуг через «Многофункциональный центр города Сургута» (далее – 
МФЦ) федеральным органам исполнительной власти, органам государственных вне-
бюджетных фондов, органам государственной власти субъектов Российской Федера-
ции, органам местного самоуправления и организациям города

до 01.11.2012 Алешкова Н.П. 
Симакова Т.В 

4. Подготовить муниципальный правовой акт, содержащий перечень муниципальных 
услуг, предоставление которых организуется через МФЦ

до 31.12.2012 Королёва Ю.Г. 
Лазарев А.Г. 

Симакова Т.В.
5. Подготовить и направить  для заключения соглашения о взаимодействии между 

МФЦ  и федеральными органами исполнительной власти, органами государственных 
внебюджетных фондов, органами государственной власти субъектов Российской Фе-
дерации, органами местного самоуправления и организациями города (заключается 
с каждым участником) 

до 31.12.2012 Алешкова Н.П. 
Лазарев А.Г. 

Симакова Т.В.

6. Внести изменения  в соответствующие административные регламенты предоставле-
ния муниципальных услуг, в части организации предоставления услуг через МФЦ

до 15.02.2013 Алешкова Н.П. 
Лазарев А.Г. 

Королёва Ю.Г. 
Артемьева Н.П. 
Симакова Т.В. 
руководители 
структурных 

подразделений 
Администрации 
города, предо-

ставляющие 
муниципальные 

услуги,  в соответ-
ствии с утверж-

денными админи-
стративными 
регламентами

7. Предусматривать в бюджете города на соответствующий год и плановый период рас-
ходы, связанные  с обеспечением деятельности МФЦ

в установлен-
ном порядке

Шерстнева А.Ю. 
Новикова М.А. 
Артемьева Н.П. 
Симакова Т.В.

8. Разработать проект ведомственной целевой программы функционирования по орга-
низации  предоставления государственных и муниципальных услуг населению через 
МФЦ на 2013 – 2015 годов в сроки, установленные муниципальным правовым актом

до 15.02.2013 Симакова Т.В. 
Новикова М.А.  

9. Подготовить рекомендации по материально-техническому оснащению МФЦ до 31.12.2012 Артемьева Н.П. 
Симакова Т.В. 

10. Подготовить рекомендации  по оснащению МФЦ необходимым оборудованием, мон-
тажу сетей, организации каналов связи и программному обеспечению с органами 
власти и организациями

до 31.12.2012 Артемьева Н.П. 
Симакова Т.В.

11. Разработать и утвердить  в установленном порядке механизм предоставления госу-
дарственных  и муниципальных услуг  с организацией удаленных рабочих мест МФЦ 
на базе пунктов  по работе с населением

в течение 
2013 года

Алешкова Н.П. 
Симакова Т.В. 
Сердюков Д.В. 
Артемьева Н.П.

12. Утвердить структуру и штатное расписание МКУ «КМЦ» на 2013 год в порядке, уста-
новленном муниципальным правовым актом 

до 17.12.2012 Алешкова Н.П. 
Симакова Т.В. 

Новикова М.А.
13. Привести в соответствие  с настоящим распоряжением локальные акты МКУ «КМЦ»,  

в том числе:  разработать и утвердить регламент деятельности МФЦ;  разработать и 
утвердить стандарт комфортности обслуживания заявителей, с учетом требований 
административных регламентов предоставления государственных  и муниципаль-
ных услуг

в течение 
2013 года

Симакова Т.В.

14. Организовать и провести обучающие семинары, тренинги  для специалистов, уча-
ствующих  в организации предоставления государственных и муниципальных услуг 
через МФЦ

в течение 
2013 года

Симакова Т.В.

15. Подготовить муниципальный правовой акт и осуществить мероприятия по передаче 
функций, возложенных на МКУ «КМЦ»  по договорному обслуживанию образователь-
ных учреждений  в соответствующие специализированные учреждения департамен-
та образования Администрации города

в течение 
2013 года

Османкина Т.Н. 
Симакова Т.В. 

16. Изготовить соответствующие печати, штампы, бланки, вывески МФЦ в установлен-
ном порядке

Симакова Т.В.

17. Организовать информирование населения по вопросу организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг через МФЦ

в течение 
2013 года

Швидкая Е.А. 
Сердюков Д.В. 
Симакова Т.В.

18. Осуществить техническое открытие МФЦ с целью отработки взаимодействия с феде-
ральными органами исполнительной власти, органами государственных внебюджет-
ных фондов, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, 
органами местного самоуправления и организациями  города (РОСТЕЛЕКОМ, МКУ  
«АСУ-город») при организации предоставления государственных  и муниципальных 
услуг через МФЦ

за месяц  до 
официального 

открытия

Алешкова Н.П. 
Симакова Т.В. 

Артемьева Н.П.

Протокол 
  конкурса по отбору управляющих организаций для управления 

многоквартирными домами

Из 10 членов комиссии присутствуют 7, конкурсная комиссия правомочна.
1. Место проведения конкурса – г. Сургут, ул. Маяковского, 15, каб. 202.
2. Дата проведения конкурса – 14.11.2012.
3. Время проведения конкурса – в 10.15.
4. Адрес многоквартирного дома: 
г. Сургут, улица Университетская, дом 9.
5. Члены конкурсной комиссии:
Заместитель председателя комиссии – Базаров Владимир Васильевич;
Секретарь комиссии – Лепихина Татьяна Витальевна;
Члены комиссии: 
- Кирницкий Евгений Владимирович;
- Нутфуллина Елена Сергеевна;
- Кочетков Вадим Владимирович;
- Трофименко Надежда Евгеньевна;
- Рябов Сергей Викторович.
6. Лица, признанные участниками конкурса:
1.ООО УК «Жилкомхозсервис»
2.ООО УК «ДЕЗ ЦЖР»
7. Участники конкурса, присутствовавшие при проведении конкурса:
-Курбанов А.А. -директор ООО УК «Жилкомхозсервис».
8. Размер платы за содержание и ремонт жилого помещения в многоквартирном доме – 28,70 рублей (двад-

цать восемь рублей семьдесят копеек). 
9. Победителем конкурса признать участника конкурса:
-  ООО УК «Жилкомхозсервис».
Голосовали «За» - 5 членов конкурсной комиссии;
2 члена конкурсной комиссии «Воздержались».
10. Последнее предложение наибольшей стоимости дополнительных работ и услуг, сделанные участниками 

конкурса, указанными в  пункте 9 настоящего протокола:    1,51 рублей (один рубль пятьдесят одна копейка). 
11. Перечень дополнительных работ и услуг, предложенный победителем конкурса:
1) обметание с потолков в местах общего пользования;
2) промывка урн в теплый период;
3) поливка газонов из шланга;
4) мойка территории в теплый период;
5) дератизация;
6) посадка цветов и травы на газонах и вазонах на придомовой территории. 
12.Участником конкурса, сделавшим предыдущее предложение наибольшей  стоимости дополнительных 

работ и услуг, признан участник конкурса - ООО УК «ДЕЗ ЦЖР».
13. Предыдущее предложение наибольшей стоимости дополнительных работ и услуг, сделанное участни-

ком конкурса, указанным в пункте 12 настоящего протокола:  1,42 рублей (один рубль сорок две копейки).
    
Настоящий протокол составлен в трех экземплярах на ___ листах.
 
Заместитель председателя комиссии:  Базаров В.В.____________________________       
Члены комиссии:
Кирницкий Е.В. ________________________________________________________
Нутфуллина Е.С.________________________________________________________
Кочетков В.В.__________________________________________________________
Трофименко Н.Е._______________________________________________________
Рябов С.В._____________________________________________________________
Секретарь комиссии:
Лепихина Т.В._________________________________________________________ 
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Г  Р  А  Ф  И  К
проведения  «прямой  телефонной  линии» 
с  жителями города  в  декабре  2012 года

№ 
п/п

 Дата про-
ведения

 Наименование должности,  
фамилия, имя, отчество 

 Компетенция   ведущего    «прямую телефонную линию»

 1.  07.12.2012  Начальник управления куль-
туры департамента культуры, 

молодежной политики и 
спорта Администрации горо-
да  Болотнова  Ванда Юрьев-

на

Организация деятельности в сфере культуры и искусства, 
библиотечного и музейного дела. 

Регулирует деятельность по организации предоставления 
услуг ведомственных программ: «Музейная деятельность», 
«Библиотечное обслуживание населения», «Организация 

культурного досуга на базе учреждений и организаций куль-
тур», «Дополнительное образование детей в детских школах 

искусств», «Организация массовых мероприятий». 
Регулирует доступность культурных услуг для жителей города. 
Координирует деятельность по сохранению и использованию 
историко-культурного наследия и памятников, находящихся 

на территории города.      
Контролирует эффективность работы подведомственных 

учреждений. 
 2.  14.12.2012  Начальник управления соци-

альной защиты населения по 
городу Сургуту и Сургутско-
му району  Бондаренко Еле-

на Ивановна

 Представляет интересы Департамента труда и социальной 
защиты населения Ханты-Мансийского автономного округа 
- Югры во всех государственных, муниципальных органах и 

иных организациях. 
Координирует деятельность учреждений социального обслу-
живания населения Ханты-Мансийского автономного округа 
– Югры расположенных на территории муниципальных обра-

зований город Сургут и Сургутский район. 
Организует муниципальное обслуживание на территории 
муниципальных образований город Сургут и Сургутский 

район. 
Участвует в разработке проектов нормативно-правовых актов 
в части предоставления мер социальной поддержки отдель-

ным категориям граждан. 
Разрабатывает предложения по формированию политики в 
области социальной поддержки отдельных категорий граж-

дан. 
 3.  21.12.2012  Председатель   комитета по 

опеке  и попечительству 
Администрации города  Юсу-
пова  Наталья  Владимировна

 Выявление, учет и устройство детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей; 

учет лиц, изъявивших желание взять ребенка на воспитание в 
семью; 

установление опеки (попечительства) над детьми-сиротами и 
детьми, оставшимся без попечения родителей; 

направление детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, в детские интернатные учреждения; 

подготовка документов для усыновления; 
учет усыновленных детей, несовершеннолетних опекаемых 

воспитанников интернатных учреждений; 
надзор за деятельностью опекунов; 

подготовка документов для выплат и начисление денежных 
средств на содержание  детей; 

учет совершеннолетних лиц, признанных судом недееспособ-
ными; 

подготовка документов на лишение родительских прав обоих 
родителей ребенка или единственного родителя; 

защита имущественных и жилищных прав несовершеннолет-
них и недееспособных лиц.      

 4.  28.12.2012  Директор департамента  
городского хозяйства  Адми-

нистрации горда  Базаров  
Владимир Васильевич

Осуществление контроля за эффективным использованием 
муниципального имущества муниципальными и другими 

предприятиями и учреждениями в сфере городского хозяй-
ства. 

Планирование, разработка и реализация мероприятий по 
развитию и модернизации городского хозяйства. 

Регулирование ценообразования на жилищно-коммунальные 
услуги, услуги по перевозке пассажиров и багажа городским 
общественным транспортом, услуги, оказываемые муници-

пальными организациями городского хозяйства. 
Организация содержания муниципального и «бесхозяйного» 

жилого фонда.
Выполнение функции ответственного структурного подразде-
ления по исполнению подпрограммы «Обеспечение жилыми 
помещениями граждан, проживающих в жилых помещениях, 

непригодных для проживания».     
Организация сноса жилых строений, осуществление проверок 

санитарного состояния территории после сноса строений.
Организация управления многоквартирными домами, соб-

ственники помещений которых не выбрали способ управле-
ния многоквартирным домом. 

Выполнение функций благоустройства и озеленения придо-
мовых территорий муниципального жилищного фонда города 

и внутриквартальных проездов. 
Осуществление координации работ по санитарному содержа-

нию придомовых территорий жилых домов, временных по-
селков, внутриквартальных проездов, объектов коммуналь-

ного назначения. 
Планирование мероприятий по содержанию внутрикварталь-

ных проездов, зеленых зон. 
Организация предоставления и выплаты гражданам субсидий 
на оплату жилищно-коммунальных услуг, имеющим право на 

их получение.
Организация разработки нормативов потребления комму-
нальных услуг для населения в части, определенной для ут-

верждения органами местного самоуправления, контроль за 
их исполнением. 

Устанавливает лимиты водопотребления и водоотведения. 
Разработка программы о развитии улично-дорожной сети 

города. 
Выполнение функций в сфере организации освещения улиц и 

установки указателей с названием улиц. 
Утверждение маршрутов и расписания движения городского 

транспорта общего пользования. Организация контроля за 
качеством предоставления транспортных услуг населению. 
Выполнение функций по организации ритуальных услуг и 

содержания мест захоронения.
Организация отлова и содержания бесхозяйных животных. 
Планирование мероприятий по созданию мест пребывания 
для домашних животных, приютов для домашних животных, 

оставшихся без попечения. 
Организация обустройства мест массового отдыха населе-

ния.  
Создание условий по организации зеленых зон, площадок для 

детей, взрослого населения, мест для выгула домашних жи-
вотных, территориально доступные для массового использо-

вания.  

1.    Время проведения «прямой телефонной линии» с 11.00 до 12.00.
2.    Место проведения – кабинет № 119 здания Администрации города, тел. 28-62-62.   

ВРЕМЯ ВЫХОДА В ЭФИР ОБЪЯВЛЕНИЙ ОБ ОТМЕНЕ ЗАНЯТИЙ 
В АКТИРОВАННЫЕ ДНИ В 2012-2013 УЧЕБНОМ ГОДУ

Режим отмены занятий в образовательных учреждениях города в связи 
с низкой температурой воздуха внешней среды
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Что такое инклюзивное 
образование?образование?

Òàê íàçûâàåòñÿ ñîâìåñòíîå îáó-
÷åíèå è âîñïèòàíèå çäîðîâûõ äåòåé 
è äåòåé ñ îãðàíè÷åííûìè âîçìîæ-
íîñòÿìè çäîðîâüÿ. Åãî èäåÿ çàêëþ-
÷àåòñÿ â òîì, ÷òîáû «îñîáåííûå» 
äåòè èìåëè ðåàëüíóþ âîçìîæíîñòü 
îáó÷àòüñÿ íàðàâíå ñî âñåìè. Çíà-
÷åíèå èíêëþçèâíîãî îáðàçîâàíèÿ 
òðóäíî ïåðåîöåíèòü. Âî-ïåðâûõ, 
îíî âîñïèòûâàåò ãóìàííîå 
îòíîøåíèå ê òàêèì äåòÿì, 
äàåò èì âîçìîæíîñòü îá-
ùàòüñÿ è äðóæèòü ñî ñâî-
èìè çäîðîâûìè ñâåðñòíè-
êàìè, äåëàåò îäèíàêîâî 
äîñòóïíûì äëÿ âñåõ ñîâðå-
ìåííûå îáðàçîâàòåëüíûå 
òåõíîëîãèè, ÷òî îáåñïå÷è-
âàåò ñîöèàëüíóþ àäàïòà-
öèþ íå òîëüêî îáû÷íûõ 
äåòåé, íî è «îñîáåííûõ».

Проблемы и задачи Проблемы и задачи 
такого обучениятакого обучения

Íå âñåãäà, ê ñîæàëå-
íèþ, ãîðîäñêàÿ èíôðàñòðóêòóðà 
áûâàåò àäàïòèðîâàíà äëÿ æèçíè 
ëþäåé ñ îãðàíè÷åííûìè âîçìîæíî-
ñòÿìè çäîðîâüÿ. Áûâàåò, ÷òî ïåäà-
ãîãè, ó÷åíèêè è ðîäèòåëè íå âñåãäà 
ìîðàëüíî ãîòîâû ê ñîâìåñòíîìó îá-
ó÷åíèþ ñ èíâàëèäàìè. Êðîìå òîãî, 
îòñóòñòâóåò íîðìàòèâíî-ïðàâîâàÿ 
áàçà äëÿ ðåàëèçàöèè èíêëþçèâíîãî 
îáðàçîâàíèÿ. Îäíàêî 
â Ñóðãóòå óæå ñåé÷àñ 
äåëàþò âàæíûå øàãè 
ïî ñîçäàíèþ íåîáõî-
äèìûõ óñëîâèé äëÿ 
îáó÷åíèÿ äåòåé-èíâà-
ëèäîâ. Âåäü öåííîñòü 
÷åëîâåêà íå çàâèñèò 
îò åãî ñïîñîáíîñòåé è 
äîñòèæåíèé – ÊÀÆ-
ÄÛÉ ðåáåíîê ñïî-
ñîáåí ÷óâñòâîâàòü è 
äóìàòü, ÊÀÆÄÛÉ 
÷åëîâåê èìååò ïðàâî 
íà îáùåíèå è íà òî, 
÷òîáû áûòü óñëûøàí-
íûì, ïîòîìó ÷òî ÂÑÅ 
ëþäè – íåçàâèñèìî îò ñîñòîÿíèÿ 
ñâîåãî çäîðîâüÿ – íóæäàþòñÿ â 
ïîääåðæêå, ïîìîùè è äðóæáå. 

Для юных «особенных» Для юных «особенных» 
сургутянсургутян

Â ýòîì ãîäó â ìóíèöèïàëüíûõ 
áþäæåòíûõ îáùåîáðàçîâàòåëüíûõ 
ó÷ðåæäåíèÿõ ãîðîäà Ñóðãóòà îáó-
÷àþòñÿ 216 äåòåé-èíâàëèäîâ, ñðåäè 
íèõ 146 ÷åëîâåê ïîñåùàþò øêîëü-
íûå ó÷ðåæäåíèÿ, 70 ÷åëîâåê íà-
õîäÿòñÿ íà äîìàøíåì îáó÷åíèè è 

Сегодня большинство детей 
с ограниченными возмож-
ностями здоровья учатся в 
специализированных шко-
лах или находятся на до-
машнем обучении. И обыч-
ным детям порой даже 
трудно себе представить: а 
каково это – быть не таким, 
как все? Как вести себя с 
такими людьми? Как им 
помочь или хотя бы попы-
таться понять? Оказывает-
ся, общение здоровых де-
тей и детей с ограниченны-
ми возможностями может 
стать обоюдно полезным. 
Во-первых, это позволит 
сформировать в нашем об-
ществе толерантное отно-
шение к инвалидам, а во-
вторых, увеличит степень 
социализации «особенных» 
людей. Полноценное ин-
клюзивное обучение – это 
лучший вариант для адап-
тации ребенка с нарушени-
ями здоровья.

ное ное 

ШКОЛАШКОЛА  
БЕЗ ГРАНИЦБЕЗ ГРАНИЦ

48 äåòåé ïîëó÷àþò äîïîëíèòåëüíîå 
îáðàçîâàíèå ñ èñïîëüçîâàíèåì äèñ-
òàíöèîííûõ òåõíîëîãèé. Â ñèñòåìå 
îáùåãî îáðàçîâàíèÿ ðåàëèçóþòñÿ 
òàêèå ìîäåëè îáó÷åíèÿ, êàê êîð-
ðåêöèîííûå êëàññû íå òîëüêî â 
ñïåöèàëüíûõ ÎÓ, íî è íà áàçå îáùå-
îáðàçîâàòåëüíûõ øêîë. Íà ñåãîä-
íÿøíèé äåíü â 44-õ ñïåöèàëüíûõ 
êîððåêöèîííûõ êëàññàõ îáó÷àþòñÿ 
äåòè ñ íàðóøåíèÿìè çðåíèÿ, ñëóõà, 
îïîðíî-äâèãàòåëüíîãî àïïàðàòà è ñ 

ïî âîïðîñàì âîñïèòàíèÿ, îáó÷åíèÿ 
è ðàçâèòèÿ äåòåé ñ íàðóøåíèÿìè 
çäîðîâüÿ, ïðîâîäÿòñÿ èíäèâèäóàëü-
íûå è ãðóïïîâûå îáùåðàçâèâàþ-
ùèå, êîððåêöèîííî-ðàçâèâàþùèå, 
ëîãîïåäè÷åñêèå çàíÿòèÿ ñ äåòüìè.

Центр диагностики Центр диагностики 
и консультированияи консультирования

Îí ñîçäàí â ðàìêàõ ñîâåðøåí-
ñòâîâàíèÿ ñèñòåìû ðàííåé äèàãíî-

ñòèêè è âûÿâëåíèÿ äåòåé ñ 
îãðàíè÷åííûìè âîçìîæíî-
ñòÿìè çäîðîâüÿ. Åãî öåëü – 
îêàçàíèå ïñèõîëîãî-ïåäàãî-
ãè÷åñêîé è ìåäèêî-ñîöèàëü-
íîé ïîìîùè äåòÿì îò 0 äî 
18 ëåò (â îòäåëüíûõ ñëó÷àÿõ 
– äî 21 ãîäà), îêàçàâøèìñÿ 
â òðóäíîé æèçíåííîé ñèòó-
àöèè â ñâÿçè ñ ïðîáëåìàìè 
â îáó÷åíèè è ñîöèàëüíîé 
àäàïòàöèè. Íà 1 ñåíòÿáðÿ 
2012 ãîäà ãîðîäñêîé ïñèõî-
ëîãî-ìåäèêî-ïåäàãîãè÷åñêîé 
êîìèññèåé óæå îáñëåäîâàíî 
1254 ðåáåíêà. Ïðîêîíñóëü-
òèðîâàòüñÿ ïî âñåì èíòåðå-

ñóþùèì âîïðîñàì ìîæíî ïî àäðå-
ñó: óë. Äåêàáðèñòîâ, 16, â áóäíèå 
äíè ñ 9.00 äî 17.00, òåë. äëÿ ïðåä-
âàðèòåëüíîé çàïèñè: 52-56-63.

Доступно для всех!Доступно для всех!

Â ðàìêàõ ðåàëèçàöèè ïðîãðàì-
ìû «Äîñòóïíàÿ ñðåäà» â 2013 ãîäó 

áóäåò ðåàëèçîâû-
âàòüñÿ ìîäåëü îáó-
÷åíèÿ è âîñïèòàíèÿ 
äåòåé-èíâàëèäîâ ïî 
èíäèâèäóàëüíûì 
ìàðøðóòàì â îáùå-
î áð à ç î â à ò åë üíîì 
êëàññå ñîâìåñòíî ñî 
ñâåðñòíèêàìè. Äëÿ 
ýòîé öåëè â àïðåëå-
ìàå òåêóùåãî ãîäà 
29 ïåäàãîãîâ óæå 
ïðîøëè êóðñû ïî-
âûøåíèÿ êâàëèôè-
êàöèè äëÿ ðàáîòû ñ 
äåòüìè-èíâàëèäàìè, 
è â ïîñëåäóþùèå 

ãîäû èõ ÷èñëî óâåëè÷èòñÿ. Îïûò-
íûå íàñòàâíèêè, êîòîðûå çíàþò, 
êàê íóæíî îáó÷àòü òàêèõ äåòåé, 
ïîìîãóò êàæäîìó ðåáåíêó ïîëó-
÷èòü ìàêñèìóì çíàíèé è íàâûêîâ. 
Íà ñåãîäíÿøíèé äåíü äåïàðòàìåí-
òîì îáðàçîâàíèÿ îñóùåñòâëÿåòñÿ 
ðåàëèçàöèÿ ïðîåêòà «Ðàâíûå è 
ðàçíûå», çàïëàíèðîâàíû ðàçëè÷-
íûå ìåðîïðèÿòèÿ ïî ñîçäàíèþ áåç-
áàðüåðíîé îáðàçîâàòåëüíîé ñðåäû 
è ïî ðàáîòå ñ ðîäèòåëÿìè äåòåé-èí-
âàëèäîâ, îáó÷àþùèõñÿ â îáðàçîâà-
òåëüíûõ ó÷ðåæäåíèÿõ Ñóðãóòà. 

çàäåðæêîé ïñèõè÷åñêîãî ðàçâèòèÿ. 
Â 11-òè ãîðîäñêèõ øêîëàõ èíòåãðè-
ðîâàííîé íàïðàâëåííîñòè ñîçäàåòñÿ 
óíèâåðñàëüíàÿ áåçáàðüåðíàÿ ñðåäà, 
ïîçâîëÿþùàÿ òàêèì äåòÿì îáó÷àòü-
ñÿ ïî ìåñòó æèòåëüñòâà, â äåòñêîì 
ñàäó «Êðåïûø» ðàçðàáîòàí ñïåöè-
àëüíûé ïðîåêò «Îáåñïå÷åíèå òðåáî-
âàíèé áåçáàðüåðíîãî äîñòóïà äåòåé 

ñ îñëàáëåííûì çäîðîâüåì â ó÷åáíûé 
êëàññ». Â øêîëå ¹18, íàïðèìåð, 
îáó÷àþòñÿ 22 ðåáåíêà ñ îãðàíè-
÷åííûìè âîçìîæíîñòÿìè, èç íèõ 
19 äåòåé-èíâàëèäîâ íàõîäÿòñÿ íà 
äîìàøíåì îáó÷åíèè ñ èñïîëüçîâà-
íèåì äèñòàíöèîííûõ òåõíîëîãèé. 
Íà áàçå íåñêîëüêèõ äåòñêèõ ñàäîâ 
(«Îãîíåê», «Ñêàçêà», «Áåëîñíåæ-
êà», «Èñêîðêà», «Áóñèíêà» è «Ñàä-
êî») ñîçäàíû êîíñóëüòàòèâíûå ïóí-
êòû ïî îêàçàíèþ êîððåêöèîííî-ðàç-
âèâàþùèõ ëîãîïåäè÷åñêèõ óñëóã, 
çäåñü æå êîíñóëüòèðóþò ðîäèòåëåé 

ТЕРРИТОРИЯТЕРРИТОРИЯ 
ПОНИМАНИЯ

Председатель региональной общественной организации 

инвалидов по зрению «Тифлопуть» Сергей ФИЛАТОВ дав-

но работает над проблемой социализации людей с огра-

ниченными возможностями в обществе. Во многом бла-

годаря ему инвалиды по зрению в Сургуте не чувствуют 

себя всеми забытыми и никому не нужными. Они регуляр-

но собираются, делятся последними новостями, а также 

активно участвуют в жизни города. Ярким тому примером 

стал стартовавший в этом году проект «Территория пони-

мания», инициированный общественной организацией. 

Âñå íà÷àëîñü ñ òîãî, ÷òî ïåäàãîãè âå÷åðíåé øêîëû 
¹2 îáðàòèëèñü ê Ñåðãåþ Ôèëàòîâó ñ ïðîñüáîé âñòðå-
òèòüñÿ ñ ó÷åíèêàìè ñâîåé øêîëû. «ß ãîâîðèë î òîì, ÷òî 
â ãîðîäå âîñåìü ñ ïîëîâèíîé òûñÿ÷ èíâàëèäîâ, èç íèõ 
òûñÿ÷à ñëåïûõ. È ìû òîæå ëþäè, ñ òàêèìè æå ïîòðåá-
íîñòÿìè, æåëàíèÿìè è ìå÷òàìè. Ìû ðàäóåìñÿ ìåëî÷àì, 
ññîðèìñÿ è ìèðèìñÿ, õîòèì áûòü ëþáèìûìè – âñå êàê ó 
âñåõ», – âñïîìèíàåò Ñåðãåé Ôèëàòîâ. Âïîñëåäñòâèè ïî-
õîæèå êëàññíûå ÷àñû ïðîøëè â ðàçíûõ øêîëàõ ãîðîäà, 
â èòîãå ïðåâðàòèâøèñü â ïðîåêò «Òåððèòîðèÿ ïîíèìà-
íèÿ». Ðåàëèçóåòñÿ îí ïðè ïîääåðæêå äåïàðòàìåíòà îá-
ðàçîâàíèÿ Àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà â ðàìêàõ èíèöèàòèâû 
«Ãîðîäà, äîáðîæåëàòåëüíûå ê äåòÿì». 

Îáùàòüñÿ ñ ïîäðîñòêàìè íà ïîäîáíûå òåìû íåîáõîäè-
ìî, ñåé÷àñ äèñòàíöèÿ ìåæäó çäîðîâûìè ëþäüìè è ëþäüìè 
ñ îñîáûìè ïîòðåáíîñòÿìè ïî-ïðåæíåìó âåëèêà, è óìåíü-
øèòü åå ìîæíî áëàãîäàðÿ ðàçãîâîðó ïî äóøàì. «Ìû ðàñ-
ñêàçûâàåì ñòàðøåêëàññíèêàì, êàê æèâóò ñëåïûå ëþäè, 
êàêèìè ïðèáîðàìè ïîëüçóþòñÿ, ñïåöèàëüíûìè êîìïüþ-
òåðíûìè ïðîãðàììàìè, ïîêàçûâàåì êíèãè äëÿ ñëàáîâèäÿ-
ùèõ, øàõìàòû è ìíîãîå äðóãîå, – ðàññêàçûâàåò Ñåðãåé. – 
È äàæå ïðîâîäèì ýêñïåðèìåíò: çàâÿçûâàåì ðåáÿòàì ãëàçà 
è ïðîñèì îïèñàòü ïðåäìåòû, êîòîðûå ïîïàäàþò ê íèì â 
ðóêè. Äàëåêî íå âñå ñïðàâëÿþòñÿ ñ ýòèì çàäàíèåì – íî â 
ýòîì è ñóòü. Ïîñëå òàêîãî ýêñïåðèìåíòà ïîäðîñòîê ïîíè-
ìàåò, êàê æå òÿæåëî, êîãäà òû íè÷åãî íå âèäèøü».

А вы готовы?
Ãîòîâû ëè âû ðàáîòàòü â îäíîì êîëëåêòèâå ñ èíâàëè-

äàìè? Ãîòîâû ëè âû ê òîìó, ÷òîáû âàøè äåòè ó÷èëèñü 
â îäíîì êëàññå ñ äåòüìè-èíâàëèäàìè? ×óâñòâóåòå ëè âû 
íåëîâêîñòü, êîãäà âèäèòå èíâàëèäà èëè ïðåäëàãàåòå åìó 
ïîìîùü? Çíàåòå ëè âû, êàê îêàçàòü ïîìîùü èíâàëèäó, 
íå îáèäåâ åãî? Åñëè ó âàñ åñòü õîòÿ áû îäèí îòâåò «íåò» 
èëè «íå çíàþ», çíà÷èò ïðîáëåìà ñîâìåñòíîãî îáó÷åíèÿ 
äåéñòâèòåëüíî ñóùåñòâóåò. Ðåãèîíàëüíàÿ îáùåñòâåííàÿ 
îðãàíèçàöèÿ èíâàëèäîâ ïî çðåíèþ «Òèôëîïóòü» ïðèãëà-
øàåò âàñ ïîääåðæàòü ïðîåêò «Òåððèòîðèÿ ïîíèìàíèÿ», 
íàïðàâëåííûé íà ïîäãîòîâêó ðàçíûõ êàòåãîðèé äåòåé è 
èõ ðîäèòåëåé ê ñîâìåñòíîìó îáó÷åíèþ. Ïðîåêò ïðåäïî-
ëàãàåò ïðîâåäåíèå ñî øêîëüíèêàìè «Óðîêîâ ýìïàòèè-
ñèìïàòèè». Íà ýòèõ çàíÿòèÿõ îíè ïîëó÷àò èíôîðìàöèþ 
î òîì, êàê æèâóò è ó÷àòñÿ äåòè-èíâàëèäû, íàñêîëüêî 
äëÿ íèõ âàæíî îáùåíèå ñî ñâåðñòíèêàìè, êàê íóæíî 
ñåáÿ âåñòè îáùåñòâó äëÿ òîãî, ÷òîáû ðåáåíîê-èíâàëèä 
÷óâñòâîâàë ñåáÿ â îáùåñòâå çäîðîâûõ äåòåé íà ðàâíûõ.

УРОКУРОК ДОБРОТЫ
«Не важно – инвалид человек или не инвалид. Главное – 

чтобы он был хорошим и добрым!»            (Ренат, 2 класс)

Ïåäàãîãè íàøåé øêîëû ¹13 ïðîâåëè «Óðîê äîáðî-
òû». Íà âñòðå÷ó ñ ðåáÿòàìè áûë ïðèãëàøåí q�!��L t,-
	=2%", ïðåäñåäàòåëü ðåãèîíàëüíîé îáùåñòâåííîé îðãàíè-
çàöèè èíâàëèäîâ ïî çðåíèþ «Òèôëîïóòü». ×òîáû ïîãðó-
çèòü äåòñêóþ àóäèòîðèþ â íóæíóþ òåìó è çàäàòü ýìîöè-
îíàëüíûé íàñòðîé, ðåáÿòèøêè ïîñìîòðåëè ìóëüòôèëüì 
î æèçíè ñëåïîé äåâî÷êè. Ýòîìó æå ñïîñîáñòâîâàëà èãðà 
«Óçíàâàéêà»: å¸ ó÷àñòíèêè ñ çàêðûòûìè ãëàçàìè äîëæ-
íû áûëè îïðåäåëèòü íàîùóïü, íà ñëóõ èëè ÷åðåç òàê-
òèëüíûå îùóùåíèÿ, êàêîé ïðåäìåò ïåðåä íèìè. Ðåáÿ-
òèøêè èñïûòàëè íà ñîáñòâåííîì ïðèìåðå, êàê íåïðîñòî 
ñïðàâëÿòüñÿ ñëåïîìó ÷åëîâåêó äàæå ñ ñàìûìè ïðîñòûìè 
çàäà÷àìè èç ïîâñåäíåâíîé æèçíè.

Î÷åíü áîëüøîå âïå÷àòëåíèå íà äåòåé ïðîèçâåë ðàñ-
ñêàç Ñåðãåÿ Èâàíîâè÷à î æèçíè ëþäåé ñ îãðàíè÷åííûìè 
âîçìîæíîñòÿìè. Âñå ïåðâîêëàøêè íå òîëüêî âíèìàòåëü-
íî ñëóøàëè, íî è àêòèâíî âêëþ÷àëèñü â áåñåäó: çàäàâàëè 
âîïðîñû, âûñêàçûâàëè ñâîå ìíåíèå.

Â êîíöå «äîáðîãî óðîêà» ðåáÿòèøêè ïðèäóìàëè îá-
ùèé äåâèç: «Ïóñòü âñå ëþäè íà çåìëå áóäóò äîáðûìè, îò-
çûâ÷èâûìè è çàáîòëèâûìè!» è ñîçäàëè ýìáëåìó, â êîòî-
ðîé âûðàçèëè ñâî¸ ñòðåìëåíèå ïðîòÿíóòü ðóêó ïîìîùè 
íóæäàþùèìñÿ è âñåì èäóùèì ïî äîðîãå äîáðà. 
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Колледж в Ханты-Мансийске

Âñåì íåîáõîäèìûì òðåáîâàíèÿì îò-
âå÷àåò àâòîíîìíîå ó÷ðåæäåíèå ñðåäíåãî 
ïðîôåññèîíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ «Õàí-
òû-Ìàíñèéñêèé òåõíîëîãî-ïåäàãîãè÷å-
ñêèé êîëëåäæ». Ýòî îäíî èç ñòàðåéøèõ 
ó÷åáíûõ çàâåäåíèé ÕÌÀÎ-Þãðû, íåäàâ-
íî îòìåòèâøåå ñâîå 80-ëåòèå. Êîëëåäæ 
èíòåãðèðîâàí â ðåãèîíàëüíîå îáðàçîâà-
òåëüíîå ïðîñòðàíñòâî Þãðû è ðåàëèçóåò 
ðàçíîóðîâíåâûå îáðàçîâàòåëüíûå ïðî-
ãðàììû ïîñëå ïîýòàïíîãî ïðèñîåäèíåíèÿ 
äâóõ êîëëåäæåé îêðóãà ê ïåäàãîãè÷å-
ñêîìó êîëëåäæó. Ñ 2010 ãîäà çäåñü îá-
ó÷àþòñÿ áîëåå äâóõ òûñÿ÷ ñòóäåíòîâ ïî 
î÷íîé ôîðìå è ñâûøå 800 – ïî çàî÷íîé. 
Åæåãîäíî êîëëåäæ âûïóñêàåò îêîëî 500 
äèïëîìèðîâàííûõ ñïåöèàëèñòîâ ñðåäíå-
ãî è íà÷àëüíîãî ïðîôåññèîíàëüíîãî îáðà-
çîâàíèÿ ðàçëè÷íûõ íàïðàâëåíèé: òåõíè-
÷åñêèå, ãóìàíèòàðíûå, ñîöèàëüíûå, ýêî-
íîìè÷åñêèå, ýêîëîãè÷åñêèå, ïåäàãîãè÷å-
ñêèå, ïðîãðàììû êóëüòóðû è èñêóññòâà. 

Ñåãîäíÿ êîëëåäæ ìîæíî îõàðàêòå-
ðèçîâàòü êàê äèíàìè÷íîå, ñòðåìèòåëü-
íî ðàçâèâàþùååñÿ ó÷åáíîå ó÷ðåæäåíèå 
ñ õîðîøåé ìàòåðèàëüíî-òåõíè÷åñêîé è 
èíôîðìàöèîííîé èíôðàñòðóêòóðîé, êà-
÷åñòâåííûì êàäðîâûì ïîòåíöèàëîì. Îí 
ÿâëÿåòñÿ ðåãèîíàëüíîé áàçîâîé ïëîùàä-
êîé ïî ïåðåïîäãîòîâêå è ïîâûøåíèþ 
êâàëèôèêàöèè ïåäàãîãîâ, ïîñêîëüêó ó 
êîëëåäæà íàðàáîòàí áîãàòûé îïûò ðåà-
ëèçàöèè ïðîãðàìì èìåííî ïî ïå-
äàãîãè÷åñêèì ñïåöèàëüíîñòÿì.

Теперь и в Сургуте 

Õàíòû-Ìàíñèéñêèé òåõíîëî-
ãî-ïåäàãîãè÷åñêèé êîëëåäæ óæå 
èìååò øåñòü ôèëèàëîâ â îêðóãå, 
à â íà÷àëå îêòÿáðÿ òàêîé ôèëè-
àë îòêðûëñÿ â Ñóðãóòå. Îí ðàñ-
ïîëîæåí íà áàçå ÌÓÊ «Öåíòð 
èíäèâèäóàëüíîãî ðàçâèòèÿ». Â 
ïðîøëîì ó÷åáíîì ãîäó ñîòðóäíè-
êè Öåíòðà îôîðìèëè âñå íåîáõî-
äèìûå äîêóìåíòû äëÿ îòêðûòèÿ 
ôèëèàëà íà áàçå ñâîåãî ó÷åáíîãî 
êîìáèíàòà, ïîëó÷èëè ëèöåíçèþ. 
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Кому и зачем это нужно?Кому и зачем это нужно?

Ïðîåêò äóàëüíîãî îáó÷åíèÿ, êîòîðûé 
â ýòîì ãîäó íà÷àë âíåäðÿòüñÿ â Ñóðãó-
òå, íàïðàâëåí, ïðåæäå âñåãî, íà óñèëåí-
íóþ òåõíîëîãè÷åñêóþ ïîäãîòîâêó. Ñàìà 

Полосы «Школьного двора» подготовили Ирина БАРКАНОВА и Елена ЗАДОРОЖНАЯ

Сегодня в Сургуте действует около ста детских 

образовательных учреждений, куда входят 

детские сады, школы, гимназии и лицеи. Но 

их, к сожалению, недостаточно: на протяже-

нии последних лет город бьет все рекорды по 

числу новорожденных. Обозначена еще одна 

острая проблема – в детских садах не хватает 

воспитателей. В этом году открыто пять до-

школьных учреждений и начато строительство 

еще семи, поэтому кадровый дефицит педа-

гогов-воспитателей становится всё острее. 

Учитывая столь неутешительный прогноз, де-

партамент образования выступил с инициати-

вой открыть в Сургуте дополнительное учреж-

дение по подготовке педагогических кадров. 
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èìîñòü îáó÷åíèÿ íà êîíòðàêòíîé 
îñíîâå ïî ñïåöèàëüíîñòè «Ñïåöè-
àëüíîå äîøêîëüíîå îáðàçîâàíèå» 
ñîñòàâëÿåò 21 800 ðóá. çà ãîä. 
Â ïðîãðàììó îáó÷åíèÿ ïî âñåì 
ñïåöèàëüíîñòÿì âõîäèò ó÷åáíàÿ 
ïðàêòèêà, êîòîðóþ, ó÷èòûâàÿ 
âûñîêóþ ïîòðåáíîñòü â ñïåöèàëè-
ñòàõ äîøêîëüíûõ îáðàçîâàòåëü-
íûõ ó÷ðåæäåíèé, íåòðóäíî îáå-
ñïå÷èòü â ïîëíîì îáúåìå. Âñå âû-
ïóñêíèêè ïî îêîí÷àíèè îáó÷åíèÿ 
ïîëó÷àò äèïëîì ãîñóäàðñòâåííîãî 
îáðàçöà î ñðåäíåì ïðîôåññèîíàëü-
íîì îáðàçîâàíèè ñ óãëóáëåííîé 
ïîäãîòîâêîé, à âñå æåëàþùèå, 

êðîìå òîãî, áóäóò åùå è òðóäîóñòðîåíû: 
äîãîâîðû ñ âîçìîæíûìè ðàáîòîäàòåëÿìè 
áóäóò çàêëþ÷àòüñÿ ê ìîìåíòó âûïóñêà. 

Èòàê, åñëè ó êîãî-òî èç âàñ ïîÿâèëîñü 
ñòðåìëåíèå îâëàäåòü èíòåðåñíîé è óäèâè-
òåëüíîé ïðîôåññèåé – ñòàòü ñîâðåìåííîé 
Ìýðè Ïîïïèíñ – ïîæàëóéñòà, íå îòêëàäû-
âàéòå ñâîè ðàçäóìüÿ â äîëãèé ÿùèê. Óæå 
ñåé÷àñ âñåõ æåëàþùèõ æäóò íà óë. Ðàáî-
÷åé, 43, òåëåôîí äëÿ ñïðàâîê: 50-09-66 
(ðóêîâîäèòåëü ôèëèàëà e��…= q=�/*%"=). 

ДУАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ В СУРГУТЕ
Одна из проблем современного образо-

вания – разрыв между знаниями, кото-

рые получают школьники в учебном за-

ведении, и требованиями производства. 

Такого недостатка в подготовке будущих 

специалистов лишена система дуально-

го образования, совмещающая в учеб-

ном процессе и теоретическую, и прак-

тическую подготовку. Для старшекласс-

ников дуальное обучение – отличный 

шанс приобрести самостоятельность, 

освоив реальное мастерство, чтобы лег-

че адаптироваться к взрослой жизни. 

ãîðîäà. Ïðîãðàììà, êîòîðóþ îíè èçó÷à-
þò, òåõíîëîãè÷åñêàÿ, îäíàêî ïîñòðîåíà ñ 
ó÷åòîì îáùåîáðàçîâàòåëüíûõ ñòàíäàðòîâ 
– âåäü èì ïðåäñòîèò ïîëó÷èòü àòòåñòàò îá 
îáðàçîâàíèè. Òåõíîëîãèÿ â êà÷åñòâå îáÿ-
çàòåëüíîãî ïðåäìåòà äîïîëíÿåòñÿ òàê íà-
çûâàåìûìè îáðàçîâàòåëüíûìè ìîäóëÿìè, 
êîòîðûå ïðåäñòàâëåíû â ñòàíäàðòå ïðî-
ôåññèîíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ. Ðåáÿòàì íà 
âûáîð ïðåäëàãàåòñÿ öåëûé ðÿä ìîäóëåé, 
â ðàìêàõ êîòîðûõ èì ïðåäñòîèò îñâîèòü 
òå èëè èíûå ïðîôåññèîíàëüíûå íàâûêè. 
Ïî çàâåðøåíèþ êàæäîãî ìîäóëÿ îáó÷àþ-
ùèåñÿ äîëæíû ïðîéòè ïðîìåæóòî÷íóþ 
àòòåñòàöèþ, à çàòåì ìîæíî áóäåò ïðèñòó-
ïèòü ê îñâîåíèþ ñëåäóþùåãî. Ïî çàâåð-
øåíèþ âñåõ ìîäóëåé, âêëþ÷åííûõ â ó÷åá-
íî-òåõíîëîãè÷åñêóþ ïðîãðàììó, ðåáÿòàì 
áóäåò âûäàâàòüñÿ ñåðòèôèêàò, ïî êîòîðî-
ìó ìîæíî áóäåò óñòðîèòüñÿ íà ðàáîòó ïî 
ïîëó÷åííîé ñïåöèàëüíîñòè. «Óæå ñåãîäíÿ 
ìû øèðîêî âêëþ÷èëèñü â ïðîöåññ ñåðòè-
ôèêàöèè íàøèõ âûïóñêíèêîâ, – ãîâîðèò 
c=�,…= x=!=C%"=, ðóêîâîäèòåëü ïîëè-
òåõíè÷åñêîãî îòäåëåíèÿ ñóðãóòñêîãî ïðî-
ôåññèîíàëüíîãî êîëëåäæà. – Ïðàâäà, ïîêà 
ñåðòèôèêàò – ýòî íîâûé äîêóìåíò íå òîëü-
êî äëÿ Ñóðãóòà, íî è îêðóãà, îäíàêî ñî 
âðåìåíåì îí ñòàíåò ïðèåìëåìûì è ïðèíè-
ìàåìûì â òîì ÷èñëå è ðàáîòîäàòåëÿìè». 

Øêîëüíèêè ïîñåùàþò Ñóðãóòñêèé 
ïðîôåññèîíàëüíûé êîëëåäæ äâà ðàçà â 
íåäåëþ, âñåãî 10 ÷àñîâ îáó÷åíèÿ, èç êî-
òîðûõ 4 ÷àñà òåîðåòè÷åñêèõ, à 6 ÷àñîâ ñî-
ñòàâëÿåò ïðàêòèêà. Êóðñ òàêîãî îáó÷åíèÿ 
ðàññ÷èòàí íà 2 ãîäà. Çàíÿòèÿ ñ ðåáÿòàìè 

ïðîâîäÿò ïðåïîäàâàòåëè êîëëåäæà. Âî 
âðåìÿ ïðîõîæäåíèÿ îáó÷åíèÿ ïðåäóñ-
ìîòðåíà ïðîèçâîäñòâåííàÿ ïðàêòèêà íà 
ãîðîäñêèõ ïðåäïðèÿòèÿõ. Öåííîñòü ïðî-
åêòà äóàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ òðóäíî ïåðå-
îöåíèòü, âåäü ýòî íå ïðîñòî òåîðèÿ, à ðå-
àëüíàÿ ïðîãðàììà, ðàññ÷èòàííàÿ íà äâà 
ãîäà è ñïðîåêòèðîâàííàÿ òàêèì îáðàçîì, 
÷òî ñàì ó÷åáíî-òåõíîëîãè÷åñêèé ïðîöåññ 
ïîñòðîåí íà ñî÷åòàíèè òåîðåòè÷åñêèõ è â 
áîëüøåé ñòåïåíè ïðàêòè÷åñêèõ çàíÿòèé.

Ñòîèò îòìåòèòü, ÷òî äóàëüíîå îáó÷å-
íèå – ýòî ïèëîòíûé ïðîåêò äåïàðòàìåíòà 
îáðàçîâàíèÿ, è â ñëó÷àå åãî óñïåøíîé ðå-
àëèçàöèè íà ñëåäóþùèé ãîä êîëè÷åñòâî  
ó÷àñòíèêîâ äàííîãî ïðîåêòà áóäåò òîëü-
êî ðàñòè, êàê è ÷èñëî ñïåöèàëüíîñòåé.

èäåÿ òàêîãî îáðàçîâàíèÿ íàöåëåíà íà òî, 
÷òîáû ãðàìîòíî ñîðèåíòèðîâàòü ñòàðøå-
êëàññíèêîâ ê âûáîðó èõ áóäóùåé ïðî-
ôåññèè, êîòîðûå ñåãîäíÿ íàèáîëåå âîñ-
òðåáîâàíû íà ðûíêå òðóäà. «Ýòîò ïðîåêò 
íàöåëåí íà òî, ÷òîáû òàêóþ ïîäãîòîâêó 
ñäåëàòü äåéñòâèòåëüíî àäðåñíîé è öåëå-
âîé åùå â øêîëå, – ðàññêàçûâàåò `……= 
Š%�=ƒ%"=, çàìåñòèòåëü äèðåêòîðà äåïàð-
òàìåíòà îáðàçîâàíèÿ, – ÷òîáû ïîìî÷ü 
ðåáÿòàì ðåàëüíî îöåíèòü ñâîè âîçìîæ-
íîñòè, óâèäåòü ñâîè ïåðñïåêòèâû è ïîëó-
÷èòü ðåàëüíûå èíñòðóìåíòû óñïåøíîãî 
ïîñòðîåíèÿ ñâîåé îáðàçîâàòåëüíîé è ïðî-
ôåññèîíàëüíîé êàðüåðû». 

Óæå òåïåðü äóàëüíîå îáðàçîâàíèå ïî-
ëó÷àþò ðåáÿòà, êîòîðûå â ñâîèõ øêîëàõ 
îáó÷àþòñÿ â òåõíîëîãè÷åñêîì êëàññå. Ýòîò 
ïðîôèëü îðèåíòèðóåò íà èíæåíåðíûå ñïå-
öèàëüíîñòè, à òàêæå òå ïðîèçâîäñòâåííûå 
ïðîôåññèè, êîòîðûå íà ñåãîäíÿøíèé äåíü 
íàèáîëåå âîñòðåáîâàíû. Áîëüøóþ ðîëü â 
îðãàíèçàöèè äóàëüíîãî îáó÷åíèÿ â ãîðîäå 
Ñóðãóòå èãðàåò ÌÁÎÓ ÌÓÊ «Öåíòð èíäè-
âèäóàëüíîãî ðàçâèòèÿ». Îñíîâíîé îáðà-
çîâàòåëüíîé ïëîùàäêîé äëÿ ðåàëèçàöèè 
ýòîãî ïðîåêòà ÿâëÿåòñÿ Ñóðãóòñêèé ïðî-
ôåññèîíàëüíûé êîëëåäæ.

Как это выглядит на деле?Как это выглядит на деле?

Íà äàííûé ìîìåíò â êîëëåäæå îò-
êðûòî äóàëüíîå îáó÷åíèå ïî òðåì ñïåöè-
àëüíîñòÿì: òîêàðü, ýëåêòðîìîíòàæíèê 
è ïîâàð. Ñôîðìèðîâàíî òðè ó÷åáíûõ 
ãðóïïû, ïî 25 ÷åëîâåê â êàæäîé, èç äå-
âÿòè îáùåîáðàçîâàòåëüíûõ ó÷ðåæäåíèé 

Пакет документов для поступления
� документ об образовании – аттестат
� сертификат ЕГЭ
� ксерокопия паспорта
� 6 фотографий
Вступительные испытания:
� на базе 9 классов – тестирование по 

русскому языку и биологии
� на базе 11 классов – сертификат ЕГЭ
� для лиц, окончивших ОУ до 1 января 

2009 года, тестирование по русскому 
языку и биологии
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В Е Д О М О С Т И
Ãàçåòà çàðåãèñòðèðîâàíà Çàïàäíî-Ñèáèðñêèì 
ìåæðåãèîíàëüíûì òåððèòîðèàëüíûì óïðàâëåíèåì 
Ìèíèñòåðñòâà ÐÔ ïî äåëàì ïå÷àòè, òåëåðàäèîâåùàíèÿ 
è ñðåäñòâàì ìàññîâûõ êîììóíèêàöèé. 
Ðåãèñòðàöèîííîå ñâèäåòåëüñòâî ÏÈ №17-0215 îò 10 ìàÿ 2001 ãîäà.

Å æ å í å ä å ë ü í à ÿ 
ã î ð î ä ñ ê à ÿ  ã à ç å ò à 

Ó÷ ð å ä è ò å ë ü : 
À ä ì è í è ñ ò ð à ö è ÿ 
ã î ð î ä à  Ñ ó ð ã ó ò à

. Ãëàâíûé ðåäàêòîð: `…2!%C%" `.b.

. Ðåäàêöèîííàÿ êîëëåãèÿ: l
��…,�
…*% l.l.,   
  j3!,�%"= e.q., g=�%!%›…=  e.d., l=!*
�%"= k.h., 
  a=!*=…%"= h.b., `…�!,
…*% `.q., “*3�
"= f.`. 
. Âåðñòêà è äèçàéí: j,“
�
"= ~.b., 
  a=!,…“*=  g.l., d 2�%"= m.q.
. Êîððåêòîðû: a=!*=…%"= h.b., )
!" *%"= ~.m.
. Ôîòîêîððåñïîíäåíòû: ̀ …�!,
…*% ̀ .q., e“$=… h.n.
. Àäðåñ ðåäàêöèè è èçäàòåëÿ: 628400, !. q3!!32, 
  3�. }…!
��“=, 8, *=K. 104, 107, 110.
. E-mail: sv@admsurgut.ru, antropov@admsurgut.ru

. Ðóêîïèñè, ïèñüìà íå ðåöåíçèðóþòñÿ è íå âîçâðàùàþòñÿ. Àâòîðû îïóáëèêîâàííûõ 
ìàòåðèàëîâ íåñóò îòâåòñòâåííîñòü çà òî÷íîñòü ïðèâåäåííûõ ôàêòîâ, öèòàò, 
ýêîíîìè÷åñêèõ äàííûõ, ñîáñòâåííûõ èìåí, ãåîãðàôè÷åñêèõ íàçâàíèé è ïðî÷èõ 
ñâåäåíèé, à òàêæå çà ñîäåðæàùèåñÿ â ìàòåðèàëå ñâåäåíèÿ, íå íàäëåæàùèå 
îòêðûòîé ïóáëèêàöèè. Ïðè ïåðåïå÷àòêå è öèòèðîâàíèè ññûëêè îáÿçàòåëüíû. 

. Òåëåôîíû ðåäàêöèè: 52-20-19, 52-21-50, òåë./ôàêñ 52-22-98 

. Ãàçåòà îòïå÷àòàíà â ÎÎÎ «Ñóðãóòñêàÿ òèïîãðàôèÿ», óë. Ìàÿêîâñêîãî, 14 

. Ãàçåòà âûõîäèò îäèí ðàç â íåäåëþ, ðàñïðîñòðàíÿåòñÿ áåñïëàòíî 
  è ïî ïîäïèñêå (ïîäïèñíîé èíäåêñ 14993). Ïå÷àòü îôñåòíàÿ 

Š,!=› …%$
!= 20.100
. Âðåìÿ ïîäïèñàíèÿ ãàçåòû ïî ãðàôèêó 

9.00. Íîìåð ïîäïèñàí â ïå÷àòü 24 íîÿáðÿ 
2012 ãîäà â 9.00 . Çàêàç №Ã-1429.
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rp5.ru Здесь всем плевать, кем ты был до этого: 
маркетологом, банковским работником 
или фотографом. Здесь ты никто. Копай. 
Это картошка...
...............................☺...☺...☺..................................
– И угораздило тебя, Малыш, выиграть 
квартиру в Дубайской башне, – сказал за-
пыхавшийся Карлсон.
...............................☺...☺...☺..................................
Всё никак не могу избавиться от ощущения 
дежавю. Особенно, когда в 70-й раз пере-
сматриваю фильм «Морозко».
...............................☺...☺...☺.................................
В прошлый Новый год отказался от оливье. 
В этот попробую от мандаринок отказаться 
– надо же выяснить, отчего мне так плохо 
1 января.
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Режиссер: Егор Баранов. В ролях: И. Охлобыстин, 
Е. Стычкин, О. Фандера, М. Голубкина.  Ядерный 
комедийный экшен о дерзком романтике Соловьёве 
Севастьяне Григорьевиче, cтупившем по зову крови 
на лихую стезю русского разбоя.
«Мир»: 17.35, 19.20, 21.05, 20.50.
«Вершина»: 10.40, 12.25, 14.10, 16.00, 19.50, 23.20.

«Мой парень псих» (16+)
Жанр: комедия (США, 2012). Режиссер: Дэвид О. 
Рассел. В ролях: Б. Купер, Д. Лоуренс, Р. Де Ниро 
и др. После ухода жены жизнь главного героя кар-
динально меняется. Он переезжает в дом родителей 
и теряет старых друзей. Казалось бы, хуже не приду-
маешь, но жизнь как всегда преподносит все самое 
интересное в тот момент, когда меньше всего ожи-
даешь. 
«Вершина»: 20.35, 23.05.

«Грязная кампания 
за честные выборы» (16+)
Жанр: комедия (США, 2012). Режиссер: Джей 
Роач. В ролях: У. Феррелл, З. Галифианакис, Д. 
Сьюдейкис и др. Когда действующий конгрессмен 
Кэм Брэди допускает грубую оплошность прямо 
накануне предстоящих выборов, парочка топ-
менеджеров богачей решает выставить своего кан-
дидата, чтобы увеличить собственное влияние в Се-
верной Каролине. 
«Вершина»: 18.00, 21.35.

«Сумерки. Сага. Рассвет. Часть 2» (12+)
Жанр: фэнтези (США, 2012).

Режиссер: Билл Кондон. В ролях: К. Стюарт, Р. 
Паттинсон, Т. Лотнер и др. Белла, став вампиром, 
постепенно свыкается со своей новой природой. К 
тому же теперь у неё есть дочь Ренесми. Ненадолго 
для героев наступают спокойные, счастливые дни. 

Все заканчивается, когда вести о Ренесми доходят 
до Вольтури. 
«Аврора»: 17.15, 19.40, 22.05.
«Мир»: 10.40, 12.55, 15.15, 20.20, 22.35.
«Вершина»: 10.00, 13.10, 15.30, 17.50, 

20.10, 22.30.

«Экипаж» (16+)
Жанр: триллер (США, 2012)

Режиссер: Роберт Земекис. В ролях: Д. Вашинг-
тон, К. Рейлли, Д. Чидл и др. Вымышленная исто-
рия пилота Уипа Уайтекера, который с блеском 
совершает вынужденную посадку и мгновенно 
становится героем в глазах общественности. Од-
нако в результате расследования причин несосто-
явшейся катастрофы становится ясно, что пилот 
находился за штурвалом в не совсем трезвом уме: 
в его крови обнаружены следы алкоголя и нарко-
тиков.
«Вершина»: 15.00, 17.40, 20.20.

«Рассказы» (14+)
Жанр: мелодрама (Россия, 2012) 

Режиссер: Михаил Сегал. В ролях: А. Мерзли-
кин, А. Петров, И. Угольников, К.Юшкевич. Руко-
пись молодого писателя попадает в литературное 
издательство и начинает влиять на жизнь любого, 
кто откроет её и прочтет хотя бы страницу. 
«Вершина»: 22.55.

---------------------------------------------------------------------
Сургутская филармония 

(ул. Энгельсаа, 18)
25 ноября в 13.00 – Кукольный спектакль 

«Золотой ключик, или Приключения Бура-
тино», режиссер-постановщик – заслуженный 
артист России Александр Борок. 

25 ноября в 17.00 – Вечер народной музыки. 
Концертная программа в исполнении камерного 
оркестра русских народных инструментов «Бы-
лина». Дирижер – лауреат международных кон-
курсов Артем Белов (г. Москва). 

26 ноября в 19.00 – Оперный спектакль «Ио-
ланта» Петра Чайковского в исполнении солистов 
Государственного академического Большого теа-
тра России.

Цена билетов: 300-1500 рублей. 
Тел. для справок: 79-09-96, 64-06-64.

---------------------------------------------------------------------
 Сургутский 

художественно-
промышленный колледж 

(ул. Энгельса, 7)
До 17 декабря –  III международная выставка 

авторской куклы ручной работы «FashionDoll». 
Здесь представлены работы более 50 авто-
ров-кукловодов из Сургута, Ханты-Мансийска, 
Тюмени, Санкт-Петербурга и других городов 
России. Почетный участник выставки Ирина 
Мызина с коллекцией кукол из США, Японии и 
Голландии.

Время работы: понедельник-пятница с 11.00 
до 17.00.  Цена билетов: 100-200 рублей. 
Тел. для справок: 28-76-66.

---------------------------------------------------------------------
Галерея 

современного 
искусства «Стерх» 
(ул. Магистральная, 34/1)

24 ноября в 19.30 –  Концерт-перформанс 
«Тибетская индустриальная музыка» в ис-
полнении музыкантов ГАМ-ансамбля (г. Москва). 
В программе прозвучат тибетские традиционные 
музыкальные инструменты. 

Цена билетов: 150-250 рублей.

24 ноября в 20.30 – Шоу-представление с ба-
рабанами и огнем в рамках закрытия основной 
программы Театра огня «Gloria». 

Вход свободный. 
Тел. для справок: 35-09-78.

---------------------------------------------------------------------
Городской 

культурный центр 
(ул. Сибирская, 2)

24-25 ноября в 11.00 и 13.00 –  Праздничный 
концерт «Нашим мамам» Детской хореогра-
фической школы №1 с участием детских творче-
ских коллективов. 

Цена билета: 200 руб.

24 ноября в 18.00 – Юбилейный концерт 
«Дети XXI века» с игровой программой и дис-
котекой «Образцового коллектива» вокального 
ансамбля «Кроха». 

Цена билета: 300 руб.
Тел. для справок: 24-36-92.

---------------------------------------------------------------------
Концертный зал СурГПУ 

(ул. Артема, 9)
30 ноября в 19.00 – Концерт народной музыки 

с участием знаменитого балалаечника Алек-
сея Архиповского. 

Цена билетов: 900-1100 руб. 
Тел. для справок: 33-12-44.

---------------------------------------------------------------------
 Сургутский музыкально-

драматический театр 
(ул. Грибоедова, 12)

30 ноября в 19.00 – Суперкомедийный спек-
такль «Вий» (г. Москва). В роли Хомы – Алек-
сандр Головин. Эта зрелищная шоу-постановка 
поднимет вам настроение и рассмешит до слез. 

Цена билетов: 900-1900 руб. Тел. 700-277.
-----------------------------------------------------------

КИНО со 22 по 28 ноября
---------------------------------------------------------------------

«Хранители снов» 3D (0+)
Жанр: анимация (США, 2012) 

Режиссеры: Питер Рэмси, Уильям Джойс. Герои 
фольклора Джек Фрост, Пасхальный Кролик, Санта 
Клаус и Зубная Фея объединяются, чтобы предот-
вратить уничтожение мира детских грез и сказок 
страшным Букой.
«Аврора»:11.00, 13.05, 15.10.
«Мир»: 10.20, 12.20, 14.20, 16.20, 18.20.
«Вершина»: 10.10, 11.00, 12.15, 13.00, 14.20,
16.25, 18.30.

«Соловей-разбойник» (12+)
Жанр: комедия (Россия, 2012) 

– Обними меня!
– Не-е, я током бьюсь.
– А я шваброй. Обнимай, говорю!
...............................☺...☺...☺..................................
Что такое наследственность?
Наследственность – это то, во что вы безо-
говорочно верите, когда ваш ребенок учит-
ся на пятерки.
...............................☺...☺...☺..................................
Во время дрессировки кошки главное – сде-
лать вид, что вы отдали именно ту команду, 
которую она выполнила.
...............................☺...☺...☺.................................
Что такое настоящая плохая примета? 
Плохая примета – освещать тёмный пере-
улок айфоном…
...............................☺...☺...☺..................................
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