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Милые, дорогие! 
Примите мои поздравления с 8 

Марта! У женщины много ролей: 

нежная мама, заботливая хозяйка, 

любящая жена. При этом вы учитесь 

и трудитесь, делаете добрые дела, 

сроите карьеру. Это многим удается 

успешно совместить. Всегда восхи-

щался этим. Горжусь, что рядом есть 

такие коллеги, друзья и близкие. 

Сургут, без сомнений, тоже вами 

гордится. Ваш вклад в развитие род-

ного города бесценен. Вы продолжа-

ете творить его историю. Будущее 

создаете вы. 

Дорогие наши! Вы наделяете мир 

гармонией, мудростью, красотой, 

милосердием. Дарите нам жизнь, ра-

дость и мечты. Вы вдохновляете, при-

нимаете, прощаете, даёте надежду. 

Мы любим вас.  Будьте здоровы и 

счастливы!              

Андрей Андрей ФИЛАТОВФИЛАТОВ, ,
Глава города Сургута

Дорогие женщины!
Искренне поздравляю вас с Меж-

дународным женским днём!

Олицетворение этой даты – лю-

бовь, мечта и надежда. Именно вы 

во все времена верите в наши воз-

можности и дарите силы для наших 

свершений. Всё это вы умело соче-

таете с профессиональными дости-

жениями, удивительной женствен-

ностью и обаянием. Вы укрепляете 

наши главные ценности: любовь, 

семью, верность.

Спасибо вам за всё, что вы дела-

ете для нас, мужчин, для семьи, для 

детей, для Родины! Особые слова 

благодарности – мамам, бабушкам, 

жёнам, сёстрам, невестам наших 

солдат и офицеров, которые уча-

ствуют в специальной военной опе-

рации. Желаю вам крепкого здоро-

вья, добрых вестей и мира. Пусть в 

вашей жизни будет как можно боль-

ше светлых и радостных дней!

Максим Максим СЛЕПОВСЛЕПОВ, 
Председатель Думы 

города Сургута
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Полосу подготовил Михаил ПИВНЁВ

Заслуженные награды
В преддверии Международного женского дня в сургутской 

филармонии состоялась торжественная церемония награждения,

которую вёл глава города Андрей Филатов.

За особые достижения в работе и

гражданской деятельности были от-

мечены более 40 сургутянок, среди них 

– юристы, врачи, педагоги и деятели 

культуры. Из рук главы Сургута они 

получили благодарственные письма и 

почётные грамоты различных уровней, 

от городской думы и администрации 

до правительства Югры, региональной 

думы и окружных департаментов.

– Дорогие женщины, вы дарите 

столько тёплых эмоций, особенно когда 

видишь ваши горящие и добрые глаза. 

Сегодня мы чествуем вас не только как 

мам, сестёр, дочерей. Мы чествуем вас 

как женщин, которые своим трудом и 

самоотдачей вкладывают очень мно-

го в жизнь, работу. Часто вы являетесь 

настоящей опорой для нас. Невозмож-

но это переоценить. Вы окутываете

нас своей заботой, теплотой, и сложно

представить, откуда бы бралась муж-

ская энергия, если бы не вы. Большое

счастье, что мы живём в России, что у 

нас есть и мужчина, и женщина. Я ду-

маю, нужно оберегать наши российские

ценности. Желаю, чтобы в вашей жизни

было больше тёплых и ярких событий, а

мы, мужчины, постараемся всё для это-

го сделать, – обратился к награждённым

женщинам Андрей Филатов.

Отметим, руководитель Гуманитар-

ного добровольческого корпуса Югры

Светлана Басова получила награду за

развитие института Уполномоченного

по правам ребёнка Российской Феде-

рации, высокий профессионализм и 

вклад в развитие семьи и детства на-

шего округа: 

– Вся моя деятельность направле-

на на то, чтобы образовывать, помо-

гать людям преодолевать жизненные 

трудности, реализовывать право на 

жизнь. Для меня награда очень по-

чётна. В Сургуте мы уделяем много 

времени помощи детям, адаптации 

прибывших с территорий ДНР и 

ЛНР. Плотно занимаемся вопросами 

сохранения прав ребёнка на жизнь, 

здоровье, образование, отношение к 

ним как ко взрослым членам нашего 

общества. Сейчас мы ведём работу по 

взаимодействию с семьями мобили-

зованных граждан. Нам важно разви-

вать это направление и помогать им 

во всех жизненных сферах. Подобные 

награды – это как благодарность и 

показатель того, что я иду верной до-

рогой, – поделилась впечатлениями 

Светлана Басова.

Юный сургутянин Владимир Ярёменко стал одним из

победителей Национальной технологической олимпиады 

по профилю «Искусственный интеллект», об этом сообщает 

администрация Сургута.

Олимпиада проходит с 2019 года на 

базе Академии искусственного интел-

лекта для школьников, за четыре года 

участниками соревнований по профи-

лю «Искусственный интеллект» стали 

более 20 тысяч человек. По этому на-

правлению в 2023 году зарегистриро-

вались 6150 учеников 8-11 классов Рос-

сии и Казахстана. В финал вышли всего

100 старшеклассников.

Сотня молодых программистов раз-

рабатывала варианты мультимодаль-

ных моделей, которые способны рабо-

тать с несколькими видами контента 

одновременно. Финалисты создали 

программу, которая может изучить 

видео и ответить на вопросы по его со-

держанию. Также финалисты решали 

усложнённые задачи по математике и

информатике.

Победители индивидуального за-

чёта получили возможность зачис-

литься в ведущие университеты Рос-

сии без вступительных экзаменов или 

получить максимум баллов на ЕГЭ по

профильному предмету. Также им вы-

дали приглашения на оплачиваемую

стажировку в компанию Сбербанк по

направлению «машинное обучение».

В командном зачёте победу одержали

пять команд, их наградили денежны-

ми сертификатами на образование от

250 000 до 650 000 рублей.

«Технология искусственного интел-

лекта определит будущее нашей стра-

ны. Сегодняшние победители прошли

суровый отбор и вновь поразили нас 

оригинальными подходами к решению 

задач и совсем не школьным мастер-

ством. Такие ребята — будущее нашей 

страны. Именно поэтому мы поддер-

живаем сами соревнования и их участ-

ников, которые планируют связать 

свою жизнь с IT», – сказал Герман Греф,

президент и председатель правления 

Сбербанка.

Отметим, конкурс проводился Ака-

демией искусственного интеллекта для 

школьников при поддержке благотво-

рительного фонда «Вклад в будущее». 

Фонд основан Сбербанком и его экс-

пертной командой SberAI. Академия 

призвана развить у молодых россиян 

интерес к технологиям искусственно-

го интеллекта, машинного обучения и 

другим сферам современных цифро-

вых технологий.

Помимо этого, фонд работает над

созданием педагогических практик для 

воспитания сирот и детей с особенно-

стями развития характера и навыков, 

необходимых для личностного роста 

и достойной жизни в современных ры-

ночных условиях. Программы фонда 

реализуются в рамках национального 

проекта «Цифровая экономика».
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В Сургуте прошла тематическая праздничная ярмарка клуба 
мастеров-ремесленников «Золотые ручки Югры», приуроченная 
к 23 февраля и 8 Марта. В ярмарке приняли участие 70 местных 
производителей, представив товары широкого ассортимента: 
куклы и игрушки, вязаная и валяная одежда, коробочки и 
шкатулки, свечи и подсвечники, текстиль и подушки, сладости
и натуральные чайные сборы, аксессуары и украшения для детей 
и взрослых, картины и гравюры.

Ярмарки проходят уже третий год 
подряд на базе торгового центра «Лев-
ша» при поддержке администрации 
Сургута. Каждый раз растёт как число 
участников, так и представляемых ими 
городов – на первой ярмарке присут-
ствовало 20 сургутских умельцев, а на 
последней – уже 70, причём не только 
из Сургута, но и из Когалыма, Нефтею-
ганска, Лянтора, Лангепаса, Пыть-Яха 
и прочих населённых пунктов региона. 
Соответственно, расширяется и ассор-
тимент товаров.

Как рассказала директор ТЦ «Лев-
ша» Оксана Малярвейн, чтобы по-
пасть на ярмарку, нужны лишь жела-
ние и соответствующий юридический 

статус – заявиться могут как самоза-
нятые, так и индивидуальные предпри-
ниматели. На торговой точке мастеру 
находиться необязательно, товары
предлагают и оформляют к продаже
продавцы центра.

«Мы благодарим Оксану Анатольевну 
за ту возможность, что она предостави-
ла, – отметил заместитель главы Сургута
Артём Кириленко, – это хороший и объ-
единяющий проект с администрацией
города. Мы со своей стороны будем по-
могать настоящим и будущим предпри-
нимателям, чтобы они могли себя реали-
зовать и показать свои товары».

Артём Михайлович объяснил, что
ярмарка клуба «Золотые ручки Югры»

важна во многом потому, что позво-
ляет вывести ремесленников и произ-
водителей из «серой» зоны экономики 
в «белую», оформив их официальный 
юридический статус до уровня само-
занятых, индивидуальных предприни-
мателей или обществ с ограниченной 
ответственностью. Администрация 
города проводит большую информа-
ционную работу по важности и необ-
ходимости официальной регистрации.

Для покупателей, кто пользуется 
услугами тех или иных физических 
лиц, очень важно, чтобы все сделки на-
ходились в юридически оформленном 
поле, считает Артём Кириленко. У по-
требителя появляется возможность 
защитить свои права по закону, а про-

изводители могут обрести финансовую
и консультативную поддержку у ад-
министрации города: «За прошлый год
выросло число самозанятых почти на
половину. Этот процесс идёт актив-
но, и мы его приветствуем – в первую
очередь важно, чтобы люди могли рабо-
тать в законном поле. Мы предлагаем
субсидии, компенсируем понесённые
затраты. Я призываю самозанятых:
изучайте документы администрации
и сохраняйте свои договоры, обращай-
тесь за помощью и консультацией, от-
дел предпринимательства в постоян-
ном режиме идёт на контакт». 

Отметим, ярмарки проходят в те-
чение года и приурочены к различным
праздникам и событиям. Например, в
«Левше» уже состоялась новогодняя
ярмарка, впереди сургутян порадуют
пасхальные и осенние.

 ¦ Илья НИЗОВСКИХ
 ¦ Фото автора
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ОБЗОР НОВЫХ ДОКУМЕНТОВ И ОФИЦИАЛЬНЫХ ОБЪЯВЛЕНИЙ gdocsurgut.ru  и g   admsurgut.ru

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1162 от 07.03.2023

О назначении публичных слушаний 
В соответствии со статьей 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Федераль-

ным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации», Уставом муниципального образования городской округ Сургут
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, решением Думы города от 10.07.2018 № 304-VI 
ДГ «Об утверждении Порядка организации и проведения общественных обсуждений или
публичных слушаний по вопросам градостроительной деятельности в городе Сургуте», распоря-
жениями Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администра-
ции города», от 21.04.2021 № 552 «О распределении отдельных полномочий Главы города между
высшими должностными лицами Администрации города»:

1. Назначить публичные слушания по проекту межевания территории (зона транспорта) для
размещения АЗС по улице Аэрофлотской (далее – проект).

2. Провести публичные слушания 27.03.2023 в 18.00.
3. Место проведения публичных слушаний – зал заседаний Думы города, расположенный по адресу: 

город Сургут, улица Восход, дом 4.
4. Определить уполномоченным органом по проведению публичных слушаний департамент

архитектуры и градостроительства Администрации города.
5. Экспозиция проекта открывается с даты размещения проекта и информационных материалов 

к нему на официальном портале Администрации города (www.admsurgut.ru) и проводится до 27.03.2023 
включительно.

Экспозиция проекта проводится по адресу: город Сургут, улица Восход, дом 4. 
Посещение экспозиции осуществляется в рабочие дни с 15.00 до 17.00.
Знакомство с материалами осуществляется в сопровождении представителя уполномоченного 

органа. Консультирование посетителей экспозиции осуществляется в устной форме представителями
уполномоченного органа, к компетенции которых относятся соответствующие вопросы, в том числе 
посредством телефонной и иной связи.

6. Установить, что участие в публичных слушаниях осуществляется на добровольной основе. 
Жители города допускаются в помещение, являющееся местом проведения публичных слушаний, 
по предъявлению документа, удостоверяющего личность.

7. Ознакомиться с материалами по проекту, указанному в пункте 1, возможно по адресу: город 
Сургут, улица Восход, дом 4, кабинет 320, в рабочие дни с 09.00 до 17.00, телефон: (3462) 52-82-32, 
и на официальном портале Администрации города (www.admsurgut.ru): в разделе о Сургуте, градострои-
тельная деятельность, новости в сфере градостроительства.

8. Участники публичных слушаний имеют право вносить предложения и замечания:
8.1. В письменной, устной форме или в форме электронного документа в адрес оргкомитета 

или уполномоченного органа.
8.2. В письменной форме в адрес уполномоченного органа, указанного в пункте 4 (город Сургут, 

улица Восход, дом 4, кабинет 320, в рабочие дни с 09.00 до 17.00, телефон: (3462) 52-82-32), или на адрес 
электронной почты: dag@admsurgut.ru.

9. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление 
на официальном портале Администрации города (www.admsurgut.ru):

– не позднее 11.03.2023 настоящее постановление;
– заключение о результатах публичных слушаний не позднее чем через 10 дней после его 

подписания.
10. Муниципальному казенному учреждению «Наш город»: 
10.1. Опубликовать (разместить) настоящее постановление в сетевом издании «Официальные

документы города Сургута»: www.docsurgut.ru.
10.2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Сургутские ведомости»:
– 11.03.2023 настоящее постановление;
– заключение о результатах публичных слушаний не позднее чем через 10 дней после его 

подписания.
11. Настоящее постановление вступает в силу с момента его издания.
12. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Заместитель Главы города В.А. Шаров

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1180 от 07.03.2023

О назначении публичных слушаний 
В соответствии с пунктом 25 части 1 статьи 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 
5.1 Градостроительного кодекса Российской Федерации, пунктом 25 части 1 статьи 7 
Устава муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры, решением Думы города от 10.07.2018 № 304-VI ДГ «Об утверждении Порядка 
организации и проведения общественных обсуждений или публичных слушаний по вопросам 
градостроительной деятельности в городе Сургуте», распоряжениями Администрации города 
от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города», от 21.04.2021 № 552 
«О распределении отдельных полномочий Главы города между высшими должностными лицами 
Администрации города»:

1. Назначить публичные слушания по вопросу рассмотрения проекта решения Думы города 
«О внесении изменений в решение Думы города от 26.12.2017 № 206-VI ДГ «О Правилах благоустройства 
территории города Сургут» (далее – проект).

2. Определить уполномоченным органом по проведению публичных слушаний департамент 
архитектуры и градостроительства Администрации города.

3. Провести публичные слушания по проекту с 11.03.2023 по 15.04.2023.
4. Дата проведения собрания участников публичных слушаний 07.04.2023 в 18.00 часов по местному 

времени.
Место проведения собрания участников публичных слушаний – зал заседаний Думы города, 

расположенный по адресу: город Сургут, улица Восход, дом 4.
5. Оповещение о начале публичных слушаний по проекту с приложением настоящего постановле-

ния размещается: 
5.1. На официальном портале Администрации города (www.admsurgut.ru) 11.03.2023.
5.2. В газете «Сургутские ведомости» 11.03.2023.
6. Даты размещения проекта и информационных материалов к проекту: 
6.1. На официальном портале Администрации города (www.admsurgut.ru) 18.03.2023.
7. Дата открытия экспозиции проекта 18.03.2023.
Экспозиция проекта проводится по адресу: город Сургут, улица Восход, дом 4, каб. 313. Посещение 

экспозиции возможно в рабочие дни с 09.00 по 17.00, обеденный перерыв с 13.00 до 14.00.
Срок проведения экспозиции: с 18.03.2023 по 07.04.2023 включительно.
Ознакомление с материалами осуществляется в сопровождении представителя уполномоченного 

органа. Консультирование посетителей экспозиции осуществляется в устной форме представителями 
уполномоченного органа к компетенции которых относятся соответствующие вопросы, в том числе 
посредством телефонной и иной связи.

8. Прием замечаний и предложений по проекту осуществляется отделом генерального плана и пер-
спективного проектирования департамента архитектуры и градостроительства Администрации города. 

Срок приема замечаний и предложений с 18.03.2023 по 07.04.2023 включительно:
8.1. Посредством официального портала Администрации города: www.admsurgut.ru.
8.2. В письменной форме в адрес департамента архитектуры и градостроительства Администрации 

города (город Сургут, улица Восход, дом 4, кабинет 313, в рабочие дни с 09.00 до 17.00, обеденный 
перерыв с 13.00 до 14.00), или в форме электронного документа на адрес электронной почты: 
dag@admsurgut.ru.

8.3. Посредством записи в книге (журнале) учета посетителей экспозиции проекта, подлежащего 
рассмотрению на публичных слушаниях.

8.4. В письменной, устной или в форме электронного документа на адрес электронной почты: 
dag@admsurgut.ru в ходе проведения собрания участников публичных слушаний.

9. Срок подготовки и оформления протокола публичных слушаний: с 08.04.2023 по 11.04.2023.
10. Срок подготовки и опубликования заключения о результатах публичных слушаний: с 12.04.2023 

по 15.04.2023.
11. Заключение о результатах публичных слушаний по проекту размещается: 
11.1. На официальном портале Администрации города (www.admsurgut.ru) 15.04.2023.
11.2. В газете «Сургутские ведомости» 15.04.2023.
12. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить на официальном портале 

Администрации города (www.admsurgut.ru):
– не позднее 11.03.2023 оповещение с приложением настоящего постановления;
– не позднее 18.03.2023 проект решения Думы города «О внесении изменений в решение Думы 

города от 26.12.2017 № 206-VI ДГ «О Правилах благоустройства территории города Сургут» и информаци-
онные материалы к проекту;

– не позднее 15.04.2023 заключение о результатах публичных слушаний по проекту.
13. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» опубликовать (разместить):
– не позднее 11.03.2023 оповещение с приложением настоящего постановления в газете «Сургутские 

ведомости»;
– не позднее 15.04.2023 заключение о результатах публичных слушаний по проекту в газете 

«Сургутские ведомости».
14. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление 

на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.
15. Муниципальному казенному учреждению «Наш город»:
15.1. Опубликовать (разместить) настоящее постановление в сетевом издании «Официальные 

документы города Сургута»: www.docsurgut.ru.
15.2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Сургутские ведомости».
16. Настоящее постановление вступает в силу с момента его издания.
17. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Заместитель Главы города В.А. Шаров

О ЗАПЛАНИРОВАННЫХ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЯХ
В апреле 2023 года запланировано проведение публичных слушаний 
по рассмотрению проекта решения о предоставлении разрешения на условно 
разрешенный вид использования земельного участка с кадастровым номером 
86:10:0101000:596, расположенного по адресу: город Сургут, в пойме реки Сайма 
между улицами Мелик-Карамова и 1 «З» (Югорский тракт), территориальная 
зона Р.2, условно разрешенный вид – развлекательные мероприятия (код 4.8.1), 
в целях планируемого размещения в границах земельного участка объектов, 
предназначенных для организации развлекательных мероприятий.

Заявитель: общество с ограниченной ответственностью 
                                        «ПАИС КОМПАНИ».

Департамент архитектуры и градостроительства Администрации города

ОПОВЕЩЕНИЕ 

О ПРОВЕДЕНИИ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ
На основании постановления Администрации города от 07.03.2023 № 1180 «О назначении 

публичных слушаний» на 07.04.2023 назначены публичные слушания по проекту решения Думы 
города «О внесении изменений в решение Думы города от 26.12.2017 № 206 - VI ДГ «О Правилах 
благоустройства территории города Сургут».

Место проведения – зал заседаний, расположенный на первом этаже административного здания 
по адресу: город Сургут, улица Восход, дом 4. 

Время начала проведения публичных слушаний – 18.00.

Участие в публичных слушаниях осуществляется на добровольной основе. Жители города 
допускаются в помещение, являющееся местом проведения публичных слушаний, по предъявлению 
документа, удостоверяющего личность.

Ознакомиться с материалами по проекту, указанному в оповещении, возможно по адресу: 
город Сургут, улица Восход, дом 4, кабинет 313, в рабочие дни с 09.00  до 17.00, обеденный перерыв 
с 13:00 до 14:00, телефоны: 8 (3462) 52-82-90  или на официальном портале Администрации города 
(http://admsurgut.ru). 

Участники публичных слушаний имеют право вносить предложения  и замечания, по указанному 
проекту:

1. В письменной, устной форме или форме электронного документа в ходе проведения публичных 
слушаний.

2. В письменной форме в адрес уполномоченного органа (город Сургут, улица Восход, 
дом 4, кабинет 313, в рабочие дни с 09.00 до 17.00, обеденный перерыв с 13:00 до 14:00, телефоны: 
8 (3462) 52-82-90, или на адрес электронной почты: dag@admsurgut.ru. 

Экспозиция вышеуказанного проекта открывается с даты его размещения на официальном 
портале Администрации города и проводится до 07.04.2023 включительно по адресу: город Сургут, 
улица Восход, дом 4.

Посещение экспозиции осуществляется в рабочие дни с 09.00 до 17.00, обеденный перерыв 
с 13.00 до 14.00.

Знакомство с материалами осуществляется в сопровождении представителя уполномоченного 
органа. Консультирование посетителей экспозиции осуществляется в устной форме представителями 
уполномоченного органа,  к компетенции которых относятся соответствующие вопросы, в том числе 
посредством телефонной и иной связи».

Департамент архитектуры и градостроительства Администрации города

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1104 от 02.03.2023

О внесении изменений в постановление 
Администрации города от 07.10.2020 № 7029 «Об утверждении 

регламента работы согласительной комиссии по вопросу 
согласования местоположения границ земельных участков 

при выполнении комплексных кадастровых работ на территории 
муниципального образования городской округ Сургут 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»
В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 221-ФЗ «О кадастровой деятельно-

сти», приказом Департамента по управлению государственным имуществом Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры от 17.09.2015 № 10-нп «Об утверждении типового регламента работы 
согласительной комиссии по вопросу согласования местоположения границ земельных участков 
при выполнении комплексных кадастровых работ», распоряжением Администрации города
от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города»:

1. Внести в постановление Администрации города от 07.10.2020 № 7029 «Об утверждении регламен-
та работы согласительной комиссии по вопросу согласования местоположения границ земельных 
участков при выполнении комплексных кадастровых работ на территории муниципального образова-
ния городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» (с изменениями 
от 30.07.2021 № 6550) следующие изменения:

1.1. Абзац седьмой пункта 4 раздела I приложения к постановлению изложить в следующей 
редакции: 

«- департамента имущественных и земельных отношений Администрации города;».
1.2. В разделе III приложения к постановлению слова «приказом Министерства экономического

развития Российской Федерации от 21.11.2016 № 734» заменить словами «приказом Федеральной
службы государственной регистрации, кадастра и картографии от 04.08.2021 № П/0337».

2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление
на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.

3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город»:
3.1. Опубликовать (разместить) настоящее постановление в сетевом издании «Официальные 

документы города Сургута»: www.docsurgut.ru.
3.2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Сургутские ведомости».
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города, курирующего

сферу архитектуры и градостроительства.
Глава города А.С. Филатов
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1105 от 02.03.2023

О признании утратившими силу 
некоторых муниципальных правовых актов

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правитель-
ства Российской Федерации от 16.09.2020 № 1479 «Об утверждении Правил противопожарного 
режима в Российской Федерации», Уставом муниципального образования городской округ Сургут 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, распоряжением Администрации города 
от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города:

1. Признать утратившими силу постановления Администрации города:
– от 21.09.2018 № 7197 «Об определении мест и способов разведения костров, сжигания мусора,

травы, листвы и иных отходов, материалов или изделий на территориях общего пользования города»; 
– от 25.01.2021 № 536 «О внесении изменения в постановление Администрации города от 21.09.2018 

№ 7197 «Об определении мест и способов разведения костров, сжигания мусора, травы, листвы и иных 
отходов, материалов или изделий на территориях общего пользования города».

2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление 
на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.

3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город»:
3.1. Опубликовать (разместить) настоящее постановление в сетевом издании «Официальные 

документы города Сургута»: www.docsurgut.ru.
3.2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Сургутские ведомости».
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования, но не ранее 

01.03.2023.
5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города, курирующего 

сферу обеспечения безопасности городского округа.
Глава города А.С. Филатов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1103 от 02.03.2023

О внесении изменений в постановление Администрации города 
от 18.07.2014 № 4981 «Об утверждении перечней организаций города 

и временных мест для отбывания осужденными, не имеющими 
основного места работы, уголовного наказания в виде 

исправительных работ на срок от двух месяцев до двух лет»
В соответствии с частью 1 статьи 50 Уголовного кодекса Российской Федерации, частью 1 

статьи 39 Уголовно-исполнительного кодекса Российской Федерации, распоряжением Админи-
страции города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города»:

1. Внести в постановление Администрации города от 18.07.2014 № 4981 «Об утверждении перечней 
организаций города и временных мест для отбывания осужденными, не имеющими основного места 
работы, уголовного наказания в виде исправительных работ на срок от двух месяцев до двух лет» 
(с изменениями от 29.12.2014 № 8991, 03.08.2016 № 5910, 26.03.2018 № 1981, 26.04.2018 № 2985, 26.08.2019 
№ 6267, 07.05.2020 № 2954, 08.09.2020 № 6292, 12.01.2021 № 93, 11.06.2021 № 4914, 13.08.2021 № 7086, 
01.09.2021 № 7796, 27.10.2021 № 9198, 14.01.2022 № 188, 24.11.2022 № 9214, 23.12.2022 № 10621) 
следующие изменения:

1.1. В констатирующей части постановления слова «(с последующим изменениями)» исключить.
1.2. Приложение 2 к постановлению дополнить строками 24, 25 следующего содержания:

«
№ 

п/п
Наименование организации

Перечень
профессийр фр ф

Количество 
мест

Срок отбывания
наказания

24 Общество с ограниченной ответственностью
 «ВАШ УПРАВДОМ»Д

дворник 1 ноябрь 2022 –
июнь 2023

25 Общество с ограниченной ответственностью 
«ЭДИСОН»Д

водитель 1 декабрь 2022 –
декабрь 2023д р ».

2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление 
на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.

3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город»:
3.1. Опубликовать (разместить) настоящее постановление в сетевом издании «Официальные 

документы города Сургута»: www.docsurgut.ru.
3.2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Сургутские ведомости».
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распростра-

няется на правоотношения, возникшие с 24.11.2022. 
5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города, курирующего 

сферу экономики. 
Глава города А.С. Филатов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1150 от 06.03.2023

О внесении изменения в постановление 
Администрации города от 01.09.2022 № 6954 «Об утверждении 

административного регламента предоставления муниципальной услуги 
«Перевод жилого помещения в нежилое помещение и нежилого 

помещения в жилое помещение» и о признании утратившими силу 
некоторых муниципальных правовых актов»

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом
от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государст-венных и муниципальных 
услуг», Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации 
о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», постановлением 
Администрации города от 24.08.2021 № 7477 «О порядке разработки и утверждения администра-
тивных регламентов предоставления муниципальных услуг», распоряжением Администрации 
города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города»

1. Внести в постановление Администрации города от 01.09.2022 № 6954 «Об утверждении админи-
стративного регламента предоставления муниципальной услуги «Перевод жилого помещения в нежилое 
помещение и нежилого помещения в жилое помещение» и о признании утратившими силу некоторых
муниципальных правовых актов» изменение, дополнив подпункт 1.1 пункта 1 раздела I приложения 
к постановлению абзацем следующего содержания:

«Структура административного регламента должна предусматривать машиночитаемое описание
процедур предоставления соответствующей услуги, обеспечивающее автоматизацию процедур предо-
ставления такой услуги с использованием информационных технологий, в соответствии с требованиями, 
установленными уполномоченным на осуществление нормативно-правового регулирования в сфере 
информационных технологий федеральным органом исполнительной власти».

2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление 
на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.

3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город»:
3.1. Опубликовать (разместить) настоящее постановление в сетевом издании «Официальные 

документы города Сургута»: www.docsurgut.ru.
3.2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Сургутские ведомости».
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города, курирующего 

сферу архитектуры и градостроительства.
Глава города А.С. Филатов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1100 от 01.03.2023

О внесении изменений в постановление Администрации города 
от 13.12.2013 № 8994 «Об утверждении муниципальной программы 

«Управление муниципальными финансами города Сургута 
на период до 2030 года»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Думы 
города от 26.12.2022 № 250-VII ДГ «О бюджете городского округа Сургут Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры на 2023 год и плановый период 2024 – 2025 годов», постановлением 
Администрации города от 17.07.2013 № 5159 «Об утверждении порядка принятия решений 
о разработке, формирования и реализации муниципальных программ городского округа Сургут 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», распоряжением Администрации города 
от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города»:

1. Внести в постановление Администрации города от 13.12.2013 № 8994 «Об утверждении муници-
пальной программы «Управление муниципальными финансами города Сургута на период до 2030 года» 
(с изменениями от 25.02.2014 № 1256, 24.06.2014 № 4176, 22.08.2014 № 5861, 19.11.2014 № 7773, 08.12.2014 
№ 8212, 27.02.2015 № 1351, 19.06.2015 № 4239, 08.09.2015 № 6245, 12.11.2015 № 7885, 11.12.2015 № 8612, 
26.02.2016 № 1391, 14.04.2016 № 2821, 10.06.2016 № 4406, 11.08.2016 № 6079, 20.01.2017 № 265, 08.06.2017 
№ 4728, 04.07.2017 № 5708, 30.08.2017 № 7656, 18.10.2017 № 8977, 06.02.2018 № 878, 22.03.2018 № 1907, 
30.05.2018 № 4019, 14.08.2018 № 6192, 02.11.2018 № 8307, 13.12.2018 № 9624, 20.02.2019 № 1195, 28.03.2019 
№ 2097, 28.05.2019 № 3597, 18.07.2019 № 5163, 21.08.2019 № 6163, 08.11.2019 № 8290, 27.01.2020 № 482, 
06.11.2020 № 8036, 29.01.2021 № 634, 09.12.2021 № 10612, 02.02.2022 № 744, 15.11.2022 № 8943, 06.12.2022 
№ 9734) следующие изменения:

1.1. В констатирующей части постановления:
– слова «ст.179» заменить словами «статьей 179»;
– слова «город Сургут» заменить словами «Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»;
– слова «(с изменениями от 20.11.2013 № 8435)» исключить.
1.2. В пункте 2 постановления слова «(Шерстнева А.Ю.)» исключить.
1.3. В пункте 4 постановления слова «(Швидкая Е.А.)» исключить.
1.4. Пункт 5 постановления изложить в следующей редакции:
«5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города, курирующего 

сферу бюджета и финансов».
1.5. Приложения 1, 2 к муниципальной программе «Управление муниципальными финансами города 

Сургута на период до 2030 года» изложить в новой редакции согласно приложениям 1, 2 к настоящему 
постановлению соответственно.

2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление 
на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.

3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город»:
3.1. Опубликовать (разместить) настоящее постановление в сетевом издании «Официальные 

документы города Сургута»: www.docsurgut.ru.
3.2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Сургутские ведомости» (приложения 1, 2 

к постановлению в печатном издании не приводятся). 
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распростра-

няется на правоотношения, возникшие с 01.01.2023.
5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города, курирующего 

сферу бюджета и финансов. 
Глава города А.С. Филатов 

Полный текст Постановления размещен в сетевом издании

«Официальные документы города Сургута» d tdocsurgut.rug

РАСПОРЯЖЕНИЕ Администрации города № 594 от 06.03.2023

О внесении изменений в распоряжение Администрации города от 
25.11.2015 № 2768 «Об утверждении ответственных лиц по реализации 

Стратегии социально-экономического развития муниципального 
образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры на период до 2030 года»
В соответствии с Уставом муниципального образования городской округ Сургут 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, распоряжениями Администрации города 
от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города», от 21.04.2021 № 552 
«О распределении отдельных полномочий Главы города между высшими должностными лицами 
Администрации города»:

1. Внести в распоряжение Администрации города от 25.11.2015 № 2768 «Об утверждении ответствен-
ных лиц по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования 
городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на период до 2030 года» 
(с изменениями от 09.02.2016 № 167, 09.06.2016 № 1014, 13.07.2016 № 1267, 14.10.2016 № 1972, 28.12.2016
№ 2599, 28.02.2017 № 272, 13.04.2017 № 609, 29.05.2017 № 876, 28.07.2017 № 1292, 07.11.2017 № 1969, 
18.01.2018 № 34, 07.05.2018 № 705, 29.11.2018 № 2179, 27.03.2019 № 535, 17.05.2019 № 857, 02.09.2019
№ 1827, 07.10.2019 № 2097, 10.01.2020 № 11, 07.02.2020 № 196, 21.04.2020 № 628, 11.09.2020 № 1399, 
18.12.2020 № 2087, 24.05.2021 № 742, 07.06.2021 № 859, 23.07.2021 № 1176, 06.09.2021 № 1441, 06.10.2021
№ 1666, 29.11.2021 № 2076, 15.02.2022 № 268, 17.02.2022 № 293, 14.04.2022 № 644, 22.04.2022 № 704, 
17.10.2022 № 1955, 08.11.2022 № 2163, 16.11.2022 № 2260) следующие изменения:

в приложении к распоряжению:
1.1. В строке «социальная поддержка»:
– слова «Собко Е.А. – начальник управления по опеке и попечительству» заменить словами 

«Шалыгина И.А. – начальник службы по охране здоровья населения»;
– слова «Трошкова С.В. – заместитель начальника управления по опеке и попечительству» заменить 

словами «Гонина Е.Ю. – специалист-эксперт службы по охране здоровья населения»;
– слова «Плешкова М.Е. – начальник отдела имущественных и личных прав управления по опеке 

и попечительству» заменить словами «Зимарева В.М. – специалист-эксперт службы по охране здоровья 
населения».

1.2. В строке «предпринимательство» слова «начальник управления имущественных отношений 
департамента имущественных и земельных отношений» заменить словами «заместитель директора – 
начальник управления имущественных отношений департамента имущественных и земельных отношений».

1.3. В строке «транспортная система» слова «Усов- А.В.» заменить словами «Сорич И.А.».
1.4. В строке «территориальное развитие» слова «Усов А.В. – заместитель директора департамента 

архитектуры и градостроительства,» исключить.
2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее распоряжение 

на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.
3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город»:
3.1. Опубликовать (разместить) настоящее распоряжение в сетевом издании «Официальные 

документы города Сургута»: www.docsurgut.ru.
3.2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Сургутские ведомости».
4. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента его издания.
5. Контроль за выполнением распоряжения оставляю за собой.

Заместитель Главы города А.М. Кириленко

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1158 от 06.03.2023

О внесении изменения в постановление 
Администрации города от 12.07.2018 № 5383 «Об утверждении 

перечня муниципальных услуг, предоставление которых 
посредством комплексного запроса не осуществляется»

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предостав-
ления государственных и муниципальных услуг», постановлением Администрации города 
от 14.10.2021 № 8890 «Об утверждении реестра муниципальных услуг городского округа Сургут 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», распоряжениями Администрации города 
от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города», от 21.04.2021 № 552 
«О распределении отдельных полномочий Главы города между высшими должностными лицами 
Администрации города»:

1. Внести в постановление Администрации города от 12.07.2018 № 5383 «Об утверждении перечня
муниципальных услуг, предоставление которых посредством комплексного запроса не осуществляется» 
(с изменениями от 03.04.2020 № 2205, 05.08.2021 № 6719, 25.11.2021 № 10100) изменение, изложив
приложение к постановлению в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление 
на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.

3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город»:
3.1. Опубликовать (разместить) настоящее постановление в сетевом издании «Официальные

документы города Сургута»: www.docsurgut.ru».
3.2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Сургутские ведомости» (приложение

к распоряжению в печатном издании не приводится).
4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его издания.
5. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Заместитель Главы города А.М. Кириленко

Полный текст Постановления размещен в сетевом издании 

«Официальные документы города Сургута» d tdocsurgut.rug
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1052 от 28.02.2023

О проведении смотра-конкурса на звание 
«Лучший уполномоченный по охране труда профсоюза – 2023»

В соответствии с постановлением Администрации города от 11.12.2015 № 8611 «Об утвержде-
нии муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в городе Сургуте на период 
до 2030 года», распоряжениями Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении 
Регламента Администрации города», от 21.04.2021 № 552 «О распределении отдельных 
полномочий Главы города между высшими должностными лицами Администрации города», 
в целях пропаганды улучшения условий и безопасности труда:

1. Управлению по труду организовать проведение смотра-конкурса на звание «Лучший уполномочен-
ный по охране труда профсоюза – 2023» (далее – смотр-конкурс) в группах по видам деятельности 
организаций, направивших уполномоченного по охране труда профсоюза для участия в смотре-конкурсе, 
согласно приложению 1.

2. Утвердить:
2.1. Положение о смотре-конкурсе согласно приложению 2.
2.2. Форму заявки на участие в смотре-конкурсе согласно приложению 3.
2.3. Перечень документов для участия в смотре-конкурсе согласно приложению 4.
2.4. Оценочный лист первого этапа смотра-конкурса согласно приложению 5.
2.5. Оценочный лист второго этапа смотра-конкурса согласно приложению 6.
2.6. Оценочный лист третьего этапа смотра-конкурса согласно приложению 7.
2.7. Состав комиссии по организации и проведению смотра-конкурса согласно приложению 8.
3. Комиссии по организации и проведению смотра-конкурса в срок до 30.06.2023 подвести итоги 

смотра-конкурса и определить призовые места с присуждением дипломов Администрации города, 
вручением наградной и сувенирной продукции.

4. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление 
на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.

5. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» опубликовать настоящее постановление 
в газете «Сургутские ведомости».

6. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Заместитель Главы города А.М. Кириленко

Приложение 1 к постановлению Администрации города от 28.02.2023 № 1052

Группы организаций 
по видам деятельности, направивших уполномоченного 

по охране труда профсоюза для участия в смотре-конкурсе на звание 
«Лучший уполномоченный по охране труда профсоюза – 2023»

I группа – организации производственной сферы.
II группа – организации нематериального производства и сферы услуг.

Приложение 2 к постановлению Администрации города от 28.02.2023 № 1052

Положение о смотре-конкурсе на звание 
«Лучший уполномоченный по охране труда профсоюза – 2023»

(далее – положение)

Раздел I. Общие положения

1. Настоящее положение определяет порядок и условия проведения смотра-конкурса на звание «Лучший уполномо-
ченный по охране труда профсоюза – 2023» (далее – смотр-конкурс) среди уполномоченных по охране труда профсоюза 
организаций, зарегистрированных на территории города, независимо от их организационно-правовой формы и формы 
собственности.

2. К участию в смотре-конкурсе допускаются уполномоченные по охране труда профсоюза организаций. Количество 
участников смотра-конкурса от одной организации не ограничено. 

Раздел II. Цели и задачи смотра-конкурса

1. Смотр-конкурс проводится в целях:
– повышения активности и стимулирования работы уполномоченных по охране труда профсоюза, распространения 

передового опыта по организации и осуществлению профсоюзного контроля за состоянием и условиями охраны труда, 
а также снижению уровня производственного травматизма и профессиональных заболеваний в организациях;

– обеспечения эффективной работы профсоюзных организаций в области охраны труда, защиты прав работников 
на здоровые и безопасные условия труда.

2. Основными задачами смотра-конкурса являются:
– повышение престижа и значимости деятельности уполномоченного по охране труда профсоюза;
– выявление и поддержка работников, внесших значительный вклад в деятельность профсоюзных организаций 

в области охраны труда;
– стимулирование инициативы, поиск и внедрение новых форм и методов работы в деятельности уполномоченных 

по охране труда профсоюза.

Раздел III. Условия смотра-конкурса

1. Организацию проведения смотра-конкурса осуществляет управление по труду Администрации города.
2. Функции организатора:
– разработка конкурсных заданий: комплексных кейс-заданий;
– осуществление организационно-технического обеспечения деятельности комиссии по организации и проведе-

нию смотра-конкурса;
– подготовка текстов информационных материалов и направление их в средства массовой информации.
3. Для участия в смотре-конкурсе представляется заявка на участие и перечень документов согласно приложениям 

3, 4 к постановлению.
4. Заявки на участие в смотре-конкурсе и пакет документов представляются в управление по труду Администрации 

города посредством информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по электронной почте: kolesnik_av@
admsurgut.ru с 10.03.2023 по 30.03.2023.

Раздел IV. Организация и проведение смотра-конкурса

1. Смотр-конкурс проводится среди уполномоченных по охране труда профсоюза организаций города в период 
с 10.03.2023 по 30.06.2023 в группах по видам деятельности организаций, в три этапа: 

1.1. Первый этап смотра-конкурса «Визитная карточка» проводится в очном формате с 10.04.2023 по 14.04.2023 
и предусматривает рассмотрение членами конкурсной комиссии представленной участником смотра-конкурса работы 
в форме презентации или видео (не более семи минут) позволяющую установить наличие в его деятельности современ-
ных подходов к организации работы уполномоченного по охране труда профсоюза, оценить профессиональные умения 
по их реализации и личный вклад участника в профсоюзную деятельность в области охраны труда в организации.

Прием работ осуществляется посредством информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по электрон-
ной почте: kolesnik_av@admsurgut.ru не позднее 07.04.2023. 

Критерии оценки первого этапа конкурса:
– соответствие заявленной участником темы и степень ее раскрытия;
– содержательность представленного материала: актуальность, точность, полезность и достоверность материала;
– личный вклад участника смотра-конкурса в формирование и развитие представленной темы;
– возможность реализации предложений, ожидаемый и (или) реальный результат их внедрения;
– подача материала: хронология, приоритет, последовательность, логика и переходы, заключение.
Максимальное количество баллов за первый этап – 50. Результаты вносятся в оценочный лист и оцениваются 

конкурсной комиссией согласно приложению 5.
1.2. Второй этап смотра-конкурса проводится с 17.04.2023 по 28.04.2023.
Во втором этапе смотра-конкурса принимают участие конкурсанты, прошедшие первый этап смотра-конкурса.
Второй этап предусматривает выполнение заданий на знание теоретических и практических вопросов, связанных 

с условиями и охраной труда, в том числе требований законодательных и иных нормативных правовых актов Российской 
Федерации, – письменное решение участником смотра-конкурса за ограниченное время комплексного кейс-задания, 
включающего:

– тематический кроссворд;
– блиц-опрос;
– ситуационную задачу.
При выполнении второго этапа оцениваются знания конкурсанта по охране труда и владение законодательной 

нормативной правовой базой в указанной сфере.
Максимальное количество баллов за второй этап – 50. Результаты вносятся в оценочный лист и оцениваются 

конкурсной комиссией согласно приложению 6. 
1.3. В третьем этапе смотра-конкурса принимают участие конкурсанты, прошедшие первый и второй этапы смотра-

конкурса.
Третий этап смотра-конкурса проводится с 17.04.2023 по 28.04.2023.
Третий этап предусматривает проведение конкурсантом сердечно-легочной реанимации с использованием 

тренажера-манекена.
При проведении реанимационных мероприятий участник демонстрирует практические навыки: 
– по оценке обстановки и обеспечению безопасных условий для оказания первой помощи (определение 

угрожающих факторов для собственной жизни и здоровья, для жизни и здоровья пострадавшего, устранение угрожаю-
щих факторов, прекращение действия повреждающих факторов на пострадавшего);

– по вызову скорой медицинской помощи, других спасательных служб;
– по определению наличия сознания у пострадавшего, по восстановлению и поддержанию проходимости дыхатель-

ных путей и определению признаков жизни у пострадавшего;
– по проведению сердечно-легочной реанимации до появления признаков жизни;
– по контролю за состоянием пострадавшего (сознание, дыхание, кровообращение) и оказанию психологической 

поддержки, по передаче пострадавшего бригаде скорой медицинской помощи, другим спасательным службам.
Максимальное количество баллов за третий этап – 50. 
Результаты вносятся в оценочный лист и оцениваются конкурсной комиссией согласно приложению 7.
По результатам каждого этапа составляется рейтинговая таблица с количеством набранных баллов каждым конкур-

сантом.

2. В дни проведения этапов смотра-конкурса (по прибытии) производится регистрация участников, ознакомление 
их с программой проведения конкурса. Подробная информация о месте проведения, ответственных лицах оформляется 
информационным сообщением, которое подлежит опубликованию в средствах массовой информации. 

Раздел V. Подведение итогов и награждение победителей

1. Победители смотра-конкурса утверждаются на основании решения конкурсной комиссии.
2. Победителем признается участник, набравший наибольшее суммарное количество баллов за три этапа. 

По каждой группе организаций, направивших уполномоченных по охране труда профсоюза для участия в смотре-
конкурсе, устанавливаются по три призовых места. Победители и номинанты смотра-конкурса награждаются дипломами 
Администрации города за первое, второе и третье места (форма диплома утверждается конкурсной комиссией), 
им вручается наградная и сувенирная продукция. Участники смотра-конкурса награждаются дипломами Администрации 
города. Победителям присваивается звание «Лучший уполномоченный по охране труда профсоюза – 2023».

3. Комиссия правомочна принимать решения при кворуме не менее двух третьих общего состава членов комиссии.
4. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов.
5. Спорные моменты при подведении итогов решаются большинством голосов комиссии в открытом голосовании. 

При равенстве голосов решающий голос имеет председатель комиссии.
6. Комиссия обеспечивает соблюдение принципов объективности, единства требований и создание равных конку-

рентных условий для всех участников конкурса; конфиденциальность информации, содержащейся в заявках на участие; 
рассматривает конфликтные ситуации в случае их возникновения; своевременно информирует участников конкурса 
об изменениях условий его проведения и о результатах конкурса.

7. Комиссия имеет право переименовывать, объединять группы участников конкурса в зависимости от количества 
заявившихся участников.

8. Итоги смотра-конкурса подводятся комиссией в срок до 30.06.2023 и оформляются протоколом, который 
подписывается председателем и секретарем комиссии, и освещаются в средствах массовой информации.

Приложение 3 к постановлению Администрации города от 28.02.2023 № 1052

Заявка на участие 
в смотре-конкурсе на звание

«Лучший уполномоченный по охране труда профсоюза – 2023»

1 Фамилия, имя, отчество участникау
2 Год рожденияд р д
3 Должность/профессияД р ф
4 Документ, подтверждающий обучение по охране труда с последующей проверкой знаний

требований охраны труда, его номер, дата и кем выданр р руд р д д
у р у р руу

5 Поощрения, награждения (при наличии)щр р д р
6 Рабочий и (или) мобильный телефон (для связи)ф д
7 E-mail 
8 Полное наименование организациир ц
9 Фамилия, имя, отчество и должность руководителя организации (полностью)д ру д р ц

10 Фамилия, имя, отчество и должность руководителя профсоюзной организации (полностью)д ру д р ф р ц

С порядком проведения конкурса ознакомлены и согласны. Достоверность представленных нами сведений 
гарантируем.

Согласие на обработку персональных данных  __________________                _________________________
                             (подпись)                                                         (Ф.И.О. участника конкурса)

Согласие на фото и видео съемку   __________________                _________________________
                             (подпись)                                                         (Ф.И.О. участника конкурса)

Согласие на публикацию материалов в СМИ   __________________                _________________________
                             (подпись)                                                         (Ф.И.О. участника конкурса)

Должность руководителя организации   __________________                _________________________
                             (подпись)                                                              (Ф.И.О. руководителя)

« ___ »____________ 2023 г.                 М.П.

Приложение 4 к постановлению Администрации города от 28.02.2023 № 1052

Перечень документов 
для участия в смотре-конкурсе на звание 

«Лучший уполномоченный по охране труда профсоюза – 2023»
1. Заявка на участие в смотре-конкурсе.
2. Копии дипломов, свидетельств, сертификатов, удостоверений об обучении по охране труда с последующей 

проверкой знаний требований охраны труда.
3. Краткая информация об основных результатах деятельности организации и деятельности профсоюзной 

организации в области охраны труда, за последние два года (не более 1/3 страницы печатного текста, в электронном виде 
в документе Microsoft Word). 

4. Копия выписки из протокола собрания (конференции) коллектива об избрании уполномоченного (доверенного) 
лица профсоюзной организации.

5. Характеристика на участника конкурса (не более 1/2 страницы печатного текста, в электронном виде в документе 
Microsoft Word), отражающая основные итоги профессиональной деятельности с указанием конкретных заслуг 
конкурсанта и достижений в профсоюзной деятельности по охране труда, в том числе:

– обучения, стажа работы по профессии, квалификации, информации о наличии или отсутствии у конкурсанта 
дисциплинарных взысканий и так далее;

– информации о наличии наград, дипломов (наименование, дата вручения), об участии в отраслевых (в организа-
ции), региональных и Всероссийских конкурсах за последние два года (за личное участие и лидирующие позиции 
в конкурсных мероприятиях могут начисляться дополнительные баллы). 

6. Фото (в рабочей обстановке) участника смотра-конкурса, общее фото организации в цифровой форме 
(в электронном варианте) разрешением не менее 200 dpi (точек на дюйм) в формате JPEG (JPG, JPE).

Примечание:
Информация об основных результатах деятельности организации, характеристика на конкурсанта заверяются 

подписью руководителя и печатью организации (при наличии печати). 
Копии дипломов об образовании, копии свидетельств, сертификатов и удостоверений о повышении квалификации 

и переподготовке заверяются подписью руководителя кадровой службы или руководителя организации и печатью 
организации.

Приложение 5 к постановлению Администрации города от 28.02.2023 № 1052

Оценочный лист 
первого этапа городского смотра-конкурса 

«Лучший уполномоченный по охране труда профсоюза – 2023»
Оценка представленной участником смотра-конкурса работы (не более семи минут) в форме презентации или видео 

на заданную им тематику, позволяющую установить наличие в его деятельности современных подходов к организации 
работы уполномоченного по охране труда профсоюза, оценить профессиональные умения по их реализации и личный 
вклад участника в профсоюзную деятельность в области охраны труда в организации.

Критерии оценки первого этапа:
Критерий 1 «Соответствие заявленной участником темы и степень ее раскрытия» – максимально 10 баллов.
Критерий 2 «Содержательность представленного материала: актуальность, точность, полезность и достоверность 

материала» – максимально 10 баллов.
Критерий 3 «Личный вклад участника смотра-конкурса в формирование и развитие представленной темы» – 

максимально 10 баллов.
Критерий 4 «Возможность реализации предложений, ожидаемый и (или) реальный результат их внедрения» – 

максимально 10 баллов;
Критерий 5 «Подача материала: хронология, приоритет, последовательность, логика и переходы, заключение» – 

максимально 10 баллов.
Итоговое максимальное количество баллов – 50.

№
п/п

Ф.И.О., 
должность

конкурсанта

Наименование 
организации

Наименование 
представляемой

темы

Оценка согласно критериям оценки 
(максимально 10 баллов по каждому критерию)у р р

р р
Итоговая 

оценка Примечание
1 критерийр р 2 критерийр р 3 критерийр р 4 критерийр р 5 критерийр р

Приложение 6 к постановлению Администрации города от 28.02.2023 № 1052

Оценочный лист 
второго этапа городского смотра-конкурса 

«Лучший уполномоченный по охране труда профсоюза – 2023»
Оценка выполнения участником смотра-конкурса заданий на знание теоретических и практических вопросов, 

связанных с условиями и охраной труда, в том числе требований законодательных и иных нормативных правовых актов 
Российской Федерации – решение участником смотра-конкурса за ограниченное время комплексного кейс-задания.

Критерии оценки второго этапа:
Критерий 1 «Решение тематического кроссворда» – максимально 15 баллов (один балл за каждое правильное слово).
Критерий 2 «Блиц-опрос из 15 вопросов» – максимально 15 баллов (один балл за каждый правильный ответ).
Критерий 3 «Решение ситуационной задачи» – максимально 20 баллов.
Итоговое максимальное количество баллов – 50.

№
п/п

Ф.И.О., должность 
конкурсанта

Наименование 
организации

Оценка согласно критериям оценки
(критерии 1, 2 – максимально 15 баллов, критерии 3 – максимально 20 баллов)р р р р

р р Итоговая 
оценка

Примечание

1 критерийр р 2 критерийр р 3 критерийр р

6
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Приложение 7 к постановлению Администрации города от 28.02.2023 № 1052

Оценочный лист 
третьего этапа городского смотра-конкурса 

«Лучший уполномоченный по охране труда профсоюза – 2023»
Оценка проведения участником смотра-конкурса сердечно-легочной реанимации с использованием тренажера-

манекена.
Критерии оценки третьего этапа:
Критерий 1 «Оценка обстановки и обеспечение безопасных условий для оказания первой помощи (определение 

угрожающих факторов для собственной жизни и здоровья, для жизни и здоровья пострадавшего, устранение угрожаю-
щих факторов, прекращение действия повреждающих факторов на пострадавшего)» – максимально пять баллов.

Критерий 2 «Вызов скорой медицинской помощи, других спасательных служб» – максимально пять баллов.
Критерий 3 «Определение наличия сознания у пострадавшего, действия по восстановлению и поддержанию 

проходимости дыхательных путей и определению признаков жизни у пострадавшего» – максимально пять баллов.
Критерий 4 «Действия при проведении сердечно-легочной реанимации до появления признаков жизни» – 

максимально 30 баллов.
Критерий 5 «Контроль за состоянием пострадавшего (сознание, дыхание, кровообращение) и оказание психологи-

ческой поддержки, передача пострадавшего бригаде скорой медицинской помощи, другим спасательным службам» – 
максимально пять баллов.

Итоговое максимальное количество баллов – 50. 

№ 
п/п

Ф.И.О., 
должность 

конкурсанта

Наименование 
организации

Оценка согласно критериям оценки 
(по критериям 1, 2, 3, 5 – максимально 5 баллов по критерию 4 – максимально 30 баллов)р р р р

р р Итоговая 
оценка

Примечание

1 критерийр р 2 критерийр р 3 критерийр р 4 критерийр р 5 критерийр р

Приложение 8 к постановлению Администрации города от 28.02.2023 № 1052

Состав комиссии 
по организации и проведению городского смотра-конкурса 

«Лучший уполномоченный по охране труда профсоюза – 2023»

КИРИЛЕНКО Артём Михайлович – заместитель Главы города, председатель комиссии
КУЗНЕЦОВА Галина Михайловна – начальник управления по труду Администрации города, заместитель председателя

комиссии
ВЕЛИЧКО Мария Николаевна – начальник отдела охраны труда управления по труду Администрации города,

секретарь комиссии
члены комиссии:
ГОЛЕВ Сергей Никифорович – главный государственный инспектор труда (по охране труда) Государственной

инспекции труда в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре (по согласованию)
АНДРИАДИ Любовь Ивановна – председатель Объединения организаций профсоюзов города Сургута

и Сургутского района (по согласованию) 
ОМЕЛЬЯНОВИЧ Иван Иванович – главный технический инспектор труда Сургутской районной организации

Нефтегазстрой-профсоюза Российской Федерации (по согласованию)
МАЙСТРЕНКО Елена Викторовна – профессор кафедры «Безопасность жизнедеятельности», доктор биологических наук 

бюджетного учреждения высшего образования Ханты-Мансийского автономного округа
– Югры «Сургутский государственный университет» (по согласованию)

МАЛЬКОВ Олег Алексеевич – доктор медицинских наук, заведующий лабораторией «Биологические основы
 безопасности образовательного пространства», профессор кафедры медико-
биологических дисциплин и безопасности жизнедеятельности государственного
образовательного учреждения высшего профессионального образования 
«Сургутский государственный педагогический университет» (по согласованию)

МЫЛЬЧЕНКО Иван Васильевич – доцент кафедры медико-биологических дисциплин и безопасности жизнедеятельности
государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования 
«Сургутский государственный педагогический университет» (по согласованию)

СТЕПАНЕНКО Николай Николаевич – эксперт по организации и проведению работ повышенной опасности при работе
на высоте, преподаватель негосударственного образовательного учреждения 
«Учебный центр ПРАКТИК» (по согласованию)

САДИЛОВ Олег Викторович – начальник отдела в городе Сургуте группы компаний «Пермь-Восток-Сервис»
(по согласованию)

ПОТАПОВА Юлия Ивановна – специалист-эксперт отдела охраны труда управления по труду Администрации города
МАРАРОВА Светлана Михайловна – главный специалист отдела охраны труда управления по труду Администрации города
ВОСТРЕЦОВА Юлия Михайловна – главный специалист отдела охраны труда управления по труду Администрации города
КОЛЕСНИК Анастасия Владимировна – главный специалист отдела охраны труда управления по труду Администрации города

– распоряжение Заместителя Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – 
Югры от 20.12.2022 № 834-р «Об утверждении программы по профилактике 
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Ханты-Мансийском 
автономном округе – Югре на период до 2026 года»; 

– решение Думы города от 08.06.2015 № 718-V ДГ «О стратегии социально-экономического
развития муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры на период до 2030 года»; 

– постановление Администрации города от 17.07.2013 № 5159 «Об утверждении порядка 
принятия решений о разработке, формирования и реализации муниципальных 
программ городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»р р р д ру ур у ру р

Куратор программы заместитель Главы города, курирующий сферу обеспечения безопасности городского
округару

Наименование
администратора
и соадминистраторов 
программы

администратор программы: 
– управление по вопросам общественной безопасности; 
соадминистраторы программы: 
– департамент образования, 
– департамент городского хозяйства, 
– департамент культуры и молодёжной политики, 
– департамент имущественных и земельных отношений, 
– управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям, 
– департамент массовых коммуникаций и аналитики, 
– управление физической культуры и спорта,
– муниципальное казённое учреждение «Управление информационных технологий и
связи города Сургута»,

– муниципальное казенное учреждение «Хозяйственно-эксплуатационное управление»,
– отдел по организации работы комиссии по делам несовершеннолетних, защите их прав,
– департамент архитектуры и градостроительствад р р ур р д р

Цель программыЦ р р снижение уровня преступностиур р у
Задачи программы 1. Создание и совершенствование условий для обеспечения общественного порядка, 

в том числе с участием граждан. 
2. Создание условий для деятельности субъектов профилактики наркомании. 
Реализация профилактического комплекса мер в антинаркотической деятельностиц р ф р р д

Сроки реализации
программыр р

2014 – 2030 годы

Перечень
подпрограммд р р

–

Портфели проектов, 
проекты автономного
округа, входящие в 
состав муниципальной
программы, в том 
числе направленные 
на реализацию
национальных проектов 
(программ) Российской
Федерациид р ц

–

Целевые показатели 
программы

1. Снижение уровня преступности (число зарегистрированных преступлений
на 100 тыс. человек населения), единиц до уровня 1 215.1

2. Снижение уровня преступности на улицах и в общественных местах 
(число зарегистрированных преступлений на 100 тыс. человек населения), единиц 
до уровня 350.2

3. Обеспечение доли реализованных отдельных государственных полномочий,
переданных в установленном порядке, от общего количества переданных отдельных
государственных полномочий на уровне 100%.3

4. Увеличение доли семей, исключённых из реестра семей, находящихся в социально 
опасном положении, в связи с положительной динамикой в общем количестве семей, 
находящихся в социально опасном положении в отчётном периоде до 60%.4

5. Снижение общей распространенности наркомании (на 100 тыс. населения) до 110.щ р р р р д 5

Примечания:
1 – рассчитывается по формуле:

УП = СП/ЧН × 100 000, где:

УП – уровень преступности;
СП – общее количество совершенных преступлений;
ЧН – численность населения города;
2 – рассчитывается по формуле:

УПУОМ = КПУОМ/ЧН × 100 000, где:

УПУОМ – уровень преступности на улицах и в общественных местах;
КПУОМ – количество преступлений на улицах и в общественных местах;
ЧН – численность населения;
3 – рассчитывается по формуле:

ОГП = РП/ПП × 100, где:

ОГП – доля реализованных государственных полномочий;
ПП – переданные полномочия;
РП – реализованные полномочия;
4 – рассчитывается по формуле:

ДС = КСП/КС × 100, где:

ДС – доля семей, исключённых из реестра;
КСП – количество семей, исключённых из реестра находящихся в социально опасном положении 

в связи с положительной динамикой;
КС – количество семей, находящихся в социально опасном положении в отчётном периоде;
5 – рассчитывается по формуле:

ОРП = КН/ЧН × 100 000, где:

ОРП – общая распространенность наркомании;
КН – фактического количества лиц, зарегистрированных в медицинском учреждении с диагнозом 

«наркомания», проживающих на территории города;
ЧН – численность населения города».
1.2. Приложения 1, 2 к муниципальной программе «Профилактика правонарушений в городе 

Сургуте на период до 2030 года» изложить в новой редакции согласно приложениям 1, 2 к настоящему 
постановлению соответственно. 

2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление 
на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.

3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» опубликовать настоящее постановление 
в газете «Сургутские ведомости».

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распростра-
няется на правоотношения, возникшие с 01.01.2023.

5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города, курирующего 
сферу обеспечения безопасности городского округа.

И.о. Главы города А.Н. Томазова

Приложение 1 к постановлению Администрации города от 27.02.2023 № 1026

Таблица 1

Целевые показатели муниципальной программы 
«Профилактика правонарушений в городе Сургуте 

на период до 2030 года»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1026 от 27.02.2023

О внесении изменений в постановление 
Администрации города от 12.12.2013 № 8953 «Об утверждении 
муниципальной программы «Профилактика правонарушений 

в городе Сургуте на период до 2030 года» 
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом 

муниципального образования городской округ Сургут Ханты- Мансийского автономного округа – 
Югры, решением Думы города от 26.12.2022 № 250-VII ДГ «О бюджете городского округа Сургут 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2023 год и плановый период 2024 – 2025 
годов», распоряжением Главы города от 29.12.2021 № 38 «О последовательности исполнения 
обязанностей Главы города высшими должностными лицами Администрации города в период 
его временного отсутствия», постановлением Администрации города от 17.07.2013 № 5159 
«Об утверждении порядка принятия решений о разработке, формирования и реализации 
муниципальных программ городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – 
Югры», распоряжением Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении 
Регламента Администрации города»:

1. Внести в постановление Администрации города от 12.12.2013 № 8953 «Об утверждении 
муниципальной программы «Профилактика правонарушений в городе Сургуте на период до 2030 года» 
(с изменениями от 16.07.2014 № 4946, 08.10.2014 № 6834, 15.12.2014 № 8405, 15.12.2014 № 8440, 30.03.2015 
№ 2153, 07.07.2015 № 4722, 08.10.2015 № 7080, 11.12.2015 № 8634, 14.12.2015 № 8679, 22.06.2016 № 4661, 
16.08.2016 № 6171, 14.12.2016 № 9134, 13.02.2017 № 836, 21.08.2017 № 7362, 20.11.2017 № 9848, 22.02.2018 
№ 1336, 22.03.2018 № 1900, 21.06.2018 № 4671, 19.09.2018 № 7168, 01.11.2018 № 8288, 25.12.2018 № 10213, 
25.02.2019 № 1295, 21.06.2019 № 4444, 24.07.2019 № 5409, 11.10.2019 № 7548, 30.01.2020 № 648, 09.10.2020 
№ 7160, 10.02.2021 № 1020, 04.02.2022 № 817, 13.04.2022 № 2922, 31.10.2022 № 8545, 29.12.2022 № 10885) 
следующие изменения:

1.1. Таблицу «Паспорт муниципальной программы «Профилактика правонарушений в городе 
Сургуте на период до 2030 года» приложения к постановлению изложить в следующей редакции:

«Паспорт
муниципальной программы «Профилактика правонарушений 

в городе Сургуте на период до 2030 года»

Основание
для разработки
программы
(наименование,
номер и дата
правового акта, 
послужившего 
основой для
разработки
программы)

– Бюджетный кодекс Российской Федерации;
– Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного
самоуправления в Российской Федерации»; 

– Федеральный закон от 02.04.2014 № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного 
порядка»;

– Федеральный закон от 23.06.2016 № 182-ФЗ «Об основах системы профилактики 
правонарушений в Российской Федерации»;

– Федеральный закон от 08.01.1998 № 3-ФЗ «О наркотических средствах и психотропных
веществах»; 

– Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, утвержденная 
Указом Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400; 

– Стратегия государственной антинаркотической политики Российской Федерации
на период до 2030 года, утвержденная Указом Президента Российской Федерации 
от 23.11.2020 № 733; 

– Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 12.10.2005 № 74-оз 
«О комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав в Ханты-Мансийском 
автономном округе – Югре и наделении органов местного самоуправления отдельными 
государственными полномочиями по созданию и осуществлению деятельности 
комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав»; 

– Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 02.03.2009 № 5-оз
«Об административных комиссиях в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»;

– постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от
31.10.2021 № 479-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры «Профилактика правонарушений и обеспечение отдельных прав граждан»; ру р р ф р ру д р р д

7

Продолжение на стр. 8   >>>
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Приложение 2 к постановлению Администрации города от 27.02.2023 № 1026

Таблица 2

Программные мероприятия, 
объем финансирования муниципальной программы 

«Профилактика правонарушений в городе Сургуте на период до 2030 года»

8
>>>  Продолжение. Начало на стр. 7
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ВЕДОМОСТИ          ОФИЦИАЛЬНО№№999 11 марта11 марта
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 979 от 27.02.2023

О внесении изменения в постановление Администрации города 
от 13.12.2013 № 8993 «Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие образования города Сургута на период до 2030 года»
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным

законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления
в Российской Федерации», постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного
округа – Югры от 31.10.2021 № 468-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автоном-
ного округа – Югры «Развитие образования», распоряжением Главы города от 29.12.2021 № 38
«О последовательности исполнения обязанностей Главы города высшими должностными лицами
Администрации города в период его временного отсутствия», постановлением Администрации
города от 17.07.2013 № 5159 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, формиро-
вания и реализации муниципальных программ городского округа Сургут Ханты-Мансийского
автономного округа – Югры», распоряжением Администрации города от 30.12.2005 № 3686
«Об утверждении Регламента Администрации города»:

1. Внести в постановление Администрации города от 13.12.2013 № 8993 «Об утверждении муници-
пальной программы «Развитие образования города Сургута на период до 2030 года» (с изменениями
от 30.04.2014 № 2896, 22.08.2014 № 5863, 09.09.2014 № 6214, 07.10.2014 № 6831, 10.12.2014 № 8279,
25.03.2015 № 2011, 20.05.2015 № 3261, 20.07.2015 № 5027, 31.07.2015 № 5337, 09.09.2015 № 6276, 10.12.2015
№ 8577, 11.12.2015 № 8635, 25.02.2016 № 1370, 14.04.2016 № 2823, 22.06.2016 № 4664, 17.08.2016 № 6211,
08.12.2016 № 8904, 16.02.2017 № 955, 13.06.2017 № 4914, 24.07.2017 № 6481, 18.08.2017 № 7295, 20.11.2017
№ 9846, 21.02.2018 № 1261, 06.06.2018 № 4237, 14.08.2018 № 6129, 06.11.2018 № 8323, 16.01.2019 № 186,
22.02.2019 № 1241, 28.03.2019 № 2093, 28.05.2019 № 3599, 11.07.2019 № 4975, 13.11.2019 № 8437, 31.12.2019
№ 9980, 03.02.2020 № 729, 07.04.2020 № 2275, 03.06.2020 № 3638, 15.07.2020 № 4785, 22.10.2020 № 7476,
18.12.2020 № 9635, 20.01.2021 № 441, 09.02.2021 № 920, 18.02.2021 № 1211, 30.04.2021 № 3487, 05.08.2021
№ 6718, 14.01.2022 № 193, 28.02.2022 № 1665, 04.04.2022 № 2569, 16.09.2022 № 7304, 06.12.2022 № 9737,
25.01.2023 № 445) изменение, изложив приложение 1 к постановлению в новой редакции согласно
приложению к настоящему постановлению.

2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление
на официальном портале Администрации города www.admsurgut.ru.

3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» опубликовать настоящее постановление 
в газете «Сургутские ведомости».

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распростра-
няется на правоотношения, возникшие с 01.01.2023.

5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города, курирующего
социальную сферу.

И.о. Главы города А.Н. Томазова

Приложение к постановлению Администрации города от 27.02.2023 № 979

Муниципальная программа
«Развитие образования города Сургута на период до 2030 года»

(далее – муниципальная программа)
Паспорт муниципальной программы «Развитие образования 

города Сургута на период до 2030 года»

Основание 
для разработки
программы –
наименование, 
номер и дата
правового акта, 
послужившего 
основой для 
разработки 
программы

– Бюджетный кодекс Российской Федерации;
– Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской 

Федерации»; – Федеральный закон от 21.12.1996 № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной 
поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»; 

– Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации»; 

– Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
– Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации

государственной социальной политики»; 
– Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной 

политики в области образования и науки»; 
– Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических 

задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»; 
– Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития 

Российской Федерации на период до 2030 года»; 
– Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 08.07.2005 № 62-оз «О наделении органов 

местного самоуправления муниципальных образований отдельными государственными полномочиями
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»; 

– Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 21.02.2007 № 2-оз «О компенсации части 
родительской платы за присмотр и уход за детьми в организациях, осуществляющих образовательную 
деятельность по реализации образовательной программы дошкольного образования»; 

– Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 01.07.2013 № 68-оз «Об образовании в Ханты-
Мансийском автономном округе – Югре»; 

– Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 11.12.2013 № 123-оз «О наделении органов
местного самоуправления муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – 
Югры отдельными государственными полномочиями Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
в области образования и о субвенциях местным бюджетам для обеспечения государственных гарантий 
реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования
в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного 
дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных
общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей
в муниципальных общеобразовательных организациях»;

– Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 30.01.2016 № 4-оз «О регулировании 
отдельных отношений в сфере организации обеспечения питанием обучающихся в государственных 
образовательных организациях, частных профессиональных образовательных организациях, 
муниципальных общеобразовательных организациях, частных общеобразовательных организациях, 
расположенных в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»; 

– постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 31.10.2021 № 468-п 
«О государственной программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Развитие образования»; 

– постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 30.12.2021 № 634-п 
«О мерах по реализации государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
«Развитие образования»; 

– решение Думы города от 08.06.2015 № 718-V ДГ «О Стратегии социально-экономического развития 
муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
на период до 2030 года»; 

– постановление Администрации города от 17.07.2013 № 5159 «Об утверждении порядка принятия
решений о разработке, формирования и реализации муниципальных программ городского округа 
Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»ур у ру р

Куратор программыур р р р заместитель Главы города, курирующий социальную сферур ур ру у ф ру
Наименование 
администратора и
соадминистратора 
программыр р

администратор:
– департамент образования; 
соадминистратор: 
– департамент архитектуры и градостроительствар р ур р р

Цель программы создание условий для подготовки конкурентоспособных граждан, обеспечение доступного
и качественного непрерывного образования, соответствующего требованиям инновационного 
развития экономики города, современным потребностям общества, формирование открытой,
саморазвивающейся, информационно и технически оснащенной образовательной системы,
способной в полной мере удовлетворять образовательные запросы личности и социумар у р р р у

Задачи программы 1. Осуществление управленческих и иных функций по формированию открытой, саморазвивающейся, 
информационно и технически оснащенной образовательной системы, по реализации права населения 
города на общедоступное бесплатное дошкольное, общее и дополнительное образование, по 
обеспечению деятельности муниципальных учреждений, подведомственных департаменту образования. 

2. Обеспечение предоставления дошкольного образования, присмотра и ухода за детьми 
в образовательных учреждениях, реализующих основную образовательную программу 
дошкольного образования.

3. Развитие инфраструктуры образовательных учреждений, реализующих основную образовательную 
программу дошкольного образования, в целях повышения доступности дошкольного образования. 

4. Обеспечение предоставления общего и дополнительного образования в общеобразовательных 
учреждениях. 

5. Развитие инфраструктуры образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную
программу, в целях улучшения условий оказания образовательных услуг. 

6. Обеспечение предоставления дополнительного образования в образовательных учреждениях
дополнительного образования. 

7. Развитие инфраструктуры учреждений дополнительного образования. 8. Обеспечение оздоровления 
и занятости детей в каникулярный периоду р р

Срок реализации 
программыр р

2014 – 2030 годы

Перечень 
подпрограмм

1. «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного 
образования». 

2. «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях». 
3. «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования».

4. «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей»р р
Портфели проектов,
проекты автономного 
округа, входящие

региональный портфель проектов «Образование»:
проект «Современная школа»,
проект «Успех каждого ребенка»,
проект «Цифровая образовательная среда»; р фр р р

в состав муниципальной
программы, в том 
числе направленные
на реализацию 
национальных 
проектов (программ) 
Российской Федерациир

региональный портфель проектов «Демография»: 
проект «Содействие занятости»; 

региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»; 

региональный проект «Модернизация школьной системы образования Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры»

Целевые показатели
программы

1. Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в образовательных организациях, 
реализующих программы дошкольного образования, на 100% к 2030 году.1

2. Сохранение доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет на уровне 100% 
до 2030 года.2

3. Увеличение доли выпускников 11-х классов, поступивших в учреждения высшего и среднего 
профессионального образования, до 89% к 2030 году.3

4. Обеспечение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием,
88% к 2030 году.4

5. Обеспечение доли детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно), охваченных всеми формами отдыха 
и оздоровления, от общей численности детей указанной возрастной категории, не менее 20%
к 2030 году.5

6. Обеспечение доли средств бюджета муниципального образования, выделяемых немуниципальным 
организациям, в том числе социально ориентированным некоммерческим организациям, 
индивидуальным предпринимателям, на предоставление услуг (выполнение работ) в общем объеме 
средств, выделяемых на предоставление услуг (выполнение работ) в сфере образования, спрос
на которые превышает возможности муниципальных учреждений, ежегодно не менее 5%.6

7. Обеспечение финансовой поддержкой 100% немуниципальных организаций, в том числе социально
ориентированных некоммерческих организаций, индивидуальных предпринимателей, оказывающих 
услуги в сфере образования, предоставивших заявку на финансирование в установленном порядке. 

8. Выполнение 100% запланированных мероприятий по проведению капитального ремонта зданий,
сооружений, помещений, инженерных систем муниципальных учреждений, подведомственных 
департаменту образования. 

9. Количество объектов, созданных к 2030 году для размещения учреждений дошкольного, общего,
дополнительного образования, – 33 единицы.

10. Обеспечение соответствия объектов образовательных организаций уровню категорирования
объектов образовательных организаций на 100% ежегодно с 2022 года. 

11. Количество муниципальных образовательных учреждений, в которых проведены мероприятия, 
направленные на создание универсальной безбарьерной среды, к 2030 году – 100 единицр у р р р р у

Примечания: 
1 – рассчитывается по формуле:

Чмест / (ЧД1-6 – ЧД1-6ОУ) х 100%, где:

Чмест – число мест в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным 
программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, мест;

ЧД1-6 – численность детей в возрасте 1 – 6 лет (от 1 до 6 лет включительно) на 1 января года, следующего за отчет-
ным, человек;

ЧД1-6ОУ – численность обучающихся в общеобразовательных организациях в возрасте 5 – 6 лет. 
Источниками информации являются:
– официальная статистическая информация, полученная в результате федерального статистического наблюдения по

форме № 85-К «Сведения о деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность по образова-
тельным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми», разрабатываемая Росстатом (далее – 
сведения по форме № 85-К);

– данные демографической статистики о возрастно-половом составе населения;
– официальная статистическая информация, полученная в результате федерального статистического наблюдения

по форме № ОО-1 «Сведения об организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным 
программам начального общего, основного общего, среднего общего образования», разрабатываемая Министерством 
просвещения Российской Федерации;

2 – рассчитывается по формуле:

ЧД3-7 / (ЧД3-7 + ЧД3-7очередь) х 100%, где:

ЧД3-7 – численность детей, получающих дошкольное образование в текущем году;
ЧД3-7очередь – численность детей в возрасте 3 – 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году до-

школьного образования. 
Источниками информации являются:
– сведения по форме № 85-К;
– сведения Федеральной государственной информационной системы доступности дошкольного образования;
3 – определяется отношением количества выпускников 11-х классов, поступивших в учреждения высшего и средне-

го профессионального образования, к общему количеству выпускников 11-х классов;
4 – определяется отношением численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образова-

нием, к численности населения в возрасте от 5 до 18 лет (5 – 17 лет).
Рассчитывается по формуле:

ДО = Ч5-18 / Д5-18 х 100%, где:

ДО – доля детей в возрасте от 5 до 18 лет (5 – 17 лет), охваченных дополнительным образованием, процент;
Ч5-18 – численность детей в возрасте от 5 до 17 лет включительно, охваченных услугами дополнительного образова-

ния в учреждениях, подведомственных департаменту образования, в негосударственном секторе, занимающихся по 
программам спортивной подготовки на конец отчетного периода (каждый ребенок учитывается с начала отчетного года
до конца отчетного года только один раз; учет ведется нарастающим итогом);

Д5-18 – общая численность детей в возрасте от 5 до 18 лет (5 – 17 лет) на начало отчетного периода.
Источниками информации являются:
– единая автоматизированная информационная система сбора и анализа данных по учреждениям, программам,

мероприятиям дополнительного образования и основным статистическим показателям охвата детей дополнительным
образованием в субъектах Российской Федерации (ЕАИС ДО);

– данные демографической статистики о возрастно-половом составе населения;
5 – рассчитывается по формуле: 

Чдоз6-17 / Чдобщ6-17 х 100%, где:

Чдоз6-17 – численность детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно), охваченных всеми формами отдыха
и оздоровления (в рамках финансирования муниципальной программы);

Чдобщ6-17 – общая численность детей в возрасте от 6 до 17 лет (включительно) (демографические данные);
6 – определяется как отношение суммы объема средств, переданного на исполнение немуниципальным организаци-

ям, в том числе социально ориентированным некоммерческим организациям, индивидуальным предпринимателям, 
к объему средств, предусмотренному в бюджете для поставщиков всех форм собственности на услуги (работы) 
потенциально возможные к передаче на исполнение немуниципальными организациями, в том числе социально ориен-
тированными некоммерческими организациями, индивидуальными предпринимателями.

Раздел I. Общие положения

Настоящая муниципальная программа разработана в соответствии с постановлением Администрации города 
от 17.07.2013 № 5159 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, формирования и реализации муници-
пальных программ городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры».

С 1 января 2023 года в состав муниципальной программы входят семь основных мероприятий и четыре
подпрограммы: 

– «Дошкольное образование в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования»;
– «Общее и дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях»; 
– «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования»;
– «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей».
Муниципальная программа направлена на решение задач, определенных Стратегией социально-экономического

развития муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
на период до 2030 года по направлению «Социальная среда» вектор «Образование, воспитание, молодежная политика». 

Структурным подразделением Администрации города Сургута, осуществляющим управление муниципальной
системой образования на территории города, является департамент образования Администрации города (далее – 
департамент образования). 

Деятельность департамента образования и находящихся в его ведении муниципальных бюджетных, автономных,
казенных учреждений направлена на реализацию полномочий по решению вопросов местного значения (части вопро-
сов местного значения) и переданных в установленном порядке отдельных государственных полномочий, в том числе:

1. Вопросов местного значения: 
1) организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного обще-

го, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных 
организациях, за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных 
программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами;

2) создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образо-
вательных организациях.

2. Части вопросов местного значения:
1) организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организа-

циях, за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органа-
ми государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры;

2) осуществление в пределах своих полномочий мероприятий по обеспечению организации отдыха детей в канику-
лярное время, включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья;

3) организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью;
4) оказание поддержки добровольчеству (волонтёрству). 
3. Переданных в установленном порядке отдельных государственных полномочий по:
1) социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей, детей из многодетных семей, детей из малоимущих семей, обучающихся 
с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, не относящихся к обучающимся с ограниченными возмож-
ностями здоровья (далее – дети-инвалиды), членов семей участников специальной военной операции, граждан Россий-
ской Федерации, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации, получа-
ющих образование в муниципальных общеобразовательных организациях и частных общеобразовательных организаци-
ях, в виде предоставления двухразового питания в учебное время по месту нахождения общеобразовательной организа-
ции и денежной компенсации за двухразовое питание обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 
детей-инвалидов, осваивающих основные общеобразовательные программы, обучение которых организовано общеоб-
разовательными организациями на дому; 

2) предоставлению компенсации родителям части родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципаль-
ных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, и частных
организациях, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательной программы дошколь-
ного образования;

3) организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей, имеющих место жительства на территориях муници-
пальных образований автономного округа:

– предоставление детям в возрасте от 6 до 17 лет (включительно) путевок в организации отдыха детей и их оздоров-
ления, в том числе в этнической среде, приобретаемых за счет средств бюджета автономного округа (за исключением
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детей, относящихся к категориям, указанным в подпункте 8 пункта 2 статьи 2 Закона Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры от 30.12.2009 № 250-оз «Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей, проживающих 
в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»);

– обеспечение оплаты стоимости услуг лиц, сопровождающих детей до места нахождения организаций отдыха детей 
и их оздоровления и обратно;

– страхование от несчастных случаев и болезней детей на период их следования к месту отдыха и оздоровления 
и обратно и на период их пребывания в организациях отдыха детей и их оздоровления; 

4) финансовому обеспечению получения дошкольного образования в частных организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования, посредством 
предоставления указанным образовательным организациям субсидий на возмещение затрат, включая расходы на оплату 
труда, дополнительное профессиональное образование педагогических работников, приобретение учебников и учеб-
ных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на оплату труда работников, осуществляющих 
деятельность, связанную с содержанием зданий и оказанием коммунальных услуг);

5) финансовому обеспечению получения дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 
образования в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имею-
щим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, посредством предоставления 
указанным образовательным организациям субсидий на возмещение затрат, включая расходы на оплату труда, дополни-
тельное профессиональное образование педагогических работников, приобретение учебников и учебных пособий, 
средств обучения, в том числе лицензионного программного обеспечения и (или) лицензии на программное обеспече-
ние, расходных материалов, игр, игрушек, услуг связи в части предоставления доступа к информационно-телекоммуни-
кационной сети «Интернет» (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг);

6) финансовому обеспечению проведения государственной итоговой аттестации, завершающей освоение основных 
образовательных программ основного общего и среднего общего образования.

В период с 01.01.2015 по 31.12.2022 в соответствии с Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
от 09.06.2009 № 86-оз «О дополнительных гарантиях и дополнительных мерах социальной поддержки детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
усыновителей, приемных родителей в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» департаментом образования 
осуществлялось исполнение переданного отдельного государственного полномочия по предоставлению детям-сиротам 
и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родите-
лей, обучающимся в общеобра-зовательных организациях (за исключением находящихся в организациях автономного 
округа для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и обучающихся в профессиональных образова-
тельных организациях автономного округа или образовательных организациях высшего образования автономного 
округа), путевок в организации отдыха детей и их оздоровления или санаторно-курортные организации (при наличии 
медицинских показаний) и по оплате проезда к месту лечения (оздоровления) и обратно.

Целью муниципальной программы является создание условий для подготовки конкурентоспособных граждан,
обеспечение доступного и качественного непрерывного образования, соответствующего требованиям инновационного 
развития экономики города, современным потребностям общества, формирование открытой, саморазвивающейся, 
информационно и технически оснащенной образовательной системы, способной в полной мере удовлетворять 
образовательные запросы личности и социума.

Муниципальная программа включает в себя сферы ответственности департамента образования Администрации 
города перед населением за объемы, доступность, качество предоставляемых муниципальных услуг.

Для достижения поставленной цели в рамках муниципальной программы реализуются мероприятия, направленные 
на создание современных условий для организации образовательного процесса, обновление содержания и технологий 
образовательного процесса, повышения его качества, обеспечение устойчивого функционирования образовательных 
учреждений. Ежегодно проводится модернизация инфраструктуры образовательных учреждений города, реализуются 
мероприятия по обновлению материально-технической базы существующих объектов образования и мероприятия 
по проведению текущего и капитального ремонтов зданий образовательных учреждений.

Для каждого уровня образования определены ключевые задачи и направления развития.
В дошкольном образовании приоритетными являются следующие направления:
– обеспечение доступности дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образова-

тельным стандартом дошкольного образования для всех категорий граждан независимо от социального и имуществен-
ного статуса и состояния здоровья;

– дальнейшее сохранение 100 процентов доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;
– продолжение обеспечения местами в дошкольных образовательных организациях детей в возрасте до 3 лет;
– реализация программ дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образователь-

ным стандартом дошкольного образования.
В общем образовании приоритетными являются следующие направления:
– обеспечение прав граждан и государственных гарантий на получение общедоступного и качественного бесплат-

ного общего образования;
– сохранение качества общего образования за счет обновления образовательных программ и методов работы шко-

лы, обеспечения развития способностей каждого ученика школы, доступности для каждого старшекласника нескольких 
профилей обучения, соответствующих его склонностям и жизненным планам;

– создание новых мест в общеобразовательных организациях;
– обеспечение условий обучения в общеобразовательных организациях в соответствии с требованиями федераль-

ных государственных образовательных стандартов;
– создание условий для выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной 

на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 
всех обучающихся;

– реализация права детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья на включение в существу-
ющую образовательную среду на уровне общего образования (права на инклюзивное образование);

– формирование системы воспитания детей, обеспечивающей развитие личности, создание условий для самоопре-
деления и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в рос-
сийском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обу-
чающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отече-
ства, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к куль-
турному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде;

– организация деятельности детских общественных объединений, в том числе добровольческих (волонтерских); 
– реализация целостной программы взаимосвязанных изменений системы педагогического образования, повыше-

ния квалификации работающих педагогов, условий оплаты труда, базирующихся на содержании и требованиях профес-
сионального стандарта педагога.

Расширение потенциала системы дополнительного образования детей реализуется в рамках следующих приоритет-
ных направлений:

– повышение вариативности дополнительного образования детей, качества и доступности дополнительных образо-
вательных программ для детей;

– обновление методов и содержания дополнительного образования детей в соответствии с их образовательными 
потребностями и индивидуальными возможностями, интересами семьи и общества;

– обеспечение равного доступа к дополнительным общеобразовательным программам для различных категорий 
детей в соответствии с их образовательными потребностями и индивидуальными возможностями;

– внедрение эффективных организационно-финансовых механизмов в системе дополнительного образования де-
тей, направленных на совершенствование системы финансирования дополнительного образования детей, обеспечиваю-
щих повышение качества дополнительного образования детей, создание конкурентной среды в системе дополнительно-
го образования детей, а также равный доступ детей к обучению по дополнительным общеобразовательным программам;

– развитие сетевых моделей реализации программ дополнительного образования образовательными организация-
ми общего и дополнительного образования детей;

– внедрение проектного управления в сфере дополнительного образования детей, реализация проектов по созда-
нию детских технопарков;

– развитие кадрового потенциала дополнительного образования детей на основе программного подхода, включаю-
щего непрерывное повышение профессионального мастерства педагогических работников дополнительного образова-
ния детей.

За счет реализуемых мероприятий, направленных на создание условий для развития системы дополнительного 
образования детей и воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности, будет обеспечено сохране-
ние охвата дополнительным образованием детей, проживающих в городе Сургуте.

Учитывая, что организация отдыха и оздоровления детей рассматривается как одна из приоритетных составляющих 
государственной социальной политики в отношении семьи и детей, в рамках муниципальной программы ежегодно 
реализуется комплекс мер по эффективному использованию потенциала каникулярного времени для образования, 
восстановления здоровья и развития творческого потенциала детей и подростков, совершенствования их личностных 
возможностей, приобщения к культурным и образовательным ценностям, вхождения в систему новых социальных связей 
и воплощения ребенком собственных индивидуальных интересов в личностно значимых сферах деятельности.

Организация отдыха и оздоровления детей осуществляется на территории города, на территории Югры, а также 
в организациях отдыха детей и их оздоровления, расположенных в климатически благоприятных регионах России.

Организация качественного, безопасного, доступного и вариативного отдыха детей – это, прежде всего, социальная 
защита детей и подростков, сокращение времени пребывания в каникулярное время без надзора со стороны взрослых, 
проведение мероприятий по обеспечению безопасности их жизни и здоровья.

Одна из наиболее распространенных форм отдыха детей на территории города – лагерь с дневным пребыванием 
детей, в основе которой лежит вариативно-программный подход к организации отдыха детей и подростков, обеспечива-
ющий предоставление выбора сферы деятельности и общения, объединений, организаций, групп детей, в которых 
создаются необходимые условия для социализации ребенка.

Ежегодно в соответствии с запросом потребителей разрабатываются и реализуются новые профильные и многопро-
фильные программы в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей, направленные на сохранение 
и укрепление здоровья детей, на создание условий для свободного выбора каждым ребёнком многообразия видов 
деятельности в соответствии с его интересами, способствующих укреплению мотивации личности к познанию и творче-
ству, самоопределению и самореализации. Для развития навыков правильного, безопасного поведения в техногенной, 
криминогенной и природной средах, учитывая подверженность детей различным опасностям, в лагерях с дневным 
пребыванием детей проводится обучение безопасному образу жизни. 

В сфере образования поэтапно решаются следующие задачи:
В дошкольном, общем и дополнительном образовании:
– осуществляется развитие сети образовательных организаций различных типов, видов и форм;
– обеспечивается комплексная безопасность образовательной среды, включая антитеррористическую, пожарную, 

техническую, экологическую и другие виды безопасности;
– создаются условия для раннего развития детей в возрасте до трех лет, обеспечивается непрерывное сопровожде-

ние детей с учётом их особенностей, индивидуальных потребностей и способностей, реализуются программы ранней 
диагностики и консультативной помощи родителям (законным представителям) несовершеннолетних обучающихся, 
получающих дошкольное образование в семье;

– обновляются методы обучения и воспитания, образовательные технологии, развивается вариативность образова-
тельных программ;

– создаются условия для сохранения и укрепления здоровья учащихся и воспитанников, воспитания здорового 
образа жизни;

- создаются условия для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-
нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций;

– развивается информационная образовательная среда образовательных организаций, широко внедряются 
программы дистанционного обучения, цифровых и электронных средств обучения нового поколения;

– разрабатываются системы мер, направленные на формирование высококвалифицированных педагогических 
кадров.

В сфере управления образовательной системой:
– развиваются новые организационно-экономические механизмы, повышающие экономическую и социальную 

эффективность образовательных организаций;
– обеспечивается участие в мероприятиях по отработке механизмов оценки качества общего образования;
– внедряются информационно-коммуникационные технологии в управление образованием;

– развиваются институты общественного участия в образовательной деятельности.
Основным условием обеспечения высокого качества образования является развитие кадрового потенциала. 

В целях обеспечения профессионального роста педагогических кадров в соответствии с требованиями профессиональ-
ных стандартов педагогическим работникам образовательных организаций обеспечивается дополнительное професси-
ональное образование по профилю педагогической деятельности не реже чем один раз в три года.

В общем комплексе приоритетных задач важное место занимает задача формирования механизмов оценки качества 
и востребованности образовательных услуг с участием потребителей, включая создание:

– прозрачной, открытой системы информирования сургутян об образовательных услугах, обеспечивающей полноту, 
доступность, своевременное обновление, достоверность информации;

– объективной системы оценки учебных и внеучебных достижений учащихся – как основы перехода к следующему 
уровню образования;

– механизмов участия потребителей и общественных институтов в контроле и оценке качества образования.
С целью реализации данной задачи в системе образования города Сургута созданы условия для организации досту-

па к образовательной информации учащихся, родителей, педагогов и администраторов. На официальном интернет-сайте 
каждой образовательной организации обеспечена возможность учащихся и родителей задать вопросы руководителю.

Cемья, являющаяся одной из национальных ценностей, занимает особое место в воспитательном процессе. Для ро-
дителей организовано педагогическое просвещение по вопросам воспитания детей, безопасности их жизни и охраны 
здоровья. С целью повышения открытости системы образования, создания дополнительных условий для учета мнения 
родителей (законных представителей) в решении вопросов развития муниципальной системы образования департамен-
том образования обеспечивается деятельность городского родительского собрания, участниками которого являются 
представители родительской общественности всех образовательных организаций.

Во всех образовательных учреждениях, подведомственных департаменту образования, педагогами-психологами, 
социальными педагогами, учителями-логопедами, учителями-дефектологами осуществляется психолого-педагогиче-
ское, медицинское и социальное (далее – ППМС) сопровождение образовательной деятельности, функционируют 
центры ППМС помощи, психолого-педагогические консилиумы, школьные службы медиации (примирения).

Родителям (законным представителям) несовершеннолетних обучающихся, обеспечивающих получение детьми до-
школьного образования в форме семейного образования, предоставлена возможность получить психолого-педагогиче-
скую, методическую и консультативную помощь в восьми муниципальных детских садах без взимания платы. 

Родители обучающихся участвуют в работе управляющих и попечительских советов образовательных учреждений, на-
блюдении за процедурами проведения государственной итоговой аттестации выпускников 9, 11-х классов. Участники обра-
зовательных отношений имеют возможность получения своевременной, достоверной и полной информации о состоянии и 
перспективах развития образования, обеспечивающей возможности эффективного управления системой образования. 

С целью определения степени соответствия муниципальной системы образования современным требованиям 
в городе Сургуте проводятся различные мониторинговые исследования, результаты которых анализируются департа-
ментом образования и образовательными организациями.

Муниципальная система мониторинга качества образования (критерии и способы оценки, организация системы 
отслеживания результативности достижений учащихся, получение объективных данных и их обработка) является 
необходимым и значимым управленческим механизмом развития образования в городе.

Мониторинг нацелен на получение регулярной достоверной информации о качестве образования в городе, 
создание оснований для обобщения и анализа получаемой информации о состоянии образовательной системы и основ-
ных показателях её функционирования, оценку и прогнозирование тенденций развития, принятие обоснованных 
управленческих решений по достижению качественного образования, является одним из основных факторов повыше-
ния эффективности образования.

Работа по формированию независимой оценки качества образовательных услуг, обеспечению открытости системы 
образования останется в дальнейшем в приоритетах департамента образования и образовательных организаций, 
при проведении которой будут привлекаться органы государственно-общественного управления, подключаться 
общественность к активному диалогу относительно показателей оценки, лучшего понимания устройства жизни образо-
вательной организации, повышения эффективности, качества и доступности образовательных услуг.

В рамках реализации муниципальной программы решается еще одна из важнейших задач государственной полити-
ки в области образования, демографического и социально-экономического развития Российской Федерации – обеспече-
ние реализации права детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов на образование.

Для обеспечения равного доступа к образованию обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и детей-
инвалидов образовательная организация создает необходимые условия для получения качественного образования вне 
зависимости от места жительства или материального положения семьи. 

В образовательном процессе учитываются индивидуальные потребности и возможности каждого ребенка с ограни-
ченными возможностями здоровья и ребенка-инвалида. Приоритетным направлением этой деятельности является 
организация коррекционной работы с детьми, имеющими нарушения в развитии, на максимально раннем этапе. Своев-
ременное оказание необходимой ППМС помощи в дошкольном возрасте позволяет обеспечить необходимую коррекцию 
развития ребенка к моменту начала обучения на ступени начального общего образования и, таким образом, подготовить 
его к обучению в общеобразовательном учреждении.

Детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья предоставляется возможность выбора 
варианта освоения программ общего образования в дистанционной форме, в рамках специального (коррекционного) 
или инклюзивного образования. Образовательный процесс для детей с ограниченными возможностями здоровья 
и детей-инвалидов организован с учетом особенностей их психофизического развития, характера течения заболевания, 
рекомендаций лечебно-профилактического учреждения, психолого-медико-педагогической комиссии, государственной 
службы медико-социальной экспертизы и индивидуальной программы реабилитации.

Одним из основных условий включения детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов 
в социальное и образовательное пространство является создание универсальной безбарьерной среды, позволяющей 
обеспечить им полноценную интеграцию в общество. При этом на уровне образовательного учреждения это условие 
дополняется задачей создания адаптивной образовательной среды.

Для обеспечения оптимальных условий обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья 
и детей-инвалидов в образова-тельном учреждении должны быть созданы надлежащие материально-технические 
условия, обеспечивающие возможность для беспрепятственного доступа детей с недостатками физического и психиче-
ского развития в здания и помещения образовательного учреждения и организации их пребывания и обучения в этом 
учреждении (включая пандусы, специальные лифты, специально оборудованные учебные места, специализированное 
учебное, реабилитационное, медицинское оборудование и так далее). Создание подобных условий необходимо обеспе-
чивать в обязательном порядке как при строительстве новых образовательных учреждений, так и при проведении работ 
по реконструкции и капитальному ремонту существующих образовательных учреждений.

Решение данной проблемы возможно за счет проведения мероприятий по дооборудованию, адаптации объектов 
посредством сооружения (как внутри зданий, так и снаружи) пандусов, поручней, входных групп, лифтов, обустройства 
территорий, подъездных путей, санитарных узлов, установки специализированного оборудования, вспомогательных 
средств и приспособлений для обучающихся с нарушениями слуха, зрения, функций опорно-двигательного аппарата.

Муниципальная система образования города Сургута многогранна, нацелена на личностное развитие и социализа-
цию юных сургутян, на создание единого культурно-образовательного пространства, объединяющего участников 
образовательных отношений для решения общих воспитательных задач.

Для выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей реализуются меры, направленные на повы-
шение доступности дополнительного образования, выявление и развитие способностей и талантов детей, развитие 
профессиональной ориентации.

Выявление и развитие способностей и талантов детей достигается за счет развития олимпиадного движения 
и системы конкурсов, включения детских и молодежных команд в проекты по решению наукоемких и высокотехнологич-
ных вызовов на основе методологии кружкового движения Национальной технологической инициативы.

Ранняя профессиональная ориентация направлена на ознакомление учащихся общеобразовательных организаций 
с современными профессиями, определение профессиональных интересов детей, формирование рекомендаций 
по построению индивидуальной образовательной траектории в соответствии с выбранными профессиональными 
компетенциями (профессиональными областями деятельности). 

Ведущая роль в решении задач воспитания принадлежит воспитательной системе образовательного учреждения, 
определяющей ценностно-смысловую направленность воспитательной деятельности, ее технологичность и результатив-
ность. 

На муниципальном уровне создана система предъявления обучающимися достижений в интеллектуальной, творче-
ской, спортивной, социально-значимой и других видах деятельности. Организовано системное взаимодействие с обще-
ственными институтами, являющимися носителями духовных ценностей. Партнерами образовательных учреждений 
по различным направлениям воспитания являются ветеранские общественные организации, казачьи общества, благо-
творительные общественные организации и фонды, учреждения и организации города.

Разработан и реализуется план мероприятий (дорожная карта) по развитию деятельности Общероссийской обще-
ственно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников». Обеспечено включение 
детских общественных объединений образовательных учреждений в деятельность Российского движения школьников. 
Создана система школьных волонтерских отрядов, школьный волонтерский корпус на базе муниципального автономно-
го образовательного учреждения дополнительного образования «Центр детского творчества» (далее – МАОУ ДО ЦДТ). 
С целью выявления обучающихся с активной жизненной позицией, нестандартным мышлением, творческими способно-
стями обеспечено включение школьников 5 – 10-х классов в мероприятия Всероссийского конкурса «Большая переме-
на», создан муниципальный штаб по реализации мероприятий конкурса на базе МАОУ ДО ЦДТ.

Систематически проводится работа с обучающимися по формированию навыков пожарной безопасности, безопас-
ного поведения на водных объектах, профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, формированию 
законопослушного поведения несовершеннолетних на железнодорожных путях общего пользования.

С целью профилактики дорожно-транспортных происшествий с участием несовершеннолетних в рамках муници-
пальной программы ежегодно реализуются мероприятия, направленные на формирование законопослушного поведе-
ния участников дорожного движения, профилактику безопасности дорожного движения среди обучающихся.

Деятельность по профилактике дорожно-транспортных происшествий регламентируется приказами департамента 
образования. Ежегодно совместно с отделом Государственной инспекции безопасности дорожного движения Управле-
ния Министерства внутренних дел Российской Федерации по городу Сургуту утверждаются комплексные межведом-
ственные планы по профилактике дорожно-транспортных происшествий с участием детей. Во всех общеобразователь-
ных учреждениях утверждены паспорта дорожной безопасности, все общеобразовательные учреждения оснащены 
комплектами специализированного оборудования для обучения детей безопасному поведению на дорогах.

Для формирования у обучающихся навыков безопасного поведения на дорогах, осознанного отношения к ношению 
светоотражающих элементов на верхней одежде и школьных аксессуарах, повышения ответственности родительской 
общественности за обеспечение безопасности детей на улицах и дорогах города ежегодно проводятся акции, иницииро-
ванные отделом Государственной инспекции безопасности дорожного движения Управления Министерства внутренних 
дел Российской Федерации по городу Сургуту, реализуются городские проекты, направленные на профилактику детского 
дорожно-транспортного травматизма. 

С целью установления основных параметров организации воспитания подрастающего поколения в городе Сургуте 
разработана Концепция воспитания юных сургутян на 2021 – 2025 годы «Сургут – Месторождение#будущего», включаю-
щая следующие направления воспитательной деятельности:

– духовно-нравственное развитие юных сургутян «Истина-Добро-Красота – фундаментальные основы»;
– социально-культурная практика в пространстве Сургута «Вместе к жизненному успеху»;
– поддержка индивидуальности и создание условий для самоопределения юных сургутян «Будущее в твоих руках».
Одним из приоритетных направлений воспитания в муниципальной системе образования города является экологи-

ческое воспитание и экологическое просвещение обучающихся. 
Целью экологического воспитания является формирование бережного отношения к окружающей среде, которое 

строится на базе экологического сознания. Всё это предполагает соблюдение нравственных и правовых принципов 
природопользования и пропаганду идей его оптимизации, активную деятельность по изучению, охране и защите 
природы своей местности. 

Задачи экологического образования на уровне дошкольного образования решаются интегрировано в ходе 
освоения всех направлений развития ребенка (образовательных областей): социально-коммуникативного, познаватель-
ного, речевого, художественно-эстетического, физического. В общеобразовательных учреждениях экологическое 
образование реализуется в урочной, внеурочной деятельности. В городе создано общественное объединение экологи-
ческой направленности «Юные экологи Сургута». Для обучающихся муниципальных образовательных учреждений 
ежегодно организуются практико-ориентированные мероприятия экологической направленности, экологические 
акции, конкурсы, конференции, слеты.

10
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Для обеспечения безопасности участников образовательного процесса в рамках муниципальной программы 
ежегодно реализуются мероприятия по оснащению, дооснащению инженерно-техническими средствами защиты
объектов (территорий) муниципальных образовательных учреждений и приведению их в соответствие с требованиями
к пожарной безопасности, санитарно-эпидемиологической безопасности и антитеррористической защищенности объек-
тов (территорий) муниципальных образовательных учреждений. План мероприятий по приведению в нормативное
состояние антитеррористической защищенности объектов (территорий) муниципальных образовательных учреждений
города Сургута представлен в приложении 1 к муниципальной программе.

Для проведения поэтапной модернизации инфраструктуры общего образования в 2020 году проведена инвентари-
зация зданий, сооружений, инженерных систем зданий муниципальных общеобразовательных учреждений города
Сургута. План мероприятий по проведению капитальных ремонтов зданий муниципальных общеобразовательных
учреждений представлен в приложении 2 к муниципальной программе.

В целях реализации Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации 
от 15.01.2020 с 01.09.2020 в рамках муниципальной программы реализуются следующие мероприятия:

– обеспечение бесплатным горячим питанием учащихся начальных классов с 1 по 4 классы муниципальных общеоб-
разовательных учреждений, частных общеобразовательных организаций, осуществляющих образовательную деятель-
ность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, которым не оказыва-
ется социальная поддержка в виде предоставления двухразового бесплатного питания;

– предоставление педагогическим работникам муниципальных образо-вательных учреждений, реализующих 
образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, денежного возна-
граждения за классное руководство, за счет бюджетных ассигнований, предусмотренных бюджету автономного округа
из федерального бюджета, из расчета 5 000 рублей в месяц с учетом начисления районных коэффициентов, установлен-
ных в соответствии со статьями 316, 317 Трудового кодекса Российской Федерации и статьями 10, 11 Закона Российской
Федерации от 19.02.1993 № 4520-1 «О государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих
в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, статьей 2 закона Ханты-Мансийского автономного округа
– Югры от 09.12.2004 № 76-оз «О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Ханты-Мансийском автономном
округе – Югре, работающих в государст-венных органах и государственных учреждениях Ханты-Мансийского автоном-
ного округа – Югры, территориальном фонде обязательного медицинского страхования Ханты-Мансийского автономно-
го округа – Югры», в том числе включая выплату части отпускных, начисленной с суммы выплаченного вознаграждения,
учтенного в расчете средней заработной платы.

Для организации горячего питания учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений в соответствии 
с требованиями, установленными законодательством Российской Федерации, санитарно-эпидемиологическими прави-
лами и нормативами, иными требованиями, установленными Правительством Ханты-Мансийского автономного округа –
Югры, в 2020 году проведена инвентаризация пищеблоков, разработан и поэтапно реализуется план мероприятий по ос-
нащению (дооснащению) пищеблоков муниципальных общеобразовательных учреждений современным оборудовани-
ем, посудой и приборами для организации питания обучающихся (приложение 3 к муниципальной программе). 

Основные инвестиционные приоритеты развития сферы образования связаны со строительством (реконструкцией) 
объектов дошкольного, общего и дополнительного образования, с развитием сети детских технопарков на территории
города.

В настоящее время город испытывает недостаток школ, что обусловлено интенсивным строительством новых жилых 
микрорайонов, не обеспеченных школьными зданиями, демографическим ростом. 

В целях обеспечения безопасных и более комфортных условий осуществления всех видов учебной деятельности, 
в том числе сетевой формы реализации образовательных программ с использованием ресурсов нескольких организа-
ций, реализации программ дополнительного образования, внеурочной деятельности в рамках муниципальной програм-
мы реализуется комплекс мероприятий по созданию новых мест в муниципальных общеобразовательных учреждениях
города Сургута в соответствии прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения до 2030 года (далее
– Комплекс мероприятий) (приложение 4 к муниципальной программе). 

Комплекс мероприятий включает анализ фактической загруженности общеобразовательных учреждений, демогра-
фический прогноз численности учащихся общеобразовательных учреждений до 2030 года. 

В соответствии с Комплексом мероприятий создание новых мест в общеобразовательных учреждениях города будет 
реализовано за счет модернизации существующей инфраструктуры общего образования путем строительства новых
школ, приобретения зданий и помещений для размещения общеобразовательных учреждений, создания объектов
в соответствии с концессионными соглашениями, увеличения учебных площадей путем проведения капитального
ремонта и реконструкции зданий.

В целях содействия развитию конкуренции в сфере образования для предоставления услуг дошкольного, общего 
и дополнительного образования, организации летнего отдыха и оздоровления привлекаются негосударственные
(немуниципальные) организации, индивидуальные предприниматели. 

Из числа организаций негосударственного сектора, расположенных на территории города Сургута, оказывающих 
услуги по присмотру и уходу за детьми дошкольного возраста, и имеющих лицензию на осуществление образовательной
деятельности, образовательную программу дошкольного образования реализуют: общество с ограниченной ответствен-
ностью «Негосударственное дошкольное учреждение – центр развития ребенка «ГУЛЛИВЕР», некоммерческое партнер-
ство «Центр временного пребывания детей», общество с ограниченной ответственностью Малое инновационное
предприятие «Центр развития талантов ребенка», общество с ограниченной ответственностью «Счастливое детство»,
общество с ограниченной ответственностью «Наш Малыш», общество с ограниченной ответственностью Центр развития
«Золотой ключик», индивидуальный предприниматель Лысоконь Н.А. 

Программу общего образования в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного
стандарта на территории города реализует частное общеобразовательное учреждение гимназия во имя Святителя
Николая Чудотворца.

Негосударственные (немуниципальные) организации и индивидуальные предприниматели, осуществляющие обра-
зовательную деятельность, включены в систему персонифицированного финансирования дополнительного образова-
ния детей, принимают участие в ежегодных выставках возможностей негосударственных (немуниципальных) организа-
ций и индивидуальных предпринимателей в организации дополнительного образования, досуга и отдыха детей «Сургут
– детям». 

На базе частных организаций, имеющих лицензию на осуществление образовательной деятельности, в каникуляр-
ный период ежегодно открываются лагеря с дневным пребыванием детей. 

Финансовое обеспечение расходов частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность на тер-
ритории города Сургута, осуществляется путем предоставления субсидий за счет средств субвенций, субсидий из бюдже-
та автономного округа, за счет средств местного бюджета.

Несмотря на то, что на протяжении последних лет осуществлялось последовательное решение задач устойчивого
функционирования и повышения эффективности управленческой деятельности в системе образования, для обеспечения
доступности качественного непрерывного образования, соответствующего требованиям инновационного развития
экономики города, современным потребностям общества необходимо продолжить:

– модернизацию и развивитие инфраструктуры дошкольного, общего и дополнительного образования в соответ-
ствии с современными требованиями к организации учебного процесса;

– создание безбарьерной среды, необходимой для обеспечения полноценной интеграции детей-инвалидов и детей 
с ограниченными возможностями здоровья, которым показана такая возможность, в образовательный процесс, разра-
ботку и внедрение адаптированных дополнительных общеобразовательных программ, способствующих социально-пси-
хологической реабилитации детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов с учетом их особых об-
разовательных потребностей; 

– внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, 
образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мо-
тивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс;

– использование в образовательном процессе инновационных методов и программ, обеспечивающих поддержку и 
развитие способностей талантливых и одаренных детей, рост доли обучающихся, охваченных научно-исследовательской
деятельностью, создание условий для самоопределения и профессиональной ориентации всех обучающихся;

– совершенствование системы развития педагогических кадров, внедрение национальной системы профессиональ-
ного роста педагогических работников;

– обеспечение эффективного использования инфраструктурных, материально-технических и кадровых ресурсов 
системы образования.

Раздел II. Показатели результатов реализации муниципальной программы

Целевые показатели муниципальной программы, отражающие специфику развития системы образования, представ-
лены в таблице 1.

Иные показатели муниципальной программы, характеризующие отдельные направления муниципальной програм-
мы, аналогичные показателям, включенным в государственную программу Ханты-Мансийского автономного округа –
Югры «Развитие образования», Указы Президента Российской Федерации, Стратегию социально-экономического разития
муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на период до 2030
года, представлены в таблице 2.

Раздел III. Программные мероприятия

Информация о программных мероприятиях, объеме финансирования муниципальной программы представлена 
в таблице 3.

Информация о дополнительной потребности в объеме финансирования муниципальной программы представлена 
в таблице 4.

Раздел IV. Портфели проектов, проекты автономного округа, входящие в состав муниципальной программы,Раздел IV. Портфели проектов, проекты автономного округа, входящие в состав муниципальной программы, 
в том числе направленные на реализацию национальных проектов (программ) Российской Федерации

Для достижения национальных целей и стратегических задач, поставленных Указами Президента Российской 
Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации
на период до 2024 года», от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030
года» по направлениям «Образование» и «Демография», отдельные мероприятия муниципальной программы направле-
ны на реализацию национальных, федеральных и региональных проектов Российской Федерации, в соответствии с кото-
рыми ключевыми направлениями развития системы образования определены: обновление образовательных техноло-
гий, методов обучения и воспитания, формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способно-
стей и талантов у детей и молодежи, направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию обучающихся
создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступ-
ность образования всех видов и уровней, подготовка, переподготовка и повышение квалификации кадров для работы
в системе образования.

Информация о мероприятиях, реализуемых в рамках портфелей проектов, проектов автономного округа, направ-
ленных на реализацию национальных проектов (программ) Российской Федерации, реализуемых в рамках муниципаль-
ной программы представлена в таблице 5.

Приоритетные цели, задачи, направления и механизмы развития дополнительного образования детей в Российской
Федерации до 2030 года определены в Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года, утверж-
денной распоряжением Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 № 678-р (далее – Концепция развития
дополнительного образования детей).

В соответствии с Приказом Департамента образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
от 01.08.2022 года № 10-П-1619 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожная карта») по реализации Концепции раз-
вития дополнительного образования детей, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации
от 31.03.2022 № 678-р «Об утверждении Концепции развития дополнительного образования детей и признании утратив-
шим силу распоряжения Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 № 1726-р» в 2022 – 2024 годах» разработан
план мероприятий («дорожная карта») по реализации Концепции развития дополнительного образования детей в муни-
ципальной системе образования города Сургута, установлены показатели эффективности развития дополнительного об-
разования детей (приложение 5 к муниципальной программе).

Для формирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и мо-
лодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности, направленной на самоопределение и профессиональ-
ную ориентацию обучающихся, в рамках реализации национального проекта «Образование», в Ханты-Мансийском авто-
номном округе – Югре разработаны и утверждены постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного
округа – Югры от 30.12.2021 № 634-п «О мерах по реализации государственной программы Ханты-Мансийского автоном-
ного округа – Югры «Развитие образования» целевая модель развития системы дополнительного образования (далее –

целевая модель), комплекс мер («дорожная карта») по самоопределению и ранней профессиональной ориентации обуча-
ющихся Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2022 – 2025 годы (далее – Комплекс мер).

Целевая модель позволит сформировать современные управленческие и организационно-экономические механиз-
мы на территории автономного округа через создание сети региональных модельных центров дополнительного образо-
вания детей и муниципальных опорных центров дополнительного образования детей, внедрение механизмов персони-
фицированного учета и персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, осуществление 
деятельности региональных навигаторов дополнительного образования детей, обновление содержания программ и вне-
дрение моделей доступности дополнительного образования для детей с различными образовательными потребностями.

Комплекс мер разработан в целях создания организационно-управленческих условий для реализации мероприя-
тий, направленных на ранний и осознанный выбор обучающимися будущей образовательной и профессиональной тра-
ектории с учетом приоритетных и перспективных направлений развития экономики и социальной сферы Ханты-Мансий-
ского автономного округа – Югры. 

Учитывая, что профессиональная ориентация школьников является приоритетной государственной задачей, 
закрепленной в национальном проекте «Образование», в городе Сургуте реализуется приоритетный муниципальный 
проект «Я – архитектор будущего» (далее – приоритетный муниципальный проект).

Приоритетный муниципальный проект направлен на решение следующих задач:
– организация и проведение мероприятий по выявлению предпочтений учащихся в области профессиональной 

ориентации;
– сопровождение профессионального самоопределения учащихся;
– обеспечение информированности учащихся об особенностях различных сфер профессиональной деятельности;
– проведение ранней профориентации учащихся, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья; 
– осуществление психолого-педагогической поддержки, консультационной помощи учащимся в их профессиональ-

ной ориентации;
– осуществление взаимодействия образовательных организаций с учреждениями/предприятиями, профессиональ-

ными образовательными учреждениями и образовательными учреждениями высшего образования;
– развитие конкурсного движения профориентационной направленности.
В ходе реализации приоритетного муниципального проекта у школьников формируется осознанный выбор профес-

сиональной траектории через построение индивидуального маршрута с учетом перспективных и приоритетных направ-
лений развития экономики и социальной сферы города Сургута и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.

Для планомерного развития дополнительного образования детей город Сургут принял участие в реализации 
стратегической инициативы «Новая модель системы дополнительного образования» (далее – Инициатива). Концепция 
внедрения Инициативы, этапы ее реализации утверждены распоряжением Правительства Ханты-Мансийского автоном-
ного округа – Югры от 27.11.2015 № 685-рп «О создании опорных ресурсных центров (детских технопарков) в Ханты-
Мансийском автономном округе – Югре». 

В ходе реализации Инициативы созданы опорные ресурсные центры, организованные по принципу индустриальных 
парков (детских технопарков) «Кванториум», деятельность которых направлена на формирование устойчивой многоу-
ровневой системы внешкольной работы с детьми, базирующейся на реализации современных программ дополнительно-
го образования с целью выявления и развития таланта в каждом ребенке. 

Кванториум является важнейшим элементом, обеспечивающим доступ детей и педагогов к участию в технически 
сложных проектах, создание условий для самореализации и творческого развития ребенка посредством формирования 
научно-технологического потенциала, технологической культуры и творческого мышления в условиях стремительного 
развития высоких технологий, повышение качества образования через погружение в интерактивную среду. Основными 
структурными лабораторными единицами Кванториума являются квантумы – специализированные лаборатории для 
проектной и исследовательской деятельности.

С 2018 по 2021 годы открыты три структурных подразделения муниципального автономного образовательного 
учреждения дополнительного образования «Технополис» (далее – МАОУ ДО «Технополис»): 

– 2018 год – введен в эксплуатацию детский технопарк «Кванториум», на базе которого реализуются дополнительные 
общеразвивающие программы в следующих квантумах: Hi-Tech квантум, робоквантум, нано-био квантум, промышленный 
дизайн, энерджиквантум, IT + VR квантумы, нейроквантум;

– 2020 год – открыт первый в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре Центр цифрового образования детей
 «IT-куб» для обучения учащихся по шести направлениям – шести кубам: программирование на Python; мобильная разра-
ботка; системное администрирование; основы алгоритмики и логики; разработки VR/AR-приложений, основы програм-
мирования;

– 2021 год – введен в эксплуатацию второй корпус детского технопарка «Кванториум», на базе которого реализуются 
дополнительные общеразвивающие программы в следующих квантумах: автоквантум, Date-квантум, промдизайнкван-
тум, Hi-Tech цех. 

Для реализации технического и естественнонаучного направлений дополнительного образования детей на базах 
муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений создается современная инфраструктура, которая 
в настоящее время включает сеть школьных технопарков в «Сургутской технологической школе», в школах № 9, № 12, 
№ 31, № 44, № 46 с углубленным изучением отдельных предметов, в лицеях № 1, № 3, имени генерал-майора Хисматулина 
В.И., в гимназии имени Ф.К. Салманова.

В рамках реализации регионального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» на базе 
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения гимназии «Лаборатория Салахова» открыт школьный 
технопарк «Кванториум». 

Создание сети школьных технопарков будет продолжено в дальнейшем, что позволит повысить качество, доступ-
ность и конкурентоспособность дополнительного образования, создать комплекс современных образовательных 
практик по приоритетным направлениям государственной образовательной политики, увеличить охват детей инноваци-
онными дополнительными общеобразовательными (общеразвивающими) программами естественно-научной и техниче-
ской направленностей, позволит раскрыть творческий потенциал учащихся, предоставит им возможность знакомиться 
с передовыми техническими разработками высокотехнологичного производства для выбора будущей профессии. 

Для создания условий, обеспечивающих эффективное взаимодействие в сфере дополнительного образования детей 
по реализации дополнительных общеобразовательных, общеразвивающих программ и проектов технической и есте-
ственнонаучной направленностей, развитие профессиональных компетенций педагогов, на базе МАОУ ДО «Технополис» 
создан опорный центр по дополнительным общеобразовательным программам естественнонаучной и технической 
направленностей. 

Реализация Инициативы позволит педагогическому, ученическому коллективам, родительской общественности:
– наиболее полно объединить учебную и внеурочную сферу деятельности детей, сформировать образовательное 

пространство, способствующее реализации индивидуальных творческих способностей детей, повысить качество образо-
вания;

– расширить сферу инновационных образовательных услуг.
Ожидаемые эффекты реализации Инициативы:
– рост удовлетворенности потребителей качеством образовательной услуги дополнительного образования;
– увеличение охвата детей инновационными дополнительными общеобразовательными (общеразвивающими) 

программами естественно-научной и технической направленностей;
– создание условий индивидуализации образования, обеспечивающих высокий уровень познавательной активно-

сти учащихся, выявление, поддержка и сопровождение детей, проявивших успехи в обучении по дополнительным обще-
образовательным (общеразвивающим) программам естественнонаучной и технической направленностей;

– повышение профессионального уровня кадрового потенциала сферы дополнительного образования.
В соответствии с приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 № 467 «Об утвержде-

нии целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей», приказами Департамента об-
разования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 22.12.2020 № 10-П-1966 «Об ут-
верждении плана мероприятий по разработке и принятию муниципальных правовых актов, регламентирующих персони-
фицированный учет и персонифицированное финансирование дополнительного образования детей в Ханты-Мансий-
ском автономном округе – Югре», от 04.08.2016 № 1224 «Об утверждении Правил персонифицированного финансирования 
дополнительного образования детей в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», приказом Департамента образо-
вания и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, Департамента культуры Ханты-Мансий-
ского автономного округа – Югры, Департамента физической культуры и спорта Ханты-Мансийского автономного округа 
– Югры от 23.07.2018 / № 10-п-1058 / 09-ОД-151/01-09 / 197 «Об утверждении Концепции персонифицированного финан-
сирования системы дополнительного образования детей в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» для достиже-
ния целей, показателей и результатов регионального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образо-
вание», совер-шенствования системы дополнительного образования в 2021 году город Сургут перешёл на новую модель 
получения детьми дополнительного образования: персонифицированное дополнительное образование детей.

Все дети в возрасте от 5 до 18 лет, зарегистрированные по месту жительства или по месту пребывания на территории 
муниципального образования, или осваивающие основную общеобразовательную программу – программу дошкольного 
образования, образовательную программу начального общего образования, образовательную программу основного об-
щего образования, образовательную программу среднего общего образования в организации, осуществляющей образо-
вательную деятельность на территории муниципального образования (в случае, если ребенок зарегистрирован по месту 
жительства или по месту пребывания в другом муниципальном образовании), вправе получить сертификат дополнитель-
ного образования.

Сертификат дополнительного образования используется для получения ребенком дополнительного образования 
по любой из дополнительных общеобразовательных программ, включенной в любой из реестров образовательных 
программ.

Для получения дополнительного образования детьми за счет средств местного бюджета муниципального образова-
ния предусмотрены: 

– сертификат персонифицированного финансирования – статус сертификата дополнительного образования, 
предусматривающий его использование в соответствии с Правилами персонифицированного финансирования для обу-
чения по дополнительным общеобразовательным программам, включенным в реестр сертифицированных образова-
тельных программ; 

– сертификат учета – статус сертификата дополнительного образования, не предусматривающий его использование 
в соответствии с Правилами персонифицированного финансирования для обучения по дополнительным общеобразова-
тельным программам, включенным в реестр сертифицированных образовательных программ.

Сертификат дополнительного образования, имеющий статус сертификата персонифицированного финансирования, 
используется для оплаты за счет номинала сертификата дополнительных общеобразовательных программ, включенных 
в реестр сертифицированных образовательных программ, реализуемых негосударственными (немуниципальными) 
организациями, индивидуальными предпринимателями.

Сертификат дополнительного образования, имеющий статус сертификата учета, используется для обучения 
по дополнительным общеобразовательным программам, включенным в реестры значимых, иных образовательных 
программ в муниципальных дошкольных учреждениях, общеобразовательных учреждениях, учреждениях дополнитель-
ного образования.

Ожидаемые эффекты введения персонифицированного дополнительного образования детей:
– формирование ведущей роли дополнительного образования детей в муниципальной системе образования как 

важнейшего элемента интеллектуального, духовно-нравственного и физического совершенствования детей различных 
категорий, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и детей, попавших в трудную 
жизненную ситуацию;

– повышение значимости и востребованности дополнительных общеобразовательных программ – общеразвиваю-
щих программ;

– создание конкурентных условий для развития различных организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, вне зависимости от их организационно-правовой 
формы, в том числе муниципальных, негосударственных (немуниципальных) организаций, и индивидуальных предпри-
нимателей, осуществляющих образовательную деятельность.

Федеральные государственные образовательные стандарты 2021 года вносят коррективы не только в систему 
обучения школьников, но также в структуру административного управления.

В 2022/2023 учебном году в муниципальных общеобразовательных учреждениях города Сургута введены должности 
советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями и обеспечена 
их деятельность.

Роль советника директора по воспитанию и работе с детскими объединениями заключается в организации совре-
менного воспитательного процесса в школе, помощи в реализации идей и инициатив обучающихся, а также увеличении 
количества школьников, принимающих участие в просветительских, культурных и спортивных событиях.
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Финансирование мероприятий по обеспечению деятельности советника директора по воспитанию и взаимодей-
ствию с детскими общественными объединениями в муниципальных общеобразовательных учреждениях города 
Сургута осуществляется за счет средств федерального, окружного и местного бюджетов в рамках реализации регио-
нального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации».

В 2024 – 2025 годах в рамках регионального проекта «Модернизация школьной системы образования Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры», направленного на реализацию мероприятий по модернизации школьных 
систем образования, будет выполнен капитальный ремонт и оснащение немонтируемыми средствами обучения
и воспитания муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы 
№ 8 имени Сибирцева А.Н. Финансирование мероприятий по модернизации школьных систем образования будет 
осуществляется за счет средств федерального, окружного и местного бюджетов.

Раздел V. Механизм реализации муниципальной программы, система организации контроля за исполнениемРаздел V. Механизм реализации муниципальной программы, система организации контроля за исполнением
муниципальной программы

Механизм реализации муниципальной программы и входящих в ее состав подпрограмм, а также система организа-
ции контроля осуществляется с применением единого подхода. 

Муниципальная программа формируется в соответствии с основными стратегическими направлениями и вектора-
ми развития города Сургута, с учетом результатов социологических исследований в сфере образования и общественно-
го обсуждения и реализуется до 2030 года.

Общее руководство реализацией муниципальной программы, контроль за ходом реализации программы, коорди-
нацию действий администратора и соадминистраторов по реализации муниципальной программы осуществляет
куратор программы – заместитель Главы города Сургута, курирующий социальную сферу.

Текущее руководство реализацией муниципальной программы осуществляется рабочей группой, состав которой
утверждается муниципальным правовым актом Администрации города. 

Текущее управление муниципальной программой и оперативный контроль за ходом ее реализации обеспечивает-
ся департаментом образования совместно с соадминистратором программы – департаментом архитектуры и градо-
строительства в рамках установленной сферы деятельности.

Администратор и соадминистраторы муниципальной программы каждый в своей части в рамках установленных
полномочий несут ответственность за:

– своевременное и эффективное использование бюджетных средств;
– качественное выполнение реализуемых мероприятий муниципальной программы;
– достижение показателей результатов реализации муниципальной программы, как по годам ее реализации, так

и в целом за весь период реализации муниципальной программы; 
– своевременное внесение изменений в муниципальную программу;
– соблюдение сроков предоставления и качества подготовки отчетов об исполнении муниципальной программы.
Ответственные лица за реализацию муниципальной программы назначаются приказом администратора и соадми-

нистратора с учетом замены на период отсутствия.
Реализация муниципальной программы осуществляется путем:
– утверждения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) бюджетным,

автономным учреждениям, подведомственным департаменту образования, предоставления указанным учреждениям 
субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, субсидий на иные цели в установленном 
порядке в соответствии с объемами бюджетных ассигнований, утвержденными решением Думы города о бюджете
городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, и требованиями Бюджетного кодекса 
Российской Федерации;

– утверждения бюджетных ассигнований, лимитов бюджетных обязательств департаменту образования,
департаменту архитектуры и градостроительства Администрации города, муниципальным казенным учреждениям, 
подведомственным департаменту образования, муниципальному казенному учреждению «Дирекция эксплуатации 
административных зданий и инженерных систем», муниципальному казенному учреждению «Управление капитального
строительства»;

– реализации бюджетных инвестиций на осуществление капитальных вложений в форме приобретения объектов
общего образования, предназначенных для размещения дошкольных, общеобразовательных учреждений, учреждений 
дополнительного образования. Приобретение объектов недвижимого имущества для размещения образовательных
учреждений осуществляется департаментом архитектуры и градостроительства Администрации города за счет средств
муниципального бюджета и субсидий из бюджета автономного округа в соответствии с условиями государственной
программы Ханты-Мансийского автономномного округа – Югры «Развитие образования». Приобретение объектов 
недвижимого имущества осуществляется в соответствии с пунктом 31 части 1 статьи 93 Федерального закона 
от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд»;

– реализации бюджетных инвестиций в экономику муниципального образования городской округ Сургут Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры, включая материальные, финансовые, интеллектуальные, научно-технические 
частные ресурсы, для строительства (реконструкции) объектов общего образования, обеспечения эффективного
использования имущества, находящегося в муниципальной собственности, на условиях концессионных соглашений,
соглашений о муниципально-частном партнерстве;

– реализации бюджетных инвестиций в объекты капитального строительства, реконструкции (с элементами
реставрации, технического перевооружения) муниципальной собственности, в том числе в рамках государственной
программы Ханты-Мансийского автономномного округа – Югры «Развитие образования»;

– предоставления субсидии частным организациям, осуществляющим образовательную деятельность по реализа-
ции образовательных программ дошкольного образования, на возмещение затрат, включая расходы на оплату труда, 
дополнительное профессиональное образование педагогических работников, приобретение учебников и учебных 
пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на оплату труда работников, осуществляющих
деятельность, связанную с содержанием зданий и оказанием коммунальных услуг);

– предоставления субсидии на создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания
детей в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательных 
программ дошкольного образования;

– предоставления субсидии на создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания
детей в некоммерческих организациях, не являющихся государственными (муниципальными) учреждениями, осущест-
вляющих образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования;

– предоставления субсидии на возмещение затрат частным общеобразовательным организациям, осуществляю-
щим образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным
программам (включая расходы на оплату труда, дополнительное профессиональное образование педагогических
работников, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, в том числе лицензионного программного 
обеспечения и (или) лицензии на программное обеспечение, расходных материалов, игр, игрушек, услуг связи в части 
предоставления доступа к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (за исключением расходов
на содержание зданий и оплату коммунальных услуг), на социальную поддержку отдельных категорий учащихся в виде
предоставления двухразового питания в учебное время, на дополнительное финансовое обеспечение мероприятий
по организации питания учащихся начальных классов с 1 по 4 классы, на финансовое обеспечение мероприятий
по организации питания учащихся;

– предоставления субсидии некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальны-
ми) учреждениями, на создание условий для организации образовательного процесса, обеспечения безопасности
учащихся;

– предоставления субсидии частным организациям, осуществляющим образовательную деятельность, на органи-
зацию функционирования лагеря с дневным пребыванием детей;

– предоставления субсидии некоммерческим организациям, не являющимся государственными (муниципальны-
ми) учреждениями, осуществляющим образовательную деятельность, на организацию функционирования лагеря
с дневным пребыванием детей.

Оценка хода исполнения мероприятий муниципальной программы основана на мониторинге ожидаемых
непосредственных и конечных результатов ее реализации путем сопоставления фактически достигнутых и целевых
значений показателей. В соответствии с данными мониторинга по фактически достигнутым результатам реализации
в муниципальную программу могут быть внесены корректировки в перечень мероприятий программы, их содержание
и объемы финансирования в установленном порядке.

В ходе исполнения бюджета показатели финансового обеспечения реализации муниципальной программы могут
отличаться от показателей и программных мероприятий, утвержденных в составе муниципальной программы, в связи 
с изменением объема бюджетных ассигнований на ее реализацию, в случаях и по основаниям, предусмотренным 
бюджетным законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами для внесения изменений 
в сводную бюджетную роспись, бюджетную роспись главного распорядителя бюджетных средств.

Администратор муниципальной программы обеспечивает эффективное взаимодействие с соадминистратором
в ходе реализации муниципальной программы, вносит необходимые изменения в муниципальную программу, в том
числе по предложениям соадминистратора муниципальной программы в порядке, установленном разделом VIII прило-
жения к постановлению Администрации города от 17.07.2013 № 5159 «Об утверждении порядка принятия решений 
о разработке, формирования и реализации муниципальных программ городского округа Сургут Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры» (далее – порядок).

В случае необходимости внесения изменений в объем финансирования муниципальной программы, перечень
меропрятий, показатели результатов реализации мероприятий муниципальной программы, ответственным исполните-
лем по которым является соадминистратор муниципальной программы, соответствующее обращение должно быть
направлено администратору муниципальной программы.

Для разработки проекта муниципального правового акта о внесении изменений в муниципальную программу
соадминистратор направляет администратору обращение о внесении изменений в муниципальную программу:

– по основанию, указанному в подпункте 1.1 пункта 1 раздела VIII порядка, – в течение трех рабочих дней со дня
утверждения решения Думы города о бюджете города;

– по основанию, указанному в подпункте 1.2 пункта 1 раздела VIII порядка, – в течение трех рабочих дней со дня
изменения показателей сводной бюджетной росписи на реализацию национальных проектов;

– по основанию, указанному в подпункте 1.4 пункта 1 раздела VIII порядка, при необходимости внесения изменений
в муниципальную программу в целях совершенствования муниципальной программы, обеспечения наиболее эффек-
тивного достижения целей и решения задач социально-экономического развития города, но не позднее 01 ноября теку-
щего финансового года. 

Мониторинг результатов реализации мероприятий муниципальной программы организуется администратором
программы (департаментом образования) путем сбора, обработки, анализа статистической, справочной и аналитиче-
ской информации о результатах реализации мероприятий муниципальной программы и оценки достигнутых результа-
тов, в том числе от соадминистратора муниципальной программы. Данная оценка проводится на основании системы
показателей результатов реализации муниципальной программы.

Итоги оценки полученных результатов, проведенной на основании системы показателей результатов реализации
муниципальной программы, отражаются в отчетности о реализации муниципальной программы, а также в иных 
документах, описывающих реализацию муниципальной программы. 

В целях подготовки годовой отчетности о реализации муниципальной программы соадминистратор представляет
администратору информацию о ходе реализации муниципальной программы в срок до 01 февраля года, следующего
за отчетным финансовым годом, по форме согласно приложению 4 к порядку.

Администратор представляет годовой отчет об исполнении муниципальной программы в департамент финансов
в сроки и по формам, установленным порядком. 

Результаты мониторинга реализации муниципальной программы используются куратором программы, админи-
стратором, соадминистратором программы при принятии управленческих решений в процессе выполнения меропри-
ятий муниципальной программы.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы проводится в соответствии с постановлением
Администрации города от 05.05.2014 № 2929 «Об утверждении порядка проведения оценки эффективности реализа-
ции муниципальных программ и качества менеджмента администраторов (соадминистраторов) муниципальных 
программ». 
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1078 от 01.03.2023

О внесении изменений в постановление Администрации города 
от 15.12.2015 № 8741 «Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Сургуте 
на период до 2030 года»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Думы 
города от 26.12.2022 № 250-VII ДГ «О бюджете городского округа Сургут Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры на 2023 год и плановый период 2024 – 2025 годов», постановлением 
Администрации города от 17.07.2013 № 5159 «Об утверждении порядка принятия решений 
о разработке, формирования и реализации муниципальных программ городского округа Сургут 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», распоряжением Администрации города 
от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города»:

1. Внести в постановление Администрации города от 15.12.2015 № 8741 «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Сургуте 
на период до 2030 года» (с изменениями от 20.07.2016 № 5476, 05.10.2016 № 7389, 21.02.2017 № 1078, 
02.10.2017 № 8511, 29.12.2017 № 11799, 22.02.2018 № 1363, 07.03.2018 № 1531, 10.09.2018 № 6922, 25.02.2019 
№ 1296, 27.05.2019 № 3569, 30.01.2020 № 646, 10.08.2020 № 5426, 09.09.2020 № 6303, 28.10.2020 № 7716, 
25.12.2020 № 9895, 10.02.2021 № 1019, 20.05.2021 № 3923, 10.09.2021 № 8081, 30.11.2021 № 10274, 01.02.2022 
№ 580, 28.02.2022 № 1662, 23.08.2022 № 6816, 15.11.2022 № 8950, 06.12.2022 № 9735, 19.12.2022 № 10372) 
следующие изменения:

1.1. В приложении к постановлению:
1.1.1. Раздел «Основание для разработки программы – наименование, номер и дата правового 

акта, послужившего основой для разработки программы» таблицы паспорта муниципальной программы 
«Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Сургуте на период до 2030 года» изложить 
в следующей редакции:

« Основание
для разработки 
программы – 
наименование,
номер и дата
правового акта,
послужившего
основой для
разработки
программы

– Бюджетный кодекс Российской Федерации;
– Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации»;

– Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего 
предпринимательства в Российской Федерации»;

– Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 29.12.2007 № 213-оз «О развитии 
малого и среднего предпринимательства в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»; 

– постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от
31.10.2021 № 483-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономного
округа – Югры «Развитие экономического потенциала»;

– постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от
30.12.2021 № 633-п «О мерах по реализации государственной программы Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры «Развитие экономического потенциала»; 

– постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
от 01.06.2012 № 195-п «О Концепции развития внутреннего и въездного туризма в Югре»;

– решение Думы города от 08.06.2015 № 718-V ДГ «О Стратегии социально-экономического 
развития муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры на период до 2030 года»; 

– решение Думы города от 28.05.2021 № 754-VI ДГ «О реализации права органов местного
самоуправления муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры на создание благоприятных условий для развития туризма»;

– постановление Администрации города от 17.07.2013 № 5159 «Об утверждении порядка
принятия решений о разработке, формирования и реализации муниципальных программ
городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»р д ру ур у ру р ».

1.1.2. Раздел «Цель программы» таблицы паспорта муниципальной программы «Развитие малого 
и среднего предпринимательства в городе Сургуте на период до 2030 года» изложить в следующей 
редакции:

« Цель 
программы

создание условий для развития предпринимательства на территории города, в том числе 
в целях удовлетворения потребностей предприятий и жителей города в товарах, работах,
услугах, а также гостей города в рамках развития туристского секторау у р д р р ур р ».

1.1.3. Абзац второй раздела I изложить в следующей редакции:
«Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Сургуте 

на период до 2030 года» (далее – муниципальная программа) разработана в соответствии с правовыми 
актами, отраженными в разделе «Основание для разработки программы – наименование, номер и дата 
правового акта, послужившего основой для разработки программы» таблицы паспорта муниципальной 
программы».

1.1.4. Абзацы одиннадцатый, двенадцатый раздела I изложить в следующей редакции:
«Реализация мероприятий настоящей программы направлена на создание условий для развития 

предпринимательства, что соответствует вектору «Предпринимательство» направления «Деловая среда» 
Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской округ Сургут 
Ханты- Мансийского автономного округа – Югры на период до 2030 года, утвержденной решением Думы 
города от 08.06.2015 № 718-V ДГ. 

Целью муниципальной программы является создание условий для развития предпринимательства 
на территории города, в том числе в целях удовлетворения потребностей предприятий и жителей 
города в товарах, работах, услугах, а также гостей города в рамках развития туристского сектора».

1.1.5. Абзацы тридцать пятый – тридцать девятый раздела I изложить в следующей редакции:
«Стоит отметить, что Сургут обладает рядом преимуществ перед другими муниципальными 

образованиями округа для развития туризма. Прежде всего это выгодное экономико-транспортно-
географическое положение, достаточно развитая инфраструктура города (наличие авиа (в том числе 
международного), речного и железнодорожного сообщения, развитой сети автомобильных дорог). 
Важнейшей составляющей туристской привлекательности является качественный и развитый потреби-
тельский рынок, гостиницы разного класса, объекты культуры и досуга.

В соответствии с Концепцией развития туризма на территории Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры, утвержденной Постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа 
– Югры от 01.06.2012 № 195-п (далее – Концепция) город Сургут отнесен к отдельной туристской террито-
рии «г. Сургут – Сургутский муниципальный район – г. Нефтеюганск – Нефтеюганский муниципальный 
район». В Концепции отмечаются крупнейшие историко-культурные объекты города Сургута: Историко-
культурный центр «Старый Сургут», Исторический парк «Россия – Моя история», Сургутская филармония, 
дворец искусств «Нефтяник», упоминаются медицинские организации, предоставляющие высокотехно-
логичные услуги, спортивные объекты.

В Сургуте созданы и улучшаются необходимые условия для проведения международных и общерос-
сийских деловых, научных, культурных и спортивных мероприятий, накоплен немалый опыт в их органи-
зации и проведении. Учитывая отраженную в Концепции статистику потребительского поведения 
и нацеленности туристов на кратковременное присутствие в городе в перспективе главной задачей 
развития внутреннего и въездного туризма становится продление времени пребывания гостей города 
в Сургуте от одного до трех дней и больше за счет более насыщенной культурной части программы 
посещения. 

Такой подход положительно скажется на развитии потребительского рынка непосредственно 
и сектора предпринимательства в целом.

В целях продвижения туристских возможностей муниципального образования и привлечения 
потенциальных туристов на территорию города, Администрация города активно взаимодействует 
с уполномоченным органом в округе – Департаментом промышленности Ханты-Мансийского автоном-
ного округа – Югры, в том числе в рамках проведения совместных мероприятий и содействия получению 
предпринимателями туристского сектора города региональных форм поддержки; ежегодно обеспечива-
ется участие в туристском форуме «ЮграТур», являющимся одним из ведущих мероприятий Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры, предоставляющим площадку для презентации лучших турист-
ских проектов, обсуждения актуальных вопросов отрасли».

1.1.6. В абзаце первом пункта 4 раздела V слова «(в части задачи 4)» исключить.
1.1.7. Приложения 1, 2, 3 к муниципальной программе «Развитие малого и среднего предпринима-

тельства в городе Сургуте на период до 2030 года» изложить в новой редакции согласно приложениям 1, 
2, 3 к настоящему постановлению соответственно.

2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление 
на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.

3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город»:
3.1. Опубликовать (разместить) настоящее постановление в сетевом издании «Официальные 

документы города Сургута»: www.docsurgut.ru.
3.2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Сургутские ведомости» (приложения 1, 2, 3 

к постановлению в печатном издании не приводятся). 
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распростра-

няется на правоотношения, возникшие с 01.01.2023.
5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города, курирующего 

сферу экономики.
Глава города А.С. Филатов 

Полный текст Постановления размещен в сетевом издании 

«Официальные документы города Сургута» d tdocsurgut.rug
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1102 от 02.03.2023

Об утверждении внесения изменений в проект межевания 
территории жилых кварталов 30 «Б», 30 «В», 30 «Г» 
и части коммунального квартала 8 в городе Сургуте

В соответствии со статьями 43, 45, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации,
Уставом муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного
округа – Югры, распоряжениями Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении
Регламента Администрации города», от 21.04.2021 № 552 «О распределении отдельных полномо-
чий Главы города между высшими должностными лицами Администрации города»:

1. Утвердить внесение изменений в проект межевания территории жилых кварталов 30 «Б», 30 «В», 30
«Г» и части коммунального квартала 8 в городе Сургуте, утвержденный постановлением Администрации
города от 28.09.2011 № 6394 «Об утверждении проекта планировки и проекта межевания территории
жилых кварталов 30 «Б», 30 «В», 30 «Г» и части коммунального квартала 8 в городе Сургуте (с изменениями
от 30.06.2015 № 4515, 29.11.2017 № 10344, 15.12.2020 № 9379, 19.07.2022 № 5924), в части жилого квартала
30 «Б», с целью уточнения способов образования земельных участков 4, 5, 6 согласно приложениям 1, 2.

2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление
на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.

3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город»: 
3.1. Опубликовать (разместить) настоящее постановление в сетевом издании «Официальные

документы города Сургута»: www.docsurgut.ru.
3.2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Сургутские ведомости».
4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его издания.
5. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Заместитель Главы города В.А. Шаров

Приложение 1 к постановлению Администрации города от 02.03.2023 № 1102

Изменения в проект межевания территории 
жилых кварталов 30 «Б», 30 «В», 30 «Г» и части коммунального квартала 8 

в городе Сургуте, утвержденный постановлением Администрации города 
от 28.09.2011 № 6394 «Об утверждении проекта планировки и проекта межевания 

территории жилых кварталов 30 «Б», 30 «В», 30 «Г» и части коммунального квартала 8 
в городе Сургуте (с изменениями от 30.06.2015 № 4515, 29.11.2017 № 10344, 

15.12.2020 № 9379, 19.07.2022 № 5924), в части жилого квартала 30 «Б», 
с целью уточнения способов образования земельных участков 4, 5, 6

Перечень координат характерных точек границ образуемых земельных участков:

р р у уУсловный номер образуемого земельного участка:ур р у у Участок 1 р у уПлощадь образуемого земельного участка, мщ д р у у 2: 12031
Точка, № X Y Точка, № X Y

1 982498.14 3575961.55 6 982464.10 3576104.71
2 982569.49 3575977.41 7 982479.42 3576041.11
3 982570.03 3575978.40 8 982492.76 3575985.80
4 982570.93 3575980.03 1 982498.14 3575961.55
5 982532.29 3576145.91

Условный номер образуемого земельного участка:р р ур р у уу Участок 4 Площадь образуемого земельного участка, мщ д рр у у ,у у 2: 4598
Точка, № X Y Точка, № X Y

1 982436.88 3575945.39 11 982461.12 3576022.84
2 982443.46 3575947.32 12 982448.45 3576019.92
3 982446.58 3575949.04 13 982445.80 3576031.43
4 982449.79 3575950.81 14 982419.32 3576024.94
5 982478.82 3575957.26 15 982421.94 3576013.92
6 982476.20 3575968.25 16 982414.85 3576012.32
7 982473.00 3575981.04 17 982427.55 3575950.53
8 982486.92 3575984.40 18 982434.57 3575951.68
9 982492.76 3575985.80 1 982436.88 3575945.39

10 982482.62 3576027.87

р р у уУсловный номер образуемого земельного участка:р р у у Участок 5 р у уПлощадь образуемого земельного участка, мщ д р у у 2: 4184
Точка, № X Y Точка, № X Y

1 982414.85 3576012.32 8 982482.62 3576027.87
2 982421.94 3576013.92 9 982479.42 3576041.11
3 982419.32 3576024.94 11 982464.10 3576104.71
4 982445.80 3576031.43 12 982408.40 3576071.67
5 982445.38 3576033.27 13 982402.98 3576070.06
6 982458.05 3576036.19 14 982414.85 3576012.32
7 982461.12 3576022.84 1 982482.62 3576027.87

р р у уУсловный номер образуемого земельного участка:р р у у Участок 6 р у уПлощадь образуемого земельного участка, мщ д р у у 2: 15712
Точка, № X Y Точка, № X Y

Участок 6(1)
1 982402.98 3576070.06 9 982350.59 3575926.34
2 982414.85 3576012.32 10 982346.58 3575943.27
3 982427.55 3575950.53 11 982320.10 3575937.37
4 982424.38 3575950.01 12 982315.21 3575957.81
5 982414.15 3575945.49 13 982310.62 3575976.92
6 982415.10 3575941.60 14 982349.13 3576054.06
7 982365.13 3575929.68 1 982402.98 3576070.06
8 982363.78 3575929.35

Участок 6(2)
15 982287.68 3576179.04 23 982261.77 3576158.27
16 982322.41 3576084.10 24 982258.94 3576159.49
17 982317.16 3576074.31 25 982258.41 3576159.36
18 982307.89 3576072.11 26 982255.57 3576168.92
19 982310.39 3576061.68 27 982264.46 3576171.03
20 982295.58 3576034.08 28 982263.90 3576173.40
21 982276.21 3576099.37 15 982287.68 3576179.04
22 982263.44 3576153.51
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С праздником, 
дорогие женщины!
В преддверии Международного женского дня в Сургуте состоялся 

праздничный концерт «Посвящение женщине».

В городской филармонии с яркими танцами выступили творческие 

коллективы детских хореографической школ №1 и №2, местный

симфонический оркестр сыграл тёплую и воодушевляющую

музыку, а солисты вокального ансамбля «Чистый голос» из 

Минска, заслужившие свою славу успешными международными

гастролями, исполнили трогательные песни о самом главном для 

каждой женщины – любви, заботе, гармонии в душе и семье.

Концерт открыл глава Сургута Ан-

дрей Филатов, обратившись к пре-

красной половине города:

– Дорогие наши женщины! Этот

день, 8 Марта, постоянно окутывает

всех нас теплотой и радостью – неволь-

но приходишь к мысли, что это не толь-

ко женский праздник, но и мужской.

Вы не представляете, сколько дарите

нам тепла своими улыбками, горящи-

ми глазами и хорошим настроением.

За это вам большое спасибо! У России

остаются коренные традиции – пре-

данность истории нашей культуры.

Мы можем себе позволить праздно-

вать праздники и мужские, и женские,

по-настоящему ими наслаждаться. Я

убежден: мы отстоим это право – и не

только в нашей стране. Сегодня мы

чествуем вас, в первую очередь, как на-

ших мам, оберегающих нас всю жизнь,

как наших бабушек, передающих жи-

тейскую мудрость, как наших спутниц

по жизни, организующих уют и тепло,

как наших дочерей, символизирующих 

веру в будущее. Вы наполняете мир

гармонией, радостью, мудростью. Вы

дарите нам жизнь и мечту, вы вопло-

щаете полную энергию для мужских 

действий. И мы сделаем всё для того,

чтобы вы были счастливы!

К поздравлениям присоединился

председатель Думы Сургута Максим

Слепов:

– Дорогие сургутянки, в этот сол-

нечный и по-сибирски прохладный

весенний день я искренне рад привет-

ствовать вас в этом зале! С большим

пиететом поздравляю вас с Между-

народным женским днём – именно 

этот день является для нас, россиян, 

началом весны. Этот праздник ассо-

циируется у нас с новой жизнью, то 

есть с вами, дорогие наши женщины, 

наши мамы и жёны. Именно благода-

ря вам наша страна – самая большая в 

мире, самая великая, самая любимая и

лучшая страна, которой мы гордимся. 

Именно благодаря вам формируются 

основы патриотизма, а также запрос 

на справедливость – черта россиян, от-

личающая нас от других народов мира. 

Своей любовью вы передаёте эти наци-

ональные особенности детям, спасибо 

вам за это огромное. Для нас, мужчин, 

всегда актуальным будет вопрос: чего 

хотят женщины? Предположу, что это 

молодость, красота, хорошее настро-

ение, счастье, вечная любовь и много 

других желаний за многоточием. По-

звольте нам, мужчинам, исполнять 

ваши желания сегодня и всегда.

¦ Фото Рамиля НУРИЕВА
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Народные секреты красоты

5 марта, в Сургуте состоялся первый фестиваль «Краса нации», 

приуроченный к Международному женскому дню. Молодые 

сургутянки 15 национальностей представили свои народные 

традиции и культуру через творческие номера. 

На первом этапе фестиваля девушки

в своих национальных костюмах побы-

вали на фотосессии – полученные сним-

ки будут размещены в общественных 

пространствах и значимых местах Сур-

гута и Югры. Горожане уже могут по-

любоваться фотографиями на выставке, 

которая проходит в торгово-развлека-

тельном центре «Сургут Сити Молл». 

Фотовыставка продлится до 5 апреля.

На следующем этапе участницы вы-

ступали с творческими номерами: чи-

тали стихи и пели народные песни на 

родном языке, танцевали и водили хо-

роводы, ставили инсценировки. Худо-

жественными выступлениями они рас-

крыли национальные особенности сво-

их культур. По итогам фестиваля всем 

участницам вручили благодарственные 

письма и подарки от партнёров. 

Генеральным партнёром фести-

валя выступил ТРЦ «Сургут Сити 

Молл», также партнёрами стали груп-

па компаний «Интеркино», салон 

красоты «FlaxTap», студии красоты 

«Hairmasters» и «Eff ect 86», благотвори-

тельный проект «Пища благости».

Организатор мероприятия – муни-

ципальное бюджетное учреждение по 

работе с подростками и молодёжью 

«Вариант» при поддержке департамен-

та культуры и молодёжной политики 

администрации Сургута.

– Мы решили показать всю красоту 

наших прекрасных представительниц 

национальных диаспор и общественных 

организаций, существующих на терри-

тории города, – рассказал начальник 

управления молодёжной политики Кон-

стантин Воронов. – Сам проект состоит 

из трёх этапов: фотосессия, выставка, 

конкурс дефиле. Программа не пред-

полагает соревновательной основы, все 

участницы уже являются победительни-

цами. Основная цель мероприятия – соз-

дание условий для знакомства, приобще-

ния молодёжи к многообразию культур, 

традициям и обычаям народов России.

¦ Подготовлено по материалам

¦  администрации Сургута

15     СОБЫТИЕ

Справка СВ:                                     

Фестиваль проведён в рам-
ках программы «Укрепление
межнационального и межкон-
фессионального согласия, под-
держка языков и культуры на-
родов Российской Федерации, 
проживающих на террито-
рии города Сургута, обеспече-
ние социальной и культурной
адаптации мигрантов, про-
филактика межнациональных 
(межэтнических) конфлик-
тов, профилактика экстре-
мизма на период до 2030 года».
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ВЕДОМОСТИ №№999  11 марта11 марта
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ВЕДОМОСТИ    ОФИЦИАЛЬНО №№999 11 марта11 марта
2023 года2023 года

р р у уУсловный номер образуемого земельного участка:рр рр у у Участок 76 р у уПлощадь образуемого земельного участка, мщ д р у у 2: 178
Точка, № X Y Точка, № X Y

1 982461.12 3576022.84 4 982448.45 3576019.92
2 982458.05 3576036.19 1 982461.12 3576022.84
3 982445.38 3576033.27

Условный номер образуемого земельного участка:р рр у у Участок 2 Площадь образуемого земельного участка, мр у у 2: 494
Точка, № X Y Точка, № X Y

1 982492.76 3575985.80 5 982478.82 3575957.26
2 982486.92 3575984.40 6 982498.14 3575961.55
3 982473.00 3575981.04 1 982492.76 3575985.80
4 982476.20 3575968.25

Приложение 2 к постановлению Администрации города от 02.03.2023 № 1102

Изменения в проект межевания территории 
жилых кварталов 30 «Б», 30 «В», 30 «Г» и части коммунального квартала 8 
в городе Сургуте, утвержденный постановлением Администрации города от 

28.09.2011 № 6394  «Об утверждении проекта планировки и проекта межевания 
территории жилых кварталов 30 «Б», 30 «В», 30 «Г» и части коммунального квартала 

8 в городе Сургуте (с изменениями от 30.06.2015 № 4515, 29.11.2017 № 10344, 
15.12.2020 № 9379, 19.07.2022 № 5924), в части жилого квартала 30 «Б», 

с целью уточнения способов образования земельных участков 4, 5, 6
Перечень и сведения о площади образуемых земельных участков, 

в том числе возможные способы их образования

Образуемые земельные участкир у у

№
 п

/п

Условный номер 
образуемого

земельного участка,
кадастровый 

номер
изменяемого, 
сохраняемого 

участка

Площадь, (кв. м)

А
др

ес
 у

ча
ст

ка Кадастровый
номер 

исходного
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участка (при

наличии) Ст
ат

ус
 з
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о

ис
хо

дн
ом

(с
ох

ра
ня
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) З
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Вид
разрешенного 
использования
по документу

Ф
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ис
по
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ва
ни

е

Ви
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зр

еш
ен

но
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ис
по
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ва
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по
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ев
ан
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Возможные
способы

образования**

П
ри

м
еч

ан
ие

Су
щ

ес
тв

ую
щ

ая

Ра
сч

ет
на

я*

П
ро

ек
тн

ая

Земельные участки объектов жилой застройкиу р
1 Участок 1 – – 12031 улица

Ивана
Захарова,

город
Сургут

– – – для разме-
щения 

детского 
сада с 

начальной
школой

Дошколь-
ное,

начальное 
и среднее

общее
образова-

ние Код
3.5.1

1 этап. Образование
земельного участка 
:ЗУ1.1 путем 
перераспределения 
земельного участка с 
кадастровым номером 
86:10:0101099:12, земель
государственной или
муниципальной 
собственности 
(:т/п4, :т/п5). 
2 этап. Земельные
участки 1, 4, 5, 6 (1), 6 (2),
76 образуются
одновременно путем 
перераспределения 
земельного участка 
с кадастровым номером
86:10:0101099:1,
земельного участка, 
образованного в 1 этапе,
земель государственной
или муниципальной
собственности 
(:т/п1, :т/п2, :т/п3). 
Земельный участок 6 
образуется в виде 
многоконтурного
земельного участка 
и состоит из двух
контуров: участок 6 (1) 
и участок 6 (2)
(проектная площадь 
составляет 15712 кв. м).

О
бр

аз
ов

ан
ие

2 Участок 4 12551 – 4598 улица 
Ивана

Захарова,
дом 4, 
город
Сургут

86:10:0101099:1; 
86:10:0101099:12

актуаль-
ные,

ранее
учтенные

для строитель-
ства жилого
комплекса с

помещениями 
общественного

назначения,
трансформа-
торной под-
станцией и 
наружными 

инженерными
сетями; под 

здание дизель-
ной и котель-

ной

многоэтаж-
ный жилой
дом № 4 с

помещени-
ями обще-
ственного 

назначения

Многоэтаж-
ная жилая
застройка 
(высотная 
застройка) 

Код 2.6 О
бр

аз
ов

ан
ие

3 Участок 5 12551 – 4184 улица 
Ивана

Захарова,
дом 2, 
город
Сургутур у

многоэтаж-
ный жилой

дом № 2

Многоэтаж-
ная жилая
застройка 
(высотная 
застройка) 

Код 2.6

О
бр

аз
ов

ан
ие

4 Участок 6 Участок
6 (1)

12551 – 11341 улица 
Ивана 

Захарова, 
дом 2/1,

город 
Сургут

многоэтаж-
ный жилой

дом
№ 2/1 с

помещени-
ями обще-
ственного 

назначения

Участок
6 (2)

4371 открытая
парковка 

для многоэ-
тажного 
жилого 

дома № 2/1 
с помеще-

ниями 
обществен-

ного
назначения

5 Участок 76 – – 178 улица 
Ивана

Захарова,
город
Сургутур у

Трансфор-
маторная

подстанция
2х2500

Коммуналь-
ное обслу-
живание
Код 3.1

О
бр

аз
ов

ан
ие

6 Участок 2 190 – 494 улица 
Ивана

Захарова,
город
Сургут

86:10:0101099:115 учтенный для 
проектирова-
ния и строи-

тельства 
контрольно-
распредели-

тельного
пунктау

Нежилое
здание,
объект

незавер-
шенного 

строитель-
ства

Коммуналь-
ное обслу-
живание
Код 3.1

Образование путем 
перераспределения 
земельного участка 
с кадастровым номером
86:10:0101099:115,
земель государственной
или муниципальной
собственности.

О
бр

аз
ов

ан
ие

Примечания: 
* Расчетные площади земельных участков под существующими объектами многоквартирной жилой застройки определены в соответствии 
с Приказом Минземстроя РФ от 26.08.1998 №59 «Об утверждении Методических указаний по расчету нормативных размеров земельных участков
в кондоминиумах».
Расчетные площади земельных участков под объектами не жилого назначения определены в соответствии с градостроительными регламентами и нормами 
отвода земельных участков для конкретных видов деятельности.
** В способе образования указываются земельные участки, части земельных участков, а также земли, которые преобразуются при образовании 
земельных участков. Образование, предусмотренных проектом земельных участков возможно только в случае внесения соответствующих 
изменений в утвержденные генплан города и Правила землепользования и застройки на территории города Сургута. Последовательность 
преобразования земельных участков, частей земельных участков, земель государственной собственности, а также этапы таких преобразований уточняются при 
проведении кадастровых работ.р р р
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1138 от 03.03.2023

Об утверждении порядка предоставления дополнительной меры 
социальной поддержки студентов, заключивших с муниципальными 

образовательными учреждениями, подведомственными департаменту 
образования Администрации города, договор о целевом обучении 
по образовательным программам среднего профессионального 

или высшего образования 
В соответствии с решением Думы города от 05.10.2022 № 205-VII ДГ «О дополнительной мере 

социальной поддержки студентов, заключивших с муниципальными образовательными 
учреждениями, подведомственными департаменту образования Администрации города, 
договор о целевом обучении», распоряжением Главы города от 29.12.2021 № 38 «О последова-
тельности исполнения обязанностей Главы города высшими должностными лицами Администра-
ции города в период его временного отсутствия», распоряжением Администрации города 
от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города»: 

1. Утвердить порядок предоставления дополнительной меры социальной поддержки студентов, 
заключивших с муниципальными образовательными учреждениями, подведомственными департаменту 
образования Администрации города, договор о целевом обучении по образовательным программам 
среднего профессионального или высшего образования, согласно приложению.

2. Департаменту образования Администрации города:
2.1. Предусматривать бюджетные ассигнования на финансовое обеспечение дополнительной меры 

социальной поддержки студентов, заключивших с муниципальными образовательными учреждениями, 
подведомственными департаменту образования Администрации города, договор о целевом обучении 
по образовательным программам среднего профессионального или высшего образования, при распре-
делении предельного объема бюджетных ассигнований на очередной финансовый год и плановый 
период в бюджетной смете муниципального казенного учреждения «Управление учёта и отчётности 
образовательных учреждений».

2.2. Осуществлять контроль за расходованием средств местного бюджета на финансовое обеспече-
ние дополнительной меры социальной поддержки студентов, заключивших с муниципальными 
образовательными учреждениями, подведомственными департаменту образования Администрации 
города, договор о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального 
или высшего образования.

3. Муниципальному казенному учреждению «Управление учёта и отчётности образовательных 
учреждений» осуществлять начисление и выплату стипендии в порядке, утвержденном пунктом 1 насто-
ящего постановления, за счет средств, предусмотренных в бюджетной смете указанного учреждения.

4. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление 
на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.

5. Муниципальному казенному учреждению «Наш город»:
5.1. Опубликовать (разместить) настоящее постановление в сетевом издании «Официальные 

документы города Сургута»: www.docsurgut.ru. 
5.2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Сургутские ведомости».
6. Настоящее постановление вступает в силу с 01.09.2023.
7. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города, курирующего 

социальную сферу.
И.о. Главы города А.Н. Томазова 

Приложение к постановлению Администрации города от 03.03.2023 № 1138

Порядок 
предоставления дополнительной меры социальной поддержки студентов, 

заключивших с муниципальными образовательными учреждениями, 
подведомственными департаменту образования Администрации города, 

договор о целевом обучении по образовательным программам 
среднего профессионального или высшего образования 

Раздел I. Общие положения

1. Дополнительная мера социальной поддержки (далее – стипендия) предоставляется гражданам, заключившим 
в 2023 году и последующие годы с муниципальным образовательным учреждением, подведомственным департаменту 
образования Администрации города, договор о целевом обучении по образовательным программам среднего 
профессионального или высшего образования (далее – договор о целевом обучении) и зачисленным в образователь-
ную организацию, реализующую образовательные программы среднего профессионального или высшего образова-
ния, на условиях целевого обучения (далее – гражданин, студент).

В договорах о целевом обучении заказчиком выступает Администрация города в лице директора департамента 
образования Администрации города (либо лица, исполняющего его обязанности).

2. Финансовое обеспечение стипендии производится за счет средств местного бюджета в рамках реализации 
муниципальной программы «Развитие образования города Сургута на период до 2030 года», утвержденной постановле-
нием Администрации города от 13.12.2013 № 8993.

3. Назначение стипендии студентам производится приказом департамента образования Администрации города 
(далее – департамент образования) на период обучения студентов на условиях целевого обучения. Приказ издается 
не позднее 05 сентября года зачисления в образовательную организацию, реализующую образовательные программы 
среднего профессионального или высшего образования (далее – образовательная организация), на основании: 

– заключенных договоров о целевом обучении;
– приказа образовательной организации «О зачислении», размещенного на официальном сайте образовательной 

организации.
Подача студентом заявления на выплату стипендии не требуется.
4. Начисление и выплата стипендии студентам производится ежемесячно муниципальным казенным учреждением 

«Управление учёта и отчётности образовательных учреждений» за счет бюджетных ассигнований, предусмотренных 
на данные цели в бюджетной смете указанного учреждения, путем перечисления на лицевые счета студентов, указан-
ные в договорах о целевом обучении.

Раздел II. Размер и порядок выплаты стипендии

1. Размер выплачиваемой стипендии устанавливается решением Думы города Сургута и не зависит от количества 
дней в месяце. Стипендия облагается налогом на доходы физических лиц.

2. Выплата стипендии производится ежемесячно до 25-го числа в течение всего периода обучения по образова-
тельным программам среднего профессионального или высшего образования на условиях целевого обучения.

3. Выплата стипендии прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем отчисления студента из обра-
зовательной организации, в связи:

– с завершением обучения;
– с досрочным прекращением образовательных отношений по инициативе студента, в том числе в случае перево-

да студента для продолжения освоения образовательной программы в другую образовательную организацию;
– с досрочным прекращением образовательных отношений по инициативе образовательной организации;
– с досрочным прекращением образовательных отношений по обстоятельствам, не зависящим от воли студента 

и образовательной организации.
4. Выплата стипендии приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления 

академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения 
им возраста трех лет, и возобновляется с первого числа месяца выхода из академического отпуска, а также отпуска 
по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.

5. Департамент образования в течение пяти рабочих дней с даты уведомления студентом либо получения инфор-
мации от образовательной организации об отчислении студента из образовательной организации, о предоставлении 
студенту академического отпуска, отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения 
им возраста трех лет, о выходе из указанных отпусков, вносит изменения в приказ о назначении стипендии: исключает 
студента из списка получателей стипендии в случае возникновения одного из оснований, указанных в пунктах 3, 4 
раздела II настоящего порядка, включает студента в список получателей стипендии в связи с продолжением обучения 
по основаниям, указанным в пункте 4 раздела II настоящего порядка.

Раздел III. Порядок возмещения расходов, связанных с выплатой стипендии

1. Гражданин в случае неисполнения предусмотренных договором о целевом обучении обязательств по обучению 
и (или) осуществлению трудовой деятельности обязан возместить расходы, связанные с выплатой ему стипендии 
за весь период обучения, в срок, установленный договором о целевом обучении.

2. Департамент образования направляет гражданину в 30-дневный срок со дня расторжения договора о целевом 
обучении по причине неисполнения обязательств по обучению и (или) по осуществлению трудовой деятельности 
уведомление в письменной форме о необходимости возмещения расходов, связанных с выплатой ему стипендии, 
с приложением расчета указанных расходов, которые возмещаются гражданином посредством перечисления денеж-
ных средств на лицевой счет по реквизитам, указанным в уведомлении. 

3. В случае невозмещения гражданином в полном объеме расходов, связанных с выплатой ему стипендии за весь 
период обучения, в срок, установленный договором о целевом обучении, департамент образования принимает меры 
по взысканию указанных средств в бюджет города Сургута в порядке, установленном законодательством.
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1176 от 07.03.2023

О внесении изменений в постановление 
Администрации города от 13.08.2020 № 5576 «О порядке 

определения объема и предоставления субсидий территориальным 
общественным самоуправлениям города Сургута на осуществление 

собственных инициатив по вопросам местного значения»
В соответствии с пунктом 2 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федераль-

ным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации», Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих 
организациях», постановлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 № 1492
«Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, 
регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим 
лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям 
товаров, работ, услуг, и о признании утратившими силу некоторых актов Правительства Россий-
ской Федерации и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации», 
Уставом муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры, решением городской Думы от 26.10.2005 № 513-III ГД «Об утверждении Положения 
о территориальном общественном самоуправлении в городе Сургуте», постановлением Админи-
страции города от 12.12.2013 № 8954 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие 
гражданского общества в городе Сургуте на период до 2030 года», распоряжением Администрации 
города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города»:

1. Внести в постановление Администрации города от 13.08.2020 № 5576 «О порядке определения 
объема и предоставления субсидий территориальным общественным самоуправлениям города Сургута 
на осуществление собственных инициатив по вопросам местного значения» (с изменениями от 30.11.2021 
№ 10276, 18.02.2022 № 1335) следующие изменения:

1.1. Пункт 6 постановления изложить в следующей редакции:
«6. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города, курирующего 

сферу обеспечения деятельности Главы города, Администрации города». 
1.2. В приложении к постановлению:
1.2.1. В разделе I:
1.2.1.1. Пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Настоящий порядок предоставления субсидий территориальным общественным самоуправлени-

ям города Сургута на осуществление собственных инициатив по вопросам местного значения (далее – 
порядок) устанавливает механизм определения объема и предоставления субсидий территориальным 
общественным самоуправлениям (далее – ТОС), осуществляющим свою уставную деятельность на соот-
ветствующей территории города Сургута, устанавливает общие положения; порядок проведения отбора 
получателей субсидий для предоставления субсидий (далее – отбор); условия и порядок предоставления 
субсидий; требования к отчетности; требования об осуществлении контроля (мониторинга) за соблюдени-
ем условий, порядка предоставления субсидий и ответственности за их нарушение».

1.2.1.2. В абзаце третьем пункта 2 слова «на безвозмездной и безвозвратной основе» исключить.
1.2.1.3. В абзаце седьмом пункта 2 слова «и осуществлению контроля за соблюдением условий, целей 

и порядка предоставления субсидий их получателями» заменить словами «и осуществлению контроля 
за фактической реализацией мероприятий ТОС, проводимых за счет средств субсидий по всем направле-
ниям, согласно пункту 3 раздела I настоящего порядка».

1.2.1.4. Абзац восьмой пункта 2 после слов «при проведении отбора,» дополнить словами «проверке 
отчетности об использовании субсидии,». 

1.2.1.5. Абзац девятый пункта 2 изложить в следующей редакции:
«- орган муниципального финансового контроля – Контрольно-счетная палата города Сургута 

(далее – КСП), осуществляющая внешний муниципальный финансовый контроль за соблюдением условий 
и порядка предоставления субсидий их получателями в соответствии со статьей 268.1 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации;».

1.2.1.6. Абзац десятый пункта 2 изложить в следующей редакции:
«- контрольно-ревизионное управление (далее – КРУ) – структурное подразделение главного распо-

рядителя бюджетных средств – Администрации города, осуществляющее проверку соблюдения получате-
лями субсидий условий и порядка предоставления субсидий их получателями в соответствии со статьей 
269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации;».

1.2.1.7. Абзац одиннадцатый пункта 2 изложить в следующей редакции:
«- департамент массовых коммуникаций и аналитики (далее – ДМК) –структурное подразделение 

Администрации города ответственное за подготовку муниципального правового акта о предоставлении 
субсидий с учетом решений комиссии по вопросам ТОС, ответственное за осуществление проверки 
соблюдения получателем субсидии порядка и условий предоставления субсидий, в том числе в части 
достижения результатов предоставления субсидий;»

1.2.1.8. Абзац тринадцатый пункта 2 изложить в следующей редакции:
«- благоустройство территории города – озеленение, устранение повреждений асфальтового 

дорожного полотна, тротуара и пешеходной дорожки в границах ТОС (в отношении объектов, находящих-
ся в муниципальной собственности и (или) в случае отсутствия прав частной собственности на объекты), 
ремонт малых архитектурных форм, установленных на придомовых территориях, а также организация 
уборки территории города с целью приведения ее в надлежащее санитарное состояние».

1.2.1.9. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Главный распорядитель бюджетных средств, до которого в соответствии с бюджетным законодатель-

ством Российской Федерации, как до получателя бюджетных средств, доведены в установленном порядке 
лимиты бюджетных обязательств на предоставление субсидий, предусмотренных настоящим порядком – 
Администрация города Сургута (далее – главный распорядитель как получатель бюджетных средств)».

1.2.1.10. В пункте 9 слова «при формировании проекта решения о бюджете, о внесении изменений 
в решение о бюджете» заменить словами «не позднее 15-го рабочего дня, следующего за днем принятия 
решения о бюджете городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на очеред-
ной финансовый год и плановый период (решения о внесении изменений в решение о бюджете)».

1.2.2. В разделе II:
1.2.2.1. Абзац первый пункта 1 изложить в следующей редакции:
«1. В целях проведения отбора получателей субсидий посредством запроса предложений на основа-

нии заявок, направленных участниками отбора для участия в отборе департамент финансов Администра-
ции города, размещает на едином портале, МКУ «Наш город» на официальном портале Администрации 
города винформационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (www.admsurgut.ru) в разделе 
«ТОСы Сургута» объявление о проведении отбора, с указанием:». 

1.2.2.2. Абзац второй пункта 1 изложить в следующей редакции:
«- сроков проведения отбора (даты и времени начала (окончания) подачи (приема) заявок участников

отбора. Дата начала подачи заявок для участия в отборе не может быть ранее 10-го календарного дня, 
следующего за днем размещения объявления о проведении отбора. Срок приема заявок равен 30 кален-
дарным дням с соблюдением сроков, указанных в пункте 4 раздела II настоящего Порядка»; 

1.2.2.3. Абзац второй пункта 2 признать утратившим силу.
1.2.2.4. Абзац пятый пункта 2 изложить в следующей редакции:
«- участник отбора не должен являться иностранным юридическим лицом, в том числе местом реги-

страции которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством 
финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного 
(офшорного) владения активами в Российской Федерации».

1.2.2.5. Пункт 2 дополнить абзацем седьмым следующего содержания:
«- участник отбора не должен находиться в перечне организаций и физических лиц, в отношении 

которых имеются сведения об их причастности к экстремистской деятельности или терроризму, либо 
в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности 
к распространению оружия массового уничтожения. Подтверждением соответствия указанному требова-
нию является информация, размещенная на официальном портале Федеральной службы по финансовому 
мониторингу: www.fedsfm.ru».

1.2.2.6. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Заявки предоставляются для получения субсидий:
– на следующий финансовый год не позднее 10 декабря текущего года;
– начиная со II и III кварталов текущего финансового года не позднее 15 февраля и 15 мая текущего 

года соответственно».
1.2.2.7. Абзацы второй и третий пункта 5 признать утратившими силу.
1.2.2.8. В абзаце седьмом пункта 11 слова «лимита бюджетных обязательств» заменить словами 

«лимитов бюджетных обязательств, доведенных до главного распорядителя бюджетных средств 
в установленном порядке».

1.2.2.9. Пункт 14 изложить в следующей редакции:
«14. По итогам отбора МКУ «Наш город» в течение семи рабочих дней после принятия комиссией 

решения готовит и направляет информацию о результатах рассмотрения заявок (протокол) в департамент 
массовых коммуникаций и аналитики Администрации города. 

Не позднее 14-го календарного дня со дня принятия комиссией решения итоги отбора размещаются:
– департаментом массовых коммуникаций и аналитики Администрации города на официальном 

портале Администрации города (http:/www.admsurgut.ru);
– департаментом финансов Администрации города на едином портале.
Информация (протокол) должна содержать следующие сведения:
– дата, время и место проведения рассмотрения заявок;
– информация об участниках отбора, заявки которых были рассмотрены;
– информация об участниках отбора, заявки которых были отклонены с указанием причин их отклоне-

ния, в том числе положений объявления о проведении отбора, которым не соответствуют такие заявки;
– наименование получателя (получателей) субсидии, с которым заключается соглашение, и размер 

предоставляемой ему субсидии».

1.2.2.10. Пункт 15 изложить в следующей редакции:
«15. В течение двух рабочих дней с даты размещения протокола на официальном портале Админи-

страции города департамент массовых коммуникаций и аналитики Администрации города готовит проект 
муниципального правового акта «О предоставлении субсидий территориальным общественным самоу-
правлениям города Сургута на осуществление собственных инициатив по вопросам местного значения».

1.2.3. В разделе III:
1.2.3.1. Пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5. Неотъемлемыми приложениями к соглашению о предоставлении субсидий являются следующие 

документы:
– график перечисления субсидий;
– форма ежеквартального отчета об использовании субсидии на реализацию проекта;
– форма ежеквартального отчета об использовании субсидии на развитие ТОС;
– форма программного отчета;
– руководство по составлению программного отчета;
– годовая (квартальная) смета расходов на реализацию проекта;
– информация о вносимых изменениях в смету расходов на реализацию проекта;
– форма отчета об осуществлении расходов, источником финансового обеспечения которых является 

субсидия;
– форма отчета о достижении значений результатов предоставления субсидии и характеристик;
– расчет размера субсидий;
– форма отчета о реализации плана мероприятий по достижению результатов предоставления 

субсидии»;
– план мероприятий по достижению результатов предоставления субсидии».
1.2.3.2. Пункт 14 изложить в следующей редакции:
«14. Обязательным условием предоставления субсидии, включаемым в соглашения о предоставлении 

субсидии и в договоры (соглашения), заключенные в целях исполнения обязательств по данным соглаше-
ниям, является согласие соответственно получателей субсидии и лиц, являющихся поставщиками 
(подрядчиками, исполнителями) по договорам (соглашениям), заключенным в целях исполнения 
обязательств по соглашениям о предоставлении субсидии на осуществление в отношении их проверки 
главным распорядителем бюджетных средств (в лице департамента массовых коммуникаций и аналитики 
Администрации города) соблюдения порядка и условий предоставления субсидии, в том числе в части 
достижения результатов предоставления субсидии, а также проверки органами муниципального 
финансового контроля (КСП и КРУ) соблюдения получателем субсидии порядка и условий предоставления 
субсидии в соответствие со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации». 

1.2.3.3. В пункте 22 слово «целей,» исключить.
1.2.3.4. Пункт 23 изложить в следующей редакции:
«23. Результатами предоставления субсидии являются:
– количество участников мероприятий ТОС не менее 5 человек;
– количество мероприятий, проведенных в рамках проекта, в соответствии с направлениями, 

предусмотренными пунктом 3 раздела I настоящего порядка не менее 3.
Значения характеристик результатов предоставления субсидий (показателей, необходимых для 

достижения результатов предоставления субсидии) устанавливаются в соглашении о предоставлении 
субсидий».

1.2.3.5. В пункте 24 слово «, целей» исключить.
1.2.3.6. В пункте 25 слово «, целей» исключить.
1.2.3.7. Пункт 26 изложить в следующей редакции:
«26. Факт несоблюдения получателем субсидий условий и порядка их предоставления устанавливает-

ся главным распорядителем бюджетных средств (в лице департамента массовых коммуникаций и аналити-
ки Администрации города)».

1.2.3.8. Пункт 27 признать утратившим силу.
1.2.3.9. Пункт 30 изложить в следующей редакции:
«30. Не использованный в отчетном финансовом году остаток субсидии подлежит использованию 

в текущем финансовом году при принятии главным распорядителем как получателем бюджетных средств 
города решения о наличии потребности в указанных средствах в порядке, установленном постановлени-
ем Администрации города от 21.05.2021 № 3944 «Об утверждении порядка принятия решения о наличии 
потребности в направлении в текущем финансовом году не использованных остатков средств субсидий 
на финансовое обеспечение затрат, предоставляемых в соответствии с пунктами 1, 7 статьи 78, пунктами 2,
4 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, на цели, установленные при предоставлении 
субсидии.

В случае отсутствия решения о наличии потребности в указанных средствах, не использованный 
в отчетном финансовом году остаток субсидий возвращается получателем субсидий в доход бюджета 
в срок до 30 марта года, следующего за отчетным финансовым годом».

1.2.3.10. В пункте 31 слово «, целей» исключить.
1.2.3.11. В абзаце втором пункта 33 слово «, целей» исключить.
1.2.4. В разделе IV:
1.2.4.1. Абзац четвертый пункта 1 изложить в следующей редакции:
«Отчеты предоставляются по формам, установленным соглашением о предоставлении субсидии». 
1.2.4.2. Пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. МКУ «Наш город» и МКУ «ЦООД» в течение 25 рабочих дней с момента предоставления ежеквар-

тального отчета об использовании субсидии на реализацию проекта и ежеквартального отчета 
об использовании субсидии на развитие ТОС (далее – отчеты) осуществляют проверку представленных 
получателями субсидий документов, согласовывают отчеты об использовании субсидий или направля-
ют мотивированный отказ от их согласования и информацию по результатам проверки отчетов 
получателю субсидий». 

1.2.5. В разделе V:
1.2.5.1. Наименование раздела изложить в следующей редакции:
«Раздел V. Требования об осуществлении контроля (мониторинга) за соблюдением условий и порядка 

предоставления субсидий и ответственности за их нарушение». 
1.2.5.2. Абзац первый пункта 1 изложить в следующей редакции:
«1. Главный распорядитель бюджетных средств (в лице департамента массовых коммуникаций 

и аналитики Администрации города) осуществляет проверку соблюдения получателем субсидии порядка 
и условий предоставления субсидий, в том числе в части достижения результатов предоставления 
субсидий. Органы муниципального финансового контроля осуществляют проверку соблюдения получате-
лями субсидий условий и порядка предоставления субсидий в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 
Бюджетного кодекса Российской Федерации».

1.2.5.3. В абзаце втором пункта 1 слово «целей,» исключить.
1.2.5.4. В абзаце пятом пункта 3 слово «целей,» исключить.
1.2.5.5. Абзац шестой пункта 3 признать утратившим силу.
1.2.5.6. В пункте 5 слова «отчета о достижении результатов и показателей предоставления субсидий» 

заменить словами «отчета о достижении значений результатов предоставления субсидии и характеристик».
1.2.5.7. Раздел дополнить пунктом 9 следующего содержания:
«9. Департамент финансов Администрации города и главный распорядитель бюджетных средств 

(в лице департамента массовых коммуникаций и аналитики Администрации города) осуществляют 
мониторинг достижения результатов предоставления субсидии исходя из достижения значений результа-
тов предоставления субсидии, определенных соглашением, и событий, отражающих факт завершения 
соответствующего мероприятия по получению результата предоставления субсидии (контрольная точка), 
в порядке и по формам, которые установлены Министерством финансов Российской Федерации.

В целях проведения мониторинга главный распорядитель бюджетных средств (в лице департамент 
массовых коммуникаций и аналитики Администрации города) ежегодно формирует и утверждает одно-
временно с заключением соглашения план мероприятий по достижению результатов предоставления 
субсидии (далее – План мероприятий), в котором отражаются контрольные точки по каждому результату 
предоставления субсидии, плановые значения результатов предоставления субсидии с указанием 
контрольных точек и плановых сроков их достижения. План мероприятий формируется на текущий 
финансовый год, с указанием не менее одной контрольной точки в квартал по форме, установленной 
Приказом Минфина России от 29.09.2021 № 138н.

Внесение изменений в утвержденный План мероприятий осуществляется путем утверждения Плана ме-
роприятий в новой редакции одновременно с заключением дополнительного соглашения к соглашению».

1.2.6. Пункт 2.5 приложения 2 к порядку определения объема и предоставления субсидий территори-
альным общественным самоуправлениям города Сургута на осуществление собственных инициатив 
по вопросам местного значения изложить в следующей редакции:
«

2.5 Размещение информационных материалов
 и (или) материалов о деятельности ТОС

в социальных сетях ц

размещается
не менее 10 публикаций

в кварталрр

не размещается
10 публикаций

в кварталрр
I кварталр 3 0 3*
II кварталр 3 0 3*
III кварталр 3 0 3*
IV кварталр 3 0 3*

».
2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление 

на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.
3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город»:
3.1. Опубликовать (разместить) настоящее постановление в сетевом издании «Официальные 

документы города Сургута»: www.docsurgut.ru.
3.2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Сургутские ведомости».
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города, курирующего 

сферу обеспечения деятельности Главы города, Администрации города.
Глава города А.С. Филатов
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ВЕДОМОСТИ    ОФИЦИАЛЬНО №№999 11 марта11 марта
2023 года2023 года

РЕШЕНИЕ Думы города № 282-VII ДГ
Принято на заседании Думы 28 февраля 2023 года

О внесении изменений в решение Думы города 
от 22.12.2021 № 52-VII ДГ «О Положении об оплате труда лиц, 

не замещающих должности муниципальной службы и исполняющих 
обязанности по техническому обеспечению деятельности органов 

местного самоуправления городского округа Сургут 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»

В соответствии со статьёй 144 Трудового кодекса Российской Федерации, подпунктом 302

пункта 2 статьи 31 Устава муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры Дума города РЕШИЛА:

1. Внести в решение Думы города от 22.12.2021 № 52-VII ДГ «О Положении об оплате труда лиц, 
не замещающих должности муниципальной службы и исполняющих обязанности по техническому 
обеспечению деятельности органов местного самоуправления городского округа Сургут Ханты-Мансий-
ского автономного округа – Югры» (в редакции от 28.12.2022 № 257-VII ДГ) следующие изменения: 

1) части 2, 3, 4 статьи 1 приложения к решению изложить в следующей редакции:
«2. В целях настоящего Положения работниками являются лица, не замещающие должности муници-

пальной службы и исполняющие обязанности по техническому обеспечению деятельности органов 
местного самоуправления городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, 
предусмотренные в перечне наименований должностей, не относящихся к должностям муниципальной 
службы и замещаемых лицами, исполняющими обязанности по техническому обеспечению деятельности 
органов местного самоуправления города Сургута.

3. Установленные настоящим Положением выплаты производятся за счёт средств на оплату труда, 
утверждённых в бюджетной смете соответствующего органа местного самоуправления (органа местной 
Администрации).

4. Увеличение (индексация) должностного оклада работников, указанных в части 2 настоящей статьи, 
осуществляется в размерах и в сроки, которые предусмотрены для увеличения (индексации) должностно-
го оклада лицам, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления 
муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.»;

2) статью 2 приложения к решению изложить в следующей редакции:
«Статья 2. Состав оплаты труда

Оплата труда работника состоит из:
1) должностного оклада;
2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия работы в органах местного 

самоуправления городского округа Сургут;
3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет;
4) ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную 

тайну;
5) денежного поощрения;
6) ежемесячной процентной надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера 

и приравненных к ним местностях;
7) районного коэффициента к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных 

к ним местностях;
8) премий, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий;
9) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материаль-

ной помощи в связи со смертью близких родственников (родителей, мужа (жены), детей);
10) иных выплат, предусмотренных федеральными законами и другими нормативными правовыми ак-

тами.»;
3) статью 3 приложения к решению изложить в следующей редакции:
«Статья 3. Должностной оклад

Должностной оклад работникам устанавливается в следующих размерах:

№ 
п/п

Наименование должности
Должностной

оклад (руб.)руд ру
1. Архивариуср р у 7 437
2. Архитекторр р 7 437
3. Архитектор I категориир р р 12 384
4. Бухгалтеру р 7 437
5. Бухгалтер I категорииу р р 11 047
6. Ведущий бухгалтердущ у р 13 018
7. Ведущий документоведдущ д у д 12 384
8. Ведущий инженердущ р 13 018
9. Ведущий инженер-программистдущ р р р 14 262

10. Ведущий инженер-электроникдущ р р 14 262
11. Ведущий экономистдущ 13 018
12. Ведущий юрисконсультдущ р у 13 018
13. Главный бухгалтеру р 18 790
14. Главный дежурный оперативныйд ур р 10 063
15. Главный специалист по охране трудац р руд 15 598
16. Главный экономист 15 598
17. Дежурный оперативныйД ур р 8 259
18. ДелопроизводительД р д 7 437
19. ДокументоведД у д 7 437
20. Документовед I категорииД у д р 11 047
21. Заместитель главного бухгалтерау р 15 480
22. Заместитель начальника отделад 14 262
23. Инженерр 7 997
24. Инженер I категориир р 11 047
25. Инженер-программистр р р 9 617
26. Инженер-программист I категориир р р р 12 384

№ 
п/п

Наименование должности
Должностной

оклад (руб.)руд ру

27. Инженер-электроникр р 9 617
28. Инженер-электроник I категориир р р 12 384
29. Инспекторр 11 047
30. Инспектор-делопроизводительр р 9 617
31. Корректоррр р 9 617
32. Машинистка I категориир 11 047
33. Начальник отдела (службы)у 15 340
34. Начальник (отдела) штаба

гражданской обороны 
и чрезвычайных ситуацийр у

15 340

35. Помощник заместителя Главы городар 21 673
36. Помощник первого заместителя 

Главы городар
22 845

37. Психолог 10 578
38. Референтф р 15 340
39. Секретарь заместителя Главы городар р р 13 684
40. Секретарь первого заместителя

Главы городар
14 424

41. Секретарь руководителяр р ру 11 047
42. Специалист по кадрамр 11 047
43. Специалист по охране трудар ру 13 018
44. Старший инспекторр р 13 018
45. Техник 8 680
46. Экономист 7 437
47. Экспертр 13 018
48. Юрисконсультр у 7 437

»;
4) в статье 4 приложения к решению:
а) пункт 1 части 2 изложить в следующей редакции:
«1) для работников Администрации города – высшим должностным лицом Администрации города, 

курирующим соответствующее структурное подразделение;»;
б) пункты 3, 4 части 5 изложить в следующей редакции:
«3) неоднократное (три и более раз в календарном году) снижение денежного поощрения;
4) применение мер дисциплинарного взыскания (два и более раз в календарном году).»;
5) в абзаце шестом части 1 статьи 5 приложения к решению слова «настоящим разделом» заменить 

словами «настоящей статьёй»;
6) статью 6 приложения к решению изложить в следующей редакции:
«Статья 6. Ежемесячная процентная надбавка за работу со сведениями, 
                     составляющими государственную тайну

1. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющи-
ми государственную тайну, устанавливается работнику, допущенному к государственной тайне на посто-
янной основе.

2. Ежемесячная процентная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную 
тайну, выплачивается со дня, следующего за днём возникновения права на назначение или изменение 
размера надбавки, в соответствии с установленными Правительством Российской Федерации размерами, 
в зависимости от степени секретности сведений, к которым работник имеет документально подтверждён-
ный доступ на законных основаниях.»;

7) статью 7 приложения к решению изложить в следующей редакции:
«Статья 7. Денежное поощрение

1. Денежное поощрение устанавливается в размере 95 % от должностного оклада.
2. Денежное поощрение работникам выплачивается ежемесячно в установленном размере при 

выполнении следующих условий: 
1) качественное, своевременное выполнение должностных обязанностей, предусмотренных утверж-

дёнными положениями о структурных подразделениях органов местного самоуправления муниципаль-
ного образования городской округ Сургут, трудовым договором, должностной инструкцией работника;

2) качественное, своевременное выполнение планов работы, муниципальных правовых актов, 
поручений непосредственного руководителя;

3) качественное и своевременное рассмотрение заявлений, писем, жалоб от организаций и граждан 
города;

4) соблюдение трудовой дисциплины, правил деловой этики;
5) умение организовать работу структурного подразделения – для работников, выполняющих 

функции «руководитель»;
6) соблюдение сроков предоставления установленной отчётности, информации;

7) отсутствие дисциплинарного взыскания.
3. Денежное поощрение выплачивается за фактически отработанное время в календарном месяце 

согласно табелю учёта рабочего времени.
4. Размер денежного поощрения снижается при невыполнении условий, установленных частью 2 

настоящей статьи, в соответствии со следующими критериями:
1) качественный критерий – качественное выполнение должностных обязанностей работником.
Процент снижения денежного поощрения по качественному критерию исчисляется согласно показа-

телям 1 – 5 приложения 2 к настоящему Положению;
2) временной критерий – выполнение работником своих должностных обязанностей в срок, 

установленный законодательством, муниципальными правовыми актами, трудовым договором, 
должностной инструкцией и (или) поручением непосредственного руководителя (резолюцией, приказом, 
распоряжением).

Процент снижения денежного поощрения по временному критерию исчисляется согласно показате-
лям 6 – 10 приложения 2 к настоящему Положению.

5. Снижение размера денежного поощрения оформляется соответствующим распоряжением (прика-
зом) работодателя (представителя работодателя) на основании докладной записки непосредственного 
руководителя работника либо иной информации о нарушениях, допущенных работником, поступившей 
в письменном виде работодателю (представителю работодателя).

До издания распоряжения (приказа) работодателя (представителя работодателя) у работника запра-
шивается объяснение в письменном виде (объяснительная записка).

Если по истечении двух рабочих дней с момента затребования указанное объяснение работником 
не представлено, то оформляется акт об отказе от объяснения. Непредставление работником объяснения 
не является препятствием для снижения размера денежного поощрения.

В случае отсутствия работника, допустившего нарушение, в связи с отпуском, командировкой, 
временной нетрудоспособностью объяснение ему предлагается представить после его выхода на работу.

Снижение размера денежного поощрения в этом случае осуществляется за тот месяц, в котором 
работник вышел на работу.

При наличии у работника дисциплинарного взыскания размер денежного поощрения снижается 
в том месяце, в котором применено дисциплинарное взыскание.

6. Документом, представляемым для принятия решения о снижении денежного поощрения, является 
информация об исполнительской дисциплине за соответствующий месяц по форме согласно приложению 
2 к настоящему Положению. 

Информация об исполнительской дисциплине оформляется в случае наличия какого-либо из показа-
телей, установленных в приложении 2 к настоящему Положению.

В случае отсутствия работника, допустившего нарушение, в связи с отпуском, командировкой, 
временной нетрудоспособностью информация об исполнительской дисциплине оформляется после 
выхода работника, допустившего нарушение, на работу и представляется работодателю (представителю 
работодателя).

Ответственное лицо по представлению информации по показателям, определённым в приложении 2 
к настоящему Положению, назначается руководителем соответствующего органа местного 
самоуправления.»;

8) статью 10 приложения к решению изложить в следующей редакции:
«Статья 10. Премии, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий

Премии работникам могут быть выплачены:
1) за выполнение особо важных и сложных заданий;
2) по результатам работы за год.»;
9) статью 11 приложения к решению изложить в следующей редакции:
«Статья 11. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий

1. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий выплачивается: за своевременное, 
качественное и полное выполнение особо важных, сложных работ, разработку муниципальных правовых 
актов, в том числе программ, методик и других документов, имеющих особую сложность, в результате 
применения которых получен экономический эффект или иные положительные результаты для улучше-
ния социально-экономического положения муниципального образования городской округ Сургут Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры.

2. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий устанавливается в абсолютных величинах 
или в процентах от должностного оклада с применением районного коэффициента и процентной надбав-
ки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, установленных на дату 
издания муниципального правового акта.

3. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий работникам выплачивается при наличии 
обоснованной экономии фонда оплаты труда.

4. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий, в том числе за счёт средств межбюджет-
ных трансфертов из бюджетов других уровней на поощрение муниципальных управленческих команд, 
выплачивается на основании муниципального правового акта руководителя соответствующего органа 
местного самоуправления города.

В пояснительную записку к проекту муниципального правового акта о выплате премии за выполне-
ние особо важных и сложных заданий работникам включается информация о показателях наличия эконо-
мического эффекта или иного положительного результата.

5. Критериями в целях принятия решения о премировании за выполнение особо важных и сложных 
заданий являются наличие экономического эффекта и (или) иного положительного результата.

Экономический эффект – реальная экономия бюджетных средств или получение дополнительных 
доходов бюджета.

Иной положительный результат – получение положительных результатов, не связанных с денежными 
средствами.

Показатели для применения критериев в целях принятия решения о премировании за выполнение 
особо важных и сложных заданий:

№ 
п/п

Показатели Положительный результат

1. Принятие соответствующего
муниципального правового акта 
(в том числе программ, методик 
и других документов)

1) урегулирование определённого вида общественных отношений, 
прямо предусмотренных федеральными законами;

2) реальное сокращение сроков рассмотрения обращений граждан, 
организаций, оказания муниципальных услуг;

3) внедрение новых технологий;
4) проведение комплексных мероприятий, повлёкших улучшение 
показателей в определённой отрасли и (или) сфере деятельности;

5) экономический эффектфф
2. Разработка законопроектов,

поправок к ним, иных
правотворческих инициатив

1) принятие законопроекта, поправок к нему, иных правотворческих
инициатив соответствующим правотворческим органом;

2) создание положительного имиджа муниципального образования
в целом, органа местного самоуправления, структурного подразделения;

3) экономический эффект

3. Выполнение договоров, 
имеющих особое значение для
муниципального образованияу ц р

1) исполнение в полном объёме и в срок обязательств по договору;
2) экономический эффект

4. Выполнение работ (в том числе
разработка технологий, 
социальных проектов), 
организация, проведение
и участие в мероприятиях, 
имеющих особое значение
для муниципального 
образованияр

1) участие муниципального образования, органа местного самоуправления 
в конкурсах на региональном, федеральном, международном уровнях;

2) получение муниципальным образованием, органом местного
самоуправления наград, занятие призовых мест в конкурсах 
и высоких мест в рейтингах и оценках, проводимых на региональном 
и федеральном уровнях;

3) экономический эффект;
4) иной положительный эффектфф

5. Выполнение иных особо важных
и сложных заданий, определяемых
работодателем (представителем
работодателя)р д

1) экономический эффект;
2) иной положительный результат

6. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий выплачивается работникам, состоящим 
в трудовых отношениях на дату издания соответствующего муниципального правового акта.»;

10) статью 12 приложения к решению изложить в следующей редакции:
«Статья 12. Премия по результатам работы за год

1. Премия по результатам работы за 2023 год устанавливается в размере до трёх должностных 
окладов с применением районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего 
Севера и приравненных к ним местностях.

Премия по результатам работы за 2024 год и последующие годы устанавливается в размере 
до 4,5 должностных окладов с применением районного коэффициента и процентной надбавки за работу 
в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

2. Критерием в целях премирования по результатам работы за год является отсутствие у работника 
дисциплинарного взыскания на последнюю календарную дату отчётного года.

Информация о количестве применённых к работнику в течение календарного года дисциплинарных 
взысканий и о проценте снижения премии по результатам работы за год оформляется кадровой службой 
соответствующего органа местного самоуправления в случае наличия дисциплинарных взысканий, 
не снятых на последнюю календарную дату отчётного года, по форме согласно приложению 5 к настояще-
му Положению.

3. Премия по результатам работы за год выплачивается работникам на основании соответствующего 
муниципального правового акта руководителя органа местного самоуправления, с учётом информации 
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ВЕДОМОСТИ          ОФИЦИАЛЬНО№№999 11 марта11 марта
2023 года2023 года

Ф.И.О. Показатели
Качественные Временныер

Процент снижения денежного поощрения за 1 нарушениер р ру Процент снижения денежного поощрения за 1 нарушениер р ру

1.
Дисци-

пли-
нарное

взы-
скание 

2.
Жалобы на
работника,

в ходе
рассмотре-

ния
которых

подтверж-
дается 

нарушение
прав

граждан

3.
Наруше-

ние
правил

вну-
тренне-

го
трудо-

вого
распо-
рядка

4.
Некачественная 

подготовка
документов или

информации
уу

(запросы органов
государственной 
власти, запросы 

органов местного 
самоуправления,

письменные
поручения 

непосредственно-
го или

вышестоящего
руководителя)

5.
Наличие

нарушений,
выявленных

Контрольно-счетной
палатой города

или контрольно-
ревизионным
управлением

по результатам 
проводимых прове-
рок и допущенных
непосредственно 

самим работником
р

либо работниками,
рр

находящимися в его 
подчинении

6.
Нарушение

срока 
подготовки 

проектов 
ответов на
обращения 

граждан, 
организа-

ций и
представле-

ния их на
подпись

руководите-
лю

7.
Нарушение

срока 
согласования

проектов 
муниципаль-

ных право-
вых актов 

(при наличии 
данной 

должностной
обязанности 
в должност-

ной инструк-
ции)

8.
Нарушение

срока 
согласова-

ния муници-
пальных 

контрактов 
(при нали-

чии данной
должност-

ной обязан-
ности  в

должност-
ной инструк-

ции)

9.
Нарушение
требований 

руру

законода-
тельства, 

муниципаль-
ных право-

вых актов по 
срокам

(работа по 
р

письменному
поручению 
непосред-
ственного

руководите-
ля)

10.
Невыполнение

документов 
с установленными

сроками
исполнения

(запросы органов
государственной 
власти, протесты,

представления
прокурора,

письменные
поручения 

непосредственно-
го или вышестоя-

щего 
руководителя)ру

30 % 5 – 30 % 5 – 30 % 5 – 30 % 5 – 30 % До 5 % До 5 % До 5 % До 5 % До 5 %

Иванов
(пример)р р

30 % 5 – 15 5 – – – – –

Примечание:
1. Не заполняются показатели нарушения (невыполнения) критерия 2 – 10, если за данное нарушение (невыполнение) критерия применено дисциплинарное взыскание.
2. Не учитываются факты невыполнения документов с установленным сроком исполнения, поступивших в день либо после установленного срока исполнения. 

При поступлении поручений, исполнение которых требует проведения большого объёма работы, а установленные сроки исполнения которых являются 
минимальными и не позволяют исполнить поручения в полном объёме, направляются промежуточные ответы с имеющейся на данный момент информацией
 в сроки, указанные в документе, с просьбой о продлении сроков либо с уведомлением о том, что ответ будет направлен в иной срок.». 

Приложение 2 к решению Думы города  от 06.03.2023 № 282-VII ДГ  

«Приложение 5 
к Положению об оплате труда лиц,
не замещающих должности 
муниципальной службы и исполняющих
обязанности по техническому обеспечению
деятельности органов местного самоуправления
городского округа Сургут
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

Информация о количестве
применённых к работнику в течение календарного года дисциплинарных взысканий, 

не снятых на «___» ________ года 

Ф.И.О. работника
Процент снижения премии по результатам работы за годр р р у р

Количество 
дисциплинарных взысканийр

Процент
снижения премиир

Количество
дисциплинарных взысканийр

Процент
снижения премиир

Показатели 1 – 2 5 % 3 и более 10 %
Иванов (пример)р р 1 5 %
Петров (пример) 1

1
1

10 %

Ответственное лицо ____________________ ». 

о количестве применённых к работнику в течение календарного года дисциплинарных взысканий, 
не снятых на последнюю календарную дату отчётного года.

4. Премия по результатам работы за год начисляется пропорционально времени, отработанному 
работником в календарном году.

В период работы включается время, отработанное в соответствии с табелем учёта рабочего времени, 
а также время нахождения в служебной командировке, ежегодном оплачиваемом отпуске, участия 
в семинарах, повышения квалификации, исполнения государственных, общественных обязанностей.

5. Премия по результатам работы за год выплачивается работникам, проработавшим полный год, 
а также работникам, проработавшим неполный год по следующим причинам:

1) приём на работу;
2) отпуск по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет;
3) отпуск по беременности и родам;
4) прекращение трудового договора (кроме увольнения за виновные действия).
6. Размер премии по результатам работы за год рассчитывается исходя из должностного оклада, 

районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных 
к ним местностях, установленных на последнюю календарную дату отчётного года либо на дату прекра-
щения трудового договора.

В случае перевода (назначения) работника на иную должность у одного работодателя (представите-
ля работодателя) расчёт премии по результатам работы за год производится за фактически отработанное 
время исходя из должностного оклада, установленного:

1) по ранее занимаемой (замещаемой) должности – на последний рабочий день по данной должности;
2) по вновь занимаемой (замещаемой) должности – на последнюю календарную дату отчётного года.
7. Премия по результатам работы за год выплачивается до 31 января года, следующего за отчётным.»;
11) статью 13 приложения к решению изложить в следующей редакции:
«Статья 13. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска

1. При предоставлении работнику ежегодного оплачиваемого отпуска один раз в течение 2023 
года выплачивается единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого 
отпуска (далее – единовременная выплата) в размере шести должностных окладов с применением 
районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных 
к ним местностях.

При предоставлении работнику ежегодного оплачиваемого отпуска в 2024 году и в последующие 
годы выплачивается единовременная выплата один раз в календарном году в размере 4,5 должностных 
окладов с применением районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего 
Севера и приравненных к ним местностях.

2. Основанием для выплаты является соответствующее распоряжение (приказ) работодателя 
(представителя работодателя) о предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска.

3. Право на предоставление единовременной выплаты имеют работники, проработавшие не менее 
шести месяцев с момента трудоустройства.

4. Единовременная выплата работнику при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска 
производится пропорционально отработанному времени в календарном году:

в первый календарный год работы;
перед отпуском по беременности и родам или непосредственно после него либо по окончании 

отпуска по уходу за ребёнком.
В период работы включается время, отработанное на дату начала ежегодного оплачиваемого 

отпуска в соответствии с табелем учёта рабочего времени, а также время нахождения в служебной
командировке, ежегодном оплачиваемом отпуске, участия в семинарах, повышения квалификации, 
исполнения государственных, общественных обязанностей.

5. Работники, поступившие на работу из других органов местного самоуправления городского окру-
га Сургут, муниципальных учреждений города Сургута, имеют право на предоставление единовремен-
ной выплаты с учётом такой выплаты на прежнем месте работы. В указанном случае единовременная вы-
плата выплачивается при предоставлении справки с прежнего места работы о непредоставлении еди-
новременной выплаты в том же календарном году. При использовании права на предоставление единов-
ременной выплаты на прежнем месте работы в текущем календарном году право на такую выплату 
возникает со следующего календарного года.

6. Размер единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска 
рассчитывается исходя из должностного оклада, районного коэффициента и процентной надбавки 
за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, установленных на дату начала 
ежегодного оплачиваемого отпуска.»;

12) статью 14 приложения к решению изложить в следующей редакции:
«Статья 14. Материальная помощь в связи со смертью близких родственников 
                       (родителей, мужа (жены), детей)

1. Работнику устанавливается материальная помощь в связи со смертью близких родственников 
(родители, муж (жена), дети) в размере 2,7 должностных окладов с применением районного коэффициен-
та и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

2. Основанием для выплаты является соответствующее распоряжение (приказ) работодателя (пред-
ставителя работодателя) о предоставлении материальной помощи, изданное (изданный) на основании 
заявления работника с приложением документов, подтверждающих соответствующий факт.

Заявление о выплате материальной помощи должно быть подано не позднее шести месяцев 
с момента возникновения права на материальную помощь.

3. Размер материальной помощи рассчитывается исходя из должностного оклада, районного 
коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностях, установленных на дату издания муниципального правового акта.»;

13) приложение к решению дополнить статьёй 15 следующего содержания:
«Статья 15. Иные выплаты, предусмотренные федеральными законами и другими 
                        нормативными правовыми актами

Доплата при совмещении должностей, увеличении объёма работы или исполнении обязанностей 
временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определённой трудовым договором 
(далее – доплата), производится с соблюдением статьи 151 Трудового кодекса Российской Федерации.

Целесообразность и размер доплаты обосновывается руководителем структурного подразделения 
в служебной записке на имя работодателя (представителя работодателя).

Доплата начисляется пропорционально времени, отработанному работником.
Конкретный размер доплаты устанавливается по соглашению сторон трудового договора на основа-

нии распоряжения работодателя (представителя работодателя), но не более 50 % от должностного 
оклада по должности, по которой осуществляется исполнение обязанностей работником (должности 
временно отсутствующего работника или вакантной), и от установленных работнику по его основной 
должности ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия работы в органах местного 
самоуправления городского округа Сургут, ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу 
лет, денежного поощрения, ежемесячной процентной надбавки и районного коэффициента к заработ-
ной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

Если дополнительная работа поручается нескольким работникам, то размер доплаты распределяет-
ся пропорционально объёму дополнительной работы, выполняемой каждым из них. При этом сумма 
размеров доплаты, установленной этим работникам, не может превышать размер, установленный 
абзацем четвёртым настоящей статьи.»;

14) приложения 3, 4 к Положению об оплате труда лиц, не замещающих должности муниципальной 
службы и исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного 
самоуправления городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, признать 
утратившими силу;

15) приложения 2, 5 к Положению об оплате труда лиц, не замещающих должности муниципальной 
службы и исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного 
самоуправления городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, изложить 
в редакции согласно приложениям 1, 2 к настоящему решению. 

2. Установить, что действие настоящего решения распространяется на работников, состоящих 
в трудовых отношениях с работодателем на дату вступления в силу настоящего решения.

3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования и распространяется 
на правоотношения, возникшие с 1 января 2023 года, за исключением абзацев семь – десять пункта 11 
части 1, пункта 12 части 1 настоящего решения.

Председатель Думы города    Глава города
_______________ М.Н. Слепов   _______________ А.С. Филатов
«06» марта 2023 г.    «06» марта 2023 г.

Приложение 1к решению Думы города от 06.03.2023 № 282-VII ДГ 

«Приложение 2 
к Положению об оплате труда лиц,
не замещающих должности муниципальной 
службы и исполняющих обязанности
по техническому обеспечению деятельности 
органов местного самоуправления городского округа 
Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

Информация 
об исполнительской дисциплине за __________ месяц 

для выплаты денежного поощрения по результатам работы 
за месяц лицам, не замещающим должности муниципальной службы 

и исполняющим обязанности по техническому обеспечению 
деятельности органов местного самоуправления 
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РЕШЕНИЕ Думы города № 283-VII ДГ
Принято на заседании Думы 28 февраля 2023 года

О внесении изменений в решение Думы города 
от 07.10.2009 № 618-IV ДГ «О социальных выплатах 

муниципальным служащим, лицам, не замещающим должности 
муниципальной службы и исполняющим обязанности по техническому 

обеспечению деятельности органов местного самоуправления 
городского округа Сургут» 

Руководствуясь статьёй 31 Устава муниципального образования городской округ Сургут 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, Дума города РЕШИЛА:

1. Внести в решение Думы города от 07.10.2009 № 618-IV ДГ «О социальных выплатах муниципальным
служащим, лицам, не замещающим должности муниципальной службы и исполняющим обязанности по
техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления городского округа Сургут»
(в редакции от 28.12.2022 № 266-VII ДГ) следующие изменения:

1) наименование решения, часть 1 решения после слов «городского округа Сургут» дополнить 
словами «Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»;

2) абзацы второй – четвёртый пункта 2 части 1 решения изложить в следующей редакции:
«при стаже работы в органах местного самоуправления до 10 лет – в размере 5 должностных 

окладов;
при стаже работы в органах местного самоуправления от 10 до 15 лет – в размере 10 должностных 

окладов;
при стаже работы в органах местного самоуправления свыше 15 лет за каждые полные три года

выслуги – 5 должностных окладов, но в целом не более 25 должностных окладов;»;
3) в пункте 3 части 1 решения слова «месячного фонда оплаты труда» заменить словами 

«5 000 рублей»;
4) в абзаце первом пункта 4 части 1 решения цифры «80 000» заменить цифрами «100 000»;
5) в пункте 8 части 1 решения слова «одного месячного фонда оплаты труда работника, установлен-

ного» заменить словами «7 должностных окладов, установленных».
2. Установить, что действие настоящего решения распространяется на работников, состоящих 

в трудовых отношениях с работодателем на дату вступления в силу настоящего решения.
3. Пункт 4 части 1 настоящего решения вступает в силу после его официального опубликования 

и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2023.

Председатель Думы города    Глава города
_______________ М.Н. Слепов   _______________ А.С. Филатов
«06» марта 2023 г.    «06» марта 2023 г.

РЕШЕНИЕ Думы города № 284-VII ДГ
Принято на заседании Думы 28 февраля 2023 года

О внесении изменений в решение Думы города 
от 27.09.2012 № 231-V ДГ «О дополнительных основаниях признания 

безнадёжными к взысканию недоимки, задолженности по пеням 
и штрафам по местным налогам (сборам)»

В соответствии с пунктом 3 статьи 59 Налогового кодекса Российской Федерации Дума города 
РЕШИЛА:

1. Внести в решение Думы города от 27.09.2012 № 231-V ДГ «О дополнительных основаниях призна-
ния безнадёжными к взысканию недоимки, задолженности по пеням и штрафам по местным налогам
(сборам)» следующие изменения:

1) наименование решения изложить в следующей редакции:
«О дополнительных основаниях признания безнадёжной к взысканию задолженности в части сумм 

местных налогов»;
2) абзац первый части 1 решения изложить в следующей редакции: 
«1. Установить следующее дополнительное основание признания безнадёжной к взысканию 

задолженности в части сумм местных налогов, числящейся за налогоплательщиком и повлёкшей 
формирование отрицательного сальдо единого налогового счёта такого лица, погашение и (или) взыска-
ние которой оказались невозможными:»;

3) в пункте 1 части 1 решения слова «недоимки, задолженности по пеням и штрафам» заменить 
словом «задолженности»;

4) пункт 2 части 1 решения признать утратившим силу;
5) в абзаце первом части 2 решения слова «недоимка, задолженность по пеням и штрафам» заменить

словом «задолженность»;
6) в пункте 1 части 2 решения слова «недоимки и задолженности по пеням, штрафам» заменить 

словом «задолженности»;
7) пункт 2 части 2 решения признать утратившим силу.
2. Настоящее решение вступает в силу по истечении месяца со дня официального опубликования 

и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2023.

Председатель Думы города    Глава города
_______________ М.Н. Слепов   _______________ А.С. Филатов
«06» марта 2023 г.    «06» марта 2023 г.
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ВЕДОМОСТИ    ОФИЦИАЛЬНО №№999 11 марта11 марта
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РЕШЕНИЕ Думы города № 286-VII ДГ
Принято на заседании Думы 28 февраля 2023 года

О внесении изменений в решение Думы города 
от 26.12.2017 № 206-VI  ДГ «О Правилах благоустройства 

территории города Сургута»
В целях устойчивого развития городского округа Сургут, создания условий для безопасного 

и комфортного проживания граждан на территории города Сургута, руководствуясь федеральными 
законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», от 31.07.2020 № 247-ФЗ «Об обязательных требованиях в Российской 
Федерации», Уставом муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры, Дума города РЕШИЛА:

1. Внести в решение Думы города от 26.12.2017 № 206-VI  ДГ «О Правилах благоустройства территории 
города Сургута» (в редакции от 28.12.2022 № 259-VII ДГ) следующие изменения:

1) статью 26 приложения к решению изложить в редакции согласно приложению к настоящему 
решению;

2) часть 3 статьи 37 приложения к решению изложить в следующей редакции:
«3. Параметры ограждающих конструкций строительных площадок должны соответствовать установ-

ленным требованиям действующих ГОСТ.
Строительные площадки на территории города в обязательном порядке должны иметь ограждающие 

конструкции без повреждений (деформаций) таких конструкций от внешних воздействий. В местах движе-
ния пешеходов ограждающая конструкция должна иметь козырёк и тротуар с ограждением от проезжей 
части улиц. Содержание ограждений, козырьков, тротуаров, включая удаление мусора, осуществляется 
организациями, производящими строительные работы. Запрещается размещение несанкционированной
рекламы и объявлений на ограждениях строительных площадок. Ограждения строительных площадок 
должны содержаться в чистоте, своевременно очищаться и окрашиваться.».

2. Настоящее решение вступает в силу с 01.09.2023.

Председатель Думы города    Глава города
_______________ М.Н. Слепов   _______________ А.С. Филатов
«06» марта 2023 г.    «06» марта 2023 г.

Приложение к решению Думы города от 06.03.2023 № 286-VII ДГ
«Статья 26. Уборка территорий

1. Общие положения:
1) уборка территории – виды деятельности, связанные со сбором, вывозом в специально отведённые места отходов 

производства и потребления, твёрдых коммунальных отходов, других отходов, снега, льда, обработка противогололёд-
ными материалами, а также иные, предусмотренные настоящими Правилами мероприятия, направленные на обеспече-
ние экологического и санитарно-эпидемиологического благополучия населения и охраны окружающей среды.

Иные понятия, используемые в настоящей статье, применяются в тех же значениях, что и в нормативных правовых 
актах Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и муниципальных правовых актах;

2) лица, являющиеся правообладателями земельных участков, обязаны обеспечивать своевременную и качествен-
ную очистку и уборку этих земельных участков в соответствии с действующим законодательством и настоящей статьёй;

3) в целях обеспечения надлежащего санитарного состояния территорий города, реализации мероприятий по охра-
не и защите окружающей среды от загрязнения территорий города ответственными за уборку городских территорий 
в границах земельного участка на основании документов, подтверждающих право пользования земельным участком, 
а также в границах прилегающей территории, определённых в установленном порядке, если иное не установлено 
законодательством Российской Федерации, настоящими Правилами, правовыми актами органов местного самоуправле-
ния или договором, являются:

а) организации, управляющие жилищным фондом, иные организации, обслуживающие жилищный фонд, на отведён-
ных территориях многоквартирных жилых домов;

б) учреждения социальной сферы (школы, дошкольные учреждения, учреждения дополнительного образования, 
учреждения культуры, здравоохранения, физкультуры и спорта, учреждения сферы молодёжной политики);

в) администрации рынков, организации торговли и общественного питания (рестораны, кафе, магазины);
г) владельцы заправочных станций, расположенных в пределах полосы отвода автомобильной дороги и на других 

земельных участках;
д) потребительские общества и их союзы – в пределах территории соответствующих потребительских обществ и их 

союзов;
е) владельцы стоянок длительного и краткосрочного хранения автотранспортных средств;
ё) лица, являющиеся правообладателями земельных участков, расположенных в границах территории ведения 

гражданами садоводства или огородничества для собственных нужд и мест общего пользования территории садовод-
ства или огородничества, – в пределах территорий садоводства или огородничества для собственных нужд;

ж) лица, осуществляющие строительство, – в границах предоставленного земельного участка;
з) владельцы некапитальных строений, сооружений и сезонных кафе – в границах территории, предоставленной под 

размещение объекта;
и) владельцы остановочных комплексов с торговой площадью (автопавильонов) – в зоне площадок остановок 

общественного транспорта и санитарной ответственности, определённой схемой размещения автопавильона, которая 
является приложением к договору на размещение в соответствии с номенклатурой работ по содержанию и ремонту 
остановочных комплексов, находящихся в частной собственности, расположенных на территории города Сургута, 
которая также является приложением к договору;

й) владельцы жилых домов индивидуальной жилой застройки – в границах участков жилых домов, принадлежащих 
физическим лицам на праве собственности, на основании договоров аренды земельного участка;

к) уполномоченные структурные подразделения Администрации города либо соответствующие муниципальные 
учреждения – на иных территориях на основании договора (контракта) со специализированной организацией в преде-
лах средств, предусмотренных на эти цели в бюджете города;

л) иные собственники или иные правообладатели зданий, строений, сооружений, земельных участков.
2. Обращение с отходами:
1) сбор и вывоз отходов производства и потребления (далее – отходы), в том числе твёрдых коммунальных отходов, 

иных отходов, осуществляется по контейнерной или бестарной системе в порядке, установленном соответствующим 
постановлением Правительства Российской Федерации;

2) на территории города запрещается сжигание отходов, за исключением мест, предназначенных для обезврежива-
ния отходов;

3) в случае, если собственники твёрдых коммунальных отходов осуществляют накопление твёрдых коммунальных 
отходов в контейнеры, бункеры, расположенные на контейнерных площадках, контейнерные площадки должны быть 
внесены в реестр мест (площадок) накопления твёрдых коммунальных отходов, ведение которого осуществляется 
в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации;

4) контейнерные площадки, предназначенные для накопления отходов, должны не допускать разлёта отходов 
по территории муниципального образования.

Лица, ответственные за содержание контейнерных площадок, предназначенных для накопления твёрдых комму-
нальных отходов, обязаны обеспечить указанные площадки информационными щитами с указанием контактов регио-
нального оператора по обращению с твёрдыми коммунальными отходами, собственника указанной площадки, графика 
вывоза твёрдых коммунальных отходов (при отсутствии графика с информацией о периодичности вывоза), сведений 
об обслуживаемых объектах, информации, предостерегающей владельцев автотранспорта о недопустимости загромож-
дения подъезда специализированного автотранспорта, обеспечивающего вывоз отходов, а также перечнем разрешён-
ных/запрещённых для складирования отходов, информации о наступлении ответственности за несоблюдение требова-
ний в области охраны окружающей среды при обращении с отходами;

5) места размещения контейнерных площадок для накопления твёрдых коммунальных отходов (мусоросборников) 
и специализированных контейнеров (накопительных ёмкостей, обеспечивающих сохранность ртутьсодержащих ламп 
при хранении, погрузочно-разгрузочных работах и транспортировании) в границах земельных участков под многоквар-
тирными домами определяются собственниками помещений в многоквартирных домах или по их поручению лицами, 
осуществляющими управление многоквартирными домами на основании заключённого договора управления или 
договора оказания услуг и (или) выполнения работ по содержанию и ремонту общего имущества в таких домах, в соответ-
ствии с действующим законодательством, в случаях, если данные мероприятия (размещение площадок) не предусмотре-
ны в соответствующих разделах проектной документации;

6) накопление ртутьсодержащих отходов осветительных устройств и электрических ламп от собственников, нанима-
телей, пользователей помещений в многоквартирных домах осуществляется лицами, осуществляющими управление 
многоквартирными домами на основании заключённого с собственниками помещений многоквартирных домов догово-
ра управления или договора оказания услуг и (или) выполнения работ по содержанию и ремонту общего имущества 
в таких домах, в соответствии с действующим федеральным законодательством, с использованием специализированных 
контейнеров из расчёта не менее одного контейнера на 20 000 кв. м площади помещений в многоквартирных домах;

7) в случае, если производитель отходов, осуществляющий свою бытовую и хозяйственную деятельность на земель-
ном участке, в жилом или нежилом помещении на основании договора аренды или иного соглашения с собственником, 
не организовал сбор, вывоз и утилизацию отходов самостоятельно, обязанности по сбору, вывозу и утилизации отходов 
данного производителя отходов возлагаются на собственника вышеперечисленных объектов недвижимости, ответствен-
ного за уборку территорий;

8) для предотвращения засорения улиц, площадей, скверов и других общественных мест, придомовых территорий 
отходами, у входов в объекты торговли и общественного питания, другие организации общественного назначения, возле 
жилых домов, нестационарных торговых объектов, нестационарных объектов оказания бытовых услуг, сооружений,
остановок общественного транспорта, в сооружениях транспорта (вокзалах), на тротуарах, на пешеходных коммуникаци-
ях, на территориях рекреационного назначения устанавливаются специально предназначенные для временного 
хранения отходов ёмкости малого размера (урны, баки);

9) установка ёмкостей малого размера для временного хранения отходов и их очистка осуществляется лицами,
 ответственными за уборку соответствующих территорий в соответствии с настоящей статьёй;

10) в случае размещения ёмкостей малого размера для временного хранения отходов лицами или организациями, 
не отвечающими за уборку соответствующих территорий, данные лица или организации обязаны следить за их состояни-
ем и своевременно обеспечивать их ремонт и очистку самостоятельно или по договорам со специализированными орга-
низациями под контролем департамента городского хозяйства Администрации города;

11) ёмкости малого размера должны содержаться в исправном и опрятном состоянии, очищаться по мере накопле-
ния отходов и не реже одного раза в месяц промываться и дезинфицироваться, либо сбор отходов в указанные ёмкости 
должен осуществляться с применением специализированных пакетов;

12) ёмкости малого размера должны быть заметными, их количество и объём определяется потоком людей на терри-
тории. Интервал при расстановке ёмкостей малого размера (без учёта обязательной расстановки у вышеперечисленных 
объектов) составляет на основных пешеходных коммуникациях – не более 60 м, других территориях муниципального об-
разования – не более 100 м;

13) на территории объектов рекреации расстановку ёмкостей малых размеров следует предусматривать у скамей, 
некапитальных строений, сооружений и уличного технического оборудования, ориентированных на продажу продуктов 
питания;

14) ответственность и контроль за накоплением отходов в месте их накопления и уборкой мест накопления
возлагаются:

а) по многоквартирным домам – на организации, управляющие жилищным фондом и обслуживающие данный 
жилищный фонд, жилищно-строительные кооперативы, жилищные кооперативы, товарищества собственников жилья;

б) по участкам жилых домов, принадлежащих физическим лицам на праве собственности, – на владельцев жилых 
домов;

в) на владельцев земельных участков, в том числе индивидуальной жилой застройки, территорий ведения гражда-
нами садоводства или огородничества для собственных нужд;

г) по иным производителям отходов – на собственников, арендаторов, иных владельцев, на учреждения, организа-
ции, иные хозяйствующие субъекты;

15) в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации в области охраны окружающей среды 
и обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения граждане, юридические лица и индивидуаль-
ные предприниматели обязаны обеспечить накопление и своевременный вывоз твёрдых коммунальных отходов, 
образуемых в процессе хозяйственной, предпринимательской, бытовой и иных видов деятельности, путём заключения 
договоров с региональным оператором по обращению с твёрдыми коммунальными отходами.

Обращение с отходами I и II классов опасности обеспечивается самостоятельно при наличии в собственности или 
на ином законном основании объектов обезвреживания и (или) размещения отходов I и II классов опасности. При 
отсутствии в собственности или на ином законном основании объектов обезвреживания и (или) размещения отходов I 
и II классов опасности обращение с указанными отходами обеспечивается путём заключения договора с оператором 
по обращению с отходами I и II классов опасности, если иное не предусмотрено законом.

Накопление и своевременный вывоз иных отходов, не относящихся к твёрдым коммунальным отходам, отходам I и II 
классов опасности, образуемых в процессе производства, выполнения работ, оказания услуг или в процессе потребле-
ния, осуществляется путём заключения договоров с индивидуальными предпринимателями, юридическими лицами (да-
лее – специализированная организация). Для обращения с отходами III – IV классов опасности специализированные ор-
ганизации должны иметь лицензию на данный вид деятельности;

16) запрещается складирование строительных отходов, образовавшихся в результате строительства и капитального 
ремонта, разрушения зданий и сооружений, в местах (площадках) накопления твёрдых коммунальных отходов;

17) отходы I – III классов опасности, биологические отходы, медицинские, радиоактивные, ртутьсодержащие изделия 
накапливаются и утилизируются в порядке, установленном законодательством;

18) вывоз твёрдых коммунальных отходов должен осуществляться в соответствии с санитарными правилами 
и нормами, исходя из среднесуточной температуры наружного воздуха в течение 3 суток: при температуре плюс 5°С 
и выше – не реже 1 раза в сутки; при температуре плюс 4°С и ниже – не реже 1 раза в 3 суток. Вывоз крупногабаритных 
отходов должен осуществляться по мере его накопления, но не реже 1 раза в 10 суток при температуре наружного 
воздуха плюс 4°С и ниже, а при температуре плюс 5°C и выше – не реже 1 раза в 7 суток;

19) после выгрузки отходов из контейнеров-сборников в мусоровоз работник организации, осуществляющей вывоз 
отходов, обязан подобрать выпавшие при выгрузке отходы;

20) на территории муниципального образования запрещается накапливать и размещать отходы в несанкциониро-
ванных местах, в том числе загрязнять или засорять территории общего пользования, а также закреплённые территории 
(выбрасывать бытовые отходы, бумагу, окурки, использованные упаковки, бутылки и пр.);

21) юридические лица независимо от их организационно-правовой формы, индивидуальные предприниматели 
и физические лица, разместившие отходы в несанкционированных местах, обязаны за свой счёт произвести уборку 
данной территории, а при необходимости рекультивацию земельного участка;

22) транспортировка отходов осуществляется способами, исключающими возможность их потери при перевозке, 
создание аварийной ситуации, причинение транспортируемыми отходами вреда здоровью людей и окружающей среде.

Транспортировка опасных отходов осуществляется организациями, имеющими лицензию, в соответствии с требова-
ниями законодательства Российской Федерации;

23) транспортировка отходов осуществляется при следующих условиях:
а) наличие паспорта отходов I – IV классов опасности;
б) наличие специально оборудованных и снабжённых специальными знаками транспортных средств;
в) наличие накрывающих материалов (брезентовых пологов и т.д.) в случае транспортировки отходов I – V классов 

опасности автомобилями с открытым кузовом;
г) наличие документации для транспортировки и передачи отходов I – IV классов опасности с указанием количества 

транспортируемых отходов I – IV классов опасности, цели и места назначения их транспортировки;
24) на земельных участках жилой застройки, на территориях садоводства или огородничества для собственных 

нужд, не имеющих централизованной канализации для стоков (нечистот), сооружается местная канализация с устрой-
ством септика или выгребные ямы для сбора туалетных и помойных нечистот с непроницаемым дном, стенками и крыш-
ками с решётками, препятствующими попаданию крупных предметов в яму;

25) запрещается установка устройств наливных помоек, разлив помоев и нечистот за территорией домов, земельных 
участков, вынос отходов на территорию общего пользования и улично-дорожную сеть города;

26) жидкие нечистоты вывозятся на очистные сооружения либо иные специализированные места слива по догово-
рам или разовым заявкам организациями, имеющими специальный транспорт;

27) запрещается осуществлять слив и сброс отходов, в том числе жидких отходов, неочищенных стоков, горюче-
смазочных материалов в систему ливневой канализации, в систему канализационных коллекторов в неустановленных 
пунктах слива, на рельеф, в водоёмы, реки и иные не предназначенные для этих целей места;

28) собственники помещений обязаны обеспечивать подъезды непосредственно к эксплуатируемым ими мусорос-
борникам и выгребным ямам;

29) вывоз пищевых отходов от организаций осуществляется ежедневно.
При использовании специально выделенного холодильного оборудования вывоз пищевых отходов из организации 

осуществляется по мере заполнения, но не реже 1 раза в неделю;
30) содержание и эксплуатация санкционированных мест хранения и утилизации отходов осуществляется в установ-

ленном порядке;
31) при очистке смотровых колодцев, подземных коммуникаций грунт, отходы, нечистоты должны складироваться 

в специальную тару с немедленной вывозкой силами организаций, занимающихся очистными работами.
Запрещается складирование нечистот на проезжую часть улиц, тротуары и газоны;
32) в целях поддержания эстетического состояния территории города запрещается складирование и хранение 

строительных материалов, оборудования, органических или химических удобрений, тары, хранение судов водного 
транспорта, разукомплектованных транспортных средств и иных механизмов на придомовых территориях, территориях 
улично-дорожной сети, озеленённых территориях общего пользования, в местах массового отдыха, на территориях 
общего пользования;

33) запрещается складирование и хранение дров, угля, сена вне территорий индивидуальных домовладений.
3. Общие требования к уборке территории муниципального образования:
1) для уборки территории муниципального образования применяются механизированный и ручной способы уборки;
2) при уборке в ночное время принимаются меры, предупреждающие шум;
3) уборку и очистку остановок городского маршрутного транспорта производят организации, в обязанность 

которых входит уборка территорий улиц, на которых расположены эти остановки, за исключением остановочных ком-
плексов с торговой площадью (автопавильонов);

4) владельцы остановочных комплексов с торговой площадью (автопавильонов) обязаны заключать со специализи-
рованными коммунальными службами (эксплуатационными и другими предприятиями) договоры на оказание услуг, 
необходимых для нормальной эксплуатации и содержания площадок остановок общественного транспорта. Не допуска-
ется сбрасывание снега, сколотого льда/отходов с посадочной площадки остановки на автомобильную дорогу;

5) эксплуатация и содержание в надлежащем санитарно-техническом состоянии водоразборных колонок, в том 
числе их очистку от загрязнений, льда и снега, а также обеспечение безопасных подходов к ним возлагается на организа-
ции, в чьей собственности находятся колонки;

6) содержание и уборку скверов, парков и набережных, проездов и газонов осуществляет специализированное 
учреждение, подведомственное департаменту городского хозяйства Администрации города, либо специализированные 
организации по договорам (контрактам) с Администрацией города в пределах средств, предусмотренных в бюджете 
города на эти цели;

7) уборка автомобильных дорог и элементов их обустройства, искусственных дорожных сооружений производится ор-
ганизациями, в чьей собственности они находятся, либо организациями, обслуживающими данные объекты по договору.

Очистка и уборка водосточных канав, лотков, труб, дренажей, предназначенных для отвода поверхностных и грун-
товых вод из дворов, производится лицами, в чьей собственности они находятся.

Не допускается слив воды на проезжую часть автодорог, тротуары, газоны, а при производстве аварийных, ремонт-
ных работ слив воды разрешается только по специальным отводам или шлангам в близлежащие колодцы фекальной или 
ливневой канализации с разрешения владельцев коммуникаций, с возмещением затрат на работы по водоотведению 
сброшенных стоков в порядке, установленном гражданским законодательством;

8) железнодорожные пути, проходящие в черте города в пределах полосы отчуждения (откосы выемок и насыпей, 
переезды, переходы через пути), убираются и содержатся силами и средствами железнодорожных организаций, эксплу-
атирующих данные сооружения;

9) уборка и очистка территорий, отведённых для размещения и эксплуатации линий электропередач, газовых, 
водопроводных и тепловых сетей, осуществляется силами и средствами организаций, эксплуатирующих указанные сети 
и линии электропередач. В случае если указанные в данном пункте сети являются бесхозяйными, обязанность по уборке 
и очистке этих территорий возлагается на организацию, с которой заключён договор об обеспечении сохранности 
и эксплуатации бесхозяйного имущества;

10) сбор брошенных на автодорогах предметов, создающих помехи дорожному движению, возлагается на организа-
ции, обслуживающие соответствующие автодороги;

11) запрещается производить мойку и ремонт механических транспортных средств, сопровождающихся загрязнени-
ем территории горюче-смазочными и иными материалами, вне установленных для этих целей мест;

12) работы по уборке придомовых территорий проводятся в объёме установленного минимального перечня, 
необходимого для обеспечения надлежащего содержания общего имущества в многоквартирном доме, утверждённого 
соответствующим постановлением Правительства Российской Федерации, и с учётом периодичности их оказания 
и выполнения, определённой в соответствии с законодательством в зависимости от выбранного и реализованного 
способа управления многоквартирным домом;

13) гаражные, иные потребительские общества и их союзы, правообладатели земельных участков, расположенных 
в границах территории ведения гражданами садоводства или огородничества, обязаны организовывать содержание 
соответствующей территории в надлежащем санитарном состоянии;

14) территории гаражных, иных потребительских обществ и их союзов, земельных участков, расположенных 
в границах территории ведения гражданами садоводства или огородничества, должны быть оборудованы площадками
 с твёрдым покрытием для установки контейнера под отходы, туалетом.

Указанные хозяйствующие субъекты должны согласовать создание мест (площадок) накопления твёрдых 
коммунальных отходов с департаментом городского хозяйства Администрации города на основании письменной заявки 
в порядке, предусмотренном соответствующим постановлением Правительства Российской Федерации, и оборудовать 
их в соответствии с нормативными правовыми актами, в том числе настоящими Правилами;

15) собственники садовых домов, земельных участков, расположенных в границах территории ведения гражданами 
садоводства или огородничества обязаны:

а) обустроить выгреб для сбора жидких отходов в соответствии с требованиями законодательства, принимать меры 
для предотвращения переполнения выгреба;

б) очищать канавы, трубы для стока воды, предназначенные для отвода талых вод в весенний период, обеспечивать 
проход талых вод;

в) осуществлять сбор отходов в контейнеры, установленные на хозяйственных площадках, предназначенных для 
накопления отходов производства и потребления, в том числе твёрдых коммунальных отходов, и иных отходов, на специ-
альных площадках для складирования крупногабаритных отходов;

г) не допускать складирование снега, препятствующего проезду транспорта по проездам и подъездам к садовым 
домам, садовым или огородным земельным участкам, препятствующего доступу к инженерным коммуникациям и соору-
жениям на них, проходу пешеходов и сохранности зелёных насаждений.

4. Особенности уборки территории в весенне-летний период:
1) весенне-летняя уборка территории города производится ориентировочно с 16 апреля по 15 октября. Сроки 

весенне-летней уборки могут корректироваться в зависимости от погодных условий на основании муниципального пра-
вового акта Администрации города;

2) придомовые территории, в том числе внутриквартальные проезды, тротуары, другие территории муниципально-
го образования независимо от формы собственности должны быть очищены от отходов;
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с территории нестационарных торговых объектов и объектов оказания бытовых услуг, расположенных на придомовых
территориях, на снегоприёмные пункты для последующей утилизации должен осуществляться с периодичностью
не реже одного раза в семь календарных дней;

л) удаление наледи с кровель крыш производится по мере необходимости;
м) мягкие кровли крыш от снега не очищаются, за исключением:
желобов и свесов на скатных рулонных кровлях крыш с наружным водостоком;
снежных навесов на всех видах кровель крыш, снежных навесов и наледи с балконов и козырьков;
н) кровлю крыш с наружным водоотводом необходимо периодически очищать от снега: не допускать накопление 

снега слоем более 30 см; при оттепелях снег следует сбрасывать при меньшей толщине. Производить очистку кровли 
крыши необходимо с соблюдением требований, установленных пунктами 23, 24 части 5 настоящей статьи;

о) собственники помещений в многоквартирном доме обязаны очищать снег с балконов и отливов окон незамед-
лительно по мере его возникновения;

п) организации по обслуживанию жилищного фонда с наступлением весны должны организовать:
промывку и расчистку канавок для обеспечения оттока воды в местах, где это требуется для нормального отвода 

талых вод;
систематический сгон талой воды к люкам и приёмным колодцам ливневой сети;
общую очистку дворовых территорий после окончания таяния снега, собирая и удаляя отходы, опавшую листву,

оставшийся снег и лёд;
26) юридические лица, индивидуальные предприниматели, физические лица обязаны обеспечивать своевремен-

ную и качественную уборку в зимний период отведённых (предоставленных, определённых, установленных), находя-
щихся в собственности территорий, не относящихся к придомовым территориям:

а) уборка территорий от снега должна производиться в течение десяти суток после выпадения снега осенне-
зимнего периода, но не реже одного раза в течение тридцати календарных дней осенне-зимнего периода;

б) все участки с асфальтовым покрытием рекомендуется очищать от снега и обледенелого наката под скребок 
и посыпать песком до 08.00 часов утра, остальные участки, покрытые уплотнённым снегом, следует убирать в кратчай-
шие сроки. Сгребание и уборка скола должны производиться одновременно со скалыванием или немедленно после 
него и складироваться вместе со снегом;

в) при условии обеспечения видимости и беспрепятственного движения для участников дорожного движения 
временное складирование снега в виде валов и (или) куч на отведённых (предоставленных, определённых, установлен-
ных), находящихся в собственности территориях, допускается на срок не более семи календарных дней. Вывоз валов
и (или) куч снега с указанных территорий на снегоприёмные пункты должен осуществляться с периодичностью один раз
в семь календарных дней;

г) при условии обеспечения видимости и беспрепятственного движения для участников дорожного движения 
временное складирование снега в результате его уборки на площадках остановок общественного транспорта допуска-
ется на срок не более шести календарных дней, вывоз валов и (или) куч снега с указанных территорий на снегоприём-
ные пункты должен осуществляться с периодичностью один раз в шесть календарных дней;

д) собственники, иные законные владельцы зданий, строений, сооружений, не относящихся к жилищному фонду, 
или организации, эксплуатирующие указанные здания, строения, сооружения, обязаны производить очистку кровель
крыш, козырьков, карнизов, лоджий от снежного покрова и наледи по мере их возникновения с соблюдением требова-
ний, установленных пунктами 23, 24 части 5 настоящей статьи.».

3) при производстве летней уборки запрещается:
а) сбрасывание отходов, песка на зелёные насаждения, в смотровые колодцы, дождеприёмные колодцы ливневой 

канализации и поверхностные водные объекты;
б) сбрасывание отходов, травы, листьев на проезжую часть и тротуары при уборке газонов;
в) вывоз отходов, песка, травы, листвы в не отведённые для этого места;
4) весенне-летняя уборка включает в себя:
а) полив и подметание проезжей части улично-дорожной сети, проездов, тротуаров, площадей, бульваров, иных 

территорий с твёрдым покрытием;
б) уборку территорий парков, скверов и набережных, иных территорий;
в) уборку территорий зелёных насаждений общего пользования (вдоль улиц, дорог, магистралей);
г) уборку территорий без твёрдого покрытия и газонов от отходов;
д) очистку, мойку контейнеров-сборников, ёмкостей малого размера;
е) уход за зелёными насаждениями, в том числе полив;
5) при температуре наружного воздуха плюс 25°С и выше и при отсутствии осадков более 3 суток уборка террито-

рии должна осуществляться с увлажнением;
6) полив проезжей части улиц, проездов, тротуаров, площадей, бульваров, иных площадей с твёрдым покрытием 

производится по мере необходимости (при температуре плюс 25°С и выше – не реже одного раза в сутки);
7) полив улично-дорожной сети осуществляется по всей ширине проезжей части дорог и площадей в соответствии 

с действующим законодательством;
8) уборку лотков и бордюр от песка, пыли и прочего загрязнения рекомендуется заканчивать к 07.00 часам утра;
9) полив тротуаров производится силами организаций, осуществляющих содержание соответствующих террито-

рий, в соответствии с действующим законодательством;
10) подметание тротуаров рекомендуется производить с 23.00 часов до 07.00 часов утра, а влажное подметание 

проезжей части улиц рекомендуется производить по мере необходимости с 09.00 часов утра до 21.00 часов;
11) санитарное содержание парков, скверов и набережных в весенне-летний период включает в себя:
а) разовую весеннюю очистку от отходов;
б) содержание дренажных систем, освещения, малых архитектурных форм, ограждения искусственных водоёмов 

в парковой зоне, регулярную уборку отходов с вывозом и утилизацией не менее трёх раз в неделю;
12) содержание территорий зелёных насаждений общего пользования (вдоль улиц, дорог, магистралей) включает 

в себя:
а) для газонов:
ремонт газонов;
текущее содержание – подкормку минеральными удобрениями (не менее 10 % от общей площади газонов), 

кошение не реже трёх раз за сезон, полив в засушливый период, прополку от сорняков;
б) для деревьев:
текущее содержание первые 5 лет посадки – подкормку минеральными удобрениями, полив, мульчирование, 

формирование крон;
в) для кустарников:
текущее содержание – рыхление, прополку, мульчирование, подкормку минеральными удобрениями, полив, 

стрижку не реже двух раз за сезон;
13) летнее содержание территорий общего пользования городского округа состоит из:
а) разовой санитарной очистки от листвы и отходов, накопившихся в зимний период, их вывоза и утилизации 

с учётом сложившихся погодных условий;
б) текущего содержания – регулярной санитарной очистки зелёных насаждений в течение всего периода;
14) летняя уборка придомовых территорий включает в себя ежедневную (кроме воскресенья) санитарную уборку 

всей территории, подметание тротуаров, крылец и ступеней входных групп;
15) в целях поддержания эстетического состояния территории города лица, указанные в настоящей статье, 

обязаны производить кошение травы не реже двух раз в период с 01 июня по 01 сентября.
5. Особенности уборки территории в осенне-зимний период:
1) осенне-зимняя уборка территории города производится ориентировочно с 16 октября по 15 апреля. 

Сроки осенне-зимней уборки могут корректироваться в зависимости от погодных условий на основании муниципаль-
ного правового акта Администрации города;

2) осенне-зимняя уборка включает в себя:
а) уборку и вывоз отходов, снега, льда, грязи; 
б) обработку твёрдых покрытий противогололёдными материалами;
3) в период осеннего листопада лицам, обязанным осуществлять содержание территорий, рекомендовано обеспе-

чивать уборку и вывоз опавших листьев с периодичностью не менее одного раза в период осенне-зимнего периода;
4) в зонах, где имеет место интенсивное пешеходное движение, рекомендуется отказаться от использования 

(или свести к минимуму) химических реагентов, наносящих вред здоровью человека и животных, растениям, обуви;
5) посыпку песком следует начинать немедленно с начала снегопада, появления гололеда. Перед посыпкой песком 

участки с твёрдым покрытием очищаются полностью под скребок от снега и обледенелого наката;
6) в первую очередь при гололёде целесообразно посыпать спуски, подъёмы, перекрёстки, места остановок 

общественного транспорта, пешеходные переходы;
7) во избежание скользкости и во время гололёда необходимо посыпать сухим песком без хлоридов тротуары, 

ступеньки, пешеходные зоны.
Удаление наледи на тротуарах и проезжей части автомобильных дорог, образовавшейся в результате аварий 

на уличных инженерных сетях, обеспечивается лицом, осуществляющим эксплуатацию указанных инженерных сетей. 
Сколотый лёд указанным лицом вывозится немедленно в отведённые места;

8) при отсутствии твёрдого покрытия снег следует убирать методом сдвигания, оставляя слой снега для образова-
ния плотной снежной корки;

9) крышки водопроводных и канализационных колодцев и пожарных гидрантов необходимо полностью очищать 
от снега и льда;

10) уборку и вывоз снега и льда с улиц, площадей, мостов рекомендуется начинать немедленно с начала снегопада 
и производить, в первую очередь, с магистральных улиц, автобусных маршрутов, мостов для обеспечения бесперебой-
ного движения транспорта;

11) для обеспечения свободного передвижения пешеходов по территории парков и скверов рекомендуется 
начинать расчистку дорожно-тропиночной сети с начала снегопада.

При расчистке дорожно-тропиночной сети парков и скверов допускается размещение валов и (или) куч снега, 
образовавшихся в результате расчистки свежевыпавшего снега, на зелёной зоне парков и скверов;

12) санитарное содержание парков, скверов и набережных в зимний период включает в себя:
а) полный комплекс работ по уборке снега в зимний период с дорожек и площадок, которые проводятся механизи-

рованным и ручным способом с погрузкой и перевозкой снега на временные площадки для складирования снега;
б) очистку пешеходных дорожек (тротуаров), которая производится не реже одного раза в неделю, сколку льда 

со ступеней по мере необходимости;
в) регулярную уборку отходов, очистку урн, скамеек от снега с вывозом и утилизацией не менее трёх раз в неделю;
13) ввоз снега осуществляется только на снегоприёмные пункты;
14) отходы от зимней уборки улиц размещаются на специализированном объекте размещения отходов в соответ-

ствии с действующим законодательством;
15) на дорогах и улицах города снег с проезжей части убирается в лотковые части или на разделительную полосу 

(при отсутствии на ней зелёных насаждений) и формируется в виде валов и (или) куч снега.
При этом под кучей снега понимается слой снега, сформированный в результате ручной или механизированной 

уборки территории от снега;
16) после очистки проезжей части и тротуаров снегоуборочные работы должны быть проведены на остановочных 

пунктах общественного транспорта и площадках для стоянки и остановки транспортных средств;
17) временная укладка свежевыпавшего снега в валы и (или) кучи разрешается на всех улицах, площадях, набереж-

ных, бульварах и скверах с последующим вывозом в установленные нормативными документами сроки при условии 
обеспечения видимости и беспрепятственного движения для участников дорожного движения;

18) запрещается использование шнекороторной техники при очистке улиц, проезжей части дорог, проездов, 
стоянок для сброса на территорию зелёных зон.

Запрещается использование шнекороторной техники для сбрасывания на зелёные насаждения грязного снега 
с реагентами, солью и песком;

19) запрещается складирование снега (кроме случаев, установленных настоящими Правилами) и сколотого льда 
на газоны, территории, занятые деревьями, кустарниками, на расположенные на транспортных развязках цветники, 
на детские, спортивные площадки;

20) не допускается складирование снега на детских, спортивных площадках, зонах отдыха, малых архитектурных 
формах;

21) формирование валов и (или) куч снега не допускается:
а) на пересечениях всех дорог и улиц в одном уровне и вблизи железнодорожных переездов в зоне треугольника 

видимости;
б) ближе 5 м от пешеходного перехода;
в) ближе 20 м от остановочного пункта общественного транспорта;
г) на участках дорог, оборудованных транспортными ограждениями или высоким бордюром;
22) запрещается сдвигание снега, собранного в границах земельных участков под зданиями, строениями, сооруже-

ниями и объектами, в границы красных линий улиц (территории улично-дорожной сети).
В зависимости от ширины улицы и характера движения на ней валы и (или) кучи снега укладываются либо по обе-

им сторонам проезжей части, либо с одной стороны проезжей части вдоль тротуара с оставлением необходимых про-
ходов и проездов;

23) очистка кровель крыш от снега и наледи производится с обеспечением следующих мер безопасности: назначе-
нием дежурных, ограждением тротуаров, оснащением страховочным оборудованием лиц, работающих на высоте;

24) снег, сброшенный с кровель крыш и козырьков на тротуары, проезды, ступени, площадки входных групп домов, 
должен убираться незамедлительно.

Запрещается сбрасывать снег с кровель крыш и козырьков на детские, спортивные площадки, малые архитектур-
ные формы, деревья, кустарники;

25) зимняя уборка придомовых территорий должна отвечать следующим требованиям:
а) зимняя уборка придомовых территорий обеспечивает бесперебойность и безопасность движения транспорта 

и пешеходов при снегопадах и гололёде и включает выполнение работ по ручной и механизированной уборке снега, 
устранению скользкости, колеи на поверхности уплотнённого снежного покрова, удалению снега и снежно-ледяных 
образований, сгребанию снега в валы и (или) кучи, его вывоз и утилизацию;

б) механизированная уборка придомовых территорий должна обеспечивать ровное покрытие дорожного полотна 
(допускается наличие колеи на поверхности уплотнённого снежного покрова не более 5 см);

в) уборка территории от снега должна производиться в течение десяти суток после выпадения снега, но не реже 
одного раза в течение тридцати календарных дней осенне-зимнего периода;

г) механизированная уборка должна осуществляться в дневное время;
д) при расчистке проездов придомовых территорий допускается оставлять слой снега до 5 см для образования 

ровной плотной снежной корки;
е) при проведении работ по уборке придомовой территории целесообразно информировать жителей многоквар-

тирных домов, находящихся в управлении, о сроках и месте проведения работ по уборке и вывозу снега с придомовой 
территории и о необходимости перемещения транспортных средств, препятствующих уборке спецтехникой придомо-
вой территории, в случае, если такое перемещение необходимо;

ё) участки тротуаров и дворов, покрытые уплотнённым снегом, следует убирать в кратчайшие сроки. Сгребание 
и уборка скола должны производиться одновременно со скалыванием или немедленно после него и складироваться 
вместе со снегом;

ж) места, недоступные для уборочных машин, должны убираться вручную до начала работы этих машин; 
з) снег при ручной уборке тротуаров и проездов придомовых территорий должен убираться полностью под скребок;
и) во избежание скользкости и во время гололёда необходимо посыпать песком тротуары, ступеньки, пешеходные 

зоны;
й) снег, собираемый во дворах, допускается складировать на газонах и свободных территориях при обеспечении 

беспрепятственного и безопасного движения транспортных средств и пешеходов, сохранения зелёных насаждений;
к) вывоз образованных в результате уборки территории от снега валов и (или) куч снега с придомовых территорий,
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РЕШЕНИЕ Думы города № 285-VII ДГ
Принято на заседании Думы 28 февраля 2023 года

О внесении изменения в решение Думы города 
от 06.04.2022 № 115-VII ДГ «О дополнительной мере 

социальной поддержки за счёт средств местного бюджета»
В соответствии с частью 5 статьи 20 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», подпунктом 48 
пункта 2 статьи 31 Устава муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансий-
ского автономного округа – Югры Дума города РЕШИЛА:

1. Внести в решение Думы города от 06.04.2022 № 115-VII ДГ «О дополнительной мере социальной
поддержки за счёт средств местного бюджета» (в редакции от 28.12.2022 № 261-VII ДГ) изменение,
изложив часть 1 в следующей редакции:

«1. Установить за счёт средств местного бюджета дополнительную меру социальной поддержки 
в виде единовременной выплаты в размере 200 000 (двести тысяч) рублей одному из членов семьи
(супруге (супругу), детям, родителям), при отсутствии членов семьи – одному из полнородных или
неполнородных братьев, сестёр, граждан Российской Федерации, погибших (умерших) при участии 
в выполнении задач в ходе специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой
Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской, Херсонской областей (далее – 
специальная военная операция), имевших регистрацию по месту жительства или по месту пребывания 
в городе Сургуте на дату гибели (смерти), из числа:

призванных на военную службу по мобилизации в Вооружённые Силы Российской Федерации;
заключивших с Министерством обороны Российской Федерации, иным федеральным органом 

исполнительной власти или федеральным государственным органом, в которых Федеральным законом 
от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» предусмотрена военная служба,
контракт о прохождении военной службы для участия в специальной военной операции;

заключивших с Министерством обороны Российской Федерации, иным федеральным органом 
исполнительной власти или федеральным государственным органом, в которых Федеральным законом 
от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» предусмотрена военная служба,
контракт о добровольном содействии в выполнении задач в ходе специальной военной операции; 

проходивших службу в войсках национальной гвардии Российской Федерации и имеющих специ-
альное звание полиции, принимавших участие в специальной военной операции; 

военнослужащих или сотрудников федеральных органов исполнительной власти и федеральных
государственных органов, в которых федеральным законом предусмотрена военная служба, принимав-
ших участие в специальной военной операции;

сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, принимавших участие в специальной 
военной операции;

сотрудников уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, выполнявших возложен-
ные на них задачи в ходе специальной военной операции.». 

2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования и распространяется 
на правоотношения, возникшие с 01.01.2023.

Председатель Думы города    Глава города
_______________ М.Н. Слепов   _______________ А.С. Филатов
«06» марта 2023 г.    «06» марта 2023 г.

РЕШЕНИЕ Думы города № 280-VII ДГ
Принято на заседании Думы 28 февраля 2023 года

О внесении изменений в решение Думы города от 29.11.2007 
№ 304-IV ДГ «О Положении об удостоверениях Председателя 

Думы города и заместителя Председателя Думы города»
В соответствии с Уставом муниципального образования городской округ Сургут Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры, Положением о порядке материально-технического 
и организационного обеспечения деятельности органов местного самоуправления города
Сургута, утверждённым решением Думы города от 27.02.2007 № 173-IV ДГ, Дума города РЕШИЛА:

Внести в решение Думы города от 29.11.2007 № 304-IV ДГ «О Положении об удостоверениях 
Председателя Думы города и заместителя Председателя Думы города» следующие изменения:

1) преамбулу решения изложить в следующей редакции: 
«В соответствии со статьёй 12 Регламента Думы города, утверждённого решением Думы города

от 27.04.2006 № 10-IV ДГ, Дума города РЕШИЛА:»;
2) части 2 и 3 решения признать утратившими силу;
3) в части 2.1 раздела II приложения 1 к решению слова «юридическим отделом аппарата Думы

города» заменить словами «структурным подразделением аппарата Думы города, обеспечивающим
правовое сопровождение Думы города»;

4) раздел II приложения 1 к решению дополнить частью 2.6 следующего содержания:
«2.6. Изготовление удостоверения осуществляется за счёт средств местного бюджета в соответствии 

с Положением о порядке материально-технического и организационного обеспечения деятельности
органов местного самоуправления города Сургута, утверждённым решением Думы города от 27.02.2007 
№ 173-IV ДГ»;

5) в части 3.3 раздела III приложения 1 к решению слова «юридический отдел аппарата Думы города»
заменить словами «структурное подразделение аппарата Думы города, обеспечивающее правовое 
сопровождение Думы города»;

6) в части 4.1 раздела IV приложения 1 к решению слова «юридическим отделом аппарата Думы
города» заменить словами «структурным подразделением аппарата Думы города, обеспечивающим
правовое сопровождение Думы города»;

7) раздел V приложения 1 к решению признать утратившим силу;
8) в приложениях 2 и 3 к решению слова «Муниципальное образование городской округ город 

Сургут» заменить словами «Муниципальное образование городской округ Сургут».

Председатель Думы города М.Н. Слепов
«06» марта 2023 г.
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РЕШЕНИЕ Думы города № 287-VII ДГ
Принято на заседании Думы 28 февраля 2023 года

О внесении изменений в решение Думы города 
от 29.09.2006 № 74-IV ДГ «О Правилах распространения 

наружной рекламы на территории города Сургута»
В соответствии с федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 13.03.2006 № 38-ФЗ 
«О рекламе», от 31.07.2020 № 247-ФЗ «Об обязательных требованиях в Российской Федерации», 
статьёй 31 Устава муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры Дума города РЕШИЛА:

1. Внести в решение Думы города от 29.09.2006 № 74-IV ДГ «О Правилах распространения наружной 
рекламы на территории города Сургута» (в редакции от 23.12.2022 № 245-VII ДГ) следующие изменения:

1) в части 3 решения слова «, за исключением приложения 2 к Правилам» исключить;
2) в части 4 решения слова «, за исключением приложения 2 к Правилам» исключить;
3) в части 3 статьи 1 приложения к решению слова «Уставом муниципального образования город-

ской округ город Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» заменить словами «Уставом 
муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»;

4) в пункте 2 части 1 и абзаце первом части 3 статьи 3 приложения к решению слова «, элементах 
благоустройства» исключить;

5) пункт 5 части 2 статьи 3 приложения к решению изложить в следующей редакции:
«5) рекламно-информационный стенд – рекламная конструкция с одним или двумя информацион-

ными полями, располагаемая на тротуаре или на прилегающем к тротуару газоне, либо на разделитель-
ной полосе автомобильной парковки. Площадь информационного поля рекламно-информационного 
стенда определяется общей площадью его информационных полей и может составлять не более 12 кв. м. 
Рекламно-информационные стенды предназначены для размещения рекламы и информации как обще-
го характера (о репертуарах театров, кинотеатров, спортивных и иных массовых мероприятиях, событи-
ях общественного, культурно-развлекательного, спортивно-оздоровительного характера), так и для 
размещения рекламы и информации о товарах, услугах, мероприятиях, акциях, относящихся к объектам, 
на территориях которых они установлены;»;

6) часть 2 статьи 3 приложения к решению дополнить пунктами 6 – 8 следующего содержания:
«6) афишная тумба – рекламно-информационная конструкция с размерами в плане не более 

1,5 м х 1,5 м с одним или несколькими информационными полями (может быть в плане круглой или 
треугольной формы – типа пиллара), располагаемая на тротуаре или на прилегающем к тротуару газоне. 
Высота – до 3 м, площадь информационного поля (экспонируемой поверхности) – расчётная;

7) стела – рекламная конструкция с одним или двумя информационными полями, размещаемая 
в границах земельного участка, на котором расположено отдельно стоящее нежилое здание (или 
комплекс зданий), а также на землях муниципальной собственности. Конструкция может быть с цельным 
информационным полем или разделённым на несколько табличек. Размер информационного поля 
стелы определяется площадью поверхностей, предназначенных для размещения рекламы;

8) уникальная конструкция – рекламно-информационная или рекламно-имиджевая конструкция, 
которая изготавливается по индивидуальному проекту, размещается внутри транспортных развязок, 
на территориях общественного назначения или территориях, находящихся в частной собственности. 
Размер информационного поля определяется площадью поверхности, предназначенной для размеще-
ния рекламы (социальной рекламы).»;

7) в абзаце первом части 3 статьи 3 приложения к решению слова «, элементах благоустройства» 
исключить;

8) пункт 2 части 3 статьи 3 приложения к решению изложить в следующей редакции:

«2) билборд – рекламная конструкция, состоящая из каркаса, опоры, информационного поля, присо-
единённая к объекту недвижимости (сооружению), а именно к конструктивным элементам надземных 
инженерных сетей. Размер одной стороны информационного поля билборда составляет 6 м х 3 м. 
Площадь информационного поля билборда определяется общей площадью его сторон. Количество 
сторон информационных полей билборда не может быть более двух;»;

9) пункт 3 части 3 статьи 3 приложения к решению изложить в следующей редакции:
«3) медиафасад – органично встроенный в архитектурный облик здания дисплей произвольного 

размера и формы, повторяющий пластику стены (с возможностью трансляции медиаданных – текстовых 
сообщений, графики, анимации и видео) на его поверхности, который устанавливается на наружной 
или внутренней (для прозрачных фасадов) части здания. Размер информационного поля медиафасада 
определяется площадью поверхности, предназначенной для размещения рекламы (социальной рекла-
мы), но не более 1 500 кв. м.

Медиафасад должен быть оборудован системой аварийного отключения от сети электропитания 
и соответствовать всем обязательным требованиям (в том числе с учётом места его размещения).

На одной плоскости стены здания (строения, сооружения) может размещаться только одна кон-
струкция указанного типа;»;

10) часть 3 статьи 3 приложения к решению дополнить пунктом 5 следующего содержания:
«5) электронный экран (табло) – объект наружной рекламы и информации, предназначенный для 

воспроизведения изображения на плоскости экрана за счёт светоизлучения светодиодов, ламп, иных 
источников света или светоотражающих элементов. Размещение электронного экрана (табло) допустимо 
на глухих фасадах административных зданий, встроенно-пристроенных нежилых помещений, торговых, 
развлекательных центрах без выпирания конструкции относительно плоскости фасада здания. Расстоя-
ние от уровня земли до нижнего края электронного экрана (табло) должно быть не менее 6 м. Размер 
информационного поля электронного экрана (табло) определяется площадью поверхности, предназна-
ченной для размещения рекламы (социальной рекламы), но не более 100 кв. м.

Электронный экран (табло) должен быть оборудован системой аварийного отключения от сети 
электропитания и соответствовать всем обязательным требованиям (в том числе с учётом места его 
размещения).

На одной плоскости стены здания (строения, сооружения) может размещаться только одна 
конструкция указанного типа.»;

11) часть 5 статьи 3 приложения к решению изложить в следующей редакции:
«5. На территории города Сургута разрешается установка и эксплуатация видов рекламных 

конструкций, указанных в частях 2 – 4 настоящей статьи и приложении 2 к настоящим Правилам. 
Размещение иных видов рекламных конструкций не допускается. Изображения видов рекламных 
конструкций, допустимых к установке на территории города Сургута, указанные в частях 2, 3 настоящей 
статьи и отображённые в приложении 2 к настоящим Правилам, являются условными.»;

12) абзац первый части 6 статьи 3 приложения к решению изложить в следующей редакции:
«6. Распространение рекламы (социальной рекламы) на рекламных конструкциях может осущест-

вляться следующими технологическими способами доведения информации до потребителей (далее – 
технологии демонстрации рекламы):»;

13) часть 7 статьи 3 приложения к решению изложить в следующей редакции:
«7. Не относятся к объектам наружной рекламы вывески и указатели, не содержащие сведений 

рекламного характера, содержащие информацию, раскрытие или распространение либо доведение 
до потребителя которой является обязательным в соответствии с федеральным законом, а также 
конструкции в виде ценовых табло (стел) автозаправочных станций, расположенных в границах земель-
ного участка, на котором располагаются здания, строения, сооружения автозаправочной станции при 
условии, если указанные объекты не содержат сведений рекламного характера. 

Для установки или замены вывесок и информационных элементов, содержащих информацию, 
раскрытие или распространение либо доведение до потребителя которой является обязательным 
в соответствии с федеральным законом, а также конструкций в виде ценовых табло (стел) автозаправоч-
ных станций, расположенных в границах земельного участка, на котором располагаются здания, 
строения, сооружения автозаправочной станции при условии, если указанные объекты не содержат 
сведений рекламного характера, изготовленных и размещённых в соответствии с согласованным 
комплексным решением и приложением 3 Правил благоустройства территории города Сургута, согласо-
вание или выдача разрешения не требуется.»;

14) часть 1 статьи 4 приложения к решению дополнить пунктами 6 – 8 следующего содержания:
«6) размещать сити-формат на тротуарах шириной менее 2 м;
7) размещать афишную тумбу и стелу на тротуарах шириной менее 4 м;
8) размещать отдельно стоящие рекламные конструкции на земельных участках по отношению друг 

к другу с нарушением требований, предусмотренных минимальными расстояниями между рекламными 
конструкциями разных типов и видов, указанных в приложении 3 к настоящим Правилам, за исключени-
ем рекламных конструкций (рекламно-информационных стендов), размещение которых осуществляется 
на территории частной собственности торговых сетевых компаний, у которых разработан и утверждён 
корпоративный индивидуальный проект графического исполнения рекламных конструкций с примене-
нием фирменного стиля организации.

Отклонения от минимальных расстояний между типовыми отдельно стоящими рекламными 
конструкциями возможны при разработке индивидуального проекта (в котором должны быть отражены, 
в том числе все рекламные конструкции, установленные на смежных территориях, вне зависимости 
от форм собственности имущества, к которому присоединяется рекламная конструкция) для территорий 
специализированного использования с учётом назначения расположенных на данных территориях 
объектов, в следующих случаях:

а) в случае размещения на территориях предприятий, осуществляющих торговую деятельность, 
оказание услуг бытового обслуживания, услуг общественного питания; торгово-развлекательных и мно-
гофункциональных центров, а именно на разделительных полосах гостевых наземных автостоянок, по 
периметру уличных зон отдыха посетителей, пешеходных эспланадах; 

б) в случае размещения на территориях автозаправочных станций.
Согласование вышеупомянутых случаев размещения рекламных конструкций осуществляется 

на основании решения комиссии, действующей на основании положения, утверждённого муниципаль-
ным правовым актом Администрации города.

При принятии решений комиссия обязана руководствоваться федеральным законодательством, зако-
нодательством Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальными правовыми актами.»;

15) статью 4 приложения к решению дополнить частью 4 следующего содержания:
«4. Дополнительные требования к размещению и характеристикам типовых рекламных конструк-

ций, а также требования к минимальным расстояниям между рекламными конструкциями разных типов 
и видов изложены в приложениях 2, 3 к настоящим Правилам.»;

16) часть 1 статьи 8 приложения к решению изложить в следующей редакции:
«1. Распространение рекламы и информации социального характера на территории города осу-

ществляется с использованием рекламных конструкций, установленных на территории города, на дого-
ворной основе.»;

17) таблицу 2 приложения 1 к Правилам распространения наружной рекламы на территории города 
Сургута изложить в следующей редакции:

№ п/п Вид рекламной конструкции
Значение

рКркрр
1. Отдельно стоящие конструкции д щ ру ц

1.1. Сити-формат (размер информационного поля 1,2 м х 1,8 м)ф р р р ф р ц 2
1.2. Сити-борд (размер информационного поля 2,7 м х 3,7 м);

билборд (размер информационного поля 6 м х 3 м)рд р р ф р ц 1,25

1.3. Суперсайт (размер информационного поля 5 м х 15 м);
суперборд (размер информационного поля 4 м х 12 м)у р рд р р ф р ц

у 1

1.4. Рекламно-информационный стенд;
Афишная тумбаф у 1

1.5. Стела 1
1.6. Уникальная конструкцияру ц 2
2. Рекламные конструкции, размещаемые на зданиях, сооружениях городару ц р щ д ру р д

2.1. Рекламная конструкция в составе остановочного пункта движения общественного транспорта
(размер информационного поля 1,2 м х 1,8 м)р р ф р ц 2

2.2. Билборд (размер информационного поля 6 м х 3 м)рд р р ф р ц 1,25
2.3. Медиафасадд ф д 3
2.4. Электронный экранр р 3
2.5. Крышная рекламная конструкцияр р ру ц 2
3. Временная рекламная конструкцияр р ру ц 1

18) Правила распространения наружной рекламы на территории города Сургута дополнить прило-
жениями 2, 3 в соответствии с приложениями 1, 2 к настоящему решению.

2. Настоящее решение вступает в силу 01.09.2023.
3. Установка и эксплуатация рекламных конструкций, типы и виды которых не предусмотрены 

Правилами распространения наружной рекламы на территории города Сургута в редакции настоящего 
решения, размещённых на основании выданных в установленном порядке до вступления в силу настоя-
щего решения разрешений на установку и эксплуатацию рекламных конструкций, срок действия кото-
рых не истёк, допускается до истечения срока действия соответствующих разрешений на установку и 
эксплуатацию рекламных конструкций, при отсутствии иных предусмотренных действующим законода-
тельством оснований для признания их недействительными и (или) аннулирования.

Председатель Думы города    Глава города
_______________ М.Н. Слепов   _______________ А.С. Филатов
«06» марта 2023 г.    «06» марта 2023 г.
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РЕШЕНИЕ Думы города № 289-VII ДГ

Принято на заседании Думы 28 февраля 2023 года

О внесении изменений в решение Думы города 
от 22.12.2021 № 62-VII ДГ «О Положении об условиях и порядке 

заключения соглашений о защите и поощрении капиталовложений 
со стороны муниципального образования городской округ Сургут»
В соответствии с Федеральным законом от 01.04.2020 № 69-ФЗ «О защите и поощрении 

капиталовложений в Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – 
Югры от 26.06.2020 № 59-оз «О государственной поддержке инвестиционной деятельности, 
защите и поощрении капиталовложений в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», 
постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 10.10.2022 
№ 506-п «О порядке заключения соглашений о защите и поощрении капиталовложений, стороной 
которых не является Российская Федерация, в том числе порядке проведения конкурсного отбо-
ра в соответствии с публичной проектной инициативой с учётом требований статьи 8 Федераль-
ного закона от 1 апреля 2020 года № 69-ФЗ «О защите и поощрении капиталовложений в Россий-
ской Федерации», изменения и прекращения действия таких соглашений, порядке раскрытия 
информации о бенефициарных владельцах организации, реализующей инвестиционный проект, 
порядке осуществления мониторинга исполнения условий соглашения о защите и поощрении
капиталовложений и условий реализации инвестиционного проекта, в отношении которого 
заключено такое соглашение, в том числе этапов реализации инвестиционного проекта», руко-
водствуясь подпунктом 5022 пункта 2 статьи 31 Устава муниципального образования городской 
округ Сургут Ханты-Мансийского автономного – Югры, в целях создания благоприятных условий 
для осуществления инвестиционной деятельности на территории муниципального образования 
городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры Дума города РЕШИЛА:

Внести в решение Думы города от 22.12.2021 № 62-VII ДГ «О Положении об условиях и порядке заклю-
чения соглашений о защите и поощрении капиталовложений со стороны муниципального образования 
городской округ Сургут» следующие изменения:

1) в наименовании решения, постановляющей части решения, наименовании приложения 
к решению, части 1 статьи 1, части 1 статьи 2, частях 1, 8 статьи 3, части 1 статьи 4 приложения к решению, 
наименовании и тексте приложения к Положению об условиях и порядке заключения соглашений 
о защите и поощрении капиталовложений со стороны муниципального образования городской округ 
Сургут после слов «муниципальное образование городской округ Сургут» в соответствующих падежах 
дополнить словами «Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»; 

2) констатирующую часть решения изложить в следующей редакции:
«В соответствии с Федеральным законом от 01.04.2020 № 69-ФЗ «О защите и поощрении капиталов-

ложений в Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
от 26.06.2020 № 59-оз «О государственной поддержке инвестиционной деятельности, защите и поощре-
нии капиталовложений в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», руководствуясь подпунктом 
5022 пункта 2 статьи 31 Устава муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры, в целях создания благоприятных условий для осуществления инвестицион-
ной деятельности на территории муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансий-
ского автономного округа – Югры Дума города РЕШИЛА:»;

3) в части 6 статьи 3 приложения к решению цифры «11» заменить цифрами «10»;
4) часть 7 статьи 3 приложения к решению признать утратившей силу.

Председатель Думы города    Глава города
_______________ М.Н. Слепов   _______________ А.С. Филатов
«06» марта 2023 г.    «06» марта 2023 г.

РЕШЕНИЕ Думы города № 290-VII ДГ
Принято на заседании Думы 28 февраля 2023 года

О внесении изменения в решение Думы города 
от 30.06.2015 № 744-V ДГ «О Порядке проведения конкурса 

по отбору кандидатур на должность Главы города»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах органи-

зации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования 
городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры Дума города РЕШИЛА:

Внести в решение Думы города от 30.06.2015 № 744-V ДГ «О Порядке проведения конкурса по отбору 
кандидатур на должность Главы города» (в редакции от 04.07.2022 № 175-VII ДГ) изменение, изложив 
абзац десятый части 1 статьи 3 приложения к решению в следующей редакции:

«Если кандидат является иностранным агентом или кандидатом, аффилированным с иностранным 
агентом, сведения об этом должны быть указаны в заявлении.».

Председатель Думы города    Глава города
_______________ М.Н. Слепов   _______________ А.С. Филатов
«06» марта 2023 г.    «06» марта 2023 г.
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ВЕДОМОСТИ          ОФИЦИАЛЬНО№№999 11 марта11 марта
2023 года2023 года

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Председателя Думы города № 7 от 02.03.2023

О плане работы Думы города на март 2023 года
В соответствии с Регламентом Думы города Сургута, утверждённым решением Думы 

от 27.04.2006 № 10-IV ДГ (далее – Регламент), в целях организации деятельности Думы города:
1. Провести по адресу: г. Сургут, ул. Восход, 4:
1) 21 – 27 марта 2023 года заседания постоянных комитетов Думы города и депутатские слушания по 

вопросам проекта повестки дня шестнадцатого заседания Думы и вопросам, обозначенным в графике, 
согласно приложению 1 к постановлению;

2) 27 марта 2023 года заседание депутатского объединения Всероссийской политической партии 
«ЕДИНАЯ РОССИЯ» в Думе города Сургута;

3) 29 марта 2023 года в 10.00 шестнадцатое заседание Думы города по вопросам проекта повестки 
дня согласно приложению 2 к постановлению.

2. Считать возможным внесение изменений в приложения 1, 2 к постановлению с учётом предложе-
ний субъектов правотворческой инициативы без внесения изменений в постановление.

3. Субъектам правотворческой инициативы представить в Думу города:
1) не позднее 09 марта 2023 года оригиналы проектов решений по вопросам, включённым в проект

повестки дня шестнадцатого заседания Думы города в соответствии с планом работы Думы города, 
утверждённым решением Думы от 26.12.2022 № 249-VII ДГ, подготовленные и согласованные в порядке, 
установленном Регламентом;

2) не позднее 14 марта 2023 года оригиналы проектов решений по дополнительным вопросам, 
вносимым в проект повестки дня шестнадцатого заседания Думы города и указанным в части 5 статьи 39 
Регламента, а также по проектам решений, направляемым для подготовки заключения в Контрольно-
счетную палату города в соответствии с пунктами 1 – 3, 5 – 7 части 1 статьи 9 Положения о Контрольно-
счетной палате города Сургута, утверждённого решением Думы города от 27.02.2007 № 170-IV ДГ;

3) не позднее 16 марта 2023 года оригиналы проектов решений по иным дополнительным вопросам, 
вносимым в проект повестки дня шестнадцатого заседания Думы города, подготовленные и согласован-
ные в порядке, установленном Регламентом.

4. Аппарату Думы города:
1) в однодневный срок с момента представления в аппарат направить в Контрольно-счетную палату 

города проекты решений по вопросам, включённым в проект повестки дня шестнадцатого заседания 
Думы города, в соответствии с частью 5 статьи 39 Регламента, а также для подготовки заключения в соот-
ветствии с пунктами 1 – 3, 5 – 7 части 1 статьи 9 Положения о Контрольно-счетной палате города Сургута, 
утверждённого решением Думы города от 27.02.2007 № 170-IV ДГ;

2) уточнить сведения о докладчиках по вопросам проекта повестки дня заседания Думы города 
и вопросам, выносимым для рассмотрения на заседаниях постоянных комитетов Думы города, депутат-
ских слушаниях, в сроки, установленные Регламентом;

3) обеспечить опубликование постановления в средствах массовой информации.
5. Администрации города представить в Думу города информацию о докладчиках (содокладчиках) 

и присутствующих по вопросам проекта повестки дня шестнадцатого заседания Думы города 
и вопросам, выносимым для рассмотрения на заседаниях постоянных комитетов Думы города, депутат-
ских слушаниях, в сроки, установленные Регламентом.

6. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
И.о. Председателя Думы А.И. Олейников

Приложение 1 к постановлению Председателя Думы города от 02.03.2023 № 7

График 
заседаний постоянных комитетов Думы города и депутатских слушаний 

на март 2023 года

№ 
п/п

Вопрос
Статус 

вопросар
Инициатор

вопросар
Основание для
рассмотренияр р

Ответственный 
за подготовкуд у

у21 марта 2023 года (14.30) – заседание постоянного комитета Думы города по социальной политикер д д Ду р д ц
1. О мероприятиях, запланированных на 2023 год 

в целях реализации комплексного плана по 
обеспечению безопасности на пути следования
в образовательные учреждения (с учётом решения 
комитета, принятого на заседании 22.11.2022), р д )

Вопрос для
рассмотрения 
на заседании

комитета

Председатель 
комитета 

Трапезникова Э.Р.

План работы 
Думы города 

на I полугодие 
2023 года

Администрация
города

у у у у22 марта 2023 года (14.30) – заседание постоянного комитета Думы города по бюджету, налогам, финансам и имуществур д д Ду р д д у ф ущ у
1. Об отчёте о выполнении прогнозного плана 

приватизации муниципального имущества 
на 2022 год

Вопрос для
рассмотрения 
на заседании
Думы городаДу р д

Глава города
Филатов А.С.

План работы 
Думы города 

на I полугодие 
2023 годад

Администрация
города

2. О рассмотрении информации о перечне объектов 
муниципального имущества, арендаторами
которых являются субъекты малого или среднего
предпринимательства, имеющие в 2023 году 
преимущественное право на приобретение 
арендуемого имущества, а также об осуществлении
контроля за соблюдением условий договоров 
аренды недвижимого имущества, находящегося 
в муниципальной собственностиу ц

Вопрос для
рассмотрения 
на заседании

комитета

Председатель 
комитета

Слепов М.Н.

Дополнительный
вопрос, письмо 

Главы города
(вх. № 18-01-161/3 

от 09.02.2023)

Администрация
города

23 марта 2023 года (14.30) – заседание постоянного комитета Думы города городскому хозяйству
уи перспективному развитию городар у р р д

1. О мероприятиях, направленных на создание
условий для строительства в городе
ритуального зала

Вопрос для
рассмотрения 
на заседании

комитета

Председатель 
комитета 

Клишин В.В.

План работы 
Думы города 

на I полугодие 
2023 годад

Администрация
города

2. О состоянии дел по решению проблемы очистки 
водных объектов, находящихся на территории
городского округа, от ливневых стоков и иловых 
отложений (в районе парка «За Саймой» и парка
рядом с МКУ «Дворец торжеств»)р д Д р ц р

Вопрос для
рассмотрения 
на заседании

комитета

Председатель 
комитета 

Клишин В.В.

План работы 
Думы города 

на I полугодие 
2023 года

Администрация
города

3. О выработанной стратегии города по
использованию здания кинотеатра «Аврора» 
и развитию данной территории (перенесён 
с февраля 2023 года по письму Администрации 
города)

Вопрос для
рассмотрения 
на заседании

комитета

Председатель 
комитета 

Клишин В.В.

Дополнительный
вопрос, письмо 
Администрации 

города 
(вх. № 18-01-2284/2

от 14.12.2022))

Администрация
города

24 марта 2023 года (14.30) – заседание постоянного комитета Думы города по нормотворчеству, 
уинформационной политике и правопорядкуф р ц р р д у

1. Об отчёте начальника Управления Министерства
внутренних дел Российской Федерации
по городу Сургуту за 2022 год

Вопрос для
рассмотрения 
на заседании
Думы городаДу р д

И.о. Председателя 
Думы города

 Олейников А.И.

План работы 
Думы города 

на I полугодие 
2023 годад

Администрация
города

2. О снятии с контроля решений Думы города 
и о внесении изменений в некоторые решения 
Думы города

Вопрос для
рассмотрения 
на заседании
Думы городаДу р д

И.о. Председателя 
Думы города

Олейников А.И.

План работы 
Думы города 

на I полугодие 
2023 годад

Администрация
города

3. О внесении изменения в решение Думы города от
26.10.2005 № 515-III ГД «Об установлении учетной
нормы и нормы предоставления жилого помеще-
ния муниципального жилищного фонда по дого-
вору социального найма»ру ц

Вопрос для
рассмотрения 
на заседании
Думы города

И.о. Главы города 
Томазова А.Н.

Дополнительный
вопрос, письмо 

и.о. Главы города 
(вх. № 18-01-292/3 

от 28.02.2023)

Администрация
города

4. О внесении изменений в решение Думы 
города от 07.10.2009 № 604-IV ДГ «О Положении 
о порядке управления и распоряжения
имуществом, находящимся в муниципальной
собственности»

Вопрос для
рассмотрения 
на заседании
Думы города

И.о. Главы города 
Томазова А.Н.

Дополнительный
вопрос, письмо 

и.о. Главы города 
(вх. № 18-01-292/3

от 28.02.2023)

Администрация
города

5. О поддержке инициативы Администрации города
по внесению изменений в Федеральный закон от
31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле 
(надзоре) и муниципальном контроле в Российской 
Федерации» и в Закон Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры от 11.06.2010 № 102-оз
«Об административных правонарушениях»д р р ру

Вопрос для
рассмотрения 
на заседании

комитета

Председатель 
комитета 

Бехтин М.М.

Дополнительный
вопрос, письмо 

Главы города
(вх. № 18-01-266/3 

от 21.02.2023)

Администрация
города

6. О результатах выполнения мероприятий 
по выявлению объектов самовольного 
строительства на территории города, признанию
их самовольными постройками. О планах по
сносу самовольных построек на 2023 году р д

Вопрос для
рассмотрения 
на заседании

комитета

Председатель 
комитета 

Бехтин М.М.

План работы 
Думы города 

на I полугодие 
2023 года

Администрация
города

у у27 марта 2023 года (14.30) – депутатские слушанияр д д у у
1. Вопросы шестнадцатого заседания Думы города
2. О деятельности члена Молодёжного парламента 

при Думе Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры Енина Дмитрия Андреевича,
делегированного Думой города, за 2022 год
и планах на 2023 годд

Вопрос для
рассмотрения 
на депутатских

слушаниях

Член 
Молодёжного

парламента при 
Думе ХМАО – Югры 

Енин Д.А.Д

Дополнительный
вопрос, письмо 

Енина Д.А. 
(вх. № 18-01-132/3 

от 03.02.2023)

Член 
Молодёжного

парламента при 
Думе ХМАО – Югры

Енин Д.А.Д
3. О деятельности Молодёжной палаты при Думе 

города Сургута седьмого созыва за 2022 год
Вопрос для

рассмотрения 
на депутатских

слушаниях

Председатель 
Молодёжной 

палаты 
Никешин Н.С.

Дополнительный
вопрос, письмо 
Никешина Н.С.

(вх. № 18-01-191/3 
от 13.02.2023))

Председатель
Молодёжной 

палаты 
Никешин Н.С.

№
п/п

Вопрос
Статус 

вопросар
Инициатор 

вопросар
Основание для 
рассмотренияр р

Ответственный 
за подготовкуд у

27 марта 2023 года (15.45) – заседание депутатского объединения Всероссийской политической партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» 
у у ув Думе города СургутауДу р д уур у

у29 марта 2023 года (10.00) – шестнадцатое заседание Думы городар д дц д Ду р д

Приложение 2 к постановлению Председателя Думы города от 02.03.2023 № 7

Проект

Повестка дня шестнадцатого заседания Думы города
29 марта 2023 года.10.00.
Зал заседаний Думы города, 
ул. Восход, 4, г. Сургут

1. Об отчёте о выполнении прогнозного плана приватизации муниципального имущества на 2022 год.
 Готовит Администрация города

2. Об отчёте начальника Управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по городу Сургуту 
за 2022 год.

 Готовят Управление Министерства внутренних дел Российской Федерации по городу Сургуту, 
                                         Дума города

3. О снятии с контроля решений Думы города и о внесении изменений в некоторые решения Думы города.
 Готовит Дума города

4. О внесении изменения в решение Думы города от 26.10.2005 № 515-III ГД «Об установлении учетной нормы и нормы 
предоставления жилого помещения муниципального жилищного фонда по договору социального найма».

 Готовит Администрация города

5. О внесении изменений в решение Думы города от 07.10.2009 № 604-IV ДГ «О Положении о порядке управления
и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности».

 Готовит Администрация города

23

РЕШЕНИЕ Думы города № 291-VII ДГ
Принято на заседании Думы 28 февраля 2023 года

О внесении изменений в решение Думы города 
от 16.10.2006 № 100-IV ДГ «О Положении о помощниках 

депутата Думы города»
В соответствии с Уставом муниципального образования городской округ Сургут Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры, Регламентом Думы города Сургута, утверждённым 
решением Думы города от 27.04.2006№ 10-IV ДГ, Дума города РЕШИЛА:

Внести в решение Думы города от 16.10.2006 № 100-IV ДГ«О Положении о помощниках депутата Думы 
города» (в редакции от 04.06.2019 № 447-VI ДГ) следующие изменения:

1) в констатирующей части решения слова «в соответствии со статьёй 30 Устава муниципального 
образования городской округ город Сургут, статьёй 18.1 Регламента Думы города Сургута» заменить
словами «в соответствии со статьёй 30 Устава муниципального образования городской округ Сургут
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, статьёй 18 Регламента Думы города Сургута»;

2) в приложении 3 к Положению в образце удостоверения помощника депутата Думы города, в части 
2 описания удостоверения помощника депутата Думы города слова «городской округ город Сургут»
заменить словами «городской округ Сургут».

Председатель Думы города    Глава города
_______________ М.Н. Слепов   _______________ А.С. Филатов
«06» марта 2023 г.    «06» марта 2023 г.

РЕШЕНИЕ Думы города № 288-VII ДГ
Принято на заседании Думы 28 февраля 2023 года

О внесении изменений в решение Думы города от 27.12.2007 
№ 327-IV ДГ «О Порядке управления и распоряжения земельными 

участками, находящимися в собственности муниципального 
образования городской округ город Сургут»

В соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации, в целях совершенствования 
муниципальных правовых актов Дума города РЕШИЛА:

Внести в решение Думы города от 27.12.2007 № 327-IV ДГ «О Порядке управления и распоряжения 
земельными участками, находящимися в собственности муниципального образования городской округ 
город Сургут» (в редакции от 26.09.2019 № 481-VI ДГ) следующие изменения:

1) часть 2 решения признать утратившей силу;
2) в наименовании решения, наименовании приложения к решению, частях 1.1, 1.4 статьи 1, части 2.2 

статьи 2 приложения к решению слова «муниципального образования городской округ город Сургут»
заменить словами «муниципального образования городской округ Сургут»; 

3) в абзаце втором части 1.8 статьи 1 приложения к решению слова «для садоводства и огородниче-
ства» заменить словами «для садоводства и огородничества для собственных нужд».

Председатель Думы города    Глава города
_______________ М.Н. Слепов   _______________ А.С. Филатов
«06» марта 2023 г.    «06» марта 2023 г.

РЕШЕНИЕ Думы города № 278-VII ДГ
Принято на заседании Думы 28 февраля 2023 года

О награждении Благодарственным письмом Думы города
Рассмотрев материалы, представленные к награждению Благодарственным письмом Думы 

города, в соответствии с Положением о Благодарственном письме Думы города Сургута, утверж-
дённым решением Думы города от 30.05.2007 № 212-IV ДГ, Положением о наградах и почетных
званиях городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, утверждённым
решением городской Думы от 28.12.2005 № 549-III ГД, учитывая решения комиссии по наградам
Думы города (выписки из протоколов от 01.02.2023 № 1, от 13.02.2023 № 2), Дума города РЕШИЛА:

1. Наградить Благодарственным письмом Думы города:
1) Отраднова Василия Юрьевича, специалиста по работе с семьёй отделения социального 

сопровождения граждан бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
«Сургутский центр социальной помощи семье и детям», за вклад в решение социально-экономических
задач города, высокое профессиональное мастерство и многолетний добросовестный труд и в связи 
с 30-летием со дня образования бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа –
Югры «Сургутский центр социальной помощи семье и детям»;

2) сотрудников Управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по городу Сургуту
за вклад в решение социально-экономических задач города, высокое профессиональное мастерство
 и многолетний добросовестный труд:

а) Зайнуллина Руслана Гумаровича, старшего участкового уполномоченного полиции отдела 
участковых уполномоченных полиции и по делам несовершеннолетних отдела полиции № 2;

б) Крук Аксану Васильевну, начальника отдела по расследованию преступлений на территории,
бслуживаемой отделом полиции № 1, следственного управления;

в) Паскарюк Полину Дмитриевну, заместителя начальника отдела дознания отдела полиции № 3;
г) Софронову Анастасию Федоровну, заместителя начальника отдела участковых уполномоченных 

полиции и по делам несовершеннолетних отдела полиции № 2;
3) работников муниципального бюджетного учреждения культуры «Сургутский краеведческий 

музей» за вклад в решение социально-экономических задач города, высокое профессиональное
мастерство и многолетний добросовестный труд:

а) Михайлову Марину Альбертовну, заведующего структурным подразделением «Купеческая 
усадьба. Дом купца Г.С. Клепикова»;

б) Шаймиеву Лилию Индусовну, старшего научного сотрудника музея;
4) Упорову Марину Анатольевну, заместителя директора по учебно-воспитательной работе 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения гимназии «Лаборатория Салахова»,
за вклад в общественную жизнь города, решение социально-экономических и культурных задач города,
высокое профессиональное мастерство и многолетний добросовестный труд.

2. Аппарату Думы города оформить награды и организовать вручение.

Председатель Думы города М.Н. Слепов
«06» марта 2023 г.
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ПРИКАЗ Департамента финансов №08-03-65/3 от 06.03.2023

О внесении изменений в приказ департамента финансов 
Администрации города от 10.03.2011 № 23 «Об утверждении 

Порядка составления и ведения сводной бюджетной росписи бюджета 
городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного округа - 
Югры и бюджетных росписей главных распорядителей бюджетных 

средств (главных администраторов источников финансирования 
дефицита бюджета)»

В целях уточнения порядка составления и ведения сводной бюджетной росписи бюджета 
и бюджетных росписей главных распорядителей бюджетных средств, главных администраторов 
источников финансирования дефицита бюджета

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ департамента финансов Администрации города от 10.03.2011 № 23 «Об утвержде-

нии Порядка составления и ведения сводной бюджетной росписи бюджета городского округа Сургут 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и бюджетных росписей главных распорядителей 
бюджетных средств (главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета)» 
(с изменениями от 12.07.2012 № 150, от 31.12.2013 № 325, от 10.06.2014 № 98-п, от 25.09.2014 № 172, 
от 29.12.2014 № 273, от 02.06.2015 № 108, от 31.12.2015 № 368, от 05.10.2016 № 248, от 02.02.2017 № 19, 
31.05.2017 № 123, 23.08.2017 № 207, 07.11.2017 № 292, 05.04.2018 №83, 25.07.2018 № 180, 16.11.2018 № 334, 
17.12.2018 № 379, 09.01.2020 № 08-03-1/0, 30.04.2020 № 08-03-127/0, 25.11.2020 № 08-03-400/0, 07.12.2020 
№ 08-03-426/0, 28.01.2021 № 08-03-16/1, 29.03.2021 № 08-03-77/1, 30.06.2021 № 08-03-199/1, 02.02.2022 
№ 08-03-31/2, 02.06.2022 № 08-03-204/2, 22.06.2022 № 08-03-245/2, 22.12.2022 № 08-03-570/2, 09.01.2023 
№ 08-03-2/3) следующие изменения:

1.1. Пункт 2.3.12. раздела 2 приложения к приказу изложить в следующей редакции:
«2.3.12. В течение трех рабочих дней с момента издания приказа о внесении изменений в сводную 

бюджетную роспись, лимиты бюджетных обязательств, или получения от главного распорядителя 
распределения, предусмотренного пунктом 2.3.11 настоящего Порядка, ответственный исполнитель 
департамента финансов доводит электронные документы, сформированные главными распорядителя-
ми в системе «АЦК» до установленного Регламентом статуса, формирует и направляет главному распоря-
дителю Уведомление об изменении бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств 
по форме согласно приложению 21 к настоящему Порядку. По приказам о внесении изменений 
в сводную бюджетную роспись, лимиты бюджетных обязательств в части изменения (уточнения) кодов 
бюджетной классификации без изменения целевого направления средств, требующим внесения измене-
ний в бюджетные обязательства и произведенные кассовые расходы, доведение электронных докумен-
тов, сформированных главными распорядителями в системе «АЦК» до установленного Регламентом 
статуса, формирование и направление главному распорядителю Уведомления об изменении бюджетных 
ассигнований и лимитов бюджетных обязательств по форме согласно приложению 21 к настоящему 
Порядку, ответственный исполнитель департамента финансов осуществляет в течение трех рабочих 
дней с момента внесения главным распорядителем необходимых изменений в бюджетные обязатель-
ства и произведенные кассовые расходы.

Отдел управления муниципальным долгом в течение двух рабочих дней с момента издания приказа 
о внесении изменений в сводную бюджетную роспись, лимиты бюджетных обязательств, указанного 
в пункте 2.3.10 настоящего Порядка, формирует в системе «АЦК» Уведомление об изменении бюджетных 
назначений по источникам и направляет его соответствующему главному администратору источников 
по форме согласно приложению 22 к настоящему Порядку».

1.2. Пункт 3.3.10. раздела 3 приложения к приказу изложить в следующей редакции:
«3.3.10. Главные распорядители, главные администраторы источников ежегодно формируют 

и утверждают руководителем бюджетную роспись по состоянию на 31 декабря с учетом внесенных в нее 
изменений».

1.3. Приложения 19, 21, 25 к порядку составления и ведения сводной бюджетной росписи бюджета 
городского округа Сургут Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и бюджетных росписей 
главных распорядителей бюджетных средств (главных администраторов источников финансирования 
дефицита бюджета) изложить в новой редакции согласно приложениям 1, 2, 3 к настоящему приказу.

2. Настоящий приказ вступает в силу после его официального опубликования.
3. Отделу городского хозяйства представить настоящий приказ:
– в департамент массовых коммуникаций и аналитики для размещения на официальном портале 

Администрации города www.admsurgut.ru.
– в управление документационного и организационного обеспечения Администрации города 

для направления в Регистр муниципальных нормативных правовых актов Ханты-Мансийского автоном-
ного округа - Югры;

– в муниципальное казенное учреждение «Наш город» для опубликования в газете «Сургутские 
ведомости»;

– в справочно-правовые системы.
4. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.

И.о. директора департамента финансов С.Б. Смолдырева

Полный текст Приказа размещен в сетевом издании

«Официальные документы города Сургута» d tdocsurgut.rug

ПРИКАЗ Департамента финансов №08-03-68/3 от 07.03.2023

О внесении изменений в приказ департамента финансов 
Администрации города от 16.01.2012 № 08 «Об утверждении 

Порядка составления и ведения кассового плана 
исполнения бюджета города Сургута» 

С целью уточнения порядка составления и ведения кассового плана исполнения бюджета 
города Сургута, в соответствии со статьей 217.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ департамента финансов от 16.01.2012 № 08 «Об утверждении Порядка составле-

ния и ведения кассового плана исполнения бюджета города Сургута» (с изменениями от 17.04.2012 № 67, 
12.07.2012 № 151, 13.11.2013 № 234, 26.03.2015 № 44, 15.07.2015 № 155, 26.10.2015 № 271, 14.04.2016 № 45, 
05.07.2016 № 130, 09.04.2019 № 08-03-93/9, 25.02.2021 № 08-03-37/1, 14.10.2021 № 08-03-322/1, 14.06.2022 
№ 08-03-225/2, 20.09.2022 № 08-03-391/2) изменения, изложив Приложения 8, 10, 13, 14, 15, 16 к Порядку 
составления и ведения кассового плана исполнения бюджета города Сургута в новой редакции согласно 
приложениям 1, 2, 3, 4, 5, 6, к настоящему приказу.

2. Отделу социальной сферы представить настоящий приказ:
– в департамент массовых коммуникаций и аналитики Администрации города для размещения 

на официальном портале Администрации города www.admsurgut.ru;
– в муниципальное казенное учреждение «Наш город» для опубликования в газете «Сургутские 

ведомости»;
– в управление документационного и организационного обеспечения Администрации города 

для направления в Регистр муниципальных нормативных правовых актов Ханты-Мансийского автоном-
ного округа - Югры;

– в справочно-правовые системы.

3. Настоящий приказ вступает в силу после его опубликования.

4. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

И.о. директора департамента финансов С.Б. Смолдырева

Полный текст Приказа размещен в сетевом издании

«Официальные документы города Сургута» d tdocsurgut.rug

ЭНЕРГЕТИКИ ПОД ЗАПРЕТОМ!
Административная комиссия напоминает, что запрещена продажа без-

алкогольных тонизирующих напитков несовершеннолетним в помещениях
образовательных, медицинских, физкультурно-спортивных организаций, в том 
числе с использованием торговых автоматов, а также на расстоянии менее, чем
сто метров по прямой линии от ближайшей точки, граничащей с территорией,
предназначенной для образовательных услуг.

Информацию о фактах неправомерной реализации указанных напитков, 
можно направлять в Администрацию города посредством портала Госуслуги: 
                                                                                     https://www.gosuslugi.ru/10091/1.p g g

Управление по вопросам общественной безопасности Администрации города

НАЛОГОВАЯ СООБЩАЕТ: 

Организациям необходимо представить уведомления 
о контролируемых иностранных компаниях 

за 2022 год до 20 марта

20 марта истекает срок представления организациями уведомлений о контролируемых 
иностранных компаниях за 2022 год. Уведомление о КИК необходимо направить независимо 
от финансового результата такой иностранной компании.

При наличии оснований для освобождения от налогообложения прибыли КИК также до 20 марта 
необходимо подать документы, подтверждающие соблюдение условий освобождения. Исключение – 
для компании, образованной в соответствии с законодательством государства – члена Евразийского 
экономического союза и имеющей постоянное местонахождение в этом государстве.

При отсутствии оснований для освобождения от налогообложения прибыли КИК необходимо 
представить документы, подтверждающие размер ее прибыли или убытка. Сделать это нужно не позд-
нее 28 марта (вместе с декларацией по налогу на прибыль организаций), независимо от того, соответ-
ствует ли размер прибыли КИК пункту 7 статьи 25.15 НК РФ или нет, то есть независимо от наличия 
обязанности по уплате налога с прибыли КИК.

Форма, формат и порядок представления уведомления о КИК в электронной форме, утверждены 
Приказом ФНС России от 19.07.2021 № ЕД-7-13/671@ - за непредставление такого уведомления налагает-
ся штраф в размере 500 тыс. рублей.

Более подробно о критериях признания контролирующими лицами, порядке представления уве-
домления о КИК и подтверждающих документов можно узнать в разделе «Контролирующие лица и кон-
тролируемые иностранные компании».

Пресс-служба ИФНС России по г. Сургуту ХМАО – Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1233 от 10.03.2023

О внесении изменений в постановление 
Администрации города от 25.01.2023 № 449 «О проведении 
конкурсного отбора юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей, обеспечивающих перемещение и хранение 
задержанных транспортных средств на специализированной стоянке 
на территории муниципального образования городской округ Сургут 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 

от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции», Законом Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры от 25.06.2012 № 84-оз «О перемещении транспортных средств на специализирован-
ную стоянку, их хранении, оплате стоимости перемещения и хранения, возврате транспортных 
средств», постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
от 24.08.2012 № 296-п «Об утверждении положения о комиссии по проведению конкурсного отбо-
ра юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, обеспечивающих перемещение 
и хранение задержанных транспортных средств на специализированных стоянках в Ханты-
Мансийской автономном округе – Югре, порядка ведения и формы журнала учета пробега 
транспортного средства, предназначенного для перемещения задержанного транспортного сред-
ства, при перемещении задержанного транспортного средства на специализированную стоянку, 
порядка ведения и формы журнала учета задержанных транспортных средств на специализиро-
ванной стоянке, формы акты приема-передачи задержанного транспортного средства, тарифов 
на перемещение задержанного транспортного средства на специализированную стоянку и его 
хранение и признании утратившими силу некоторых нормативных правовых актов правитель-
ства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», распоряжениями Администрации города 
от 29.11.2012 № 3758 «Об утверждении состава комиссии по проведению конкурсного отбора 
юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, обеспечивающих перемещение 
и хранение задержанных транспортных средств», от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регла-
мента Администрации города», от 21.04.2021 № 552 «О распределении отдельных полномочий 
Главы города между высшими должностными лицами Администрации города»:

1. Внести в постановление Администрации города от 25.01.2023 № 449 «О проведении конкурсного 
отбора юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, обеспечивающих перемещение и хра-
нение задержанных транспортных средств на специализированной стоянке на территории муниципаль-
ного образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» изменения, 
изложив абзацы шестой, седьмой, восьмой приложения 1 к постановлению в следующей редакции:

«Дата окончания срока подачи заявок на участие в конкурсном отборе: 17.03.2023.
Дата вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсном отборе: 20.03.2023 в 11.00.
Дата определения победителя конкурсного отбора (подведение итогов): не позднее 31.03.2023».
2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление 

на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru в течение пяти дней со дня издания 
настоящего постанов-ления.

3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» в течение пяти дней со дня издания 
настоящего постановления:

3.1. Опубликовать (разместить) настоящее постановление в сетевом издании «Официальные 
документы города Сургута»: www.docsurgut.ru. 

3.2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Сургутские ведомости».
4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его издания.
5. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Заместитель Главы города С.А. Агафонов
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ИНФОРМАЦИЯ О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ ИНИЦИАТИВНЫХ ПРОЕКТОВ 

в соответствии с Решением Думы города от 22.12.2020 № 690-VI ДГ «Об утверждении Положения о регулировании 
отдельных вопросов реализации инициативных проектов в городе Сургуте» на «05» марта 2023 года

Наименование 
инициативного проекта

Объем средств на реализацию 
инициативного проектар

Мероприятия и текущие бюджетные процедуры, проводимые в рамках реализации инициативного проекта Сведения о финансовом, имущественном
и (или) трудовом участии заинтересованных 

в реализации инициативного проекта лицПлан, руб. Факт, руб.
Период

проведенияр
Описание

1. Устройство
освещения для
обеспечения
безопасного
подхода детей
к СОШ № 45 (II этап)

3 257 059,04 февраль Ответственный исполнитель проекта – департамент городского хозяйства Администрации города.
II этап реализации инициативного проекта – строительно-монтажные работы. 
По результатам проведения проектно-изыскательских работ пересмотрена стоимость реализации проекта 
в сторону увеличения (необходимо дополнительно 881 573 руб.) 

у р р

В целях выделения дополнительной суммы финансирования на реализацию проекта проведено 
внеочередное заседание конкурсной комиссии по рассмотрению и конкурсному отбору инициативных 

у

проектов – принято положительное решение. 
Подготовлен проект соответствующего муниципального правового акта (проходит процедуру согласования
в структурных подразделениях Администрации города). 
Ориентировочный срок заключения муниципального контракта – апрель 2023 года.р р р у ц р р д

Инициативная группа с целью реализации 
проекта в рамках финансового участия 

у

перечислила инициативный платеж в размере
100 000,00 рублей по договору от 17.06.2022 № 11.

2. Создание
этнокультурных 
арт-объектов

у уу
6 640 000,00 февраль Ответственные исполнители проекта – департамент культуры и молодежной политики,

департамент городского хозяйства, департамент архитектуры и градостроительства.
Осуществлена подготовка технического задания. 
Ориентировочный срок размещения закупки – апрель 2023 года.р р р р щ у р д

Инициативная группа с целью реализации 
проекта в рамках финансового участия 

у

перечислила инициативный платеж в размере
5 000,00 рублей по договору от 23.12.2022 № 23.

3. Открытие 
молодежного 
пространства «Точка»

7 000 000,00 февраль Ответственный исполнитель проекта – департамент культуры и молодежной политики (МБУ по работе
с подростками и молодежью по месту жительства «Вариант»). 
В рамках реализации инициативного проекта проведены следующие мероприятия:
– разработаны технические условия и рекомендации по видам работ и рекомендуемым материалам 

уу

в рамках разработки и создания дизайн-проекта;
у

– разработан предварительный дизайн-проект;
– разработано планировочное решение, подготовлены чертежи с обозначением основных зон
и расположением мебели, в том числе по спецификации и подбору вариантов мебели, потолочному
освещению, схем электроснабжения, отделки стен, напольному покрытию;

у

– проведен предварительный подбор материалов и оборудования в рамках дизайн-проекта; 
у

– осуществлена корректировка предварительной сметы и актуализированы коммерческие предложения.
В настоящее время осуществляется согласование и доработка финального дизайн-проекта для направления 
в адрес департамента архитектуры и градостроительства и МКУ «ДЭАИЗиИС» для подготовки и составления сметы 
на проведение ремонтных работ, а также составления дефектной ведомости.

уур р р

Ориентировочный срок заключения муниципального контракта –апрель 2023 года.р р р у ц р р д

Инициативная группа с целью реализации 
проекта в рамках финансового участия 

у

перечислила инициативный платеж в размере
1 000,00 рублей по договору от 23.12.2022 № 25.

4. Благоустройство 
приюта для животных 
без владельцев 
(приобретение 
вольеров)р

6 984 500,00 февраль Ответственный исполнитель проекта – департамент городского хозяйства (МКУ «Лесопарковое хозяйство»).
В настоящее время осуществляется подготовка технического задания. 
Ориентировочный срок размещения закупки – май 2023 года.

Инициативная группа с целью реализации 
проекта в рамках финансового участия 

у

перечислила инициативный платеж в размере
10 000,00 рублей по договору от 23.12.2022 № 27.

5. Благоустройство 
приюта для животных 
без владельцев 
(приобретение будок)

6 970 000,00 февраль Ответственный исполнитель проекта – департамент городского хозяйства (МКУ «Лесопарковое хозяйство»).
В настоящее время осуществляется подготовка технического задания. 
Ориентировочный срок размещения закупки – май 2023 года.

Инициативная группа в лице Нуриевой
Александры Александровна с целью реализации
проекта в рамках финансового участия 
перечислила инициативный платеж в размере
10 000,00 рублей по договору от 23.12.2022 № 28.ру д ру

6. Теплая раздевалка 
при хоккейном корте
«Магистраль»
(1 этап)

700 000,00 февраль Ответственный исполнитель проекта – управление физической культуры и спорта
(МБУ Центр физической подготовки «Надежда»). 

у

Реализация проекта запланирована в 2 этапа:
2023 год – проектно-изыскательские работы;
2024 год – строительно-монтажные работы.
В настоящее время осуществляется подготовка технического задания на разработку 3d модели и изготовление
модульного здания. 
Ориентировочный срок подготовки– апрель 2023 года.р р р д р д

Инициативная группа с целью реализации 
проекта в рамках финансового участия 

у

перечислила инициативный платеж в размере
10 000,00 рублей по договору от 23.12.2022 № 26.

7. Благоустройство 
исторического
сквера в 27-м
микрорайоне
(1 этап)

234 680,00 февраль Ответственный исполнитель проекта – департамент архитектуры и градостроительства
(МКУ «Управление капитального строительства»). 
Реализация проекта запланирована в 2 этапа:
2023 год – проектно-изыскательские работы;
2024 год – строительно-монтажные работы.
В настоящее время осуществляется подготовка документации для заключения муниципального контракта.
Ориентировочный срок заключения муниципального контракта –март 2023 года.р р р у ц р р д

Инициативная группа с целью реализации 
проекта в рамках финансового участия 

у

перечислила инициативный платеж в размере
50 000,00 рублей по договору от 23.12.2022 № 24.

8. Летние 
филармонические 
сезоны

9 999 512,00 февраль Ответственный исполнитель проекта – департамент культуры и молодежной политики
(МАУ «Сургутская филармония»).
В рамках реализации инициативного проекта осуществлена корректировка предварительной сметы
и актуализированы коммерческие предложения. 
В настоящее время осуществляется подготовка документации для заключения муниципального контракта.
Ориентировочный срок заключения муниципального контракта – апрель 2023. р р р у ц р р

Инициативная группа с целью реализации 
проекта в рамках финансового участия 

у

перечислила инициативный платеж в размере
5 000,00 рублей по договору от 09.02.2023 № 29.

Департамент финансов Администрации города

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1151 от 06.03.2023

О признании утратившими силу некоторых 
муниципальных правовых актов 

В соответствии с Федеральным законом от 20.07.2020 № 239-ФЗ «О внесении изменений 
в Федеральный закон «Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в Российской 
Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» в 
части, касающейся весового и габаритного контроля транспортных средств», Уставом муниципаль-
ного образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, распо-
ряжением Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента 
Администрации города»:

1. Признать утратившими силу:
– постановление Администрации города от 05.02.2013 № 640 «Об утверждении административного 

регламента предоставления муниципальной услуги «Выдача специального разрешения на движение 
по автомобильным дорогам местного значения муниципального образования городской округ Сургут 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры тяжеловесного и (или) крупногабаритного транспортного 
средства»;

– постановление Администрации города от 04.07.2013 № 4696 «О внесении изменения в постановле-
ние Администрации города от 05.02.2013 № 640 «Об утверждении административного регламента предо-
ставления муниципальной услуги «Оформление и выдача специального разрешения на движение 
по автомобильным дорогам общего пользования местного значения, находящимся в собственности 
муниципального образования городской округ город Сургут, транспортного средства, осуществляющего 
перевозки опасных, тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов»;

– пункт 12 постановления Администрации города от 23.09.2013 № 6804 «О внесении изменений 
в постановления Администрации города»;

– постановление Администрации города от 06.02.2014 № 869 «О внесении изменения в постановление 
Администрации города от 05.02.2013 № 640 «Об утверждении административного регламента предостав-
ления муниципальной услуги «Выдача специального разрешения на движение по автомобильным доро-
гам общего пользования местного значения транспортного средства, осуществляющего перевозки опас-
ных, тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов»;

– постановление Администрации города от 31.07.2014 № 5319 «О внесении изменений в постановле-
ние Администрации города от 05.02.2013 № 640 «Об утверждении административного регламента предо-
ставления муниципальной услуги «Выдача специального разрешения на движение по автомобильным до-
рогам общего пользования местного значения транспортного средства, осуществляющего перевозки 
опасных, тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов»;

– постановление Администрации города от 12.03.2015 № 1643 «О внесении изменений в постановле-
ние Администрации города от 05.02.2013 № 640 «Об утверждении административного регламента предо-
ставления муниципальной услуги «Выдача специального разрешения на движение по автомобильным до-
рогам общего пользования местного значения транспортного средства, осуществляющего перевозки 
опасных, тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов»;

– постановление Администрации города от 29.12.2015 № 9208 «О внесении изменений в постановле-
ние Администрации города от 05.02.2013 № 640 «Об утверждении административного регламента предо-
ставления муниципальной услуги «Выдача специального разрешения на движение по автомобильным до-
рогам общего пользования местного значения транспортного средства, осуществляющего перевозки 
опасных, тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов»;

– постановление Администрации города от 11.03.2016 № 1713 «О внесении изменений в постановле-
ние Администрации города от 05.02.2013 № 640 «Об утверждении административного регламента предо-
ставления муниципальной услуги «Выдача специального разрешения на движение по автомобильным до-
рогам общего пользования местного значения транспортного средства, осуществляющего перевозки 
опасных, тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов»;

– постановление Администрации города от 27.06.2016 № 4767 «О внесении изменений в постановле-
ние Администрации города от 05.02.2013 № 640 «Об утверждении административного регламента предо-
ставления муниципальной услуги «Выдача специального разрешения на движение по автомобильным до-
рогам общего пользования местного значения транспортного средства, осуществляющего перевозки
опасных, тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов»;

– постановление Администрации города от 08.02.2017 № 715 «О внесении изменений в постановле-
ние Администрации города от 05.02.2013 № 640 «Об утверждении административного регламента предо-
ставления муниципальной услуги «Выдача специального разрешения на движение тяжеловесного
и (или) крупногабаритного транспортного средства по автомобильным дорогам местного значения
городского округа город Сургут»;

– постановление Администрации города от 28.07.2017 № 6701 «О внесении изменений в постановле-
ние Администрации города от 05.02.2013 № 640 «Об утверждении административного регламента предо-
ставления муниципальной услуги «Выдача специального разрешения на движение тяжеловесного
и (или) крупногабаритного транспортного средства по автомобильным дорогам местного значения
городского округа город Сургут»;

– постановление Администрации города от 28.05.2018 № 3874 «О внесении изменений в постановле-
ние Администрации города от 05.02.2013 № 640 «Об утверждении административного регламента предо-
ставления муниципальной услуги «Выдача специального разрешения на движение тяжеловесного
и (или) крупногабаритного транспортного средства по автомобильным дорогам местного значения
городского округа город Сургут»;

– постановление Администрации города от 11.02.2019 № 939 «О внесении изменений в постановле-
ние Администрации города от 05.02.2013 № 640 «Об утверждении административного регламента предо-
ставления муниципальной услуги «Выдача специального разрешения на движение тяжеловесного
и (или) крупногабаритного транспортного средства по автомобильным дорогам местного значения
городского округа город Сургут»;

– постановление Администрации города от 22.07.2019 № 5340 «О внесении изменений в постановле-
ние Администрации города от 05.02.2013 № 640 «Об утверждении административного регламента предо-
ставления муниципальной услуги «Выдача специального разрешения на движение тяжеловесного
и (или) крупногабаритного транспортного средства по автомобильным дорогам местного значения
городского округа город Сургут»;

– постановление Администрации города от 05.08.2020 № 5316 «О внесении изменений в постановле-
ние Администрации города от 05.02.2013 № 640 «Об утверждении административного регламента предо-
ставления муниципальной услуги «Выдача специального разрешения на движение по автомобильным до-
рогам местного значения муниципального образования городской округ город Сургут тяжеловесного и
(или) крупногабаритного транспортного средства»;

– постановление Администрации города от 31.05.2021 № 4328 «О внесении изменений в постановле-
ние Администрации города от 05.02.2013 № 640 «Об утверждении административного регламента предо-
ставления муниципальной услуги «Выдача специального разрешения на движение по автомобильным до-
рогам местного значения муниципального образования городской округ город Сургут тяжеловесного и
(или) крупногабаритного транспортного средства».

2. Департаменту массовых коммуникаций и аналитики разместить настоящее постановление 
на официальном портале Администрации города: www.admsurgut.ru.

3. Муниципальному казенному учреждению «Наш город» опубликовать настоящее постановление 
в газете «Сургутские ведомости».

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распростра-
няется на правоотношения, возникшие с 01.01.2023.

5. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города, курирующего 
сферу городского хозяйства, природопользования и экологии, управления земельными ресурсами
городского округа и имуществом, находящимися в муниципальной собственности.

Глава города А.С. Филатов 
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О ПРОИСШЕСТВИЯХ НА ВОДНЫХ ОБЪЕКТАХ
За прошедшие выходные в Ханты-Мансийском районе произошло происшествие
на водном объекте. 24 февраля 2023 г. на реке Обь, в районе острова Сафьяновский,
в полынью провалились 2 снегохода, на которых находились жители г. Ханты-
Мансийска, 1989 г.р. и 1967 г.р. В результате два человека пропали без вести.

В целях недопущения происшествий и гибели у р
на водных объектах в весенний период,р

РЕКОМЕНДУЮ:

 проинформировать население о происшествии,
организовать профилактическую и
агитационно-разъяснительную работу по
осведомлению населения через средства 
массовой информации (телевидение, радио, 
печатные СМИ, социальные сети) о правилах 
безопасного поведения на льду и о способах
оказания помощи пострадавшим при провале 
под лед;

 организовать проведение совместных
профилактических мероприятий (рейдов)
в местах массового выхода людей на лед с 
привлечением к мероприятиям аварийно-
спасательных формирований, государственных
и общественных организаций, принимающих 
участие в обеспечении безопасности людей 
на водных объектах. В ходе проведения 
мероприятий особое внимание обратить
на случаи выхода на лед детей, находящихся 
без присмотра взрослых;

 организовать подвижные группы наблюдения
за ледовой обстановкой, провести мониторинг
водоемов в границах городских и сельских
поселений, обозначить опасные (открытые) 

участки на водоемах, с информированием 
населения о них;

 усилить контроль за действующими
ледовыми переправами и соблюдением 
ограничений выезда автотранспорта и выхода
людей на лед в необорудованных местах;

 осуществлять контроль за недопущением 
выезда на закрытые ледовые переправы 
и зимние автомобильные дороги путем 
обваловки (создания земляных и снежных 
насыпей), разрушения ледового полотна 
переправ, закрытие установленных
шлагбаумов;

 в несанкционированных местах выезда
транспорта и выхода людей на лед провести 
комплекс превентивных мероприятий по 
перекрытию доступа и выезда на ледовую
поверхность водоемов, с обязательной
установкой в данных местах запрещающих 
знаков (аншлагов), снежных завалов,
заграждений, перекопов, шлагбаумов;

 активизировать проведение занятий
в образовательных учреждениях по правилам
безопасного поведения на водных объектах 
в весенний период и профилактических бесед
в трудовых коллективах об опасности выхода
(выезда) на лед.

Главное управление МЧС России по Ханты Мансийскому автономному округу-Югре

    ОБЪЯВЛЕНИЯ

УПРАВЛЕНИЕ РОСКОМНАДЗОРА ПО ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ, 

ХМАО-ЮГРЕ И ЯНАО НАПОМИНАЕТ О НЕОБХОДИМОСТИ 

СОБЛЮДЕНИЯ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА
Операторы должны уведомлять Роскомнадзор о начале или осуществлении любой 
обработки персональных данных за исключением случаев, когда данные обрабатываются 
в целях защиты безопасности государства и общественного порядка, транспортной 
безопасности, или если оператор обрабатывает данные исключительно без средств 
автоматизации.

С 26.12.2022 вступил в законную силу приказ  Роскомнадзора от 28.10.2022 № 180 
«Об утверждении форм уведомлений о намерении осуществлять обработку персональных 
данных, об изменении сведений, содержащихся в уведомлении о намерении осуществлять
обработку персональных данных, о прекращении обработки персональных данных».

На интернет-странице https://pd.rkn.gov.ru/operators-registry/notification/updateform/p p g p g y p
оператору предоставлена возможность сформировать уведомление в электронной форме 
и направить в его в территориальный орган Роскомнадзора одним из следующих способов:

1. Сформировать уведомление и направить в бумажном виде;
2. Сформировать уведомление и направить в электронном виде с использованием 

усиленной квалифицированной электронной подписи;
3. Сформировать уведомление и направить в электронном виде с использованием средств 

аутентификации ЕСИА.

Консультацию по заполнению уведомления  можно получить по телефонам: 
           8 (3452) 56-86-63, 56-86-64, 56-86-65.

ОПОВЕЩЕНИЕ

О ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЯХ
Департамент архитектуры и градостроительства в лице отдела планировки
и межевания организует проведение публичных слушаний по проекту межевания
территории (зона транспорта) для размещения АЗС по ул. Аэрофлотской

 Дата проведения 27.03.2023 г.              Время проведения 18.00.
Место проведения публичных слушаний – зал заседаний Думы города, 

расположенный по адресу: город Сургут, улица Восход, дом 4.
Уполномоченный орган по проведению публичных слушаний 
департамент архитектуры и градостроительства Администрации города.

Участие в публичных слушаниях осуществляется на добровольной основе.
Жители города допускаются в помещение, являющееся местом проведения
публичных слушаний, по предъявлению документа, удостоверяющего личность.

Материалы к публичным слушаниям будут размещены не менее чем за 7 дней
до даты проведения на официальном портале Администрации города
в разделе на главной странице Публичные слушания публичные слушания 
по проектам планировки и проектам межевания территории города Сургут,
в разделе о Сургуте градостроительная деятельность  новости 
в сфере градостроительства  оповещение о назначении публичных слушаний.

Экспозиция указанного проекта открывается с даты размещения проекта
и информационных материалов к нему на официальном портале Администрации 
города и проводится до даты проведения публичных слушаний включительно.
Экспозиция проектов проводится по адресу: город Сургут, улица Восход, 4.
Посещение экспозиций осуществляется в рабочие дни с 15:00 до 17:00.

Знакомство с материалами экспозиции осуществляется в сопровождении
специалиста отдела планировки и межевания департамента архитектуры 
и градостроительства Администрации города. Консультирование посетителей 
экспозиции осуществляется в устной форме специалистами отдела планировки
и межевания департамента архитектуры и градостроительства
Администрации города, а также посредством телефонной связи.

Прием замечаний и предложений по проекту осуществляется отделом 
планировки и межевания департамента архитектуры и градостроительства 
Администрации города. 

Срок приема замечаний и предложений со дня размещения информационных
материалов до 27.03.2023 включительно: 

 – посредствам официального портала Администрации города (www.admsurgut.ru);
 – в письменной форме или в форме электронного документа в адрес департамента 

архитектуры и градостроительства Администрации города (город Сургут,
улица Восход, 4, кабинеты 315, 320 в рабочие дни с 09.00 до 17.00, телефон: 
(3462) 52-82-33, 52-82-32 или на адрес электронной почты: dag@admsurgut.ru; 

 – посредством записи в книге (журнале) учета посетителей экспозиции проекта;
 – в письменной, устной или в форме электронного документа на адрес 
 электронной почты: dag@admsurgut.ru в ходе проведения собрания участников 
 публичных слушаний. 

Обращаем внимание, что для приема предложений и замечаний, а также для участия
в собрании требуется идентификация участников публичных слушаний, то есть 
представление сведений о себе (фамилию, имя, отчество (при наличии), дату рождения, 
адрес места жительства (регистрации) – для физических лиц; наименование, основной 
государственный регистрационный номер, место нахождения и адрес – для юридических
лиц) с приложением документов, подтверждающих такие сведения. 

Обработка персональных данных участников публичных слушаний осуществляется 
с учетом требований, установленных Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных». Предложения и замечания не рассматриваются в случае 
выявления факта представления участником публичных слушаний недостоверных 
сведений. Дополнительную информацию возможно получить по адресу:
город Сургут, улица Восход, дом 4, кабинет 315, в рабочие дни с 09.00 до 17.00, 
контактный телефон: (3462) 52-82-32.

Предлагаем принять участие в обсуждении.
Департамент архитектуры и градостроительства Администрации города

КРАТКО О НАРУШЕНИЯХ ПРАВИЛ БЛАГОУСТРОЙСТВА ЗА НЕДЕЛЮ
В целях защиты прав граждан на безопасное и комфортное проживание 02.03.2023 проведено 
7 заседание административной комиссии города Сургута, по результатам которого наказаны 
68 лиц из них:

– за исправление естественных надобностей в неустановленном месте 1;
– за нарушение тишины в ночное время 46;
– за нарушение правил торговли 17;
– за нарушение парковки на детской площадке 1;
– за нарушение требований к содержанию домашних животных 3.

Вынесено штрафов на общую сумму 41800 рублей. 

Управление по вопросам общественной безопасности Администрации города

ОБ ИНФОРМИРОВАНИИ НАСЕЛЕНИЯ
24.02.2023 произошло происшествие на реке Обь в районе острова Сафьяновский Ханты-

Мансийского района, в следствие чего в полынью провалились 2 снегохода, на которых находились жители
г. Ханты-Мансийска, 1989 г.р. и 1967 г.р. В результате происшествия два человека пропали без вести.

На реке Обь в границах города также имеются участки открытой воды (полыньи). Схемы расположения
полыней опубликованы на официальном портале Администрации города.

С целью предупреждения несчастных случаяев управление по делам гражданской обороны 
и чрезвычайным ситуациям Администрации города напоминает

ОБ ОСНОВНЫХ ПРАВИЛАХ ПОВЕДЕНИЯ НА ВОДОЕМАХ В ВЕСЕННИЙ ПЕРИОД
1. Ни в коем случае нельзя выходить, а темболее выезжать на лед в темное время суток и при плохой

видимости (туман, снегопад, дождь).
2. Нельзя проверять прочность льда ударом ноги. Если после первого сильного удара поленом или

лыжной палкой покажется хоть немного воды – это означает, что лед тонкий, по нему ходить нельзя. В этом 
случае следует немедленно отойти по своему же следу к берегу, скользящими шагами, не отрывая ног ото льда
и расставив их на ширину плеч, чтобы нагрузка распределялась на большую площадь. Точно так же поступают
при предостерегающем потрескивании льда и образовании в нем трещин.

3. При вынужденном переходе водоема безопаснее всего придерживаться проторенных троп или идти
по уже проложенной лыжне. Но если их нет, надо перед тем, как спуститься на лед, очень внимательно осмо-
треться и наметить предстоящий маршрут.

4. При переходе водоема группой необходимо соблюдать расстояние друг от друга 5-6 м.
5. Замерзшую реку (озеро) лучше перейти на лыжах, при этом: крепления лыж расстегните, чтобы при

 необходимости быстро их сбросить; лыжные палки держите в руках, не накидывая петли на кисти рук, чтобы
в случае опасности сразу их отбросить.

6. Если есть рюкзак, повесьте его на одно плечо, это позволит легко освободиться от груза в случае,
если лед под вами провалится.

7. На замерзший водоем необходимо брать с собой прочный шнур длиной 20 – 25 метров с большой глухой
петлей на конце и грузом. Груз поможет забросить шнур к провалившемуся в воду товарищу, петля нужна для
того, чтобы пострадавший мог надежнее держаться, продев ее под мышки.

Убедительная просьба родителям: не отпускайте детей на лед (на рыбалку, катание на лыжах и коньках) 
без присмотра.

Одна из самых частых причин трагедий на водоемах – алкогольное опьянение. Люди неадекватно 
реагируют на опасность и в случае чрезвычайной ситуации становятся беспомощными.

СОВЕТЫ РЫБОЛОВАМ:
1. Необходимо хорошо знать водоем, избранный для рыбалки, для того, чтобы помнить, где на нем глубина

не выше роста человека или где с глубокого места можно быстро выйти на отмель, идущую к берегу.
2. Необходимо знать об условиях образования и свойствах льда в различные периоды зимы, различать

приметы опасного льда, знать меры предосторожности и постоянно их соблюдать.
3. Определите с берега маршрут движения.
4. Осторожно спускайтесь с берега: лед может неплотно соединяться с сушей; могут быть трещины; подо

льдом может быть воздух.
5. Не выходите на темные участки льда - они быстрее прогреваются на солнце и, естественно, быстрее тают.
6. Проверяйте каждый шаг на льду остроконечной пешней, но не бейте ею лед перед собой - лучше сбоку. 

Если после первого удара лед пробивается, немедленно возвращайтесь на место, с которого пришли.
7. Не подходите к другим рыболовам ближе, чем на 3 метра.
8. Не приближайтесь к тем местам, где во льду имеются вмерзшие коряги, водоросли, воздушные пузыри.
9. Не ходите рядом с трещиной или по участку льда, отделенному от основного массива несколькими 

трещинами.
10. Быстро покиньте опасное место, если из пробитой лунки начинает бить фонтаном вода.
11. Имейте при себе что-нибудь острое, чем можно было бы закрепиться за лед в случае, если вы 

провалились, а вылезти без опоры нет никакой возможности (нож, багор, крупные гвозди).
12. Не делайте около себя много лунок, не делайте лунки на переправах (тропинках).

ОКАЗАНИЕ ПОМОЩИ ПРОВАЛИВШЕМУСЯ ПОД ЛЕД:
Самоспасение:

— не поддавайтесь панике;
— не надо барахтаться и наваливаться всем телом на тонкую кромку льда, так как под тяжестью тела он будет 

обламываться;
— широко раскиньте руки, чтобы не погрузиться с головой в воду;
— обопритесь локтями об лед и, приведя тело в горизонтальное положение, постарайтесь забросить на лед

ту ногу, которая ближе всего к его кромке, поворотом корпуса вытащите вторую ногу и быстро
выкатывайтесь на лед;

— без резких движений отползайте как можно дальше от опасного места в том направлении, откуда пришли;
— зовите на помощь.

Если вы оказываете помощь:
— подходите к полынье очень осторожно, лучше подползти по-пластунски;
— сообщите пострадавшему криком, что идете ему на помощь, это придаст ему силы, уверенность;
— за 3-4 метра протяните ему веревку, шест, доску, шарф или любое другое подручное средство;
— подавать пострадавшему руку небезопасно, так как, приближаясь к полынье, вы увеличите нагрузку на лед

и не только не поможете, но и сами рискуете провалиться.

ПЕРВАЯ ПОМОЩЬ ПРИ УТОПЛЕНИИ:
– перенести пострадавшего на безопасное место, согреть;
– повернуть утонувшего лицом вниз и опустить голову ниже таза;
– очистить рот от слизи. При появлении рвотного и кашлевого рефлексов – добиться полного удаления

воды из дыхательных путей и желудка (нельзя терять время на удаления воды из легких и желудка 
при отсутствии пульса на сонной артерии);

– при отсутствии пульса на сонной артерии сделать наружный массаж сердца и искусственное дыхание;
– доставить пострадавшего в медицинское учреждение.

Пренебрегая правилами безопасности и не учитывая толщину льда, граждане подвергают себя опасности, 
выходя на лед в весенний период. Из-за теплой погоды лед становится тонкий, неравномерный и рыхлый 
в результате чего может не выдержать технику или даже человека.

Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям
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ДА БУДЕТ СВЕТ!
В дачных кооперативах Сургута продолжается модернизация электро-

сетей. Во всех садово-огороднических товариществах проведён ремонт, в 28

кооперативах состоялась полная реконструкция электросетей, ещё в четы-

рёх – частичная. Заменены 90 трансформаторных подстанций, приведены в

порядок более 300 километров линий электропередачи. В двух кооперативах 

появились вольтодобавочные трансформаторы.

В рамках инвестиционных программ обновление электрохозяйства в 

дачных коопера-

тивах завершит-

ся к 2027 году. 

Из следующих 

м е р о п р и я т и й 

запланировано 

построить под-

станцию с высо-

кой мощностью, 

на неё переведут 

21 садово-ого-

родническое то-

варищество. Во-

прос находится 

на контроле гла-

вы города.

ГОЛОСУЙ ИЛИ ПРОИГРАЕШЬ
Жители аСургута могут поддержать свой город, повлияв на развитие а

местного благоустройства. На портале «Открытый регион – Югра» началось

онлайн-голосование в рамках третьего окружного конкурса инициативных 

проектов, направленных на развитие общественных и спортивных про-

странств, социальных объектов и культурных мероприятий.

Отдать свой го-

лос понравившему-

ся проекту можно

до 20 марта, итоги

будут подведены 31

марта. Выбор горо-

жан наряду с экс-

пертной оценкой

станет одним из

критериев опреде-

ления лучших ини-

циатив. От Сургута

в конкурсе прини-

мают участие во-

семь проектов.

МОЛОДЫМ ВИДНЕЕ
В Пыть-Яхе объявлен конкурс проектов молодёжных инициатив. Цель

конкурса – улучшить и обезопасить жизнь молодого поколения горожан,

создав необходимые условия для их развития, укрепления здоровья, про-

филактики правонарушений. В конкурсе могут принимать участие гражда-

не в возрасте от 14 до 35 лет, а также инициативные группы и молодёжные

организации.

Участники конкурса должны представить свои проекты до 28 марта.

Итоги будут подведены 21 апреля во время публичной презентации проек-

тов участников конкурса. Победители получат грамоты и ценные подарки,

активистов научат публично защищать свои проекты и работать в команде.

ИСТОРИЧЕСКАЯ ТРОПА
В этом году администрация Сургутского района продолжит обустрой-а

ство музейно-туристического комплекса «Барсова Гора». Туристическая

тропа станет больше на полтора километра, на ней появятся новые арт-

объекты, малые архитектурные формы и две панорамные точки, которые

откроют живописный вид на протоку Микишина с одной стороны, а с дру-

гой – на мост через Обь.

Грядущие изменения

не последние. Плани-

руется, что археологи-

ческая тропа «ЧелоВеч-

ность» и дальше будет

становиться краше и

современней, получая

новое мультимедийное

оборудование. Проект

успешно привлекает

туристов: в 2022 году 

количество туристов в

Сургутском районе со-

ставило 182 тысячи чело-

век, это на 60 процентов

больше, чем в 2021 году.

КОНЦЕРТ ДЛЯ УЧИТЕЛЕЙ
В Нефтеюганске 7 марта состоялась концертная программа «Посидим

по-хорошему, пусть виски запорошены», приуроченная к Международно-

му женскому дню. На концерт были приглашены представители всех обще-

образовательных учреждений Нефтеюганска, педагоги, которые посвятили

всю свою жизнь образованию и наставничеству.

В создании концертной программы были задействованы участники Рос-

сийского движения детей и молодёжи «Движение первых», а также твор-

ческие коллективы цен-

тра дополнительного

образования «Поиск»:

вокальный ансамбль

«Лад», студия эстрад-

ного вокала «Jam», об-

разцовый хореогра-

фический ансамбль

«Калейдоскоп», хорео-

графический коллектив

«Надежда», студия со-

временной хореогра-

фии «Форс» и педагоги

Центра.

В ПРЕЗИДЕНТСКИХ ОТРЯДАХ
В Нефтеюганском районе набирает обороты «Движение первых», на

этой неделе в ряды организации вступили ученики Сентябрьской школы. К

российскому движению детей и молодёжи, созданного по поручению пре-

зидента Российской Федерации, присоединился тридцать один учащийся с

8 по 11 класс. 

На торжественное событие собрались не только ребята и учителя, но и по-

чётные гости, которые вручили школьникам галстуки с символикой движе-

ния. Отметим, что первая ячейка «Движения первых» в Нефтеюганском рай-

оне открылась 3 февраля на базе первой Пойковской школы, сейчас ячеек уже

девять. Скоро к организации присоединятся школы Усть-Юганска и Салыма.
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Городской культурный центр
 «Строитель»

12 марта в 17.00 – концерт «ГКЦ Лайф» (6+). 
Зрители насладятся звонкими голосами
участников вокальных коллективов «New 
Style», «Ассорти» и «Альтус», а танцевальные 
коллективы «Flex» и «Ритм-Х» удивят гостей
необычными хореографическими решениями. 
Стоимость билетов: 400 руб.

Сургутская
 филармония

19 марта в 13.00 – премьера концертной программы
«Ля мажор!» в исполнении оркестра духовых 
инструментов «Сургут Экспресс-Бэнд». 

26 марта в 13.00 – премьера концертной программы
«Бюро находок» с участием солистки 
Сургутской филармонии Венеры Батыршиной.

Сургутский 
 художественный музей

12 марта в 11.00, 14.00 – интерактивная 
экскурсия по выставке «PRO гобелен».
Продолжительность 45 мин.
Стоимость билетов: 50-200 руб.

18 марта в 11.00 – «PRO гобелен». АРТ-встреча
с художниками, экскурсия и мастер-классы. 
Продолжительность 2 часа. Стоимость билетов:
200-250 руб. Справки по тел. 51-68-11. 
Возможна оплата по Пушкинской карте.

Сургутский 
 краеведческий музей

До 2 апреля – весенний праздник «В поисках 
солнца» на Купеческой усадьбе
(ул. Просвещения, 7).

В сопровождении весёлых героев – Василисы, 
Веснянки и Спиридона-Солцеворота участники 
отправятся в увлекательное путешествие в
деревеньку Маслёнкино, в которой живёт 
красавица Весна. На своём пути, который будет 
сопровождаться играми и песнями, они узнают
о том, как отмечали весенние праздники в 
Сургутском крае в конце XIX века.

В программе: мастер-класс по изготовлению
жаворонка – предвестника весны и «заклички»
первым весенним птицам.

Мероприятие проводится по предварительной 
записи, тел. 24-44-72.

Стоимость билетов: 4-6 лет – 150 рублей;
7-18 лет – 200 рублей; старше 18 лет – 250 руб.

До 31 марта работает выставка «Призвание –
учитель!»

На площадке «Купеческой усадьбы. Дом 
купца Г. С. Клепикова» (ул. Просвещения, 7)
открылась выставка, посвящённая деятельности 
выдающего сургутского педагога-новатора 
Аркадия Степановича Знаменского.

Сургутский музыкально-
 драматический театр

12 марта в 14.00 – «Аленький цветочек и все-все-
все» (6+).

Мюзикл для всей семьи по сказке С. Аксакова от 
режиссера Петра Орлова (Москва).

Продолжительность 1 час 40 мин. 
Тел.: 53-03-17, 53-03-19.

афиша Доступно            
  по Пушкинской карте

ууЖенское дело
Минул Международный женский день. Праздник весны, красоты и женственности уходит корнями глубоко 
в историю предыдущих веков, когда женщины активно боролись за свои права по всему миру и рисковали 
ради будущих поколений. Чем не повод вспомнить успехи наших девушек? «Сургутские ведомости» отыскали 
литературные труды великих российских женщин, добившихся огромных успехов в политике, культуре, военном 
деле и науке.

«ЗАПИСИ 
КАВАЛЕРИСТ-
ДЕВИЦЫ»

Мемуары первой в России женщины,

ставшей офицером императорской ар-

мии. В 1806 году Надежда Дурова вы-

дала себя за мужчину и вступила в

кавалерийский полк. Она храбро сра-

жалась в трёх Наполеоновских войнах, за-

щищала Россию от французского вторжения

1812 года, заслужив ряд наград (в том числе

Георгиевский крест) и право стать адъютан-

том самого Кутузова. После окончания бое-

вой карьеры из-за ранения Дурова написала

мемуары, высоко оценённые критиками. О её

литературном таланте благосклонно отзывал-

ся Пушкин. 

«НИГИЛИСТКА»
Повесть Софьи Ковалевской, первой в мире женщи-

ны, ставшей профессором точных наук. Её труды по 
физике, астрономии и математике высоко ценились 
современниками, но, помимо науки, она увлекалась 

литературной критикой и даже написала несколько ху-
дожественных произведений прогрессивного характера. 

В «Нигилистке» Ковалевская отобразила трагический путь 
русской девушки, вышедшей замуж за репрессированного 
революционера. Софья Васильевна передала атмосферу не-
простых внутриполитических процессов Российской импе-
рии и участь нигилистического движения 1870-х годов.

«Я – СНАЙПЕР»
Мемуары Людмилы Павличенко – самой резуль-

тативной женщины-снайпера в мировой истории. Бу-
дучи сверхметким стрелком, участвовала в обороне 

Крыма, в ходе боев она уничтожила больше 300 гитле-
ровцев. В своей книге она рассказала об обороне Одессы 

и Севастополя, о фронтовой службе снайперов, а также о 
поездке советской делегации в США. Считается, что Люд-
мила Михайловна повлияла на открытие второго фронта, 
выступив в американском конгрессе со словами: «Джентль-
мены, не кажется ли вам, что вы слишком долго прятались 
за моей спиной?»

«БОЛЬШАЯ 
ЛЮБОВЬ»

Сборник художественных произведений
Александры Коллонтай. Она считается пер-
вой в мире женщиной-послом и первой в
России женщиной-министром. Александра
Михайловна была видной революцио-
неркой и дипломатом, повлиявшей на
многие политические процессы раннего
Советского Союза. Активно продвигала
права женщин, а в свободное от работы вре-
мя занималась публицистикой и беллетристи-
кой. Её проза рассказывает о сильных женщи-
нах, которые ищут гармонию между любовью,
работой и призванием. Книги пронизаны ком-
мунистическими идеями и отражают буйный
дух послереволюционных годов. 
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