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Âîò è Ìàñëåíèöà ïðèøëà! 

Â Ñóðãóòå ïðîâîæàòü äëèí-
íóþ, õîëîäíóþ è íàäîåâøóþ 
âñåì çèìó áóäóò â âîñêðåñåíüå 
17 ìàðòà ñðàçó íà íåñêîëüêèõ 
ïëîùàäêàõ. Òàê, ïåðåä òåàòðîì 
ÑóðÃÓ ïðàçäíèê ïðîäëèòñÿ ñ 
10.00 äî 16.00. Ãîðîæàí æäåò 
ÿðìàðêà ðåìåñåë, ñïîðòèâíûå 
ñîñòÿçàíèÿ, êîíêóðñû. Êëóá 
«Àýëèòà» çàïóñòèò àâèàìîäå-
ëè, âûñòóïèò Ñóðãóòñêèé êà-
çà÷èé êàäåòñêèé êîðïóñ, áîãà-
òûðñêèå èãðû ïîêàæåò êëóá 
èñòîðè÷åñêîãî ìîäåëèðîâàíèÿ 
«Ñåâåðíûé ëåâ», áóäåò, êîíå÷-
íî, Ìàñëåíè÷íûé ñòîëá, âçÿòèå 
ñíåæíîé êðåïîñòè è ñæèãàíèå 
÷ó÷åëà Çèìû. 

Íàðîäíîå ãóëÿíèå ñîñòî-
èòñÿ è â Ãîðîäñêîì ïàðêå íà 
ïðîñïåêòå Íàáåðåæíîì. Çäåñü  
çàïëàíèðîâàíà êîíöåðòíî-èãðî-
âàÿ ïðîãðàììà, ðàçíîîáðàç-
íûå êîíêóðñû, ìàñòåð-êëàññû 
è äàæå ñåàíñ îäíîâðåìåííîé 
èãðû â øàõìàòû! 

Ðåãèîíàëüíîå Îáùåñòâî ðóñ-
ñêîé êóëüòóðû òàêæå ïðè-
ãëàøàåò ñóðãóòÿí 17 ìàðòà íà 
ïðàçäíîâàíèå Ìàñëåíèöû, êîòî-
ðîå íà÷íåòñÿ â 12.00 íà òåððè-
òîðèè Êîëëåäæà ðóññêîé êóëü-
òóðû (Ýíåðãåòèêîâ, 49/1). Â 
ïðîãðàììå ïðàçäíèêà òðàäèöè-
îííûå íàðîäíûå çàáàâû: ìîëî-
äåöêèå èãðû, òåàòð Ïåòðóøêè, 
îáæîðíûå ðÿäû, âçÿòèå ñíåæíî-
ãî ãîðîäêà è ñæèãàíèå ÷ó÷åëà. 

Òàê ÷òî, ñóðãóòÿíå, âîäèòå 
õîðîâîäû, ó÷àñòâóéòå â êîíêóð-
ñàõ è ïîëó÷àéòå ïðèçû! 

И Великий постИ Великий постИ Великий пост
Ìàñëåíèöà âîçâåùàåò íàì 

î ïðèõîäå âåñíû è ïðåäâàðÿåò 
Âåëèêèé ïîñò. ×òî æå îçíà-
÷àåò ýòîò äîëãèé ïåðèîä îãðà-
íè÷åíèé è âîçäåðæàíèé äëÿ 
âåðóþùèõ? Ñ âîïðîñàìè ìû 
îáðàòèëèñü ê %2�3 b�=	,“�="3 
a!%……,*%"3, íàñòîÿòåëþ õðàìà 
ñâÿòèòåëÿ Íèêîëàÿ:  
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– Ïîñò ïðèó÷àåò ÷åëîâåêà ê 
âîçäåðæàíèþ: êàê ìû âîçäåð-
æèâàåìñÿ îò ïèùè, òàê äóøó 
ñâîþ íàó÷àåì âîçäåðæèâàòüñÿ 
îò ãðåõà. Áîã ñîçäàë ÷åëîâåêà 
òàê, ÷òî íàä âñåì îðãàíèçìîì 
ïîñòàâèë ãîëîâó è â íåå ïîìå-
ñòèë ðàçóì, êîòîðûé äîëæåí 

ðóêîâîäèòü òåëîì. È êîãäà íà-
ñòóïàåò Âåëèêèé ïîñò, ðàçóì 
äîëæåí ïîä÷èíèòü ñåáå òåëî. 
Ìû âîçäåðæèâàåìñÿ íå ïðîñòî 
îò ïèùè – îò ãðåõà. Ìû äîëæ-
íû çàáîòèòüñÿ î òîì, ÷òîáû îò 
îãðàíè÷åíèé íå ñòàòü  ðàçäðà-
æèòåëüíûì è ãíåâëèâûì: à äëÿ 
ýòîãî áîëüøå ìîëèòüñÿ, ñòðå-
ìèòüñÿ ê äóõîâíîé æèçíè. 
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– Ëþäè áîëüíûå äîëæíû 
ïîñòèòüñÿ ïî ñâîèì âîçìîæíî-
ñòÿì. À ïî ïîâîäó ïîñëàáëåíèÿ 
ïîñòà – áûëî áëàãîñëîâëåíèå 
q" 2�L!��% o=2!,=!.= `��*-
“,  äëÿ æèòåëåé Ñåâåðà, êîòî- 
ðîå ðàçðåøàåò âêóøàòü ðûáó âî 
âðåìÿ Âåëèêîãî ïîñòà – êðîìå 
ñðåäû è ïÿòíèöû, à òàêæå ïåð-
âîé è ïîñëåäíåé íåäåëè. 
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– Ýòî òîæå íåïðàâèëüíî. 
q" 2,2��� Š,.%… g=	%…“*,L 
ïèøåò, ÷òî, áóäó÷è â ìîëîäîì 
âîçðàñòå, îí áûë î÷åíü ãîðÿ÷ è 
íàëîæèë íà ñåáÿ íåïîìåðíûé 
ïîñò – âêóøàë òîëüêî ÷åðíûé 
õëåá è ïèë êâàñ. Òåì ñàìûì 
ñèëüíî ïîäîðâàë ñåáå çäîðîâüå. 
Ïîñò äîëæåí áûòü ðàçóìíûì.  
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– Ñàìàÿ âàæíàÿ ñîñòàâëÿþ-
ùàÿ ïîñòà – äóõîâíîå âîçäåðæà-
íèå. Íóæíî îãðàíè÷èòü ñåáÿ â 
áåñïîëåçíîì «êîïàíèè» â ñîöñå-
òÿõ, à áîëüøå ÷èòàòü êíèãè, ïî-
ó÷åíèÿ ñâÿòûõ. Ýòî áóäåò ïîëåç-
íî âàøåé äóøå, íå áóäåò ðàñïû-
ëÿòü âàñ íà áåñïîëåçíûå âåùè.
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– Ýòî íóæíî äåëàòü íå òîëü-
êî âî âðåìÿ ïîñòà. Íàø õðèñòè-
àíñêèé îáðàç æèçíè âåäåò íàñ 
ê ýòîìó. Íî â äíè Âåëèêîãî ïî-
ñòà ìîæíî îñîáî ïîòðóäèòüñÿ. 
Ëþäè ìîãóò îêàçàòü ïîñèëü-
íóþ ïîìîùü íóæäàþùèìñÿ, 
îáðàòèâøèñü â èêîííûå ëàâêè 
Ñóðãóòà. 

Ïîìíèòå, Âåëèêèé ïîñò – 
ýòî âðåìÿ ïîêàÿíèÿ, îáäóìûâà-
íèÿ ñâîåé æèçíè, ïåðåîñìûñëå-
íèÿ åå, èñïðàâëåíèÿ ê ëó÷øå-
ìó. Çàâòðà ïîñëåäíåå âîñêðå-
ñåíüå ïåðåä íà÷àëîì Âåëèêîãî 
ïîñòà – Ïðîùåííîå. Âñå ëþäè 
â ýòîò äåíü ïðîñÿò äðóã ó äðóãà 
ïðîùåíèÿ, ÷òîáû áåç ëèøíèõ 
îáèä è çàòàåííîé çëîáû íà÷àòü 
ïîñò. Òàêæå íàïîìèíàåì âàì, 
÷òî ÷èí ïðîùåíèÿ â ýòî âîñêðå-
ñåíüå â õðàìå ñâÿòèòåëÿ Íèêî-
ëàÿ áóäåò ñîâåðøàòüñÿ â 16.00. 
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Когда снесут балки Вариант семейной жизни Через тернии – к победам
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Ñ 14 ïî 17 ìàðòà â Õàíòû-Ìàíñèéñêå 
ïðîõîäèò çàêëþ÷èòåëüíûé ýòàï Êóáêà 
ìèðà ïî áèàòëîíó. Â ñîðåâíîâàíèÿõ 
ïðèíèìàþò ó÷àñòèå 480 ñïîðòñìåíîâ 
èç 31 íàöèîíàëüíîé êîìàíäû. Õàíòû-
Ìàíñèéñê çà ÷åòûðå äíÿ ñîðåâíîâàíèé 
ïîñåòèò ñâûøå 30 òûñÿ÷ òóðèñòîâ. 
Òîðæåñòâåííîå îòêðûòèå ñîñòîÿëîñü 
12 ìàðòà â Öåíòðå çèìíèõ âèäîâ ñïîð-
òà èì. À.Â. Ôèëèïåíêî. Ïðèâåòñòâóÿ 
ãîñòåé è ó÷àñòíèêîâ òóðíèðà, Ãóáåð-
íàòîð àâòîíîìíîãî îêðóãà m=2=��  
j%�=!%"= îòìåòèëà, ÷òî Þãðà ïðè-
íÿëà ýñòàôåòó Êóáêà ìèðà ïî áèàòëî-
íó ó îëèìïèéñêîãî Ñî÷è. Ïðåçèäåíò 
Ìåæäóíàðîäíîãî ñîþçà áèàòëîíèñòîâ 
(IBU) `…	�!“ a�““�K�!� ïîáëàãîäà-
ðèë ãóáåðíàòîðà è îðãàíèçàòîðîâ çà 
òåïëûé ïðèåì, ïîæåëàâ ïðîâåñòè òóð-
íèð íà âûñøåì óðîâíå. Êàê ñîîáùèë 
ïðåçèäåíò IBU, óæå ïðèíÿòî ðåøåíèå 
î ïðîâåäåíèè çàêëþ÷èòåëüíûõ ýòàïîâ 
Êóáêà ìèðà ïî áèàòëîíó â 2015 è 2016 
ãîäàõ â Þãðå. 

j!�	,2…/L !�L2,…� 
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Ñëóæáà êðåäèòíûõ ðåéòèíãîâ 
Standard&Ðîîã’s ïîäòâåðäèëà äîëãî-
ñðî÷íûé êðåäèòíûé ðåéòèíã «ÂÂ+» 
è ðåéòèíã ïî íàöèîíàëüíîé øêàëå 
«ãèÀÀ+» ãîðîäà Ñóðãóòà. Ïðîãíîç èç-
ìåíåíèÿ ðåéòèíãîâ – «Ñòàáèëüíûé». 
Â ðåçþìå ðåéòèíãîâîãî àãåíòñòâà óêà-
çûâàåòñÿ, ÷òî â áëèæàéøèå òðè ãîäà 
ãîðîä Ñóðãóò áóäåò ïîääåðæèâàòü âû-
ñîêèå áþäæåòíûå ïîêàçàòåëè, íèçêèé 
óðîâåíü äîëãà è ïîçèòèâíóþ ïîçèöèþ 
ëèêâèäíîñòè. À ïðîãíîç «Ñòàáèëüíûé» 
îòðàæàåò ìíåíèå Standard&Ðîîã’s î 
òîì, ÷òî â 2013-2015 ãã. Àäìèíèñòðà-
öèÿ Ñóðãóòà áóäåò êîìïåíñèðîâàòü 
äàëüíåéøåå ïîâûøåíèå ðàñõîäîâ íà 
çàðàáîòíóþ ïëàòó ïóòåì îãðàíè÷åíèÿ 
ðîñòà ðàñõîäîâ, íå ñâÿçàííûõ ñ îïëà-
òîé òðóäà. Êîììåíòèðóÿ ñîîáùåíèå 
Standard&Ðîîã’s, çàìåñòèòåëü ãëàâû 
Àäìèíèñòðàöèè Ñóðãóòà `��*“�L q=-
-,%��,… ïîä÷åðêíóë, ÷òî «ãèÀÀ+» – 
ýòî ñàìûé âûñîêèé ðåéòèíã, êîòîðûé 
ìîæåò èìåòü â Ðîññèè ìóíèöèïàëüíîå 
îáðàçîâàíèå. Ãëàâíîé çàäà÷åé Àäìèíè-
ñòðàöèè ÿâëÿåòñÿ ñîõðàíåíèå ðåéòèíãà 
«Ñòàáèëüíûé».

r �3ƒ�  �K,��L
23 ìàðòà â 12.00 Ñóðãóòñêèé êðàåâåä-
÷åñêèé ìóçåé ïðèãëàøàåò ãîðîæàí íà 
ïëîùàäêó «Êóïå÷åñêîé óñàäüáû» ïî 
óë. Ïðîñâåùåíèÿ, 7, ãäå ïîñåòèòåëè 
âìåñòå ñ ñîòðóäíèêàìè áóäóò ëåïèòü 
50 ðàçíûõ ñíåãîâèêîâ â ÷åñòü Çîëîòî-
ãî þáèëåÿ ìóçåÿ. Êàæäûé ó÷àñòíèê 
ñ ïîìîùüþ äåêîðàòèâíûõ ìàòåðè-
àëîâ, öâåòíîé áóìàãè è êðàñîê ñìî-
æåò ñîçäàòü íåïîâòîðèìûé ýêñïîíàò â 
ñíåæíóþ êîëëåêöèþ ìóçåÿ. Ðóññêàÿ 
êðàñàâèöà b=“,�,“= ïîçíàêîìèò ñ 
êóïå÷åñêèì áûòîì, ïîâåäàåò ëåãåíäû 
è áûëè î æèçíè ñóðãóòÿí â äàâíèå 
âðåìåíà. Àêöèÿ ñîñòîèòñÿ â ðàìêàõ 
ïðîãðàììû «Ñóðãóòñêèé êðàåâåä÷å-
ñêèé ìóçåé ãîâîðèò è ïîêàçûâàåò» â 
÷åñòü 50-ëåòíåãî þáèëåÿ ìóçåÿ. Ïîä-
ðîáíîñòè ìîæíî óçíàòü ïî òåëåôîíó 
23-85-66.

К ВЕЛИКОМУ ПОСТУ
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30 ìàðòà â Ñóðãóòå ïðîéäåò ïåðâûé ðå-
ãèîíàëüíûé «Íåôîðóì áëîãåðîâ». Â íåì 
ïðèìóò ó÷àñòèå 150 ïðåäñòàâèòåëåé èç 
Óêðàèíû, Òþìåíñêîé îáëàñòè, Þãðû, 
Ìîñêâû, Ñàíêò-Ïåòåðáóðãà, à òàêæå æóð-
íàëèñòû ðåãèîíàëüíûõ è ôåäåðàëüíûõ 
ÑÌÈ. Â ðàìêàõ ìåðîïðèÿòèÿ ñîñòîÿòñÿ 
ìàñòåð-êëàññû ïî àñïåêòàì âçàèìîäåé-
ñòâèÿ áëîãåðîâ, âëàñòè è æóðíàëèñòñêîãî 
ñîîáùåñòâà, ìåõàíèçìàì ïðîäâèæåíèÿ 
Èíòåðíåò-äíåâíèêîâ. Ìîäåðàòîðàìè äèñ-
êóññèé âûñòóïÿò èçâåñòíûå áëîãåðû. 
Ãëàâíûå îðãàíèçàòîðû ìåðîïðèÿòèÿ 
– äèðåêöèÿ áëîãîõîñòèíãà LiveJournal 
(«Æèâîé æóðíàë») è ôåäåðàëüíîå èí-
ôîðìàöèîííîå àãåíòñòâî «ÐÈÀ Íîâîñòè». 
Ïàðòíåðàìè âûñòóïàþò Ïðàâèòåëüñòâî 
ÕÌÀÎ – Þãðû, Àäìèíèñòðàöèÿ Ñóðãóòà 
è Àäìèíèñòðàöèÿ Ñóðãóòñêîãî ðàéîíà. 

` …�-2� ,��2
Êàê ñîîáùèëà ïðåññ-ñëóæáà ÎÀÎ 
«Ñóðãóòíåôòåãàç», çà ôåâðàëü 2013 
ãîäà êîìïàíèÿ äîáûëà 4 ìëí. 708 òû-
ñÿ÷ òîíí íåôòè. Íà ìåñòîðîæäåíèÿõ â 
Ðåñïóáëèêå Ñàõà (ßêóòèÿ) ñ íà÷àëà òå-
êóùåãî ãîäà îáåñïå÷åíà äîáû÷à 1 ìëí. 
141 òûñ. òîíí íåôòè. Çà äâà ìåñÿöà 
2013 ãîäà ïðîèçâåäåíî â öåëîì îêîëî 
1 ìëðä. 978 ìëí. ì3 ãàçà. Áóðåíèå 
ñêâàæèí ñîáñòâåííûìè ñèëàìè êîì-
ïàíèè çà ïåðâûé ìåñÿö ýòîãî ãîäà 
âûïîëíåíî â îáúåìå 375,9 òûñÿ÷è ìå-
òðîâ ãîðíûõ ïîðîä, â òîì ÷èñëå ðàç-
âåäî÷íîå áóðåíèå – 16,752 òûñÿ÷è 
ìåòðîâ. 

q23��…��“*=  "�“…= 
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Ïî òðàäèöèè, ñäàâ çèìíþþ ñåññèþ, ñóð-
ãóòñêèå ñòóäåíòû íà÷èíàþò ãîòîâèòü-
ñÿ ê ãîðîäñêîìó êîíêóðñó-ôåñòèâàëþ 
«Ñòóäåí÷åñêàÿ âåñíà». Ýòî ìåðîïðèÿ-
òèå ïðîâîäèòñÿ ñ 1998 ãîäà, è êàæäûé 
ãîä îðãàíèçàòîðû âíîñÿò â íåãî ÷òî-òî 
íîâîå. Â íûíåøíåì ôåñòèâàëå ýòî áåñ-
ïëàòíûå ìàñòåð-êëàññû äëÿ ó÷àñòíè-
êîâ. Çàíÿòèÿ çàïëàíèðîâàíû ïî âñåì 
íàïðàâëåíèÿì: ìóçûêà, õîðåîãðàôèÿ, 
òåàòð, ìîäà, îðèãèíàëüíûé æàíð, æóð-
íàëèñòèêà. Ïðîâîäÿò èõ ïðîôåññèîíàëû 
âûñîêîãî êëàññà èç Ñóðãóòà, Ìîñêâû è 
Òþìåíè. Îòêðûëè Ñòóäåí÷åñêóþ âåñíó 
– 2013 ìàñòåð-êëàññû äëÿ ñòóäåí÷åñêèõ 
õîðåîãðàôè÷åñêèõ êîëëåêòèâîâ è ñîëü-
íûõ èñïîëíèòåëåé îò Öåíòðà ñîâðåìåí-
íîé õîðåîãðàôèè «Dansway». Çàíÿòèÿ 
ñîñòîÿëèñü 3 ìàðòà â ÑÎÊ «Ýíåðãåòèê». 
Ìàñòåð-êëàññû – ýòî íå åäèíñòâåííîå 
íîâøåñòâî Ñòóäåí÷åñêîé âåñíû ýòîãî 
ãîäà. ×òî åùå ïðèãîòîâèëè îðãàíèçà-
òîðû ãîðîäñêîãî êîíêóðñà-ôåñòèâàëÿ, 
ñòàíåò èçâåñòíî â íà÷àëå àïðåëÿ, êîãäà 
íà÷íóòñÿ êîíêóðñíûå äíè è ñîñòîèòñÿ 
ãàëà-êîíöåðò.

h 2�=2!=��…=  2%›�
5 ìàðòà ïîäâåäåíû èòîãè ôåñòèâàëÿ 
øêîëüíûõ òåàòðàëüíûõ êîëëåêòèâîâ 
«Òåàòðàëüíàÿ âåñíà». Ó÷àñòíèêè ôå-
ñòèâàëÿ – ðåáÿòà îò 6 äî 17 ëåò, âõîäÿ-
ùèå â ñîñòàâ äåòñêèõ è þíîøåñêèõ òåà-
òðàëüíûõ êîëëåêòèâîâ îáðàçîâàòåëüíûõ 
ó÷ðåæäåíèé. Â øêîëüíîì ôåñòèâàëå 
ïðèíÿëî ó÷àñòèå 9 êîëëåêòèâîâ è 109 
îáó÷àþùèõñÿ. Ïîáåäèòåëÿìè, ðåêîìåí-
äîâàííûìè äëÿ ó÷àñòèÿ â ãîðîäñêîì 
ôåñòèâàëå «Òåàòðàëüíàÿ âåñíà – 2013», 
ñòàëè Òåàòðàëüíîå îáúåäèíåíèå «Ðàì-
ïà» øêîëû 1 29 (ïîñòàíîâùèê Š.m. 
o�%C), òåàòðàëüíàÿ ñòóäèÿ «Êàëåíäàðü» 
(ðåæèññåð Š.q. o%C*%"=) è òåàòðàëüíàÿ 
ñòóäèÿ «Ïðåìüåðà» (ðåæèññåð ~.b. 
x3�=�"=) èç «Öåíòðà äåòñêîãî òâîð÷å-
ñòâà», à òàêæå «Òåàòð êíèãè» øêîëû 
1 1 (ðåæèññåð k.b. c�!=“,%",�).

o!%“2% ›,ƒ…�
Ñ 7 ïî 15 ìàðòà â Ñóðãóòå ðîäèëîñü 
126 ìàëûøåé.

Н  Е  Д  Е  Л  Я

ãîäíÿ 509 äîìîâ, ñîîáùèë Âëàäèìèð Âà-
ñèëüåâè÷. Èç íèõ ïðèçíàíû àâàðèéíûìè 
158 äîìîâ. Â ñâîþ î÷åðåäü, èç ñïèñêîâ 
âåòõîãî è àâàðèéíîãî æèëüÿ ôîðìèðóåòñÿ 
ðååñòð äîìîâ, ïîäëåæàùèõ ñíîñó. Íà 1 ÿí-
âàðÿ 2012 ãîäà â ñïèñêå íà ñíîñ áûëî 167 
äîìîâ. Íà ñåãîäíÿøíèé äåíü èç íèõ ðàñ-
ñåëåíû 77 äîìîâ, èëè 471 êâàðòèðà. Ýòî 
äîñòàòî÷íî õîðîøèé ðåçóëüòàò, è îí äî-
ñòèãíóò â ïåðâóþ î÷åðåäü áëàãîäàðÿ òîìó, 
÷òî â ëèêâèäàöèþ âåòõîãî ôîíäà àêòèâíî 
âêëþ÷èëñÿ îêðóã. Âêëþ÷èëñÿ îí ñàìûì 
äåéñòâåííûì ñïîñîáîì – âûäåëåíèåì äå-
íåã. 

Íî åñòü è ïðîáëåìû, èç êîòîðûõ ñàìàÿ 
ñëîæíàÿ çàêëþ÷àåòñÿ â òîì, ÷òî íîðìàòè-
âû íà ïðèîáðåòåíèå æèëüÿ ñåðüåçíî îò-
ñòàþò îò ðåàëüíîé ñòîèìîñòè êâàäðàòíûõ 
ìåòðîâ íà ðûíêå Ñóðãóòà. Îêðóã âûäåëÿåò 
íåìíîãèì áîëåå 50 òûñÿ÷ ðóáëåé çà êâà-
äðàòíûé ìåòð, à ïî òàêîé öåíå ïðèîáðåñòè 
æèëüå â Ñóðãóòå î÷åíü òðóäíî. 

«Äðóãàÿ ÷àñòü âðåìåííîãî æèëüÿ – ýòî 
òàê íàçûâàåìûå áåñõîçíûå ñòðîåíèÿ, èëè 
áàëêè è âàãîí÷èêè. Òàêèõ ñòðîåíèé â ãî-
ðîäå ñåé÷àñ 786. Îíè, êîíå÷íî, íå áåñõîç-
íûå, â íèõ ïðîæèâàþò ëþäè, íî ïîä êàòå-
ãîðèþ æèëûõ ïîìåùåíèé äîëãîå âðåìÿ íå 
ïîïàäàëè, è íåïîíÿòíî áûëî âîîáùå, êàê 
ýòó ïðîáëåìó ðåøàòü, – ïîÿñíèë Âëàäè-
ìèð Áàçàðîâ. – Ìû ñòàðàëèñü îáðåìåíÿòü 
çàñòðîéùèêîâ, êîòîðûå âõîäèëè íà ýòè 
òåððèòîðèè, ñíîñîì è ðàññåëåíèåì ýòèõ 
ñòðîåíèé. Äîñòàòî÷íî äîëãàÿ ýïîïåÿ áûëà 
ñ Þãðàèíâåñòñòðîéïðîåêòîì ïî ñíîñó äî-
ìîâ â ïîñåëêå Âçëåòíûé, íî ñåé÷àñ ñîãëà-
øåíèÿ ïî ïåðåñåëåíèþ æèòåëåé äîñòèã-
íóòû. Êîìïàíèÿ îáåùàåò âûïîëíèòü ñâîè 
îáÿçàòåëüñòâà, è óæå â ýòîì ãîäó äîëæíî 
íà÷àòüñÿ ðàññåëåíèå ýòîãî ïîñåëêà. À ïîë-
íîñòüþ âðåìåííîå æèëüå òàì äîëæíî áûòü 
ñíåñåíî â 2015 ãîäó».

Äëÿ ëèêâèäàöèè âðåìåííûõ ïîñåëêîâ 
òàì, ãäå ýòî âîçìîæíî â ñîîòâåòñòâèè ñ 
ãðàäîñòðîèòåëüíûì çîíèðîâàíèåì, ïðî-
âîäÿòñÿ ìåæåâàíèÿ òåððèòîðèè ñ ïðåäî-
ñòàâëåíèåì ãðàæäàíàì ó÷àñòêîâ. Ëþäè 
÷åðåç ñóä ïðèçíàþò ïðàâî ñîáñòâåííîñòè 
íà ñòðîåíèå, è èì âûäåëÿåòñÿ çåìåëüíûé 
ó÷àñòîê, êîòîðûé îíè ìîãóò ëèáî ïðîäàòü, 
ëèáî ïîñòðîèòü íà íåì äîì. Ñåãîäíÿ óæå 
109 ñåìåé òàêèì îáðàçîì ðåøàþò ñâîþ 
æèëèùíóþ ïðîáëåìó. 

Íà 1 ÿíâàðÿ 2011 ãîäà â ãîðîäå áûëî 
1009 áàëêîâ, ñåãîäíÿ 786, òî åñòü çà äâà 
ãîäà áûëî ñíåñåíî 223 áàëêà. Ýòî, ïî ìíå-
íèþ Âëàäèìèðà Áàçàðîâà, íåïëîõîé ðå-
çóëüòàò. Ñåé÷àñ íà óðîâíå îêðóãà ðàçðà-
áîòàíà ïðîãðàììà ïî ñíîñó áàëî÷íûõ ìàñ-

ñèâîâ, ðàñïîëîæåííûõ â ïðîìûøëåííûõ 
çîíàõ è ýêîëîãè÷åñêè íåáëàãîïðèÿòíûõ 
òåððèòîðèÿõ. Àäìèíèñòðàöèÿ ãîðîäà ïî-
äàëà â ðàìêàõ ýòîé ïðîãðàììû çàÿâêó íà 
ñíîñ 9 áàëî÷íûõ ìàññèâîâ – ýòî 82 áàëêà. 
Ïîêà ïîëó÷åíû ñðåäñòâà íà ëèêâèäàöèþ 
òîëüêî îäíîãî ïîñåëêà Çåëåíûé. Ëþäè, 
æèâóùèå òàì, ïîëó÷àþò ñóáñèäèþ íà íî-
âîå æèëüå, ðàçìåð êîòîðûé çàâèñèò îò ñðî-
êà ïðîæèâàíèÿ è ñîñòàâëÿåò îò 80 äî 100 
ïðîöåíòîâ ïî óñòàíîâëåííîìó íîðìàòèâó, 
ëèáî ìîãóò ïîëó÷èòü æèëüå áåñïëàòíî íà 
óñëîâèÿõ êîììåð÷åñêîãî íàéìà. Çàêîí-
÷èòü ïðîãðàììó ïî ðàññåëåíèþ è ëèêâè-
äàöèè ïîñåëêà Çåëåíûé ïëàíèðóåòñÿ äî 
êîíöà ýòîãî ãîäà. 

$ j=* K3�32 !=““�� 2�“  K=�*, …= 
3�,#� `.!%�!%…%L? 

– Ñíîñ 9 áàëêîâ ïëàíèðóåòñÿ çà ñ÷åò 
ÎÎÎ «Ñòðîèòåëüíàÿ êîìïàíèÿ ÑÎÊ» (áàë-
êè 143, 46À, 48, 50À, 77, 78Å, 260, 82À, 
84Á), êîòîðàÿ áóäåò âîçâîäèòü òàì äâà äåò-
ñêèõ ñàäà, à äëÿ ðàññåëåíèÿ áàëêîâ êâàð-
òèðû áóäóò ïðèîáðåòåíû çàñòðîéùèêîì 
è ïåðåäàíû ìóíèöèïàëèòåòó. Ìíîãîêâàð-
òèðíûå äåðåâÿííûå äîìà ïî óëèöå Ãåî-
ëîãîâ áóäåò ñíîñèòü ìóíèöèïàëèòåò. Îíè 
ïðèçíàíû àâàðèéíûìè. 

$ j%��= K3�32 “…%“,2“  "�2.,� �%= " 
21-22 ,*!%!=L%…=.? 

– Àóêöèîí ïî çàñòðîéêå è ðàçâèòèþ 
22 ìèêðîðàéîíà, êîòîðûé ðàñïîëîæåí 
ìåæäó ïðîåçäîì Òèõèì è óëèöåé Ôåäîðî-
âà, íå ñîñòîÿëñÿ. Íèêòî èç çàñòðîéùèêîâ 
íå çàÿâèëñÿ, âåðîÿòíî, èç-çà áîëüøîãî îá-
ðåìåíåíèÿ – òàì íàäî ñíîñèòü äîñòàòî÷íî 
ìíîãî äâóõýòàæíûõ äîìîâ. Ñåé÷àñ óñëî-
âèÿ àóêöèîíà ìåíÿþòñÿ äëÿ òîãî, ÷òîáû 
ñäåëàòü èõ áîëåå ïðèâëåêàòåëüíûìè äëÿ 
çàñòðîéùèêîâ. 

$ d�C=!2=�…2 �%!%�“*%�% .%ƒ L-
“2"= `�,…,“2!=-
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�= C% C%"/)�…,* 
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– Ïîêà îòâåòà ìû 
íå ïîëó÷èëè. Íî åñòü 
ïîíèìàíèå, ÷òî öåíà 
ïîêóïêè êâàðòèð ó 
çàñòðîéùèêîâ äîëæ-
íà áûòü àäåêâàòíà 
ðûíêó. Ðûíî÷íàÿ 
öåíà êâàäðàòíîãî ìå-
òðà â Ñóðãóòå ñåãîäíÿ 

íà 70-100 ïðîöåíòîâ âûøå, ÷åì óñòàíîâ-
ëåííûé íîðìàòèâ, è ýòî ñòàëî ñåðüåçíûì 
ñòîïîðîì â ðåàëèçàöèè ïðîãðàìì ïî ñíîñó 
âåòõîãî ôîíäà.

$ m= 3!%"…� C!=",2���“2"= %*!3�= " 
C!%)�% �%�3 K/�% ƒ= "��…%, �2% C!%-
K��3 “…%“= K=�*%" %›…% !�),2� ƒ= 2!, 
�%�=. j=* "/ “�,2=�2�, .2% !�=��…/L “!%* 
,�, %… …3›�=�2“  " *%!!�*2,!%"*�? 

– Äóìàþ, ÷òî ýòîò ñðîê íóæäàþòñÿ â 
êîððåêòèðîâêå. Òàêàÿ çàäà÷à – ñíåñòè áàë-
êè çà òðè ãîäà – ñòàâèëàñü, íî íàäî ïî-
íèìàòü, ÷òî âñå, ÷òî êàñàåòñÿ ëþäåé, ðå-
øàåòñÿ íå òàê áûñòðî, êàê õîòåëîñü áû, 
äàæå ïðè íàëè÷èè ôèíàíñîâûõ ñðåäñòâ. 
Ïî ëþáîìó áàëêó èëè âåòõîìó äîìó, êîãäà 
ïðèõîäèò î÷åðåäü åãî ñíîñà, ìû ñ âëàäåëü-
öàìè æèëüÿ îáùàåìñÿ èíäèâèäóàëüíî. Ñ 
êàæäûì. È ó êàæäîãî åñòü ñâîè íþàíñû, 
òðåáîâàíèÿ, îáñòîÿòåëüñòâà. Âîò, íàïðè-
ìåð, ñíîñèì äîì. 7 ñåìåé èç 8-êâàðòèðíîãî 
äîìà ñúåõàëè, à îäíà îòêàçàëàñü. Íà÷èíà-
þòñÿ ñóäåáíûå ïðîöåññû. Ñîîòâåòñòâåííî, 
ñäâèãàþòñÿ ñðîêè ïî ñíîñó íà ïîëãîäà, à 
èíîãäà è áîëüøå. Åñòü è ïðîáëåìû ñ çà-
ñòðîéùèêàìè, êîòîðûå íå îõîòíî ó÷àñòâó-
þò â àóêöèîíàõ ñ íèçêîé, îòíîñèòåëüíî 
ðûíêà, öåíîé çàêóïêè. Ïîýòîìó íå âñåã-
äà óäàåòñÿ â òàêèõ ïðîãðàììàõ äâèãàòüñÿ 
ñòðîãî ïî ïëàíó-ãðàôèêó. Íó è ãëàâíûé 
âîïðîñ – ýòî âûäåëåíèå íåîáõîäèìûõ ôè-
íàíñîâûõ ñðåäñòâ äëÿ ðåøåíèÿ äàííîé çà-
äà÷è. 

$ ` *=*%"/ !�=��…/� “!%*,, …= "=) 
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– Ó íàñ åñòü ïðîãðàììà ïî ëèêâèäàöèè 
âñåõ áàëî÷íûõ ìàññèâîâ, è åå âûïîëíåíèå 
çàâèñèò òîëüêî îò ôèíàíñèðîâàíèÿ. Ïðè 
óñëîâèè âûäåëåíèÿ íåîáõîäèìûõ ñðåäñòâ 
çà òðè ãîäà, íà÷èíàÿ ñ íûíåøíåãî, âñå 
áàëêè ìîæíî ñíåñòè. Íî íàäî ïîíèìàòü, 
÷òî çà ïîñëåäíèå äâà ãîäà ìû î÷åíü ñåðüåç-
íî ñäâèíóëèñü ïî ðåøåíèþ ýòîé çàäà÷è. 
Êàê ÿ óæå ãîâîðèë, 223 áàëêà áûëè ñíåñå-
íû. Åñëè ìû ïðîäîëæèì äâèãàòüñÿ òàêèì 
æå òåìïîì, òî ýòà ïðîáëåìà áóäåò ðåøåíà 
åñëè íå çà òðè ãîäà, òî çà íåñêîëüêî ëåò. 

`…�!�L `mŠpnonb 
t%2% `��*“�  `mdpnmnb`

В 60-70-х годах прошлого века вместе с разведкой и освоением нефтяных место-

рождений началось бурное строительство временного жилья в Сургуте. Тогда и 

возникли в городе поселки и целые микрорайоны, состоящие из «деревяшек», 

«БАМовских» домов, балков и вагончиков. И хотя уже три десятилетия количество 

временного и ветхого жилья неуклонно сокращается, но эта проблема еще не реше-

на. Директор департамента городского хозяйства Владимир БАЗАРОВ рассказал о 

ситуации со сносом ветхого жилья в городе. 

ВЕТХИЙ ВЕТХИЙ 
ФОНДФОНД
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ОБЗОР НОВЫХ ДОКУМЕНТОВ И ОФИЦИАЛЬНЫХ ОБЪЯВЛЕНИЙ

Выставка-ярмарка 
тюменских сельхозпроизводителей

16-17 марта в СГМУП «Городской рынок» (ул. Островского, 14/1) проходит выставка-ярмарка тюмен-
ских сельхозпроизводителей, где представлены: молочная продукция (сметана, сыры, яйца), мясная про-
дукция от производителей (птица, говядина, телятина, свинина, баранина), кондитерские изделия, рыб-
ная продукция(рыба свежая, вяленая, копченая, пресервы, консервы) и многое другое. 

Это первая выставка, организованная на крытой площадке «Городского рынка». Организаторы сдела-
ли все возможное, чтобы порадовать жителей и гостей Сургута качественной, свежей и недорогой про-
дукцией с юга Тюменской области. Среди участников ярмарки уже известные в городе производители –
это Тобольский рыбозавод, Ялуторовский мясокомбинат. Впервые заявились Агропромышленный Ком-
плекс «Рощинский» из Тюмени, в чьем ассортименте диетическиеполуфабрикатыиз мяса кролика, ЗАО 
«Киприно» с сырами производства Алтайского края. Каждый участник ярмарки организует дегустацию 
своей продукции. 

Во время ярмарки будет работать кафе. 

Вниманию работодателей, 
использующих труд иностранных работников

Казенное учреждение ХМАО - Югры «Сургутский центр занятости населения» проводит работу по 
сбору заявок работодателей о потребности в рабочей силе для замещения вакантных и создаваемых ра-
бочих мест иностранными работниками на 2014 год для определения квоты на выдачу иностранным 
гражданам приглашений на въезд в Российскую Федерацию в целях осуществления трудовой деятельно-
сти на территории г. Сургута и Сургутского района и дополнительных заявок о корректировке размера 
определенной на текущей год потребности в привлечении иностранных работников и размера утверж-
денных на текущий год квот.

Формирование предложений о потребности в привлечении иностранных работников и определе-
ние квот на осуществление иностранными гражданами трудовой деятельности в Российской Федерации 
осуществляется с использованием АИК «Миграционные квоты». Доступ к АИК «Миграционные квоты» 
осуществляется через Интернет по адресу: www.migrakvota.gov.ru.

Для подачи заявки работодателю необходимо оформить заявку на сайте, сохранить и распечатать её. 
С заявкой, заверенной подписью и печатью работодателя (в 2-х экземплярах), следует обратиться в Центр 
занятости населения. В дальнейшем работодатель может следить за состоянием заявки в реальном вре-
мени на сайте по статусам, которые изменяет ответственный работник службы занятости населения.

При предоставлении заявки в Центр занятости населения необходимо предъявить заверенную рабо-
тодателем копию выписки из ЕГРЮЛ (единого государственного реестра юридических лиц), ЕГРИП (еди-
ного государственного реестра индивидуальных предпринимателей) или Статреестра, содержащей ин-
формацию о видах экономической деятельности работодателя (коды по ОКВЭД), срок действия выписки 
– до 6 месяцев.

Одновременно с заявкой о потребности в иностранных работниках работодателю рекомендуется 
представить «Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест, вакантных долж-
ностей» с пометкой «Для иностранной рабочей силы», указанием планируемого периода привлечения 
иностранного гражданина в целях осуществления трудовой деятельности.

Также работодателю предлагается представить вместе с заявкой сопроводительное письмо-обосно-
вание потребности иностранных работников с указанием наименования организации, юридического и 
фактического адреса, периода работы на рынке труда на территории муниципального образования, вза-
имодействие с органами службы занятости (участие в мероприятиях и программах занятости населения), 
органами местного самоуправления, количественное соотношение работающих иностранных граждан и 
российских граждан (в том числе местного населения и прибывших российских граждан из других субъ-
ектов РФ) за последние три года. 

Заявки принимаются до 01.05.2013 по адресу: г. Сургут, ул. Крылова, 21/2, кабинет №209,теле-
фон: (3462) 524-716, контактное лицо – Демидова Екатерина Николаевна.

Часы работы: понедельник, среда, пятница - с 09.00 до 13.00, с 14.00 до 17.00, вторник - с 12.00 
до 16.00, с 17.00 до 20.00, четверг - с 11.00 до 15.00, с 16.00 до19.00.

� Новости здравоохранения
  Об открытии школы по уходу за тяжелобольными людьми 
� Новые документы
  Утверждены стандарты качества предоставления муниципальных работ по декоративно-

 художественному, праздничному оформлению города
  О предоставлении субсидии субъектам, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего   

 предпринимательства
� Новости образования
  Фестиваль творчества детей с ограниченными возможностями здоровья «Солнце для всех»
� Экономические новости
  15 марта - Всемирный день защиты прав потребителей  
� Пенсионное обеспечение
  Дополнительный тариф страховых взносов для льготников 

Городской праздник «Масленица»

17 марта с 12.00 на площади перед театром Сургутского государственного университета (пр. Ленина, 1) 
пройдет традиционный праздник проводов зимы – Масленица. Сургут встретит весну ярмаркой, народными 
гуляниями, молодецкими забавами, спортивными состязаниями и сжиганием чучела Масленицы. На сцене 
развернется театрализованный «Масленичный переполох» с участием творческих коллективов города. 

Впервые традиционные народные потехи украсит аттракцион «Богатырская карусель», на которой члены 
федерации силовых видов спорта ХМАО – Югры «IRON MАN UGRA», неоднократные призеры международных 
турниров по пауэрлифтингу, силовому экстриму и тяжелой атлетике, продемонстрируют свою мощь, силу и 
выносливость в богатырских упражнениях. 

С 12.30 сургутяне и гости города смогут показать свою молодецкую удаль в веселых спортивных и развле-
кательных забавах. Самых смелых ждёт «Масленичный столб» с призами и подарками. Для активных участни-
ков мероприятия будут работать несколько игровых площадок, где можно будет поучаствовать в шуточных 
конкурсах: «Бой мешками», «Эстафета на ходулях», «Частушечка-душечка».

Маленьких гостей праздника порадует аттракцион «Автопоезд».
В национальном чуме коренных народов Севера можно будет  сфотографироваться в костюмах ханты и 

манси и принять участие в традиционных играх.
Умельцы авиамодельного клуба «Аэлита» покажут в действии сконструированные ими модели. Показа-

тельные выступления клуба исторического моделирования «Северный Лев» позволят зрителям совершить 
путешествие вглубь времен. 

Широкая ярмарка с румяными блинами, пирогами, чаем из самоваров будет ждать всех желающих. 
Завершится программа взятием снежной крепости и сжиганием чучела Масленицы.

Вход на мероприятие свободный. Дополнительная информация по тел. 24-78-39.

Реестр организаций, осуществляющих отдых и оздоровление в 2013 году

В период оздоровительной кампании 2013 года на базе муниципальных учреждений и организаций 
планируется работа лагерей с дневным пребыванием детей. На сайте Администрации города 
www.admsurgut.ru в разделе «Детский отдых» опубликован реестр организаций, осуществляющих дея-
тельность по организации отдыха и оздоровления детей на территории города Сургута в 2013 году. 

Мониторинг принятых заявлений от родителей (законных представите-
лей) на предоставление путевок в летний период 2013 года 

В департаменте образования Администрации города (ул. Маяковского, 21а, каб.115-116) продолжает-
ся прием заявлений от родителей (законных представителей) на предоставление путевок в летний пери-
од детям от 6 до 17 лет (включительно). Мониторинг принятых заявлений по состоянию на 12.03.2013 опу-
бликован на сайте Администрации города www.admsurgut.ru в разделе «Детский отдых».

Прием граждан Центром социального обслуживания населения 

Казенное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Центр социальных выплат» фи-
лиал в городе Сургуте информирует граждан города Сургута и Сургутского района: с 18.03.2013 организова-
но одно дополнительное рабочее место специалиста отдела организации приема граждан в здании бюд-
жетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Комплексный центр социального 
обслуживания населения «Городская социальная служба» по адресу: г. Сургут, ул. Лермонтова, 3/1, каб. 104.

Прием граждан будет осуществляться в порядке общей очереди по графику: понедельник, 
среда с 9.00 до 17.00, обед с 13.00 до 14.00.

О ежемесячных выплатах лицам, осуществляющим уход 
за детьми-инвалидами и инвалидами с детства I группы

В целях усиления социальной защищенности отдельных категорий граждан Президент РФ 26.02.2013 под-
писал Указ № 175 «О ежемесячных выплатах лицам, осуществляющим уход за детьми-инвалидами и инвалидами 
с детства I группы», согласно которому с 1 января 2013 г. ежемесячные выплаты неработающим трудоспособным 
лицам, осуществляющим уход за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет или инвалидом с детства I группы (да-
лее - ежемесячные выплаты):

а) родителю (усыновителю) или опекуну (попечителю) - в размере 5500 рублей;
б) другим лицам - в размере 1200 рублей.
Размер ежемесячных выплат для граждан, проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 

местностях, в районах с тяжелыми климатическими условиями, требующих дополнительных материальных и 
физиологических затрат проживающих там граждан, увеличивается на соответствующий районный коэффици-
ент, применяемый в указанных районах (местностях) при определении размеров пенсий в соответствии с феде-
ральными законами от 15 декабря 2001 г. № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской 
Федерации» и от 17 декабря 2001 г. № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

Ежемесячные выплаты производятся к установленной ребенку-инвалиду или инвалиду с детства I группы 
пенсии в период осуществления ухода за ним. Ежемесячные выплаты устанавливаются одному неработающему 
трудоспособному лицу в отношении каждого ребенка-инвалида или инвалида с детства I группы на период осу-
ществления ухода за ним. Ежемесячные выплаты устанавливаются на основании документов, имеющихся в рас-
поряжении органа, осуществляющего пенсионное обеспечение ребенка-инвалида или инвалида с детства I 
группы. Ежемесячные выплаты в новом размере и доплата с учетом осуществленных в период с 1 января 
2013 г. компенсационных выплат будут выплачены в апреле 2013 года.

II городская выставка социальных проектов 
некоммерческих организаций

20 апреля 2013 года в Сургуте в рамках общероссийской ежегодной акции «Весенняя Неделя Добра» 
во второй раз состоится городская выставка социальных проектов некоммерческих организаций. 

К участию приглашаются некоммерческие организации, реализующие социальные проекты в раз-
личных областях жизнедеятельности. На выставке могут быть презентованы проекты, которые ранее не 
представлялись на иных городских выставках и форуме общественных объединений города Сургута. Луч-
ший проектный опыт некоммерческих организаций будет поддержан организатором выставки – Админи-
страцией города и партнерами выставки. По итогам выставки планируется издание электронного катало-
га социальных проектов некоммерческих организаций. 

В 2012 году выставка позволила продемонстрировать 43 проекта некоммерческих организаций и 
объединить партнеров из числа депутатов Думы города Сургута, Тюменской областной Думы, специали-
стов учреждений культуры и социальной защиты населения, представителей бизнеса и средств массовой 
информации. 

Заявки в электронном виде принимаются до 01 апреля 2013 года включительно в отделе орга-
низации общественных связей Администрации города (ул. Энгельса, 8, каб. 125) и по электронно-
му адресу: otdeloos@admsurgut.ru. 

Адрес:   http://www.admsurgut.ru/
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При необходимости врач должен выдать обратившемуся за медицинской помощью направления для прове-
дения дополнительных процедур медицинского обследования.

3.4.2.6. В амбулаторной карте обратившегося за медицинской помощью врач должен сделать запись о состо-
янии здоровья обратившегося, его заболевании и назначенном курсе лечения.

3.4.2.7. При назначении амбулаторного лечения врач должен выдать направления на посещение врачей и 
(или) проведение медицинских процедур. В направлениях должно быть указано: фамилия, имя, отчество пациен-
та, диагноз, наименование медицинской процедуры, количество процедур, фамилия, имя, отчество врача, осу-
ществляющего прием, дата.

3.4.2.8. При наличии медицинских показаний к стационарному лечению врач должен выдать направление на 
госпитализацию. В направлении должно быть указано: фамилия, имя, отчество обратившегося за медицинской по-
мощью, диагноз заболевания, наименование выдавшего направление лечебно-профилактического учреждения, 
наименование больничного учреждения (или дневного стационара в лечебно-профилактическом учреждении), в 
которое направляется обратившийся, данные дополнительных методов обследования (при плановой госпитали-
зации), наименование отделения, дата и подпись врача.

3.4.2.9. В указанные в направлении дату и время обратившемуся за медицинской помощью необходимо 
явиться на прием для проведения медицинских процедур (в случае амбулаторного лечения) или на госпитализа-
цию в стационар (в случае стационарного лечения).

При нарушении срока обратившемуся может быть отказано в предостав-лении услуги.
3.4.2.10. При установлении признаков нетрудоспособности и в случаях, предусмотренных нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, врач должен выдать документ, удостоверяющий факт временной не-
трудоспособности, в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Россий-
ской Федерации от 29.06.2011 № 624н «Об утверждении Порядка выдачи листков нетрудоспособности».

3.4.3. Порядок получения доступа к муниципальной услуге в форме оказания медицинской помощи на дому.
Данный порядок описывает процедуры получения доступа к услуге, предоставляемой в форме, указанной в 

пункте 3.4.1.2 настоящего стандарта.
3.4.3.1. Право на получение медицинской помощи имеют все лица, указанные в пункте 3.2.1 – 3.2.3 настоящего 

стандарта, при:
- состояниях здоровья, не позволяющих обратиться непосредственно в лечебно-профилактическое учрежде-

ние;
- заболеваниях, угрожающих заражением иным лицам;
- наличии показаний для соблюдения домашнего режима, рекомендован-ного лечащим врачом при установ-

ленном заболевании;
- тяжелых хронических заболеваниях или невозможности передвижения пациента;
- острых форм заболеваний у детей до улучшения состояния их здоровья.
3.4.3.2. Для вызова врача на дом лицо, из числа указанных в пункте 3.4.3.1 настоящего стандарта (или лицо, 

представляющее его интересы) должно лично или по телефону обратиться в лечебно-профилактическое учреж-
дение.

Обращение должно быть осуществлено в лечебно-профилактическое учреждение по месту жительства (ме-
сту прикрепления).

Вызов врача на дом можно осуществить в течение всех рабочих дней и субботу с 8.00 до 17.00, а также в вос-
кресенье с 8.00 до 12.00.

3.4.3.3. При обращении необходимо указать следующую информацию:
- свою фамилию, имя, отчество;
- дату рождения;
- краткое описание состояния своего здоровья;
- свой контактный телефон;
- свое место нахождения (адрес), код доступа в подъезд.
3.4.3.4. Организация, оказывающая услугу, не в праве отказать в приеме обратившимся, перечисленным в пун-

кте 3.4.3.1. 
3.4.3.5. Организация, оказывающая муниципальную услугу, должна назначить время посещения врачом. Уста-

новленное время посещения обратившегося за медицинской помощью врачом не должно превышать 10 часов с 
момента обращения при состояниях здоровья, требующих безотлагательной помощи, и 14 рабочих дней в случае 
вызова врача «узкого» специалиста для оказания консультативной помощи, а также стоматологической помощи.

3.4.3.6. Предоставление муниципальной услуги осуществляется на месте, указанном при вызове врача.
3.4.3.7. Проведение обследования (медицинского осмотра) и назначение курса лечения осуществляется в со-

ответствии с пунктами 3.4.2.5 – 3.4.2.9 настоящего стандарта.
В случае, если состояние здоровья не позволяет обратившемуся за медицинской помощью явиться в лечеб-

но-профилактическое учреждение, врач должен назначить время следующего своего посещения.
3.4.3.8. Порядок признания факта временной нетрудоспособности осуществляется в соответствии с пунктом 

3.4.2.10 настоящего стандарта.
3.4.4. Порядок получения доступа к муниципальной услуге в форме оказания медицинской помощи при го-

спитализации в дневной стационар.
Данный порядок описывает процедуры получения доступа к муници-пальной услуге, предоставляемой в 

форме, указанной в пункте 3.4.1.3 настоящего стандарта.
3.4.4.1. Право на получение медицинской помощи имеют все лица, указанные в пункте 3.2.1 – 3.2.3 настоящего 

стандарта.
3.4.4.2. Для получения муниципальной услуги необходимо обратиться в отделение дневного стационара ор-

ганизации, указанной в направлении.
Организация, оказывающая услугу, должна обеспечить прием больных на госпитализацию в течение всех ра-

бочих дней.
При обращении необходимо представить направление на госпитализацию, выданное лечебно-профилакти-

ческим учреждением.
Для получения направления на плановую госпитализацию необходимо обратиться в лечебно-профилактиче-

ское учреждение по месту прикрепления. 
Максимальный срок ожидания гражданами плановой госпитализации в дневной стационар не может превы-

шать семи рабочих дней с момента обращения.
3.4.4.3. В указанный срок обратившийся за медицинской помощью должен явиться в стационар дневного пре-

бывания на госпитализацию.
При обращении необходимо представить:
- документ, удостоверяющий личность гражданина;
- свидетельство о рождении (требуется для несовершеннолетних при отсутствии паспорта);
- паспорт родителя, законного представителя (требуется при госпитализации вместе с ребенком);
- страховой полис системы обязательного медицинского страхования Российской Федерации;
- направление на госпитализацию.
Обратившемуся может быть отказано в госпитализации только в случае непредставления вышеперечислен-

ных документов.
3.4.4.4. После проверки представленных документов организация, оказывающая услугу, должна вернуть об-

ратившемуся документ, удостоверяющий личность гражданина (свидетельство о рождении) и страховой полис.
3.4.4.5. Непосредственно после приема документов врач дневного стационара должен провести медицин-

ский осмотр обратившегося и назначить курс лечения в дневном стационаре.
3.4.4.6. В течение 30 минут после окончания медицинского осмотра и назначения курса лечения организация, 

оказывающая услугу, должна обеспечить размещение больного в палатном отделении, предоставив ему отдель-
ное спальное место (или отдельное место отдыха в случае восстановительного лечения).

По требованию больного (или его представителей) ему должен быть предоставлен комплект постельного бе-
лья.

3.4.4.7. Организация, оказывающая услугу, не должна осуществлять выписку из дневного стационара пациен-
тов до момента окончания назначен-ного курса лечения.

3.4.5. Порядок получения доступа к муниципальной услуге в форме медицинского наблюдения и медицин-
ской помощи обучающимся (воспитанникам) в образовательных учреждениях города. 

Данный порядок описывает процедуры получения доступа к услуге, предоставляемой в форме, указанной в 
пункте 3.4.1.4 настоящего стандарта.

3.4.5.1. Право на получение услуги при оказании медицинского наблю-дения и медицинской помощи в обра-
зовательных учреждениях города Сургута имеют обучающиеся (воспитанники) этих учреждений.

3.4.5.2. Для получения услуги необходимо обратиться в медицинский пункт образовательного учреждения.
Организация, оказывающая услугу, должна обеспечить работу медицинского кабинета в течение всех дней 

занятий в образовательном учреждении.
Обратившемуся не может быть отказано в оказании услуги ни при каких условиях.
3.4.5.3. По факту обращения медицинский работник должен провести осмотр обратившегося.
3.4.5.4. Медикаментозная помощь ребенку, не достигшему возраста 15 лет, может быть оказана только с раз-

решения родителей (законного представителя), если состояние ребенка не требует экстренного медицинского 
вмешательства и нет угрозы его жизни.

3.4.5.5. Медицинский работник должен известить родителей (законного представителя) ребенка, не достиг-
шего возраста 15 лет, о факте обращения его за медицинской помощью и представить информацию о состоянии 
его здоровья.

3.4.5.6. При необходимости экстренного медицинского вмешательства медицинский работник должен вы-
звать бригаду скорой медицинской помощи.

3.4.6. Порядок получения доступа к муниципальной услуге в форме врачебного контроля над лицами, занима-
ющимися физкультурой и спортом.

Данный порядок описывает процедуры получения доступа к муниципальной услуге, предоставляемой в фор-
ме, указанной в пункте 3.4.1.5 настоящего стандарта.

3.4.6.1. Право на получение услуги при оказании врачебного контроля имеют лица, регулярно занимающиеся 
физкультурой и спортом в муници-пальных физкультурно-оздоровительных и спортивных учреждениях города:

- воспитанники детско-юношеских спортивных школ города Сургута, занимающиеся в группах начальной 
подготовки второго и третьего года обучения, учебно-тренировочных группах, группах спортивного совершен-
ствования, группах спортивного мастерства;

- члены сборных команд города Сургута, сборных команд Ханты-Мансийского автономного округа, сборных 
команд Российской Федерации;

- студенты факультета физической культуры высших учебных заведений города Сургута;
- члены сборных высших учебных заведений города Сургута;
- ветераны спорта;
- спортсмены инвалиды;
- лица, занимающиеся боевыми видами спорта.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1405 от 05.03.2013

Об утверждении стандарта качества муниципальной услуги 
«Оказание медицинской помощи»

В соответствии с п. 17. ч. 1. ст. 16 Федерального закона от 06.10.2008 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с изменениями от 
25.12.2012), постановлениями Администрации города от 31.05.2012 № 4054 «Об утверждении по-
рядка разработки, утверждения и применения стандартов качества муниципальных услуг (ра-
бот)», от 24.02.2011 № 844 «Об утверждении реестра муниципальных услуг городского округа го-
род Сургут» (с изменениями от 30.11.2012 № 9220), в целях повышения качества оказания муни-
ципальных услуг на территории города Сургута:

1. Утвердить стандарт качества муниципальной услуги «Оказание медицинской помощи» согласно 
приложению. 

2. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в 
средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

3. Признать утратившими силу постановления Администрации города:
- от 25.06.2007 № 2023 «Об утверждении отдельных стандартов качества муниципальных услуг»;
- от 27.06.2008 № 2369 «О внесении изменений в постановление Администрации города от 25.06.2007 

№ 2023 «Об утверждении отдельных стандартов качества муниципальных услуг»;
- от 17.05.2010 № 2040 «О внесении изменений в постановление Администрации города от 25.06.2007 

№ 2023 «Об утверждении отдельных стандартов качества муниципальных услуг».
4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации горо-

да Пелевина А.Р.
 Глава города Д.В. Попов

Приложение к постановлению Администрации города 

Стандарт качества муниципальной услуги

«Оказание медицинской помощи»

1. Организации, в отношении которых применяется стандарт качества муниципальной услуги 
«Оказание медицинской помощи» (далее – стандарт)

Организациями, в отношении которых применяется стандарт качества муниципальной услуги «Оказание ме-
дицинской помощи» (далее – муниципальная услуга), являются муниципальные учреждения города Сургута и ор-
ганизации иных форм собственности, исполняющие обязательства по соответствующему муниципальному кон-
тракту (договору) (далее именуемые лечебно-профилактические учреждения или организации, оказывающие му-
ниципальную услугу).

1.1. Муниципальная услуга может быть оказана в следующих видах:
1.1.1. Амбулаторно-поликлиническая помощь.
1.1.2. Стационарная медицинская помощь.
1.1.3. Скорая медицинская помощь.
1.2. Организации в отношении которых применяется стандарт представлены в приложении к настоящему 

стандарту.
1.3. Организации, оказывающие муниципальную услугу, определяются в результате размещения муниципаль-

ного заказа. Информация об организа-циях, оказывающих муниципальную услугу (наименования, адреса, телефо-
ны), размещаются на официальном сайте: www.zakupki.gov.ru. 

2. Нормативные правовые акты, регулирующие предоставление муниципальной услуги
- Конституция Российской Федерации;
- Федеральный закон «Об основах охраны здоровья граждан Российской Федерации» от 21.11.2011 № 323-ФЗ 

(с изменениями от 25.06.2012);
- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской 

Федерации» (с изменениями от 03.12.2012);
- Федеральный закон от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологи-ческом благополучии населения» (с 

изменениями от 25.06.2012);
- Федеральный закон от 29.11.2010 № 326-ФЗ «Об обязательном медицинском страховании в Российской Фе-

дерации» (с изменениями от 01.12.2012);
- Федеральный закон от 17.09.1998 № 157-ФЗ «Об иммунопрофилактике инфекционных болезней» (с измене-

ниями от 18.07.2011);
- Постановление Правительства Российской Федерации от 21.11.2011 № 957 «Об организации лицензирова-

ния отдельных видов деятельности» (с изменениями от 14.09.2012);
- Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 26.06.2012 № 86-оз «О регулировании отдельных 

вопросов в сфере здравоохранения граждан в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» (с изменениями от 
08.12.2012);

- Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 29.10.2012 № 426-п «О Тер-
риториальной программе государственных гарантий бесплатного оказания гражданам Российской Федерации 
медицинской помощи в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2013 год и на плановый период 2014 и 
2015 годов»;

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 18.05.2010 № 58 
«Об утверждении СанПиН 2.1.3.2630-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям, осущест-
вляющим медицинскую деятельность»;

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 09.06.2003 № 131 
«О введении в действие санитарно-эпидемических правил СП 3.5.1378-03»;

- Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 15.05.2012 
№ 543н «Об утверждении Положения об организации оказания первичной медико-санитарной помощи взросло-
му населению»;

- Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 16.04.2012 
№ 366н «Об утверждении Порядка оказания педиатрической помощи»;

- Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 01.11.2004 № 179 
«Об утверждении порядка оказания скорой медицинской помощи» (с изменениями от 30.01.2012).

3. Порядок получения доступа к муниципальной услуге
3.1. Оказание муниципальной услуги является бесплатным в соответствии с территориальной программой го-

сударственных гарантий оказания гражданам Российской Федерации бесплатной медицинской помощи.
3.2. Право на получение муниципальной услуги имеют:
3.2.1. Лица, застрахованные в системе обязательного медицинского страхования Российской Федерации.
3.2.2. Дети со дня рождения до дня государственной регистрации рождения.
3.2.3. Военнослужащие и приравненные к ним лица при отсутствии ведомственных медицинских организа-

ций или при отсутствии в ведомственных медицинских организациях отделений соответствующего профиля, спе-
циалистов либо специального медицинского оборудования.

3.2.4. Любое лицо, в случае оказания экстренной медицинской помощи.
3.3. Муниципальная услуга предоставляется независимо от пола, расы, национальности, языка, происхожде-

ния, отношения к религии, социального, имущественного и должностного положения получателя услуги.
3.4. Порядок получения муниципальной услуги в виде амбулаторно-поликлинической помощи.
3.4.1. Муниципальная услуга в виде амбулаторно-поликлинической помощи может быть оказана в следующих 

формах:
3.4.1.1. Медицинская помощь в амбулаторно-поликлиническом учреждении.
3.4.1.2. Медицинская помощь на дому.
3.4.1.3. Медицинская помощь в дневных стационарах.
3.4.1.4. Медицинское наблюдение и медицинская помощь обучающимся (воспитанникам) в образовательных 

учреждениях города.
3.4.1.5. Врачебный контроль над лицами, занимающимися физкультурой и спортом.
3.4.2. Порядок получения доступа к муниципальной услуге в амбулаторно-поликлиническом учреждении. 
Данный порядок описывает процедуры получения доступа к муниципальной услуге, предоставляемой в фор-

ме, указанной в пункте 3.4.1.1 настоящего стандарта.
3.4.2.1. Для получения муниципальной услуги лицо, из числа указанных в пункте 3.2.1 – 3.2.3 настоящего стан-

дарта, может обратиться в регистратуру учреждения, из числа, указанных в пунктах 1.1 – 1.7 приложения к настоя-
щему стандарту, для получения талона на посещение врача. 

3.4.2.2. Обращение должно быть в лечебно-профилактическое учреждение по месту прикрепления гражда-
нина, выбравшего амбулаторно-поликлиническое учреждение для оказания ему первичной медико-санитарной 
помощи. 

Узнать о зонах обслуживания населения города муниципальными учреждениями здравоохранения можно на 
официальном интернет-сайте Админист-рации города посредством личного, телефонного обращения в организа-
цию, оказывающую услугу.

Гражданин вправе самостоятельно выбрать лечебно-профилактическое учреждение (изменить место при-
крепления) в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации.

3.4.2.3. «Прием заявок (запись) на прием к врачу» предоставляется гражданам муниципальными учреждения-
ми здравоохранения города Сургута в соответствии с постановлением Администрации города от 12.05.2012 
№ 3240 «Об утверждении порядка предоставления услуги «Прием заявок (запись) на прием к врачу в муниципаль-
ное бюджетное учреждение здравоохранения».

3.4.2.4. В указанное время гражданину, нуждающемуся в медицинской помощи, необходимо явиться на прием 
к врачу для проведения медицинского осмотра (обследования).

3.4.2.5. Непосредственно после медицинского осмотра (обследования) и установления диагноза заболевания 
врач при наличии медицинских пока-заний должен назначить курс лечения в амбулаторном порядке.
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3.4.6.2. Для проведения углубленного медицинского обследования лиц, из числа указанных в пункте 3.4.6.1 
настоящего стандарта, спортивная организация подает заявку на проведение медицинского осмотра и осущест-
вление медицинских процедур. Заявка должна содержать перечень лиц, регулярно занимающихся физкультурой 
и спортом, уровень их спортивной квалификации. К заявке прилагаются справки первичного медицинского допу-
ска.

Заявка должна быть заверена печатью и подписью руководителя спортивной организации. 
3.4.6.3. Организация, оказывающая муниципальную услугу, должна представить руководителю спортивной 

организации график проведения медицинского осмотра не позднее одного месяца до проведения обследования.
3.4.6.4. Для проведения углубленного медицинского обследования лица, указанные в пункте 3.4.6.1 настояще-

го стандарта, в сопровождении тренера должны обратиться в регистратуру организации, указанной в пункте 1.8 
приложения к настоящему стандарту.

3.4.6.5. По окончанию углубленного медицинского обследования организация, оказывающая муниципальную 
услугу, должна представить в муниципальные физкультурно-оздоровительные и спортивные учреждения города 
комплексное заключение о состоянии здоровья каждого обследованного и план дальнейшего наблюдения (лече-
ния). План дальнейшего наблюдения за состоянием здоровья должен быть подписан обследованным.

3.4.6.6. В оказании муниципальной услуги может быть отказано только в случае непредставления документов, 
указанных в пункте 3.4.6.2 настоящего стандарта.

3.5. Порядок получения муниципальной услуги в виде стационарной помощи.
3.5.1. Муниципальная услуга в виде стационарной помощи может быть оказана в следующих формах:
- при госпитализации, связанной с оказанием экстренной медицинской помощи (далее – экстренная госпита-

лизация);
- при госпитализации, не связанной с оказанием экстренной медицинской помощи (далее – плановая госпи-

тализация).
3.5.2. Порядок получения доступа к услуге экстренная госпитализация.
3.5.2.1. Для получения услуги лицам, указанным в пункте 3.2.4, необходимо обратиться в приемное отделение 

организации, из числа указанных в пункте 2.1 приложения к настоящему стандарту. 
Для получения услуги лицам с гнойно-хирургической патологией необходимо обратиться в приемное отделе-

ние организации, из числа указанных в пункте 2.2 приложения к настоящему стандарту.
3.5.2.2. В случае неспособности больного (пострадавшего) самостоятельно передвигаться (нахождении в бес-

сознательном состоянии) больной (пострадавший) может быть доставлен членами своей семьи (или иными лица-
ми) или бригадой скорой медицинской помощи.

3.5.2.3. Организация, оказывающая услугу, не вправе отказать в предоставлении муниципальной услуги.
При невозможности оказать экстренную медицинскую помощь организация, оказывающая услугу, должна 

организовать транспортировку больного в иной стационар города Сургута, в котором ему будет оказана такая по-
мощь.

3.5.2.4. Доставленный в стационар больной (пострадавший), которому требуется экстренная медицинская по-
мощь, должен быть принят приемным отделением в течение 05 минут с момента его прибытия.

3.5.2.5. В течение 30 минут с момента прибытия больного (пострадавшего) организация, оказывающая услугу, 
должна начать проведение медицинских процедур.

3.5.2.6. С момента прибытия и до начала медицинских процедур организация, оказывающая услугу, должна 
обеспечить проведение комплекса мероприятий по восстановлению и (или) поддержанию жизненно важных 
функций организма больного (пострадавшего).

3.5.2.7. При наличии медицинских показаний к госпитализации, непосредственно после окончания медицин-
ских процедур организация, оказывающая услугу, должна обеспечить размещение больного в палатном отделе-
нии, предоставив ему отдельное спальное место.

По требованию больного (или его представителей) ему должен быть предоставлен комплект нательного бе-
лья и сменная обувь.

3.5.3. Порядок получения доступа к услуге плановая госпитализация.
3.5.3.1. Для получения услуги лицам, указанным в пункте 3.2.1 – 3.2.3, необходимо обратиться в приемное от-

деление организации, из числа указанных в пункте 2 приложения к настоящему стандарту.
3.5.3.2. При обращении необходимо представить следующие документы:
- документ, удостоверяющий личность обратившегося;
- свидетельство о рождении (требуется при отсутствии паспорта для несовершеннолетних);
- паспорт родителя, законного представителя (требуется при госпитализации вместе с ребенком);
- полис обязательного медицинского страхования Российской Федерации;
- свидетельство государственного пенсионного страхования (требуется при оказании помощи при родовспо-

можении);
- направление на госпитализацию в стационар.
3.5.3.3. Для получения направления на плановую госпитализацию необходимо обратиться в амбулаторно-по-

ликлиническое учреждение по месту прикрепления.
3.5.3.4. Обратившемуся может быть отказано в госпитализации только в случае непредставления документов, 

указанных в пункте 3.5.3.2 настоящего стандарта.
Максимальный срок ожидания гражданином плановой госпитализации не должен превышать 14 рабочих 

дней.
3.5.3.5. После проверки представленных документов организация, оказывающая услугу, должна обративше-

муся вернуть документы, указанные в абзаце 1 – 5 пункта 3.5.3.2.
3.5.3.6. В течение 60 минут с момента принятия документов организация, оказывающая услугу, должна обеспе-

чить размещение больного в палатном отделении, предоставив ему отдельное спальное место.
По требованию больного (или его представителей) ему должен быть предоставлен комплект нательного бе-

лья и сменная обувь.
3.6. Порядок получения муниципальной услуги в виде скорой медицинской помощи.
3.6.1. Скорая медицинская помощь населению осуществляется в границах муниципального образования го-

род Сургут и за территорией города (30 км дороги Сургут – Федоровский и 12 км дороги Сургут – Лянтор).
3.6.2. Для получения услуги лицам, указанным в пункте 3.2.4 (или лицам, представляющим их интересы), при 

состояниях, требующих срочного медицинского вмешательства (при несчастных случаях, травмах, отравлениях и 
других состояниях и заболеваниях), необходимо обратиться в организацию, из числа указанных в пункте 3 прило-
жения к настоящему стандарту.

3.6.3. Оперативный отдел (диспетчерская) организации принимает вызовы от граждан по единому общерос-
сийскому номеру телефона — «03». 

3.6.4. Оперативный отдел (диспетчерская) станции скорой медицинской помощи обеспечивает своевремен-
ное направление выездных бригад скорой медицинской помощи для обслуживания вызова.

3.6.5. Обратившемуся к диспетчеру организации необходимо указать следующую информацию:
- фамилию, имя, отчество пациента;
- дату рождения пациента;
- краткое описание состояния здоровья пациента;
- место нахождения пациента (адрес), (код доступа в подъезд).
- фамилию, имя, отчество обратившегося;
- контактный телефон обратившегося.
3.6.6. Выездная бригада скорой медицинской помощи осуществляет:
3.6.6.1. Выезд и прибытие к пациенту (на место происшествия) в пределах 20 минут от момента поступления 

вызова.
3.6.6.2. Устанавливает диагноз и осуществляет мероприятия, способствующие стабилизации или улучшению 

состояния пациента. 
3.6.6.3. При наличии медицинских показаний транспортировку его в лечебно-профилактическое учреждение.
3.6.6.4. Передачу пациента и соответствующей медицинской документации дежурному врачу стационара ле-

чебно-профилактического учреждения.
3.6.6.5. Обеспечение сортировки пациентов и установление последовательности оказания медицинской по-

мощи при массовых заболеваниях, отравлениях, травмах и других чрезвычайных ситуациях.
3.6.6.6. Обеспечение и проведение необходимых санитарно-гигиенических и противоэпидемических меро-

приятий в установленном порядке.
3.6.7. Пациенты, доставленные выездными бригадами станции скорой медицинской помощи в стационарные 

лечебно-профилактические учреждения, должны быть переданы дежурному персоналу приемного отделения с 
отметкой в карте вызова времени их поступления.

4. Требования к качеству муниципальной услуги
4.1. Общие положения.
4.1.1. Настоящим разделом устанавливаются требования к организации, оказывающей муниципальную услугу.
4.1.2. Требования к порядку применения медицинских процедур и лекарственных средств (их количеству) 

при оказании медицинской помощи устанавливаются актами государственных органов по нормативно-правово-
му регулированию в сфере здравоохранения.

4.2. Требования к организации, оказывающей услугу.
4.2.1. Организация, оказывающая услугу, должна иметь:
- лицензию на право осуществления медицинской деятельности;
- разрешение органов государственного пожарного надзора на эксплуатацию зданий и помещений лечебно-

профилактического учреждения;
- санитарно-эпидемиологическое заключение органов государственного потребительского надзора о соот-

ветствии зданий и помещений лечебно-профилактического учреждения установленным санитарным правилам.
4.3. Требования к режиму работы организации, оказывающей услугу.
4.3.1. Начало работы организаций, оказывающих муниципальную услугу в виде, указанном в пункте 1.1.1, 

должно быть не позднее 8.00, а ее окончание не раньше 19.00. 
4.3.2. Окончание работы организации, оказывающей услугу в форме, указанной в пункте 3.4.1.5 настоящего 

стандарта, не должно быть ранее 18.00. 
4.3.3. Организация, оказывающая услугу в виде, указанном в пункте 1.1.2, в форме, указанной в пункте 3.5.1.1, 

должна обеспечить ежедневный круглосуточный прием больных (пострадавших), за исключением больных (постра-
давших), требующих хирургической или гинекологической медицинской помощи. Прием больных в хирургические 
и гинекологические отделения осуществляется круглосуточно, каждый понедельник, вторник, четверг и субботу. 

При оказании муниципальной услуги в форме, указанной в пункте 3.5.1.2, организация, оказывающая услугу, 
должна обеспечить прием больных на госпитализацию в хирургическое отделение каждый понедельник, вторник, 
среду, четверг с 10.00 до 12.00, в гинекологическое отделение каждый понедельник, вторник, среду, четверг, вос-
кресенье с 14.00 до 15.00.

4.3.4. Организация, оказывающая услугу в виде, указанном в пункте 1.1.3, должна обеспечить ежедневный 

круглосуточный централизованный прием обращений (вызовов) населения.
4.4. Требования к размещению и территории лечебно-профилактических учреждений.
Размещение и территория организации оказывающей муниципальную услугу должна соответствовать требо-

ваниям главы 2, раздела I СанПиН 2.1.3.2630-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям, осу-
ществляющим медицинскую деятельность».

4.5. Требования к помещениям, в которых оказывается услуга.
Требования к помещениям, в которых оказывается услуга, должны соответствовать требованиям глав 3 – 7, 

раздела I СанПиН 2.1.3.2630-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям, осуществляющим 
медицинскую деятельность».

4.6. Требования к организации оказания медицинской помощи.
4.6.1. Требования к проведению приема пациентов врачами (средними медицинскими работниками) для осу-

ществления медицинских процедур в лечебно-диагностических кабинетах и иных помещениях, предназначенных 
для оказания медицинской помощи (перевязочных, процедурных, и др.).

4.6.1.1. Врач (средний медицинский работник) должен осуществлять прием пациентов в соответствии со вре-
менем, указанным в направлении на проведение процедур. Максимальное отклонение от назначенного времени 
должно составлять не более 30 минут.

4.6.1.2. Врач (средний медицинский работник) не должен прерывать медицинскую процедуру до момента ее 
окончания.

4.6.1.3. Организация, оказывающая услугу, должна обеспечить каждому пациенту в полном объеме проведе-
ние всех медицинских процедур в соответствии с назначенным лечением.

4.6.1.4. При проведении медицинских процедур, связанных с использованием оборудования, являющегося 
источником радиоизотопного излучения, медицинский работник должен обеспечить пациента специальными 
средствами защиты от облучения.

4.6.1.5. К началу проведения медицинских процедур используемые инструменты и материалы должны быть 
чистыми и не иметь следов загрязнителей.

4.6.1.6. Используемые медицинские перчатки, шприцы, иглы, бинты и иные средства одноразового использо-
вания должны быть извлечены из защитной упаковки непосредственно перед их применением в присутствии па-
циента.

4.6.1.7. Использованный медицинский инструментарий сразу после окончания манипуляции или процедуры 
должен быть погружен в специальную емкость с использованными инструментами для дезинфекции или утилиза-
ции.

4.6.1.8. При назначении лекарственных препаратов и медицинских процедур медицинский работник должен 
узнать у пациента о наличии противопоказаний и возможности их использования.

4.6.1.9. При отказе пациента от осуществления отдельных действий и процедур медицинский работник дол-
жен предупредить пациента о возможных последствиях и рисках, связанных с таким решением и предложить за-
полнить отказ в письменной форме.

4.6.2. Требования к проведению осмотра пациентов лечащим врачом в дневном стационаре.
4.6.2.1. Организация, оказывающая услугу, должна обеспечить ежедневное проведение лечащим врачом ин-

дивидуального осмотра каждого пациента (за исключением случаев восстановительного лечения). Осмотр дол-
жен проводиться в помещении палаты, где размещен пациент.

4.6.2.2. По окончанию осмотра лечащий врач должен сообщить пациенту о результатах осмотра, текущем со-
стоянии здоровья пациента, изменениях назначаемых медицинских процедурах.

4.6.2.3. Периодические медицинские процедуры (проведение инъекций, прием лекарственных препаратов, 
физиопроцедуры, массаж, занятия лечебной физкультурой) выполняются с периодичностью и во время, установ-
ленное в листе назначения.

4.6.3. Требования к обеспечению личной гигиены пациентов в дневном стационаре лечебно-профилактиче-
ского учреждения.

4.6.3.1. По требованию пациента ему должно быть предоставлен комплект чистого постельного белья.
4.6.3.2. Смена постельного белья пациента должна проводиться не реже одного раза в 7 дней. Загрязненное 

выделениями пациента белье подлежит замене незамедлительно.
4.6.4. Требования к оказанию медицинской помощи и работе медицинского кабинета в образовательных уч-

реждениях.
4.6.4.1. В общеобразовательных учреждениях для детей, окончивших первый год обучения, выпускников 4-х 

классов, обучающихся 14 – 15 лет, обучающихся 11-х классов по программам общего образования, не реже одного 
раза в год должен проводиться медицинский осмотр. Осмотр должен включать осмотр педиатром, неврологом, 
офтальмологом, отоларингологом, хирургом (ортопедом), стоматологом, по показаниям иными врачами-специа-
листами.

4.6.4.2. Обучающимся по программам общего образования в помещении медицинского кабинета должны осу-
ществляться профилактические прививки по всему перечню, установленному для соответствующих возрастов, 
при отсутствии индивидуальных противопоказаний.

4.6.4.3. Медицинский персонал должен незамедлительно оказать доврачебную помощь обучающимся в слу-
чае острого заболевания или получения травмы и, при невозможности ребенка самостоятельно передвигаться, 
организовать его доставку домой или в медицинское учреждение.

4.6.5. Требования к личной гигиене медицинского и обслуживающего персонала лечебно-профилактического 
учреждения.

4.6.5.1. Медицинский персонал лечебно-профилактического учреждения должен быть одет в санитарную 
одежду (медицинский халат, костюм) и сменную обувь. Санитарная одежда не должна иметь пятен и следов загряз-
нений.

4.6.5.2. Персонал лечебно-профилактического учреждения (включая технический), выполняющий работу (в 
том числе временную) в помещениях постоянного пребывания пациентов, должен быть одет в сменную санитар-
ную одежду и сменную обувь.

4.6.5.3. Организация, оказывающая услугу, должна обеспечить наличие сменной одежды и обуви для меди-
цинского персонала других организаций, оказывающего консультативную помощь.

4.6.5.4. Организация, оказывающая услугу, должна обеспечить отсутствие посторонних лиц и лиц без сменной 
санитарной одежды (медицинских халатов) в помещениях лечебно-профилактического учреждения, связанных с 
пребыванием пациентов.

4.6.5.5. При осмотре пациента или выполнении медицинских процедур руки медицинского персонала долж-
ны быть чистыми, не иметь следов кожных заболеваний. При наличии на руках микротравм, царапин, ссадин по-
врежденные места должны быть заклеены лейкопластырем.

4.7. Требования к предоставлению сопутствующих услуг.
4.7.1. Начало работы гардероба лечебно-профилактического учреждения должно быть не позднее 8.00, окон-

чание – не ранее 19.00. Перерывы работы гардероба должны составлять не более 10 минут подряд и не более 30 
минут в день.

4.7.2. Организация, оказывающая услугу, должна обеспечить сохранность оставленной в гардеробе одежды 
пациентов.

4.7.3. Организация, оказывающая услугу, должна обеспечить наличие в помещении лечебно-профилактиче-
ского учреждения наличие не менее одного сотрудника охраны в течение всего времени функционирования уч-
реждения или кнопки вызова группы быстрого реагирования охраны общественного порядка.

4.7.4. Сотрудники охраны лечебно-профилактического учреждения должны незамедлительно реагировать на 
обращения пациентов, связанные с нарушениями общественного порядка.

4.8. Требования к взаимодействию с обратившимися за медицинской помощью и представляющими их инте-
ресы лицами.

4.8.1. Организация, оказывающая услугу, по требованию обратившегося за медицинской помощью должна 
предоставить ему (его законным представителям) информацию о состоянии его здоровья, включая сведения о ре-
зультатах обследований, наличии заболевания, его диагнозе и прогнозе развития болезни, методах лечения, свя-
занном с ними риске, возможных вариантах медицинского вмешательства, их последствиях и результатах прове-
денного лечения.

4.8.2. Организация, оказывающая услугу, должна представить обратившемуся за медицинской помощью, по 
его письменному заявлению, копию медицинской документации, отражающую состояние его здоровья для озна-
комления и (или) выписку из медицинской документации.

4.8.3. Персонал организации, оказывающей услугу, ни при каких обстоятельствах, не должен кричать на обра-
тившегося за медицинской помощью, членов его семьи, за исключением случаев предупреждения о грозящей им 
немедленной опасности.

4.8.4. Персонал организации, оказывающей услугу, ни при каких обстоятельствах, не должен оскорблять обра-
тившегося за медицинской помощью, членов его семьи, в том числе на почве расовой и национальной неприязни.

4.8.5. По окончании лечения организация, оказывающая услугу, должна представить обратившемуся за меди-
цинской помощью документы о прохождении лечения (выписку).

4.9. Требования к предоставлению информации.
4.9.1. В фойе лечебно-профилактического учреждения должны быть размещены: правила внутреннего распо-

рядка учреждения, текст настоящего стандарта, информация о должностных лицах (с указанием контактной ин-
формации) комитета по здравоохранению Администрации города Сургута.

4.9.2. Организация, оказывающая услугу, должна сделать доступной для пациентов и посетителей контактную ин-
формацию о себе (полный список телефонных номеров, адреса электронной почты (при наличии), факс (при наличии).

4.10. Прочие требования.
4.10.1. В здании лечебно-профилактического учреждения запрещается проживание обслуживающего персо-

нала и других лиц.
4.10.2. В случае возникновения чрезвычайной ситуации сотрудники лечебно-профилактического учрежде-

ния не должны оставлять обратившихся за медицинской помощью без присмотра с момента возникновения чрез-
вычайной ситуации и до ее ликвидацию.

4.10.3. В случае возникновения чрезвычайной ситуации сотрудники лечебно-профилактического учрежде-
ния обязаны сначала обеспечить эвакуацию и спасение всех обратившихся за медицинской помощью, и только 
после этого – собственную эвакуацию и спасение.

4.11. Выполнение указанных в настоящем разделе требований не освобождает организацию, оказывающую 
услугу, от установленной законодательством ответственности за соблюдение иных утвержденных в установлен-
ном порядке норм и правил.

5. Предоставление сопутствующих услуг в электронном виде
5.1. Лицам, из числа указанных в пункте 3.2.1 – 3.2.3 настоящего стандарта, муниципальными учреждениями 

здравоохранения города Сургута предоставляются следующие сопутствующие услуги в электронном виде: 
5.1.1. «Прием заявок (запись) на прием к врачу» в соответствии с постановлением Администрации города от 

12.05.2012 № 3240 «Об утверждении порядка предоставления услуги «Прием заявок (запись) на прием к врачу в му-
Продолжение на стр. 6
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оказывающие услугу, в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
8.8. При подаче жалобы в электронном виде документы, указанные в пункте 8.5 настоящего порядка, могут быть 

представлены в форме электронных документов, подписанных электронной подписью, вид которой предусмотрен 
законодательством Российской Федерации, при этом документ, удостоверяющий личность заявителя, не требуется.

8.9. Жалоба рассматривается руководителем организации, оказывающей услугу, либо комитетом по здравоох-
ранению Администрации города. 

В случае, если обжалуется решение руководителя организации, жалоба направляется председателю комитета 
по здравоохранению Администрации города и рассматривается им в соответствии с настоящим порядком.

8.10. В случае, если жалоба подана заявителем в организацию, в компетенцию которой не входит принятие ре-
шения по жалобе в соответствии с требованиями пункта 8.9 настоящего порядка, в течение трех рабочих дней со дня 
ее регистрации указанная организация направляет жалобу в орган, уполномоченный на ее рассмотрение, и в пись-
менной форме информирует заявителя о перенаправлении жалобы.

При этом срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистрации жалобы в уполномоченном на ее рассмо-
трение органе.

8.11. Предметом досудебного (внесудебного) обжалования заявителем решений и действий (бездействия) органи-
зации, оказывающей услугу, должностного лица организации, предоставляющего муниципальную услугу являются:

- нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги;
- нарушение срока предоставления услуги;
- требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Фе-

дерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами 
для предоставления услуги;

- отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными право-
выми актами для предоставления услуги, у заявителя;

- отказ в предоставлении услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и приняты-
ми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными право-
выми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

- требование с заявителя при предоставлении услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми ак-
тами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальны-
ми правовыми актами;

- отказ организации, оказывающей услугу, должностного лица органи-зации, предоставляющего муниципаль-
ную услугу, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления услуги доку-
ментах либо нарушение установленного срока таких исправлений.

8.12. В организации, оказывающей услугу, определяются должностные лица, уполномоченные на рассмотрение 
жалоб, обеспечивающие:

- прием и рассмотрение жалоб в соответствии с требованиями настоящего порядка;
- направление жалоб в уполномоченный на их рассмотрение орган в соответствии с пунктом 8.10 настоящего 

порядка.
8.13. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административ-

ного правонарушения предусмотренного статьей 5.63 Кодекса Российской Федерации об административных право-
нарушениях или признаков состава преступления должностное лицо, уполномоченное на рассмотрение жалоб, не-
замедлительно направляет соответствующие материалы в органы прокуратуры.

8.14. Организация, оказывающая услугу, обеспечивает:
-  оснащение мест приема жалоб;
- информирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (бездействия) организации, оказы-

вающей услугу, должностного лица органи-зации, предоставляющей муниципальную услугу посредством размеще-
ния информации на стендах в местах предоставления муниципальных услуг, на их официальных сайтах;

- консультирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (бездействия) организации, оказы-
вающей услугу, должностного лица органи-зации, предоставляющей муниципальную услугу, в том числе по телефо-
ну, электронной почте, при личном приеме;

- формирование и представление ежеквартально в комитет по здравоохранению Администрации города отчетно-
сти о полученных и рассмотренных жалобах (в том числе о количестве удовлетворенных и неудовлетворенных жалоб).

8.15. Жалоба, поступившая на рассмотрение организации, оказывающей услугу, подлежит регистрации не позд-
нее следующего рабочего дня со дня ее поступления. Жалоба рассматривается в течение 15 рабочих дней со дня ее 
регистрации.  

В случае обжалования отказа организации, оказывающей услугу, должностного лица организации, предостав-
ляющей муниципальную услугу, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и оши-
бок или в случае обжалования заявителем нарушения установленного срока таких исправлений жалоба рассматри-
вается в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации.

8.16. По результатам рассмотрения жалобы в соответствии с ч.7 ст.1, 2 Федерального закона «Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг» организации, оказывающие услугу, принимают решение 
об удовлетворении жалобы либо об отказе в ее удовлетворении.

Указанное решение принимается в форме акта. 
8.17. При удовлетворении жалобы организация, оказывающая услугу, принимает исчерпывающие меры по 

устранению выявленных нарушений, в том числе по предоставлению заявителю результата, не позднее пяти рабочих 
дней со дня принятия решения, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

8.18. Ответ по результатам рассмотрения жалобы направляется заявителю не позднее дня, следующего за днем 
принятия решения, в письменной форме.

8.19. В ответе по результатам рассмотрения жалобы указываются:
- наименование организации, оказывающей услугу, рассматривающей жалобу;
- должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) его должностного лица, принявшего решение по жалобе;
- номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице, решение или действие (бездей-

ствие) которого обжалуется;
- фамилия, имя, отчество (при наличии) или наименование заявителя;
- основания для принятия решения по жалобе;
- принятое по жалобе решение;
- в случае признания жалобы обоснованной – сроки устранения выяв-ленных нарушений, в том числе срок пре-

доставления результата муници-пальной услуги;
- сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения.
8.20. Ответ по результатам рассмотрения жалобы подписывается уполномоченным на рассмотрение жалобы 

должностным лицом организации, предоставляющей муниципальные услуги. 
По желанию заявителя ответ по результатам рассмотрения жалобы может быть представлен не позднее дня, 

следующего за днем принятия решения, в форме электронного документа, подписанного электронной подписью 
уполномоченного на рассмотрение жалобы должностного лица (или) руководителя организации, вид которой уста-
новлен законодательством Российской Феде-рации.

8.21. Организация, оказывающая услугу, отказывает в удовлетворении жалобы в следующих случаях:
- наличие вступившего в законную силу решения суда, арбитражного суда по жалобе о том же предмете и по тем 

же основаниям;
- подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации; 
- наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с требо-ваниями настоящего порядка в отноше-

нии того же заявителя и по тому же предмету жалобы.
8.22. Организация, оказывающая услугу, вправе оставить жалобу без ответа в следующих случаях:
- наличие в жалобе нецензурных либо оскорбительных выражений, угроз жизни, здоровью и имуществу долж-

ностного лица, а также членам его семьи;
- отсутствие возможности прочитать какую-либо часть текста жалобы, фамилию, имя, отчество (при наличии) и 

(или) почтовый адрес заявителя, указанные в жалобе;
- отсутствие информации о заявителе, указанной в пункте 8.4 настоящего раздела.

Приложение к стандарту качества муниципальной услуги «Оказание медицинской помощи» 

Организации, 
в отношении которых применяется стандарт качества муниципальной услуги

1. Амбулаторно-поликлиническая помощь
1.1. Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Клиническая городская поликлиника № 1» 

(МБУЗ «КГП № 1»)

Местонахождение струк-
турного подразделения График работы Телефон реги-

стратуры Доступ по сети Интернет 

МБУЗ «КГП № 1» Детская поли-
клиника улица Сибирская, 
14/2 

понедельник – пятница: 08.00 – 19.00, 
суббота: 08.00 – 19.00, 

воскресенье: 08.00 – 14.00

52-56-16, 
52-56-19 
(справка) 

Интернет-сайт: http://gp1.ru/ электрон-
ная почта: registratura_dp@rambler.ru 

registratura_vp@rambler.ru 

registratura_jk@rambler.ru

МБУЗ «КГП № 1» Взрослая по-
ликлиника улица Студенче-
ская, 18

понедельник – пятница: 08.00 – 19.00, 
суббота: 08.00 – 19.00, воскресенье: 

08.00 – 14.00

52-70-60, 
52-70-50 

МБУЗ «КГП № 1» Женская кон-
сультация улицаСибирская, 14/2

понедельник – пятница: 08.00 – 19.00, 
суббота: 08.00 – 19.00

52-56-17 
52-56-36

1.2. Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Клиническая городская поликлиника № 2» (МБУЗ «КГП № 2»)

Местонахождение струк-
турного подразделения График работы Телефон реги-

стратуры Доступ по сети Интернет 

МБУЗ «КГП № 2» Взрослая по-
ликлиника проспект Комсо-
мольский, 10/1

понедельник – пятница: 08.00 – 20.00, 
суббота: 08.00 – 19.00, 

воскресенье: 09.00 – 15.00
21-11-23

Интернет-сайт: www.surgp2.ru элек-
тронная почта: gp2regv@admsurgut.ru 

gp2regd@admsurgut.ru 

МБУЗ «КГП № 2» Детская поли-
клиника проспект Комсомоль-
ский, 16

понедельник – пятница: 08.00 – 19.00, 
суббота: 08.00 – 18.00, 

воскресенье: 09.00 – 15.00
21-11-37 

МБУЗ «КГП № 2» Женская кон-
сультация улица Федорова, 29

понедельник – пятница: 08.00 – 20.00, 
суббота: 08.00 – 19.00 26-72-20

ниципальное бюджетное учреждение здравоохранения».
5.1.2. «Прием заявлений об оказании первичной медико-санитарной помощи в амбулаторно-поликлинических, 

стационарно-поликлинических и больничных муниципальных учреждениях и подразделениях скорой медицинской 
помощи, медицинской помощи женщинам в период беременности, во время и после родов, а также предоставление 
информации о такой помощи и постановка на соответствующий учет» в соответствии с постановлением Администра-
ции города от 16.05.2012 № 3385 «Об утверждении порядка предоставления услуги «Прием заявлений об оказании 
первичной медико-санитарной помощи в амбулаторно-поликлинических, стационарно-поликлинических и боль-
ничных муниципальных учреждениях и подразделениях скорой медицинской помощи, медицинской помощи жен-
щинам в период беременности, во время и после родов, а также предоставление информации о такой помощи и по-
становка на соответствующий учет».

5.1.3. «Выдача муниципальными бюджетными учреждениями здравоохранения направлений гражданам на 
прохождение медико-социальной экспертизы» в соответствии с постановлением Администрации города от 
04.05.2012 № 3110 «Об утверждении порядка предоставления услуги «Выдача муниципальными бюджетными учреж-
дениями здравоохранения направлений гражданам на прохождение медико-социальной экспертизы».

5.1.4. «Заполнение и направление в аптеки электронных рецептов» в соответствии с постановлением Админи-
страции города от 01.06.2012 № 4103 «Об утверждении порядка предоставления услуги «Заполнение и направление 
в аптеки электронных рецептов».

5.2. Информация о порядке получения услуг, указанных в пункте 5.1.1 – 5.1.2, размещена на региональном Пор-
тале государственных и муниципальных услуг www.pgu.admhmao.ru, на Портале государственных услуг www.
gosuslugi.ru, официальном интернет-сайте Администрации города www.admsurgut.ru, а также предоставляется зая-
вителю посредством личного обращения в регистратуру учреждения, по телефону, устном или письменном обраще-
нии включая электронную почту.

5.3. Информация о порядке получения услуг, указанных в пункте 5.1.3 – 5.1.4, размещена на региональном Пор-
тале государственных и муниципальных услуг www.pgu.admhmao.ru, на Портале государственных услуг 
www.gosuslugi.ru, а также предоставляется заявителю посредством личного обращения к врачу.

6. Осуществление контроля за соблюдением стандарта качества муниципальной услуги
6.1. Текущий контроль за соблюдением стандарта качества муниципальной услуги осуществляет руководитель ор-

ганизации, оказывающей муниципальную услугу. 
6.2. Текущий контроль за соблюдением и исполнением положений настоя-щего стандарта осуществляет руководи-

тель организации, оказывающей муниципальную услугу или по его поручению заместитель руководителя организации, 
руководитель соответствующего структурного подразделения органи-зации – в отношении специалиста. 

6.3. Текущий контроль по исполнению положений настоящего стандарта осуществляется заместителем руководи-
теля учреждения по лечебной работе, заведующими поликлиниками (отделениями), старшими медицинскими сестра-
ми поликлиник (отделений) путем проведения проверок соблюдения и исполнения должностными лицами положений 
настоящего стандарта.

Контроль соблюдения положений настоящего стандарта и исполнения муниципальной услуги осуществляется пу-
тем проведения плановых проверок не реже 1 раза в течение 3-х лет, но не чаще 3 раза в год в соответствии с планом 
работы организации, оказывающей муниципальную услугу.

Внеплановые проверки соблюдения положений настоящего стандарта проводятся комитетом по здравоохране-
нию Администрации города, руководителем организации, оказывающей муниципальную услугу, при поступлении ин-
формации о несоблюдении работниками организации требований настоящего стандарта либо по требованию органов 
государственной власти, обладающих контрольно-надзорными полномочиями или суда.

При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги (ком-
плексные проверки), или вопросы, связанные с исполнением той или иной формы муниципальной услуги (тематиче-
ские проверки).

Специалисты организации, оказывающей муниципальную услугу, несут персональную ответственность за сроки и 
исполнение положений, указанных в настоящем стандарте.

6.4. По результатам проверки ответственное структурное подразделение:
- готовит акт проверки для организации, оказывающей услугу, допустившей нарушение стандарта по устранению 

выявленных нарушений и привлечению к ответственности, в соответствии с разделом 6 настоящего стандарта;
- обеспечивает привлечение к ответственности организации, оказывающей услугу и допустившей нарушение тре-

бований стандарта, ее руководителю, в соответствии с разделом 6 настоящего стандарта.
6.5. По результатам проверок должны быть осуществлены необходимые меры по устранению недостатков в пре-

доставлении муниципальной услуги.

7. Ответственность за нарушение требований стандарта качества муниципальной услуги
7.1. Ответственность за нарушение требований стандарта сотрудников организации, оказывающей муници-

пальную услугу.
Меры ответственности за нарушение требований стандарта к сотрудникам организации, оказывающей услугу, 

применяются руководителем данной организаций в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации и локальными актами учреждения.

7.2. Ответственность за нарушение требований стандарта руководителей организаций, оказывающих услугу.
К ответственности за нарушение требований стандарта могут быть привлечены только руководители муници-

пальных организаций города Сургута по результатам установления имевшего место факта нарушения требований 
стандарта в результате проверочных действий ответственного структурного подразделения Администрации города 
или судебного решения.

Меры ответственности за нарушение требований стандарта к руководителю муниципальной организации 
определяются структурным подразделением Администрации города, заключившим с данным руководителем трудо-
вой договор.

Меры ответственности к руководителям организаций, допустивших нарушение отдельных требований настоя-
щего стандарта, должны быть установлены в размере, не меньшем чем:

- от 1 до 10 нарушений организацией требований стандарта в течение года – замечание;
- от 10 до 30 нарушений организацией требований стандарта в течение года – выговор;
- за 30 нарушений организацией требований стандарта в течение года – увольнение;
- за однократное в течение года невыполнение рекомендаций, указанных в актах проверки ответственного 

структурного подразделения Администрации города по устранению нарушений требований стандарта, в установ-
ленные сроки – выговор;

- за повторное в течение года невыполнение рекомендаций, указанных в актах проверки ответственного струк-
турного подразделения Администрации города по устранению нарушений требований стандарта, в установленные 
сроки – увольнение.

Руководителям организаций, в отношении которых применяются дисциплинарные взыскания, допустившим на-
рушение организацией требований стандарта в течение года более 10 раз, не может быть выплачена часть оплаты 
труда, зависящая от результатов деятельности (в случае, если система оплаты их труда предусматривает возмож-
ность предоставления таких выплат).

Руководителям организаций, в отношении которых применяются дисциплинарные взыскания, не могут быть 
предоставлены стимулирующие выплаты (премии) в течение месяца после применения взыскания (в случае, если си-
стема оплаты их труда предусматривает возможность предоставления таких выплат).

8. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования нарушений требований стандарта каче-
ства муниципальной услуги 

8.1. Настоящий порядок определяет процедуру подачи и рассмотрения жалоб на нарушение порядка предо-
ставления муниципальной услуги, выразившееся в неправомерных решениях и действиях (бездействии) организа-
ции, оказывающие услугу, должностного лица организации, предоставляющего муниципальную услугу (далее – жа-
лобы).

8.2. Обжаловать нарушения требований настоящего стандарта качества муниципальной услуги может любое 
лицо, являющиеся потребителем услуги. 

Лица в возрасте от 14 до 18 лет могут самостоятельно обжаловать нарушение требований стандарта при нали-
чии письменного согласия родителей (законных представителей) или за них это могут сделать родители (законные 
представители).

8.3. Основанием для начала процедуры досудебного (внесудебного) обжалования является жалоба заявителя, 
поданная в письменной форме на бумажном носителе или в электронной форме.

8.4. Жалоба должна содержать:
- наименование организации, оказывающей услугу, должностного лица организации, предоставляющей муни-

ципальную услугу, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;
- фамилию, имя, отчество (последнее – при наличии), сведения о месте жительства заявителя – физического 

лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя – юридического лица, а также номер (номера) кон-
тактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть на-
правлен ответ заявителю;

- сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) организации, оказывающие услугу, должност-
ного лица организации, предоставляющего муниципальную услугу;

- доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) организации, 
оказывающие услугу, должностного лица организации, предоставляющего муниципальную услугу. Заявителем могут 
быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

8.5. В случае если жалоба подается через представителя заявителя, также представляется документ, подтверж-
дающий полномочия на осуществление действий от имени заявителя. В качестве документа, подтверждающего пол-
номочия на осуществление действий от имени заявителя, может быть представлена:

- оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность (для физических лиц);
- оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность, заверенная печатью 

заявителя и подписанная руководителем заявителя или уполномоченным этим руководителем лицом (для юридиче-
ских лиц);

- копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность, в 
соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени заявителя без доверенности.

8.6. Прием жалоб в письменной форме осуществляют организации, оказывающие услуги.
Время приема жалоб должно совпадать со временем предоставления муниципальных услуг.
Жалоба в письменной форме может быть направлена по почте.
В случае подачи жалобы при личном приеме заявитель представляет документ, удостоверяющий его личность 

в соответствии с законодательством Российской Федерации.
8.7. В электронном виде жалоба может быть подана заявителем посредством официального сайта организации, 
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В Е Д О М О С Т И№10 (588) . 16 марта 2013 года

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1450 от 07.03.2013

Об утверждении отдельных стандартов качества 
муниципальных услуг

В соответствии с порядком разработки, утверждения и применения стандартов качества му-
ниципальных услуг (работ), утвержденным постановлением Администрации города от 31.05.2012 
№ 4054, Реестром муниципальных услуг городского округа город Сургут, утвержденным поста-
новлением Администрации города от 24.02.2011 № 844 (с изменениями от 30.11.2012 № 9220), в 
целях повышения качества муниципальных работ:

1. Утвердить стандарты качества муниципальных работ:
- декоративно-художественное оформление города согласно приложению 1.
- праздничное оформление города согласно приложению 2.
2. Признать утратившим силу постановление Администрации города от 22.06.2007 № 1984 «Об ут-

верждении отдельных стандартов качества муниципальных услуг».
3. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в 

средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.
3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации горо-

да Сурлевича А.Ю.
 Глава города Д.В. Попов

Приложение 1 к постановлению Администрации города 

Стандарт

качества муниципальной работы

«Декоративно-художественное оформление города»

1. Организации, в отношении которых применяется стандарт качества муниципальной работы
1.1. Стандарт качества муниципальной работы «Декоративно-художественное оформление города» (далее – 

стандарт) подлежит обязательному применению организациями различных форм собственности, исполняющими 
обязательства по соответствующим муниципальным контрактам (договорам) в рамках реализации Федерального 
закона от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для 
государственных и муниципальных нужд» (далее – организации, выполняющие работу).

1.2. Организации, выполняющие работу, определяются в результате размещения муниципального заказа. Ин-
формация об организациях, выполняющих работу (наименования, адреса, телефоны), размещается на официаль-
ном интернет-сайте Администрации города и обновляется по мере изменений данных организаций.

2. Нормативные правовые акты, регулирующие выполнение муниципальной работы
- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации» (с изменениями от 25.12.2012);
- Федеральный закон от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, 

оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» (с изменениями от 30.12.2012);
- решение Думы города от 02.12.2005 № 532-III ГД «Об утверждении правил благоустройства города Сургута» 

(с изменениями от 01.11.2010);
- постановление Администрации города от 24.02.2011 № 844 «Об утверждении реестра муниципальных услуг 

городского округа город Сургут» (с изменениями от 30.11.2012);
- иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, 

муниципального образования городского округа город Сургут.

3. Порядок получения доступа к муниципальной работе
Доступ к процессу выполнения или результатам выполнения муниципальной работы не предполагает необ-

ходимости совершения потребителями специальных санкционирующих действий. 
Результаты, полученные в ходе выполнения муниципальной работы, являются общедоступными. Это обу-

словлено полным отсутствием препятствий, ограничивающих доступ к объектам декоративно-художественного 
оформления города.

Перечень работ, подлежащих выполнению в очередном году, утверждается постановлением Администрации 
города об утверждении ведомственных целевых программ архитектуры и градостроительства и Думой города в 
составе бюджета города на очередной год. 

Информация о перечне работ, подлежащих выполнению в очередном (текущем) году, публикуется в офици-
альном печатном средстве массовой информации и на официальном интернет-сайте Администрации города 
(www.admsurgut.ru) в течение 10 дней с момента утверждения бюджета города и ведомственных целевых про-
грамм.

4. Требования к порядку и качеству выполнения муниципальной работы
4.1. Направления деятельности в рамках выполнения работы:
- организация обустройства мест проведения массовых мероприятий и отдыха;
- выполнение архитектурно-художественного освещения, подсветки зданий и сооружений;
- изготовление и установка (размещение) монументальных и скульптурно-декоративных объектов (мемориа-

лы, памятники, мемориальные доски, фонтаны и др.);
- изготовление и размещение социальной рекламы и иных средств визуальных коммуникаций (в том числе 

упорядочивание объектов рекламы на территории города);
- проведение творческих архитектурно-художественных конкурсов и специализированных архитектурно-

градостроительных выставок.
4.1.1. Характер выполнения работы для потребителей –бесплатно.
4.2. Требования к качеству выполнения муниципальной работы.
4.2.1. Требования к организациям, выполняющим муниципальную работу, регламентации их деятельности.
В целях обеспечения качества выполнения муниципальной работы, организация, выполняющая работу, 

должна:
- иметь в наличии учредительные документы, правила внутреннего трудового распорядка, санитарные пра-

вила и нормы, инструкции по эксплуатации оборудования (паспорта техники), документы по охране труда, жизни 
и здоровья посетителей, документы о мерах пожарной безопасности, документы для персонала в случае угрозы 
или возникновения террористических актов, должностные инструкции, эксплуатационные документы (паспорта 
зданий, сооружений, сертификаты соответствия на оборудование (сертификаты качества), иные эксплуатацион-
ные документы. Эксплуатационные документы на оборудование, приборы и аппаратуру должны способствовать 
обеспечению их нормального и безопасного функционирования, обслуживания и поддержания в работоспособ-
ном состоянии;

- располагать специалистами в количестве, необходимом для выполнения работы, имеющими соответствую-
щее образование, квалификацию, профессиональную подготовку, обладающими знаниями и опытом, необходи-
мым для выполнения возложенных на них обязанностей. Квалификация специалистов должна поддерживаться на 
высоком уровне периодической учебой на курсах повышения квалификации, путем проведения инструктажей, 
стажировок, квалификационных экзаменов, обучения персонала с целью повышения его производственной ква-
лификации не реже 1 раза в 5 лет, предупреждения производственного травматизма, контроля за состоянием здо-
ровья;

- иметь специализированную технику, оборудование, отвечающие требованиям технических условий, в коли-
честве, обеспечивающем возможность выполнения работы в необходимом объеме и надлежащего качества.

4.2.2. Общие требования к технологии выполнения муниципальной работы.
4.2.2.1. При необходимости проведения строительно-монтажных работ в пределах земельного участка, отве-

денного под жилой дом, организация, выполняющая работу, должна согласовать с компанией, управляющей жи-
лым домом, время проведения работ. 

4.2.2.2. В жилой застройке работы с повышенным уровнем шума должны выполняться только в рабочие дни с 
08.00 до 21.00.

4.2.2.3. Организация, выполняющая работу, должна проинформировать жителей города о проведении работ. 
При информировании должно сообщаться наименование организации, номер контактного телефона, а также сро-
ки проведения таких работ.

4.2.2.4. При осуществлении строительно-монтажных работ организация, выполняющая такие работы, должна 
оградить опасную зону от передвижения пешеходов и автотранспортных средств с размещением на ограждении 
табличек с предупреждающими надписями.

4.2.2.5. При проведении работ не допускается блокирование движения автотранспорта более чем на 15 минут. 
При необходимости прекращения движения большей продолжительности данные действия должны быть согла-
сованы в соответствующих органах надзора за безопасностью дорожного движения и организован объезд.

4.2.2.6. При проведении строительно-монтажных работ пыль, мусор и иные предметы не должны попадать за 
пределы установленных ограждений (защитной сетки).

4.2.2.7. В течение одного дня после окончания работ территория проведения работ должна быть очищена от 
строительного мусора, остатков строительных материалов и иных посторонних предметов, не имеющих отноше-
ния к обустройству.

4.2.2.8. В случае утраты или порчи при производстве работ исправного состояния сооружений, строений, ком-
муникаций, зеленых насаждений на территории, прилегающей к месту проведения работ, по вине организации, 
выполняющей работу, она должна в течение недели восстановить нару-шенные объекты благоустройства до пер-
воначального состояния.

4.2.2.9. При проведении работ сотрудники организации, выполняющей работу, должны быть одеты в спецо-
дежду с надписью, указывающей на название этой организации.

4.2.2.10. Непосредственно после окраски отдельных элементов конструкций на данных элементах должны 
быть размещены таблички с предупреждающими о свеженанесенной окраске надписями либо иные предупреж-
дающие знаки.

4.2.2.11. В случае, если вновь установленные конструкции требуют дополнительного времени для доведения 

 1.3. Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Городская поликлиника № 3» (МБУЗ «ГП № 3»)

Местонахождение струк-
турного подразделения График работы Телефон 

регистратуры Доступ по сети Интернет 

МБУЗ «ГП № 3» Взрослая поли-
клиника улица Энергетиков, 14 

понедельник – пятница: 08.00 – 20.00, 
суббота: 08.00 – 17.00, 

воскресенье: 08.00 – 13.00

52-58-59, 
52-58-61

Интернет-сайт: http://gp3.s86.ru элек-
тронная почта: reg_gp3@admsurgut.ru

МБУЗ «ГП № 3» Детская поли-
клиника улица Энергетиков, 14

понедельник – пятница: 08.00 – 19.00, 
суббота: 08.00 – 17.00, 

воскресенье: 08.00 – 13.00
52-58-58

МБУЗ «ГП № 3» Женская консуль-
тация улица Энергетиков, 14

понедельник – пятница: 08.00 – 20.00, 
суббота: 08.00 – 17.00 52-58-63

1.4. Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Городская поликлиника № 4» (МБУЗ «ГП № 4»)

Местонахождение струк-
турного подразделения График работы Телефон 

регистратуры Доступ по сети Интернет 

МБУЗ «ГП № 4» Поликлиника 
для взрослых проспект Набе-
режный, 41 

понедельник – пятница: 08.00 – 19.00, 
суббота: 08.00 – 19.00, 

воскресенье: 09.00 – 15.00

34-06-53, 
45-68-70 

Интернет-сайт: www.gp4surgut.ru 
электронная почта: 

registratura1_gp4@admsurgut.ru 

registratura2_gp4@admsurgut.ru 

registratura3_gp4@admsurgut.ru 

МБУЗ «ГП № 4» Женская кон-
сультация проспект Набереж-
ный, 41

понедельник – пятница: 08.00 – 19.00, 
суббота: 08.00 – 18.00 45-74-09

МБУЗ «ГП № 4» Детская поликли-
ника улица Губкина, 1/1

понедельник – пятница: 08.00 – 19.00, 
суббота: 08.00 – 19.00, 

воскресенье 09.00 – 15.00

35-09-55, 
35-95-04 
(справка)

МБУЗ «ГП № 4» Поликлиника 
пос. Юность улица Саянская, 
15/1

понедельник – пятница: 08.00 – 19.00, 
суббота: 08.00 – 17.00, 

воскресенье: 09.00 – 15.00
46-07-19

1.5. Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Городская поликлиника № 5» (МБУЗ 
«ГП № 5»)

Местонахождение струк-
турного подразделения График работы Телефон 

регистратуры Доступ по сети Интернет 

МБУЗ «ГП № 5» Детская поли-
клиника улица Островского, 15

понедельник – пятница: 08.00 – 19.00, 
суббота: 08.00 – 19.00, 

воскресенье: 08.00 – 14.00

36-29-18, 
36-17-07 
(справка)

Интернет-сайт: www.surgutgp5.ru. 
электронная почта: 

registratura_gp5@admsurgut.ru

1.6. Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Стоматологическая поликлиника 
№ 1» (МБУЗ «СП № 1») 

Местонахождение струк-
турного подразделения График работы Телефон 

регистратуры Доступ по сети Интернет 

МБУЗ «СП №1» Поликлиника 
ул. Кукуевицкого, 8

понедельник – пятница: 08.00 – 20.00, 
Суббота: 08.00 – 17.00 35-26-00

Интернет-сайт: www.stoma1-surgut.ru 
электронная почта: 

reg_stom1@admsurgut.ruМБУЗ «СП № 1» Детская поли-
клиника улица Пушкина, 5/1

понедельник – пятница: 08.00 – 20.00, 
суббота: 08.00 – 17.00 51-50-30

1.7. Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Стоматологическая поликлиника 
№ 2» (МБУЗ «СП № 2»)

Местонахождение струк-
турного подразделения График работы Телефон 

регистратуры Доступ по сети Интернет 

МБУЗ «СП № 2» проезд Сове-
тов, 3 понедельник – пятница: 08.00 – 20.00, 

суббота: 08.00 – 18.00 28-60-45
Интернет-сайт: www.stoma2-surgut.ru 

электронная почта: 
regissp2@admsurgut.ru 

1.8. Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Городской врачебно-физкультур-
ный диспансер» (МБУЗ «ГВФД»)

Местонахождение струк-
турного подразделения График работы Телефон 

регистратуры Доступ по сети Интернет 

МБУЗ «ГВФД» проспект Комсо-
мольский,12

понедельник – пятница: 08.00 – 17.30, 
суббота: 08.00 – 13.00 34-49-94

Интернет-сайт: www. gvfdsurgut.ru 
электронная почта: gvfd@admsurgut.ru 

2. Стационарная медицинская помощь 
2.1. Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Клиническая городская больница 

№ 1» (МБУЗ «КГБ № 1»)
Местонахождение струк-
турного подразделения График работы Телефон прием-

ного покоя Доступ по сети Интернет 

МБУЗ «КГБ № 1» 
улица Губкина, 1 ежедневно, круглосуточно согласно 

пункту 4.3.3 стандарта 52-16-35
Интернет-сайт: www.kgb1.admsurgut.ru 
электронная почта: kgb@admsurgut.ru

2.2. Негосударственное учреждение здравоохранения «Отделенческая клиническая больница на 
станции Сургут» ОАО «Российские железные дороги» (НУЗ «ОКБ на станции Сургут» ОАО «РЖД»)

Местонахождение струк-
турного подразделения График работы Телефон прием-

ного покоя Доступ по сети Интернет 

НУЗ «ОКБ на станции Сургут» 
ОАО «РЖД» улица Мечникова, 3 ежедневно, круглосуточно 39-25-64

Интернет-сайт: http://okbss.zzx.su/ 
электронная почта: suhospscr@svrw.ru

3. Скорая медицинская помощь 
3.1. Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Городская станция скорой медицин-

ской помощи» (МБУЗ «ГССМП»)
Местонахождение струк-
турного подразделения График работы Телефон Доступ по сети Интернет 

МБУЗ «ГССМП» улица Профсою-
зов, 29 ежедневно, круглосуточно 03

Интернет-сайт: www.surgut03.ru элек-
тронная почта: 

gssmp-glvr@admsurgut.ru
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1417 от 05.03.2013

О предоставлении субсидии субъектам малого и среднего предпринимательства, 
субъектам, ведущим семейный бизнес, и организациям, образующим 
инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства

В соответствии с решением Думы города от 25.12.2012 № 273-V ДГ «О бюджете городского 
округа город Сургут на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов», постановлениями Адми-
нистрации города от 22.09.2009 № 3673 «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Раз-
витие малого и среднего предпринимательства в городе Сургуте на 2010 – 2012 годы и на период 
до 2015 года» (с изменениями от 21.02.2013 № 1087), от 10.08.2011 № 5203 «Об утверждении по-
рядка предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, субъектам, 
ведущим семейный бизнес, и организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и 
среднего предпринимательства» (с изменениями от 16.01.2012 № 79), распоряжениями Админи-
страции города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города» 
(с изменениями от 23.08.2012 № 2407), от 24.03.2011 № 624 «О передаче некоторых полномочий 
высшим должностным лицам Администрации города» (с изменениями от 27.11.2012 № 3703):

1. Предоставить субсидию на возмещение фактически произведенных затрат субъекту малого и 
среднего предпринимательства обществу с ограниченной ответственностью Учреждение здравоохране-
ния лечебно-диагностический центр «Наджа-Мед» по направлению: «оказание финансовой поддержки 
субъектам, субъектам, ведущим семейный бизнес, осуществляющим производство, реализацию товаров 
и услуг в социально значимых видах деятельности, определенным в приложении 1 к долгосрочной целе-
вой программе «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Сургуте на 2010 – 2012 годы 
и на период до 2015 года», в части компенсации арендных платежей за нежилые помещения», в объеме 
200 000 рублей 00 копеек.

2. Департаменту по экономической политике (Королёва Ю.Г.) обеспечить хранение документов, пред-
ставленных субъектом малого и среднего предпринимательства для получения субсидии, не менее пяти лет.

3. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в 
средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации горо-
да Сафиоллина А.М.

 Первый заместитель главы Администрации города Р.И. Марков
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- проводить опросы свидетелей факта нарушения отдельных требований стандарта (при их согласии);
- проверить текущее выполнение требований настоящего стандарта, на нарушение которых было указано в 

жалобе заявителя;
- осуществлять иные действия, способствующие установлению факта нарушения стандарта.
В случае, если в жалобе не ясна суть претензий, ответственное лицо, осуществляющее проверку изложенной 

в жалобе информации, вправе пригласить заявителя для личной беседы, запросить дополнительные материалы и 
объяснения заявителя (в соответствии с действующим законодательством).

7.6. По результатам осуществленных проверочных действий с выездом на место департамент архитектуры и 
градостроительства:

- удовлетворяет жалобу при установлении факта нарушения требований стандарта, готовит соответствующий 
акт проверки с указанием сроков устранения нарушений, а также обеспечивает применение мер ответственности 
к организации, выполняющей работу, в соответствии с разделом 6 настоящего стандарта;

- отказывает в удовлетворении жалобы.
7.7. Зарегистрированный и подписанный ответ о результатах рассмот-рения жалобы направляется заявителю 

по почте (в том числе электронной), не позднее дня, следующего за днем принятия решения по жалобе. Ответ дол-
жен содержать следующую информацию:

- установленные факты нарушения требований стандарта, о которых было сообщено заявителем;
- неустановленные факты нарушения требований стандарта, о которых было сообщено заявителем;
- принятые меры ответственности в отношении организации, выполняющей работу;
- плановые сроки устранения нарушений требований стандарта выполняющей работу организацией;
- принесение от имени департамента архитектуры и градостроительства Администрации города извинений в 

связи с имевшим место фактом нарушения отдельных требований стандарта (в случае установления фактов нару-
шения требований стандарта);

- о передаче материалов жалобы и результатов осуществления проверочных действий в органы государ-
ственной власти;

- иную информацию в соответствии с федеральным законом, регулирующим порядок рассмотрения обраще-
ний граждан.

7.8. На любой стадии досудебного (внесудебного) обжалования нарушения требований стандарта качества 
муниципальной работы заявитель имеет право отозвать жалобу и/или обратиться в суд согласно порядку, уста-
новленному действующим законодательством Российской Федерации.

Приложение к стандарту качества муниципальной работы 
«Декоративно-художественное оформление города»

      (лицевая сторона)
      ________________________________
      ________________________________
      (Ф.И.О. руководителя ответственного  

      структурного подразделения)
      ________________________________
       (Ф.И.О. заявителя)

Жалоба 
на нарушение требований стандарта качества муниципальной работы

Я, ___________________________________________________________________________________________, 
     (Ф.И.О. заявителя)
проживающий по адресу _______________________________________________________________________,
    (индекс, город, улица, дом, квартира)
подаю жалобу от имени ________________________________________________________________________ 
   (своего или Ф.И.О. лица, которого представляет заявитель)

на нарушение стандарта качества муниципальной работы
_____________________________________________________________________________________________,
допущенное ____________________________________________________________________
  (наименование организации, допустившей нарушение стандарта)

в части следующих требований:
1. ____________________________________________________________________________ _________________

___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________

 (описание нарушения, в т.ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)
2. ____________________________________________________________________________ _________________

___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________

 (описание нарушения, в т.ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)
3. ____________________________________________________________________________ _________________

___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________ 
 (описание нарушения, в т.ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)

 
До момента подачи настоящей жалобы мною (моим доверителем) были использованы следующие способы 

обжалования вышеуказанных нарушений:

обращение к сотруднику организации, выполняющей муниципальную работу____________ (да/нет)

Для подтверждения представленной мной информации у меня имеются следующие материалы:
1. ___________________________________________________________________________
2. ___________________________________________________________________________
3. ___________________________________________________________________________

Достоверность представленных мною сведений подтверждаю.

Ф.И.О.
паспорт серия ________________ № ____________
выдан _____________________________________
___________________________________________
дата выдачи _________________________________
Адрес (электронный адрес)____________________

контактный телефон_________________________

Приложение 2 к постановлению Администрации города 

Стандарт качества муниципальной работы

«Праздничное оформление города»

1. Организации, в отношении которых применяется стандарт качества муниципальной работы
1.1. Стандарт качества муниципальной работы «Праздничное оформление города» (далее – стандарт) подле-

жит обязательному применению организациями различных форм собственности, исполняющими обязательства 
по соответствующим муниципальным контрактам (договорам) в рамках реализации Федерального закона от 
21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государ-
ственных и муниципальных нужд» (далее – организации, выполняющие работу).

1.2. Организации, выполняющие работу, определяются в результате размещения муниципального заказа. Ин-
формация об организациях, выполняющих работу (наименования, адреса, телефоны), размещается на официаль-
ном интернет-сайте Администрации города и обновляется по мере изменений данных организаций.

2. Нормативные правовые акты, регулирующие выполнение муниципальной работы
- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации» (с изменениями от 25.12.2012);
- Федеральный закон от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, 

оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» (с изменениями от 30.12.2012);
- решение Думы города от 02.12.2005 № 532-III ГД «Об утверждении правил благоустройства города 

Сургута» (с изменениями от 01.11.2010);
- постановление Администрации города от 24.02.2011 № 844 «Об утверждении реестра муниципальных услуг 

городского округа город Сургут» (с изменениями от 30.11.2012);
- иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры, муниципального образования городского округа город Сургут.

до оптимальных кондиций (усадка, высыхание и т.п.), на данных конструкциях должны быть размещены таблички 
с соответствующими надписями, предупреждающими о недопустимости использования конструкции, либо иные 
предупреждающие знаки.

4.2.2.12. При нарушении устойчивости и/или прочности конструкций монументальных и скульптурно-декора-
тивных объектов, креплений или опор наружной рекламы, исправности проводки и оборудования архитектурно-
художественной подсветки в течение 1 года после завершения работ, организация, выполнившая работу, должна 
устранить неисправности и повреждения в течение 3 суток с момента уведомления.

4.2.3. Дополнительные требования к технологии выполнения работы по изготовлению и установке (размеще-
нию) монументальных и скульптурно-декоративных объектов.

4.2.3.1. Устанавливаемые монументальные и скульптурно-декоративные объекты должны быть прочно закре-
плены, не должны шататься и крениться на сторону.

4.2.3.2. В случае, если устанавливаемые монументальные и скульптурно-декоративные объекты требуют до-
полнительного времени для доведения до оптимальных кондиций (усадка, высыхание и т.п.), на данных конструк-
циях должны быть размещены таблички с соответствующими надписями, предупреждающими о недопустимости 
использования конструкции, либо иные предупреждающие знаки.

4.2.3.3. Непосредственно после окраски отдельных элементов монументальных и скульптурно-декоративных 
объектов на данных элементах должны быть размещены таблички с предупреждающими о свеженанесенной 
окраске надписями, либо иные предупреждающие знаки.

4.2.3.4. При обустройстве фонтанов организация, выполняющая работу, не должна допускать разлива воды за 
пределы установленных ограждений.

4.2.3.5. Вода из обустроенных фонтанов не должна переливаться за пределы чаши, направленная из форсунок 
вода также не должна падать за пределы чаши фонтана, чаша фонтана не должна иметь течи.

4.2.4. Дополнительные требования к технологии выполнения работы по архитектурно-художественному ос-
вещению, подсветке зданий и сооружений.

4.2.4.1. Работы по установке архитектурно-художественной подсветки на нежилых зданиях, должны осущест-
вляться во время, согласованное с собственником здания.

4.2.4.2. Прямой свет от архитектурно-художественной подсветки не должен попадать в окна жилых помеще-
ний.

4.2.4.3. В случае повреждения окон квартир при проведении фасадных работ, организация, выполняющая ра-
боту, должна заменить поврежденные окна в течение 3 суток с момента повреждения, а в течение 1 часа принять 
меры по обеспечению температурного режима в помещении вплоть до замены поврежденных окон.

4.2.4.4. В случае повреждения электрической проводки или повреждения опор сетей электроснабжения (ли-
ний уличного освещения) организация, выполняющая работу, должна устранить повреждение в течение 2-х часов 
с момента обнаружения повреждения.

4.2.4.5. Непосредственно после завершения работ все лампы архитектурно- художественной подсветки долж-
ны находиться в исправном состоянии.

4.2.4.6. Электрическая проводка и электрическое оборудование архитектурно-художественной подсветки 
(кроме ламп освещения) должны сохранять свои рабочие свойства не менее 1 года. 

4.2.5. Дополнительные требования к технологии выполнения работы по изготовлению и размещению соци-
альной рекламы и иных средств визуальных коммуникаций.

4.2.5.1. Работы по размещению наружной рекламы на зданиях и жилых домах должны быть согласованы с соб-
ственниками нежилых зданий или компаниями, управляющими данным жилищным фондом.

4.2.5.2. При размещении социальной рекламы в ней не должна содержаться коммерческая информация.
4.2.5.3. Устанавливаемые опоры наружной рекламы должны быть прочно закреплены, не должны шататься и 

крениться на сторону.
4.2.5.4. Наружная реклама, размещаемая на фасадах зданий, не должна препятствовать естественному осве-

щению помещений данных зданий.
4.2.5.5. Наружная реклама, размещаемая на фасадах зданий, должна быть прочно закреплена к стенам, кре-

пления должны выдерживать воздействия порывов ветра, снег и иные погодные явления.
4.2.5.6. Конструкции наружной рекламы не должна издавать шумы во время порывов ветра.
4.3. Выполнение требований, указанных в настоящем разделе, не освобождает организацию, выполняющую 

работу, от установленной законодательством ответственности за соблюдение иных утвержденных в установлен-
ном порядке норм и правил.

5. Осуществление контроля за соблюдением стандарта качества муниципальной работы
5.1. Контроль соответствия деятельности организаций, выполняющих муниципальную работу, требованиям 

настоящего стандарта проводится департаментом архитектуры и градостроительства путем периодической про-
верки выполнения работ и соответствия актов выполненных работ, предоставляемых исполнителем, фактически 
выполненным работам.

5.2. Проверка проводится сотрудниками департамента архитектуры и градостроительства в присутствии ру-
ководителя организации, выполняющей работу (его заместителя либо доверенного представителя).

5.3. В ходе проверки должно быть установлено соответствие или несоответствие деятельности организации 
каждому из требований раздела 4 настоящего стандарта, соответствующих виду выполняемых работ.

5.4. По результатам плановой проверки департамент архитектуры и градостроительства:
- готовит акт проверки организации, выполняющей работу, допустившей нарушение требований стандарта, 

по устранению выявленных нарушений и применению мер ответственности в соответствии с разделом 6 настоя-
щего стандарта;

- обеспечивает применение мер ответственности к организации, выполняющей работу и допустившей нару-
шение требований стандарта, ее руководителю в соответствии с разделом 6 настоящего стандарта.

6. Ответственность за нарушение требований стандарта качества муниципальной работы
6.1. Ответственность за нарушение требований стандарта сотрудников организаций, выполняющих муници-

пальную работу.
Меры ответственности за нарушение требований стандарта к сотрудникам организаций, выполняющих рабо-

ту, устанавливаются руководителями данных организаций в соответствии с внутренними документами организа-
ций и требованиями настоящего стандарта.

6.2. Ответственность за нарушение требований стандарта организаций, выполняющих муниципальную работу.
Меры ответственности за нарушение требований стандарта применяются к организациям, выполняющим му-

ниципальную работу в соответствии с муниципальным контрактом (договором), по результатам установления 
имевшего место факта нарушения требований стандарта в соответствии с действующим законодательством.

Организации, выполняющие муниципальную работу в соответствии с муниципальным контрактом (догово-
ром), несут ответственность за нарушение требований настоящего стандарта, иных нормативных правовых актов 
Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципального образования городско-
го округа город Сургут по вопросам, связанным с выполнением контракта (договора), в соответствии с действу-
ющим законодательством, а также заключенным контрактом (договором). 

7. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования нарушений требований стандарта каче-
ства муниципальной работы

Жалоба на нарушение настоящего стандарта – жалоба на решения и действия (бездействие) организаций, вы-
полняющих муниципальную работу, и их работников, нарушивших требования настоящего стандарта, (далее – жа-
лоба) рассматривается в соответствии с Порядком рассмотрения обращений граждан Российской Федерации, ут-
вержденных Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ.

7.1. Основанием для начала процедуры досудебного (внесудебного) обжалования является жалоба заявите-
ля, направленная в департамент архитектуры и градостроительства Администрации города.

Рекомендуемая форма жалобы представлена в приложении к настоящему стандарту.
7.1.1. Заявителем может быть любое физическое или юридическое лицо или его законный представитель.
7.1.2. Жалоба по усмотрению заявителя может быть направлена по почте (в том числе электронной), а также 

может быть принята при личном приеме заявителя.
7.1.3. Заявитель в жалобе в обязательном порядке указывает следующую информацию:
- свои фамилию, имя, отчество (последнее при наличии);
- адрес электронной почты, если ответ должен быть направлен в форме электронного документа;
- почтовый адрес, если ответ должен быть направлен в письменной форме;
- суть жалобы на нарушение требований настоящего стандарта (нарушение требований порядка и качества 

выполнения муниципальной работы, порядка обжалования нарушений требований стандарта).
Жалоба должна содержать личную подпись заявителя и дату. 
Заявитель вправе приложить к жалобе необходимые документы и материалы в электронной форме либо на-

править указанные документы и материалы или их копии в письменной форме.
7.2. Жалоба регистрируется в системе делопроизводства в течение 1 рабочего дня с момента поступления, 

при этом заявителю сообщается входящий номер, под которым зарегистрирована в системе делопроизводства 
жалоба.

7.3. Срок рассмотрения жалобы.
Максимальный срок рассмотрения жалобы составляет 30 дней со дня регистрации. 
Срок рассмотрения жалобы может быть продлен в случае принятия директором департамента архитектуры и 

градостроительства решения о необходимости проведения проверки по жалобе, запроса дополнительной ин-
формации, но не более чем на тридцать дней. Решение о продлении срока рассмотрения жалобы сообщается за-
явителю в письменном виде с указанием причин продления.

7.4. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в рассмотрении жалобы либо приостановления ее рас-
смотрения: 

- информация, изложенная в жалобе, не соответствует требованиям пункта 7.1.3 настоящего стандарта;
- жалоба содержит нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу 

должностного лица, а также членам его семьи;
- текст жалобы не поддается прочтению;
- если в жалобе заявителя содержится вопрос, на который ему многократно давались письменные ответы по 

существу в связи с ранее направляемыми жалобами, и при этом в обращении не приводятся новые доводы или об-
стоятельства.

7.5. При рассмотрении жалобы ответственные специалисты департамента архитектуры и градостроительства 
вправе:

- использовать подтверждающие материалы, представленные заявителем;
- привлекать заявителя с целью установления факта нарушения;

Продолжение. Начало на стр. 7

дата

подпись
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полняющих муниципальную работу, и их работников, нарушивших требования настоящего стандарта (далее – жало-
ба), рассматривается в соответствии с Порядком рассмотрения обращений граждан Российской Федерации, утверж-
денных Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ.

7.1. Основанием для начала процедуры досудебного (внесудебного) обжалования является жалоба заявителя, 
направленная в департамент архитектуры и градостроительства Администрации города.

Рекомендуемая форма жалобы представлена в приложении к настоящему стандарту.
7.1.1. Заявителем может быть любое физическое или юридическое лицо или его законный представитель.
7.1.2. Жалоба по усмотрению заявителя может быть направлена по почте (в том числе электронной), а также мо-

жет быть принята при личном приеме заявителя.
7.1.3. Заявитель в жалобе в обязательном порядке указывает следующую информацию:
- свои фамилию, имя, отчество (последнее при наличии);
- адрес электронной почты, если ответ должен быть направлен в форме электронного документа;
- почтовый адрес, если ответ должен быть направлен в письменной форме;
- суть жалобы на нарушение требований настоящего стандарта (нарушение требований порядка и качества вы-

полнения муниципальной работы, порядка обжалования нарушений требований стандарта).
Жалоба должна содержать личную подпись заявителя и дату. 
Заявитель вправе приложить к жалобе необходимые документы и материалы в электронной форме либо напра-

вить указанные документы и материалы или их копии в письменной форме.
7.2. Жалоба регистрируется в системе делопроизводства в течение 1 рабочего дня с момента поступления, при 

этом заявителю сообщается входящий номер, под которым зарегистрирована в системе делопроизводства жалоба.
7.3. Срок рассмотрения жалобы.
Максимальный срок рассмотрения жалобы составляет 30 дней со дня регистрации. 
Срок рассмотрения жалобы может быть продлен в случае принятия директором департамента архитектуры и 

градостроительства решения о необходимости проведения проверки по жалобе, запроса дополнительной инфор-
мации, но не более чем на тридцать дней. Решение о продлении срока рассмотрения жалобы сообщается заявителю 
в письменном виде с указанием причин продления.

7.4. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в рассмотрении жалобы либо приостановления ее рассмо-
трения: 

- информация, изложенная в жалобе, не соответствует требованиям пункта 7.1.3 настоящего стандарта;
- жалоба содержит нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу долж-

ностного лица, а также членам его семьи;
- текст жалобы не поддается прочтению;
- если в жалобе заявителя содержится вопрос, на который ему многократно давались письменные ответы по су-

ществу в связи с ранее направляемыми жалобами, и при этом в обращении не приводятся новые доводы или обсто-
ятельства.

7.5. При рассмотрении жалобы ответственные специалисты департамента архитектуры и градостроительства вправе:
- использовать подтверждающие материалы, представленные заявителем;
- привлекать заявителя с целью установления факта нарушения;
- проводить опросы свидетелей факта нарушения отдельных требований стандарта (при их согласии);
- проверить текущее выполнение требований настоящего стандарта, на нарушение которых было указано в жа-

лобе заявителя;
- осуществлять иные действия, способствующие установлению факта нарушения стандарта.
В случае, если в жалобе не ясна суть претензий, ответственное лицо, осуществляющее проверку изложенной в 

жалобе информации, вправе пригласить заявителя для личной беседы, запросить дополнительные материалы и 
объяснения заявителя (в соответствии с действующим законодательством).

7.6. По результатам осуществленных проверочных действий с выездом на место департамент архитектуры и гра-
достроительства:

- удовлетворяет жалобу, при установлении факта нарушения требований стандарта, и готовит соответствующий 
акт проверки с указанием сроков устранения нарушений, а также обеспечивает применение мер ответственности к 
организации, выполняющей работу, в соответствии с разделом 6 настоящего стандарта;

- отказывает в удовлетворении жалобы.
7.7. Зарегистрированный и подписанный ответ о результатах рассмотрения жалобы направляется заявителю по 

почте (в том числе электронной), не позднее дня, следующего за днем принятия решения по жалобе. Ответ должен 
содержать следующую информацию:

- установленные факты нарушения требований стандарта, о которых было сообщено заявителем;
- неустановленные факты нарушения требований стандарта, о которых было сообщено заявителем;
- принятые меры ответственности в отношении организации, выполняющей работу;
- плановые сроки устранения нарушений требований стандарта выполняющей работу организацией;
- принесение от имени департамента архитектуры и градостроительства Администрации города извинений в 

связи с имевшим место фактом нарушения отдельных требований стандарта (в случае установления фактов наруше-
ния требований стандарта);

- о передаче материалов жалобы и результатов осуществления проверочных действий в органы государствен-
ной власти;

- иную информацию в соответствии с федеральным законом, регулирующим порядок рассмотрения обра-
щений граждан.

7.8. На любой стадии досудебного (внесудебного) обжалования нарушения требований стандарта качества му-
ниципальной работы, заявитель имеет право отозвать жалобу и/или обратиться в суд согласно порядку, установлен-
ному действующим законодательством Российской Федерации.

Приложение к стандарту качества муниципальной работы 
«Праздничное оформление города»

      (лицевая сторона)
      ________________________________
      ________________________________
      (Ф.И.О. руководителя ответственного  

      структурного подразделения)
      ________________________________
       (Ф.И.О. заявителя)

Жалоба 
на нарушение требований стандарта качества муниципальной работы

Я, ___________________________________________________________________________________________, 
     (Ф.И.О. заявителя)
проживающий по адресу _______________________________________________________________________,
    (индекс, город, улица, дом, квартира)
подаю жалобу от имени ________________________________________________________________________ 
   (своего или Ф.И.О. лица, которого представляет заявитель)

на нарушение стандарта качества муниципальной работы
_____________________________________________________________________________________________,
допущенное ____________________________________________________________________
  (наименование организации, допустившей нарушение стандарта)

в части следующих требований:
1. ____________________________________________________________________________ _________________

___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________ 
 (описание нарушения, в т.ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)

2. ____________________________________________________________________________ _________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________ 
 (описание нарушения, в т.ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)

3. ____________________________________________________________________________ _________________
___________________________________________________________________________________________________ 
 (описание нарушения, в т.ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)

 
До момента подачи настоящей жалобы мною (моим доверителем) были использованы следующие способы 

обжалования вышеуказанных нарушений:

обращение к сотруднику организации, выполняющей муниципальную работу____________ (да/нет)

Для подтверждения представленной мной информации у меня имеются следующие материалы:
1. ___________________________________________________________________________
2. ___________________________________________________________________________
3. ___________________________________________________________________________

Достоверность представленных мною сведений подтверждаю.

Ф.И.О.
паспорт серия ________________ № ____________
выдан _____________________________________
___________________________________________
дата выдачи _________________________________
Адрес (электронный адрес)____________________

контактный телефон_________________________
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3. Порядок получения доступа к муниципальной работе
Доступ к процессу выполнения или результатам выполнения муниципальной работы не предполагает необхо-

димости совершения потребителями специальных санкционирующих действий. 
Результаты, полученные в ходе выполнения муниципальной работы, являются общедоступными. Это обусловле-

но полным отсутствием препятствий, ограничивающих доступ к объектам праздничного оформления города.
Перечень работ, подлежащих выполнению в очередном году, утверждается постановлением Администрации 

города об утверждении ведомственных целевых программ архитектуры и градостроительства и Думой города в со-
ставе бюджета города на очередной год. 

Информация о перечне работ, подлежащих выполнению в очередном (текущем) году, публикуется в официаль-
ном печатном средстве массовой информации и на официальном интернет-сайте Администрации города 
(www.admsurgut.ru) в течение 10 дней с момента утверждения бюджета города и ведомственных целевых программ.

4. Требования к порядку и качеству выполнения муниципальной работы
4.1. Содержание муниципальной работы: оформление города к государственным, региональным и городским 

праздничным мероприятиям, выполнение новогоднего оформления города. 
4.1.1. Характер выполнения работы для потребителей – бесплатно.
4.2. Требования к качеству выполнения муниципальной работы.
4.2.1. Требования к организациям, выполняющим муниципальную работу, регламентации их деятельности
В целях обеспечения качества выполнения муниципальной работы, организация, выполняющая работу, должна:
- иметь в наличии учредительные документы, правила внутреннего трудового распорядка, санитарные правила и 

нормы, инструкции по эксплуатации оборудования (паспорта техники), документы по охране труда, жизни и здоровья 
посетителей, документы о мерах пожарной безопасности, документы для персонала в случае угрозы или возникнове-
ния террористических актов, должностные инструкции, эксплуатационные документы (паспорта зданий, сооружений, 
сертификаты соответствия на оборудование (сертификаты качества), иные эксплуатационные документы. Эксплуатаци-
онные документы на оборудование, приборы и аппаратуру должны способствовать обеспечению их нормального и 
безопасного функционирования, обслуживания и поддержания в работоспособном состоянии;

- располагать специалистами в количестве, необходимом для выполнения работы, имеющими соответствующее 
образование, квалификацию, профессиональную подготовку, обладающими знаниями и опытом, необходимым для вы-
полнения возложенных на них обязанностей. Квалификация специалистов должна поддерживаться на высоком уровне 
периодической учебой на курсах повышения квалификации, путем проведения инструктажей, стажировок, квалифика-
ционных экзаменов, обучения персонала с целью повышения его производственной квалификации не реже 1 раза в 5 
лет, предупреждения производственного травматизма, контроля за состоянием здоровья;

- иметь специализированную технику, оборудование, отвечающие требованиям технических условий, в количе-
стве, обеспечивающем возможность выполнения работы в необходимом объеме и надлежащего качества.

4.2.2. Общие требования к технологии выполнения муниципальной работы.
4.2.2.1. При осуществлении строительно-монтажных работ по праздничному оформлению города, опасная зона 

должна быть огорожена от передвижения пешеходов и автотранспортных средств с размещением на ограждении та-
бличек с предупреждающими надписями.

4.2.2.2. При проведении работ не допускается блокирование движения автотранспорта более чем на 15 минут. При 
необходимости прекращения движения большей продолжительности данные действия должны быть согласованы в 
соответствующих органах надзора за безопасностью дорожного движения и организован объезд.

При осуществлении работ на улицах и дорогах общего пользования, места проведения работ, а также неработаю-
щие дорожные машины, строительные материалы, конструкции, которые не могут быть убраны за пределы дороги, 
должны быть обозначены соответствующими дорожными знаками, направляющими и ограждающими устройствами, а 
в темное время суток и в условиях недостаточной видимости – дополнительно красными и желтыми сигнальными ог-
нями.

4.2.2.3. При проведении строительно-монтажных работ пыль, мусор и иные предметы не должны попадать за пре-
делы установленных ограждений (защитной сетки).

4.2.2.4. В течение одного дня после окончания работ территория проведения работ должна быть очищена от стро-
ительного мусора, остатков строительных материалов и иных посторонних предметов, не имеющих отношения к обу-
стройству.

4.2.2.5. В случае утраты или порчи при осуществлении работ по установке, демонтажу праздничного оформления 
города исправного состояния сооружений, строений, коммуникаций, зеленых насаждений на территории в месте про-
ведения работ и прилегающей территории по вине организации, выполняющей работу, она должна в течение недели 
восстановить нарушенные объекты благоустройства до первоначального состояния.

4.2.2.6. При проведении работ сотрудники организации, выполняющей работу, должны быть одеты в спецодежду с 
надписью, указывающей на название этой организации.

4.2.2.7. В случае, если вновь установленные опоры для размещения объектов праздничного оформления города 
требуют дополнительного времени для доведения до оптимальных кондиций (усадка, высыхание и т.п.), данные объек-
ты должны быть огорожены либо оборудованы предупреждающими надписями и/или знаками.

4.2.2.8. При нарушении устойчивости и/или прочности конструкций объектов праздничного оформления, крепле-
ний или опор, исправности праздничного освещения и иного оборудования, неисправности и повреждения должны 
быть устранены в течение 1 суток с момента уведомления.

4.2.3. Требования к технологии выполнения работы по установке и демонтажу объектов праздничного оформле-
ния города.

4.2.3.1. При устройстве праздничного оформления города должны отсутствовать свисающие или торчащие элек-
трические провода.

4.2.3.2. При устройстве праздничного освещения города прямой свет от источников освещения не должен попа-
дать в окна жилых помещений.

4.2.3.3. Вновь устанавливаемые опоры для размещения объектов праздничного оформления города должны быть 
прочно закреплены, не должны шататься и крениться на сторону.

4.2.3.4. Установка объектов оформления города на жилых домах, их демонтаж должны осуществляться в будние 
дни с 9.00 до 18.00, на прочих зданиях – во время, согласованное с собственником здания.

4.2.3.5. Работы, предполагающие нарушение поверхности фасадов зданий (установку креплений, сверление и т.д.), 
должны быть согласованы с собственниками нежилых зданий или компаниями, управляющими соответствующим жи-
лищным фондом.

4.2.3.6. Поврежденные при проведении фасадных работ окна жилых помещений должны быть заменены в течение 
3 суток с момента повреждения, а в течение 1 часа организация, выполняющая работу, должна принять меры по обе-
спечению температурного режима в помещении вплоть до замены поврежденных окон.

4.2.3.7. В случае повреждения электрической проводки или повреждения опор сетей электроснабжения (линий 
уличного освещения) организация, выполняющая работу, должна устранить повреждение в течение 2-х часов с момен-
та обнаружения повреждения.

4.2.3.8. Объекты праздничного оформления, несущие потенциальную опасность для жизни и здоровья населения 
(электрощиты, проводка и т.д.), должны быть изолированы от свободного доступа посторонних лиц, а также снабжены 
предупреждающими об опасностями знаками и/или надписями. 

4.2.3.9. На размещаемых объектах праздничного оформления города должна отсутствовать коммерческая инфор-
мация.

4.2.3.10. По окончании мероприятия, к которому было приурочено праздничное оформление города, организа-
ция, выполняющая работу, должна провести демонтаж объектов праздничного оформления города, в указанный в тех-
ническом задании срок.

4.3. Выполнение требований, указанных в настоящем разделе, не освобождает организацию, выполняющую рабо-
ту, от установленной законодательством ответственности за соблюдение иных, утвержденных в установленном поряд-
ке норм и правил.

5. Осуществление контроля за соблюдением стандарта качества муниципальной работы
5.1. Контроль соответствия деятельности организаций, выполняющих муниципальную работу, требованиям насто-

ящего стандарта проводится департаментом архитектуры и градостроительства путем периодической проверки вы-
полнения работ и соответствия актов выполненных работ, предоставляемых исполнителем, фактически выполненным 
работам.

5.2. Проверка проводится сотрудниками департамента архитектуры и градостроительства в присутствии руково-
дителя организации, выполняющей работу (его заместителя, либо доверенного представителя).

5.3. В ходе проверки должно быть установлено соответствие или несоответствие деятельности организации каж-
дому из требований раздела 4 настоящего стандарта, соответствующих виду выполняемых работ.

5.4. По результатам плановой проверки департамент архитектуры и градостроительства:
- готовит акт проверки организации, выполняющей работу, допустившей нарушение требований стандарта, по устра-

нению выявленных нарушений и применению мер ответственности в соответствии с разделом 6 настоящего стандарта;
- обеспечивает применение мер ответственности к организации, выполняющей работу и допустившей нарушение 

требований стандарта, ее руководителю в соответствии с разделом 6 настоящего стандарта.

6. Ответственность за нарушение требований стандарта качества муниципальной работы
6.1. Ответственность за нарушение требований стандарта сотрудников организаций, выполняющих муниципаль-

ную работу.
Меры ответственности за нарушение требований стандарта к сотрудникам организаций, выполняющих работу, 

устанавливаются руководителями данных организаций в соответствии с внутренними документами организаций и тре-
бованиями настоящего стандарта.

6.2. Ответственность за нарушение требований стандарта организаций, выполняющих муниципальную работу.
Меры ответственности за нарушение требований стандарта применяются к организациям, выполняющим муници-

пальную работу в соответствии с муниципальным контрактом (договором), по результатам установления имевшего ме-
сто факта нарушения требований стандарта в соответствии с действующим законодательством. Организации, выполня-
ющие муниципальную работу в соответствии с муниципальным контрактом (договором), несут ответственность за на-
рушение требований настоящего стандарта, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Ханты-Ман-
сийского автономного округа – Югры, муниципального образования городского округа город Сургут по вопросам, 
связанным с выполнением контракта (договора), в соответствии с действующим законодательством, а также заключен-
ным контрактом (договором).

7. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования нарушений требований стандарта каче-
ства муниципальной работы

Жалоба на нарушение настоящего стандарта – жалоба на решения и действия (бездействие) организаций, вы-

подпись

дата



Î Ô È Ö È À Ë Ü Í Î q 3 ! � 3 2 “ * , �

В Е Д О М О С Т И№10 (588) . 16 марта 2013 года

Объявление
о проведении конкурса для включения в резерв управленческих кадров 

на должности руководителей муниципальных учреждений муниципального 
образования городского округа город Сургут в сферах деятельности: управле-

ние образованием, начальное школьное образование, основное и среднее 
школьное образование, дошкольное образование, 

дополнительное образование в иных областях

1. Объявляется конкурс для включения в резерв управленческих кадров на должности руко
водителей муниципальных учреждений муниципального образования городского округа 
город Сургут в сферах деятельности

1.1. Управление образованием – директор учреждения.
1.2. Начальное школьное образование – директор образовательного учреждения для детей до-

школьного и младшего школьного возраста.
1.3. Основное и среднее школьное образование – директор общеобразовательного учреждения.
1.4. Дошкольное образование – заведующий дошкольным образова-тельным учреждением дет-

ским садом.
1.5. Дополнительное образование детей в иных областях – директор образовательного учрежде-

ния дополнительного образования детей.

2. Краткая характеристика должностей, для замещения которых формируется резерв
2.1. Управление образованием – директор учреждения.
2.1.1. Директор муниципального казенного учреждения «Управление учёта и отчётности образо-

вательных учреждений» осуществляет руководство учреждением, специализирующимся на бухгал-
терском учете и экономическом сопровождении муниципальных образовательных учреждений, вы-
полняя функции централизованной бухгалтерии учреждений образования города.

Должен знать и уметь применять на практике: законодательные и нормативные правовые акты, 
регламентирующие порядок налогообложения; гражданское, административное, трудовое, бюджет-
ное, налоговое законодательство в части вопросов, касающихся регулирования деятельности обра-
зовательных учреждений; теорию и практику работы с персоналом; структуру управления учрежде-
нием; основы законодательства о труде, правила охраны труда и противопожарной безопасности.

2.1.2. Директор муниципального казенного учреждения «Информационно-методический центр»:
- осуществляет руководство учреждением, которое создано в целях координации и развития ор-

ганизационной, управленческой, экспериментальной и инновационной деятельности в образова-
нии, обеспечения научно-методического сопровождения развития образования в городе Сургуте.

Должен знать и уметь применять на практике: законодательство Российской Федерации и Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры по вопросам образования; педагогику, психологию; тео-
рию и методы управления образовательными системами; гражданское, административное, трудо-
вое, бюджетное, налоговое законодательство в части вопросов, касающихся регулирования деятель-
ности образовательных учреждений и органов управления образова-нием различных уровней; ос-
новы менеджмента, управления персоналом; основы управления проектами; правила охраны труда 
и пожарной безопасности.

2.1.3. Директор муниципального казенного учреждения для детей, нуждающихся в психолого-пе-
дагогической и медико-социальной помощи «Центр диагностики и консультирования»:

- осуществляет руководство учреждением, которое создано в целях оказания психолого-педаго-
гической и медико-социальной помощи детям в возрасте от 0 до 18 лет (в исключительных случаях, 
предусмотренных законодательством, до 21 года), оказавшимся в трудной жизненной ситуации в 
связи с проблемами в обучении, социальной дезадаптацией, имеющих отклонения в физическом и/
или психическом развитии, и проведение с ними работы профилактического, пропедевтического и 
коррекционно-развивающего характера для формирования адекватной жизненной позиции, успеш-
ной интеграции в социум.

Должен знать и уметь применять на практике: законодательство Российской Федерации и Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры по вопросам образования; основы физиологии и гигиены; 
педагогику, психологию; теорию и методы управления образовательными системами; гражданское, 
административное, трудовое, бюджетное, налоговое законодательство в части, касающейся регули-
рования деятельности образовательных учреждений и органов управления образованием различ-
ных уровней; основы менеджмента, управления персоналом; правила охраны труда и пожарной без-
опасности.

2.1.4. Директор муниципального казенного учреждения «Управление дошкольными образова-
тельными учреждениями» осуществляет руководство учреждением, которое создано в целях:

- обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полно-
мочий Администрации города по предоставлению общедоступного бесплатного дошкольного обра-
зования на территории муниципального образования городского округа город Сургут;

- организационного, финансового сопровождения деятельности муниципальных дошкольных 
образовательных учреждений города Сургута.

Должен знать и уметь применять на практике: законодательство Российской Федерации и Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры по вопросам образования, дошкольного образования; ос-
новы физиологии и гигиены; педагогику, психологию; теорию и методы управления образовательны-
ми системами; гражданское, административное, трудовое, бюджетное, налоговое законодательство 
в части, касающейся регулирования деятельности образовательных учреждений и органов управле-
ния образованием различных уровней; основы менеджмента, управления персоналом; правила по 
охране труда и пожарной безопасности.

2.2. Начальное школьное образование – директор образовательного учреждения для детей до-
школьного и младшего школьного возраста:

- осуществляет общее руководство административно-хозяйственной, финансовой, образова-
тельной и воспитательной деятельностью учреждения;

- обеспечивает реализацию федерального государственного образовательного стандарта, феде-
ральных государственных требований;

- формирует контингенты обучающихся (воспитанников, детей) обеспечивает охрану их жизни и 
здоровья во время образовательного процесса, соблюдение прав и свобод обучающихся (воспи-
танников, детей) и работников образовательного учреждения в соответствии с законодательством;

- определяет стратегию, цели и задачи развития образовательного учреждения;
- принимает решения о программном планировании, обеспечивает соблюдение требований, 

предъявляемых к условиям образовательного процесса, образовательным программам в учреж-
дении.

Должен знать и уметь применять на практике: приоритетные направления развития образова-
тельной системы Российской Федерации; законы и иные нормативные правовые акты, регламенти-
рующие образовательную, физкультурно-спортивную деятельность; Конвенцию о правах ребенка; 
педагогику; достижения современной психолого-педагогической науки и практики; психологию; 
основы физиологии, гигиены; теорию и методы управления образовательными системами; основы 
работы с текстовыми редакторами, электронными таблицами, электронной почтой и браузерами, 
мультимедийным оборудова-нием; способы организации финансово-хозяйственной деятельности 
образовательного учреждения; гражданское, административное, трудовое, бюджетное, налоговое 
законодательство в части, касающейся регулирования деятельности образовательных учрежде-
ний; основы менеджмента, управления персоналом; правила охраны труда и пожарной безопасно-
сти.

2.3. Основное и среднее школьное образование – директор общеобразовательного учрежде-
ния:

- осуществляет общее руководство административно-хозяйственной, финансовой, образова-
тельной и воспитательной деятельностью учреждения; 

- обеспечивает реализацию федерального государственного образовательного стандарта, фе-
деральных государственных требований;

- формирует контингенты обучающихся (воспитанников, детей), обеспечивает охрану их жизни 
и здоровья во время образовательного процесса, соблюдение прав и свобод обучающихся (воспи-
танников, детей) и работников образовательного учреждения в соответствии с законодательством;

- определяет стратегию, цели и задачи развития образовательного учреждения;
- принимает решения о программном планировании, обеспечивает соблюдение требований, 

предъявляемых к условиям образовательного процесса, образовательным программам в учреж-
дении.

Должен знать и уметь применять на практике: приоритетные направления развития образова-

тельной системы Российской Федерации; законы и иные нормативные правовые акты, регламенти-
рующие образовательную, физкультурно-спортивную деятельность; Конвенцию о правах ребенка; 
педагогику; достижения современной психолого-педагогической науки и практики; психологию; ос-
новы физиологии, гигиены; теорию и методы управления образовательными системами; основы рабо-
ты с текстовыми редакторами, электронными таблицами, электронной почтой и браузерами, мульти-
медийным оборудова-нием; способы организации финансово-хозяйственной деятельности образо-
вательного учреждения; гражданское, административное, трудовое, бюджетное, налоговое законода-
тельство в части вопросов, касающихся регулирования деятельности образовательных учреждений; 
основы менеджмента, управления персоналом; правила охраны труда и пожарной безопасности.

2.4. Дошкольное образование – заведующий дошкольным образовательным учреждением дет-
ским садом.

Заведующий муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением осущест-
вляет руководство, обеспечивает функционирование учреждения, деятельность которого направле-
на на обучение и развитие воспитанников с 2-х месяцев до 7 лет, осуществление образовательного 
процесса путем обеспечения преемственности в работе семьи, начальной школы в реализации духов-
ного, психологического, физического развития, укреплению здоровья детей, способствует интеллек-
туальному и личностному развитию ребенка с учетом его индивидуальных способностей.

Должен знать и уметь применять на практике: законодательство Российской Федерации Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры и муниципальные правовые акты в области образования и 
воспитания; основы гражданского, налогового, бюджетного, трудового законодательства; акты, регла-
ментирующие хозяйственную и финансово-экономическую деятельность образовательных учрежде-
ний; Конвенцию о правах ребенка; Устав городского округа города Сургута в части вопросов, касаю-
щихся деятельности учреждения; педагогику и психологию личности; правила охраны труда и пожар-
ной безопасности.

2.5. Дополнительное образование детей в иных областях – директор образовательного учрежде-
ния дополнительного образования детей.

Директор образовательного учреждения дополнительного образования детей (муниципальные 
бюджетные образовательные учреждения дополнительного образования детей: «Станция юных нату-
ралистов», «Станция юных техников», «Центр детского творчества», «Центр детского научно-техниче-
ского творчества «Информатика +», муниципальное бюджетное образовательное учреждение допол-
нительного образования детей детский оздоровительно-образовательный центр плавания «Дель-
фин», муниципальное бюджетное образовательное учреждение межшкольный учебный комбинат 
«Центр индивидуального развития»):

- осуществляет общее руководство административно-хозяйственной, финансовой, образователь-
ной и воспитательной деятельностью учреждения, которое является специализированной организа-
цией, созданной в целях реализации общеобразовательных (дополнительных) программ;

- формирует контингенты обучающихся (воспитанников, детей), обеспечивает охрану их жизни и 
здоровья во время образовательного процесса, соблюдение прав и свобод обучающихся (воспитан-
ников, детей) и работников образовательного учреждения в соответствии с законодательством;

- определяет стратегию, цели и задачи развития образовательного учреждения;
- принимает решения о программном планировании, обеспечивает соблюдение требований, 

предъявляемых к условиям образовательного процесса, образовательным программам в учрежде-
нии.

Должен знать и уметь применять на практике: приоритетные направления развития образова-
тельной системы Российской Федерации; законы и иные нормативные правовые акты Российской Фе-
дерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, регламентирующие образовательную, 
физкультурно-спортивную деятельность; Конвенцию о правах ребенка; педагогику; достижения со-
временной психолого-педагогической науки и практики; психологию; основы физиологии, гигиены; 
теорию и методы управления образовательными системами; основы работы с текстовыми редактора-
ми, электронными таблицами, электронной почтой и браузерами, мультимедийным оборудованием; 
способы организации финансово-хозяйственной деятельности образовательного учреждения; граж-
данское, административное, трудовое, бюджетное, налоговое законодательство в части вопросов, ка-
сающихся регулирования деятельности образовательных учреждений; основы менеджмента, управ-
ления персоналом; правила по охране труда и пожарной безопасности.

3. Квалификационные требования к уровню образования и стажу
Требования, предъявляемые к руководителю учреждения: высшее профессиональное образова-

ние по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», 
«Управление персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет, или высшее 
профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области госу-
дарственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педаго-
гических или руководящих должностях не менее 5 лет.

4. Формы, дата, время и место проведения конкурса
4.1. I этап конкурса – конкурс документов – 08 мая 2013 года в 10.00. 
4.2. II этап конкурса – выступление с докладом:
- управление образованием – 13 мая 2013 года в 14.00;
- начальное школьное образование – 13 мая 2013 года в 14.00.
- основное и среднее школьное образование – с 15 по 17 мая 2013 года в 14.00;
- дошкольное образование – с 20 по 22 мая 2013 года в 14.00;
- дополнительное образование детей в иных областях – 23 мая 2013 года в 14.00.
Тема доклада – «Планируемая деятельность на управленческой должности» (по соответствующей 

сфере деятельности организации).
Требования к докладу:
- регламент выступления с докладом составляет не более 10 минут; 
- доклад должен содержать предложения по оптимизации деятельности руководителя, повыше-

нию эффективности деятельности учреждения.
Текст доклада должен быть предоставлен одновременно с документами, указанными в разделе 5 

настоящего объявления.
4.3. Конкурс состоится в здании Администрации города по адресу: улица Энгельса, 8, город Сургут, 

кабинет 507.

5. Документы, представляемые претендентами
- заявление об участии в конкурсе;
- заполненный и подписанный личный листок по учету кадров;
- одна цветная фотография формата 3х4;
- копия паспорта со всеми листами, имеющими отметки (паспорт предъявляется лично);
- копии документов о профессиональном образовании, профессиональной переподготовке, по-

вышении квалификации, стажировке, присвоении ученой степени, ученого звания (если таковые име-
ются), заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

- копия трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятель-
ность, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

- документ медицинского учреждения об отсутствии у претендента заболеваний, препятствующих 
назначению на должность руководителя муници-пальной организации;

- справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о пре-
кращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по 
форме, которые устанавли-ваются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулиро-
ванию в сфере внутренних дел;

- доклад.
Претендент по желанию может представить другие документы, характеризующие его профессио-

нальную подготовку: рекомендательные письма; характеристику с места работы; документы об уча-
стии в различных конкурсах на лучшего по профессии, о результатах научной деятельности, о наличии 
наград, званий и т.п.

Указанные документы, представляются в виде копий (с предъявлением оригиналов для сверки).

6. Место и время приема документов
Прием документов для участия в конкурсе осуществляется ежедневно в рабочие дни с 09.00 до 

13.00 и с 14.00 до 17.00, понедельник до 18.00 (время местное) с момента опубликования объявления 
по 30 апреля 2013 года включительно. По адресу: город Сургут, улица Энгельса, 8, кабинет 211 (теле-
фон 52-21-59).

Не допускается подача документов по факсу.
Несвоевременное представление документов или представление их не в полном объеме являют-

ся основанием для отказа в приеме документов.
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1508 от 11.03.2013

О внесении изменений в постановление Администрации города от 29.09.2009 № 3759 
«О долгосрочной целевой программе «Строительство объектов социального культурного значения на период с 2010 по 2015 годы»

 

Приложение к постановлению Администрации города 
Долгосрочная целевая программа

«Строительство объектов социального и культурного значения на период с 2010 по 2015 годы»

1111

Продолжение на стр. 18

В соответствии с ст.179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Админи-
страции города от 01.03.2011 № 970 «О долгосрочных целевых программах городского округа город 
Сургут» (с изменениями от 01.11.2012 № 8412), решением Думы города от 25.12.2012 № 273-V ДГ «О 
бюджете городского округа город Сургут на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годы»:

1. Внести в постановление Администрации города от 29.09.2009 № 3759 «О долгосрочной целевой 
программе «Строительство объектов социального и культурного значения на период с 2010 по 2015 
годы» (с изменениями от 20.11.2012 № 8951) изменение, изложив приложение к постановлению в но-

вой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования.
3. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в 

средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.
4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации го-

рода Сурлевича А.Ю.
Глава города Д.В. Попов

1. Паспорт долгосрочной целевой программы

Наименование 
программы

строительство объектов социального и культурного значения на период с 2010 по 2015 годы

Основание для разра-
ботки программы

статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации; - Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; - Закон Ханты-Мансийского авто-
номного округа – Югры от 13.01.2006 № 8-оз «О программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Разви-
тие материально-технической базы социальной сферы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» на 2006 – 
2012 годы» (утратил силу с 01.01.2011); - постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – 
Югры от 29.10.2010 № 269-п «О целевой программе Ханты-Мансийского автоном-ного округа – Югры «Развитие фи-
зической культуры и спорта в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» на 2011 – 2013 годы» (с изменениями 
от 29.10.2012); постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 29.10.2010 № 270-
п «О целевой программе Ханты-Мансийского автономного округа Югры «Культура Югры» на 2011 – 2013 годы и на 
период до 2015 года» (с изменениями от 20.10.2012); - постановление Правительства Ханты-Мансийского автоном-
ного округа – Югры от 09.10.2010 № 242-п «О целевой Программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 
«Современное здравоохранение Югры» на 2011 – 2013 годы» (с изменениями от 20.10.2012);  - постановление Пра-
вительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 08.07.2010 № 160-п «О целевой программе Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры «Новая школа Югры на 2010 – 2013 годы» (с изменениями от 20.10.2012); 
- постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 23.12.2011 № 480-п «Об Адрес-
ной инвестиционной программе Ханты-Мансийского автономного округа Югры на 2012 год и на плановый период 
2013 и 2014 годов» (с изменениями от 07.12.2012); решение Думы города от 03.06.2011 № 51-V ДГ «Об исполнении 
бюджета городского округа город Сургут за 2010 год»; решение Думы города от 28.05.2012 № 192-V ДГ «Об исполне-
нии бюджета городского округа город Сургут за 2011 год»; решением Думы города от 25.12.2012 № 273-V ДГ «О бюд-
жете городского округа город Сургут на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годы»; постановление Админи-
страции города от 01.03.2011 № 970 «О долгосрочных целевых программах город-ского округа город Сургут» (с из-
менениями от 01.11.2012 № 8412)

Куратор программы заместитель главы Администрации города, курирующий деятельность департамента архитектуры и градострои-
тельства 

Наименование админи-
стратора программы

департамент архитектуры и градостроительства

Наименование соадми-
нистраторов програм-
мы

департамент городского хозяйства; департамент образования; департамент культуры, молодёжной политики и 
спорта; комитет по здравоохранению

Цель программы создание условий для комфортного проживания и захоронения населения на территории муниципального обра-
зования городского округа город Сургут

Задачи программы 1. Строительство объектов для организации обеспечения деятельности органов власти. 2. Строительство объектов 
для организации предоставления основного, общего, дошкольного и дополнительного образования. 3. Строитель-
ство объектов для организации досуга населения и обеспечения жителей города услугами организаций культуры. 
4. Строительство объектов для создания условий организации медицинской помощи населению. 5. Строительство 
объектов для организации обеспечения условий, направленных на развитие на территории города физической 
культуры и спорта. 6. Строительство объектов для организации благоустройства территории городского кладбища 
и крематория. 7. Строительство городского кладбища. 8. Выкуп объектов недвижимости для муниципальных нужд 
(компенсация) для последующего сноса

Срок и этапы реализа-
ции программы

программа рассчитана на реализацию в период с 2010 по 2015 годы в шесть этапов: 1 этап – 2010 год; 2 этап – 
2011год; 3 этап – 2012 год; 4 этап – 2013 год; 5 этап – 2014 год; 6 этап – 2015 год

Инвестиции програм-
мы

в рамках программы планируется осуществить мероприятия по реконструкции имеющихся и строительству новых 
объектов. Наименование, мощность, количество объектов и расходы на осуществление бюджетных инвестиций от-
ражены в приложениях 2, 3 к программе

Объем бюджетных ас-
сигнований и источни-
ки финансирования 
программы

финансирование долгосрочной целевой программы осуществляется за счет средств городского бюджета, бюджета 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, федерального бюджета и привлеченных источников. Общая сум-
ма финансирования долгосрочной целевой программы на 2010 – 2015 годы составляет 9 888 377,9 тыс. руб.лей. 
Ежегодные объемы финансирования долгосрочной целевой программы определяются в соответствии с утверж-
денным бюджетом города Сургута на соответствующий финансовый год

Ожидаемые результаты 
реализации программы 

снижение социальной напряженности в обществе; увеличение объемов строительства и ввода в эксплуатацию 
объектов социального, культурного и коммунального назначения; достижение требуемого качества условий про-
живания населения на территории муниципального образования; ввод в эксплуатацию 37 объектов социального и 
культурного назначения

Механизм реализации 
долгосрочной целевой 
программы, система 
организации контроля 
за исполнением долго-
срочной целевой про-
граммы

механизм реализации программы включает в себя строительство и реконструкцию объектов социальной сферы. 
Результатом реализации программы является ввод объектов в эксплуатацию. Общая координация хода реализа-
ции программы осуществляется департаментом архитектуры и градостроительства. Непосредственный контроль 
за исполнением программы осуществляет куратор. Текущее управление программой и оперативный контроль за 
ходом ее реализации обеспечивается администратором совместно с соадминистраторами. Соадминистраторы 
предоставляют администратору информацию об исполнении программы. Администратор представляет ежегод-
ный отчет об исполнении долгосрочной целевой программы в департамент по экономической политике Админи-
страции города

2. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программно-целевым методом

Развитая инфраструктура, хорошее транспортное сообщение, благоустроенная территория, благоприятная, эсте-
тичная среда обитания являются основными факторами создания комфортных условий для проживания горожан.

Программа «Строительство объектов социального и культурного значения на период с 2010 по 2015 годы» опреде-
ляет стратегию, основные направления, приоритеты, задачи и механизмы реализации градостроительной политики в со-
циальной сфере на территории муниципального образования городской округ город Сургут. Решает задачи повышения 
качества и объема услуг, оказываемых учреждениями социальной сферы для населения муниципального образования 
городского округа город Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, позволяет создать современную разви-
тую материально-техническую базу учреждений образования, культуры, здравоохранения, физической культуры и спор-
та, социального обслуживания.

Повышение уровня комфортного проживания горожан во многом зависит от объема средств, направленных на ка-
питальное строительство и создание новых объектов.

По состоянию на 01.01.2010 обеспеченность населения муниципального образования городского округа город Сур-
гут объектами социальной инфраструктуры выглядит следующим образом:

- дошкольные образовательные учреждения – 51%;
- учреждения дополнительного образования детей – 47%;
- детские школы искусств, школы эстетического образования – 51%;
- библиотеки – 41%;
- спортивные сооружения – 15%;
- бассейны – 15%;
- музеи – 60%;
- клубные учреждения – 40%;
- дневные общеобразовательные учреждения – 83%;
- больничные учреждения – 73%;
- амбулаторно-поликлинические учреждения – 148%.
Таким образом, основными проблемами, включаемыми в программу, являются:
- необеспеченность населения объектами дошкольного, общего образования, культуры и спорта;
- отставание в строительстве объектов социальной сферы в новых микрорайонах города;
- малое количество вводимых в эксплуатацию объектов строительства в области образования, культуры, спорта, 

здравоохранения;
- необеспеченность населения территорией городского кладбища и колумбарием.
Строящиеся школы, поликлиники, детские сады должны быть расположены рядом с домом. Подобная застройка 

подразумевает возведение рядом с жильем основных объектов инфраструктуры и обеспечивает:
- соблюдение принципа планомерной застройки микрорайонов города;
- реализацию на территории города единой градостроительной политики. Развитая инфраструктура, хорошее 

транспортное сообщение, благоустроенная территория и, главное, однородная социальная среда проживания являются 
основными факторами создания комфортных условий для проживания горожан.

Потребность строительства объектов социального и культурного значения определены таблицей 4.1.2 (книга 
216/38.3) научно обоснованной корректировки генерального плана города, утвержденной решением городской Думы от 
30.09.2009 № 593-IV ДГ, а также исходя из собственных полномочий органов местного самоуправления и переданных пол-
номочий органов государственной власти.

Правовым обоснованием решения вышеизложенных проблем являются:
- Бюджетный кодекс Российской Федерации;
- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-

сийской Федерации»;
- Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 13.01.2006 № 8-оз «О программе Ханты-Мансийского ав-

тономного округа – Югры «Развитие материально-технической базы социальной сферы Ханты-Мансийского автономного 
округа - Югры» на 2006 – 2012 годы» (утратил силу с 01.01.2011);

- постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 29.10.2010 № 269-п «О целевой 
программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Развитие физической культуры и спорта в Ханты-Мансий-
ском автономном округе – Югре» на 2011 – 2013 годы» (с изменениями от 29.10.2012);

- постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 29.10.2010 № 270-п «О целевой 
программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Культура Югры» на 2011 – 2013 годы и на период до 2015 
года» (с изменениями от 20.10.2012); 

- постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 09.10.2010 № 242-п «О целевой 
Программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Современное здравоохранение Югры» на 2011 – 2013 годы» 

(с изменениями от 20.10.2012);
- постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 08.07.2010 № 160-п «О целевой 

программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Новая школа Югры на 2010 – 2013 годы» (с изменениями от 
20.10.2012);

- постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 23.12.2011 № 480-п «Об Адрес-
ной инвестиционной программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2012 год и на плановый период 2013 
и 2014 годов» (с изменениями от 07.12.2012);

- решение Думы города от 25.12.2012 № 273-V ДГ «О бюджете городского округа город Сургут на 2012 год и плановый 
период 2013 – 2014 годов»; 

- постановление Администрации города от 01.03.2011 № 970 «О долгосрочных целевых программах городского 
округа город Сургут» (с изменениями от 01.11.2012 № 8412).

Согласно настоящей программе с 2010 по 2015 годы для обеспечения социального и культурного уровня жизни на-
селения планируется финансирование строительства объектов социальной и культурной сферы в сумме 9 888 377,9 тыс. 
руб.лей. Основные приоритеты программы на стадии исполнения могут быть уточнены.

Динамика изменения значений целевых показателей

Наименование показателя Ед. изм.
Отчет-

ный 
год 

2010

Отчет-
ный 
год, 

2011

Отчет-
ный 
год, 

2012

Теку-
щий 
год, 

2013
1. Ввод в эксплуатацию объектов обеспечения деятельности органов власти ед. - 1 - -
1.1. Ввод в эксплуатацию Дворца бракосочетаний в городе Сургуте ед. - 1 - -
2. Ввод в эксплуатацию объектов образования объект 4 - - -
2.1. Ввод в эксплуатацию детского сада на 200 мест в микрорайоне 31, № 1 города Сургута объект 1 - - -
2.2. Ввод в эксплуатацию детского сада на 260 мест в микрорайоне 34 города Сургута объект 1 - - -
2.3. Ввод в эксплуатацию детского сада на 260 мест в микрорайоне 39 города Сургута объект 1 - - -
2.4. Ввод в эксплуатацию детского сада на 260 мест в микрорайоне 5А города Сургута объект 1 - - -
3. Ввод в эксплуатацию объектов образования, количество объектов ед. - 1 - -
3.1. Ввод в эксплуатацию детского сада на 300 мест в микрорайоне 20А города Сургута ед - 1 - -
4. Ввод в эксплуатацию объектов физической культуры и спорта, количество объектов ед. - 1 2 3
4.1. Ввод в эксплуатацию Ледового дворца в городе Сургуте ед. - 1 - -
4.2. Ввод в эксплуатацию Спортивного центра с универсальным залом № 1 ед. - - 1 -
4.3. Ввод в эксплуатацию Спортивного центра с универсальным залом № 2 ед. - - - 1
4.4. Ввод в эксплуатацию Спортивного центра с универсальным залом № 3 ед. - - 1 -
4.5. Ввод в эксплуатацию Спортивного центра с универсальным залом № 4 ед. - - - 1
4.6. Ввод в эксплуатацию 1 этапа (Малый круг) Спортивного ядра в микрорайоне 35-А города 
Сургута. 3 пусковой комплекс ед. - - - 1

5. Ввод в эксплуатацию объектов культуры, количество объектов ед. - - 1 1
5.1. Ввод в эксплуатацию ДК «Энергетик» ед. - - 1 -
5.2. Ввод в эксплуатацию Детской школы искусств в мкр. ПИКС ед. - - - 1
6. Строительство автогородков для проведения практических занятий по обучению несовер-
шеннолетних безопасному поведению на улицах и дорогах, количество объектов количество 
объектов, ед.

ед. - 2 - -

6.1. Ввод в эксплуатацию автогородков ед. - 2 - -
7. Строительство общественного туалета на территории «Городской парк» по проспекту Набе-
режному ед. - 1 - -

7.1. Ввод в эксплуатацию общественного туалета на территории «Городской парк» по проспекту 
Набережному ед. - 1 - -

8. Площадь обустроенной территории кладбищ кв. м - 4 406 - -
9. Количество обустроенных ячеек для хранения урн с прахом ед. - 1 804 - -
10. Облицовка обустроенных ячеек для хранения урн с прахом ед. - - - 1 804
11. Площадь заасфальтированной территории под стоянку автомашин возле колумбария кв. м - 1 706 - 1 706
12. Оформление правоустанавливающих документов на земельный участок ком-

плект - - - 1

13. Разработка проектной документации ком-
плект - - - 6

13.1. Количество выкупленных объектов ед. - - 1 -

3. Цели и задачи долгосрочной целевой программы

Целью программы является создание условий для комфортного проживания и захоронения населения на террито-
рии муниципального образования городского округа город Сургут.

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих тактических задач:
1. Строительство объектов для организации обеспечения деятельности органов власти.
2. Строительство объектов для организации предоставления основного, общего, дошкольного и дополнительного 

образования.
3. Строительство объектов для организации досуга населения и обеспечения жителей города услугами организаций 

культуры.
4. Строительство объектов для создания условий организации медицинской помощи населению.
5. Строительство объектов для организации обеспечения условий для развития на территории города физической 

культуры и спорта.
6. Строительство объектов для организации благоустройства территории городского кладбища и крематория.
7. Строительство городского кладбища.
8. Выкуп объектов недвижимости для муниципальных нужд (компенсация) для последующего сноса.
Таким образом, решение представленных тактических задач позволит частично решить проблему обеспеченности 

населения объектами социального и культурного значения.
Тактические задачи решаются в период реализации программы.
Длительный цикл строительства объектов, состоящий из проектно-изыскательских работ, которые выполняются в 

течение 1 – 2 лет, а также строительно-монтажных работ, которые выполняются от 2 до 4 лет, при недостаточном уровне 
финансирования, не позволяют в течение трехлетнего бюджетного планирования выстроить порядок как финансирова-
ния, так и конечного результата, которым является ввод объекта в эксплуатацию.

4. Объем бюджетных ассигнований и источники финансирования долгосрочной целевой программы

Информация об объеме бюджетных ассигнований и источниках финансирования долгосрочной целевой програм-
мы представлена в приложении 1 к программе.

5. Целевые показатели реализации долгосрочной целевой программы

№ 
п/п Наименование Ед. изм. Всего

в том числе по годам

20
10

 го
д

20
11

 го
д

20
12

 го
д

20
13

 го
д

20
14

 го
д

20
15

 го
д

1 Ввод в эксплуатацию объектов обеспечения деятельности органов власти ед. 1 - 1 - - - -
2 Ввод в эксплуатацию объектов образования, объект объект 4 4 - - - - -
3 Ввод в эксплуатацию объектов образования, количество объектов, ед. ед. 1 - 1 - - - -
4 Ввод в эксплуатацию объектов образования, ед. ед. 12 - - - - 8 4
5 Ввод в эксплуатацию объектов физической культуры и спорта ед. 7 - 1 2 3 1 -
6 Ввод в эксплуатацию объектов культуры ед. 2 - - 1 1 - -
7 Ввод в эксплуатацию объектов здравоохранения ед. 1 - - - - - 1
8 Строительство автогородков для проведения практических занятий по обучению 

несовершеннолетних безопасному поведению на улицах и дорогах ед. 2 - 2 - - - -

9 Строительство общественного туалета на территории МАУ «Городской парк» 
по проспекту Набережному ед. 1 - 1 - - - -

10 Площадь обустроенной территории кладбищ кв. м 4 406 - 4 406 - - - -
11 Количество обустроенных ячеек для хранения урн с прахом ед. 1 804 - 1 804 - - - -
12 Облицовка обустроенных ячеек для хранения урн с прахом ед. 1 804 - - - 1 804 - -
13 Площадь заасфальтированной территории под стоянку автомашин возле колумбария кв. м 3 412 - 1 706 - 1 706 - -
14 Правоустанавливающие документы на земельный участок комплект 1 - - - 1 - -
15 Разработка проектной изыскательской документации проект 1 - - - - 1 -
16 Ввод в эксплуатацию площадей под захоронения га 0,3 - - - - - 0,3
17 Разработка проектной документации комплект 12 - 3 - 6 2 1
18 Количество выкупленных объектов ед. - - - 1 - - -



07.55, 08.25, 12.00, 12.30, 13.00, 13.30, 
05.15, 05.45, 06.15 Сериал 
«Счастливы вместе» (16+)

09.00 М/с «Губка Боб Квадратные 
штаны» (12+)

09.25 М/с «Черепашки-ниндзя» (12+)
10.00 Х/ф «Элвин и бурундуки-3» (12+)
14.00 Сериал «Универ» (16+)
14.30 Шоу «Битва экстрасенсов» (16+)
15.30 Шоу «Дом-2. Lite» (16+)
17.00, 17.30 Сериал «Интерны» (16+)
18.00, 20.00 Сериал «Универ. Новая 

общага» (16+)
18.30, 20.30 Сериал «Зайцев + 1» (16+)
19.00, 19.30 Сериал 

«Реальные пацаны» (16+)
21.00 Х/ф «Маска» (12+)
23.00 Шоу «Дом-2. Город любви» (16+)
00.00 Шоу «Дом-2. После заката» (16+)
00.30 Х/ф «Голод» (18+)
02.35 Сериал 

«Сумеречная зона» (16+)
03.25 Сериал «Под прикрытием» (16+)
04.15 «Необъяснимо, но факт» (16+)
06.45 Сериал «Саша + Маша» (16+)

05.00, 06.00, 11.00, 13.00, 17.00, 19.00, 
23.00, 02.00 Новости (16+)

05.30, 13.45 «Искусство бизнеса» (12+)
06.25, 09.35, 21.05 «День» (16+)
07.00 «С 7 до 9» (12+)
09.00 М/c «Школа вампиров» (6+)
09.25, 16.10, 20.55 «Дай пять» (0+)
10.10 Сериал «Голос сердца» (12+)
11.15 Х/ф «Вольный ветер» (12+)
12.45, 15.15 Дневник Кубка мира 

по биатлону-2013 (12+)
13.15 «Частный вопрос» (16+)
14.05, 03.50 Сериал 

«Кровавая Мэри» (16+)
15.00, 04.45 «Персональный счет. 

Азбука потребителя» (12+)
15.30, 03.05 «Час суда» (16+)
16.30 Сериал «Белый клык» (6+)
17.15, 02.30 «Югра-авторское кино. Югра.

doc. Долго и счастливо» (12+)
18.30 «Север». Новости Севера (16+)
18.45 «Север». 

Агентство советов (16+)
19.30, 23.30 «Без посредников» (16+)
19.45, 23.45 «Крик» (16+)
20.05 Сериал «Волчица» (16+)
21.40 «Порядок действий» (12+)
22.10 Сериал 

«Анатомия страсти» (16+)
00.00 «Музыкальный ТВ-чат» (18+)

11.15, 01.55 Сериал «Перри Мэйсон»
12.10 «Тайны русского оружия». 

«Закрытый проект»
12.40, 17.25 Д/с «Мировые сокровища 

культуры»
12.55 «Сати. Нескучная классика...»
13.35 «Великое расселение человека»
14.25 «Острова»
15.10 «Мой Эрмитаж»
15.40, 19.30, 23.30 Новости культуры
15.50 Спектакль «Бумажное сердце»
17.40 Играет Королевский оркестр 

Концертгебау. Д. Шостакович.
Симфония №15. Дирижер Б. Хайтинк

18.40 «Эволюция в «пробирке»
19.45 Главная роль
20.00 Власть факта. «Рождение 

мегаполиса»
20.40 «Ночная ведьма»... Её муж и 

сыновья...»
21.25 Д/с «Великое расселение человека»
22.20 «Игра в бисер» с Игорем Волгиным
23.00 «Голландские берега. 

Умная архитектура»
23.50 Х/ф «Неоконченная песнь. 

Ференц Лист»
02.50 Д/ф «Кацусика Хокусай»

06.00 Мультфильмы (0+)
07.30 «СпортLine» (12+)
08.00, 08.55 «Зарядка чемпиона» (0+)
08.10, 14.30, 18.30 В центре событий (16+)
08.35, 14.00, 18.00 «Что покупаем?» (12+)
09.00, 09.30 Д/с «Странные явления» (12+)
10.00, 17.00 Д/с «Параллельный мир» (12+)
11.00 Х-Версии. Другие новости (12+)
11.30, 19.00 Д/с «Охотники за 

привидениями» (16+)
12.00 Д/с «ТВ-3 ведет 

расследование» (12+)
13.00 Д/с «Непознанное» (12+)
15.00 Д/с «Городские легенды» (12+)
16.00, 16.30 Д/с «Гадалка» (12+)
19.30 Сериал «Пятая стража» (12+)
20.30, 21.15 СТВ. «Сарафан FM» (0+)
20.45 СТВ. «Таймкод» (12+)
21.30 «Х-Версии. Другие новости» (12+)
22.00 Сериал «Белый воротничок» (12+)
23.00 Х/ф «Смертельная гонка-3» (16+)

07.00 М/с «Код Лиоко» (12+)
07.30 М/с «Могучие рейнджеры. 

Самураи» (12+)

ПОНЕДЕЛЬНИК  ПОНЕДЕЛЬНИК  ПОНЕДЕЛЬНИК  ПОНЕДЕЛЬНИК, 18 МАРТА  ПОНЕДЕЛЬНИК  ПОНЕДЕЛЬНИК  ПОНЕДЕЛЬНИК  

05.00 «Доброе утро»
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.35 «Женский журнал»
09.45 «Жить здорово!» (12+)
10.55 «Модный приговор»
12.20 «Время обедать!»
13.00 «Доброго здоровьица!» 

с Геннадием Малаховым (12+)
14.00 Другие новости
14.25 Понять. Простить (12+)
15.15 Сериал «Торговый центр» (16+)
16.10 «Пока еще не поздно» (16+)
17.05 «Я подаю на развод» (16+)
18.00 Вечерние новости
18.50 «Давай поженимся!» (16+)
19.50 «Пусть говорят» (16+)
21.00 «Время»
21.30 Сериал «Журов» (16+)
23.30 «Вечерний Ургант» (16+)
00.00 «Свобода и справедливость» 

с Андреем Макаровым (18+)
01.10 Ночные новости
01.30, 03.05 Х/ф «Присяжная» (16+)
03.50 Сериал «Следствие по телу» (16+)

05.00 Утро России
06.07, 07.07, 08.07, 06.35, 07.35, 08.35 

«Вести. Регион-Тюмень. Утро»
09.00 Шоу «1000 мелочей»
09.45 Шоу «О самом главном»
10.30 Сериал 

«Кулагин и партнеры» (12+)
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 17.30, 19.40 «Вести. Регион-

Тюмень»
11.50 Сериал «Тайны следствия» (12+)
12.50 Шоу «Дело Х. Следствие 

продолжается» (12+)
13.50, 16.35, 04.45 Вести. Дежурная часть
14.50 «Чужие тайны. Времена года» (12+)
15.35 Сериал «Тайны института 

благородных девиц»
17.50 Сериал «Остров ненужных 

людей» (12+)
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.40 «Прямой эфир» (12+)
21.25 Сериал «Королева бандитов» (12+)
01.10 «Большие танцы. Крупным планом»
01.25 «Девчата» (16+)
02.05 Вести +
02.30 Сериал «Я знаю, 

меня зовут Стивен» (16+)

06.00 «НТВ утром»
08.10 Сериал «Возвращение 

Мухтара-2» (16+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.25 «Чрезвычайное происшествие. 

Обзор за неделю» (16+)
11.00 «До суда» (16+)
12.00 «Суд присяжных» (16+)
13.25 «Суд присяжных. 

Окончательный вердикт» (16+)
14.35 Сериал «Супруги» (16+)
15.35, 18.35 СТВ. «Новости Сургута»
16.25 «Прокурорская проверка» (16+)
17.40 «Говорим и показываем» (16+)
19.30 Сериал «Учитель в законе. 

Возвращение» (16+)
21.25 Сериал «Топтуны» (16+)
23.15 «Сегодня. Итоги»
23.35 Сериал 

«Участковый» (16+)
01.30 «Битва за Север. «Арктический 

шельф». Документальный проект 
Кирилла Набутова (16+)

02.25 «Дикий мир. 
Экспедиция Тимофея Баженова» (0+)

03.05 Сериал 
«Закон и порядок» (16+)

05.00 Сериал «Москва. 
Три вокзала» (16+)

06.00 ТОН (16+)
07.00 М/с «Новые фильмы 

о Скуби Ду» (6+)
07.30 М/с «Клуб Винкс» (12+)
08.00, 10.30 Альманах «Нереальная 

история» (16+)
09.00 «Зарядка чемпиона» (0+)
09.05, 13.00, 00.30 «Что покупаем?» (12+)
09.30, 17.30, 19.00 Сериал 

«Воронины» (16+)
11.30, 16.00 «Даешь молодежь!» (16+)
12.30, 15.40, 23.40, 01.30 «6 кадров» (16+)
13.30, 18.30, 00.00 В центре событий (16+)
14.00 М/ф «Шрэк Третий» (12+)
17.00, 21.00 Сериал «Светофор» (16+)
20.00 Сериал «Кухня» (16+)
21.30 Х/ф «Мистер и миссис Смит(16+)
00.50 «Ха-ха шоу» (16+)
01.10 «Книга жалоб» (16+)
01.45 Х/ф «Сводные братья» (18+)
03.35 Х/ф «Свидание моей мечты» (16+)
05.35 «Шоу Доктора Оза» (16+)
05.50 Музыка на СТС (16+)

06.00 «Настроение»
07.00 «Зарядка чемпиона» (0+)
07.05 ТОН (16+)
08.00, 19.00 «Что покупаем?» (12+)
08.30 Сериал «Каменская. Стечение 

обстоятельств» (16+)
10.35 Тайны нашего кино. 

«Неуловимые мстители» (12+)
11.10, 20.00 «Петровка, 38»
11.30, 14.30, 17.30, 22.00 События
11.50 «Постскриптум»
12.50 «В центре событий» 

с Анной Прохоровой (16+)
13.55 Шоу «Pro жизнь» (16+)
15.00, 19.20, 00.05 В центре событий (16+)
15.30 Сериал «Государственная 

граница» (12+)
16.50 Сериал «Эволюция жизни 

на Земле» (12+)
17.50 Д/ф «Знаменитые галереи мира» (12+)
18.25 «Мой доктор» (16+)
22.20 «Без обмана. Сыр или не сыр?» (16+)
23.10 Д/ф «Олег Даль - между прошлым 

и будущим» (12+)
00.40 «Футбольный центр» (12+)
01.10 «Мозговой штурм. 

Глубоководные миры» (12+)
01.45 Сериал «Пуаро Агаты Кристи» (12+)
03.45 Сериал «Мисс Марпл Агаты 

Кристи» (12+)

05.00 Х/ф «Ловушка» (16+)
06.00 СТВ. «Вставай!» (0+)
07.30 «Легенды СССР». 

«Квартирный вопрос» (16+)
08.30, 12.30 «Новости 24» (16+)
09.00 «Легенда о советской очереди» (16+)
10.00 «Наше счастливое детство» (16+)
11.00 «Легенда о котлете и компоте» (16+)
12.00, 23.30 «Экстренный вызов» (16+)
13.00 «Званый ужин» (16+)
14.00 «Засуди меня» (16+)
15.00 «Семейные драмы» (16+)
16.00, 17.00 «Не ври мне!» (16+)
18.00 «Верное средство» (16+)
19.00, 23.00 СТВ. «Новости Сургута»
19.20 СТВ. «Тип-топ новости» (12+)
19.30 СТВ. «Сарафан FM» (0+)
19.45 СТВ. «Пилот ТВ» (0+)
20.00 «Военная тайна с Игорем 

Прокопенко» (16+)
22.00 «Живая тема». «Лесные монстры» (16+)
00.00 «Новости 24». Итоговый выпуск (16+)

00.20, 03.00 Х/ф «Ямакаси: 
новые самураи» (16+)

02.10 Сериал «Сверхъестественное» (16+)

07.00 «Евроньюс» на русском языке
10.00 «Наблюдатель»
11.15, 01.40 Сериал «Перри Мэйсон»
12.10 «Тайны русского оружия»
12.35 Д/ф «Как это было...»
13.25 «Великое расселение человека»
14.15 «Линия жизни». Дина Рубина
15.10 «Пешком...» Москва немецкая
15.40, 19.30, 23.30 Новости культуры
15.50 Спектакль «Маленькая девочка»
17.40 Играет Королевский оркестр 

Концертгебау. Н. Римский-Корсаков. 
«Шехерезада». Дирижер А. Нелсонс

18.40 «Эволюция в «пробирке»
19.45 Главная роль
20.00 «Сати. Нескучная классика...»
20.40 «Острова»
21.25 Д/с «Великое расселение человека»
22.15 «Тем временем»
23.00 «Голландские берега»
23.50 Х/ф «Кто вернется - долюбит»
01.00 «Кинескоп» с Петром Шепотинником
02.35 П. И. Чайковский. Вариации 

на тему рококо. Солистка Н. Котова.

06.00, 09.30 Мультфильмы (0+)
08.00 «Зарядка чемпиона» (0+)
08.05 ТОН (16+)
09.00, 14.00, 18.00 «Что покупаем?» (12+)
10.00, 17.00 Д/с «Параллельный мир» (12+)
11.00 Х-Версии. Другие новости (12+)
12.00 Х/ф «Вечно молодой» (0+)
14.30, 18.30 В центре событий (16+)
15.00 Д/ф «Нет спасения от любви» (16+)
16.00, 16.30 Д/с «Гадалка» (12+)
19.00 Д/с «Охотники за привидениями» (16+)
19.30 Сериал «Пятая стража» (12+)
20.30, 21.15 СТВ. «Сарафан FM» (0+)
20.45 СТВ. «Персональный счет» (12+)
21.30 «Х-Версии. Другие новости» (12+)
22.00 Сериал «Белый воротничок» (12+)
23.00 Х/ф «Джеймс Бонд. 

Умри, но не сейчас» (12+)

07.00 М/с «Код Лиоко» (12+)
07.30 М/с «Могучие рейнджеры. 

Самураи» (12+)

07.55, 08.25, 13.00, 13.30, 04.40, 05.10, 
05.40, 06.10 Сериал «Счастливы 
вместе» (16+)

09.00 «Про декор» (12+)
09.30 М/с «Черепашки-ниндзя» (12+)
09.55 М/с «Губка Боб Квадратные 

штаны» (12+)
10.20 Х/ф «Невидимая сторона» (16+)
14.00 Сериал «Универ» (16+)
14.30 Шоу «Битва экстрасенсов» (16+)
15.30 Шоу «Дом-2. Lite» (16+)
17.00, 17.30 Сериал «Интерны» (16+)
18.00, 20.00 Сериал «Универ. Новая 

общага» (16+)
18.30, 20.30 Сериал «Зайцев + 1» (16+)
19.00, 19.30 Сериал 

«Реальные пацаны» (16+)
21.00 Х/ф «Элвин и бурундуки-3» (12+)
23.00 Шоу «Дом-2. Город любви» (16+)
00.00 Шоу «Дом-2. После заката» (16+)
00.30 М/ф «Труп невесты» (12+)
02.00 Сериал «Сумеречная зона» (16+)
02.50 Сериал «Под прикрытием» (16+)
03.40 «Необъяснимо, но факт» (16+)
06.40 Сериал «Саша + Маша» (16+)

05.00 «Мои соседи» (16+)
05.30 «Мать и дочь» (16+)
06.15 «Эпицентр» (16+)
07.00 «С 7 до 9» (12+)
09.00 М/c «Школа вампиров» (6+)
09.25, 20.55 «Югорика» (0+)
09.35 «Горячий возраст» (12+)
09.45 Шоу «Зачет!» (12+)
10.10 Д/ф «Рожденные свободными» (16+)
11.00, 13.00, 17.00, 19.00, 23.00, 02.00 

Новости (16+)
11.15 Х/ф «Вольный ветер» (12+)
12.45, 15.15, 23.30 Дневник Кубка мира по 

биатлону-2013 (12+)
13.15 Шоу «Дайте слово» (16+)
14.05, 03.50 Сериал «Кровавая Мэри» (16+)
15.00, 04.45 Свои новости (12+)
15.25 Кубок мира по биатлону-2013. 

Торжественная церемония 
закрытия (12+)

17.15, 02.30 «Жизнь прекрасна» (12+)
18.00 «Север». Формула событий (16+)
18.30 «Север». Новости Севера (16+)
18.45 «Север». Агентство советов (16+)
19.30, 23.45 «Частный вопрос» (16+)
20.05 Сериал «Волчица» (16+)
21.05 «День» (16+)
21.40, 03.25 «Осторожно, афера» (16+)
22.10 Сериал 

«Анатомия страсти» (16+)
00.15 «Музыкальный ТВ-чат» (18+)
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02.40 Сериал «Большая игра»
03.40 Сериал «Большая любовь-5» (16+)

06.00 «НТВ утром»
08.10 Сериал «Возвращение 

Мухтара-2» (16+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.20 «Чистосердечное признание» (16+)
10.55 «До суда» (16+)
11.55 «Суд присяжных» (16+)
13.25 «Суд присяжных. 

Окончательный вердикт» (16+)
14.35 Сериал «Супруги» (16+)
15.35, 18.35 СТВ. «Новости Сургута»
16.25 «Прокурорская проверка» (16+)
17.40 «Говорим и показываем» (16+)
19.30 Сериал «Учитель в законе. 

Возвращение» (16+)
21.25 Сериал «Топтуны» (16+)
23.15 «Сегодня. Итоги»
23.35 Сериал «Участковый» (16+)
01.30 «Главная дорога» (16+)
02.00 «Чудо техники» (12+)
02.30 «Дикий мир» (0+)
03.05 Сериал «Закон и порядок» (16+)
05.00 Сериал «Москва. Три вокзала» (16+)

06.00 Прогноз погоды (0+)
06.05, 09.00 «Зарядка чемпиона» (0+)
06.10 «Мой доктор» (16+)
06.30, 13.30, 18.30, 00.00 В центре 

событий (16+)
07.00 М/с «Новые фильмы 

о Скуби Ду» (6+)
07.30 М/с «Клуб Винкс» (12+)
08.00, 20.00 Сериал «Кухня» (16+)
09.05, 13.00, 00.30 «Что покупаем?» (12+)
09.30, 17.30, 19.00 Сериал 

«Воронины» (16+)
11.30, 16.30 «Даешь молодежь!» (16+)
12.30, 16.10, 23.40 «6 кадров» (16+)
14.00 Х/ф «Мистер и миссис Смит» (16+)
17.00, 21.00 Сериал «Светофор» (16+)
21.30 Х/ф «Звездный десант» (16+)
01.00 «Спорт-Line» (12+)
01.30 Х/ф «Шоугерлз» (18+)
03.55 Х/ф «Лари Краун» (16+)
05.45 «Шоу Доктора Оза» (16+)

06.00 «Настроение»

07.00, 07.55 «Зарядка чемпиона» (0+)
07.05, 15.00, 19.20, 00.05 В центре 

событий (16+)
07.30, 19.00 «Что покупаем?» (12+)
08.40, 11.50 Х/ф «Лучшее лето нашей 

жизни» (16+)
11.30, 14.30, 17.30, 22.00 События
13.25, 20.00 «Петровка, 38»
13.40 Шоу «Pro жизнь» (16+)
15.30 Сериал «Государственная 

граница» (12+)
16.50 Сериал «Эволюция жизни на 

Земле» (12+)
17.50 Д/ф «Знаменитые галереи 

мира» (12+)
18.25 «Книга жалоб» (16+)
22.20 Д/ф «Шаг навстречу смерти. 

Шаг навстречу жизни» (16+)
00.40 Х/ф «Фантомас против Скотланд-

Ярда» (12+)
02.30 «Врачи» (12+)
03.20 Х/ф «Дежа вю» (12+)
05.25 Тайны нашего кино. 

«Неуловимые мстители» (12+)

05.00 «По закону» (16+)
06.00 СТВ. «Вставай!» (0+)
07.30 «Гуд бай, Америка». 

«Мифы о мощи» (16+)
08.30 «Новости 24» (16+)
09.00 «Страшные игрушки» (16+)
10.00 «Найти Атлантиду» (16+)
11.00 «Смерть в Зазеркалье» (16+)
12.00, 23.30 «Экстренный вызов» (16+)
12.30, 19.00, 23.00 СТВ. «Новости Сургута»
13.00 «Званый ужин» (16+)
14.00 «Засуди меня» (16+)
15.00 «Семейные драмы» (16+)
16.00, 17.00 «Не ври мне!» (16+)
18.00 «Верное средство» (16+)
19.20 СТВ. «Новости-комментарий» (12+)
19.35 СТВ. «Тип-топ новости» (12+)
19.45 СТВ. «Сарафан FM» (0+)
20.00 «Территория заблуждений 

с Игорем Прокопенко» (16+)
22.00 «Пища богов» (16+)
00.00 «Новости 24». Итоговый выпуск (16+)
00.20, 03.20 Х/ф «Двойной КОПец» (16+)
02.30 Сериал 

«Сверхъестественное» (16+)

06.30 «Евроньюс» на русском языке
10.00 «Наблюдатель»

05.00 «Доброе утро»
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.05, 04.05 Контрольная закупка
09.35 «Женский журнал»
09.45 «Жить здорово!» (12+)
10.55 «Модный приговор»
12.20 «Время обедать!»
13.00 «Доброго здоровьица!» 

с Геннадием Малаховым (12+)
14.00 Другие новости
14.25 Понять. Простить (12+)
15.15 Сериал «Торговый центр» (16+)
16.10 «Пока еще не поздно» (16+)
17.05 «Я подаю на развод» (16+)
18.00 Вечерние новости
18.50 «Давай поженимся!» (16+)
19.50 «Пусть говорят» (16+)
21.00 «Время»
21.30 Сериал «Журов» (16+)
23.30 «Вечерний Ургант» (16+)
00.00 Ночные новости
00.20 Сериал «Городские пижоны» (16+)
01.20, 03.05 Х/ф «Я - шпион» (12+)
03.15 Сериал «Следствие по телу» (16+)

05.00 Утро России
06.07, 07.07, 08.07, 06.35, 07.35, 08.35 

«Вести. Регион-Тюмень. Утро»
09.00 Шоу «1000 мелочей»
09.45 Шоу «О самом главном»
10.30 Сериал «Кулагин и партнеры» (12+)
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 17.30, 19.40 «Вести. Регион-

Тюмень»
11.50 Сериал «Тайны следствия» (12+)
12.50 Шоу «Дело Х. Следствие 

продолжается» (12+)
13.50, 16.35 Вести. Дежурная часть
14.50 «Чужие тайны. Времена года» (12+)
15.35 Сериал «Тайны института 

благородных девиц»
17.50 Сериал «Остров ненужных 

людей» (12+)
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.40 «Прямой эфир» (12+)
21.25 Сериал «Королева бандитов» (12+)
23.25 Специальный корреспондент (16+)
00.25 «Большие танцы. Крупным планом»
00.40 «К-19». 

Неголливудская история» (16+)
01.40 Вести +
02.00 «Честный детектив» (16+)
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05.00 «Доброе утро»
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.05, 04.10 Контрольная закупка
09.35 «Женский журнал»
09.45 «Жить здорово!» (12+)
10.55 «Модный приговор»
12.20 «Время обедать!»
13.00 «Доброго здоровьица!» с 

Геннадием Малаховым (12+)
14.00 Другие новости
14.25 Понять. Простить (12+)
15.15 Сериал «Торговый центр» (16+)
16.10 «Пока еще не поздно» (16+)
17.05 «Я подаю на развод» (16+)
18.00 Вечерние новости
18.50 «Давай поженимся!» (16+)
19.50 «Пусть говорят» (16+)
21.00 «Время»
21.30 Сериал «Журов» (16+)
23.30 «Вечерний Ургант» (S) (16+)
00.00 Ночные новости
00.20 Сериал «Городские пижоны» 

(16+)
01.15, 03.05 Х/ф «Багровые реки» (18+)
03.20 Сериал «Следствие по телу» 

(16+)

05.00 Утро России
06.07, 07.07, 08.07, 06.35, 07.35, 08.35 

«Вести. Регион-Тюмень. Утро»
09.00 Шоу «1000 мелочей»
09.45 Шоу «О самом главном»
10.30 Сериал «Кулагин и партнеры» 

(12+)
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 17.30, 19.40 «Вести. Регион-

Тюмень»
11.50 Сериал «Тайны следствия» (12+)
12.50 Шоу «Дело Х. Следствие 

продолжается» (12+)
13.50, 16.35 Вести. Дежурная часть
14.50 «Чужие тайны. Времена года» (12+)
15.35 Сериал «Тайны института 

благородных девиц»
17.50 Сериал «Остров ненужных 

людей» (12+)
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.40 «Прямой эфир» (12+)
21.25 Сериал «Королева бандитов» 

(12+)
01.15 «Большие танцы. Крупным планом»

01.30 Вести +
01.55 Сериал «Большая игра»
02.50 Сериал «Большая любовь - 5» 

(16+)
04.00 Комната смеха

06.00 «НТВ утром»
08.10 Сериал «Возвращение Мухтара-2» 

(16+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.25 «Первая кровь» (16+)
11.00 «До суда» (16+)
11.55 «Суд присяжных» (16+)
13.25 «Суд присяжных. Окончательный 

вердикт» (16+)
14.35 Сериал «Супруги» (16+)
15.35, 18.35 СТВ. «Новости Сургута»
16.25 «Прокурорская проверка» (16+)
17.40 «Говорим и показываем» (16+)
19.30 Сериал «Учитель в законе. 

Возвращение» (16+)
21.25 Сериал «Топтуны» (16+)
23.15 «Сегодня. Итоги»
23.35 Сериал «Участковый» (16+)
01.30 «Квартирный вопрос» (0+)
02.35 «Дикий мир» с Тимофеем 

Баженовым» (0+)
03.00 Сериал «Закон и порядок» (16+)
05.00 Сериал «Москва. Три вокзала» 

(16+)

06.00 Прогноз погоды (0+)
06.05, 09.00 «Зарядка чемпиона» (0+)
06.10 «Новое поколение» (6+)
06.30, 13.30, 18.30, 00.00 В центре событий 

(16+)
07.00 М/с «Новые фильмы о Скуби Ду» 

(6+)
07.30 М/с «Клуб Винкс» (12+)
08.00, 20.00 Сериал «Кухня» (16+)
09.05, 13.00, 00.30 «Что покупаем?» (12+)
09.30, 17.30, 19.00 Сериал «Воронины» 

(16+)
11.00, 12.30, 14.00, 23.40 «6 кадров» (16+)
11.30, 16.00 «Даешь молодежь!» (16+)
17.00, 21.00 Сериал «Светофор» (16+)
21.30 Х/ф «Война Миров» (16+)
01.00 «Спорт-Line» (12+)
01.30 Х/ф «Стриптиз от зомби» (18+)
03.20 Х/ф «Только ты» (16+)
05.25 «Шоу Доктора Оза» (16+)
05.40 Музыка на СТС (16+)

06.00 «Настроение»
07.00, 07.55 «Зарядка чемпиона» (0+)
07.05, 15.00, 19.20, 00.05 В центре событий 

(16+)
07.30, 19.00 «Что покупаем?» (12+)
08.35 Х/ф «Аты-баты, шли солдаты...»
10.20 Д/ф «Евгений Герасимов. Привычка 

быть героем» (12+)
11.10, 20.00 «Петровка, 38»
11.30, 14.30, 17.30, 22.00 События
11.50 Х/ф «Смертельный танец» (12+)
13.45 Шоу «Pro жизнь» (16+)
15.30 Сериал «Государственная 

граница» (12+)
16.50 Сериал «Эволюция жизни на 

Земле» (12+)
17.50 Д/ф «Знаменитые галереи мира» 

(12+)
18.25 «СпортLine» (12+)
22.20 «Русский вопрос» (12+)
23.15 «Хроники московского быта. Градус 

таланта» (12+)
00.40 Х/ф «Пришельцы» (6+)
02.45 «Врачи» (12+)
03.35 Х/ф «Война Фойла» (16+)
05.25 «Доказательства вины. Горько» (16+)

05.00 «По закону» (16+)
06.00 СТВ. «Вставай!» (0+)
07.30 «Гуд бай, Америка». «Мифы о 

величии» (16+)
08.30 «Новости 24» (16+)
09.00 «Живая тема». «Лесные монстры» 

(16+)
10.00 «Пища богов» (16+)
11.00 «Смотреть всем!» (16+)
12.00, 23.30 «Экстренный вызов» (16+)
12.30, 19.00, 23.00 СТВ. «Новости Сургута»
13.00 «Званый ужин» (16+)
14.00 «Засуди меня» (16+)
15.00 «Семейные драмы» (16+)
16.00, 17.00 «Не ври мне!» (16+)
18.00 «Верное средство» (16+)
19.20 СТВ. «Новости-комментарий» (12+)
19.35 СТВ. «Тип-топ новости» (12+)
19.45 СТВ. «Сарафан FM» (0+)
20.00 «Нам и не снилось». «Секретное 

оружие вашего дома» (16+)
00.00 «Новости 24». Итоговый выпуск (16+)
00.20, 03.00 Х/ф «Подземелье 

драконов-3. Книга заклинаний» 
(16+)

02.10 Сериал «Сверхъестественное» 
(16+)

04.30 «Дураки, дороги, деньги» (16+)

06.30 «Евроньюс» на русском языке
10.00 «Наблюдатель»
11.15, 01.55 Сериал «Перри Мэйсон»
12.10 «Тайны русского оружия». 

«Летающий танк»
12.40, 17.20 Д/с «Мировые сокровища 

культуры»
12.55 Власть факта. «Рождение 

мегаполиса»
13.35 «Великое расселение человека»
14.25 «Ночная ведьма»... Её муж и 

сыновья...»
15.10 «Красуйся, град Петров!» Зодчие 

Луиджи Руска и Андрей Михайлов
15.40, 19.30, 23.30 Новости культуры
15.50 Спектакль «Страницы журнала 

Печорина»
17.40 Играет Королевский оркестр 

Концертгебау. Й. Брамс. Концерт №1 
для фортепиано с оркестром. 
Солист Д. Баренбойм. Дирижер 
М. Янсонс

18.40 «Интерфейс: мозг-компьютер»
19.45 Главная роль
20.00 Альманах «Абсолютный слух»
20.40 «Ночная ведьма»... Её муж и 

сыновья... Андрей Линде»
21.25 Д/с «Великое расселение человека»
22.20 «Магия кино»
23.00 «Голландские берега. Умная 

архитектура»
23.50 Х/ф «Пуччини»
01.30 Д/ф «Этюды о Гоголе»
02.50 Д/ф «Эрнан Кортес»

06.00 Мультфильмы (0+)
08.00, 08.55 «Зарядка чемпиона» (0+)
08.10, 14.30, 18.30 В центре событий (16+)
08.35, 14.00, 18.00 «Что покупаем?» (12+)
09.00, 09.30 Д/с «Странные явления» (12+)
10.00, 17.00 Д/с «Параллельный мир» (12+)
11.00, 21.30 Х-Версии. Другие новости 

(12+)
11.30 Д/с «Охотники за привидениями» 

(16+)
12.00 Д/с «ТВ-3 ведет расследование» 

(12+)
13.00 Д/с «Непознанное» (12+)
15.00 Д/с «Городские легенды» (12+)

16.00, 16.30 Д/с «Гадалка» (12+)
19.00 «Мой доктор» (16+)
19.20 «Горные вести» (12+)
19.40 «Ха-ха шоу» (16+)
20.00 «Диалог» (16+)
21.00 «Книга жалоб» (16+)
22.00 Сериал «Белый воротничок» 

(12+)
23.00 Х/ф «Рокки» (16+)

07.00 М/с «Код Лиоко(12)»
07.30 М/с «Могучие рейнджеры. 

Самураи(12)»
07.55, 08.25, 12.00, 12.30, 13.00, 13.30, 

05.05, 05.30, 06.00 Сериал 
«Счастливы вместе» (16+)

09.00 М/с «Губка Боб Квадратные 
штаны» (12+)

09.25 М/с «Черепашки-ниндзя» (12+)
10.00 Х/ф «Маска» (12+)
14.00 Сериал «Универ» (16+)
14.30 Шоу «Битва экстрасенсов» (16+)
15.30 Шоу «Дом-2. Lite» (16+)
17.00, 17.30 Сериал «Интерны» (16+)
18.00, 20.00 Сериал «Универ. Новая 

общага» (16+)
18.30, 20.30 Сериал «Зайцев + 1» (16+)
19.00, 19.30 Сериал «Реальные 

пацаны» (16+)
21.00 Х/ф «Сын маски» (12+)
23.00 Шоу «Дом-2. Город любви» (16+)
00.00 Шоу «Дом-2. После заката» (16+)
00.30 Х/ф «Андре» (12+)
02.20 Сериал «Сумеречная зона» (16+)
03.10 Сериал «Под прикрытием» (16+)
04.05 «Необъяснимо, но факт» (16+)
06.35 Сериал «Саша + Маша» (16+)

05.00, 06.00, 11.00, 13.00, 17.00, 19.00, 
23.00, 02.00 Новости (16+)

05.30 «Без посредников» (16+)
05.45 «Крик» (16+)
06.25, 09.35, 21.05 «День» (16+)
07.00 «С 7 до 9» (12+)
09.00 М/c «Школа вампиров» (6+)
09.25, 15.45, 20.55 «Югорика» (0+)
10.10 Сериал «Голос сердца» (12+)
11.15 Х/ф «Восточный дантист» (16+)
13.15 «Югра-авторское кино. Югра.doc. 

Долго и счастливо» (12+)
13.40 «Порядок действий» (12+)
14.05, 03.50 Сериал «Кровавая Мэри» 

(16+)
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17.00, 17.30 Сериал 

«Интерны» (16+)
18.00, 20.00 Сериал «Универ. 

Новая общага» (16+)
18.30, 20.30 Сериал 

«Зайцев + 1» (16+)
19.00, 19.30 Сериал «Реальные 

пацаны» (16+)
21.00 Х/ф «Без чувств» (16+)
23.00 Шоу «Дом-2. Город любви» (16+)
00.00 Шоу «Дом-2. 

После заката» (16+)
00.30 Х/ф «Квартирка Джо» (16+)
02.00 Сериал 

«Сумеречная зона» (16+)
02.55 Сериал 

«Под прикрытием» (16+)
03.45 «Необъяснимо, но факт» (16+)
06.45 Сериал 

«Саша + Маша» (16+)

05.00, 06.00, 11.00, 13.00, 17.00, 19.00, 
23.00, 02.00 Новости (16+)

05.30 «Югра-авторское кино. Югра.doc. 
Долго и счастливо» (12+)

06.25, 09.35 «День» (16+)
07.00 «С 7 до 9» (12+)
09.00 М/c «Школа вампиров» (6+)
09.25, 16.10, 20.55 «Дай пять» (0+)
10.10 Сериал 

«Голос сердца» (12+)
11.15 Х/ф «Восточный дантист» (16+)
13.15 «Северный дом» (12+)
13.40 «Искусство бизнеса» (12+)
14.05, 03.50 Сериал 

«Кровавая Мэри» (16+)
15.00, 04.45 «Персональный счет. 

Азбука потребителя» (12+)
15.15, 03.05 «Научите меня жить» (16+)
16.30 Сериал 

«Белый клык» (6+)
17.15, 02.25 «100 вопросов 

к взрослому» (12+)
18.30 «Север». 

Новости Севера (16+)
18.45 «Север». 

Агентство советов (16+)
19.30, 23.30 «Без посредников» (16+)
19.45, 23.45 «Крик» (16+)
20.05 Сериал 

«Волчица» (16+)
21.05 «День»(16+)
21.40 «Угон» (16+)
22.10 Сериал 

«Анатомия страсти» (16+)
00.00 «Музыкальный ТВ-чат» (18+)

07.00, 07.55 «Зарядка чемпиона» (0+)
07.05, 15.00, 19.20, 00.05 В центре 

событий (16+)
07.30, 19.00 «Что покупаем?» (12+)
08.35 Х/ф «Тень у пирса»
10.20 Д/ф «Николай Крючков. 

Парень из нашего города» (12+)
11.10 «Петровка, 38»
11.30, 14.30, 17.30, 22.00 События
11.50 Х/ф «Смертельный танец» (12+)
13.45 Шоу «Pro жизнь» (16+)
15.30 Сериал «Государственная 

граница» (12+)
16.50 Д/с «Эволюция жизни 

на Земле» (12+)
17.50 Мультфильмы (0+)
18.00 «Диалог» (16+)
20.00 Х/ф «Гений пустого места» (16+)
22.20 Х/ф «Последняя любовь Империи»
00.40 Х/ф «Шансы есть» (12+)
02.50 «Врачи» (12+)
03.35 Х/ф «Блондинка в нокауте» (16+)
05.25 «Линия защиты» (16+)

05.00 «По закону» (16+)
06.00 СТВ. «Вставай!» (0+)
07.30 «Мертвое место» (16+)
08.30 «Новости 24» (16+)
09.00 «Нам и не снилось» (16+)
12.00, 23.30 «Экстренный вызов» (16+)
12.30, 19.00, 23.00 СТВ. «Новости Сургута»
13.00 «Званый ужин» (16+)
14.00 «Засуди меня» (16+)
15.00 «Семейные драмы» (16+)
16.00, 17.00 «Не ври мне!» (16+)
18.00 «Верное средство» (16+)
19.20 СТВ. «Новости-комментарий» (12+)
19.35 СТВ. «Тип-топ новости» (12+)
19.45 СТВ. «Сарафан FM» (0+)
20.00 «Обманутые наукой» (16+)
21.00 «Адская кухня - 2» (16+)
22.30 «Как надо» (16+)
00.00 «Что случилось? 

с Михаилом Осокиным» (16+)
00.20, 04.10 Х/ф «Идеальное 

убийство» (16+)
02.30 Сериал 

«Сверхъестественное» (16+)
03.20 «Чистая работа» (12+)

06.30 «Евроньюс» на русском языке
10.00 «Наблюдатель»
11.15, 01.55 Сериал «Перри Мэйсон»

06.00 «НТВ утром»
08.10 Сериал «Возвращение 

Мухтара-2» (16+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.25 «Медицинские тайны» (16+)
11.00 «До суда» (16+)
12.00 «Суд присяжных» (16+)
13.25 «Суд присяжных. 

Окончательный вердикт» (16+)
14.35 Сериал «Супруги» (16+)
15.35, 18.35 СТВ. «Новости Сургута»
16.25 «Прокурорская проверка» (16+)
17.40 «Говорим и показываем» (16+)
19.30 Сериал «Учитель в законе. 

Возвращение» (16+)
21.25 Сериал «Топтуны» (16+)
23.15 «Сегодня. Итоги»
23.35 Сериал «Участковый» (16+)
01.30 «Дачный ответ» (0+)
03.00 Сериал «Закон и порядок» (16+)
05.00 Сериал «Москва. 

Три вокзала» (16+)

06.00 Прогноз погоды (0+)
06.05, 09.00 «Зарядка чемпиона» (0+)
06.10 «Горные вести» (12+)
06.30, 13.30, 18.30, 00.00 В центре 

событий (16+)
07.00 М/с «Новые фильмы 

о Скуби Ду» (6+)
07.30 М/с «Клуб Винкс» (12+)
08.00, 20.00 Сериал «Кухня» (16+)
09.05, 13.00, 00.30 «Что покупаем?» (12+)
09.30, 17.30, 19.00 Сериал 

«Воронины» (16+)
11.00, 12.30, 16.10, 23.35 «6 кадров» (16+)
11.30, 16.30 «Даешь молодежь!» (16+)
14.00 Х/ф «ХВойна миров» (16+)
17.00, 21.00 Сериал «Светофор» (16+)
21.30 Х/ф «Время» (16+)
01.00 «Спорт-Line» (12+)
01.30 Х/ф «Вакансия на жертву-2. 

Первый дубль» (18+)
03.05 Х/ф «Классный мюзикл. 

Выпускной» (12+)
05.10 «Шоу Доктора Оза» (16+)
05.50 Музыка на СТС (16+)

06.00 «Настроение»

05.00 «Доброе утро»
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.05 Контрольная закупка
09.35 «Женский журнал»
09.45 «Жить здорово!» (12+)
10.55 «Модный приговор»
12.20 «Время обедать!»
13.00 «Доброго здоровьица!» 

с Геннадием Малаховым (12+)
14.00 Другие новости
14.25 Понять. Простить (12+)
15.15 Сериал «Торговый центр» (16+)
16.10 «Пока еще не поздно» (16+)
17.05 «Я подаю на развод» (16+)
18.00 Вечерние новости
18.50 «Давай поженимся!» (16+)
19.50 «Пусть говорят» (16+)
21.00 «Время»
21.30 Сериал «Журов» (16+)
23.30 «Вечерний Ургант» (16+)
00.00 Ночные новости
00.20 На ночь глядя (12+)
01.15, 03.05 Х/ф «Шакал»
03.45 «Жизнь под каблуком» (12+)

05.00 Утро России
06.07, 07.07, 08.07, 06.35, 07.35, 08.35 

«Вести. Регион-Тюмень. Утро»
09.00 Шоу «1000 мелочей»
09.45 Шоу «О самом главном»
10.30 Сериал «Кулагин и партнеры» (12+)
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 17.30, 19.40 «Вести. Регион-

Тюмень»
11.50 Сериал «Тайны следствия» (12+)
12.50 Шоу «Дело Х. Следствие 

продолжается» (12+)
13.50, 16.35, 04.45 Вести. Дежурная часть
14.50 «Чужие тайны. Времена года» (12+)
15.35 Сериал «Тайны института 

благородных девиц»
17.50 Сериал «Остров ненужных 

людей» (12+)
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.40 «Прямой эфир» (12+)
21.25 Сериал «Королева бандитов» (12+)
23.25 «Поединок» (12+)
01.00 «Большие танцы. Крупным планом»
01.15 Вести +
01.40 Сериал «Большая игра»
02.35 Сериал «Большая любовь-5» (16+)
03.50 Комната смеха

12.10 «Тайны русского оружия». 
«Закрывший небо»

12.40, 18.25, 21.10 Д/с «Мировые 
сокровища культуры»

12.55 Альманах «Абсолютный слух»
13.35 «Великое расселение человека»
14.25 «Ночная ведьма»... Её муж и сыновья.

Андрей Линде»
15.10 «Письма из провинции». 

Питкяранта (Карелия)
15.40, 19.30, 23.30 Новости культуры
15.50 Спектакль «Ночь ошибок»
16.55 Д/ф «Я решила жить. 

Ариадна Эфрон»
17.40 Играет Королевский оркестр 

Концертгебау. С. Рахманинов. 
«Симфонические танцы». 
Дирижер М. Янсонс

18.40 «Интерфейс: мозг-компьютер»
19.45 Главная роль
20.00 «Черные дыры. Белые пятна»
20.40 «Гении и злодеи». Александр Баев
21.25 Д/с «Великое расселение человека»
22.15 «Культурная революция»
23.00 «Голландские берега. 

Умная архитектура»
23.50 Х/ф «Пуччини»
01.30 Д/ф «Звезда Маир. Федор Сологуб»
02.50 Д/ф «Петр Первый»

19.00 Д/с «Охотники 
за привидениями» (16+)

19.30 Сериал 
«Пятая стража» (12+)

20.30 СТВ. «За скобками» (12+)
21.20 СТВ. «Сарафан FM» (0+)
21.30 «Х-Версии. Другие новости» (12+)
22.00 Сериал 

«Белый воротничок» (12+)

07.00 М/с «Код Лиоко» (12+)
07.30 М/с «Могучие рейнджеры. 

Самураи» (12+)
07.55, 08.25, 12.00, 12.30, 13.00, 13.30, 

04.45, 05.15, 05.45, 06.15 Сериал 
«Счастливы вместе» (16+)

09.00 М/с «Губка Боб Квадратные 
штаны» (12+)

09.25 М/с «Черепашки-ниндзя» (12+)
10.00 Х/ф «Сын маски» (12+)
14.00 Сериал «Универ» (16+)
14.30 Шоу «Битва экстрасенсов» (16+)
15.30 Шоу «Дом-2. Lite» (16+)
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«Íàøè êëóáû ïî ìåñòó æèòåëüñòâà íà-
õîäÿòñÿ â ðàçíûõ ìèêðîðàéîíàõ ãîðîäà, 
ïîýòîìó åñòü âîçìîæíîñòü îõâàòèòü äåÿ-
òåëüíîñòüþ ìíîãèå ñåìüè, - ñêàçàëà  n��-
�= a%!%",*, äèðåêòîð ÌÁÓ «Âàðèàíò», îò-
êðûâàÿ êîíêóðñ. -  À ñàìûõ òâîð÷åñêèõ è 
àêòèâíûõ ìîëîäûõ ëþäåé ìû ñîáèðàåì íà 
ãîðîäñêîì ôåñòèâàëå».

Ôåñòèâàëü òðàäèöèîííî ïðîâîäèòñÿ â 
äâà ýòàïà: îòáîðî÷íûé è êîíêóðñíûé. Ïî 
èòîãàì îòáîðî÷íîãî ýòàïà ñåìü íàèáîëåå 
òâîð÷åñêèõ è ÿðêèõ ìîëîäûõ ñåìåé áî-
ðîëèñü çà ïðàâî íàçûâàòüñÿ ëó÷øèìè â 
2013 ãîäó. Ýòî d�,2!,L è `�,“= q3.%"/
ñ ñûíîì d=…,,�%�; d�,2!,L è b,*2%!,  
0/*=�%; q�!��L è e��…= l=*��"/ ñ äî÷-
êàìè b,*2%!,�L è n��*“,�L;  b�=�,�,!
è l=!,  j3��*%"/ ñ äî÷åðüþ m=“2�L; 
b ��“�=" è d=!�  h“=*%"/; d�,2!,L è 
~�,  y,�%�� ñ äî÷åðüþ j,!%L; b�=�,-
�,! è m=2=��  a,�-k���ƒ=.

Корни и ветвиКорни и ветви
Ïåðâûì ýòàïîì êîíêóðñà ñòàëà âû-

ñòàâêà ïðèêëàäíîãî òâîð÷åñòâà «Ñåìåéíîå 
äðåâî». Ïðîñòîðíûé õîëë òåàòðà ÑóðÃÓ 
ïðåâðàòèëñÿ â ÿðêèé è ôàíòàñòè÷åñêèé 
ëåñ. Êàæäàÿ ñåìüÿ ñîçäàëà ñâîå äåðåâî-
õðàíèòåëü ñåìåéíîé èñòîðèè. Òàê, íàïðè-
ìåð, ñåìüÿ Öûêàëî ïðåäñòàâèëà ñåìåéíîå 
äðåâî â îáðàçå äåðåâà ýéâû èç èçâåñòíîãî 
ôèëüìà «Àâàòàð». Êàê ïîÿñíèëè Äìèòðèé 
è Âèêòîðèÿ, èõ äðåâî ñîåäèíÿåò äóõîâ èõ 
ïðåäêîâ â îäíî öåëîå, êîòîðîå ïîääåðæè-
âàåò è ïðèäàåò ñèëû. 

Æèâóþ è îðèãèíàëüíóþ êîìïîçèöèþ 
âîññîçäàëà ñåìüÿ Áè÷-Ëåãåçà. Âëàäèìèð 
è Íàòàëüÿ ïîêàçàëè «ýíåðãè÷íîå» äåðå-
âî: äåâî÷êè â êîñòþìàõ è ãðèìå äåìîí-
ñòðèðîâàëè ôîòîñíèìêè âñåé ñåìüè (ñî 
âñåìè áëèçêèìè ðîäñòâåííèêàìè). Ñàìè 
ìîëîäûå äåðæàëè êîðçèíêó ñ ïëîäàìè, 
êîòîðûå ñèìâîëèçèðîâàëè áóäóùèõ äå-
òåé. 

Ìóæ è æåíà Êóëüêîâû îáëà÷èëèñü â êî-
ñòþìû ñî÷íûõ è êðóãëûõ çåëåíûõ ÿáëîê. 
Äëÿ ñóïðóãîâ çåëåíûé öâåò – ñèìâîë æèç-
íè, ñèìâîë ìîëîäîé ñåìüè. À ÿáëîêè, êàê 
îòìåòèëè Âëàäèìèð è Ìàðèÿ, – ýòî îòðàæå-
íèå èõ øèðîêîé è îòêðûòîé äóøè.

Сказки семейной жизниСказки семейной жизни
Äàëåå ó÷àñòíèêàì ïðåäñòîÿëî âûñòó-

ïëåíèå íà áîëüøîé ñöåíå. Çðèòåëüíûé 
çàë òåàòðà ÑóðÃÓ, íàïîëíåííûé ãîñòÿìè, 

ðîäñòâåííèêàìè è äðó-
çüÿìè-áîëåëüùèêàìè, 
íå óòèõàë íè íà ìèíóòó. 
Ãðóïïû ïîääåðæêè ïîä-
íèìàëè ïëàêàòû è âîç-
äóøíûå øàðû, ãóäåëè 
â ðîæêè, âûêðèêèâàëè 
ðå÷îâêè, çàðÿæàÿ ýíåð-
ãèåé ñâîèõ ôàâîðèòîâ. 
Ïîñëå ïðèâåòñòâåííûõ 
ñëîâ âåäóùèõ è ïðåä-
ñòàâëåíèÿ æþðè íà÷àë-
ñÿ êîíêóðñ «Ñåìåéíûé 
ïîðòðåò». Íà ñöåíå ó÷àñòíèêè äåìîí-
ñòðèðîâàëè òåàòðàëèçîâàííûå ìèíèàòþ-
ðû, â êîòîðûõ ðàññêàçûâàëè îá èñòîðèè 
âîçíèêíîâåíèÿ ñâîåé ìîëîäîé ñåìüè. Ìíî-
ãèì ïîìîùü îêàçûâàëè èõ äðóçüÿ è ðîä-
ñòâåííèêè. 

Âèçèòíîé êàðòî÷êîé ñåìüè Ñóõîâûõ, 
Äìèòðèÿ – ìåíåäæåðà ïî ðåêëàìå è Àëè-
ñû – ñòóäåíòêè ÑóðÃÏÓ, áûë ðîìàíòè÷-
íûé è íåæíûé òàíåö ëþáâè, îòðàæàâ-
øèé èõ ñòðåìëåíèå èäòè ïî æèçíè ïîä 
ìóçûêó.

«Ñåìåéíûé ïîðòðåò» Öûêàëî, ýêîíîìè-
ñòà Äìèòðèÿ è áóõãàëòåðà Âèêòîðèè, âîâñå 
íå ñâÿçàí ñ öèôðàìè è ñóõèì ðàñ÷åòîì. Ýòî 
çàõâàòûâàþùàÿ èñòîðèÿ àãåíòîâ «007», êî-
òîðûå íàøëè äðóã äðóãà áëàãîäàðÿ ñâåðõ-
ñåêðåòíîé ìèññèè. 

Ñåìüÿ Ìàêååâûõ, åäèíñòâåííàÿ ñåìüÿ 
ñ äâóìÿ äåòüìè – äî÷êàìè Âèêòîðèåé è 
Îëåêñèåé (ó îñòàëüíûõ èëè îäèí ðåáåíîê, 
èëè ïîêà ÷òî íåò), èñòîðèþ ñâîåãî çíàêîì-
ñòâà ïîäàëè êàê ñêàçêó î íåïîäðàæàåìîé 
Ìýðè Ïîïïèíñ. Âåñåëûé òàíåö ìàìû Åëå-
íû (Ìýðè Ïîïïèíñ) è ïàïû Ñåðãåÿ äîïîë-
íÿë ìóëüòèïëèêàöèîííûé ôèëüì. Èëëþ-
ñòðàöèè ê ìóëüòôèëüìó ñäåëàëè äî÷êè.

Âèçèòíàÿ êàðòî÷êà Âëàäèìèðà è Ìàðèè 
Êóëüêîâûõ ïðåäñòàâëÿëà ñîáîé þìîðèñòè-
÷åñêóþ ñöåíêó – ñêàçêó îá èõ áûòå è âîñ-
ïèòàíèè ãîäîâàëîé äî÷êè Íàñòåíüêè. Ñåìüÿ 
Èñàêîâûõ, Âÿ÷åñëàâ è Äàðüÿ, ðàçûãðàëè 
ìèíèàòþðó «Çíàêîìñòâî «Â Êîíòàêòå». Òàì 
çàðîäèëàñü ñåìåéíàÿ èñòîðèÿ ýòîé ìîëîäîé 
ñåìüè (åé âñåãî 3 ìåñÿöà).

 Äìèòðèé è Þëèÿ Ùèãîëü ðàññêàçàëè 
çðèòåëÿì î íåçåìíîé ëþáâè, íà÷àâøåéñÿ 
åùå â øêîëüíûå ãîäû. Òåàòðàëèçîâàííàÿ 
ìèíèàòþðà ïåðåäàëà êðàñèâåéøóþ èñòî-
ðèþ âñòðå÷è îáû÷íîãî ïàðíÿ ñ íåçåìíîé 
äåâóøêîé, ÿðêîé çâåçäîé, óïàâøåé ñ íå-
áîñêëîíà. 

Âëàäèìèð è Íàòàëüÿ Áè÷-Ëåãåçà 
èñòîðèþ íà÷àëà è ðàçâèòèÿ ñâîèõ îòíî-

øåíèé ðàñêðûëè ïîä çíàìåíèòûé õèò 
«Wewillrockyou» ãðóïïû «Queen». 

Â ïîñëåäíåì êîíêóðñå ôåñòèâàëÿ «Ñå-
ìåéêà ñóïåðãåðîåâ», ïðîøåäøåì â ôîðìå 
äåôèëå-ïðåçåíòàöèè, ñåìüè-ó÷àñòíèêè 
îáëà÷èëèñü â êîñòþìû ãåðîåâ êîìèêñîâ è 
ïîêàçàëè ñâîþ ñóïåðñèëó. Ðàçíîîáðàçèå 
ñîçäàííûõ îáðàçîâ ïîðàæàëî âçîð! Ãîñòè 
ôåñòèâàëÿ óâèäåëè íà ñöåíå Çîððî ñ åãî 
âîçëþáëåííîé (ñóïðóãè Ñóõîâû), Øðåêà 
è Ôèîíó (ñåìüÿ Öûêàëî), Àëåøó Ïîïî-
âè÷à è åãî ðóññêóþ êðàñàâèöó Ëþáàâó 
(Èñàêîâû), Ìåãàìîçãàñî è ñïàñåííóþ èì 
Ðîêñàíó (ìóæ è æåíà Ìàêååâû), íåôòÿ-
íîãî áîãàòûðÿ è åãî íåôòÿíóþ êîðîëåâó 
(ñóïðóãè Êóëüêîâû), îõîòíèêîâ çà ïðè-
âåäåíèÿìè (ñåìüÿ Ùèãîëü) è àíòèãåðîåâ 
èç êîìèêñîâ ïðî Áýòìåíà (Áè÷-Ëåãåçà).

Закулисные секретыЗакулисные секреты
Â ïàóçàõ ìåæäó âûñòóïëåíèÿìè êîí-

êóðñàíòîâ íà ñöåíå áëèñòàëè þíûå òàíöî-
ðû è ïåâöû – âîñïèòàííèêè òâîð÷åñêèõ 
êîëëåêòèâîâ êëóáîâ ÌÁÓ «Âàðèàíò» (àí-
ñàìáëü ýñòðàäíîãî òàíöà «Òàíöóþùèé 
êâàðòàë», òàíöåâàëüíûé êîëëåêòèâ ñòó-
äèè ñîâðåìåííîãî òàíöà «ÈãÒåÒà» è äðó-
ãèå). 

Êàê ýòî îáû÷íî áûâàåò, ëþáîé õîðî-
øåé èìïðîâèçàöèè ïðåäøåñòâóåò äîëãàÿ 
ïîäãîòîâêà. Ìíîãèå èç ó÷àñòíèêîâ ôåñòè-
âàëÿ âîîáùå íå èìåëè îïûòà âûñòóïëåíèÿ 
íà ñöåíå, íå çíàëè, êàêèå òàëàíòû ìîãóò 
ïðîäåìîíñòðèðîâàòü. ×òîáû ìîëîäûå ëþäè 
óñïåøíî âûñòóïèëè, ñ íèìè çàíèìàëèñü 
ñîòðóäíèêè ÌÁÓ «Âàðèàíò». Êàæäîé ñå-
ìüå ïîìîãàë êëóá, ÷ëåíîì êîòîðîãî îíà 
ÿâëÿåòñÿ. Âìåñòå ïðèäóìûâàëè êîñòþìû, 
ñöåíàðèè âûñòóïëåíèé, ñîçäàâàëè ðåêâè-
çèòû. «Íàïðèìåð, äëÿ äåôèëå ñóïåðãåðîåâ 
ðàáîòíèêè êëóáîâ ïðîäóìûâàëè áóêâàëüíî 
âñå: îò äåòàëåé îáðàçîâ äî ìàíåðû âûõîäà 

íà ñöåíó», – ñîîáùèëà n���= o,“=!�"=, 
ñïåöèàëèñò ïî ìåòîäèêå êëóáíîé ðàáîòû 
ÌÁÓ «Âàðèàíò». «Ñåìüè íå áûëè áðîøå-
íû íà ñàìîñòîÿòåëüíóþ ïîäãîòîâêó. Ïîä-
äåðæêó ïîëó÷èë êàæäûé ó÷àñòíèê», – îò-
ìåòèëà âåäóùèé ñïåöèàëèñò ïî ðàáîòå ñ 
ìîëîäåæüþ ÌÁÓ «Âàðèàíò» k�“  q=��*%.

Âàæíîñòü è íåîáõîäèìîñòü ïîääåðæêè 
ëó÷øå âñåãî îòðàæàþò ñëîâà ñàìèõ êîí-
êóðñàíòîâ. Ñëîâà áëàãîäàðíîñòè âûðàçèëà 
Âèêòîðèÿ Öûêàëî: «Íàì ïîìîãàë êëóá ïî 
ìåñòó æèòåëüñòâà «Èñòîêè». Ìû ïîñåùà-
ëè åãî ñ äåòñòâà, çàòåì âûðîñëè è, êîãäà 
ïîæåíèëèñü, íàñ ïðèãëàñèëè íà ôåñòèâàëü 
ìîëîäîé ñåìüè. Ðàáîòíèêè «Èñòîêîâ» îêà-
çûâàëè íàì ïîìîùü áóêâàëüíî âî âñåì. 
Îãðîìíîå èì ñïàñèáî!»

Заслуженная победаЗаслуженная победа
Äëèòåëüíàÿ ïîäãîòîâêà è åæåäíåâíûå 

ðåïåòèöèè ñäåëàëè ñâîå äåëî. Ôåñòèâàëü 
ïîëó÷èëñÿ ÿðêèì è çàïîìèíàþùèìñÿ. È 
âîò íàñòàë ìîìåíò íàãðàæäåíèÿ ïîáåäèòå-
ëåé. Âñå ó÷àñòíèêè ïîëó÷èëè öåííûå ïðè-
çû îò îðãàíèçàòîðîâ è ñïîíñîðîâ: äåòñêîãî 
ñàëîíà êðàñîòû «LifeFlowers» è ñòóäèè 
äèçàéíà ðåêëàìû «Garlee Group». Òðåòüå 
ìåñòî, à òàêæå ñïåöèàëüíûé ïðèç ïîëó-
÷èëè Äìèòðèé è Âèêòîðèÿ Öûêàëî. Âòî-
ðîå ìåñòî çàíÿëà ñåìüÿ Ùèãîëü, Äìèòðèé 
è Þëèÿ. Ïåðâîå ìåñòî áûëî ïðèñóæäåíî 
Âëàäèìèðó è Ìàðèè Êóëüêîâûì.

Ïðåäñåäàòåëü æþðè ãîðîäñêîãî ôå-
ñòèâàëÿ òâîð÷åñòâà ìîëîäûõ ñåìåé, ïðåä-
ñåäàòåëü êîìèòåòà ìîëîäåæíîé ïîëèòèêè 
äåïàðòàìåíòà êóëüòóðû, ìîëîäåæíîé ïî-
ëèòèêè è ñïîðòà Àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà 
h…�= x=�*�",� îòìåòèëà, ÷òî Êóëüêîâû 
ïîðàçèëè íå òîëüêî æþðè, íî è çðèòåëåé 
â çàëå: «Ìíå êàæåòñÿ, ýòó ñåìüþ ñåãîäíÿ 
ïîëþáèëè âñå». Òåïåðü ñåìüÿ Êóëüêîâûõ 
âîéäåò â ñîñòàâ êîìàíäû, êîòîðàÿ áóäåò 
ïðåäñòàâëÿòü íàø ãîðîä íà îêðóæíîì ýòà-
ïå ôåñòèâàëÿ. 

Âëàäèìèð Êóëüêîâ ñêàçàë, ÷òî ïîáåäó 
åìó è åãî ñóïðóãå ïðèíåñëà ïîìîùü êëóáà 
ïî ìåñòó æèòåëüñòâà «Ôàêåë», à òàêæå – ñà-
ìîå ãëàâíîå – ïîääåðæêà äðóçåé è ðîäñòâåí-
íèêîâ: «Áåç íèõ ìû áû íå çàíÿëè ïåðâîå 
ìåñòî. Íàø êîíêóðñ íàçûâàåòñÿ ñåìåéíûì, 
òî åñòü äðóçüÿ, ñåìüÿ – âñå ïîìîãàëè». 

Äóìàþ, ÷òî ìíîãèå ìîëîäûå ëþäè, 
âèäÿ ñ÷àñòëèâûå ëèöà êîíêóðñàíòîâ, ìî-
ëîäûõ ìàì, ïàï è èõ ìàëûøåé, ñòàëè ìå÷-
òàòü î ïîñòðîåíèè ñâîåé ñåìüè. Âåäü êàæ-
äîìó õî÷åòñÿ îáðåñòè ãëàâíîå â æèçíè – 
êðåïêóþ, ëþáÿùóþ è ñ÷àñòëèâóþ ñåìüþ.

`��= lek`mh)
t%2% `��*“�  `mdpnmnb`
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СЕМЬЯ – СЕМЬЯ – 
ЭТО БОЛЬШЕЭТО БОЛЬШЕ, , 
ЧЕМ МУЖ И ЖЕНАЧЕМ МУЖ И ЖЕНА

10 марта в театре 

СурГУ прошел тра-

диционный город-

ской фестиваль 

творчества моло-

дых семей. В Сур-

гуте он проводится 

уже в седьмой раз. 

Сказка на ночь от Владимира 

и Марии Кульковых

Очаровательная мама Елена Макеева в образе Мэри Поппинс



Равнение – на лучшихРавнение  на лучшихРавнение – на лучших

Ýòî áûë ãîä Îëèìïèéñêèõ èãð, ñî-
ñòîÿâøèõñÿ ìèíóâøèì ëåòîì â Ëîíäî-
íå. Îí ñòàë çíàêîâûì è äëÿ Ñóðãóòà, 
ïîòîìó ÷òî â ÷èñëå ñáîðíîé Ðîññèè íà 
Ïàðàëèìïèàäå-2012 íàø çåìëÿê `��*-
“�L `�=C=2%" ïîäòâåðäèë ñâîé ñòàòóñ 
ñèëüíåéøåãî ñïîðòñìåíà, ñòàâ äâóêðàò-
íûì ïàðàëèìïèéñêèì ÷åìïèîíîì (íà 
åãî ñ÷åòó óæå ÷åòûðå îëèìïèéñêèå çî-
ëîòûå ìåäàëè). «Áóäåì íàäåÿòüñÿ, – çà-
âåðèë Ñåðãåé Òðåòÿê, – ÷òî â 2016 ãîäó 
íà ñëåäóþùèõ Îëèìïèéñêèõ èãðàõ, 
êîòîðûå ïðîéäóò â áðàçèëüñêîì Ðèî-
äå-Æàíåéðî, â ÷èñëå ó÷àñòíèêîâ è 
ïðèçåðîâ îëèìïèéñêèõ ñîñòÿçàíèé ìû 
óâèäèì è äðóãèõ ñóðãóòñêèõ ñïîðòñìå-
íîâ». À ïîêà, åñëè ãîâîðèòü î Ñóðãóòå 
â ðàìêàõ îêðóæíîé ñïîðòèâíîé æèçíè, 
íàø ãîðîä èìååò î÷åíü íåïëîõèå ïîêà-
çàòåëè: óæå òðàäèöèîííî ñóðãóòñêèå 
ñïîðòñìåíû âûèãðàëè ðåãèîíàëüíóþ 
ñïàðòàêèàäó ãîðîäîâ è ðàéîíîâ ÕÌÀÎ 
– Þãðû, çàíÿâ ïåðâîå îáùåêîìàíäíîå 
ìåñòî, îäåðæàëè óâåðåííóþ ïîáåäó â 
îêðóæíîé ñïàðòàêèàäå ó÷àùèõñÿ, çà-
íÿëè ïðèçîâûå ìåñòà â ñóðäî- è ïàðà-
ñïàðòàêèàäå, óñïåøíî âûñòóïèëè íà 
îêðóæíîé ñïàðòàêèàäå âåòåðàíîâ. Âî 
ìíîãèõ ìåðîïðèÿòèÿõ, ïðîâîäèìûõ 
îêðóæíûì Äåïàðòàìåíòîì ïî ðàçâèòèþ 
ñïîðòà â òå÷åíèå ïðîøëîãî ãîäà, Ñóðãóò 
áûë íà âûñîòå. Êñòàòè, ïî èòîãàì 2012 
ãîäà íàø ãîðîä áûë ïðèçíàí ëó÷øèì 
ìóíèöèïàëèòåòîì Þãðû ïî ðàçâèòèþ 
è ïîïóëÿðèçàöèè ñïîðòà ñðåäè ïîæè-
ëîãî íàñåëåíèÿ, à òàêæå ñðåäè ëþäåé ñ 
îãðàíè÷åííûìè âîçìîæíîñòÿìè ïî çäî-
ðîâüþ. 

Работа в новых условияхРабота в новых условияхРабота в новых условиях

Ïî ÷èñëåííîñòè ãîðîæàí, àêòèâíî 
çàíèìàþùèõñÿ ñïîðòîì, ìû «ïðèðîñëè» 
íà 1400 ÷åëîâåê. Ñàìûìè ïîïóëÿðíûìè 
ïî-ïðåæíåìó îñòàþòñÿ èãðîâûå âèäû 
(25%): âîëåéáîë, áàñêåòáîë, ôóòáîë. Íà 
âòîðîì ìåñòå – ïëàâàíüå (19,4%), õî-
ðîøèé ïîêàçàòåëü ó áîåâûõ èñêóññòâ – 
16,7% ñóðãóòÿí îòäàþò ñâîå ïðåäïî÷òå-
íèå ýòèì âèäàì ñïîðòà.

«Âåñü ïðîøëûé ãîä ìû îòðàáîòàëè ïî 
íîâîé ñèñòåìå, êîãäà áîëüøèíñòâî ñïîð-
òèâíûõ øêîë ãîðîäà ïåðåøëè èç âåäå-
íèÿ äåïàðòàìåíòà îáðàçîâàíèÿ â âåäåíèå 
äåïàðòàìåíòà êóëüòóðû, ìîëîäåæíîé ïî-
ëèòèêè è ñïîðòà, – îòìåòèë ãëàâà ñïîðò-
êîìèòåòà. – Â 2012 ãîäó ìû ïðèíÿëè 
ðåøåíèå è â 2013 ãîäó óæå íà÷àëè ýòó 
äåÿòåëüíîñòü: îáúåäèíÿòü âèäû ñïîðòà, 
÷òîáû ñíèìàòü äóáëèðîâàíèå â ñïîðòèâ-
íûõ øêîëàõ (â Ñóðãóòå íà ñåãîäíÿøíèé 
äåíü ñóùåñòâóåò âîñåìü ìóíèöèïàëüíûõ 
ñïîðòèâíûõ øêîë). Áîêñ òåïåðü ñòàë 
áàçîâûì âèäîì ñïîðòà â ñïîðòèâíîé 
øêîëå îëèìïèéñêîãî ðåçåðâà «Åðìàê», 
ëûæíûå ãîíêè ÿâëÿþòñÿ îñíîâíûì âè-
äîì çèìíåãî ñïîðòà â ñïîðòèâíîé øêîëå 
«Êåäð», îáúåäèíèëàñü è àýðîáèêà, êîòî-
ðàÿ ïåðåøëà òåïåðü â ñïîðòøêîëó «Þãî-
ðèÿ». Â íàñòîÿùåå âðåìÿ áîëüøîå âíè-
ìàíèå Ïðàâèòåëüñòâî ÐÔ óäåëÿåò ïîä-
ãîòîâêå ïðîôåññèîíàëüíûõ ðîññèéñêèõ 
ñïîðòñìåíîâ, ó÷àñòèþ íàøèõ ñïîðòñìå-
íîâ â Îëèìïèéñêèõ èãðàõ, ÷òî îáåñïå÷è-
âàåò ïðåñòèæ ñòðàíû, ïîýòîìó ñåãîäíÿ 
áîëüøîé àêöåíò ñòàâèòñÿ íà ïîäãîòîâêó 
ñïîðòèâíîãî ðåçåðâà». 

Ïî ìíåíèþ Ñåðãåÿ Òðåòÿêà, íåîáõîäè-
ìî â ýòîé ñôåðå äîáèòüñÿ ïðååìñòâåííîñòè, 
íà÷èíàÿ îò ãðóïï íà÷àëüíîé ïîäãîòîâêè 
þíûõ ñïîðòñìåíîâ è çàêàí÷èâàÿ ãðóïïà-
ìè âûñøåãî ñïîðòèâíîãî ìàñòåðñòâà. 

Спортивные достиженияСпортивные достиженияСпортивные достижения

×åì æå çàïîìíèëñÿ «ñïîðòèâíîìó» 
Ñóðãóòó óøåäøèé 2012 ãîä? Ïîæàëóé, 
ñàìîé áîëüøîé çàñëóãîé è âûñîêèì ïðè-
çíàíèåì ñòàëî ðåøåíèå ïðîâåñòè èìåííî ó 
íàñ, â Ñóðãóòå, ôèíàëüíûé áàñêåòáîëüíûé 
ýòàï Óíèâåðñèàäû Ðîññèè. «Áàñêåòáîëü-
íûé òóðíèð ïðîøåë íà âûñîêîì óðîâíå, 
– ðàññêàçûâàåò Ñåðãåé Èâàíîâè÷, – è ìû 
óâèäåëè âåñü ðîññèéñêèé ñòóäåí÷åñêèé áà-
ñêåòáîëüíûé ïîòåíöèàë. Êîìàíäà Ñóðãóò-
ñêîãî ãîñóíèâåðñèòåòà çàíÿëà òðåòüå ìåñòî 
â ýòèõ ñîðåâíîâàíèÿõ. Ýòî î÷åíü õîðîøèé 
ðåçóëüòàò». Áûëè çíà÷èòåëüíûå äîñòèæå-
íèÿ è ó äðóãèõ ñóðãóòñêèõ ñïîðòñìåíîâ: 
ñåðåáðÿíûå ìåäàëè l=*“,�= q=��,…=, 
`��*“=…�!= d!%ƒ�%"=, d�…,“= u=��ƒ,…=
(ýòè ðåáÿòà â ñîñòàâå ñáîðíîé Ðîññèè ñòà-

ëè ñåðåáðÿíûìè ïðèçåðàìè ×åìïèîíàòà 
ìèðà ñðåäè ñëàáîñëûøàùèõ ïî âîëåéáî-
ëó). Â 2013 ãîäó ñîñòîÿòñÿ Ñóðäîëèìïèé-
ñêèå èãðû, è ýòè ñïîðòñìåíû ÿâëÿþòñÿ 
â ÷èñëå ïåðâûõ êàíäèäàòîâ íà ó÷àñòèå â 
ýòèõ ñîñòÿçàíèÿõ. Ïîðàäîâàë ñâîèõ ïî-
êëîííèêîâ äðóãîé íàø çåìëÿê – e"��…,L 
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ñòàíåò ïîïóëÿðíûì è áóäåò 
ïîëüçîâàòüñÿ áîëüøèì ñïðî-

ñîì ñðåäè ãîðîæàí». 
Þíûå ñóðãóòñêèå õîêêåèñòû òîæå 

äîâîëüíî óñïåøíî âûñòóïàþò â õîêêåé-
íûõ òóðíèðàõ ðàçëè÷íîãî óðîâíÿ. «Íàäî 
îòäàòü èì äîëæíîå, – ãîâîðèò Ñåðãåé 
Òðåòÿê, – ïîòîìó ÷òî èãðàþò îíè â íîð-
ìàëüíûõ óñëîâèÿõ âñåãî ëèøü ñåçîí – 
ïîñëå ââîäà Ëåäîâîãî äâîðöà». Çà ïðî-
øëûé ãîä Ñóðãóò ñïîðòèâíûé «ïðèðîñ» 
íîâûìè ìàñòåðàìè ñïîðòà (213 ÷åëîâåê), 
180 ñïîðòñìåíîâ ïîëó÷èëè ïåðâûé ñïîð-
òèâíûé ðàçðÿä. Â òåêóùåì 2013 ãîäó 
ïðèíÿòî ðåøåíèå ïðèñóäèòü îäíîìó 
ñïîðòñìåíó çâàíèå «Ìàñòåð ñïîðòà ìåæ-
äóíàðîäíîãî êëàññà» è åùå 32 ñïîðòñìå-
íà ñòàëè ìàñòåðàìè ñïîðòà Ðîññèè.
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На состоявшейся 13 марта в Админи-

страции Сургута пресс-конференции 

председатель комитета по физической

культуре и спорту Сергей ТРЕТЯК подвел 

итоги спортивного года – 2012.

ВОПРОС-ОТВЕТВОПРОС-ОТВЕТ
– Недавно в Сургуте был открыт уже третий по счету быстровозводимый спортивный городской объект. Это улучшит ситуацию в вопросе обеспеченности всем 

желающим местами для занятия спортом?
– К сожалению, мы до сих пор в окружном рейтинге по обеспеченности спортсооружениями стоим где-то во втором десятке, – отвечает Сергей Третяк. – На сегодняшний день мы обеспе-
чены спортивными залами (с учетом спортивных залов общеобразовательных школ) только на 53,6%, плоскостными сооружениями – на 19,5%, плавательными бассейнами – на 16,8%. 
Обеспеченность населения спортивными объектами по городу составляет чуть больше 17%. Но надо учесть, что Сургут – один из самых крупных городских муниципалитетов в Югре, и 

только последние два-три года у нас стало заметно расти строительство спортивных объектов. Программа по строительству быстровозводимых спортивных сооружений, инициированная 
Главой города Дмитрием Поповым совместно с депутатами городской Думы, имеет две основные задачи: введение третьего (обязательного по новым учебным стандартам) урока физ-

культуры (а у нас не все школы, к сожалению, имеют современные и хорошо оснащенные спортивные залы) и второе – компенсация потери спортивных залов, расположенных в подвалах и 
цокольных этажах, закрытых из-за несоответствия санитарным нормам. Сегодня эта программа реально работает: уже сданы в эксплуатацию первые три спортивных зала, четвертый – на выходе. 

Мы изучаем расписание занятий учащихся на уроках физкультуры и, если есть возможность использовать оставшееся время (вечернее, как правило), предоставляем для занятий муниципальным 
спортивным школам. Сегодня в спортшколах занимаются около 8,5 тыс. детей, при этом две СДЮСШОР (№1 и №3) не имеют своих спортивных сооружений и располагаются на базах общеобразовательных школ. На 2013-2014 год 
запланировано строительство в Сургуте универсального спортивного зала по ул. Университетской. Кроме того, сейчас в активной фазе находится проектирование Центра спорта инвалидов на Югорском тракте (его проектирует 
наша сургутская организация, главным консультантом выступает Алексей Ашапатов). По федеральной и окружной программам будет осуществлено проектирование и строительство Кёрлинг-центра (благодаря чему Сургут 
получит еще одну дополнительную ледовую площадку для занятий фигуристов и хоккеистов в том числе), а также строительство нового 50-метрового плавательного бассейна (в 20А мкр.).
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05.00 «Доброе утро»
09.00, 12.00, 15.00 Новости
09.05, 04.45 Контрольная закупка
09.35 «Женский журнал»
09.45 «Жить здорово!» (12+)
10.55 «Модный приговор»
12.20 «Время обедать!»
13.00 «Доброго здоровьица!» 

с Геннадием Малаховым (12+)
14.00 Другие новости
14.25 Понять. Простить (12+)
15.15 Сериал «Торговый центр» (16+)
16.10 «Пока еще не поздно» (16+)
17.05 «Жди меня»
18.00 Вечерние новости
18.50 «Человек и закон»
19.50 «Поле чудес»
21.00 «Время»
21.25 «Две звезды»
23.00 «Вечерний Ургант» (16+)

23.35 Х/ф «Спецназ города Ангелов» (12+)

Жанр: боевик (США, 2003)
Режиссер: Кларк Джонсон
В ролях: Сэмюэл Л. Джексон, Колин 
Фаррелл, Мишель Родригес, LL Кул Джей, 
Джош Чарльз, Джереми Реннер,
Брайан Ван Холт, Оливье Мартинес,
Рег Э. Кэти, Ларри Поиндекстер

В полиции США существует 
множество видов спецназа, но 
самым крутым по праву считается 
Особое подразделение, отбор в 
ряды которого является настоящим 
испытанием. Джима Стрита из лос-
анджелесской полиции зачисляют в 
состав Особого подразделения. После 
обучения и тренировок молодое 
пополнение во главе с командиром 
Хондо ждет первое испытание — 
перевозка известного наркобарона 
из тюрьмы в руки ФБР. Простое на 
первый взгляд задание осложняется 
тем, что богатый пленник назначает 
за свое освобождение невероятный 
куш — 100 миллионов долларов! 
Поэтому на всем пути следования 
подразделению предстоит отбивать 
непрекращающиеся атаки желающих 
получить награду

01.40 Футбол. Отборочный матч 
Чемпионата мира-2014. Сборная 
России - сборная Северной 
Ирландии. Прямой эфир из Белфаста

03.45 «Богини социализма» (16+)

05.00 Утро России
06.07, 07.07, 08.07, 06.35, 07.35, 08.35 «Вести. 

Регион-Тюмень. Утро»
08.55 Мусульмане
09.05 Шоу «1000 мелочей»
09.45 Шоу «О самом главном»
10.30 Сериал 

«Кулагин и партнеры» (12+)
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30, 14.30, 19.40 «Вести. Регион-Тюмень»
11.50 Сериал «Тайны следствия» (12+)
12.50 «Право на встречу» (12+)
13.50, 16.35 Вести. Дежурная часть
14.50 «Чужие тайны. Времена года» (12+)
15.35 Сериал «Тайны института 

благородных девиц»
17.30 «Вести. Уральский меридиан»
17.50 Сериал 

«Остров ненужных людей» (12+)
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.40 «Прямой эфир» (12+)
21.25 Сериал 

«Королева бандитов» (12+)
01.15 «Большие танцы. Крупным планом»
01.30 Х/ф «Невеста на заказ» (12+)
03.40 Горячая десятка (12+)

06.00 «НТВ утром»
08.10 Сериал 

«Возвращение Мухтара-2» (16+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.25, 02.15 «Спасатели» (16+)
11.00 «До суда» (16+)
12.00 «Суд присяжных» (16+)
13.25 «Суд присяжных. 

Окончательный вердикт» (16+)
14.35 Сериал «Супруги» (16+)
15.35, 18.35 СТВ. «Новости Сургута»
16.25 «Прокурорская проверка» (16+)
17.40 «Говорим и показываем» (16+)
19.30 Сериал «Учитель в законе. 

Возвращение» (16+)
00.15 Х/ф «Обитель» (18+)
02.45 Сериал «Закон и порядок» (16+)
04.45 «Кремлевские жены» (16+)

06.00 Прогноз погоды (0+)
06.05, 09.00 «Зарядка чемпиона» (0+)
06.10 «Ноосфера» (12+)
06.30, 13.30, 18.30, 00.00 В центре 

событий (16+)
07.00 М/с «Новые фильмы о Скуби Ду» 

(6+)
07.30 М/с «Клуб Винкс» (12+)
08.00, 19.30 Сериал «Кухня» (16+)
09.05, 13.00, 00.30 «Что покупаем?» (12+)
09.30, 17.30, 19.00 Сериал 

«Воронины» (16+)
11.00, 12.30, 16.05 «6 кадров» (16+)
11.30, 16.30 «Даешь молодежь!» (16+)
14.00 Х/ф «Время» (16+)
17.00 Сериал «Светофор» (16+)
21.00 Х/ф «Бросок кобры» (16+)
23.10 «Спорт-Line» (12+)
23.40 «Ха-ха шоу» (16+)
01.10 Х/ф «Не брать живым» (16+)
03.15 Х/ф «Продюсеры» (16+)
05.45 Музыка на СТС (16+)

06.00 «Настроение»
07.00, 07.55 «Зарядка чемпиона» (0+)
07.05, 15.00, 19.20, 23.50 В центре 

событий (16+)
07.30, 19.00 «Что покупаем?» (12+)
08.30 Х/ф «Два капитана»
10.20 Д/ф «Петр Алейников. 

Жестокая жестокая любовь» (12+)
11.10 «Петровка, 38»
11.30, 14.30, 17.30 События
11.50 Х/ф «Кактус и Елена» (12+)
13.40 Шоу «Pro жизнь» (16+)
15.30 Сериал 

«Государственная граница» (12+)
16.50 Д/с «Эволюция жизни на Земле» (12+)
17.50 Д/ф «Знаменитые галереи мира» (12+)
18.25 «Горные вести» (12+)
19.45 Сериал «Каменская. 

Игра на чужом поле» (16+)
21.55 «Приют комедиантов» (12+)
00.10 Х/ф «Пришельцы. 

Коридоры времени» (6+)
02.30 «Врачи» (12+)
03.20 Х/ф «Аты-баты, шли солдаты...»
05.00 Тайны нашего кино. 

«В бой идут одни старики» (12+)

05.00 Х/ф «Идеальное убийство» (16+)
06.00 СТВ. «Вставай!» (0+)
07.30 «Странное Солнце» (16+)
08.30 «Новости 24» (16+)
09.00 «Обманутые наукой» (16+)
10.00 «Адская кухня - 2» (16+)
11.30 «Как надо» (16+)
12.00 «Экстренный вызов» (16+)
12.30, 19.00 СТВ. «Новости Сургута»
13.00 «Званый ужин» (16+)
14.00 «Засуди меня» (16+)
15.00 «Семейные драмы» (16+)
16.00, 17.00 «Не ври мне!» (16+)
18.00 «Верное средство» (16+)
19.20 СТВ. «Сарафан FM» (0+)

19.30 СТВ. «Персональный счет» (12+)
20.00 «Тайны мира с Анной Чапман. 

Разоблачение». «Битва за еду» (16+)
21.00 «Тайное оружие Гитлера» (16+)
22.00 «Секретные территории». «Добрые 

тролли Вселенной» (16+)
23.00 Итоги недели
23.50 «Смотреть всем!» (16+)
00.50, 04.50 Х/ф «Одиночка» (16+)
02.50 Х/ф «Малайские хроники кровных 

уз» (16+)

06.30 «Евроньюс» на русском языке
10.00, 15.40, 19.30, 23.10 Новости культуры
10.20 Х/ф «Закон жизни»
12.15 «Живые струны»
12.55 «Черные дыры. Белые пятна»
13.35 «Великое расселение человека»
14.25 «Гении и злодеи». Александр Баев
14.55 «Секреты старых мастеров» 

Федоскино
15.10 «Личное время». 

Дмитрий Бертман
15.50 Спектакль «Ночь ошибок»
16.50 Билет в Большой
17.30 Д/ф «Камиль Коро»
17.40 «Гаагские ударники». 

Концерт в Москве
18.35 Д/ф «Незаданные вопросы»
19.50 Х/ф «Макбет»
21.20 Д/с «Великое расселение человека»
22.15 «Линия жизни»
23.35 Х/ф «Стрелочник»
01.20 Концерт Государственного камерного 

оркестра джазовой музыки Олега 
Лундстрема

01.55 «Искатели». 
«Где находится родина Золотого руна?»

02.40 Д/с «Мировые сокровища культуры»

06.00 Мультфильмы (0+)
08.00, 08.55 «Зарядка чемпиона» (0+)
08.10, 14.30, 18.30 В центре событий (16+)
08.35, 14.00, 18.00 «Что покупаем?» (12+)
09.00, 09.30 Д/с «Странные явления» (12+)
10.00, 17.00 Д/с «Параллельный мир» (12+)
11.00 Х-Версии. Другие новости (12+)
11.30 Д/с «Охотники за привидениями» (16+)
12.00 Д/с «ТВ-3 ведет расследование» (12+)
13.00 Д/с «Непознанное» (12+)
15.00 Д/с «Городские легенды» (12+)
16.00, 16.30 Д/с «Гадалка» (12+)
19.00 «Человек-невидимка» (12+)

20.00 Х/ф «Гарри Поттер и кубок огня» (12+)

Жанр: фэнтези (Великобритания, США, 2005)
Режиссер: Майк Ньюэлл
В ролях: Дэниэл Рэдклифф, Руперт Гринт, 
Эмма Уотсон, Брендан Глисон, Алан 
Рикман, Майкл Гэмбон, Рэйф Файнс, Роберт 
Паттинсон, Робби Колтрейн, Мэгги Смит

Гарри Поттер, Рон и Гермиона 
возвращаются на четвертый курс школы 
чародейства и волшебства «Хогвартс». 
При таинственных обстоятельствах 
Гарри отобран в число участников 
опасного соревнования — Турнира Трех 
Волшебников, однако проблема в том, 
что все его соперники — намного старше 
и сильнее. К тому же, знаки указывают 
на возвращение Лорда Волдеморта. 
Вскоре Гарри предстоит побороться не 
только за победу в соревновании, но и, 
прежде всего, за свою жизнь

23.00, 23.45 СТВ. «Сарафан FM» (0+)
23.15 СТВ. «Персональный счет» (12+)
00.00 СТВ. «Таймкод» (12+)
00.30 Документальный фильм
01.00 «Европейский покерный тур. 

Барселона» (18+)

07.00 М/с «Код Лиоко» (12+)
07.30 М/с «Могучие рейнджеры. 

Самураи» (12+)
07.55, 08.25, 12.00, 12.30, 13.00, 13.30, 

05.35 Сериал 
«Счастливы вместе» (16+)

09.00 М/с «Губка Боб Квадратные 
штаны» (12+)

09.25 М/с «Черепашки-ниндзя» (12+)

10.00 Х/ф «Без чувств» (16+)

Жанр: комедия (США, 1998)
Режиссер: Пенелопа Сфирис
В ролях: Марлон Уайанс, Дэвид Спейд, 
Мэттью Лиллард, Тамара Тейлор, Брэд 
Дуриф, Рип Торн, Эстер Скотт, Дебра Джо 
Рапп, Марк Кристофер Лоуренс, Джон 
Ингл

Бедный студент Дэррил Уизерспун 
трудится на четырех работах, но денег 
на оплату счетов всё равно не хватает. 
В надежде добыть еще немного 
средств Дэррил соглашается принять 
участие в сомнительном медицинском 
эксперименте. Молодой человек 
становится чуть ли не супергероем, 
но неожиданно о себе дают знать 
странные побочные эффекты

14.00 Сериал «Универ» (16+)
14.30 Шоу «Битва экстрасенсов» (16+)
15.30 Шоу «Дом-2. Lite» (16+)
17.00, 17.30, 20.00, 20.30 Сериал 

«Интерны» (16+)
18.00 Сериал «Универ. 

Новая общага» (16+)
18.30 Сериал «Зайцев + 1» (16+)
19.00, 19.30 Сериал 

«Реальные пацаны» (16+)
21.00 «Комеди Клаб» (16+)
22.00, 22.30 «Страна в Shope» (16+)
23.00 Шоу «Дом-2. Город любви» (16+)
00.00 Шоу «Дом-2. После заката» (16+)
00.30 Х/ф «Блэйд» (18+)
02.55 Сериал 

«Сумеречная зона» (16+)
03.40 Сериал «Под прикрытием» (16+)
04.35 «Необъяснимо, но факт» (16+)
06.00, 06.30 М/с «Планета Шина» (12+)

05.00, 06.00, 11.00, 13.00, 17.00, 19.00, 23.00, 
02.00 Новости (16+)

05.30 «Без посредников» (16+)
05.45 «Крик» (16+)
06.25, 09.35, 21.05 «День» (16+)
07.00 «С 7 до 9» (12+)
09.00 М/c «Школа вампиров» (6+)
09.25, 15.45, 21.00 «Югорика» (0+)
10.10 Сериал «Голос сердца» (12+)
11.15 Х/ф «Дуэнья» (12+)
12.45 «Воскресение» (16+)
13.15 «Выход есть» (16+)
14.05, 03.50 Сериал 

«Молоды и счастливы» (16+)
15.00, 04.45 Свои новости (12+)
15.15 «Барышня и кулинар» (12+)
16.30 Сериал 

«Белый клык» (6+)
17.15, 02.30 «100 вопросов 

к взрослому» (12+)
18.30 «Север». Новости Севера (16+)
18.45 «Север». 

Агентство советов (16+)
19.30, 23.30 Шоу «Дайте слово» (16+)
20.10 Сериал «Волчица» (16+)
21.40, 03.15 «Югра-авторское кино. 

Удивительное рядом. 
По ту сторону звука» (12+)

22.10 Сериал 
«Анатомия страсти» (16+)

00.10 «Музыкальный ТВ-чат» (18+)
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05.40, 06.10 Х/ф «Человек-амфибия»
06.00, 10.00, 12.00, 15.00 Новости
07.35 «Играй, гармонь любимая!»
08.20 М/с «Джейк и пираты Нетландии»
08.50 М/с «Смешарики. Новые 

приключения»
09.00 Умницы и умники (12+)
09.45 «Слово пастыря»
10.15 Смак (12+)
10.55 «Евгений Леонов. Страх 

одиночества» (12+)
12.15 «Абракадабра» (16+)
15.15 «Герои «Большой перемены»
15.45, 18.15 Х/ф «Большая перемена»
18.00 Вечерние новости
21.00 «Время»
21.20 «Сегодня вечером» (16+)
23.00 «Yesterday live» (16+)
00.00 Сериал 

«Городские пижоны» (16+)
00.55 Х/ф «Правила съема. 

Метод Хитча» (16+)
03.10 Х/ф «Стоун» (16+)
05.10 Контрольная закупка

05.05 Х/ф «Карусель»
06.35 «Сельское утро»
07.05 Диалоги о животных
08.00, 11.00, 14.00 Вести
08.10, 11.10, 14.20 «Вести. Регион-Тюмень»
08.20 «Военная программа»
08.50 «Планета собак»
09.25 Субботник
10.05 «Прямая линия»
10.30 «Законный интерес» 

с Михаилом Басковым
10.45 Спецрепортаж 

«Мясной фестиваль»
11.20 Вести. Дежурная часть
11.55 «Честный детектив» (16+)
12.25 Сериал 

«Местные новости» (12+)
12.55 «Особый случай» (12+)
14.30 Шоу «Десять миллионов» 

с Максимом Галкиным
15.30 Субботний вечер
17.30 «Большие танцы»
20.00 Вести в субботу
20.45 Х/ф «Один на всех» (12+)
00.30 Х/ф «Обратный путь» (12+)
02.45 Х/ф «Космический джем» (16+)
04.25 Комната смеха

05.40 Сериал «Агент особого 
назначения-4» (16+)

07.25 «Смотр» (0+)
08.00, 10.00, 13.00, 19.00 «Сегодня»
08.20 Лотерея «Золотой ключ» (0+)
08.45 «Государственная жилищная 

лотерея» (0+)
09.25 «Готовим с Алексеем Зиминым» (0+)
10.20 «Главная дорога» (16+)
10.55 «Кулинарный поединок» (0+)
11.55 «Квартирный вопрос» (0+)
13.25 Сериал «Порох и дробь» (16+)
15.10 «Своя игра» (0+)
16.00 «Следствие вели...» (16+)
17.00, 19.20 Сериал 

«Мент в законе-6» (16+)
21.15 «Русские сенсации» (16+)
22.15 «Ты не поверишь!» (16+)
23.15 «Луч света» (16+)
23.45 «Реакция Вассермана» (16+)
00.20 «Школа злословия»
01.05 Х/ф «Один день» (16+)
03.05 Сериал 

«Закон и порядок» (16+)
05.05 «Кремлевские жены» (16+)

06.00 М/ф «Земля до начала 
времен» (6+)

07.30 М/с «Монсуно» (12+)
08.00 Мультфильмы (0+)
08.15 «Благовест» (6+)
08.30 В центре событий (16+)
09.00 М/с «Тимон и Пумба» (6+)
10.20 М/с «Том и Джерри» (6+)
10.30 М/ф «Мулан» (6+)
12.00 Сериал 

«Однажды в сказке» (12+)
13.50, 16.30 «6 кадров» (16+)
14.00 «Диалог» (16+)
15.00 «Книга Жалоб» (16+)
15.30 «Спорт-Line» (12+)
16.00 «Что покупаем?» (12+)
16.40 Х/ф «Бросок кобры» (16+)
18.50 М/ф «Мадагаскар» (6+)
20.25 М/ф «Мадагаскар-2. 

Побег из Африки» (6+)
22.00 Х/ф «Код Да Винчи» (16+)
00.50 Сериал 

«Ответный удар» (16+)
01.50 Х/ф «Близость» (16+)
03.45 Х/ф «Друг невесты» (16+)
05.40 «Шоу Доктора Оза» (16+)

05.30 «Марш-бросок» (12+)
06.05 Д/с «Эволюция жизни на Земле» (12+)
06.40 «АБВГДейка»
07.05 Х/ф «Годен к нестроевой» (12+)
08.35 Д/ф «Чёртова дюжина Михаила 

Пуговкина» (12+)
09.30 В центре событий (16+)
10.00 «Раз, два - горе не беда!»
11.30 «Что покупаем?» (12+)
11.45 Х/ф «Белые росы» (12+)
13.30 Концерт «Время по «Альфе» (12+)
14.30, 17.45 Х/ф «В июне 1941года» (12+)
17.30 События
18.45 Х/ф «Выйти замуж 

за генерала» (12+)
21.00 «Постскриптум»
22.00 Х/ф «Влюблен 

по собственному желанию» (12+)
23.50 События. (20.45)
00.10 Х/ф «Тень у пирса»
01.50 Х/ф «Гений пустого места» (16+)
03.45 «Хроники московского быта. 

Градус таланта» (12+)
04.40 «Без обмана. Сыр или не сыр?» (16+)

05.00 Х/ф «Одиночка» (16+)
06.15 Сериал «Солдаты. 

Новый призыв» (16+)
09.15 «100 процентов» (12+)
09.45 «Чистая работа» (12+)
10.30 «Территория заблуждений 

с Игорем Прокопенко» (16+)
12.30, 18.50 СТВ. «Сарафан FM» (0+)
12.45 СТВ. «Пилот ТВ» (0+)
13.00 «Военная тайна с Игорем 

Прокопенко» (16+)
15.00 «Странное дело». 

«Тайное оружие Гитлера» (16+)
16.00 «Секретные территории». 

«Добрые тролли Вселенной» (16+)
17.00 «Тайны мира 

с Анной Чапман. Разоблачение». 
«Битва за еду» (16+)

18.00 Итоги недели
19.00 «Неделя с Марианной 

Максимовской» (16+)
20.00 «Собрание сочинений». 

Концерт Михаила Задорнова (16+)
23.20, 03.45 Х/ф «V Центурия. 

В поисках зачарованных 
сокровищ» (16+)

01.30 Х/ф «Новая земля» (18+)

06.30 «Евроньюс» на русском языке
10.00 Библейский сюжет
10.35 Х/ф «Во власти золота»
12.10 «Большая семья». 

Олег Митяев
13.05 «Осенний сад Марселя Марсо»
13.30 Х/ф «Алеша Птицын 

вырабатывает характер»
14.40 Д/с «Влюбиться в Арктику»
15.10 «Иегуди Менухин. 

Скрипач столетия»
16.15 Спектакль «Шейлок»
18.20 Д/ф «Сан Саныч наш, Калягин!»
19.05 Д/ф «Бобби Фишер против всего 

мира»
21.15 «Романтика романса». Анастасии 

Вяльцевой посвящается
22.10 «Белая студия». 

Кама Гинкас
22.50 Х/ф «Blowup»
00.45 «Легенды мирового кино». 

Микеланджело Антониони
01.10 Трио Жака Лусье
01.55 М/ф «Возвращение с Олимпа», 

«Жил-был Козявин»
02.30 «Обыкновенный концерт 

с Эдуардом Эфировым»

10.00, 01.45 Х/ф «Гостья 
из будущего» (0+)

16.00 Х/ф «Гарри Поттер 
и кубок огня» (12+)

19.00, 19.45 СТВ. «Сарафан FM» (0+)
19.15 СТВ. «Таймкод» (12+)
20.00 «Что покупаем?» (12+)
20.20 «Спорт Line» (12+)
20.45 Х/ф «Адвокат дьявола» (16+)
23.45 Х/ф «Жизнь за гранью» (16+)

07.00, 07.30, 08.00, 08.30, 04.40, 05.10 
Сериал «Счастливы вместе» (16+)

09.05 М/с «Черепашки-ниндзя» (12+)
09.30 М/с «Могучие рейнджеры. 

Самураи» (12+)
10.00 «Школа ремонта» (12+)
11.00 «Два с половиной повара» (12+)
11.30 «Фитнес» (12+)
12.00 «Дурнушек.net» (16+)
12.30 Шоу «Экстрасенсы ведут 

расследование» (16+)
13.30 Шоу «СуперИнтуиция» (16+)
14.30 Шоу «Comedy Woman» (16+)
15.30 «Комеди Клаб» (16+)
16.30, 17.00, 17.30, 18.00 Сериал 

«Универ. Новая общага» (16+)
18.30 «Холостяк» (16+)
19.30 «Comedy Club. 

Exclusive» (16+)
20.00 Х/ф «Пункт назначения-2» (16+)
21.50 «Комеди Клаб» (16+)
23.00, 02.45 Шоу «Дом-2. 

Город любви» (16+)
00.00 Шоу «Дом-2. 

После заката» (16+)
00.30 Х/ф «Блэйд-2(18)»
03.45 Сериал 

«Под прикрытием» (16+)
05.40 Сериал 

«Саша + Маша» (16+)
06.00, 06.30 М/с «Планета Шина» (12+)

05.00, 07.30, 13.00, 17.00 Новости (16+)
05.30 «Югра-авторское кино. 

Удивительное рядом. 
По ту сторону звука» (12+)

06.00 Х/ф «Дуэнья» (12+)
08.00 «День» (16+)
08.35 М/ф «Робин Гуд. 

Заклятые враги» (12+)
10.00 «Северный дом» (12+)
10.45 «Кошки-осторожки» (6+)
11.00 «Спортивный калейдоскоп» (12+)
11.30 «Аллея звезд»(12+)
12.30 «Север». 

Новости Севера (16+)
12.45 «Север». 

Агентство советов (16+)
13.15 «Самобытные культуры» (16+)
13.45, 02.45 Х/ф «Голубой 

карбункул» (12+)
15.00 «Горячий возраст» (12+)
15.15, 00.45 Шоу «Зачет!» (16+)
15.30 Х/ф «Волосатая история» (12+)
17.15 «Мать и дочь» (16+)
18.00 Д/ф «Выстрел в кадре» (6+)
18.30 «Мои соседи» (16+)
19.00, 22.00, 02.00 «Эпицентр» (16+)
19.45 Х/ф «Братья Карамазовы» (16+)
21.15 «Ледовое побоище» (16+)
21.40 «Между нами» (16+)
22.45 Х/ф «Доктор «Т» 

и его женщины» (16+)
01.00 Д/ф «Тайны сокровищ» (16+)
04.00 Д/ф «Рим: величие и крах 

империи» (12+)
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06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.10 Х/ф «Отряд особого 

назначения»
07.40 «Армейский магазин» (16+)
08.20 М/с «Аладдин»
08.45 М/с «Смешарики. 

ПИН-код»
08.55 «Здоровье» (16+)
10.15 «Непутевые заметки»
10.35 «Пока все дома»
11.25 Фазенда
12.20 Среда обитания. 

«Не все коту масленица» (12+)
13.30 «Александр Митта. 

Всегда про любовь» (16+)
14.35 Х/ф «Гори, гори, моя звезда»
16.25 «Форт Боярд» (16+)
18.00 «Один в один!»
21.00 «Время»
22.00 Х/ф «Кококо» (16+)
23.40 «Познер» (16+)
00.40 Х/ф «ХХХ - три икса» (16+)
02.55 Х/ф «Будь моим парнем 

на пять минут» (16+)
04.30 Контрольная закупка

05.35 Х/ф «Трактир на Пятницкой»
07.20 Вся Россия
07.30 Сам себе режиссер
08.20 «Смехопанорама»
08.50 Утренняя почта
09.30 Игра «Сто к одному»
10.20 «Местное время. 

Вести. Регион-Тюмень. 
События недели»

10.45 «Живая деревня»
10.55 Вести. Погода. 

Прогноз на неделю
11.00, 14.00 Вести
11.10 «Городок». Дайджест
11.45, 14.30 Х/ф «Медовая 

любовь»
14.20 «Вести. Регион-Тюмень»
16.05 «Фактор А»
17.55 Х/ф «Жила-была 

Любовь»
20.00 Вести недели
21.30 Х/ф «45 секунд»
23.35 «Воскресный вечер 

с Владимиром Соловьёвым» (12+)
01.25 Х/ф «Разоблачение»
04.00 Комната смеха

06.05 Сериал «Агент особого 
назначения-4» (16+)

08.00, 10.00, 13.00 «Сегодня»
08.20 Лотерея «Русское лото» (0+)
08.45 «Их нравы» (0+)
09.25 «Едим дома!» (0+)
10.20 «Первая передача» (16+)
10.50 «Чудо техники» с Сергеем 

Малозёмовым (12+)
11.25 «Поедем, поедим!» (0+)
11.55 «Дачный ответ» (0+)
13.25 Сериал 

«Порох и дробь» (16+)
17.20 «Очная ставка» (16+)
18.20 «Чрезвычайное происшествие. 

Обзор за неделю» (16+)
19.00 «Сегодня. Итоговая программа» 

с Кириллом Поздняковым
20.00 «Чистосердечное признание» (16+)
20.35 «Центральное телевидение» 

с Вадимом Такменевым (16+)
21.30 Сериал 

«Морские дьяволы» (16+)
23.20 «Железные леди» (16+)
00.05 Х/ф «В твоих глазах» (16+)
02.25 «Дикий мир». 

Экспедиция Тимофея Баженова (0+)
03.00 Сериал 

«Закон и порядок» (16+)
05.00 «Кремлевские жены» (16+)

06.00 М/ф «Земля до начала 
времен-3» (6+)

07.20 М/ф «Веселая карусель» (0+)
07.30 М/с «Монсуно» (12+)
08.00, 15.00 ТОН (16+)
09.00 «Галилео» (0+)
10.00 М/с «Том и Джерри» (6+)
10.35 М/ф «Мулан-2» (6+)
12.00 «Снимите это немедленно!» (16+)
13.00, 16.30 «6 кадров» (16+)
14.25 Д/ф «Знаменитые галереи 

мира» (12+)
16.00 «Что покупаем?» (12+)
17.25 М/ф «Мадагаскар-2.

Побег из Африки» (6+)
19.00, 23.35 Альманах 

«Нереальная история» (16+)
20.00 Шоу «Уральских пельменей» (16+)
21.00 Х/ф «Ангелы и демоны» (16+)
00.35 Х/ф «Ответный удар» (16+)
01.35 Х/ф «Изобретение лжи» (16+)

03.30 Х/ф «Исходное положение» (16+)
05.20 «Шоу Доктора Оза» (16+)

05.30 «Фактор жизни» (6+)
06.05 Д/ф «Живые сердца» (6+)
06.35 Х/ф «Тайна горного подземелья»
07.55 Александр Маршал в программе 

«Сто вопросов взрослому» (6+)
08.35 Х/ф «Влюблен по собственному 

желанию» (12+)
10.20, 16.15 ТОН (16+)
11.30 События
11.45 Х/ф «Семь невест ефрейтора 

Збруева» (12+)
13.40 «Смех с доставкой на дом» (16+)
14.20 «Что покупаем?» (12+)
14.50 «Ха-ха шоу» (16+)
15.10 «Книга жалоб» (16+)
15.30 «Горные вести» (12+)
15.45 «СпортLine» (12+)
17.20 Х/ф «Дом без выхода» (16+)
21.00 «В центре событий» с Анной 

Прохоровой
22.00 Сериал 

«Пуаро Агаты Кристи» (12+)
00.00 События
00.20 «Временно доступен». 

Николай Сванидзе (12+)
01.25 Х/ф «Борсалино и компания» (12+)
03.30 Д/ф «Олег Даль - 

между прошлым и будущим» (12+)
04.20 Х/ф «Последняя любовь 

Империи»

05.00 Х/ф «V Центурия. В поисках 
зачарованных сокровищ» (16+)

05.50 «Собрание сочинений». 
Концерт Михаила Задорнова (16+)

09.00 Сериал 
«Хозяйка тайги» (16+)

23.45 «Неделя с Марианной 
Максимовской» (16+)

00.50 «Репортерские истории» (16+)
01.20 Х/ф «Уловка 44» (18+)
03.00 Х/ф «Клиент» (16+)

06.30 «Евроньюс» на русском языке
10.00 «Обыкновенный концерт 

с Эдуардом Эфировым»
10.35 Х/ф «Море студеное»

12.05 «Легенды мирового кино» 
Микеланджело Антониони

12.35 М/ф «Высокая горка», 
«Скоро будет дождь»

13.15, 01.15 Д/ф «Тайная жизнь 
камышовок»

14.00 Х/ф «Он слышал, как растет 
трава»

14.27 Телеанонсы
14.30 «Запах времени»
14.45 Д/с «Влюбиться в Арктику»
15.15 «Иегуди Менухин. 

Скрипач столетия»
16.15 Х/ф «Гуляка»
18.00 Итоговая программа «Контекст»
18.40 В гостях у Эльдара Рязанова. 

Вечер Светланы Крючковой
19.40, 01.55 «Искатели». 

«Зодчий непостроенного храма»
20.30 «Русский мужик Михаил Ульянов»
21.45 Х/ф «Простая история»
23.15 Д/ф «Осень Волшебника»
00.15 «Шедевры мирового музыкального 

театра». «Облака», «Жар-птица», 
«Болеро»

02.40 Д/с «Мировые сокровища культуры»

11.00, 20.00 ТОН (16+)
12.00, 19.30 «Что покупаем?» (12+)
12.30 «Благовест» (6+)
12.45 Х/ф «Каникулы Петрова 

и Васечкина, обыкновенные 
и невероятные» (0+)

15.30 Х/ф «Камень желаний» (12+)
17.15 Х/ф «Живым или мертвым» (16+)
19.00 «Книга жалоб» (16+)
21.00 Х/ф «Девятые врата» (16+)
23.45 Х/ф «Механик» (16+)
01.30 Х/ф «Жизнь за гранью» (16+)

07.00, 07.30, 07.55, 05.30, 06.00, 06.30 
Сериал «Счастливы вместе» (16+)

08.30 М/с «Черепашки-ниндзя» (12+)
08.55 Лотерея 

«Спортлото 5 из 49» (16+)
09.00 Лотерея «Золотая рыбка» (16+)
09.20 М/с «Могучие рейнджеры. 

Самураи» (12+)
09.45 Лотерея «Лото Миллион» (16+)
09.50 «Первая Национальная 

лотерея» (16+)
10.00 «Школа ремонта» (12+)
11.00 «Про декор» (12+)

11.30 Шоу «Два с половиной повара. 
Открытая кухня» (12+)

12.00 Д/ф «Куда уходит детство?» (16+)
13.00 «Перезагрузка» (16+)
14.00 «Комеди Клаб» (16+)
15.10 Х/ф «Пункт назначения-2» (16+)
17.00 Х/ф «Город воров» (16+)
19.30 «ТНТ. MIX» (16+)
20.00 Шоу «Экстрасенсы ведут 

расследование» (16+)
21.00 «Холостяк» (16+)
22.00 Шоу «Comedy Woman» (16+)
23.00, 02.40 Шоу «Дом-2. 

Город любви» (16+)
00.00 Шоу «Дом-2. После заката» (16+)
00.30 Х/ф «Блэйд-3. Троица» (18+)

03.40 Сериал 
«Под прикрытием» (16+)

04.35 «Необъяснимо, но факт» (16+)

05.00, 07.30, 13.00 «Эпицентр» (16+)
05.45 Шоу «Зачет!» (12+)
06.00 Х/ф «Волосатая история» (12+)
08.15, 03.40 «Под солнцем» (12+)
09.10 Х/ф «Свет из-под кровати» (12+)
10.45 «Югра-авторское кино. 

Удивительное рядом.
 По ту сторону звука» (12+)

11.15 Мультфильм (6+)
11.45 «100 вопросов к взрослому» (12+)
12.30 «Мои соседи» (6+)
13.45, 01.55 Х/ф «Айвенго» (12+)
15.30 Х/ф «Летающий класс» (12+)
17.25 «Северный дом» (12+)
17.55 «Спортивный калейдоскоп» (12+)
18.25 «Наследие Югры» (16+)
18.55 Д/ф «Рожденные 

свободными» (16+)
19.50 Х/ф «Братья Карамазовы» (16+)
21.20 Х/ф «Любовный 

менеджмент» (16+)
22.55 Д/ф «Война полов» (18+)
23.40 Х/ф «Одиночество крови» (16+)
01.25 «Комедианты. Лучшее» (16+)
04.30 «Между нами» (16+)
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Приложение 2 к долгосрочной целевой программе 

Программные мероприятия реализации долгосрочной целевой программы «Строительство объектов социального и культурного значения на период с 2010 по 2015 годы» и ожидаемые результаты

№  п.п. Наименование объекта Мощность 
объекта Ед. из. Источники 

финансирования
Объем фи-
нансирова-

ния 

 в том числе по годам Исполнитель 
програмного 
мероприятия 

(соадмини-
стратор)

Значение целевого показателя результата 
реализации программы в том числе :

2010 (факт) 2011 (факт) 2012 
(план) 2013 (план) 2014 (план) 2015 (план) 2010 2011 2012 2013 2014 2015

1. Цель программы: «Создание условий для комфортного проживания населения на территории муниципального образования городской округ город Сургут»
1.1. Показатели результата достижения цели:
1.1.1. Ввод в эксплуатацию объектов обеспечения деятельности органов власти,  

ед. ед.  - 1 - - - -

1.1.2. Ввод в эксплуатацию объектов образования, объект объект 4  -  -  - - -
1.1.3. Ввод в эксплуатацию объектов образования, количество объектов, ед. ед.  - 1  - - - -
1.1.4. Ввод в эксплуатацию объектов образования, ед. - - - - 8 4
1.1.5. Ввод в эксплуатацию объектов физической культуры и спорта, ед. ед. - 1 5 3 1 -
1.1.6. Ввод в эксплуатацию объектов культуры, ед. ед. - - 1 1 - -
1.1.7. Ввод в эксплуатацию объектов здравоохранения, ед. ед. - - - - - 1
1.1.8. Строительство автогородков для проведения практических занятий по об-

учению несовершеннолетних безопасному поведению на улицах и доро-
гах, количество объектов, ед.

ед.  - 2  -  - - -

1.1.9. Строительство общественного туалета на территории МАУ «Городской 
парк» на пр. Набережный , ед. ед.  - 1  -  - - -

1.1.10. Площадь обустроенной территории кладбищ , кв.м. кв.м.  - 4 406  -  - - -
1.1.11. Количество обустроенных ячеек для хранения урн с прахом , ед. ед.  - 1 804  -  - - -
1.1.12 Облицовка обустроенных ячеек для хранения урн с прахом, ед. ед. - -  - 1804 - -
1.1.13. Площадь заасфальтированной территории под стоянку автомашин возле 

колумбария, кв.м. кв.м.  - 1 706  - 1706 - -

1.1.14. Разработка проектной документации, комплект комплект - 3 - 6 2 1
1.1.15. Количество выкупленных объектов, ед. ед. - - 1 - - -
1.1.16 Оформление правоустанавливающих документов на земельный участок комплект - - - 1 - -
1.1.17 Разработка проектной изыскательской документации проект - - - - 1 -
1.1.18 Ввод в эксплуатацию площадей под захоронения га - - - - - 0,3
2. Задача 1

Строительство объектов для организации обеспечения деятельности орга-
нов власти тыс.руб. Всего 262 588,2 92 031,0 164 487,2 2 970,0 3 100,0 0,0 0,0

2.1. Мероприятие 1:
Дворец бракосочетаний в г. Сургуте

3148 кв.м.
тыс.руб. Всего, в том числе: 256 518,2 92 031,0 164 487,2

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 256 518,2 92 031,0 164 487,2

2.2. Мероприятие 2:
Сургутский городской государственный архив

990 кв.м.
тыс.руб. Всего, в том числе: 6 070,0 0,0 0,0 2 970,0 3 100,0 0,0

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 6 070,0 2 970,0 3 100,0

3. Задача 2
Строительство объектов для организации предоставления основного, об-
щего, дошкольного и дополнительного образования тыс.руб. Всего 5 892 293,9 329 666,0 24 652,6 16 271,0 9 346,7 2 972 507,4 2 539 850,2

3.1. Мероприятие 3:
Детский сад на 200 мест в микрорайоне 31, №1 г.Сургута

200 м/3125 
кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 66 548,6 66 325,0 223,6 0,0
ДАиГ, МКУ «УКС»

0 0
тыс.руб. местный бюджет 19 291,6 19 068,0 223,6
тыс.руб. окружной бюджет 38 977,0 38 977,0

тыс.руб. местный бюджет 8 280,0 8 280,0 Департамент 
образования

3.2. Мероприятие 4:
Детский сад на 260 мест микрорайоне 34 г.Сургута

260 
м/4256,01 

кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 55 493,0 55 493,0 0,0 0,0 0,0
ДАиГ, МКУ «УКС»

0 0
тыс.руб. местный бюджет 35 788,0 35 788,0
тыс.руб. окружной бюджет 11 939,0 11 939,0

тыс.руб. местный бюджет 7 766,0 7 766,0 Департамент 
образования

3.3. Мероприятие 5:
Детский сад на 260 мест микрорайоне 39 г.Сургута

260 
м/4204,61 

кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 130 424,0 130 350,0 74,0 0,0 0,0
ДАиГ, МКУ «УКС»тыс.руб. местный бюджет 28 543,0 28 469,0 74,0 0,0

тыс.руб. окружной бюджет 92 605,0 92 605,0

тыс.руб. местный бюджет 9 276,0 9 276,0 Департамент 
образования

3.4. Мероприятие 6:
Детский сад на 260 мест микрорайоне 5А г.Сургута

260 
м/4004,85 

кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 20 176,0 20 176,0
ДАиГ, МКУ «УКС»тыс.руб. местный бюджет 1 975,0 1 975,0

тыс.руб. окружной бюджет 10 414,0 10 414,0

тыс.руб. местный бюджет 7 787,0 7 787,0 Департамент 
образования

3.5. Мероприятие 7:
Детский сад на 300 мест микрорайоне 20А г.Сургута

300 м/4750 
кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 55 079,3 47 360,0 7 719,3 0,0 0,0
ДАиГ, МКУ «УКС»

0
тыс.руб. местный бюджет 18 684,3 10 965,0 7 719,3
тыс.руб. окружной бюджет 26 383,0 26 383,0

тыс.руб. местный бюджет 10 012,0 10 012,0 Департамент 
образования

3.6. Мероприятие 8:
Детский сад в микрорайоне № 24  г.Сургута 300 м/4750 

кв.м.
тыс.руб. Всего, в том числе: 203,0 203,0

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 203,0 203,0

3.7. Мероприятие  9:
Детский сад в микрорайоне № 31, №2  г.Сургута 200 м/3215 

кв.м.
тыс.руб. Всего, в том числе: 185,0 185,0 0,0 0,0 0,0

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 185,0 185,0

3.8. Мероприятие  10:
Детский сад в микрорайоне № 32, №1  г.Сургута 200 м/3215 

кв.м.
тыс.руб. Всего, в том числе: 207,0 207,0 0,0 0,0 0,0

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 207,0 207,0

3.9. Мероприятие 11:
Детский сад в микрайоне № 32, №2  г.Сургута 200 м/3215 

кв.м.
тыс.руб. Всего, в том числе: 169,0 169,0 0,0 0,0 0,0

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 169,0 169,0

3.10. Мероприятие 12:

1818
Продолжение. Начало на стр. 11

6. Ожидаемые результаты реализации долгосрочной целевой программы

Результатом реализации программы является достижение цели «Создание условий для комфортного проживания населе-
ния на территории муниципального образования городского округа город Сургут» путем:

- снижения социальной напряженности в обществе;
- увеличения объемов строительства и ввода в эксплуатацию объектов социального, культурного и коммунального назначе-

ния;
- достижения требуемого качества условий проживания населения на территории муниципального образования;
- ввода в эксплуатацию 37 объектов социального и культурного назначения.
Успешная реализация программы к 2015 году позволит улучшить комфортные условия проживания граждан и сократить по-

требность в учреждениях дошкольного образования, здравоохранения, культуры, спорта в муниципальном образовании город-
ском округе город Сургут.

7. Программные мероприятия реализации долгосрочной целевой программы

Программные мероприятия реализации долгосрочной целевой программы представлены в приложении 2 к про-
грамме; расчетный объем, необходимый для реализации долгосрочной целевой программы, представлен в приложении 
3 к программе.

8. Механизм реализации долгосрочной целевой программы, система организации контроля за 

исполнением долгосрочной целевой программы

Механизм реализации программы включают в себя строительство и реконструкцию объектов социальной сферы. Результа-
том реализации программы является ввод объектов в эксплуатацию.

Общая координация хода реализации программы осуществляется департаментом архитектуры и градостроительства.
Текущее управление программой и оперативный контроль за ходом ее реализации обеспечивается департаментом архи-

тектуры и градостроительства совместно с:
- департаментом образования по объектам образования;
- департаментом культуры, молодёжной политики и спорта по объектам культуры и спорта;
- комитетом здравоохранения по объектам здравоохранения;
- департаментом городского хозяйства по объектам городского кладбища и крематория.
Контроль за использованием средств бюджета автономного округа и городского бюджета возлагается на департамент архи-

тектуры и градостроительства Администрации города.
Куратором реализации программы является заместитель главы Администрации города, который осуществляет непосред-

ственный контроль за реализацией долгосрочной целевой программы и несет ответственность за эффективность и результатив-
ность реализации долгосрочной целевой программы, в том числе за целевым использованием выделенных на реализацию про-
граммы бюджетных средств. Администратор и соадминистраторы, определенные в долгосрочной целевой программе, несут от-
ветственность за целевое и эффективное использование бюджетных средств, качественное выполнение отдельных мероприятий 
долгосрочной целевой программы, за соблюдение сроков предоставления и качества подготовки отчетов по исполнению долго-
срочной целевой программы.

Администратор и соадминистраторы несут ответственность за достижение целевых показателей результатов долгосрочной 
целевой программы как по годам ее реализации, так и в целом за весь период реализации долгосрочной целевой программы.

Администратор осуществляет контроль за достижением установленных целей и задач долгосрочной целевой программы, 
организует контроль за поступлением и своевременным расходованием финансовых средств. Соадминистраторы программы 
предоставляют заявку на строительство (реконструкцию) объектов администратору. Администратор рассматривает заявку и при 
обоснованности потребности в строительстве (реконструкции) включает в приложение № 3 «расчетная потребность».

Объем финансирования за счет средств окружного бюджета, по объектам муниципальной собственности, в программе от-
ражается в объемах, утвержденных в Адресной инвестиционной программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 
23.12.2011 № 480-п на соответствующий финансовый год.

Привлеченные средства – средства юридического лица (за исключением государственных (муниципальных) учреждений), 
индивидуального предпринимателя, осуществляющие инвестиционную деятельность по созданию объектов социального значе-

ния. Условия привлечения средств определяются дейст-вующим законодательством Российской Федерации.
В целях подготовки отчетности соадминистраторы представляют администратору отчет об исполнении отдельных меро-

приятий программы, непосредственно связанной с их деятельностью: 
- годовой до 01 февраля года, следующего за отчетным финансовым годом. Администратор представляет отчет об исполне-

нии долгосрочной целевой программы в департамент по экономической политике Администрации города; 
- годовой до 05 февраля года, следующего за отчетным финансовым годом.

Приложение 1 к долгосрочной целевой программе 

Объем бюджетных ассигнований и источники финансирования 

на реализацию долгосрочной целевой программы

Наименование

Объем финансирования (тыс. руб.)

всего 
расходов

в том числе по годам:
2010 год 

(факт)
2011 год 

(факт)
2012 год 

(план)
2013 год 

(план)
2014 год 

(план)
2015 год 

(план)
1. Общий объем бюджетных ассигнований на реали-
зацию долгосрочной целевой программы – всего, в 
том числе:

9 888 377,9 1 194 707,0 1 164 180,8 594 981,4 691 084,1 3 480 090,4 2 763 334,2

- городской бюджет 1 882 252,7 396 719,0 349 757,0 346 190,1 375 945,1 345 834,4 67 807,1
- окружной бюджет (на условиях софинансирования) 2 637 141,1 797 988,0 724 423,8 248 791,3 315 139,0 276 799,0 274 000,0
- федеральный бюджет 90 000,0 - 90 000,0 - - - -
- привлеченные средства 5 278 984,1 - - - - 2 857 457,0 2 421 527,1
1.1. Объем бюджетных ассигнований администрато-
ра (департамент архитектуры  и градостроитель-
ства), в том числе:

9 760 611,0 1 150 016,0 1 140 221,0 549 857,7 690 929,3 3 476 252,8 2 753 334,2

- городской бюджет 1 788 687,0 352 028,0 325 797,2 335 267,6 375 790,3 341 996,8 57 807,1
- окружной бюджет (на условиях софинансирования) 2 602 939,9 797 988,0 724 423,8 214 590,1 315 139,0 276 799,0 274 000,0
- федеральный бюджет 90 000,0 - 90 000,0 - - - -
- привлеченные средства 5 278 984,1 - - - - 2 857 457,0 2 421 527,1
1.2. Объем бюджетных ассигнований соадминистра-
торов всего, в том числе: 127 766,9 44 691,0 23 959,8 45 123,7 154,8 3 837,6 10 000,0

- городской бюджет 93 565,7 44 691,0 23 959,8 10 922,5 154,8 3 837,6 10 000,0
- окружной бюджет (на условиях софинансирования) 34 201,2 - - 34 201,2 - - -
1.2.1. Объем бюджетных ассигнований соадминист-
ратора (департамент городского хозяйства), в том 
числе:

45 873,8 1 570,0 21 189,0 9 122,4 154,8 3 837,6 10 000,0

- городской бюджет 45 873,8 1 570,0 21 189,0 9 122,4 154,8 3 837,6 10 000,0
- окружной бюджет (на условиях софинансирования) - - - - - - -
1.2.2. Объем бюджетных ассигнований соадминист-
ратора (департамент образования), в том числе: 43 121,0 43 121,0 - - - - -

- городской бюджет 43 121,0 43 121,0 - - - - -
- окружной бюджет (на условиях софинансирования) - - - - - - -
1.2.3. Объем бюджетных ассигнований соадминист-
ратора (департамент культуры, молодёжной полити-
ки и спорта), в том числе:

38 772,1 - 2 770,8 36 001,3 - - -

- городской бюджет 4 570,9 - 2 770,8 1 800,1 - - -
- окружной бюджет (на условиях софинансирования) 34 201,2 - - 34 201,2 - - -
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Детский сад в микрорайоне № 33  г.Сургута 200 м/3215 
кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 185,0 185,0 0,0 0,0 0,0
ДАиГ, МКУ «УКС»

тыс.руб. местный бюджет 185,0 185,0
3.11. Мероприятие 13:

Детский сад в микрорайоне № 34, №2  г.Сургута 260 
м/4204,61 

кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 201,0 201,0
ДАиГ, МКУ «УКС»

тыс.руб. местный бюджет 201,0 201,0

3.12. Мероприятие 14:
Детский сад в микрорайоне 39, №2  г.Сургута 260 

м/5475,9 
кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 203,0 203,0
ДАиГ, МКУ «УКС»

тыс.руб. местный бюджет 203,0 203,0

3.13. Мероприятие 15:
Детский сад в микрорайоне № 30 260 м/

4161 кв.м.
тыс.руб. Всего, в том числе: 7 800,0 0,0 0,0 7 800,0 0,0 0,0 0,0

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 7 800,0 7 800,0

3.14. Мероприятие 16:
Детский сад в микрорайоне ПИКС г. Сургута

260м                      
/4161 кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 363 164,8 0,0 4 701,9 4 661,0 90,0 346 206,6 7 505,3

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 26 296,4 4 701,9 4 661,0 90,0 9 338,2 7 505,3
тыс.руб. окружной бюджет
тыс.руб. привлеченные средства 336 868,4 336 868,4

3.15. Мероприятие 17:
Детский сад «Золотой ключик», ул. Энтузиастов, 51/1 г. Сургута

200 
м/3895,4 

кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 309 922,8 0,0 2 742,0 2 700,0 90,0 301 456,8 2 934,0

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 20 026,8 2 742,0 2 700,0 90,0 11 560,8 2 934,0
тыс.руб. окружной бюджет
тыс.руб. привлеченные средства 289 896,0 289 896,0

3.16. Мероприятие 18:
Детский сад № 1 на 300 мест в микрорайоне № 24 г. Сургута

300 мест/ 
5147,9 кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 390 371,3 0,0 0,0 0,0 0,0 381 076,7 9 294,6

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 18 589,2 9 294,6 9 294,6
тыс.руб. окружной бюджет
тыс.руб. привлеченные средства 371 782,1 371 782,1

3.17. Мероприятие 19:
Детский сад № 2 на 300 мест в микрорайоне № 24 г. Сургута (прогимназия)

300 мест/ 
5147,9 кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 371 782,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 371 782,1
тыс.руб. местный бюджет 0,0
тыс.руб. окружной бюджет
тыс.руб. привлеченные средства 371 782,1 371 782,1

3.18. Мероприятие 20:
Детский сад в микрорайоне № 37

300 мест/ 
5298кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 390 371,3 0,0 0,0 0,0 0,0 381 076,7 9 294,6

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 18 589,2 9 294,6 9 294,6
тыс.руб. окружной бюджет
тыс.руб. привлеченные средства 371 782,1 371 782,1

3.19. Мероприятие 21:
Детский сад в микрорайоне № 40

300 мест/ 
5147,9 кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 390 371,3 0,0 0,0 0,0 0,0 390 371,3 0,0

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 18 589,2 18 589,2 0,0
тыс.руб. окружной бюджет
тыс.руб. привлеченные средства 371 782,1 371 782,1

3.20. Мероприятие 22:
Детский сад № 1 в микрорайоне 38

300 мест/ 
5147,9 кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 390 371,3 0,0 0,0 0,0 0,0 390 371,3 0,0

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 18 589,2 18 589,2
тыс.руб. окружной бюджет
тыс.руб. привлеченные средства 371 782,1 371 782,1

3.21. Мероприятие 23:
Детский сад № 2 в микрорайоне 38

300 мест/ 
5147,9 кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 390 371,3 0,0 0,0 0,0 0,0 390 371,3 0,0

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 18 589,2 18 589,2
тыс.руб. окружной бюджет
тыс.руб. привлеченные средства 371 782,1 371 782,1

3.22. Мероприятие 24:
Детский сад в микрорайоне 5-5А

300 мест/ 
5147,9 кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 390 371,3 0,0 0,0 0,0 0,0 381 076,7 9 294,6

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 18 589,2 9 294,6 9 294,6
тыс.руб. окружной бюджет 0,0
тыс.руб. привлеченные средства 371 782,1 371 782,1

3.23. Мероприятие 25:
Реконструкция здания реорганизованного МОУ «Межшкольный учебный 
комбинат № 2» под второй блок МДОУ № 78 «Ивушка»в г.Сургуте, ул. Дека-
бристов, 4

тыс.руб. Всего, в том числе: 86 500,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6 500,0 80 000,0
ДАиГ, МКУ «УКС»тыс.руб. местный бюджет 0,0

тыс.руб. окружной бюджет 86 500,0 6 500,0 80 000,0
3.24. Мероприятие 26: 

Здание муниципального вечернего (сменного) общеобразовательного уч-
реждения открытой (сменной) общеобразовательной школы № 1 по ул. 
Профсоюзов, 52 в г. Сургуте. Реконструкция

825 уча-
щихся

тыс.руб. Всего, в том числе: 8 230,0 7 000,0 0,0 1 110,0 120,0 0,0 0,0
ДАиГ, МКУ «УКС»тыс.руб. местный бюджет 8 230,0 7 000,0 1 110,0 120,0

тыс.руб. окружной бюджет 0,0
3.25. Мероприятие 27:

Средняя общеобразовательная школа в микрорайоне №31 г.Сургута
825 уча-
щихся

тыс.руб. Всего, в том числе: 1 040 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1 040 000,0

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 0,0
тыс.руб. окружной бюджет 0,0
тыс.руб. привлеченные средства 1 040 000,0 1 040 000,0

3.26. Мероприятие 28:
Средняя общеобразовательная школа в микрорайоне 40 

801 уча-
щихся

тыс.руб. Всего, в том числе: 1 009 745,0 0,0 1 009 745,0
тыс.руб. местный бюджет 0,0
тыс.руб. окружной бюджет 0,0
тыс.руб. привлеченные средства 1 009 745,0 1 009 745,0

3.27. Мероприятие 29:
Станция юных натуралистов в лесопарковой зоне междуречья р. Сайма

11 сооруж.
тыс.руб. Всего, в том числе: 13 085,7 39,0 0,0 0,0 9 046,7 4 000,0

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 13 085,7 39,0 9 046,7 4 000,0

3.28. Мероприятие 30:
Строительство автогородков для проведения практических занятий по об-
учению детей безопасному поведению на улицах и дорогах

1-2014,75 
кв.м.

2-1710 кв.м. 

тыс.руб. Всего, в том числе: 10 761,8 1 570,0 9 191,8 0,0 0,0
ДГХ

тыс.руб. местный бюджет  1 570,0 9 191,8

4. Задача 3
Строительство объектов для организации досуга населения и обеспечения 
жителей города услугами организаций культуры тыс.руб. Всего 820 667,4 97 898,0 457 440,9 146 994,7 5 833,8 112 500,0 0,0

4.1. Мероприятие 31:
ДК «Энергетик» в г. Сургуте. Реконструкция

1082 мест 
10949 кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 696 369,0 97 898,0 454 638,3 143 832,7 0,0 0,0 0,0
ДАиГ, МКУ «УКС»тыс.руб. местный бюджет 128 036,2 76 226,0 46 417,6 5 392,6

тыс.руб. окружной бюджет 532 331,5 21 672,0 408 220,7 102 438,8
тыс.руб. Всего, в том числе: 36 001,3 36 001,3

ДКМПиСтыс.руб. местный бюджет 1 800,1 1 800,1
тыс.руб. окружной бюджет 34 201,2 34 201,2

4.2. Мероприятие 32:
Общественный туалет в городском парке по пр.Набережный в г. Сургуте тыс.руб. Всего, в том числе: 2 770,8 0,0 2 770,8 0,0 0,0

ДКМПиС
тыс.руб. местный бюджет 2 770,8 2 770,8

4.3. Мероприятие 33:
Детская школа искусств в мкр. ПИКС

400 уч.
тыс.руб. Всего, в том числе: 6 527,6 31,8 3 162,0 3 333,8 0,0

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 6 527,6 31,8 3 162,0 3 333,8

4.4 Мероприятие 34:

Детская школа искусств в мкр. 25
400 уч.

тыс.руб. Всего, в том числе: 5 000,0 2 500,0 2 500,0
ДАиГ, МКУ «УКС»

тыс.руб. местный бюджет 5 000,0 2 500,0 2 500,0
4.5. Мероприятие 35:

Хореографическая школа в микрорайоне ПИКС
1500 кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 110 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 110 000,0 0,0
тыс.руб. местный бюджет 110 000,0 110 000,0

5. Задача 4
Строительство объектов для организации оказания медико-санитарной 
помощи тыс.руб. Всего 1 085 707,9 170 556,0 21 582,8 122 596,3 346 068,8 285 104,3 139 799,7

5.1. Мероприятие 36: 
Поликлиника «Нефтяник» на 700 посещений в смену в мкр. 37 г. Сургута

700п/см, 
11442 кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 1 064 205,2 170 556,0 21 582,8 120 096,3 345 339,5 276 104,3 130 526,3
ДАиГ, МКУ «УКС»тыс.руб. местный бюджет 82 646,4 5 556,0 8 613,3 7 945,0 40 200,5 13 805,3 6 526,3

тыс.руб. окружной бюджет 981 558,8 165 000,0 12 969,5 112 151,3 305 139,0 262 299,0 124 000,0
5.2. Мероприятие 37: 

Поликлиника на 1000 посещений в смену в г. Сургуте
1000п/см,

тыс.руб. Всего, в том числе: 21 502,7 0,0 0,0 2 500,0 729,3 9 000,0 9 273,4
ДАиГ, МКУ «УКС»

тыс.руб. местный бюджет 21 502,7 2 500,0 729,3 9 000,0 9 273,4
6. Задача 5

Строительство объектов для организации обеспечения условий для разви-
тия на территории города физической культуры и спорта тыс.руб. Всего 1 785 697,5 504 556,0 484 020,1 290 716,0 326 580,0 106 141,1 73 684,3

6.1. Мероприятие 38: 
Ледовый дворец в г. Сургуте

87чел/час 
23023 кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 977 027,1 493 007,0 484 020,1 0,0 0,0

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 152 795,5 62 009,0 90 786,5
тыс.руб. окружной бюджет 734 231,6 430 998,0 303 233,6
тыс.руб. федеральный бюджет 90 000,0 90 000,0

6.2. Мероприятие 39:
Спортивный центр с универсальным игровым залом (№ 1) в мкр.44

64 чел/час 
2364 кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 6 145,0 6 145,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ДАиГ, МКУ «УКС»тыс.руб. местный бюджет 6 145,0 6 145,0

тыс.руб. окружной бюджет 0,0
6.3. Мероприятие 40:

Спортивный комплекс с плавательным бассейном на 50 метров в г. Сургуте
144 чел/час 
8000 кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 100 007,3 1 580,0 0,0 0,0 11 111,0 13 632,0 73 684,3
ДАиГ, МКУ «УКС»тыс.руб. местный бюджет 12 007,3 1 580,0 1 111,0 5 632,0 3 684,3

тыс.руб. окружной бюджет 88 000,0 10 000,0 8 000,0 70 000,0
6.4. Мероприятие 41:

Спортивный центр с универсальным игровым залом (№1) тыс.руб. Всего, в том числе: 165 676,5 0,0 0,0 0,0 144 202,5 21 474,0 0,0
тыс.руб. местный бюджет 165 676,5 144 202,5 21 474,0
тыс.руб. окружной бюджет 0,0

6.5. Мероприятие 42: 0,0
СОК «Энергетик». Инженерное обеспечение 2БКТП 

630кВА, 
сети 250м

тыс.руб. Всего, в том числе: 3 824,0 3 824,0
ДАиГ, МКУ «УКС»

тыс.руб. местный бюджет 3 824,0 3 824,0

6.6. Мероприятие 43:
Спортивный центр с универсальным залом № 1

1000 кв.м.
тыс.руб. Всего, в том числе: 60 000,0 0,0 0,0 60 000,0 0,0 0,0 0,0

ДАиГ, МКУ «УКС»
тыс.руб. местный бюджет 60 000,0 60 000,0

6.7. Мероприятие 44:

1919
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Спортивный центр с универсальным залом № 2
1000 кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 120 000,0 0,0 0,0 60 000,0 60 000,0 0,0 0,0
ДАиГ, МКУ «УКС»

тыс.руб. местный бюджет 120 000,0 60 000,0 60 000,0
6.8. Мероприятие 45:

Спортивный центр с универсальным залом № 3
1000 кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 60 000,0 0,0 0,0 60 000,0 0,0 0,0 0,0
ДАиГ, МКУ «УКС»

тыс.руб. местный бюджет 60 000,0 60 000,0
6.9. Мероприятие 46:

Спортивный центр с универсальным залом № 4
1000 кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 120 000,0 60 000,0 60 000,0
ДАиГ, МКУ «УКС»

тыс.руб. местный бюджет 120 000,0 60 000,0 60 000,0
6.10. Мероприятие 47:

Спортивное ядро в микрорайоне 35-А г.Сургута. 3 пусковой комплекс
5,1 км

тыс.руб. Всего, в том числе: 173 017,6 50 716,0 51 266,5 71 035,1
ДАиГ, МКУ «УКС»

тыс.руб. местный бюджет 173 017,6 50 716,0 51 266,5 71 035,1
7. Задача 6

Строительство объектов для организации благоустройства территории го-
родского кладбища и крематория тыс.руб. Всего 35 112,0 0,0 11 997,2 9 122,4 154,8 3 837,6 10 000,0

7.1. Мероприятие 48:
Расширение городского кладбища (3 очередь) I пусковой комплекс, карта 
захоронений с 1 по 14

тыс.руб. Всего, в том числе: 6 122,8 0,0 6 122,8 0,0 0,0
ДГХ

тыс.руб. местный бюджет 6 122,8 6 122,8
7.2. Мероприятие 49: 

Колумбарий с автостоянкой. 1 этап строительства. Сектор III колумбария с 
автостоянкой на 120 машино-мест. 1 пусковой комплекс. Сектор III колумба-
рия с автостоянкой на 60 машино-мест   

тыс.руб. Всего, в том числе: 14 996,8 0,0 5 874,4 9 122,4 0,0
ДГХ

тыс.руб. местный бюджет 14 996,8 5 874,4 9 122,4

7.3 Мероприятие 50:
Новое кладбище тыс.руб. Всего, в том числе: 13 992,4 0,0 0,0 0,0 154,8 3 837,6 10 000,0

ДГХ
тыс.руб. местный бюджет 13 992,4 154,8 3 837,6 10 000,0

8. Задача 7
Выкуп объектов недвижимости для муниципальных нужд (компенсация), 
для последующего сноса тыс.руб. Всего 6 311,0 0,0 0,0 6 311,0 0,0 0,0 0,0

8.1 Мероприятие 51: 
Выкуп объектов недвижимости для муниципальных нужд (компенсация), 
для последующего сноса

тыс.руб. Всего, в том числе: 6 311,0 0,0 0,0 6 311,0 0,0
ДАиГ

тыс.руб. местный бюджет 6 311,0 6 311,0

ИТОГО по программе тыс.руб. Всего, в том числе: 9 888 377,9 1 194 707,0 1 164 180,8 594 981,4 691 084,1 3 480 090,4 2 763 334,2
местный бюджет 1 882 252,7 396 719,0 349 757,0 346 190,1 375 945,1 345 834,4 67 807,1

окружной бюджет 2 637 141,1 797 988,0 724 423,8 248 791,3 315 139,0 276 799,0 274 000,0
федеральный бюджет 90 000,0 0,0 90 000,0 0,0 0,0 0,0

привлеченные 
средства 5 278 984,1 0,0 0,0 0,0 0,0 2 857 457,0 2 421 527,1

Приложение 3 к долгосрочной целевой программе 

Расчетный объем, необходимый для реализации долгосрочной целевой программы «Строительство объектов социального и культурного значения на период с 2010 по 2015 годы»

№  п/п Наименование объекта Мощность 
объекта

Едини-
ца 

измере-
ния

Источники финанси-
рования

Объем фи-
нансирова-

ния 

 в том числе по годам Исполнитель 
програмного 
мероприятия 

(соадминистратор)

Значение целевого показателя результата 
реализации программы в том числе :

2010 
(факт)

2011 
(план)

2012 
(план)

2013 
(план)

2014 
(план) 2015 (план) 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Цель программы: «Создание условий для комфортного проживания населения на территории муниципального образования городской округ город Сургут»
Задача 1

1 Строительство объектов для организации обеспечения деятельности органов власти тыс. руб. Всего 239 928,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50 000,0 189 928,0
1.1 Мероприятие 1:

Сургутский городской государственный архив
990 кв.м.

тыс. руб. Всего, в том числе: 239 928,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50 000,0 189 928,0
тыс. руб. местный бюджет 239 928,0 50 000,0 189 928,0

Задача 2
2 Строительство объектов для организации предоставления основного, общего, дошкольного 

и дополнительного образования тыс. руб. Всего 12 087 479,3 0,0 0,0 0,0 0,0 5 650 683,0 6 436 796,4

2.1 Мероприятие 2:
Станция юных натуралистов в лесопарковой зоне междуречья р. Сайма

11 сооруж.
тыс. руб. Всего, в том числе: 882 280,7 0,0 0,0 0,0 0,0 441 140,4 441 140,4
тыс. руб. местный бюджет 882 280,7 441 140,4 441 140,4

2.2 Мероприятие 3:
Детский сад в микрорайоне № 30

260 м                      
/4161 кв.м

тыс. руб. Всего, в том числе: 371 782,1 0,0 0,0 0,0 0,0 111 534,9 260 247,2
тыс. руб. местный бюджет 18 589,1 5 577,0 13 012,1
тыс. руб. окружной бюджет 353 193,0 105 957,9 247 235,1

2.3 Мероприятие 4:
Детский сад в микрорайоне ПИКС г. Сургута

260 м                      
/4161 кв.м

тыс. руб. Всего, в том числе: 320 025,0 0,0 0,0 0,0 0,0 143 700,0 176 325,0
тыс. руб. местный бюджет 0,0
тыс. руб. окружной бюджет 320 025,0 143 700,0 176 325,0

2.4 Мероприятие 5:
Детский сад «Золотой ключик», ул. Энтузиастов, 51/1 г. Сургута

200 м                                                             
/3895,4 кв.м.

тыс.руб. Всего, в том числе: 275 401,2 0,0 0,0 0,0 0,0 219 655,2 55 746,0
тыс.руб. местный бюджет 0,0
тыс.руб. окружной бюджет 275 401,2 219 655,2 55 746,0

2.5 Мероприятие 6:
Детский сад № 1 на 300 мест в микрорайоне № 24 г. Сургута

300 мест                                                     
/ 5147,9 кв.м.

тыс. руб. Всего, в том числе: 353 193,0 0,0 0,0 0,0 0,0 174 059,0 179 134,0
тыс. руб. местный бюджет 0,0
тыс. руб. окружной бюджет 353 193,0 174 059,0 179 134,0

2.6 Мероприятие 7:
Детский сад № 2 на 300 мест в микрорайоне № 24 г. Сургута

300 мест                                                                                                    
/ 5147,9 кв.м.

тыс. руб. Всего, в том числе: 371 782,1 0,0 0,0 0,0 0,0 183 353,5 188 428,6
тыс. руб. местный бюджет 371 782,1 183 353,5 188 428,6
тыс. руб. окружной бюджет 0,0

2.7 Мероприятие 8:
Детский сад на 300 мест в микрорайоне № 35 г. Сургута

300 мест                                                                                  
/ 5147,9 кв.м.

тыс. руб. Всего, в том числе: 371 782,1 0,0 0,0 0,0 0,0 183 353,5 188 428,6
тыс. руб. местный бюджет 18 589,1 9 294,5 9 294,6
тыс. руб. окружной бюджет 353 193,0 174 059,0 179 134,0

2.8 Мероприятие 9:
Детский сад в микрорайоне № 37

300 мест                                                               
/ 5147,9 кв.м.

тыс. руб. Всего, в том числе: 353 193,0 0,0 0,0 0,0 0,0 174 059,0 179 134,0
тыс. руб. местный бюджет 0,0
тыс. руб. окружной бюджет 353 193,0 174 059,0 179 134,0

2.9 Мероприятие 10:
Детский сад в микрорайоне № 27А

300 мест                                                             
/ 5147,9 кв.м.

тыс. руб. Всего, в том числе: 371 782,1 0,0 0,0 0,0 0,0 183 353,5 188 428,6
тыс. руб. местный бюджет 18 589,1 9 294,5 9 294,6
тыс. руб. окружной бюджет 353 193,0 174 059,0 179 134,0

2.10 Мероприятие 11:
Детский сад в микрорайоне № 40

300 мест                                        
/ 5147,9 кв.м.

тыс. руб. Всего, в том числе: 353 193,0 0,0 0,0 0,0 0,0 174 059,0 179 134,0
тыс. руб. местный бюджет 0,0
тыс. руб. окружной бюджет 353 193,0 174 059,0 179 134,0

2.11 Мероприятие 12:
Детский сад № 1 в микрорайоне 38

300 мест                                                                          
/ 5147,9 кв.м.

тыс. руб. Всего, в том числе: 353 193,0 0,0 0,0 0,0 0,0 174 059,0 179 134,0
тыс. руб. местный бюджет 0,0
тыс. руб. окружной бюджет 353 193,0 174 059,0 179 134,0

2.12 Мероприятие 13:
Детский сад № 2 в микрорайоне 38

300 мест                                                                                 
/ 5147,9 кв.м.

тыс. руб. Всего, в том числе: 353 193,0 0,0 0,0 0,0 0,0 174 059,0 179 134,0
тыс. руб. местный бюджет 0,0
тыс. руб. окружной бюджет 353 193,0 174 059,0 179 134,0

2.13 Мероприятие 14:
Детский сад в микрорайоне № 30 А

260 мест                                                                                                      
/ 4161 кв.м.

тыс. руб. Всего, в том числе: 371 782,1 0,0 0,0 0,0 0,0 111 534,9 260 247,2
тыс. руб. местный бюджет 18 589,1 5 577,0 13 012,1
тыс. руб. окружной бюджет 353 193,0 105 957,9 247 235,1

2.14 Мероприятие 15:
Детский сад № 1 в микрорайоне  31 Б 

300 мест                                                                                                            
/ 5147,9 кв.м.

тыс. руб. Всего, в том числе: 371 782,1 0,0 0,0 0,0 0,0 111 534,9 260 247,2
тыс. руб. местный бюджет 18 589,1 5 577,0 13 012,1
тыс.руб. окружной бюджет 353 193,0 105 957,9 247 235,1

2.15 Мероприятие 16:
Детский сад № 2 в микрорайоне 31 Б

300 мест                                                                                                                                              
       / 5147,9 кв.м.

тыс. руб. Всего, в том числе: 371 782,1 0,0 0,0 0,0 0,0 111 534,9 260 247,2
тыс. руб. местный бюджет 18 589,1 5 577,0 13 012,1
тыс. руб. окружной бюджет 353 193,0 105 957,9 247 235,1

2.16 Мероприятие 17:
Детский сад в микрорайоне 20 А

300 мест                                                                                       
/ 5147,9 кв.м.

тыс. руб. Всего, в том числе: 371 782,1 0,0 0,0 0,0 0,0 111 534,9 260 247,2
тыс. руб. местный бюджет 18 589,1 5 577,0 13 012,1
тыс. руб. окружной бюджет 353 193,0 105 957,9 247 235,1

2.17 Мероприятие 18:
Детский сад в микрорайоне 5-5А

300 мест                                                                                                                   
/ 5147,9 кв.м.

тыс. руб. Всего, в том числе: 353 193,0 0,0 0,0 0,0 0,0 174 059,0 179 134,0
тыс. руб. местный бюджет 0,0
тыс. руб. окружной бюджет 353 193,0 174 059,0 179 134,0

2.18 Мероприятие 19:
Здание муниципального вечернего (сменного) общеобразовательного учреждения открытой 
(сменной) общеобразовательной школы № 1 по ул. Профсоюзов, 52 в г. Сургуте. Реконструк-
ция

825 учащихся
тыс. руб. Всего, в том числе: 1 040 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 500 192,6 539 807,4
тыс. руб. местный бюджет 52 000,0 38 355,1 13 644,9
тыс. руб. окружной бюджет 988 000,0 461 837,5 526 162,5

2.19 Мероприятие 20:
Средняя общеобразовательная школа в микрорайоне № 31 г. Сургута

825 учащихся
тыс. руб. Всего, в том числе: 1 040 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 500 192,6 539 807,4
тыс. руб. местный бюджет 52 000,0 38 355,1 13 644,9
тыс. руб. окружной бюджет 988 000,0 461 837,5 526 162,5

2.20 Мероприятие 21:
Средняя общеобразовательная школа в микрорайоне 40 

801 учащихся
тыс. руб. Всего, в том числе: 1 009 745,0 0,0 0,0 0,0 0,0 500 192,6 509 552,4
тыс. руб. местный бюджет 50 487,2 38 355,1 12 132,1
тыс.руб. окружной бюджет 959 257,8 461 837,5 497 420,3

2.21 Мероприятие 22:
Средняя общеобразовательная школа в микрорайоне 5-5А

825 учащихся
тыс.руб. Всего, в том числе: 1 040 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 500 192,6 539 807,4
тыс.руб. местный бюджет 52 000,0 38 355,1 13 644,9
тыс.руб. окружной бюджет 988 000,0 461 837,5 526 162,5

2.22 Мероприятие 23:
Средняя общеобразовательная школа в микрорайоне 33

1100 учащихся
тыс. руб. Всего, в том числе: 1 386 612,6 0,0 0,0 0,0 0,0 693 328,0 693 284,6
тыс. руб. местный бюджет 69 279,3 34 664,0 34 615,3
тыс. руб. окружной бюджет 1 317 333,3 658 664,0 658 669,3

2020
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Задача 3
3 Строительство объектов для организации досуга населения и обеспечения жителей города 

услугами организаций культуры 549 914,0 0,0 0,0 0,0 0,0 330 000,0 219 914,0

3.1 Мероприятие 24:
Детская школа искусств мкр. 25

400 уч.
тыс. руб. Всего, в том числе: 210 611,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100 000,0 110 611,0
тыс. руб. местный бюджет 210 611,0 100 000,0 110 611,0
тыс. руб. окружной бюджет 0,0

3.2 Мероприятие 25:
Детская школа искусств в мкр. ПИКС

400 уч.
тыс. руб. Всего, в том числе: 209 303,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100 000,0 109 303,0
тыс. руб. местный бюджет 209 303,0 100 000,0 109 303,0

3.3 Мероприятие 26:
Хореографическая школа в микрорайоне № 20А 

1500 кв.м.
тыс. руб. Всего, в том числе: 130 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 130 000,0 0,0
тыс. руб. местный бюджет 130 000,0 130 000,0
тыс.  руб окружной бюджет 0,0

Задача 4
4 Строительство объектов для организации оказания медико-санитарной помощи 302 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 22 000,0 280 000,0
4.1 Мероприятие 27:

Поликлиника на 1000 посещений в смену в г. Сургуте
1000п/см

тыс. руб. Всего, в том числе: 270 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 270 000,0
тыс. руб. местный бюджет 270 000,0 270 000,0
тыс. руб. окружной бюджет 0,0

4.2 Мероприятие 28:
Многопрофильная больница

1000 коек
тыс. руб. Всего, в том числе: 32 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 22 000,0 10 000,0
тыс. руб. местный бюджет 32 000,0 22 000,0 10 000,0

Задача 5
5 Строительство объектов для организации обеспечения условий для развития на территории 

города физической культуры и спорта 1 281 210,0 0,0 0,0 0,0 5 955,0 723 142,5 552 112,5

5.1 Мероприятие 29:

Спортивный центр с универсальным игровым залом  в мкр.44
68 чел/час

тыс. руб. Всего, в том числе: 316 299,0 0,0 0,0 0,0 5 955,0 97 687,0 212 657,0
тыс. руб. местный бюджет 21 472,0 5 955,0 4 884,0 10 633,0
тыс. руб. окружной бюджет 294 827,0 92 803,0 202 024,0

5.2 Мероприятие 30:
Спортивный комплекс с плавательным бассейном на 50 метров в г. Сургуте

144 чел/час 8000 
кв.м.

тыс. руб. Всего, в том числе: 500 911,0 0,0 0,0 0,0 0,0 250 455,5 250 455,5
тыс. руб. местный бюджет 25 045,6 12 522,8 12 522,8
тыс. руб. окружной бюджет 475 865,4 237 932,7 237 932,7

5.3 Мероприятие 31:

Спортивное ядро 2 пусковой комплекс в микрорайоне 35 А
1510 кв.м.

тыс. руб. Всего, в том числе: 89 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 89 000,0
тыс. руб. местный бюджет 89 000,0 89 000,0
тыс.руб. окружной бюджет 0,0

5.4 Мероприятие 32:
 Спортивный центр с универсальным игровым залом №5

1000 кв.м.
тыс. руб. Всего, в том числе: 75 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 75 000,0
тыс. руб. местный бюджет 75 000,0 75 000,0
тыс. руб. окружной бюджет 0,0

5.5 Мероприятие 33:
 Спортивный центр с универсальным игровым залом № 6

1000 кв.м.
тыс. руб. Всего, в том числе: 75 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 75 000,0 0,0
тыс. руб. местный бюджет 75 000,0 75 000,0
тыс. руб. окружной бюджет 0,0

5.6 Мероприятие 34:
Спортивный центр с универсальным игровым залом №7

1000 кв.м.
тыс. руб. Всего, в том числе: 75 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 75 000,0 0,0
тыс. руб. местный бюджет 75 000,0 75 000,0
тыс. руб. окружной бюджет 0,0

5.7 Мероприятие 35:

Спортивный центр с универсальным игровым залом № 8
1000 кв.м.

тыс. руб. Всего, в том числе: 75 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 75 000,0 0,0
тыс. руб. местный бюджет 75 000,0 75 000,0
тыс. руб. окружной бюджет

5.8 Мероприятие 36:

Спортивный центр с универсальным игровым залом № 9
1000 кв.м.

тыс. руб. Всего, в том числе: 75 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 75 000,0 0,0
тыс. руб. местный бюджет 75 000,0 75 000,0
тыс. руб. окружной бюджет

ИТОГО по программе тыс. 
руб. Всего, в том числе: 14 460 531,3 0,0 0,0 0,0 5 955,0 6 775 

825,5 7 678 750,9

местный бюджет 3 262 312,7 0,0 0,0 0,0 5 955,0 1 653 
459,1 1 602 898,6

окружной бюджет 11 198 218,7 0,0 0,0 0,0 0,0 5 122 
366,4 6 075 852,3
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РАСПОРЯЖЕНИЕ Администрации города № 702 от 07.03.2013

О внесении изменений 
в распоряжение Администрации города от 04.06.2007 

№ 1057 «О создании межведомственного координационного совета 
по вопросам территориального общественного самоуправления»

 
В соответствии с Регламентом Администрации города, утвержденным распоряжением Ад-

министрации города от 30.12.2005 № 3686 (с изменениями от 23.08.2012 № 2407), в целях уточ-
нения состава межведомственного координационного совета по вопросам территориального 
общественного самоуправления, повышения эффективности взаимодействия органов местно-
го самоуправления и советов территориальных общественных самоуправлений:

1. Внести в распоряжение Администрации города от 04.06.2007 № 1057 «О создании межведом-
ственного координационного совета по вопросам территориального общественного самоуправле-
ния» (с изменениями от 08.07.2009 № 1833, 07.07.2010 № 2172, 05.08.2011 № 2098, 22.11.2011 № 3467, 
18.05.2012 № 1319, 25.01.2013 № 201) следующие изменения: 

в приложении к распоряжению:
- ввести в основной состав межведомственного координационного совета по вопросам террито-

риального общественного самоуправления Новикову Маргариту Александровну – начальника управ-
ления бюджетного учёта и отчётности;

- ввести в резервный состав межведомственного координационного совета по вопросам террито-
риального общественного самоуправления Яруллину Венеру Аликовну – начальника планово-эконо-
мического отдела управления бюджетного учёта и отчётности.

2. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее распоряжение 
в средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации го-
рода.

3. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы Администрации го-
рода Алешкову Н.П.

Глава города Д.В. Попов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1509 от 11.03.2013

О внесении изменения в постановление Администрации города от 15.05.2012 
№ 3350 «Об утверждении порядка проведения проверки 

инвестиционных проектов»
 

В целях развития инвестиционной деятельности на территории города Сургута в соответствии с 
Федеральным законом от 25.02.1999 № 39-ФЗ «Об инвестиционной деятельности в Российской Фе-
дерации, осуществляемой в форме капитальных вложений» (с изменениями от 12.12.2011), распо-
ряжением Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администра-
ции города» (с изменениями от 23.08.2012 № 2407):

1. Внести в постановление Администрации города от 15.05.2012 № 3350 «Об утверждении порядка про-
ведения проверки инвестиционных проектов» следующее изменение:

в приложении к постановлению пункт 1.1 дополнить абзацем следующего содержания:
«Настоящий порядок распространяется на программы (планы) развития, программы (планы) меропри-

ятий, бизнес-планы и прочие документы, содержащие обоснование экономической целесообразности, 
объема и сроков осуществления капитальных вложений, в том числе необходимую проектную документа-
цию, разработанную в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также описание практи-
ческих действий по осуществлению инвестиций (далее – проекты, инвестиционные проекты)».

2. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в 
средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администра-
ции города Сафиоллина А.М.

Глава города Д.В. Попов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1510 от 11.03.2013

О внесении изменений в постановление Администрации города 
от 02.08.2012 № 5911 «О проведении открытого лично-командного 

чемпионата города по лыжным гонкам среди спортсменов основного, 
среднего и старшего возраста на призы Главы города Сургута в 2013 году»

 
В соответствии с федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-

низации местного самоуправления в Российской Федерации» (с изменениями от 25.12.2012), от 
04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации» (с изменениями 
от 25.12.2012), ст.41 Устава муниципального образования городского округа город Сургут, в рам-
ках реализации ведомственной целевой программы «Организация занятий физической культу-
рой и массовым спортом», утвержденной постановлением Администрации города от 20.12.2012 
№ 9791 «Об утверж-дении ведомственных целевых программ департамента культуры, молодёж-
ной политики и спорта на 2013 – 2015 годы», распоряжением Администрации города от 30.12.2005 
№ 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города» (с изменениями от 23.08.2012 № 
2407), в целях развития физической культуры и массового спорта на территории города:

1. Внести в постановление Администрации города от 02.08.2012 № 5911 «О проведении открытого 
лично-командного чемпионата города по лыжным гонкам среди спортсменов основного, среднего и 
старшего возраста на призы Главы города Сургута в 2013 году следующие изменения:

1.1. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Соревнования проводятся 23, 24 марта 2013 года в муниципальном бюджетном учреждении 

«Олимпия» по адресу: Сургутский район, поселок Барсово, улица Олимпийская, 2/5.
23 марта 2013 года – индивидуальная гонка на 3, 5, 10 км (стиль классический). 
Открытие соревнований в 10.45, старт в 11.00.
Мужчины в возрастных группах: 18 – 29 лет, 30 – 39 лет, 40 – 44 года, 45 – 49 лет, 50 – 54 года, 55 – 59 

лет проходят дистанцию 10 км; 60-64 года, 65 – 69 лет, 70 лет и старше проходят дистанцию 5 км.
Женщины в возрастных группах: 18 – 29 лет, 30 – 39 лет, 40 – 49 лет, 50 – 54 года, 55 – 59 лет проходят 

дистанцию 5 км; 60 – 69 лет, 70 лет и старше – 3 км.
24 марта 2013 года – командная гонка с выбыванием через 3, 8, 13, 18 км (стиль свободный). Начало 

соревнований (старт) в 10.00.
Порядок прохождения дистанций:
1 этап – женщина 30 лет и старше;
2 этап – мужчина 50 лет и старше;
3 этап – мужчина 40 – 49 лет;
4 этап – мужчина 30 – 39 лет.
Соревнования проводятся при температуре воздуха не ниже –25 градусов».
1.2. В пункте 8.1 приложения к постановлению слова «27 марта 2013 года» заменить словами «20 мар-

та 2013 года».
2. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в 

средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.
3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города 

Пелевина А.Р.
Глава города Д.В. Попов

Помощь при наркомании и алкоголизме. Помощь при наркомании и алкоголизме. 
Реабилитация. Реабилитация. 

Бесплатно для жителей округа Бесплатно для жителей округа 
Тел.: 8 (3463) 259-765Тел.: 8 (3463) 259-765

 Web-сайт: www.lnre.ru Web-сайт: www.lnre.ru
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1480 от 07.03.2013

О порядке предоставления из местного бюджета субсидии на возмещение 
затрат по установке общедомовых приборов учета в многоквартирных домах

В соответствии с Федеральным законом от 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о по-
вышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные 
акты Российской Федерации» (с изменениями от 25.12.2012), ст.78 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации, решением Думы города от 25.12.2012 № 273-V ДГ «О бюджете городского округа город 
Сургут на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов»:

1. Утвердить порядок предоставления из местного бюджета субсидии на возмещение затрат по уста-
новке общедомовых приборов учета в многоквартирных домах согласно приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется 
на правоотношения, возникшие с 01.01.2013.

3. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в 
средствах массовой информации.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы Администрации 
города Маркова Р.И.

Глава города Д.В. Попов

Приложение к постановлению Администрации города 

Порядок предоставления из местного бюджета субсидии на возмещение затрат 

по установке общедомовых приборов учета в многоквартирных домах

1. Общие положения
1.1. Настоящий порядок разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Жилищ-

ным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о 
повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Россий-
ской Федерации» (с изменениями от 25.12.2012), Уставом муниципального образования городского округа город 
Сургут, постановлением Администрации города от 30.07.2010 № 3731 «О долгосрочной целевой программе 
«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании городской 
округ город Сургут на период 2010 – 2015 годы и на перспективу до 2020 года» (с изменениями от 29.11.2012 № 
9185) и определяет условия и механизм предоставления из местного бюджета субсидии на возмещение затрат по 
установке общедомовых приборов учета в многоквартирных домах.

1.2. Основные понятия и термины, используемые в настоящем порядке:
- субсидия – средства, предоставляемые из местного бюджета получателю субсидии на безвозмездной и без-

возвратной основе в целях возмещения затрат по установке общедомовых приборов учета в многоквартирных 
домах в части жилых и нежилых помещений, являющихся муниципальной собственностью;

- получатели субсидии – управляющие организации, товарищества собственников жилья, жилищные коопе-
ративы, иные специализированные потребительские кооперативы и организации, осуществляющие снабжение 
водой, тепловой энергией или их передачу, сети инженерно-технического обеспечения которых имеют непосред-
ственное присоединение к сетям, входящим в состав инженерно-технического оборудования объектов, подлежа-
щих оснащению приборами учета коммунальных ресурсов, самостоятельно и (или) с привлечением подрядной 
организации выполнившие работы по установке коллективных (общедомовых) приборов учета потребления 
коммунальных ресурсов в многоквартирных домах, в которых имеются муниципальные помещения, в соответ-
ствии с требованиями, установленными действующим законодательством;

- общедомовые приборы учета – приборы учета тепловой энергии, горячего и холодного водоснабжения, ис-
пользуемые для определения объемов (количества) коммунального ресурса, поданного в многоквартирный дом;

- департамент – департамент городского хозяйства Администрации города – структурное подразделение Ад-
министрации города, осуществляющее расчет размера субсидии, подготовку проекта распоряжения Админи-
страции города о перечне получателей и объемах предоставляемой субсидии, координацию работы по предо-
ставлению субсидии и контроль за соблюдением настоящего порядка;

- дирекция – муниципальное казенное учреждение «Дирекция дорожно-транспортного и жилищно-комму-
нального комплекса» – уполномоченный орган по предоставлению субсидии, осуществляющий своевременное 
заклю-чение соглашений о предоставлении субсидии, принятие выполненных работ и фактических затрат по 
установке общедомовых приборов учета в многоквартирных домах, перечисление средств получателям субси-
дии;

- контрольный орган – контрольно-ревизионное управление Администрации города, осуществляющее по-
следующий финансовый контроль за использованием субсидии, Контрольно-счетная палата города, осуществля-
ющая внешний финансовый контроль.

1.3. Субсидия предоставляется в соответствии с утвержденным решением Думы города о бюджете городско-
го округа город Сургут на очередной финансовый год в пределах утвержденных лимитов бюджетных обяза-
тельств.

2. Условия и порядок предоставления субсидии
2.1. Наличие фактических затрат на установку общедомовых приборов учета коммунальных ресурсов (за-

траты на получение технических условий, разработку и согласование проектной документации, приобретение 
приборов учета, строительно-монтажные и пусконаладочные работы, получение актов допуска приборов уче-
та в эксплуатацию), в том числе понесенных в отчетном и текущем годах. Возмещение затрат производится в ча-
сти жилых и нежилых помещений, находящихся в муниципальной собственности, в многоквартирных домах.

2.2. Представление претендентом на получение субсидии всех надлежаще оформленных документов, ука-
занных в п.2.7.1 и п.2.7.2 настоящего порядка, на момент обращения в департамент.

2.3. Выполнение работ в соответствии с требованиями, установленными действующим законодательством 
Российской Федерации для осуществления работ по установке общедомовых приборов учета в многоквартир-
ных домах.

2.4. Соответствие устанавливаемого прибора учета требованиям, установленным действующим законода-
тельством Российской Федерации.

2.5. Критерием отбора организаций, имеющих право на получение субсидии, является наличие в много-
квартирном доме, в котором осуществляется установка общедомовых приборов учета, муниципальных поме-
щений, подключенных к внутренним общедомовым инженерным сетям тепло- и водоснабжения.

2.6. Для получения субсидии получатель субсидии не позднее 20 октября текущего года письменно обра-

щается в департамент и предоставляет следующие документы:
2.6.1. В случае, если решение собственников помещений в многоквартирном доме об установке общедо-

мовых приборов учета оформлено протоколом общего собрания собственников помещений многоквартирно-
го дома не позднее 30 июня 2012 года, претендент на получение субсидии – управляющие организации, това-
рищества собственников жилья, жилищные кооперативы и иные специализированные потребительские коо-
перативы – направляет в департамент следующие документы (копии, заверенные в установленном порядке):

2.6.1.1. Заявка установленного образца согласно приложению 1 настоящего порядка.
2.6.1.2. Решение собственников помещений в многоквартирном доме о выборе способа управления и 

управляющей организации.
2.6.1.3. Протокол общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме, заверенный пре-

тендентом на получение субсидии, осуществляющим функции по управлению многоквартирным домом, в ко-
тором содержатся решения по следующим вопросам:

- об установке общедомовых приборов учета; 
- об утверждении сметы расходов на установку общедомовых приборов учета; 
- о принятии собственниками помещений в многоквартирном доме обязательства по возмещению затрат, 

понесенных организацией при установке общедомовых приборов учета.
2.6.1.4. В случае если подготовка проектной документации выполняется претендентом на получение суб-

сидии с привлечением третьего лица (далее – исполнителя):
- договор на подготовку проектной документации, заключенный между претендентом на получение суб-

сидии и исполнителем;
- документы, подтверждающие соответствие исполнителя требованиям, установленным действующим за-

конодательством Российской Федерации для осуществления действий по подготовке проектной документа-
ции; 

- акт сдачи-приемки проектной документации, подписанный претендентом на получение субсидии и ис-
полнителем; 

- документы, подтверждающие оплату претендентом на получение субсидии работ по подготовке проект-
ной документации.

2.6.1.5. В случае подготовки проектной документации непосредственно претендентом на получение суб-
сидии:

- документы, подтверждающие соответствие претендента требованиям, установленным действующим за-
конодательством Российской Федерации для осуществления действий по подготовке проектной документа-
ции;

- акт сдачи-приемки проектной документации, подписанный претендентом на получение субсидии и ли-
цом, ответственным за подготовку проектной документации;

- смету расходов на подготовку проектной документации.
2.6.1.6. В случае выполнения строительно-монтажных и пусконаладочных работ непосредственно претен-

дентом на получение субсидии:
- акты приемки выполненных работ по формам КС-2, КС-3, подписанные претендентом на получение суб-

сидии и лицом, ответственным за выполнение работ;
- акты допуска узла учета в эксплуатацию, подписанные ответственным представителем потребителя и 

энергоснабжающей организацией;
- смету расходов на строительно-монтажные и пусконаладочные работы.
2.6.1.7. В случае выполнения строительно-монтажных и пусконаладочных работ претендентом на получе-

ние субсидии с привлечением третьего лица (далее – исполнителя):
- документы, подтверждающие соответствие исполнителя требованиям, установленным действующим за-

конодательством Российской Федерации для осуществления деятельности по выполнению строительно-мон-
тажных и пусконаладочных работ; 

- договор на выполнение строительно-монтажных и пусконаладочных работ, заключенный между претен-
дентом на получение субсидии и исполнителем;

- акты приемки выполненных работ по формам КС-2, КС-3, подписанные претендентом на получение суб-
сидии и исполнителем; 

- акты допуска узла учета в эксплуатацию, подписанные ответственным представителем потребителя и 
энергоснабжающей организацией;

- документы, подтверждающие оплату претендентом на получение субсидии строительно-монтажных и 
пусконаладочных работ.

2.6.1.8. Список помещений, находящихся в муниципальной собственности, подключенных к внутренним 
общедомовым инженерным сетям тепло- и водоснабжения (списки должны содержать адрес, общую площадь 
помещения, Ф.И.О. нанимателя). 

2.6.1.9. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц претендента на получение субси-
дии, оформленная не позднее, чем за 6 месяцев до момента обращения в департамент.

2.6.2. Если на 01 июля 2012 года собственниками помещений в многоквартирном доме не было принято и 
оформлено протоколом общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме решение об 
установке общедомовых приборов учета потребления коммунальных ресурсов, претендент на получение суб-
сидии – организации, осуществляющие снабжение водой, тепловой энергией или их передачу, сети инженер-
но-технического обеспечения которых имеют непосредственное присоединение к сетям, входящим в состав 
инженерно-технического оборудования объектов, подлежащих оснащению приборами учета коммунальных 
ресурсов – направляет в департамент следу-ющие документы (копии, заверенные в установленном порядке):

2.6.2.1. Заявка установленного образца согласно приложению 2 настоящего порядка.
2.6.2.2. Документы, перечисленные в пунктах 2.6.1.4, 2.6.1.5, 2.6.1.6, 2.6.1.7 настоящего порядка.
2.7. За полноту и достоверность предоставленной информации ответственность несет получатель субсидии.
2.8. Департамент в течение трех рабочих дней со дня получения документов от претендентов на получение 

субсидии направляет в департамент имущественных и земельных отношений копию заявки претендента с це-
лью получения сведений о площади жилых и нежилых помещений, находящихся в муниципальной собствен-
ности. 

2.9. Департамент имущественных и земельных отношений в течение семи рабочих дней со дня получения 
копий заявок направляет в департамент списки жилых и нежилых помещений, находящихся в муниципальной 
собственности, с указанием адреса и общей площади помещения. 

2.10. Департамент в течение десяти рабочих дней со дня получения списков муниципальных помещений, 
осуществляет проверку представленных документов, окончательный расчет суммы субсидии, подготавливает 
проект распоряжения Администрации города об утверждении перечня получателей субсидии и объема пре-
доставляемых субсидий.

2.11. Основанием для отказа в предоставлении субсидии является:
- несоответствие заявки видам выполняемых работ;
- неполный пакет предоставленных к заявке документов;
- недостаточность средств бюджета города;
- несоблюдение заявителем срока подачи заявки, указанного в пункте 2.6 настоящего порядка;
- включение в заявку затрат, возмещенных ранее. 
2.12. Департамент в течение трех рабочих дней после проверки представленных документов направляет в 

дирекцию информацию о получателях и объеме предоставляемых субсидий для проведения работы по заклю-
чению соглашений.

2.13. Субсидия предоставляется на основании распоряжения Администрации города о перечне получате-
лей субсидии и объеме предоставления субсидии и заключенных соглашений о предоставлении субсидии 
между Администрацией города, дирекцией и получателем субсидии, в которых должны быть предусмотрены:

- размер, сроки, условия и цели предоставления субсидии;
- порядок предоставления отчетности о результатах выполнения получателем субсидии работ (услуг);
- обязанность получателей субсидии вести раздельный учет доходов и расходов по видам услуг, возмеща-

емых а рамках предоставляемых субсидий; 
- ответственность получателя субсидии за нецелевое использование бюджетных средств;
- порядок возврата и приостановления предоставления субсидии в случае нарушения условий, установ-

ленных при ее предоставлении;
- показатели результатов использования субсидии.
2.14. Субсидия предоставляется в соответствии с соглашением единовременно при предоставлении в ди-

рекцию следующих документов:
- акт на предоставление субсидии с приложением расчета затрат в части муниципальной собственности;
- счета к акту на предоставление субсидии.
2.15. Дирекция перечисляет субсидию на расчетный счет получателя субсидии в течение двадцати кален-

дарных дней с момента подписания акта на предоставление субсидии.
2.16. Предоставление субсидии приостанавливается в случаях:
- банкротства, ликвидации, реорганизации получателя субсидии;
- не предоставления своевременно документов, предусмотренных в соглашении;
- предоставления не в полном объеме обоснований фактически произведенных расходов.

3. Порядок возврата субсидии
3.1. Субсидия подлежит возврату в местный бюджет в случае нарушения порядка, целей и условий предо-

ставления субсидии (далее – нарушения).
3.2. Факт нарушения устанавливается актом проверки, предписанием, представлением (далее – акт) кон-

трольного органа. В течение пяти рабочих дней с момента составления акт направляется получателю субси-
дии с требованием о возврате субсидии. За каждый календарный день нарушения начисляются пени из рас-
чета одной трехсотой ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации, действующей 
на первый день нарушения.

В течение семи банковских дней с момента получения акта получатель субсидии осуществляет возврат 
денежных средств либо в письменной форме выражает отказ от возврата субсидии.

3.3. В случае не возврата денежных средств взыскание производится в судебном порядке.
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Главы города № 10 от 07.03.2013

О назначении 
публичных слушаний

 
В соответствии со ст.39 Градостроительного кодекса Российской Федерации, решением город-

ской Думы от 26.10.2005 № 512-III ГД «Об утверждении Положения о публичных слушаниях в городе 
Сургуте» (с изменениями от 29.02.2008 № 351-IV ДГ), от 28.06.2005 № 475-III ГД «Об утверждении Пра-
вил землепользования и застройки на территории города Сургута» (с изменениями от 265-V ДГ от 
29.11.2012), учитывая заявление общества с ограниченной ответственностью «Салаир»:

1. Назначить публичные слушания на 04 апреля 2013 года по вопросу предоставления разрешения на 
условно разрешенный вид использования земельного участка, расположенного в микрорайоне 32 (Ж.3-32) 
по улице Университетской, для строительства объекта «Полуподземная автостоянка на 59 машиномест в 32 
мкр. г. Сургут». 

Место проведения – зал заседаний, расположенный на первом этаже административного здания по 
улице Восход, 4, время начала публичных слушаний - 10.00.

2. Установить, что публичные слушания проводятся в форме общественных слушаний в виде заседания 
комиссии по градостроительному зонированию с участием жителей города Сургута.

3. Назначить органом, уполномоченным на проведение публичных слушаний, комиссию по градостро-
ительному зонированию.

4. Установить, что заявки на участие в публичных слушаниях и предложения принимаются письменно 
до 04 апреля 2013 года включительно по адресу: улица Восход, 4, кабинет 319, с 09.00 до 17.00. 

5. Комиссии по градостроительному зонированию (Сурлевич А.Ю.) направить письменные сообщения 
о времени и месте проведения публичных слушаний правообладателям земельных участков, объектов ка-
питального строительства и помещений, расположенных на земельных участках, имеющих общие границы 
с земельным участком, применительно к которому запрашивается разрешение. 

6. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать сообщение о назначении пу-
бличных слушаний в средствах массовой информации и разместить настоящее постановление на офици-
альном интернет-сайте Администрации города.

7. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города 
Сурлевича А.Ю.

Глава города Д.В. Попов
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1244 от 27.02.2013

Об утверждении проекта планировки 
и проекта межевания территории Ядра 

центра в городе Сургуте 
 

В соответствии со ст.45, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Уставом муни-
ципального образования городского округа город Сургут, учитывая протокол публичных слуша-
ний и заключение о результатах публичных слушаний: 

1. Утвердить «Проект планировки и проект межевания территории Ядра центра города Сургута» в со-
ставе: 

- чертежи планировки территории, на которых отображены красные линии и координаты концевых 
и поворотных точек, согласно приложению 1; 

- чертеж планировки территории, на котором отображены линии, обозначающие дороги, улицы, 
проезды, линии связи, объекты инженерной и транспортной инфраструктур, границы зон планируемого 
размещения объектов коммунально-бытового назначения, проходы к водным объектам общего пользо-
вания и их береговым полосам (сводный план инженерных сетей), согласно приложению 2;

- чертежи проекта межевания, на которых отображены: красные линии, утвержденные в составе про-
екта планировки, линии отступа от красных линий в целях определения места допустимого размещения 
зданий и сооружений, границы застроенных земельных участков, в том числе линейных объектов, грани-
цы формируемых земельных участков, планируемых для предоставления физическим и юридическим 
лицам для строительства, границы земельных участков, предназначенных для размещения объектов ка-
питального строительства федерального, регионального или местного значения, границы территорий 
объектов культурного наследия, границы территорий с особыми условиями использования территорий, 
границы зон действия публичных сервитутов, ведомости координат земельных участков, согласно при-
ложению 3.

2. Департаменту архитектуры и градостроительства (Фокеев А.А.) формировать земельные участки 
для строительства в соответствии с границами установленными проектом межевания Ядра центра горо-
да Сургута.

3. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в 
средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города 
Сурлевича А.Ю.

Глава города Д.В. Попов

Приложение 1 к порядку предоставления из местного бюджета субсидии на возмещение 
затрат по установке общедомовых приборов учета в многоквартирных домах

Форма заявки
на получение субсидии для возмещения затрат 

по установке общедомовых 
приборов учета в многоквартирных домах

      В департамент городского хозяйства
      Администрации города Сургута 
      _________________________________
       (кому)
      _________________________________
       (от кого)
      Адрес:____________________________
      Телефон:__________________________

Заявка
на получение субсидии для возмещения затрат по установке общедомовых приборов 

учета в многоквартирных домах

Прошу рассмотреть возможность предоставления субсидии из местного бюджета в сумме _____________
___________________________________________________________________________ рублей на возмещение 

  (прописью)        
затрат на реализацию мероприятий по установке общедомовых приборов учета ГВС, ХВС, ТС (указать требуе-
мое) в многоквартирных домах:

№ п/п Адрес Стоимость 
работ (руб.)

Общая пло-
щадь (кв. м)

Стоимость 
работ за 1 кв. м

Площадь муниципальных 
помещений (кв. м)

Сумма субси-
дии (руб.)

жилых нежилых

Перечень прилагаемых документов:
1.______________________________;
2.______________________________;
3.______________________________.

Руководитель _________________________________________/________________/
    (Ф.И.О.)    (подпись)
МП

Приложение 2 к порядку предоставления из местного бюджета субсидии на возмещение 
затрат по установке общедомовых приборов учета в многоквартирных домах

Форма заявки 
на получение субсидии для возмещения затрат 

по установке общедомовых 
приборов учета в многоквартирных домах

      В департамент городского хозяйства
      Администрации города Сургута 
      _________________________________
       (кому)
      _________________________________
       (от кого)
      Адрес:____________________________
      Телефон:__________________________

Заявка
на получение субсидии для возмещения затрат по установке общедомовых приборов учета в 

многоквартирных домах

Прошу рассмотреть возможность предоставления субсидии из местного бюджета на возмещение затрат 
на реализацию мероприятий по установке общедомовых приборов учета ГВС, ХВС, ТС (указать требуемое) в 
многоквартирных домах:

№ п/п Адрес Стоимость работ (руб.) Общая площадь (кв. м) Стоимость работ за 1 кв. м

Перечень прилагаемых документов:
1.______________________________;
2.______________________________;
3.______________________________.

Руководитель _________________________________________/________________/
    (Ф.И.О.)    (подпись)
МП
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Объявление
о проведении конкурса для включения 

в кадровый резерв органов местного 
самоуправления города Сургута

1. Объявляется конкурс для включения в кадровый резерв органов местного самоуправления 
муниципального образования городской округ город Сургут на должности муниципальной 
службы, учреждаемые для выполнения функции «руководитель»

1.1. Руководство
Высшая группа
 -заместитель главы Администрации города, курирующий вопросы социальной сферы  - 1
1.2. Департамент городского хозяйства Администрации города
Высшая группа
- директор департамента       - 1
Ведущая группа
- заместитель начальника отдела организации управления жилищным фондом   - 1
- начальник отдела организации управления инженерной инфраструктуры  - 1
- начальник отдела финансово-экономического планирования   - 1
- заместитель начальника отдела финансово-экономического планирования  - 1
1.3. Управление  по природопользованию и экологии Администрации города
Высшая группа
- начальник управления       - 1
1.4. Управление учета и распределения жилья Администрации города
Ведущая группа
- начальник отдела учета нуждающихся в жилье     - 1
- начальник отдела учета и оформления жилья     - 1
- начальник отдела учета и оформления специализированногожилищного фонда, 
обмена жилья        - 1
1.5. Департамент культуры, молодежной политики и спорта Администрации города
Главная группа
- заместитель директора департамента, курирующий  отраслевые вопросы  - 1
- начальник управления культуры      - 1
- председатель комитета молодёжной политики     - 1
- председатель комитета по физической культуре и спорту    - 1
Ведущая группа
- начальник отдела по организации дополнительного образования в спортивных школах комитета 

по физической культуре и спорту      - 1
- начальник отдела инфраструктуры спорта комитета по физической культуре и спорту - 1
- начальник планово-экономического отдела     - 1
- начальник отдела муниципального заказа и комплексной безопасности объектов - 1
- начальник отдела развития и информационно-аналитической деятельности  - 1
1.6. Департамент образования Администрации города:
Ведущая группа
- начальник отдела общего образования     - 1
- начальник отдела мониторинга и оценки качества образовательных услуг  - 1
- начальник отдела воспитания и дополнительного образования   - 1
- начальник отдела муниципального заказа и развития материально-технической базы - 1
- начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности    - 1
- заместитель начальника отдела бухгалтерского учета и отчетности   - 1
1.7. Комитет по здравоохранению Администрации города
Высшая группа
- председатель комитета       - 1
Главная группа
- заместитель председателя комитета       - 1
Ведущая группа
- начальник отдела организации и контроля качества медицинской помощи  - 1
1.8. Комитет по опеке и попечительству Администрации города
Ведущая группа
- заместитель начальника отдела по работе с опекаемыми     - 1
- начальник отдела устройства несовершеннолетних, оставшихся без попечения 
родителей        - 1
- начальник отдела имущественных и личных прав    - 1
1.9. Управление общественных связей Администрации города
Высшая группа
- начальник управления       - 1
Ведущая группа
- начальник отдела организации общественных связей    - 1
1.10. Отдел по организации работы комиссии по делам несовершеннолетних, защите их прав 

Администрации города
Ведущая группа
- заместитель начальника отдела      - 1
1.11. Департамент финансов Администрации города
Высшая группа
- директор департамента       - 1
Главная группа
- заместитель директора департамента, курирующий вопросы бюджетной отчётности, организации 

исполнения бюджета        - 1
- заместитель директора департамента, курирующий вопросы по формированию и исполнению до-

ходной части бюджета города, организации ведения сводной бюджетной росписи и кассового плана, ор-
ганизации администрирования операций по исполнению бюджета   - 1

- начальник управления доходов и долговой политики    - 1
- начальник управления анализа и сводного планирования расходов   - 1
- начальник управления исполнения расходов     - 1
1.12. Департамент по экономической политике Администрации города
Ведущая группа
-  заместитель начальника управления муниципального заказа   - 1
- начальник отдела организации и проведения процедур торгов управления муниципального зака-

за         - 1
- начальник отдела регулирования и контроля цен (тарифов) в производственной сфере управления 

регулирования и контроля цен       - 1
- начальник отдела регулирования и контроля цен (тарифов) в непроизводственной сфере управле-

ния регулирования и контроля цен      - 1
1.13. Контрольно-ревизионное управление Администрации города
Ведущая группа
- начальник отдела контроля производственной сферы    - 1
- начальник отдела контроля бюджетной сферы     - 1
- начальник отдела контроля за строительными и ремонтными работами  - 1
1.14. Департамент имущественных и земельных отношений Администрации города
Главная группа
- заместитель директора департамента, курирующий вопросы управления муниципальным имуще-

ством         - 1
- заместитель директора департамента, курирующий вопросы управления земельными 

ресурсами         - 1
- начальник управления по землепользованию     - 1
- начальник управления экономического анализа и бухгалтерского учёта  - 1
Ведущая группа:
- заместитель начальника отдела бухгалтерского учета и финансов управления экономического ана-

лиза и бухгалтерского учета       - 1
- начальник отдела по управлению имуществом, муниципальными  предприятиями и 

страхованию        - 1
- начальник отдела муниципального земельного контроля    - 1
- начальник отдела оформления документов в режиме «Единое окно»   - 1
1.15. Управление бюджетного учёта и отчётности Администрации города
Высшая группа
- начальник управления – главный бухгалтер Администрации города     - 1
Ведущая группа
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ОБ ЭПИДЕМИЧЕСКОЙ СИТУАЦИИ ПО ОПИСТОРХОЗУ НА ТЕРРИТОРИИ 
ГОРОДА И ПРОВОДИМЫХ ПРОФИЛАКТИЧЕСКИХ МЕРОПРИЯТИЯХ

В соответствии с протоколом от 28.02.2013 № 07 заседания санитарно-противоэпидемическо-
го координационного совета при комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных си-
туаций и обеспечению пожарной безопасности муниципального образования городской округ 
город Сургут «Об эпидемической ситуации по описторхозу на территории города и проводимых 
профилактических мероприятиях» принято решение:

Руководителям рыбохозяйств, рыбодобывающих, рыбообрабатывающих организаций обе-
спечить проведение производственного санитарно-паразитологического контроля, паразитоло-
гического контроля сырья (свежей, охлажденной, мороженой рыбы) и готовой продукции. 

Руководителям предприятий пищевой промышленности, торговли и общественного питания:
- включать в программу производственного контроля лабораторные исследования рыбу 

карповых пород на определение личинок описторхозов;
- информировать при выявлении в рыбной продукции личинок описторхозов владельца про-

дукции и ТОУ «Роспотребнадзор» по ХМАО – Югре в городе Сургуте и Сургутском районе.

В случае установления связи заболевания с употреблением продукции рыбоперераба-
тывающих предприятий, приобретенной в торговой сети или на рынках города, информа-
цию немедленно предоставлять в Территориальное отделение управления «Роспотреб-
надзор» по ХМАО-Югре в г. Сургуте и Сургутском районе по адресу: город Сургут, улица Ре-
спублики, дом 75/1, телефон 24-66-85, 24-60-77.

ИНФОРМАЦИЯ О ПРЕДСТОЯЩЕМ СТРОИТЕЛЬСТВЕИНФОРМАЦИЯ О ПРЕДСТОЯЩЕМ СТРОИТЕЛЬСТВЕ
Департамент имущественных и земельных отношений Администрации города Сургута в со-

ответствии со ст.31 Земельного кодекса РФ информирует население города о возможном предо-
ставлении:

1. Гражданке Валиуллиной М.П.– земельного участка, расположенного в пос. Юность по ул. 
Путейцев, для строительства железнодорожного тупика.

2. ООО «Югорские традиции» - земельного участка, расположенного в пос. Юность по ул. Ли-
нейной, для строительства железнодорожного тупика с площадкой для хранения товарно-мате-
риальных ценностей.

3. ЗАО «Спецремтехника» - земельного участка, расположенного в Восточном промрайоне по 
ул. Сосновой, для строительства объектов: кабельные электрические сети, объекты электрохо-
зяйства ТП № 662, 667, ж/д тупик с прирельсовыми сооружениями (депо с помещениями дежур-
ного персонала, стрелка, ж/д переезд).

4. Главе крестьянского (фермерского) хозяйства Комягиной К.Ю. - земельного участка, распо-
ложенного по Восточной объездной дороге в районе дамбы ГРЭС, для строительства строений 
для содержания скота и птицы, строений для содержания мелких домашних животных, конторы 
сельскохозяйственного предприятия, магазина для реализации сельскохозяйственной продук-
ции, стоянки сельскохозяйственной техники.

5. ООО «Сибпромстрой» - земельного участка, расположенного в мкр. 28 по ул. Федорова, 17, 
для строительства надземно-подземной автостоянки для автомобильного транспорта.

 Стадия оформления – предварительное согласование места размещения объекта.

Замечания и предложения по вопросу размещения объектов принимаются по адресу: 
ул. Восход, 4, каб. 104 по 31.03.2013.
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- начальник отдела учёта расчетов с персоналом     - 1

1.16. Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям Администра-
ции города

Главная группа
- заместитель начальника управления      - 1
Ведущая группа
- начальник отдела мероприятий по гражданской обороне и предупреждению чрезвычайных ситуа-

ций         - 1
- начальник отдела по защите населения и территорий города от чрезвычайных 
ситуаций        - 1
1.17. Управление информационной политики Администрации города
Высшая группа
- начальник управления       - 1
Ведущая группа
- начальник отдела печати       - 1
- заместитель начальника отдела печати     - 1
1.18. Управление общего обеспечения деятельности Администрации города
Ведущая группа
- начальник отдела наград       - 1
- начальник отдела регистрации и контроля обращений граждан и организаций  - 1
1.19. Правовое управление Администрации города
Ведущая группа
- начальник отдела правового обеспечения социальной сферы   - 1

1.20. Управление кадров и муниципальной службы Администрации города
Главная группа
- заместитель начальника управления      - 1
Ведущая группа
- начальник отдела кадрового обеспечения     - 1
- заместитель начальника отдела кадрового обеспечения    - 1
- начальник отдела муниципальной службы     - 1
- начальник отдела организации труда и заработной платы    - 1
1.21. Руководство
Главная группа
- заместитель управляющего делами Администрации города    - 1
1.22. Аппарат Думы города Сургута
Высшая группа
- руководитель аппарата Думы города      - 1
Главная группа
- начальник финансово-аналитической службы – главный бухгалтер   - 1
- начальник юридического отдела       - 1
- начальник отдела по сопровождению деятельности постоянных комитетов Думы 
города        - 1
- начальник службы информационных технологий и коммуникаций   - 1
- начальник службы по подготовке и оформлению документов   - 1

1.23. Контрольно-счётная палата города
Главная группа
- начальник отдела контроля доходов, расходов на развитие экономики и государственное управле-

ние         - 1
- начальник отдела контроля расходов на социальную сферу    - 1
- начальник отдела контроля расходов на городское хозяйство   - 1
- начальник организационно-правового отдела     - 1

2. Требования, предъявляемые к претендентам
2.1. Право на участие в конкурсе имеют:
1) граждане Российской Федерации, граждане иностранных государств – участников междуна-

родных договоров Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане име-
ют право находиться на муниципальной службе,

2) достигшие 18-летнего возраста, не старше 65 лет, 
3) при отсутствии судимости, препятствующей замещению должности муниципальной службы, 
4) не признанные недееспособными либо ограниченно дееспособными по вступившему в закон-

ную силу решению суда, 
5) не имеющие заболеваний, препятствующих назначению на должность муниципальной служ-

бы,
6) не состоящие на учете в психоневрологическом, наркологическом диспансере.
2.2. Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муници-

пальной службы или стажу работы по специальности:
2.2.1. Для должностей муниципальной службы высшей группы:
- высшее профессиональное образование;
- стаж муниципальной службы не менее шести лет или стаж работы по специальности не менее 

семи лет.
2.2.2. Для должностей муниципальной службы главной группы:
- высшее профессиональное образование;
- стаж муниципальной службы не менее четырех лет или стаж работы по специальности не менее 

пяти лет.
2.2.3. Для должностей муниципальной службы ведущей группы:
- высшее профессиональное образование;
- стаж муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности не менее че-

тырех лет.
2.3. Квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам:
2.3.1. Квалификационные требования к профессиональным знаниям:
Претендент должен знать и уметь применять на практике:
- Конституцию Российской Федерации;
- законодательство Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа - Югры по 

вопросам государственного и муниципального управления, 
муниципальной службы, деятельности отрасли (отраслей), применительно к исполнению долж-

ностных обязанностей;
- основы организации труда;
- Устав муниципального образования городской округ город Сургут;
- муниципальные правовые акты муниципального образования городской округ город Сургут по 

вопросам, входящим в компетенцию по должности муниципальной службы;
- правила ведения деловых переговоров;
- порядок работы со служебной информацией;
- основы делопроизводства;
- формы и методы работы со средствами массовой информации, если в полномочия по должно-

сти муниципальной службы входит взаимодействие со средствами массовой информации;
- правила охраны труда и противопожарной безопасности;
- положение о структурном подразделении органа местного самоуправления, на должность му-

ниципальной службы в котором претендует участник конкурса.
2.3.2. Квалификационные требования к профессиональным навыкам.
Претендент должен иметь:
- способность определять и разрабатывать стратегию развития отрасли (отраслей), структурно-

го подразделения органа местного самоуправления, которые будет возглавлять или курировать 
претендент в случае замещения должности муниципальной службы;

- способность разрабатывать в рамках своей компетенции комплексные программы развития 
отрасли (отраслей) и анализировать состояние выполнения этих программ;

- способность полно и объективно оценивать деятельность курируемой отрасли, возглавляемо-
го структурного подразделения органа местного самоуправления;

- способность оперативно принимать управленческие решения, организовывать их выполне-
ние;

- способность прогнозировать возможные позитивные и негативные последствия принятых 
управленческих решений; анализировать статистические и отчетные данные;

- способность принимать меры по устранению выявленных в работе недостатков;
- способность создавать команду и здоровый психологический климат в коллективе, быть требо-

вательным к себе и подчиненным в выполнении поставленных перед отраслью задач;
- способность к постановке перед подчиненными четких целей и задач;
- способность эффективно организовывать деятельность подчиненных, направлять их на обе-

спечение выполнения возложенных задач и функций (планировать  и  распределять  работу между 
подчиненными, координировать и контролировать их работу), рационально использовать их знания 
и опыт, повышать их квалификацию, создавать им необходимые условия для работы;

- способность воспитывать у подчиненных чувство ответственности за порученное дело, стиму-
лировать творческую инициативу, направленную на повышение эффективности и результативности 
деятельности;

- способность анализировать и оценивать деятельность подчиненных, контролировать выпол-
нение ими поручений и принятых решений;

- способность принимать и реализовывать нестандартные решения;
- навыки лидера, организаторские способности;
- опыт ведения деловых переговоров;
- навыки работы с компьютерной и другой оргтехникой, программными продуктами, с Internet и 

электронной почтой.

3. Форма, место, дата и время проведения конкурса
3.1. Первый этап конкурса: 17 апреля 2013 года в 10.00 – конкурс документов.
3.2. Второй этап конкурса: выполнение конкурсного задания. 
3.2.1. Для должностей муниципальной службы высшей и главной групп -  выступление  с докла-

дом, собеседование по результатам доклада – с 19  апреля по 17 мая  2013 года в 10.00 час.:
– для должности муниципальной службы, указанной в п. 1.1 раздела I настоящего объявления, 

доклад по теме «Стратегия развития сферы деятельности, курируемой по должности муниципальной 
службы»;

– для должностей муниципальной службы высшей группы доклад по теме «Организационное 
обеспечение деятельности органа местного самоуправления» (с учётом отраслевого направления 
деятельности структурного подразделения);

– для должностей муниципальной службы главной группы доклад по теме «Организационное 
обеспечение деятельности структурного подразделения органа местного самоуправления» (по спе-
циализации должности муниципальной службы).

Требования к докладу:
- объем не более 10 страниц в печатном виде (шрифт Times New Roman 14);
- должен содержать предложения по оптимизации деятельности, повышению эффективности 

деятельности в сфере (отрасли), отражать основные нормативные правовые акты, регулирующие 
деятельность в рассматриваемых сферах (отраслях).

Доклад должен быть предоставлен одновременно с документами, указанными в части 4 настоя-
щего объявления.

3.2.2. Для  должностей муниципальной службы ведущей группы:
- с 19 по 22 апреля 2013 года  в 14.00 час. выполнение конкурсного задания, состоящего из двух 

теоретических вопросов.
- с 30 апреля по 17 мая 2013 года в 10.00 час. – проведение собеседования с участниками конкур-

са, набравшими одинаковое максимальное количество баллов по результатам выполнения конкурс-
ного задания.

3.3. Все этапы конкурса проводятся в кабинете 507 здания Администрации города по адресу: 
628408, город Сургут, улица Энгельса, 8.

4. Документы, представляемые претендентами
- заявление об участии в конкурсе;
- заполненная и подписанная анкета по форме, утвержденной распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 26.05.2005 года № 667-р;
- одна цветная фотография формата 3х4;
- копия паспорта со всеми листами, имеющими отметки (паспорт предъявляется лично);
- копии документов о профессиональном образовании, профессиональной переподготовке, по-

вышении квалификации, стажировке, присвоении учёной степени, учёного звания (если таковые 
имеются), заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

- копия трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятель-
ность, заверенная нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

- заключение медицинского учреждения об отсутствии у претендента заболеваний, препятству-
ющих поступлению на муниципальную службу или её прохождению;

- доклад для кандидатов, претендующих на должность высшей и главной групп должностей му-
ниципальной службы.

Претендент по желанию может предоставить другие документы, характеризующие его профес-
сиональную подготовку: рекомендательные письма;  характеристику  с места работы; документы об 
участии в различных конкурсах на лучшего по профессии, о результатах научной деятельности, о на-
личии наград, званий и т.п.

Указанные документы представляются в виде копий (с предъявлением оригиналов для сверки). 

5. Место и время приема документов
Прием документов для участия в конкурсе на включения в кадровый резерв осуществляется:
- на должности муниципальной службы Администрации города по адресу: город Сургут, улица 

Энгельса, 8, кабинет 211 (телефон 52-21-59);
- на должности муниципальной службы Думы города по адресу: город Сургут, улица Восход, 4 , 

кабинет 210, (телефон 52-83-36);
- на должности муниципальной службы Контрольно-счётной палаты города по адресу: город 

Сургут, улица Восход, 4 , кабинет 217, (телефон 52-81-76).

Прием документов осуществляется с момента опубликования объявле-
ния в средствах массовой информации по  12 апреля 2013 года (в рабочие 
дни) с 09.00  до 13.00. и с 14.00  до 17.00., понедельник с 09.00 до 18.00. (вре-
мя местное).

2525

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1433 от 06.03.2013

О предоставлении субсидии 
субъектам малого и среднего предпринимательства, 

субъектам, ведущим семейный бизнес, 
и организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого 

и среднего предпринимательства
 

В соответствии с решением Думы города от 25.12.2012 № 273-V ДГ «О бюджете город-
ского округа город Сургут на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов, постановле-
ниями Администрации города от 22.09.2009 № 3673 «Об утверждении долгосрочной целе-
вой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Сургуте на 
2010 – 2012 годы и на период до 2015 года» (с изменениями от 21.02.2013 № 1087), от 
10.08.2011 № 5203 «Об утверждении порядка предоставления субсидий субъектам малого 
и среднего предпринимательства, субъектам, ведущим семейный бизнес, и организаци-
ям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства» (с 
изменениями от 16.01.2012 № 79), распоряжением Администрации города от 24.03.2011 
№ 624 «О передаче некоторых полномочий высшим должностным лицам Администрации 
города» (с изменениями от 27.11.2012 № 3703):

1. Предоставить субсидию на возмещение фактически произведенных затрат субъекту мало-
го и среднего предпринимательства обществу с ограниченной ответственностью «Аудиофон» по 
направлению: «оказание финансовой поддержки субъектам, субъектам, ведущим семейный биз-
нес, осуществляющим производство, реализацию товаров и услуг в социально значимых видах 
деятельности, определенным в приложении 1 к долгосрочной целевой программе «Развитие ма-
лого и среднего предпринимательства в городе Сургуте на 2010 – 2012 годы и на период до 2015 
года», в части компенсации арендных платежей за нежилые помещения», в объеме 188 160 ру-
блей 00 копеек.

2. Департаменту по экономической политике (Королёва Ю.Г.) обеспечить хранение докумен-
тов, представленных субъектом малого и среднего предпринимательства для получения субси-
дии, не менее пяти лет.

3. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее поста-
новление в средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Ад-
министрации города.

4. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Заместитель главы Администрации города А.М. Сафиоллин
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1479 от 07.03.2013

О внесении изменений в постановление Администрации города от 11.02.2010
№ 533 «О Порядке предоставления из местного бюджета субсидии 
на возмещение затрат по содержанию линий уличного освещения»

 
В соответствии с решением Думы города от 25.12.2012 № 273-V ДГ «О бюджете городского округа город Сур-

гут на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов», распоряжением Администрации города от 30.12.2005 
№3686 «Об утверждении Регламента Администрации города» (с изменениями от 23.08.2012 № 2407):

1. Внести в постановление Администрации города от 11.02.2010 № 533 «О Порядке предоставления из местного 
бюджета субсидии на возмещение затрат по содержанию линий уличного освещения» (с изменениями от 27.01.2011 
№ 318, 12.04.2011 № 1995, 11.03.2012 № 1429) следующие изменения:

1.1. В констатирующей части постановления слова «решением Думы города от 29.12.2011 № 127-V ДГ «О бюджете 
городского округа город Сургут на 2012 год и плановый период 2013 – 2014 годов» заменить словами «решением 
Думы города от 25.12.2012 № 273-V ДГ «О бюджете городского округа город Сургут на 2013 год и плановый период 
2014 – 2015 годов».

1.2. Приложение к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования, распространяется на право-

отношения, возникшие с 01.01.2013.
3. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в средствах 

массовой информации.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы Администра-

ции города Маркова Р.И.
Глава города Д.В. Попов

Приложение к постановлению Администрации города 

Порядок предоставления из местного бюджета субсидии на возмещение затрат

по содержанию линий уличного освещения

1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Уставом муници-

пального образования городского округа город Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, решением Думы 
города от 07.10.2009 № 604-IV ДГ «О Положении о порядке управления и распоряжения имуществом, находящимся в муни-
ципальной собственности» (с изменениями от 29.11.2012 № 263-V ДГ) определяет условия и механизм предоставления суб-
сидии организациям на возмещение затрат по содержанию линий уличного освещения.

1.2. Основные понятия, используемые в настоящем Порядке:
- содержание линий уличного освещения – работы по эксплуатации, ремонту и капитальному ремонту линий электро-

передач и осветительного оборудования для обеспечения бесперебойного освещения улиц и дорог города, внутриквар-
тальных проездов, эксплуатации и ремонту трансформаторных подстанций с питающими линиями 6 - 10 кВ;

- субсидия – бюджетные ассигнования, предоставляемые из местного бюджета получателю субсидии на безвозмезд-
ной, безвозвратной основе в целях возмещения затрат по содержанию линий уличного освещения в пределах средств, 
предусмотренных в местном бюджете на соответствующий год;

- получатель субсидии – юридические лица любой организационно-правовой формы (за исключением государствен-
ных (муниципальных) учреждений), выполняющие работы по содержанию линий уличного освещения;

- дирекция – муниципальное казенное учреждение «Дирекция дорожно-транспортного и жилищно-коммунального 
комплекса» – уполномоченный орган по предоставлению субсидии, осуществляющий расчет размера субсидии на соот-
ветствующий финансовый год, предоставление сведений о перечне получателей и объемов предоставляемой субсидии в 
департамент городского хозяйства Администрации города, своевременное заключение соглашений о предоставлении 
субсидии, проверку объема и качества выполняемых работ, принятие фактических объемов и затрат по содержанию ли-
ний уличного освещения, перечисление средств получателям субсидии;

- департамент – департамент городского хозяйства – структурное подразделение Администрации города, осущест-
вляющее контроль за правильностью расчета размера субсидии в пределах доведенных бюджетных ассигнований на со-
ответствующий финансовый год, подготовку проекта распоряжения Администрации города об утверждении перечня по-
лучателей субсидии и объемов предоставляемой субсидии, координацию работы по предоставлению субсидии и кон-
троль по соблюдению настоящего порядка;

- контрольный орган – контрольно-ревизионное управление Администрации города, осуществляющее последую-
щий финансовый контроль за использованием средств местного бюджета, Контрольно-счетная палата города, осущест-
вляющая внешний финансовый контроль.

1.3. Субсидия предоставляется получателям субсидии в соответствии с утвержденным решением Думы города о бюд-
жете городского округа город Сургут на соответствующий финансовый год в пределах утвержденных лимитов бюджетных 
обязательств.

2. Порядок и условия предоставления субсидии
2.1. Получателем субсидии на возмещение затрат по содержанию линий уличного освещения являются организации, 

имеющие в хозяйственном ведении муниципальные линии уличного освещения, эксплуатирующие бесхозяйные линии 
уличного освещения и инженерные объекты, переданные на основании муниципального правового акта Администрации 
города, и заключившие договор с энергоснабжающей организацией на энергоснабжение уличного освещения города.

2.2. Содержание линий уличного освещения выполняется в соответствии с требованиями следующих нормативных 
документов:

- ГОСТ Р 50597-93 «Автомобильные дороги и улицы. Требования к эксплуатационному состоянию, допустимому по ус-
ловиям обеспечения безопасности дорожного движения»;

- Постановление Правительства РФ от 20.07.2011 № 602 «Об утверждении требований к осветительным устройствам 
и электрическим лампам, используемым в цепях переменного тока в целях освещения»;

- ТСН 23-330-2002 «Нормы наружного освещения городских и сельских поселений Ханты-Мансийского автономного 
округа»;

- «Правила устройства электроустановок» от 06.10.1999;
- Межотраслевые правила по охране труда (правила безопасности) при эксплуатации электроустановок. ПОТ РМ-016-

2001 РД 153-34,0-03.150-00 и другими действующими нормативными документами;
- ВСН 37-84 «Инструкция по организации движения и ограждению мест производства дорожных работ»;
- Приказ Минтранса РФ от 12.11.2007 № 160 «Об утверждении Классификации работ по капитальному ремонту, ремон-

ту и содержанию автомобильных дорог общего пользования и искусственных сооружений на них».
2.3. Расходы по содержанию линий уличного освещения формируются с учетом затрат, связанных с содержанием ли-

ний уличного освещения, основанных на сметных расчетах, согласованных специализированной организацией, с учетом 
планового уровня рентабельности не более 10%.

2.4. В течение двадцати дней после утверждения местного бюджета на соответствующий финансовый год департа-
мент готовит проект распоряжения Администрации города об утверждении перечня получателей субсидии и объемов 
предоставляемой субсидии.

Плановый объем субсидии по получателям субсидии определяется исходя из протяженности и типа линий уличного 
освещения.

2.5. Дирекция в течение десяти дней после утверждения перечня получателей субсидий и объемов предоставляемой 
субсидии подготавливает проекты соглашений о предоставлении субсидии с получателями субсидии.

2.6. Субсидия предоставляется на основании распоряжения Администрации города о перечне получателей субсидии 
и объеме предоставляемой субсидии и заключенных соглашений о предоставлении субсидии между Администрацией го-
рода, дирекцией и получателем субсидии. В указанных соглашениях должны быть предусмотрены:

- размер, сроки, условия и цели предоставления субсидии;
- порядок предоставления отчетности о результатах выполнения получателем субсидии работ;
- ответственность получателя субсидии за нецелевое использование бюджетных средств;
- порядок возврата и приостановления предоставления субсидии в случае нарушения условий, установленных при 

ее предоставлении;
- показатели результатов использования субсидии.
Стороны вправе предусматривать авансовые платежи в размере до 30% от суммы соглашения. Порядок зачета аван-

совых платежей предусматривается соглашением.
2.7. В соответствии с соглашением о предоставлении субсидии получатель субсидии обязан ежемесячно не позднее 

двадцать восьмого числа месяца, следующего за отчетным, представлять в дирекцию следующие документы:
- акт на предоставление субсидии с приложением документов, подтверждающих затраты;
- счет к акту на предоставление субсидии.
Фактический объем субсидии определяется с учетом фактически произведенных расходов и планового уровня рен-

табельности, предусмотренного соглашением на предоставление субсидии.
Ежеквартально по 30 число месяца, следующего за отчетным периодом, получатель субсидии предоставляет в депар-

тамент бухгалтерскую отчетность за отчетный период, подтверждающую факт образования расходов в составе, опреде-
ленном соглашением. Годовая бухгалтерская отчетность, заверенная налоговым органом, предоставляется в течение 90 
дней по окончании года.

В соответствии с требованиями Положения по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 
13/2000, утвержденного приказом Министерства финансов Российской Федерации от 16.10.2000 № 92н (с изме-
нениями от 18.09.2006), получатель субсидии обеспечивает обязательное ведение раздельного учета доходов и 
расходов, получаемых в рамках целевых поступлений.

За полноту и достоверность предоставленной информации ответственность несет получатель субсидии.
2.8. Дирекция перечисляет субсидию на расчетный счет получателя субсидии в течение двадцати календарных дней 

после подписания акта на предоставление субсидии.
2.9. Предоставление субсидии приостанавливается в случаях:
- непредставления своевременно документов, предусмотренных в соглашении;
- банкротства, реорганизации получателя субсидии;
- предоставление не в полном объеме обоснований фактически произведенных расходов.

3. Порядок возврата субсидии
3.1. Субсидия подлежит возврату в местный бюджет в случае нарушения порядка, целей и условий предоставления 

субсидии (далее нарушения).
3.2. Факт нарушения устанавливается актом проверки, предписанием, представлением (далее – акт) контрольного ор-

гана. В течение пяти рабочих дней с момента составления акт направляется получателю субсидии с требованием о возвра-
те субсидии. За каждый календарный день нарушения начисляются пени из расчета одной трехсотой ставки рефинансиро-
вания Центрального банка Российской Федерации, действующей на первый день нарушения.

В течение семи банковских дней с момента получения акта получатель субсидии осуществляет возврат денежных 
средств либо в письменной форме выражает отказ от возврата субсидии.

3.3. В случае невозврата денежных средств взыскание производится в судебном порядке.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 1475 от 07.03.2013

О внесении изменений в постановление Администрации города от 11.02.2010
№ 534 «О Порядке предоставления из местного бюджета субсидии 

на возмещение затрат по содержанию средств регулирования дорожного движения»
 

В соответствии с решением Думы города от 25.12.2012 № 273-V ДГ «О бюджете городского округа город Сур-
гут на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов», распоряжением Администрации города от 30.12.2005 
№ 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города» (с изменениями от 23.08.2012 № 2407):

1. Внести в постановление Администрации города от 11.02.2010 № 534 «О Порядке предоставления из местного 
бюджета субсидии на возмещение затрат по содержанию средств регулирования дорожного движения» (с измене-
ниями от 27.01.2011 № 319, 12.04.2011 № 1992, 11.03.2012 № 1430) следующие изменения:

1.1. В констатирующей части постановления слова «решением Думы города от 29.12.2011 № 127-V ДГ «О бюджете город-
ского округа город Сургут на 2012 год и плановый период 2013 – 2014 годов» заменить словами «решением Думы города от 
25.12.2012 № 273-V ДГ «О бюджете городского округа город Сургут на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов».

1.2. Приложение к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется на пра-

воотношения, возникшие с 01.01.2013.
3. Управлению информационной политики (Швидкая Е.А.) опубликовать настоящее постановление в средствах 

массовой информации.
4. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы Администрации города 

Маркова Р.И. Глава города Д.В. Попов
Приложение к постановлению Администрации города 

Порядок предоставления из местного бюджета субсидии на возмещение затрат

по содержанию средств регулирования дорожного движения

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Уставом му-
ниципального образования городской округ город Сургут, решением Думы города от 07.10.2009 № 604-IV ДГ «О Поло-
жении о порядке управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности» (с изме-
нениями от 29.11.2012 № 263-V ДГ) определяет условия и механизм предоставления субсидии организациям на воз-
мещение затрат по содержанию средств регулирования дорожного движения.

1.2. Основные понятия, используемые в настоящем Порядке:
- содержание средств регулирования дорожного движения – работы по содержанию и ремонту светофорных 

объектов, дорожных знаков, установке светофорных объектов и дорожных знаков;
- субсидия – бюджетные ассигнования, предоставляемые из местного бюджета получателю субсидии на безвоз-

мездной, безвозвратной основе в целях возмещения затрат по содержанию средств регулирования дорожного дви-
жения в пределах средств, предусмотренных в местном бюджете на соответствующий год;

- получатель субсидии – юридические лица любой организационно-правовой формы (за исключением государствен-
ных (муниципальных) учреждений), выполняющие работы по содержанию средств регулирования дорожного движения;

- дирекция – муниципальное казенное учреждение «Дирекция дорожно-транспортного и жилищно-коммуналь-
ного комплекса» – уполномоченный орган по предоставлению субсидии, осуществляющий расчет размера субсидии 
на соответствующий финансовый год, предоставление сведений о перечне получателей и объемов предоставляе-
мой субсидии в департамент городского хозяйства Администрации города, своевременное заключение соглашений 
о предоставлении субсидии, проверку объема и качества выполняемых работ, принятие фактических объемов и за-
трат по содержанию средств регулирования дорожного движения, перечисление средств получателям субсидии;

- департамент – департамент городского хозяйства – структурное подразделение Администрации города, осу-
ществляющее контроль за правильностью расчета размера субсидии в пределах доведенных бюджетных ассигнова-
ний на соответствующий финансовый год, подготовку проекта распоряжения Администрации города об утвержде-
нии перечня получателей субсидии и объемов предоставляемой субсидии, координацию работы по предоставле-
нию субсидии и контроль по соблюдению настоящего порядка;

- контрольный орган – контрольно-ревизионное управление Администрации города, осуществляющее после-
дующий финансовый контроль за использованием средств местного бюджета, Контрольно-счетная палата города, 
осуществляющая внешний финансовый контроль.

1.3. Субсидия предоставляется получателям субсидии в соответствии с утвержденным решением Думы города о 
бюджете городского округа город Сургут на соответствующий финансовый год в пределах утвержденных лимитов 
бюджетных обязательств.

2. Порядок и условия предоставления субсидии

2.1. Получателем субсидии на возмещение затрат по содержанию средств регулирования дорожного движе-
ния являются организации, имеющие в хозяйственном ведении муниципальные объекты по регулированию до-
рожного движения, а также бесхозяйные объекты регулирования дорожного движения, переданные в эксплуата-
цию на основании муниципального правового акта Администрации города, и заключившие договор с энергоснаб-
жающей организацией на энергоснабжение средств регулирования дорожного движения.

2.2. Содержание средств регулирования дорожного движения выполняется в соответствии с требованиями 
следующих нормативных документов:

- ГОСТ Р 50597-93 «Автомобильные дороги и улицы. Требования к эксплуатационному состоянию, допустимо-
му по условиям обеспечения безопасности дорожного движения»;

- ГОСТ Р 52289-2004 «Технические средства организации дорожного движения. Правила применения дорож-
ных знаков, разметки, светофоров, дорожных ограждений и направляющих устройств»;

- «Правила устройства электроустановок» от 06.10.1999;
- Приказ Минтранса Российской Федерации от 12.11.2007 № 160 «Об утверждении Классификации работ по капиталь-

ному ремонту, ремонту и содержанию автомобильных дорог общего пользования и искусственных сооружений на них».
2.3. Расходы по содержанию средств регулирования дорожного движения формируются с учетом затрат, свя-

занных с содержанием средств регулирования дорожного движения, основанных на сметных расчетах, согласо-
ванных специализированной организацией, с учетом планового уровня рентабельности не более 10%.

2.4. В течение двадцати дней после утверждения местного бюджета на соответствующий финансовый год де-
партамент готовит проект распоряжения Администрации города об утверждении перечня получателей субсидии 
и объемов предоставляемой субсидии.

Плановый объем субсидии по получателям субсидии определяется исходя из количества и вида средств регу-
лирования дорожного движения.

2.5. Дирекция в течение десяти дней после утверждения перечня получателей субсидии и объемов предо-
ставляемых субсидий подготавливает проекты соглашений о предоставлении субсидий с получателями субсидий.

2.6. Субсидия предоставляется на основании распоряжения Администрации города о перечне получателей суб-
сидии и объеме предоставляемой субсидии и заключенных соглашений о предоставлении субсидии между Админи-
страцией города, дирекцией и получателем субсидии. В указанных соглашениях должны быть предусмотрены:

- размер, сроки, условия и цели предоставления субсидии;
- порядок предоставления отчетности о результатах выполнения получателем субсидии работ;
- ответственность получателя субсидии за нецелевое использование бюджетных средств;
- порядок возврата и приостановления предоставления субсидии в случае нарушения условий, установлен-

ных при ее предоставлении;
- показатели результатов использования субсидии.
2.7. В соответствии с соглашением о представлении субсидии получатель субсидии обязан ежемесячно не 

позднее двадцать восьмого числа месяца, следующего за отчетным, представлять в дирекцию следующие доку-
менты:

- акт на предоставление субсидии с приложением документов, подтверждающих фактические затраты;
- счет к акту на предоставление субсидии.
Фактический объем субсидии определяется с учетом фактически произведенных расходов и планового уров-

ня рентабельности, предусмотренного соглашением на предоставление субсидии.
Ежеквартально по 30 число месяца, следующего за отчетным периодом, получатель субсидии предоставляет 

в департамент бухгалтерскую отчетность за отчетный период, подтверждающую факт образования расходов в со-
ставе, определенном соглашением. Годовая бухгалтерская отчетность, заверенная налоговым органом, предо-
ставляется в течение 90 дней по окончании года.

В соответствии с требованиями Положения по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 
13/2000, утвержденного приказом Министерства финансов Российской Федерации от 16.10.2000 № 92н (с измене-
ниями от 18.09.2006), получатель субсидии обеспечивает обязательное ведение раздельного учета доходов и рас-
ходов, получаемых в рамках целевых поступлений.

За полноту и достоверность предоставленной информации ответственность несет получатель субсидии.
2.8. Дирекция перечисляет субсидию на расчетный счет получателя субсидии в течение двадцати календар-

ных дней после подписания акта на предоставление субсидии.
2.9. Предоставление субсидии приостанавливается в случаях:
- непредставления своевременно документов, предусмотренных в соглашении;
- банкротства, реорганизации получателя субсидии;
- предоставление не в полном объеме обоснований фактически произведенных расходов.

3. Порядок возврата субсидии

3.1. Субсидия подлежит возврату в местный бюджет в случае нарушения порядка, целей и условий предоставле-
ния субсидии (далее нарушения).

3.2. Факт нарушения устанавливается актом проверки, предписанием, представлением (далее – акт) контрольно-
го органа. В течение пяти рабочих дней с момента составления акт направляется получателю субсидии с требовани-
ем о возврате субсидии. За каждый календарный день нарушения начисляются пени из расчета одной трехсотой 
ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации, действующей на первый день нарушения.

В течение семи банковских дней с момента получения акта получатель субсидии осуществляет возврат денеж-
ных средств либо в письменной форме выражает отказ от возврата субсидии.

3.3. В случае не возврата денежных средств взыскание производится в судебном порядке.
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ïîêàçàòåëü ñìåðòíîñòè è çàáîëåâàåìîñòè 
ñíèæàåòñÿ – óæå äîñòèæåíèå. Óâåðåí, 
÷òî ðàáîòàòü â òàêîì ìåäó÷ðåæäåíèè 
áóäåò ëåãêî è ðàäîñòíî. Ñ ââîäîì ýòîãî 
ó÷ðåæäåíèÿ áóäåò ñóùåñòâåííî óëó÷øå-

*%": «Ïîçäðàâëÿþ ñ îòêðûòèåì íîâîãî 
çäàíèÿ. Âñå ìû âèäåëè, êàê ñîòðóäíèêè 
òóáäèñïàíñåðà îòíîñÿòñÿ ê íåìó. Áëàãî-
äàðþ âåñü ïåðñîíàë çà îêàçàíèå ïîìîùè
â ïîäãîòîâêå ê îòêðûòèþ.  Õî÷ó âðó÷èòü 
ñèìâîëè÷åñêèé êëþ÷ îò ýòîãî ìåäó÷ðåæ-
äåíèÿ ãëàâíîìó âðà÷ó Ñåðãåþ Ñàìîõâà-
ëîâó».

Íîâîå çäàíèå äåéñòâèòåëüíî óíè-
êàëüíîå. Îáùàÿ ïëîùàäü ìåäèöèíñêîãî 
ó÷ðåæäåíèÿ ñîñòàâëÿåò 45 òûñÿ÷ êâà-
äðàòíûõ ìåòðîâ. Çäåñü åñòü  àäìèíèñòðà-
òèâíî-õîçÿéñòâåííûé è ëå÷åáíî-äèàãíî-
ñòè÷åñêèé áëîêè, ïðèåìíîå îòäåëåíèå è 
ïèùåáëîê, äåòñêàÿ ïîëèêëèíèêà, ïîëè-
êëèíèêà äëÿ âçðîñëûõ, îòäåëåíèå äèô-
ôåðåíöèàëüíîé äèàãíîñòèêè íà 70 êîåê, 
ôòèçèîòåðàïåâòè÷åñêîå îòäåëåíèå íà 70 
êîåê, ôòèçèîòåðàïåâòè÷åñêîå äåòñêîå îò-

äëÿ ÂÈ×-
îñïèñ äëÿ 
ôîðìàìè 
à òàêæå 
çäîðîâè-
ëîê ïåð-
èëèçàòîð 
èõ îòõî-
îðóæåíèÿ 
åçèíôåê-

é. Ïðîåê-
íàõ 2001 
â ðóáëåé. 
û è îáî-
êîëî òðåõ 

àáèíåòû, 
ïîäãîòîâëåííûå ê ïðèåìó ïîñåòèòåëåé 
è îñíàùåííûå íîâåéøèì îáîðóäîâàíè-
åì. Î òîì, ÷òî ýòî çà ïðèáîðû, ðàññêà-
çàëà çàìåñòèòåëü ãëàâíîãî âðà÷à e��…= 
j,“���"=: «Â íàøåì íîâîì äèñïàíñåðå 
ñåé÷àñ èìååòñÿ íîâåéøåå ðåíòãåíîëîãè-
÷åñêîå îáîðóäîâàíèå ñ öèôðîâûìè äå-
òåêòîðàìè, ïîçâîëÿþùåå äåëàòü ñíèìêè, 
êîòîðûå â ýëåêòðîííîì âàðèàíòå ìîæíî 
íàïðàâèòü íà êîíñóëüòèðîâàíèå â ëþ-
áîå ëå÷åáíîå ó÷ðåæäåíèå ñòðàíû. Êðîìå 
òîãî, ðàçðåøàþùàÿ ñïîñîáíîñòü ìåòîäèê 
çíà÷èòåëüíî âûøå, ÷åì â ïëåíî÷íîì âà-
ðèàíòå». 

Äèñïàíñåðíîå îòäåëåíèå òóáåðêó-
ëåçíîãî äèñïàíñåðà ðàññ÷èòàíî íà 300 
ïîñåùåíèé â ñìåíó. Îïòèìàëüíîå ðàñ-
ïîëîæåíèå çäàíèé äåòñêîãî è âçðîñëîãî 
ïðèåìà ïîçâîëÿåò ïîëíîñòüþ èñêëþ÷èòü 

ïåðåñå÷åíèå ïîòîêîâ. «Òàêèì îáðàçîì, 
äåòè, ïðèõîäÿùèå â íàøó ïîëèêëèíèêó, 
íàõîäÿòñÿ â áåçîïàñíûõ óñëîâèÿõ, – ðàñ-
ñêàçûâàåò Åëåíà Êèñåëåâà. – Â äèñïàí-
ñåðå åñòü íåñêîëüêî îòäåëåíèé, ðàñïîëî-
æåííûõ â îòäåëüíûõ çäàíèÿõ, â êîòîðûõ 
áóäóò ëå÷èòüñÿ ïàöèåíòû ñ õðîíè÷åñêè-
ìè ôîðìàìè çàáîëåâàíèÿ, à òàêæå òóáåð-
êóëåçîì â ñî÷åòàíèè ñ ÂÈ×, è âïåðâûå 
âûÿâëåííûå ïàöèåíòû».

Áàêòåðèîëîãè÷åñêàÿ ëàáîðàòîðèÿ 
òîæå îñíàùåíà ñàìûì ñîâðåìåííûì 
îáîðóäîâàíèåì. Â íîâîì ìåäèöèíñêîì 
ó÷ðåæäåíèè åñòü êîìïëåêñ, ïîçâîëÿþ-
ùèé â òå÷åíèå 1-2 äíåé âûÿâëÿòü ëþ-
áóþ áàêòåðèàëüíóþ è ãðèáêîâóþ ôëîðó. 
Íàëè÷èå òåðìàëüíîé êîìíàòû ñ ÑÎ

2
-

èíêóáàòîðîì ïîçâîëèò ïîëó÷àòü ìåòîäîì 
ïîñåâà â îïòèìàëüíîé ñðåäå êóëüòóðó 
ìèêîáàêòåðèé òóáåðêóëåçà. Â ðàñïîðÿ-
æåíèè ìåäðàáîòíèêîâ áóäóò ìåòîäèêè 
ÏÖÐ-ëàáîðàòîðèè, èììóíîëîãè÷åñêèå è 
áèîõèìè÷åñêèå ìåòîäû îáñëåäîâàíèÿ. 

Â ñâÿçè ñ  îòêðûòèåì òàêîãî êðóïíî-
ãî ìåäèöèíñêîãî ó÷ðåæäåíèÿ ñóùåñòâó-
åò íåäîñòàòîê êàäðîâ, îñîáåííî ñðåäíåãî 
è ìëàäøåãî ìåäèöèíñêîãî ïåðñîíàëà. 
Ýòîò âîïðîñ áóäåò ðåøàòüñÿ ïóòåì ïðè-
âëå÷åíèÿ ìåäñåñòåð èç Ñóðãóòñêîãî ìå-
äó÷èëèùà, à òàêæå èç äðóãèõ ëå÷åáíûõ 
ó÷ðåæäåíèé. Ãëàâíîå – ñòðîèòåëüñòâî 
îáúåêòà çàêîí÷åíî,  è â áëèæàéøåå âðå-
ìÿ äèñïàíñåð îòêðîåò ñâîè äâåðè äëÿ ïà-
öèåíòîâ.

f=……= “jrxeb`
t%2% `��*“�  `mdpnmnb`

Известно, что многие болезни проис-

ходят от халатного к себе отношения. 

Часто человек обращается к врачу 

только тогда, когда болезнь принима-

ет хронические формы. Медицинские 

работники призывают граждан города 

озаботиться своим здоровьем и прой-

ти целенаправленную диагностику, 

которая является бесплатной для всех 

застрахованных лиц в системе обяза-

тельного медицинского страхования.

Äèàãíîñòèêà, îñíîâàííàÿ íà íîâåé-
øèõ íàó÷íî-òåõíè÷åñêèõ äîñòèæåíèÿõ, 
äàåò âîçìîæíîñòü ðàñïîçíàòü «ñëàáûå ìå-
ñòà» â ÷åëîâå÷åñêîì îðãàíèçìå, âûÿâèòü 
áîëåçíè íà ðàííèõ ñòàäèÿõ ðàçâèòèÿ, êîã-
äà ñèìïòîìîâ åùå íåò. Â ïîñëåäíåå âðåìÿ 
î÷åíü ïîïóëÿðíûìè ñòàëè ñêðèíèíãîâûå 
èññëåäîâàíèÿ. ×òî ýòî òàêîå?

Ïîä ñêðèíèíãîì ïîäðàçóìåâàåòñÿ 
îáñëåäîâàíèå ëèö, íå ñ÷èòàþùèõ ñåáÿ 
áîëüíûìè, äëÿ âûÿâëåíèÿ ñêðûòî ïðî-
òåêàþùèõ çàáîëåâàíèé èëè ôàêòîðîâ 
ðèñêà ðàçâèòèÿ çàáîëåâàíèé íà îñíîâà-
íèè îïðîñà, ëàáîðàòîðíûõ, èíñòðóìåí-
òàëüíûõ èññëåäîâàíèé êîòîðûå ìîãóò 
áûòü âûïîëíåíû îòíîñèòåëüíî áûñòðî, 
áåçîïàñíî è êà÷åñòâåííî. Äîêàçàíî, ÷òî 
ñêðèíèíã-îáñëåäîâàíèÿ ÿâëÿþòñÿ îä-
íèì èç îñíîâîïîëàãàþùèõ ïðèíöèïîâ 

ðàííåãî âûÿâëåíèÿ ñåðäå÷íî-ñîñóäè-
ñòûõ, ýíäîêðèííûõ, îíêîëîãè÷åñêèõ è 
äðóãèõ çàáîëåâàíèé. 

Ñïåêòð ñêðèíèíãîâûõ ïðîãðàìì 
âåñüìà îáøèðåí è âêëþ÷àåò â ñåáÿ ñëå-
äóþùèå ìåòîäû.

t��%!%�!=-,  – äèàãíîñòè÷åñêèé 
ìåòîä, ïîçâîëÿþùèé âûÿâèòü íà ðàí-
íèõ ñòàäèÿõ ïíåâìîíèþ, òóáåðêóëåç, 
îïóõîëè ëåãêèõ è íåêîòîðûå äðóãèå çà-
áîëåâàíèÿ. Êðîìå òîãî, íà ýòèõ ñíèìêàõ 
÷åòêî âèäíû ãðàíèöû ñåðäöà, ÷òî ïîçâî-
ëÿåò âûÿâèòü óâåëè÷åíèå ðàçëè÷íûõ îò-
äåëîâ ýòîãî îðãàíà. 

l=��%�!=-,  â íàñòîÿùåå âðåìÿ 
ñ÷èòàåòñÿ íàäåæíûì ìåòîäîì äëÿ îáíà-
ðóæåíèÿ ðàêà ìîëî÷íîé æåëåçû äî ìî-
ìåíòà, êîãäà îïóõîëü ñòàíîâèòñÿ îùó-
òèìûõ ðàçìåðîâ. Ìàììîãðàôèÿ ïîêàçà-
íà æåíùèíàì â âîçðàñòå ñòàðøå 40 ëåò.

h““��#%"=…,� *!%", …= %…*%�=!*�-
!/ – èññëåäîâàíèå ìàðêåðà ðèñêà ðàêà 
ÿè÷íèêîâ ïîêàçàíî æåíùèíàì â âîçðàñ-
òå ñòàðøå 45 ëåò, èññëåäîâàíèå ìàðêåðà 
ðèñêà ðàêà ïðåäñòàòåëüíîé æåëåçû ïîêà-
çàíî ìóæ÷èíàì â âîçðàñòå ñòàðøå 45 ëåò.

0,2%�%�,&�“*%� , �,“2%�%�,&�“*%� 
,““��#%"=…,� æåíùèí íàïðàâëåííî íà 

ðàííåå âûÿâëåíèå ðàêà øåéêè ìàòêè ó 
æåíùèí. Ïîêàçàíî âñåì æåíùèíàì ñ 25 
ëåò.

q*!,…,…�%"%� ,““��#%"=…,� 3!%"-
…  .%��“2�!,…= , ���*%ƒ/ *!%", äëÿ 
ðàííåãî âûÿâëåíèÿ àðòåðèàëüíîé ãè-
ïåðòåíçèè, èøåìè÷åñêîé áîëåçíè ñåðä-
öà, ñàõàðíîãî äèàáåòà ïîêàçàíî âñåì 
ìóæ÷èíàì è æåíùèíàì, íå ñîñòîÿùèì 
íà äèñïàíñåðíîì ó÷åòå ïî ïîâîäó àð-
òåðèàëüíîé ãèïåðòîíèè, èøåìè÷åñêîé 
áîëåçíè ñåðäöà è ñàõàðíîãî äèàáåòà, â 
âîçðàñòå ñ 25 äî 40 ëåò – êàæäûå 5 ëåò, 
îò 40 äî 64 ëåò – 1 ðàç â 2 ãîäà.

a�“*%…2=*2…=  2%…%��2!,  – èç-
ìåðåíèå âíóòðèãëàçíîãî äàâëåíèÿ äëÿ 
ðàííåãî âûÿâëåíèå ãëàóêîìû. Ïîêàçàíî 
ìóæ÷èíàì è æåíùèíàì â âîçðàñòå ñòàð-
øå 40 ëåò.

}��*2!%*=!#,%�!=-,  – ÿâëÿåòñÿ 
äîñòóïíûì ìåòîäîì äèàãíîñòèêè ïàòî-
ëîãèè ñåðäöà. Ïîìîãàåò âûÿâèòü íàðó-
øåíèå ðèòìà ñåðäöà, ïàòîëîãèþ ïðîâî-
äÿùåé ñèñòåìû ñåðäöà è äðóãóþ ïàòîëî-
ãèþ ñåðäöà.

Â ïîëèêëèíèêàõ ãîðîäà èìåþòñÿ 
êàáèíåòû ñêðèíèíãîâûõ îñìîòðîâ íà-
ñåëåíèÿ â ñîñòàâå îòäåëåíèé ïðîôèëàê-

òèêè, à òàêæå Öåíòð çäîðîâüÿ â ÌÁÓÇ 
«Êëèíè÷åñêàÿ ãîðîäñêàÿ ïîëèêëèíèêà 
11», ãäå îñóùåñòâëÿþòñÿ ñêðèíèíãî-
âûå îáñëåäîâàíèÿ ñðåäè öåëåâûõ ãðóïï 
íàñåëåíèÿ â ñîîòâåòñòâèè ñ çàêîíîäà-
òåëüñòâîì Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè. 

Ïî èòîãàì 2012 ãîäà òîëüêî ÌÁÓÇ 
«Êëèíè÷åñêîé ãîðîäñêîé ïîëèêëèíè-
êîé 11» ñêðèíèíãîâûìè îáñëåäîâàíè-
ÿìè áûëî îõâà÷åíî 3203 ÷åëîâåêà. Èç 
íèõ òîëüêî 10% îêàçàëèñü çäîðîâûìè, 
18% èìåëè ðèñê ðàçâèòèÿ çàáîëåâàíèÿ, 
60% íóæäàëèñü â äîïîëíèòåëüíîì îá-
ñëåäîâàíèè, ëå÷åíèè â àìáóëàòîðíî-ïî-
ëèêëèíè÷åñêèõ óñëîâèÿõ, îäíîìó ïàöè-
åíòó òðåáîâàëîñü ñòàöèîíàðíîå ëå÷åíèå. 
Áëàãîäàðÿ îáñëåäîâàíèÿì âûÿâëåíî 9 
ñëó÷àåâ çëîêà÷åñòâåííûõ íîâîîáðàçîâà-
íèé, 38 ñëó÷àåâ ñàõàðíîãî äèàáåòà, 25 
ñëó÷àåâ çàáîëåâàíèÿ âèðóñíûì ãåïàòè-
òîì Â è Ñ, êîòîðûå âçÿòû íà ó÷åò äëÿ 
äàëüíåéøåãî íàáëþäåíèÿ è îçäîðîâëå-
íèÿ.

Ïîìíèòå, ëþáîå çàáîëåâàíèå ëåã÷å 
ïðåäóïðåäèòü, ÷åì ëå÷èòü!

larg &0�…2! ��#,.,…“*%L 
C!%-,�=*2,*,[

11 марта прошло официальное откры-

тие Сургутского клинического противо-

туберкулезного диспансера, на котором 

присутствовали директор Департамента 

здравоохранения ХМАО – Югры Александр 

ФИЛИМОНОВ, Глава города Сургута Дми-

трий ПОПОВ и другие официальные лица.
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СКРИННИНГ-ДИАГНОСТИКА

УНИКАЛЬНЫЙ УНИКАЛЬНЫЙ 
МЕДИЦИНСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ 

ЦЕНТР ЦЕНТР 
èøåëñÿ íà 2002 ãîä, ñ 
åò óìåíüøåíèå ïîêàçà-
íåííîñòè çàáîëåâàíèÿ. 
ÿøíèé äåíü Ñóðãóò åùå 
èçèëñÿ ê
Ïîëîæåí
òåì, ÷òî

âûñîêèé 
åííîñòè 
Ñ ââî-

òèâîòó-
ñïàíñå-
ñòü, ÷òî 
òàáèëè-

ê ïåðå-
ñ ïðè-

èë ãëàâ-
ïàíñåðà 
�%", êî-
î, íåñìî
íîñòè, çä
íî â ðåêî
ðîäà Äìè
íûì âðà÷
ä÷åðêíóë
é ñòðóêòóðå è îñíàùåí-
ìîå ñîâðåìåííîå îáîðó-

îñíàùåííûå êàáèíåòû 

ñòðîèòåëåé âûñòóïèë 
ïðåäñòàâèòåëü ãåíåðàëüíîãî ïîäðÿä÷èêà 
ÎÎÎ «Ñóðãóòñòðîéöåíòð» `��*“�L b%�-

Ï

îòäåëåíèå ä
60 êîåê, õî

íè÷åñêèìè ô
0 êîåê, 

ïîðòèâíî-îç
òåëüíûé áë
ñîíàëà, óòè
ìåäèöèíñêè
èñòíûå ñîî
ëèçàöèè, ä
ñ ïðà÷å÷íîé
íòàöèÿ â öåí

ìèëëèîíîâ
íûå ðàáîòû

ðóäîâàíèå â òåêóùèõ öåíàõ – îê
ìèëëèàðäîâ.

Æóðíàëèñòàì ïîêàçàëè ê

åíü Ñóðãóò åùå 
ê ïîêàçàòå-
íèå óñó-
î â 

-
äà-
îðäíî êîðîòêèå 
èòðèé Ïîïîâ íå 
÷îì îòíîñèòåëü-
ë: «Ó÷ðåæäåíèå 
óðå è îñíàùåí-

íî îêàçà-
íèå ïîìîùè  
áîëüíûì òóáåð-
êóëåçîì». Îò èìåíè 
ñòðîèòåëåé âûñòóïèë

äåëåíèå íà 50 êîåê, î
èíôèöèðîâàííûõ íà 

áîëüíûõ ñ õðîí
íà 50

ñï
ò
ñ
ì

äîâ, î÷è
ëèâíåâîé êàíàë

öèîííîå îòäåëåíèå ñ
òíî-ñìåòíàÿ äîêóìåí
ãîäà ñîñòàâëÿåò 807 
Ñòðîèòåëüíî-ìîíòàæ
ðóäîâàíèå â òåêóùèõ
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В Е Д О М О С Т И
Ãàçåòà çàðåãèñòðèðîâàíà Çàïàäíî-Ñèáèðñêèì 
ìåæðåãèîíàëüíûì òåððèòîðèàëüíûì óïðàâëåíèåì 
Ìèíèñòåðñòâà ÐÔ ïî äåëàì ïå÷àòè, òåëåðàäèîâåùàíèÿ 
è ñðåäñòâàì ìàññîâûõ êîììóíèêàöèé. 
Ðåãèñòðàöèîííîå ñâèäåòåëüñòâî ÏÈ №17-0215 îò 10 ìàÿ 2001 ãîäà.
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.. Ãëàâíûé ðåäàêòîð: `…2!%C%" `.b.

.. Ðåäàêöèîííàÿ êîëëåãèÿ: j3!,�%"= e.q., 
g=�%!%›…=  e.d., l=!*��%"= k.h., a=!*=…%"= h.b., 
`…�!,�…*% `.q., “*3��"= f.`. 
.. Âåðñòêà è äèçàéí: j,“���"= ~.b., 
a=�,…“*=  g.l., d 2�%"= m.q.
.. Êîððåêòîðû: a=!*=…%"= h.b., c,!," ~.m.
.. Ôîòîêîððåñïîíäåíòû: ̀ …�!%…%" ̀ .m., ̀ …�!,�…*% ̀ .q.
.. Àäðåñ ðåäàêöèè è èçäàòåëÿ: 628400, �. q3!�32, 
 3�. }…���$“=, 8, *=K. 104, 107, 110.
.. E-mail: sv@admsurgut.ru, antropov@admsurgut.ru

.. Ðóêîïèñè, ïèñüìà íå ðåöåíçèðóþòñÿ è íå âîçâðàùàþòñÿ. Àâòîðû îïóáëèêîâàííûõ 
ìàòåðèàëîâ íåñóò îòâåòñòâåííîñòü çà òî÷íîñòü ïðèâåäåííûõ ôàêòîâ, öèòàò, 
ýêîíîìè÷åñêèõ äàííûõ, ñîáñòâåííûõ èìåí, ãåîãðàôè÷åñêèõ íàçâàíèé è ïðî÷èõ 
ñâåäåíèé, à òàêæå çà ñîäåðæàùèåñÿ â ìàòåðèàëå ñâåäåíèÿ, íå íàäëåæàùèå 
îòêðûòîé ïóáëèêàöèè. Ïðè ïåðåïå÷àòêå è öèòèðîâàíèè ññûëêè îáÿçàòåëüíû. 

.. Òåëåôîíû ðåäàêöèè: 52-20-19, 52-21-50, òåë./ôàêñ 52-22-98 .. Ãàçåòà 
îòïå÷àòàíà â ÎÎÎ «Íîâîñòè Þãðà – Ïðîèçâîäñòâî», óë. Ìàÿêîâñêîãî, 14 
.. Ãàçåòà âûõîäèò îäèí ðàç â íåäåëþ, ðàñïðîñòðàíÿåòñÿ áåñïëàòíî è ïî 

ïîäïèñêå (ïîäïèñíîé èíäåêñ 14993). Ïå÷àòü îôñåòíàÿ .. Âðåìÿ ïîäïèñàíèÿ 

Š,!=› …%&�!= 16.000
ãàçåòû ïî ãðàôèêó 9.00. Íîìåð ïîäïèñàí 
â ïå÷àòü 16 ìàðòà 2013 ãîäà â 9.00 .
Çàêàç №Ã-120.
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rp5.ru ...............................☺...☺...☺..................................
Кактус, простоявший 10 лет возле компью-
тера, начал раздавать Wi-Fi.
...............................☺...☺...☺..................................
Неловко, если в кинотеатре вы касаетесь 
руки другого человека в упаковке попкор-
на… Особенно, если человек не знает, что 
вы едите его попкорн.
...............................☺...☺...☺..................................
– Кто любит людей независимо от их наци-
ональности, вероисповедания и мировоз-
зрения?
– Крокодилы.
...............................☺...☺...☺..................................
Что это за выражение такое: «Ты вынесла 
мне мозг»? Так и скажи: «Милая, у меня не 
хватает аргументов, чтобы парировать тво-
им блистательным доводам».
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Режиссер: Дэн Брэдли. В ролях: К. Хемсворт, Д. 
Хатчерсон, А.Пэлики, И. Лукас.
Недалекое будущее. Новый тип оружия сделал даже 
крупнейшие сверхдержавы беспомощными перед 
массированным вторжением войск противника. Те-
перь война пришла в каждый дом. Восемь обычных 
американских парней и девушек решают не сдавать-
ся без боя. Они организовывают отряд сопротивле-
ния «Росомахи».
«Вершина»: 20.35, 22.30

«0з: великий и ужасный» 3D (12+)
Жанр: фэнтези (США, 2013)
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Режиссер: Сэм Рэйми. В ролях: Д. Франко, М. Ку-
нис, Р. Уайс, М. Уильямс. 
Когда ураган забрасывает циркового фокусника 
Оскара Диггса из пыльного Канзаса в волшебную 
страну Оз, склонный к мошенничеству циркач по-
лагает, что он поймал удачу за хвост – ведь с помо-
щью своих трюков он с легкостью может добыть в 
новых землях и славу, и богатство. Однако его ждёт 
встреча с тремя чародейками, и пришелец поневоле 
оказывается втянутым в противостояние эпического 
масштаба. 

«Аврора»: 12.55, 15.35, 22.25.
«Мир»: 10.00, 12.35, 15.10, 17.45, 20.25, 23.00.
«Вершина»: 10.10, 12.50, 15.25, 18.00, 20.50, 23.25.

«Таймлесс. Рубиновая книга» (12+)
Жанр: фэнтези (США, 2013).

уу
Режиссер: Феликс Фуксштайнер. В ролях: М.  Янис 
Н. Вероника Феррес, У. Кокиш.
Живущая в Лондоне шестнадцатилетняя Гвендолин 
Шеферд случайно узнает, что обладает уникаль-
ным геном путешественника во времени, который 
унаследовала от прапрабабушки. Теперь девушка 
может ежедневно переноситься в прошлое, и с 
каждым днем загадок становится все больше. Что 

---------------------------------------------------------------------
Городской культурный центр 

(ул. Сибирская, 2)
17 марта в 12.00  – юбилейный концерт детских 
ансамблей «Малышок», «Триоль», «Серпантин». 
Цена билета 300 руб. 

17 марта в 17.00 – праздничный концерт ко 
Дню работников ЖКХ. 
Цена билета 300 руб. 
Тел. для справок 24-37-21.

---------------------------------------------------------------------
Сургутская филармония 

(ул. Энгельса, 18)

18 марта в 19.00 – сольный концерт Фла-
вио Сала (гитара, Италия) с программой «Шестая 
струна, шестое чувство». Музыкальные критики 
единодушно называют этого итальянского гитариста 
«новым Паганини гитары», отмечая его потрясающее 
владение инструментом, блестящую технику и инди-
видуальный стиль игры. 
Цена билетов: 350-450 руб.

19 марта в 19.00 – новая музыкальная про-
грамма «Любовь моя – мелодия» в исполнении 
ансамбля русских народных инструментов «Ларец». 
В программе прозвучат мелодии известных песен из 
репертуара Муслима Магомаева и Анны Герман.
Цена билета 200 руб.

20 марта в 19.00 – праздничный концерт
«Народного коллектива» ансамбля танца «Калинка» и 
ансамбля барабанщиц и мажореток «Сургутяночка»ансамбля барабанщиц и мажореток Сургутяночка  ансамбля барабанщиц и мажореток «Сургутяночка»
ко Дню работников культуры. 
Цена билета 500 руб.
Тел. для справок 52-18-01.

---------------------------------------------------------------------
КЗ СурГПУ (ул. Артема, 9)

21-22 марта в 19.00 – рок-опера «Иисус 
Христос – Суперзвезда» (г. Санкт-Петербург). Зна-
менитая рок-опера Э. Уэббера осмыслена театром 
«Рок-опера» как мистерия, рассказывающая о Христе. 
Пластика и лаконичность – вот основные средства, 
создающие напряженную  ткань спектакля. Эта опера 
о любви и предательстве, о противостоянии личности 
и толпы, о поиске ответов на вечные вопросы. 
Цена билетов: 1200-2000 руб. 
Тел. для справок 700-278. 

---------------------------------------------------------------------
Сургутский музыкальный 

колледж 
(ул. Энтузиастов, 28, органный зал)

23 марта в 13.30 – «Звонкое разноголосье». 
Концерт оркестра русских народных инструментов. В 
программе прозвучат задорные мелодии русской на-
родной музыки, а также музыка современных авторов. 
Вход свободный. 

---------------------------------------------------------------------

КИНО с 14 по 20 марта---------------------------------------------------------------------

«Семейка Крудс» 3D (0+)
Жанр: анимация (США, 2013)
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Режиссер: К. Сандерс. Роли озвучивали: Нюша, 
И. Охлобыстин, Ю. Стоянов и др.
История о троглодите-консерваторе, с женой и доч-

кой пустившемся на поиски нового дома. Доистори-
ческие флора и фауна таят немало опасностей, но 
настоящие проблемы начинаются, когда к семейству 
присоединяется продвинутый неандерталец, чьи 
взгляды на жизнь расходятся с традициями предков.
«Аврора»: 10.50, 18.15, 20.20.
«Вершина»: 10.30, 12.30, 14.35, 16.40, 18.45.

«Тревожный вызов» (16+)
Жанр: триллер (США, 2013)

Режиссер: Брэд Андерсон. В ролях: Х. Берри, Э. 
Бреслин, М. Честнат.
Главной героине — оператору службы спасения — 
приходится преодолевать собственные страхи для 
того, чтобы спасти девочку-подростка из лап серий-
ного убийцы.
«Вершина»: 16.30, 20.15.

«21 и больше» (16+)
Жанр: комедия (США, 2013)
Режиссер: Джон Лукас. В ролях: М. Теллер, С. 
Эстин, Дж.  Чон
Комедия с медицинским юмором о том, какие воз-
можности открываются перед подающим большие 
надежды парнем, когда ему стукнет 21 год.
«Мир»: 16.00, 19.50, 21.45, 23.40.

«Неуловимые» (16+)
Жанр: 

у
экшн (США, 2013)

С одной С одной 
ветки ветки 
яблочкияблочки

Женщины не любят логику, потому что с ней 
труднее объяснить мужу необходимость де-
сятой пары туфель.
...............................☺...☺...☺..................................
Всё, что не убивает нас, делает сильнее. 
Особенно сильными делают нас бабочки-
капустницы, макраме и городская детская 
библиотека.
...............................☺...☺...☺..................................
Это был довольно странный лес. Сначала я 
ходил за грибами. Потом они за мной…
...............................☺...☺...☺..................................
Лучше плакать у психолога, чем смеяться у 
психиатра.
...............................☺...☺...☺..................................
– Папуля, я замуж вышла!
– Вышла так вышла, но, как стемнеет – до-
мой…

такое «Тайна Двенадцати»? Кто охотится на путе-
шественников во времени в прошлом? И почему 
все вокруг думают, что она обладает какой-то «ма-
гией ворона»?..
«Вершина»: 10.20, 12.40, 17.05.

«Тайна перевала Дятлова» (18+)
Жанр: ужасы (Россия, США, 2013). 
Режиссер: Ренни Харлин. В ролях: Люк Ол-
брайт, Ричард Рид. 
История основана на реальных событиях, про-
изошедших на Урале в 1959 году: группа из девя-
ти опытных туристов под руководством студента 
Игоря Дятлова отправилась в лыжный поход, но в 
конечной точке так и не объявилась – все члены 
экспедиции погибли при странных обстоятель-
ствах. До сих пор никаких внятных объяснений 
трагедии полувековой давности нет. В 2012 году 
группа американских студентов, получив универ-
ситетский грант, отправляется в Уральские горы 
по тому же маршруту, что и группа Дятлова, чтобы 
попытаться разгадать причину таинственной ги-
бели советских лыжников. 
«Вершина»: 22.10.

«О чём молчат девушки» (12+)
Жанр: комедия (Россия, 2013)
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Режиссер: Карен Оганесян. В ролях: М. Поречен-
ков, О. Судзиловская, Ю. Пересильд.
Четыре подруги сбегают из Москвы на уикенд в 
солнечную Испанию, чтобы на пляже, в SPA и за 
коктейлями на террасе расслабиться и поболтать 
обо всем. Но бывают обстоятельства, в которых де-
вушки начинают говорить о том, о чем они обычно 
молчат…
«Мир»: 10.40, 12.25, 14.10, 18.00.
«Вершина»: 11.10, 13.00, 14.45, 18.25.
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