
18 июня мы с журналистами городских СМИ  в сопровождении специали-
ста-эксперта отдела молодежных программ департамента культуры, мо-
лодежной политики и спорта Администрации города Светланы ФЕДОЛЯК
и начальника отдела организации каникулярного отдыха департамента
образования Сургута Елены ХАРЕВОЙ отправились в летние детские  лаге-
ря на территории города для того, чтобы лично посмотреть, как проводят
летний отдых дети в Сургуте. Вначале мы отправились в Центр специаль-
ной подготовки «Сибирский легион».
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ЕГЭ завершен
На этой неделе завершается 

сдача ЕГЭ выпускниками школ и 
гимназий. Последний экзамен – 
иностранный язык – сдавали 16 
июня.  По предварительным ито-
гам, сургутяне показали непло-
хие результаты. Средний балл по 
русскому составил 70. Для срав-
нения: по России средний бал по 
русскому языку составляет 65,8; 
по Югре – 68 баллов. Шесть вы-
пускников сдали русский язык 
на 100 баллов. Они представля-
ют  гимназии Салахова и Салма-
нова, 46-ю и 38-ю школы. Всего 
в  Югре  ЕГЭ по русскому на 100 
баллов сдали 33 выпускника. 
Выше, чем в среднем по стране 
сургутяне  показали свои знания 
по литературе и географии.

День памяти 
22 июня исполняется 74 года 

со дня начала Великой Отече-
ственной войны. В Сургуте этой
дате посвящены несколько ме-
роприятий, первое из которых
состоится в 4 часа  утра на тер-
ритории МБУ ЦСП «Сибирский
легион» в  п. Барсово.  Клубом
исторической реконструкции 
«Арсенал» там будет представ-
лена картина  первых минут на-
падения фашистской Германии
на Советский Союз, внезапная
атака немецкого подразделения
на пограничный наряд. В 11.00
состоится  митинг памяти у ме-
мориала Славы на ул. Гагарина.
Ружейными залпами почетного
караула и минутой молчания
участники митинга почтят па-
мять солдат и мирных жителей,
погибших в годы войны. В 12.00
состоится возложение цветов
к обелиску на набережной  Оби.
В 12.30 в Центре патриотическо-
го наследия (ул. Просвещения,
7/1) состоится встреча ветеранов
и членов молодежных патриоти-
ческих организаций «На прива-
ле». В Центре будет представле-
на выставка «Оружие Победы»,
а также экспозиция «Фронтовые
подруги». Будет работать во-
енно-полевая кухня, прозвучат
песни военных лет. Участники
мероприятия смогут посмотреть
художественный фильм «Загадка
43-го года» режиссера Нарвика
Ахмедова. Фильм снят в Сургуте 
по воспоминаниям фронтовика.

Слет предпринимателей 
Югры

С 24 по 27 июня  в Ханты-
Мансийске пройдет VI слет
молодых предпринимателей
Югры под девизом «Время но-
вых возможностей! Время но-
вых побед!». Программа будет
включать мастер-классы и лек-
тории от известных лидеров
российского бизнес-образова-
ния, в том числе бизнес-тренера
года в сфере HR 2014  Владими-
ра Якубы, самого успешного 
человека, по мнению энцикло-
педии «WhoisWho в России»
Дмитрия Устинова и других. 
Участники слёта будут искать
выход из нестабильной эконо-
мической ситуации в бизнес-
игре, обсуждать наиболее ак-
туальные вопросы на дискусси-
онных площадках и оттачивать
полученные навыки на мастер-
классах. С программой слёта
молодых предпринимателей
Югры можно познакомиться на
официальном сайте slet-ugra.ru.
Организаторы – Фонд поддерж-
ки предпринимательства Югры,
и Департамент экономического
развития автономного округа.
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Лето, спорт, веселье, вкусная еда!
Лето в Сургуте в этом году старт дало стреми-

тельный. Одновременно с празднованием Дня 
защиты детей открылись и лагеря. Так, 2 июня на-
чал работу загородный лагерь на базе учебного 
центра федеральной противопожарной службы 
по ХМАО – Югре. 9 июня в Центре специальной 
подготовки «Сибирский легион» открылся пла-
точный лагерь туристско-спортивной направ-
ленности, организованный Центром плавания 
«Дельфин». Программа лагеря, закончившаяся 
буквально два дня назад, предусматривала про-
живание в условиях палаточного лагеря, а за-
кончилась двухдневным походом на байдарках 

и катамаранах по реке Тром-Аган. Всего  в 2015
году будет работать 73 лагеря с дневным пребы-
ванием, в которых отдохнут 12 546 детей. Летом
охват данным видом отдыха составит 6736 детей.
Полный день с трехразовым питанием и днев-
ным сном будут работать 9 оздоровительных
организаций. Ну а мы  начали день в самом, по-
жалуй, «крутом» и престижном среди молодежи
военно-спортивном лагере «Барсова гора».

От галстука легионера –
до голубого берета

Ворота «Сибирского легиона» закрыты тя-
желой цепью, через КПП просто так не прой-

дешь, чувствуется военная дисциплина, но 
нас пропускают. На плацу маршируют юные 
воспитанники. Экскурсию для представите-
лей СМИ проводит директор «Сибирского ле-
гиона» Сергей Клышко, а начальник лагеря 
Евгений Истомин рассказывает об особен-
ностях организации загородного отдыха и 
оздоровления детей и подростков. 

– Смена длится 21 день, у нас занимаются 
дети в возрасте от 10 до 15 лет, – рассказыва-
ет Сергей Петрович. – Всего за летний период 
здесь побывают 300 человек. Воспитанники 
проживают в казарме на 50 мест и в кубрико-
вой казарме, где в комнатах от 4 до 8 мест. У 
нас есть учебные классы, оружейная комната. 
На занятиях ребята имеют возможность срав-
нить оружие российской армии с вооруже-
нием других стран. С 2001-го по 2003-й год на 
базе «Сибирского легиона» готовили сводные 
отряды для отправки в «горячие точки». В Цен-
тре есть оборудование, необходимое для так-
тической, огневой и военно-патриотической 
подготовки.  

ЛЕТО В «СИБИРСКОМ ЛЕГИОНЕ»ЛЕТО В «СИБИРСКОМ ЛЕГИОНЕ»
Отдохнуть и оздоровить детей можно и в Сургуте 



«В течение года структурные подразделе-
ния Администрации Сургута подают заявку в 
МКУ «Наш город» на социологическое иссле-
дование на интересующую их тематику, – рас-
сказывает Дмитрий Сердюков. – Наши специ-
алисты проводят анализ заявки и формируют 
план-график. Далее заместителем главы Адми-
нистрации утверждается окончательный спи-
сок работ».

Исследования ранжируются по органи-
зационной и методологической сложности. 
Очень сложные работы, а это незначительная 
часть, переводятся на контрактную систему и 
передаются в научные социологические цен-
тры. Методической частью работы занимает-
ся информационно-аналитический отдел МКУ 
«Наш город». 

Какой бы идеальной ни была методика, но 
должна быть организована работа и по кон-
тролю за проведением «полевых» работ. «В 
функциональных обязанностях наших специ-
алистов есть такая деятельность, как прове-
дение опросов, например, телефонных или по 
месту жительства, – говорит Дмитрий Сердю-
ков. – Своими силами мы уже организуем за 
их работой контроль: выборочно проверяем, 
действительно ли побывал интервьюер по ука-
занному адресу и записал мнение».

В среднем, социологи интервьюируют 
около 500 респондентов по каждому исследо-
ванию, а минимальное требование, учитывая 
количество населения в нашем городе, – 384 
человека. 

Затем эксперты-аналитики готовят отчет, 
итоговые данные поступают в Администрацию 
города к Главе Сургута и в организацию, зака-
завшую работу. Далее принимаются меры по 
устранению выявленных исследованием нега-
тивных факторов.

В среднем специалистами «Нашего города» 
проводится 13 исследований в год. 

Традиционными являются такие темы со-
цисследований, как оценка деятельности ор-
ганов ОМС, Главы Сургута, Администрации го-
рода, городской Думы, и другие. Помимо пла-

новых работ, оказывается содействие и в про-
ведении исследований федеральных служб 
и социологических центров. В прошлом году 
Сургут участвовал в проведении четырех фе-
деральных исследований: «Влияние идеологии 
терроризма на политическую ситуацию», «Си-
туация межнациональных отношений», «Кор-
рупция и действия органов власти по противо-
действию коррупции», «Выборы Губернатора 
Тюменской области».

«Тему коррупции мы исследуем третий год, 
– отмечает Дмитрий Васильевич, – и в целом мы 
осуществляем мониторинг этой проблемы».

На данном этапе горожане подтверждают 
наличие коррупционных фактов в Сургуте, но, 
что примечательно, на вопрос: приходилось ли 
им лично сталкиваться с этим явлением? – боль-
шинство (более 60 процентов) ответили «нет».

В опросе об удовлетворенности граждан 
работой Администрации города был задан во-
прос: как изменилось положение дел в городе 
за последние три года? Ответы распредели-
лись примерно в равных частях, между «ника-
ких изменений не произошло» и «изменения 
произошли в лучшую сторону».

Среди наиболее значимых и требующих 
решения проблем респонденты называют  
«высокие цены за ЖКУ», «жилищные и матери-
альные проблемы», «плохое состояние дорог». 
Примечательно, что последние годы такая 
проблема, как нехватка мест в детских садах 
и общеобразовательных учреждениях, суще-
ственно снизилась по актуальности и ушла из 

списка лидирующих.
В опросе «Оценка деятельности Админи-

страции Сургута» треть респондентов призна-
ли работу чиновников удовлетворительной и 
еще более трети считают достаточно хорошей.

Одна из ключевых тем – межнациональные 
отношения. Чуть меньше половины опрошен-
ных (46 процентов) считают, что уровень непри-
язненного отношения к представителям других 
национальностей и вероисповедания нахо-
дится на среднем уровне, что может косвенно 
свидетельствовать о проявлении лояльных 
межнациональных и межконфессиональных 
отношениях. На вопрос: по какому фактору у 
вас складывается представление о межнацио-
нальных отношениях в городе? – респонденты 
ответили, что в большей степени по информа-
ции, полученной из СМИ. «И это уже проверено, 
– делится Дмитрий Сердюков, – как только эта 
тема начинает активно муссироваться в феде-
ральных СМИ, так растет интерес к этой теме и 
у нас. Как только центральные издания утихают, 
так и сургутские замеры активности этой темы 
показывают снижение актуальности».

Итоги всех социологических исследова-
ний, проводимых МКУ «Наш город», размеще-
ны на официальном сайте Администрации Сур-
гута www.admsurgut.ru в разделе «Городская 
власть» – «Администрация» – «Информация 
об отдельных направлениях и результатах де-
ятельности Администрации города и муници-
пальных организаций».

 Марина МЕЛЬНИЧЕНКО

Велосипедный июнь
В Югре стартует профилак-

тическая акция «Велосипедный 
июнь». В целях сохранения жиз-
ни и здоровья детей и подрост-
ков в период с 22 по 26 июня 
наряды ДПС будут патрулиро-
вать улично-дорожную сеть, а 
также жилые зоны и дворовые 
территории с целью предупреж-
дения и предотвращения на-
рушений ПДД со стороны детей 
и подростков, управляющих 
велосипедами. В учреждениях 
дополнительного образования, 
пришкольных оздоровительных 
лагерях будут проведены кон-
курсы, викторины по знанию и 
отработке практических навы-
ков управления велосипедами.

На Высоком Мысу
19-20 июня Объединенная 

профсоюзная организация ОАО 
«Сургутнефтегаз» совместно с 
Администрацией Сургутского 
района проводят XV фестиваль 
бардовской песни «Высокий 
Мыс». Фестиваль посвящен 70-й 
годовщине Победы в Великой 
Отечественной войне и по тра-
диции пройдет в поселке Высо-
кий Мыс. В программе: презен-
тация памятника гитаре, работа 
«творческой мастерской», кон-
курсы, спортивные состязания, 
концерты участников. 

«Молодые ветра» 
в Кедровом Логу

С 19 по 20 июня в городском 
парке «Кедровый Лог» пройдет 
VII фестиваль авторской песни 
«Молодые ветра» (газпромов-
ская «Грушинка»), организован-
ный ООО «Газпром переработка» 
и Объединенной профсоюзной 
организацией предприятия. В 
конкурсной программе примет 
участие более 90 исполнителей. 
В состав жюри вошли признан-
ные мэтры жанра авторской 
песни: Александр Исаев, Ле-
онид Сергеев, Вадим и Вале-
рий Мищуки. Возглавит жюри 
Александр Городницкий. С 
17.00 до 18.00 состоится концерт, 
посвященный 70-летию Победы. 
Почетные гости фестиваля вы-
ступят с 18.00 до 21.00, а затем 
состоится награждение и Гала-
концерт победителей конкурса. 
Программа фестиваля и схема 
размещения опубликованы на 
официальном сайте ООО «Газ-
пром переработка» – http://
pererabotka.gazprom.ru.

Лучшие по профессии
Конкурсы профессиональ-

ного мастерства «Лучший по 
профессии» проходят в ОАО 
«Сургутнефтегаз». По итогам фи-
нального смотра-конкурса сре-
ди строительных бригад отде-
лочников (плотников), который 
состоялся 11 июня, первое место 
занял трест «Сургутремстрой». 
А лучшими признаны плотники 
4 разряда Михаил и Иван Ре-
шетниковы. 19 июня состоялся 
финальный этап среди медицин-
ских работников структурных 
подразделений акционерного 
общества.

Просто жизнь
С 11 по 19 июня в Сургуте ро-
дилось 138 малышей. 
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Подтоплено порядка 20  дворовых террито-
рий и хозяйственных построек  в индивидуаль-
ном жилищном фонде. Основные подтопления 
в районе улиц Речной и Курортной рядом с 
Югорским трактом, улицы Саймовской, около 
главного корпуса университета и в поселке 
ЦПКРС.  Также вода затопила часть территорий 
нескольких лодочно-гаражных кооперативов, 
расположенных в пойме реки рядом с Югор-
ским трактом: «Волна»,  «Нептун»,  «Энергетик».  
В них отключена электроэнергия, и попасть в 
гаражи можно либо на внедорожнике, либо в 
болотных сапогах.

 В поселке ПСО-34, где вода подошла вплот-
ную к двум двухэтажным многоквартирным до-
мам,  сооружена временная земляная насыпь. 
Отсыпано порядка 100 погонных метров, и это-
го должно хватить для прекращения подъема 
воды на этом участке. Также сделаны обвалов-

– выразил уверенность Рашит Абраров. –  Но 
жителям подтопляемых территорий нужно со-
блюдать правила безопасности, особенно с 
электрооборудованием, и принимать меры по 
сбережению своего имущества.

Как рассказал водолаз МКУ «Сургутский 
спасательный центр» Роман Сергань, одной из 
главных опасностей на воде в настоящее время 
является  не паводок, а употребление алкоголя 
некоторыми  рыбаками или водителями мало-
мерных судов, что может привести к несчастно-
му случаю.  

В случае обострения ситуации к обществен-
ным работам готово подключиться сургутское 
отделение «Союза добровольцев России». 

17 июня на базе Сургутского спасательного 
центра с волонтерами были проведены занятия 
по спасению утопающих. «Мы сейчас ждем ука-
заний от наших спасательных служб. Никакой 
самодеятельности или самоуправства в этом 
деле быть не должно,  – сказал руководитель  
сургутского отделения ВОО «Союз доброволь-
цев России» Вадим Булдаков.  –  Важно, чтобы 
гражданский потенциал и ресурсы  были наго-
тове. Когда в 2013 году сложилась критическая 
ситуация с наводнением  в Комсомольске-на-
Амуре, наши добровольцы вместе с МЧС рабо-
тали там целый месяц.  

  А кто входит в вашу группу в Сургуте? 
– Абсолютно разные люди. Есть школьники, 

студенты, есть бывшие сотрудники милиции, 
есть ребята, приехавшие из района боевых 
действий.

По прогнозам, медленный подъем воды по 
несколько сантиметров в день продолжится 
еще некоторое время, и максимальный уро-
вень может достигнуть 840 сантиметров. На 
следующей неделе подъем воды должен пре-
кратиться. В Томской области уровень воды в 
Оби уже начал снижаться.

По всем вопросам, связанным с павод-
ковой ситуацией, можно обращаться по 
телефонам ЕДДС Сургута 050 или 112.

 Андрей АНТРОПОВ
Фото автора

ки на улицах Затонской и Речной.  После отсып-
ки земляной насыпи и откачки воды  ситуация 
нормализована. Как сообщил Рашит Абраров, 
для использования средств муниципального 
бюджета на отдельных территориях, попадаю-
щих в зону подтопления, введен режим ЧС. В 
случае ухудшения ситуации к приему жителей 
подтопленных домов готовы пункт времен-
ного размещения в гостинице «Кедр» и пункт 
длительного пребывания на базе КСК «Геолог». 
Пока эвакуированы только несколько человек. 
«Обстановка под контролем, – сказал началь-
ник управления по делам ГО и  ЧС. –  В постоян-
ном режиме осуществляется объезд участков 
потенциального подтопления, а также ведется 
работа по информированию населения о дей-
ствиях в случае опасности. В целом ситуация 
не критичная, большое затопление, как, на-
пример, в Нижневартовске, нам не угрожает, 

Уровень реки Обь в районе
Сургута поднялся еще на не-
сколько сантиметров. Этому
способствовали проливные
дожди на прошедшей не-
деле. Начальник управле-
ния по делам ГО и ЧС Ад-
министрации города Рашит
АБРАРОВ сказал, что идет
медленный, по несколько
сантиметров в сутки,  подъ-
ем воды. На 19 июня уро-
вень Оби  в районе Сургута
составил  814 сантиметров.

Есть мнение…Есть мнение…

Вода все вышеВода все выше

На пресс-конференции, прошедшей в начале недели, директор МКУ «Наш 
город» Дмитрий СЕРДЮКОВ, рассказал представителям СМИ о том, как ор-
ганизоваются в городе социологические исследования  и какие темы боль-
ше всего волнуют горожан.
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В РАЗДЕЛЕ «ГОРОДСКАЯ ВЛАСТЬ» – «АДМИНИСТРАЦИЯ» – «СТРУКТУРНЫЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ»:

� Главное – Паводковая ситуация в Сургуте развивается в соответствии с прогнозами
� В День города открыл свои двери детский сад «Яблонька»
� Департамент по экономической политике – Управление потребительского рынка и развития пред-

принимательства – Приглашаем на круглый стол «Лицензирование медицинской деятельности негосудар-
ственных медицинских учреждений (организаций) Югры»

� Департамент культуры, молодежной политики и спорта – Управление культуры – 28 раз Сургут отме-
тит праздник «Сабантуй»; Проекты Централизованной библиотечной системы были отмечены призовыми ме-
стами и специальным дипломом; Мероприятия, посвящённые Дню памяти и скорби (22 июня)

� Департамент архитектуры и градостроительства - Перечень объектов, проектирование и строительство 
(капитальный ремонт) которых, выполняется на территории г. Сургута по состоянию на 10.06.2015 г.

В РАЗДЕЛЕ «НОВОСТИ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ОРГАНОВ»:

� Здравоохранение – «Арбат Здоровья» - территория здорового образа жизни

ОБЗОР НОВЫХ ДОКУМЕНТОВ И ОФИЦИАЛЬНЫХ ОБЪЯВЛЕНИЙ

НОВОЕ НА САЙТЕ:НОВОЕ НА САЙТЕ:

Поддержи сургутский сайт

Новый официальный сайт Администрации Сургута WWW.ADMSURGUT.RU заявлен для участия в конкурсе среди 
муниципальных сайтов. Можно проголосовать за него по ссылке: http://www.uprava.org/section.php?id=33

Стратегия социально-экономического развития города Сургута
на период до 2030 года

С решением Думы № 718-V ДГ «О Стратегии социально-экономического развития муниципального образо-
вания городской округ город Сургут на период до 2030 года» можно познакомиться на стр. 13-30. 

Городской конкурс «Эколето в детском саду – 2015»

Управление по природопользованию и экологии приглашает к участию в  городском конкурсе «Эколе-
то в детском саду - 2015» муниципальные дошкольные образовательные учреждения и частные детские 
сады города Сургута.

Конкурс проводится в рамках XIII Международной экологической акции «Спасти и сохранить». Положение 
о конкурсе утверждено постановлением Администрации города от 02.06.2014 №3711.

Заявки на участие в конкурсе необходимо подать до 17 июля 2015 года в управление по природополь-
зованию и экологии по адресу: г. Сургут, ул. Маяковского, 15, кабинет 404, а также по электронной почте: 
kir@admsurgut.ru, либо по факсу 52-45-53.

Дополнительную информацию можно получить по телефону 52-45-54.
Положение о конкурсе находится на сайте Администрации города в разделе «Люблю тебя, мой Сургут!» - 

«Конкурсы, викторины, акции».
Управление по природопользованию и экологии Администрации г. Сургута

Опрос про работу от МинТруда

Министерство труда и социальной защиты РФ на своем сайте в разделе «Занятость населения» http://www.
rosmintrud.ru/employment/migration/62/ проводит социологический опрос на тему: «Готовы ли граждане Рос-
сийской Федерации ехать за работой?»

Безопасный ремонт коммуникаций

В соответствии с Правилами благоустройства территории города Сургута (утв. Решением Думы города Сур-
гута от 20.06.2013 года № 345-VДГ) все работы по строительству, реконструкции и ремонту, нарушающие элемен-
ты благоустройства, производятся только при наличии письменного согласования, выданного уполномоченны-
ми структурными подразделениями Администрации города:

1) работы, нарушающие элементы благоустройства территорий общего пользования, ограниченного поль-
зования (за исключением территорий жилой застройки), специального назначения, согласовываются с управле-
нием по природопользованию и экологии Администрации города;

2) работы, при производстве которых будут повреждены элементы благоустройства придомовых террито-
рий, улично-дорожной сети города, в том числе внутриквартальных проездов общего пользования, согласовы-
ваются с департаментом городского хозяйства Администрации города.

К аварийным работам приступают в сроки, зависящие от степени опасности возникновения последствий аварий. В 
случае необходимости к аварийно-восстановительным работам приступают немедленно, с момента выявления аварий-
ных ситуаций. При этом организацией, выполняющей аварийно-восстановительные работы, на место производства ра-
бот приглашаются представители организаций, эксплуатирующих (владеющих) инженерные коммуникации (инженер-
ными коммуникациями), в охранной зоне которых необходимо выполнить аварийно-восстановительные работы, с по-
следующим согласованием работ в трёхдневный срок с момента выявления аварийной ситуации.

 До начала производства работ, связанных с повреждением существующего благоустройства, требуется:
1) установить дорожные знаки в соответствии с согласованной схемой организации дорожного движения;
2) оградить место производства работ, на ограждениях вывесить табличку с наименованием организации, 

производящей работы, фамилией ответственного за производство работ лица, номером телефона организации.
Ограждение должно содержаться в опрятном виде. При производстве работ вблизи проезжей части долж-

на быть обеспечена видимость для водителей и пешеходов, в тёмное время суток место производства работ 
должно быть обозначено красными сигнальными фонарями.

Ограждение выполняется сплошным и надёжным, предотвращающим попадание посторонних лиц на 
стройплощадку.

На направлениях пешеходных потоков через траншеи устраиваются мостки на расстоянии не менее 200 м 
друг от друга. Ширину пешеходных мостков принимать не менее 1,0 - 1,5 м. Мостки должны быть оборудованы 
перильным ограждением;

3) в случаях, когда производство работ связано с перекрытием движения транспорта по улично-дорожной 
сети города, закрытием, изменением маршрутов городского пассажирского транспорта, - не позднее чем за сут-
ки до момента перекрытия движения помещать соответствующие объявления в средствах массовой информа-
ции с указанием сроков работ.

При производстве работ на проезжей части улиц и дорог асфальт и щебень в пределах траншеи разбирает-
ся и вывозится производителем работ в специально отведённое место.

Бордюр разбирается, складируется на месте производства работ для дальнейшей установки.
При производстве работ на улицах и дорогах, застроенных территориях грунт немедленно вывозится.
Нарушение Правил благоустройства должностными и юридическими лицами влечет наложение админи-

стративного штрафа в размере:
• - на должностных лиц - от пяти тысяч до пятнадцати тысяч рублей;
• - на юридических лиц - от двадцати тысяч до пятидесяти тысяч рублей.
Повторное совершение административного правонарушения влечет наложение административного штрафа:
• - на должностных лиц - от десяти тысяч до двадцати тысяч рублей;
• - на юридических лиц - от тридцати тысяч до шестидесяти тысяч рублей.

Отдел по организации работы административной комиссии

Опен-эйр «Чистый берег»

Культурный центр «Порт» организует ежегодный экологический опен-эйр «Чистый берег», который старту-
ет 20 июня в 12.00 на прибрежной территории речки Черной.

В ходе акции «Чистый берег» пройдет уборка мусора с побережья, а также насыщенная культурно-развле-
кательная программа:

• лучшие треки от сургутских ди-джеев;
• выступление поэтов;
• пляжный волейбол и бадминтон;
• сюрпризы от наших партнеров;
• приятным бонусом станут активный и интересный досуг на свежем воздухе, дружеская атмосфера и обще-

ние на природе.
Участникам нужно будет взять с собой следующие вещи: пляжная и спортивная одежда; коврики для сиде-

ния; палатки и спальники тем, кто желает остаться до утра.
Как добраться: на личном транспорте по дороге на п. Финский за водохранилищем ГРЭС2, на бесплатном 

микроавтобусе от ТЦ «Строитель» (ул. 30 лет Победы, 7\1) 20 июня в 11.30.
Запись обязательна для тех, кто участвует в команде или/и кому необходим транспорт. Если человек уча-

ствует в акции индивидуально, а не в команде и добирается до места самостоятельно, то записываться не нужно.
Записаться можно:
—vk.com/topic-95572425_32103299, указав ФИО участника (участников), сферу деятельности, контакты (те-

лефон и e-mail) и как планируете добираться до места (на личном транспорте/на автобусе от организаторов);
— скачать форму заявки (в документах @club95572425 (группы)), заполнить её и прислать нам на электрон-

ный адрес: cciport@mail.ru или в ЛС организаторам;
— позвонив по телефону 24-25-62.
Участие в акции «Чистый берег» – это поддержка экологии города, формирование социальной ответственности, 

это позиция тех, кому не безразлична судьба нашей природы, ведь чистота вокруг начинается с личного участия каж-
дого! Ежегодно в акции принимают участие социально активные горожане, в числе которых деятели культуры, музы-
канты, работники СМИ, молодежь градообразующих предприятий, представители Администрации и Думы города.

До сентября 2015 года проходят плановые ремонты
на сооружениях СГМУП «Горводоканал»

Согласно плану подготовки предприятия к работе в осенне-зимний период, на сооружениях водопод-
готовки СГМУП «Горводоканал» с мая по сентябрь 2015 года будут проводиться планово-предупредитель-
ные ремонты технологического оборудования и сооружений (промывка аэраторов-дегазаторов, замена 
фильтрующей загрузки в скорых фильтрах, профилактическая обработка промежуточных ёмкостей и ре-
зервуаров чистой воды), а также промывки магистральных водоводов. В связи с чем, возможно периодиче-
ское превышение нормативов качества питьевой воды по содержания железа, цветности, мутности.

Приносим извинения за принесенные неудобства. 
Департамент городского хозяйства

Проект «Городские грядки»

В рамках праздника-ярмарки «Урожай года – 2015» управлением по природопользованию и экологии Ад-
министрации города Сургута объявлен проект «Городские грядки».

Этот проект предусматривает оформление участка в фирменном корпоративном стиле, где можно вопло-
тить оригинальные творческие идеи Вашего коллектива. В оформлении можно применять цветы, плодовые 
культуры, скульптуры из различного материала и прочее.

Проект «Городские грядки» будет оформляться в историко-культурном центре «Старый Сургут», где разбиты 
участки, на которых можно воплотить свои оригинальные идеи. Размер земельных участков 3×3 м.

Приглашаем Ваш коллектив принять участие в проекте, который даст возможность оригинально заявить о 
себе всему городу, бесплатно рекламировать себя и просто получить удовольствие от результата своего труда. 
Заявку необходимо направить до 01.07.2015г. в управление по природопользованию и экологии Администра-
ции города: по телефонам: (3462)52-45-54; 52-45-66; по факсу: (3462) 52-45-53;  электронным письмом по адресу: 
kir@admsurgut.ru; valieva@admsurgut.ru .

По итогам проведенного мероприятия все участники  будут отмечены дипломами и награждены призами от 
спонсоров мероприятия.

Управление по природопользованию и экологии Администрации г. Сургута

Праздник «Сабантуй» в Сургуте

Место проведения: площадь Театра СурГУ (пр. Ленина, 1)
Начало праздника: 21июня с 11.00 до 18.00
Как Олимпийские игры для греков, корриды для испанцев, так же и Сабантуй в течение многих веков – са-

мый значимый праздник для татар и башкир. Это праздник труда, в котором сливаются воедино красивые обы-
чаи народа, его песни, танцы, обряды. История праздника Сабантуй насчитывает более тысячи лет. Истоки 
празднования уходят в глубокую древность и связаны с аграрным культом. Об этом свидетельствует его назва-
ние: сабан означает «яровые», или в другом значении, – «плуг», а туй – «свадьба», «торжество». Таким образом, 
смысл слова сабантуй – торжество в честь сева яровых. В силу своей особой духовности, объединяющей силе и 
красоте Сабантуй с годами завоевывает любовь всех, кто хоть раз принял в нем участие.

Сегодня невозможно представить наш город Сургут без традиционного «Сабантуя» – он стал объединяющи-
ми праздником всех горожан разных национальности; в 2015 году праздник проводится в 28 раз.Праздник «Са-
бантуй» организован Администрацией города Сургута, муниципальным учреждением «Городская дирекция 
культурных программ», общественными объединениями «Башкирский национально-культурный центр «Курай» 
и «Национально-культурная автономия татар в городе Сургуте». 

На городском празднике «Сабантуй» около 150 артистов и спортсменов  покажут для сургутян интересную 
разнообразную программу:

- выступление национальных творческих коллективов Татарстана и Башкортостана,
- выступление творческих самодеятельных коллективов Сургута и Сургутского района (вокально-хореографиче-

ский ансамбль «Сандугач», Народный самодеятельный коллектив хореографический ансамбль «Шатлык» и другие);
- национальная борьба «Курэш», 
- армспорт, 
- поднятие гири, 
- национальная игровая программа.

Муниципальное автономное учреждение «Городская дирекция культурных программ»
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2.3. Осуществление анализа взаимодействия органов местного самоуправления с управляющими организациями, 
предприятиями, учреждениями и организациями, органами территориального общественного самоуправления и това-
риществами собственников жилья, предоставляющими жилищно-коммунальные услуги.

2.4. Вынесение на рассмотрение рабочей группы вопросов и предложений, в части развития деятельности жилищно-ком-
мунального хозяйства, товариществами собственников жилья, товариществами собственников, управляющих организаций.

2.5. Проведение консультаций в части реализации Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 
01.07.2013 № 54-оз «Об организации проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах» 
по вопросам организации работ по своевременному проведению капитального ремонта в многоквартирных домах.

3. Функции рабочей группы
3.1. Определяет приоритетные направления деятельности рабочей группы.
3.2. Рассматривает и вырабатывает варианты решения проблемных вопросов, возникающие в ходе заявок граждан 

и организаций всех форм собственности.

4. Права и обязанности членов рабочей группы
4.1. Запрашивать и получать материалы и сведения, необходимые для работы рабочей группы.
4.2. Приглашать на заседания рабочей группы представителей общественности, государственных органов и орга-

низаций города, специалистов и экспертов.
4.3. Члены рабочей группы имеют право выступать на заседаниях рабочей группы, предлагать для постановки на 

голосование вопросы, не входящие в повестку дня заседания рабочей группы.
4.4. Члены рабочей группы имеют право излагать свое мнение по обсуждаемым на заседании рабочей группы во-

просам, в том числе представлять свое письменное мнение по рассматриваемым вопросам в случае невозможности 
личного участия в заседаниях рабочей группы.

4.5. Члены рабочей группы имеют право выносить на рассмотрение рабочей группы в инициативном порядке про-
екты подготовленных ими документов, в том числе аналитических записок, заключений, докладов, других информаци-
онно-аналитических и экспертных материалов.

4.6. Члены рабочей группы – представители собственников не должны иметь задолженности по оплате жилищно-
коммунальных услуг и взносов на капитальный ремонт общего имущества многоквартирных домов.

5. Ответственность рабочей группы
5.1. Руководитель рабочей группы несет ответственность за обеспечение согласованной работы рабочей группы, 

по выполнению возложенной на нее задачи. 
5.2. Члены рабочей группы и привлекаемые специалисты для работы несут ответственность за выполнение возло-

женных на них отдельных решений и поручений.

РАСПОРЯЖЕНИЕ Администрации города № 1521 от 10.06.2015

О внесении изменений в распоряжение Администрации города
от 03.02.2015 № 358 «Об утверждении состава рабочей группы

по вопросам капитального ремонта многоквартирных домов
и взаимодействию с управляющими компаниями»

В соответствии с распоряжениями Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регла-
мента Администрации города» (с последующими изменениями), от 19.11.2013 № 4032 «О передаче некоторых 
полномочий высшим должностным лицам Администрации города» (с последующими изменениями):

1. Внести в распоряжение Администрации города от 03.02.2015 № 358 «Об утверждении состава рабочей груп-
пы по вопросам капитального ремонта многоквартирных домов и взаимодействию с управляющими компаниями» 
следующие изменения:

1.1. Пункт 1 распоряжения изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить:
- состав рабочей группы по вопросам капитального ремонта многоквартирных домов и взаимодействию с 

управляющими компаниями согласно приложению 1;
- положение о рабочей группе по комплексному рассмотрению вопросов капитального ремонта многоквар-

тирных домов и взаимодействию с управляющими компаниями согласно приложению 2».
1.2. Приложение к распоряжению считать приложением 1 к распоряжению.
1.3. Дополнить распоряжение приложением 2 согласно приложению к настоящему распоряжению. 
2. Управлению информационной политики опубликовать настоящее распоряжение в средствах массовой ин-

формации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.
3. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы Администрации города Базарова В.В.

И.о. главы Администрации города О.М. Лапин

Приложение к распоряжению Администрации города 

Положение о рабочей группе по вопросам капитального ремонта
многоквартирных домов и взаимодействию с управляющими компаниями

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет задачи, функции, организацию деятельности рабочей группы (далее – рабо-

чая группа) по комплексному рассмотрению вопросов капитального ремонта многоквартирных домов и взаимодей-
ствию с управляющими компаниями.

1.2. В своей деятельности рабочая группа руководствуется Конституцией РФ, законодательством РФ, нормативны-
ми правовыми актами ХМАО – Югры, муниципальными правовыми актами, а также настоящим положением.

1.3. Рабочая группа является постоянно действующей.
1.4. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. 
Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины ее членов.
1.5. Оперативное руководство деятельностью рабочей группы осуществляет руководитель рабочей группы. В период вре-

менного отсутствия руководителя рабочей группы его обязанности выполняет заместитель руководителя рабочей группы.
1.6. Руководитель рабочей группы утверждает повестку дня очередного заседания.
1.7. Оповещение членов рабочей группы и лиц, приглашенных на ее заседание, о времени, месте заседания и пе-

речне планируемых к обсуждению вопросов осуществляется секретарем рабочей группы.
1.8. Члены рабочей группы и лица, приглашенные на ее заседание, приглашаются на заседания рабочей группы по 

телефону или посредством телефонограммы не позднее, чем за 3 (три) дня до заседания. 
В процессе проведения рабочей группы члены рабочей группы, приглашенные граждане, представители органи-

заций всех форм собственности задают вопросы с четкой аргументацией по обсуждаемому вопросу и с представлением 
личности, для занесения в протокол.

На представление вопроса – 3 минуты, на обсуждение вопроса – 10 минут.
1.9. Секретарь рабочей группы ведет протокол заседания.
1.10. Решения рабочей группы оформляются протоколом и подлежат подписанию руководителем рабочей группы 

и секретарем. 
1.11. Протоколы заседания рабочей группы хранятся у секретаря рабочей группы.
1.12. Для решения поставленных задач руководитель рабочей группы, а в период его временного отсутствия заме-

ститель руководителя рабочей группы назначает из числа членов рабочей группы ответственное лицо по исполнению 
поставленных вопросов.

1.13. Для участия в рассмотрении вопросов, затрагивающих интересы граждан и организаций всех форм собствен-
ности, в обязательном порядке привлекаются представители тех управляющих компаний и товариществ собственников 
жилья, чьи проблемные вопросы непосредственно рассматриваются. 

2. Задачи рабочей группы
2.1. Основной задачей рабочей группы является подготовка предложений и контроль за исполнением принятых 

решений в сфере обеспечения прав и законных интересов граждан и организаций всех форм собственности при предо-
ставлении им жилищных и коммунальных услуг.

2.2. Обеспечение взаимодействия с территориальными органами исполнительной власти, органами местного са-
моуправления, оказание содействия уполномоченным органам в области контроля за работой организаций жилищно- 
коммунального комплекса в сфере оказания услуг, установления и регулирования нормативов, цен, тарифов и надбавок 
на товары и услуги, предоставляемые населению организациями жилищно-коммунального комплекса.

РАСПОРЯЖЕНИЕ Главы города № 28 от 12.06.2015

О введении режима повышенной готовности
В связи с неблагоприятным гидрометеорологическим прогнозом и продолжающимся подъемом уров-

ня паводковых вод на р. Обь, угрозой возникновения чрезвычайной ситуации, связанной с возможным 
подтоплением территории города, в соответствии с постановлением Правительства Российской Федера-
ции от 30.12.2003 № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычай-
ных ситуаций» (с изменениями от 14.04.2015), приказом МЧС России от 22.01.2013 № 33 «Об утверждении 
Порядка реализации и отмены дополнительных мер по защите населения и территории от чрезвычайных 
ситуаций», распоряжением Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Ад-
министрации города» (с последующими изменениями):

1. Ввести режим повышенной готовности с 10 часов 00 минут 12 июня 2015 года и до особого распоряжения 
для органов управления, сил Сургутского городского звена территориальной подсистемы Ханты-Мансийского ав-
тономного округа – Югры единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуа-
ций (далее – городское звено РСЧС).

2. Границами территории, на которой может возникнуть чрезвычайная ситуация, определить: территорию го-
рода в пределах микрорайонов 21, 22, 27, 29, улицы Речная, Московская, Обскаяп.ПСО-34, п. ЦПКРС, о.Заячий.

3. Определить силы и средства, привлекаемые к проведению мероприятий по предупреждению возникнове-
ния чрезвычайной ситуации, в составе:

3.1. Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям Администрации города.
3.2. Муниципальное казенное учреждение «Сургутский спасательный центр».
3.3. Силы и средства медицинской спасательной службы города.
3.4. Отряд государственной противопожарной службы № 1 Главного управления МЧС России по Ханты-Ман-

сийскому автономному округу – Югре.
3.5. Формирования спасательной службы охраны общественного порядка управления Министерства внутрен-

них дел России по г.Сургуту.
3.6. Формирования коммунально-технической спасательной службы города.
3.7. Формирования спасательной службы энергоснабжения города.
3.8. Формирования инженерной спасательной службы города.
3.9. Формирования транспортной спасательной службы города.
3.10.Силы и средства Сургутского инспекторского отделения Федерального казенного учреждения «Центр 

ГИМС МЧС России по ХМАО – Югре».
3.11. Силы и средстваСургутского филиала общества с ограниченнойответственностью «Защита Югры».
3.12. Силы и средства общества с ограниченной ответственностью«Сургутский речной порт».
3.13. Силы и средства Сургутского района водных путей и судоходства.
4.Руководителям служб, формирований, учреждений и организаций привести необходимое количество сил и 

средств в готовность к выполнению задач по предназначению, исходя из возможных последствий прогнозируемой 
чрезвычайной ситуации.

5. Управлению по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям:
5.1. Уточнить план действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техно-

генного характера города Сургута.
5.2. Взять под контроль оперативной группы управления по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуа-

циям районы возникновения прогнозируемой чрезвычайной ситуации. Организовать непрерывный сбор, обработку и 
передачу информации органам управления и силам городского звена РСЧС о прогнозируемой чрезвычайной ситуации.

5.3. Администрациям пункта временного размещения муниципального автономного образовательного уч-
реждения дополнительного образования детей специализированная детско-юношеская спортивная школа олим-
пийского резерва «Олимп» – Геолог и пункта длительного проживания Сургутскогогородского муниципального 
унитарного предприятия «Городской рынок» – гостиница «Кедр» быть в готовности к развертыванию и приему на-
селения, пострадавшего от подтопления.

5.3. Усилить контроль за обстановкой на территории города, состоянием окружающей среды, обеспечить кру-
глосуточный мониторинг повышения уровня паводковых вод в р.Обь.

5.4. При необходимости провести эвакуационные мероприятия из районов города, попадающих в зону про-
гнозируемой чрезвычайной ситуации. 

6. Назначить ответственным за осуществление мероприятий по предупреждению чрезвычайной ситуации на-
чальника управления по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям Р.Ф. Абрарова.

7. Управлению информационной политики Администрации города опубликовать настоящее распоряжение в 
средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

8. Контроль за выполнением распоряжения оставляю за собой.
Глава города Д.В. Попов
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Главы города № 63 от 11.06.2015

О награждении Почетной грамотой Главы города Сургута

В соответствии с решениями городской Думы от 28.12.2005 № 549-III ГД «Об утверждении Положения о 
наградах и почетных званиях городского округа город Сургут» (с последующими изменениями), от 28.02.2006 
№ 567-III ГД «Об утверждении Положения о звании «Почетный гражданин города Сургута» и положений об от-
дельных видах наград городского округа» (с последующими изменениями), рассмотрев наградные докумен-
ты и ходатайства Бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская го-
родская клиническая поликлиника № 5», Бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа 
– Югры «Сургутский клинический перинатальный центр»:

1. Наградить Почетной грамотой Главы города Сургута за высокий профессионализм, большой личный вклад в 
развитие системы здравоохранения города, в связи с празднованием Дня медицинского работника:

Акимову Марину Николаевну – медицинскую сестру процедурной консультативно-диагностического отделения 
Бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский клинический перинатальный центр»;

Асликян Юлию Фаильевну – заведующего отделением, врача-оториноларинголога отделения специализиро-
ванной помощи Бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская городская 
клиническая поликлиника № 5»;

Календареву Ольгу Федоровну – врача-акушера-гинеколога консультативно- диагностического отделения Бюд-
жетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский клинический перинатальный центр»;

Конькову Нину Ивановну – фельдшера муниципального бюджетного образовательного учреждения средней 
общеобразовательной школы № 26 педиатрического отделения № 2 Бюджетного учреждения Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры «Сургутская городская клиническая поликлиника № 5»;

Лючкову Елену Николаевну – медицинскую сестру палатную отделения реанимации и интенсивной терапии 
новорожденных Бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский клинический 
перинатальный центр»;

Марко Екатерину Ильиничну – врача-неонатолога отделения для новорожденных детей Бюджетного учреж-
дения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский клинический перинатальный центр»;

Мирабдуллаеву Александру Николаевну – врача ультразвуковой диагностики отделения ультразвуковой ди-
агностики Бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский клинический пери-
натальный центр»;

Мосееву Тамару Геннадьевну – медицинскую сестру процедурной отделения гравитационной хирургии крови Бюд-
жетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский клинический перинатальный центр»;

Панасову Татьяну Павловну – рентгенолаборанта рентгенкабинета Бюджетного учреждения Ханты-Мансий-
ского автономного округа – Югры «Сургутский клинический перинатальный центр»;

Решеткову Людмилу Леонидовну – акушерку родильного отделения Бюджетного учреждения Ханты-Мансий-
ского автономного округа – Югры «Сургутский клинический перинатальный центр»;

Юдину Людмилу Леонидовну – врача-педиатра участкового педиатрического отделения № 3 Бюджетного учреж-
дения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская городская клиническая поликлиника № 5».

2. Управлению информационной политики опубликовать настоящее постановление в средствах массовой ин-
формации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Алешкову Н.П. 
Глава города Д.В. Попов

РАСПОРЯЖЕНИЕ Администрации города № 1523 от 10.06.2015

О внесении изменений в распоряжение Администрации города
от 16.01.2015 № 137 «Об утверждении плана-графика представления

муниципальными организациями документов для установления
тарифов на платные услуги (работы) на 1 полугодие 2015 года»

В соответствии с постановлением Администрации города от 12.02.2015 № 912 «Об утверждении положе-
ния о платных услугах (работах) муниципальных организаций», распоряжениями Администрации города от 
30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города» (с последующими изменениями), 
от 19.11.2013 № 4032 «О передаче некоторых полномочий высшим должностным лицам Администрации го-
рода» (с последующими изменениями):

1. Внести в распоряжение Администрации города от 16.01.2015 № 137 «Об утверждении плана-графика пред-
ставления муниципальными организациями документов для установления тарифов на платные услуги (работы) на 1 
полугодие 2015 года» (с изменениями от 27.03.2015 № 1060, 07.05.2015 № 1312) следующие изменения: 

в приложении к распоряжению:
1.1. Слова «1. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная 

школа № 10 с углубленным изучением отдельных предметов» исключить.
1.2. Дополнить строкой следующего содержания:

до 30.06.2015 1. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Центр 
индивидуального развития»

2. Управлению информационной политики опубликовать настоящее распоряжение в средствах массовой ин-
формации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
И.о. главы Администрации города О.М. Лапин

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 4120 от 16.06.2015

О корректировке проекта планировки территории микрорайонов 1, 2, 4
города Сургута и разработке в его составе проекта межевания

В соответствии со ст. 45, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, ст. ц8 Правил земле-
пользования и застройки на территории города Сургута, утвержденных решением городской Думы от 
28.06.2005 № 475-III ГД (с последующими изменениями), распоряжениями Администрации города от 
30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города» (с последующими изменениями), 
учитывая заявление общества с ограниченной ответственностью «Глобал Сервис»:

1. Принять решение о корректировке проекта планировки территории микрорайонов 1, 2, 4 города Сургута и 
разработать в его составе проект межевания.

2. Обществу с ограниченной ответственностью «Глобал Сервис» откорректировать проект планировки террито-
рии микрорайонов 1,2, 4 в городе Сургуте и разработать в его составе проект межевания.

3. Управлению информационной политики опубликовать настоящее постановление в средствах массовой ин-
формации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителяглавы Администрации города Шатунова А.А. 
Глава города Д.В. Попов
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 3930 от 09.06.2015

Об утверждении границ прилегающих территорий к некоторым
организациям, на которых не допускается розничная продажа

алкогольной продукции

В соответствии с Федеральным законом от 22.11.1995 № 171-ФЗ «О государственном регулировании 
производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограниче-
нии потребления (распития) алкогольной продукции» (с изменениями от 06.04.2015), Постановлением 
Правительства Российской Федерации от 27.12.2012 № 1425 «Об определении органами государствен-
ной власти субъектов Российской Федерации мест массового скопления граждан и мест нахождения ис-
точников повышенной опасности, в которых не допускается розничная продажа алкогольной продук-
ции, а также определении органами местного самоуправления границ прилегающих к некоторым орга-
низациям и объектам территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продук-
ции», решением Думы города от 28.05.2013 № 333-V ДГ «Об определении способа расчета расстояний от 
некоторых организаций и (или) объектов до границ прилегающих к ним территорий, на которых не до-
пускается розничная продажа алкогольной продукции» (с последующими изменениями):

1. Утвердить границы прилегающих территорий, на которых не допускается розничная продажа алкоголь-
ной продукции, к следующим организациям:

- студия массажа индивидуального предпринимателя «Кирякова Ольга Николаевна», расположенная по 
адресу: город Сургут, улица Дзержинского, дом 3а, 1 этаж, согласно приложению 1;

- общество с ограниченной ответственностью «Альфа-Доктор», медицинский центр, расположенное по 
адресу: город Сургут, улица Иосифа Каролинского, дом 14/2, 1 этаж, согласно приложению 2;

- общество с ограниченной ответственностью «МРТ-Эксперт Сургут», медицинский центр, расположенное 
по адресу: город Сургут, улица Островского, дом 15/1, 1 этаж, согласно приложению 3;

- общество с ограниченной ответственностью «ТОМОГРАФ», медицинский центр, расположенное по адресу: 
город Сургут, улица Быстринская, дом 22а, цокольный этаж, согласно приложению 4.

2. Управлению информационной политики опубликовать настоящее постановление в средствах массовой 
информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
Глава города Д.В. Попов

 
Приложение 1 к постановлениюАдминистрации города

Схема границ прилегающей территории к студии массажа индивидуального
предпринимателя «Кирякова Ольга Николаевна», улица Дзержинского, дом 3а, 1 этаж

Приложение 2 к постановлению Администрации города

Схема границ прилегающей территории к обществу с ограниченной ответственностью
«Альфа-Доктор», медицинскому центру, улица Каролинского, дом 14/2, 1 этаж

Приложение 3 к постановлению Администрации города

Схема границ прилегающей территории к обществу с ограниченной ответственностью
«МРТ-Эксперт Сургут», медицинскому центру, улица Островского, дом 15/1, 1 этаж

Приложение 4 к постановлению Администрации города

Схема границ прилегающей территории к обществу с ограниченной ответственностью
«ТОМОГРАФ», медицинскому центру, улица Быстринская, дом 22а, цокольный этаж 

5

ПОПРАВКАПОПРАВКА
Департамент имущественных и земельных отношений сообщает, что в извещении о проведении аукци-

она на правозаключения договора аренды земельного участка, площадью 13 058 кв. метров, кадастровый 
номер: 86:10:0101250:25, расположенного по адресу: Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, город 
Сургут, микрорайон 31Б, территориальная зона Ж.3.-31Б., под комплексное освоение в целях жилищного 
строительства в микрорайоне 31Б (многоэтажная жилая застройка), опубликованном в газете «Сургутские 
ведомости» от 30.05.2015 № 20(700) внесены изменения. Предпоследний абзац раздела «Банковские рекви-
зиты счета для перечисления задатка» читать в следующей редакции: «КБК: 070 1 15 02040 04 0000 140.

ПОПРАВКАПОПРАВКА
Департамент имущественных и земельных отношений сообщает, что в извещении о проведении 

аукциона на правозаключения договора аренды земельного участка, площадью 127 314 кв. метров, ка-
дастровый номер: 86:10:0000000:18809, расположенного по адресу: Ханты-Мансийский автономный 
округ – Югра, г. Сургут, микрорайон 31Б, под комплексное освоение в целях жилищного строительства в 
микрорайоне 31Б (многоэтажная жилая застройка), опубликованном в газете «Сургутские ведомости» 
от 30.05.2015 № 20(700) внесены изменения. Предпоследний абзац раздела «Банковские реквизиты сче-
та для перечисления задатка» читать в следующей редакции: «КБК: 070 1 15 02040 04 0000 140.

ПОПРАВКАПОПРАВКА
Департамент имущественных и земельных отношений сообщает, что в извещении о проведении 

аукциона на правозаключения договора аренды земельного участка, площадью 3 584 кв. метра, када-
стровый номер: 86:10:0101250:1, расположенного по адресу: Ханты-Мансийский автономный округ – 
Югра, город Сургут, севернее пос. Взлетного, под комплексное освоение в целях жилищного строитель-
ства в микрорайоне 31Б (многоэтажная жилая застройка), опубликованном в газете «Сургутские ведо-
мости» от 30.05.2015 № 20(700) внесены изменения. Предпоследний абзац раздела «Банковские рекви-
зиты счета для перечисления задатка» читать в следующей редакции: «КБК: 070 1 15 02040 04 0000 140.
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 3929 от 09.06.2015

О внесении изменений в постановление Администрации города
от 13.01.2014 № 139 «Об утверждении административного регламента

предоставления муниципальной услуги «Предоставление мер
дополнительной социальной поддержки в виде денежной компенсации

расходов на проезд в городском пассажирском транспорте
общего пользования отдельным категориям населения»

В соответствии с постановлением Администрации города от 25.10.2010 № 5591 «О порядке разработки 
и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг» (с последующими 
изменениями), распоряжением Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента 
Администрации города» (с последующими изменениями):

1. Внести в постановление Администрации города от 13.01.2014 № 139 «Об утверждении административного 
регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление мер дополнительной социальной поддерж-
ки в виде денежной компенсации расходов на проезд в городском пассажирском транспорте общего пользования 
отдельным категориям населения» (с изменениями от 20.05.2014 № 3321, 30.06.2014 № 4367, 29.09.2014 № 6655, 
28.01.2015 № 456) следующие изменения:

1.1. В пункте 3.1 постановления слова «для прекращения» заменить словами «для прекращения или приостановления»:
1.2. Пункт 3.4 постановления изложить в следующей редакции:
«3.4. Установить, что с 01.07.2015 административная процедура «Истребование документов (сведений), необ-

ходимых для предоставления муниципальной услуги и находящихся в распоряжении других органов и организа-
ций» осуществляется ежеквартально в отношении всех заявителей в части сведений, указанных в пунктах 2.11.3.1, 
2.11.3.2, 2.11.3.5 приложения к настоящему постановлению».

1.3. Дополнить постановление пунктом 3.5 следующего содержания:
«3.5. Установить, что до 01.01.2016 административная процедура «Истребование документов (сведений), необ-

ходимых для предоставления муниципальной услуги и находящихся в распоряжении других органов и организа-
ций» в части сведений, указанных в пункте 2.11.3.3 приложения к настоящему постановлению, осуществляется од-
нократно в квартале, следующем за кварталом обращения, в случае утери заявителем трудовой книжки».

1.4. Дополнить постановление пунктом 3.6 следующего содержания:
«3.6. Установить, что до 01.01.2016 административная процедура «Истребование документов (сведений), необ-

ходимых для предоставления муниципальной услуги и находящихся в распоряжении других органов и организа-
ций» в части сведений, указанных в пункте 2.11.3.4 приложения к настоящему постановлению, осуществляется од-
нократно в квартале, следующем за кварталом обращения».

1.5. Дополнить постановление пунктом 3.7 следующего содержания:
«3.7. Установить, что с 01.01.2016 административная процедура «Истребование документов (сведений), необ-

ходимых для предоставления муниципальной услуги и находящихся в распоряжении других органов и организа-
ций» в части сведений, указанных в пункте 2.11.3.3, 2.11.3.4 приложения к настоящему постановлению, осуществля-
ется ежеквартально в отношении всех заявителей».

1.6. В приложении к постановлению:
1.6.1. Абзац первый пункта 2.3.2 изложить в следующей редакции:
«2.3.2. Пенсионный фонд РФ – в части предоставления в рамках межведомственного информационного взаи-

модействия сведений о получаемой гражданином ежемесячной денежной выплате по основаниям, определенным 
федеральными законами и иными нормативными правовыми актами РФ, а также сведений о заработной плате или 
доходах, на которые начислены страховые взносы».

1.6.2. Раздел 2 дополнить пунктами 2.3.5 – 2.3.6 следующего содержания:
«2.3.5. Федеральная миграционная служба – в части предоставления сведений о регистрации гражданина по 

месту жительства или по месту пребывания.
Местонахождение: 109240, город Москва, улица Верхняя Радищевская, дом 4, строение 1.
Телефон: (495) 915-34-10.
Сайт в сети Интернет: www.fms.gov.ru.
Адрес электронной почты: cogpw@fms-rf.ru
Территориальный орган: Управление Федеральной миграционной службы по ХМАО – Югре.
Местонахождение: 628011, Тюменская область, ХМАО – Югра, город Ханты-Мансийск, улица Ленина, дом 53.
Телефон (факс): (3467) 39-83-22.
Адрес электронной почты: ufms86@mail.ru.
Территориальное подразделение в городе Сургуте: отдел Управления Федеральной миграционной службы по 

Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре в городе Сургуте.
Местонахождение: 628403, Тюменская область, ХМАО – Югра, город Сургут, улица Профсоюзов, дом 54.
Телефон: (3462) 76-19-00, факс: 76-19-29.
Адрес электронной почты: ufms86_srg@mail.ru.
2.3.6. Управление записи актов гражданского состояния Администрации города – в части предоставления све-

дений о государственной регистрации смерти.
Местонахождение: Тюменская область, ХМАО – Югра, город Сургут, бульвар Свободы, дом 5.
Телефоны: приемная (3462)95-09-40, факс: 95-09-40.
Адрес электронной почты: zags@admsurgut.ru».
1.6.3. В пункте 2.9.1 слова «для прекращения» заменить словами «для прекращения или приостановления».
1.6.4. Пункт 2.11.1.2 дополнить абзацем четвертым следующего содержания:
«Если в указанных документах отсутствуют сведения о регистрации по месту жительства или по месту пребы-

вания, такие сведения запрашиваются в рамках межведомственного информационного взаимодействия».
1.6.5. Пункт 2.11.2.2 дополнить абзацем шестым следующего содержания:
«Если в паспорте гражданина РФ или временном удостоверении личности отсутствуют сведения о регистра-

ции по месту жительства или по месту пребывания, такие сведения запрашиваются в рамках межведомственного 
информационного взаимодействия».

1.6.6. Пункт 2.11.2.3 исключить.
1.6.7. Пункт 2.11.3 изложить в следующей редакции: 
«2.11.3. Перечень документов (сведений), которые находятся в распоряжении государственных органов, орга-

нов местного самоуправления и иных организаций, участвующих в предоставлении муниципальной услуги:
2.11.3.1. Сведения о получаемой гражданином ежемесячной денежной выплате по основаниям, определен-

ным федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
2.11.3.2. Сведения о получении или неполучении гражданином ежемесячной денежной выплаты по основаниям, 

определенным законами и иными нормативными правовыми актами ХМАО – Югры.
2.11.3.3. Сведения о заработной плате или доходах, на которые начислены страховые взносы.
2.11.3.4. Сведения о регистрации заявителя по месту жительства или по месту пребывания.
2.11.3.5. Сведения о государственной регистрации смерти.
2.11.3.6. Заявитель вправе представить документы, содержащие сведения, указанные в пунктах 2.11.3.1 – 

2.11.3.4 настоящего регламента, по собственной инициативе».
1.6.8. Раздел 2 дополнить пунктом 2.12.6 следующего содержания:
«2.12.6. Имеются несоответствия между документом, удостоверяющим личность заявителя, и иными предо-

ставленными документами, в части фамилии, имени, отчества заявителя, даты рождения заявителя».
1.6.9. Раздел 2 дополнить пунктом 2.18.1 следующего содержания:
«2.18.1. Основания для приостановления предоставления муниципальной услуги
В случае неполучения заявителем в организации (филиале, структурном подразделении) федеральной почто-

вой связи денежных средств в течение двух раз подряд, а также в случае возврата денежных средств кредитной ор-
ганизацией, предоставление муниципальной услуги приостанавливается. Возобновление предоставления муни-
ципальной услуги осуществляется по заявлению заявителя с выплатой неполученных за период приостановления 
сумм денежной компенсации. Заявитель вправе обратиться с таким заявлением в течение трех лет после приоста-
новления предоставления муниципальной услуги.

Предоставление муниципальной услуги не приостанавливается в случаях неполучения денежных средств заявите-
лем или возврата денежных средств кредитной организацией вследствие технической ошибки, допущенной управлени-
ем или МКУ «МФЦ г. Сургута» при формировании электронных и бумажных списков на перечисление денежных средств.

Заявитель обязан письменно уведомлять МКУ «МФЦ г. Сургута» об обстоятельствах, которые могут повлечь 
приостановление предоставления муниципальной услуги (включая закрытие или изменение реквизитов счета, от-
крытого в кредитной организации), в течение пяти дней с момента наступления соответствующих обстоятельств (с 
приложением копии подтверждающего документа)».

1.6.10. Пункты 3.2.3 – 3.2.3.1 изложить в следующей редакции:
«3.2.3. Не позднее десятого числа первого месяца квартала, следующего за кварталом, в котором была произве-

дена регистрация заявления (в январе – в течение пяти первых рабочих дней месяца), сотрудник МКУ «МФЦ г. Сургу-
та» запрашивает сведения, указанные в пункте 2.11.3 настоящего регламента, в Пенсионном фонде РФ, Департаменте 
социального развития ХМАО – Югры, комитете по опеке и попечительству Администрации города, Федеральной ми-
грационной службе, управ-лении записи актов гражданского состояния Администрации города путем направления 
межведомственного запроса.

3.2.3.1. В случае утери заявителем трудовой книжки, сотрудник МКУ «МФЦ г. Сургута» не позднее десятого чис-
ла первого месяца квартала, следующего за кварталом, в котором была произведена регистрация заявления, за-
прашивает сведения о наличии заработной платы или доходов, на которые начислены страховые взносы, за квар-
тал, предшествующий кварталу подачи заявления, в Пенсионном фонде Российской Федерации с использованием 
системы межведомственного электронного взаимодействия».

1.6.11. Раздел 3 дополнить пунктом 3.2.3.2 следующего содержания:
«3.2.3.2. Неполучение или несвоевременное получение ответа на межведомственный запрос, а также получение 

запрошенных сведений не в полном объеме не являются основанием для увеличения срока принятия решения о пре-
доставлении муниципальной услуги, отказа в ее предоставлении или прекращения предоставления муниципальной 
услуги. В таком случае принимается решение о предоставлении муниципальной услуги (при отсутствии иных основа-
ний для отказа в предоставлении или прекращения предоставления муниципальной услуги)».

1.6.12. В пункте 3.3.2 слова «о прекращении» заменить словами «о прекращении или о приостановлении».
1.6.13. Пункт 3.4.3 дополнить абзацем шестым следующего содержания:
«- направляет заявителю по почте на адрес места жительства, указанный в заявлении о предоставлении муни-

ципальной услуги, уведомление о приостановлении предоставления муниципальной услуги, с указанием возмож-
ности возобновления предоставления муниципальной услуги по заявлению». 

1.6.14. Приложение 1 к административному регламенту предоставления муниципальной услуги «Предоставле-
ние мер дополнительной социальной поддержки в виде денежной компенсации расходов на проезд в городском 
пассажирском транспорте общего пользования отдельным категориям населения» изложить в новой редакции со-
гласно приложению к настоящему постановлению.

2. Управлению информационной политики опубликовать настоящее постановление в средствах массовой ин-
формации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой. 
Глава города Д.В. Попов

 
Приложение к постановлению Администрации города

      в управление бюджетного учёта 
      и отчётности Администрации города 
 

ЗАЯВЛЕНИЕ
о предоставлении мер дополнительной социальной поддержки в виде денежной компенсации расходов

на проезд в городском пассажирском транспорте общего пользования

Сведения о заявителе:
Ф.И.О. заявителя _____________________________________________________________________________________
Категория заявителя (отметить нужное):
- неработающие пенсионеры, которым назначена пенсия по старости или которым назначена пенсия за выслугу 

лет в соответствии с разделом V Закона РФ от 20.11.1990 № 340-1 «О государственных пенсиях в Российской Федерации», 
постоянно проживающие в городе Сургуте, не получающие ежемесячную денежную выплату по основаниям, опреде-
ленным федеральными и региональными законами и иными нормативными правовыми актами РФ и ХМАО – Югры;

 - пенсионеры (дети), получающие пенсию по случаю потери кормильца, постоянно проживающие в городе Сургуте, 
в возрасте до 18 лет и в возрасте от 18 до 23 лет, обучающиеся на очном отделении в образовательных учреждениях сред-
него и высшего профессионального образования, расположенных на территории города Сургута, не получающие ежеме-
сячную денежную выплату на проезд в городском пассажирском транспорте общего пользования по основаниям, опреде-
ленным федеральными и региональными законами и иными нормативными правовыми актами РФ и ХМАО – Югры.

Дата рождения: __________________________________________
Страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС) _______________________________________________
     
Адрес места жительства: ______________________________________________________________________________
Телефон: ____________________________________________________________________________________________
Документ, удостоверяющий личность заявителя:
Наименование ______________________________________________________________________________________
Серия ______________ Номер _______________ Дата выдачи _________________________
Кем выдан ______________________________________________________________________
Пенсионное удостоверение:
Номер __________________ Дата выдачи ______________________
Сведения о представителе (в случае обращения представителя):
Ф.И.О. представителя _________________________________________________________________________________
Документ, удостоверяющий личность представителя:
Наименование ______________________________________________________________________________________
Серия ______________ Номер _______________ Дата выдачи ________________
Кем выдан __________________________________________________________________________________________
Дата выдачи доверенности ________________
Прошу предоставить мне дополнительную меру социальной поддержки в виде денежной компенсации расходов 

на проезд в городском пассажирском транспорте общего пользования.
Подтверждаю, что не получаю ежемесячную денежную выплату по основаниям, определенным федеральными и 

региональными законами и иными нормативными правовыми актами РФ и ХМАО – Югры, в частности, не отношусь к 
следующим категориям населения, получающим ежемесячную денежную выплату:

1. Инвалиды I, II, III группы, дети-инвалиды. 
2. Граждане, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, ядерных испы-

таний на Семипалатинском полигоне или аварии в 1957 году на производственном объединении «Маяк» и сбросов ра-
диоактивных отходов в реку Теча. 

3. Ветераны: 
3.1. Инвалиды войны. 
3.2. Участники Великой Отечественной войны. 
3.3. Ветераны боевых действий.
3.4. Военнослужащие, проходившие военную службу в воинских частях, учреждениях, военно-учебных заведениях, 

не входивших в состав действующей армии, в период с 22.06.1941 по 03.09.1945 не менее шести месяцев, военнослужа-
щие, награжденные орденами или медалями СССР за службу в указанный период. 

3.5. Лица, награжденные знаком «Жителю блокадного Ленинграда». 
3.6. Лица, работавшие в период Великой Отечественной войны на объектах противовоздушной обороны, местной 

противовоздушной обороны, строительстве оборонительных сооружений, военно-морских баз, аэродромов и других 
военных объектов в пределах тыловых границ действующих фронтов, операционных зон действующих флотов, на при-
фронтовых участках железных и автомобильных дорог, а также члены экипажей судов транспортного флота, интерниро-
ванных в начале Великой Отечественной войны в портах других государств. 

3.7. Члены семей погибших (умерших) инвалидов войны, участников Великой Отечественной войны и ветеранов 
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РАСПОРЯЖЕНИЕ Администрации города № 1526 от 10.06.2015

О создании удаленных рабочих мест муниципального казенного
учреждения «Многофункциональный центр предоставления
государственных и муниципальных услуг города Сургута» 

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления го-
сударственных и муниципальных услуг» (с изменениями от 08.03.2015), Постановлением Правительства 
Российской Федерации от 22.12.2012 № 1376 «Об утверждении Правил организации деятельности много-
функциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг» (с изменениями от 
27.02.2015), распоряжениями Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента 
Администрации города» (с последующими изменениями), от 19.11.2013 № 4032 «О передаче некоторых 
полномочий высшим должностным лицам Администрации города» (с последующими изменениями), в це-
лях повышения качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг:

1. Создать два удаленных рабочих места муниципального казенного учреждения «Многофункциональный 
центр предоставления государственных и муниципальных услуг города Сургута» в помещении дополнительно-
го офиса № 2 закрытого акционерного общества «Сургутнефтегазбанк» с 01.07.2015 по адресу: город Сургут, 
бульвар Свободы, 2.

2. Утвердить план мероприятий по созданию удаленных рабочих мест муниципального казенного учрежде-
ния «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг города Сургута» 
согласно приложению. 

3. Муниципальному казенному учреждению «Многофункциональный центр предоставления государственных и 
муниципальных услуг города Сургута» обеспечить взаимодействие с закрытым акционерным обществом «Сургутнефте-
газбанк» и организацию предоставления государственных и муниципальных услуг в удаленных рабочих местах.

4. Управлению информационной политики опубликовать настоящее распоряжение в средствах массовой 
информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

5. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы Администрации города Алеш-
кову Н.П.

И.о. главы Администрации города О.М. Лапин
 

Приложение к распоряжению Администрации города

План мероприятий по созданию удаленных рабочих мест муниципального
казенного учреждения «Многофункциональный центр предоставления

государственных и муниципальных услуг города Сургута»

№ 
п/п

Наименование мероприятия Срок испол-
нения

Ответствен-
ное лицо

1 Подготовить соглашение о сотрудничестве между Администрацией города Сургута и закрытым 
акционерным обществом «Сургутнефтегазбанк»

до 18.06.2015 Лазарев А.Г., 
Симакова Т.В.

2 Подготовить и подписать договор о сотрудничестве с закрытым акционерным обществом «Сур-
гутнефтегазбанк», предусматривающий безвозмездное пользование помещением

до 22.06.2015 Симакова Т.В.

3 Согласовать с Департаментом экономического развития Ханты-Мансийского автономного окру-
га – Югры, заместителем главы Администрации города Н.П. Алешковой, автономным учрежде-
нием ХМАО − Югры «Многофункциональный центр предоставления государственных и муници-
пальных услуг Югры» перечень государственных и муниципальных услуг, предоставление кото-
рых будет организовано через удаленные рабочие места

до 22.06.2015 Симакова Т.В.

4 Обеспечить материально-техническое оснащение помещений удаленных рабочих мест, в том числе 
провести монтаж сетей, организацию каналов связи, защиту сетей передачи данных

до 30.06.2015 Симакова Т.В., 
Конев Д.В.

5 Обеспечить подключение удаленных рабочих мест к централизованной автоматизированной 
системе обеспечения деятельности и региональной системе межведомственного электронного 
взаимодействия

до 30.06.2015 Симакова Т.В., 
Конев Д.В.

6 Обеспечить приобретение электронной системы управления очередью и подключение к ней 
удаленных рабочих мест

2015 – 2016 
годы

Симакова Т.В.

7 Разместить в удаленных рабочих местах на информационном стенде и стойках информацион-
ные материалы о государственных и муниципальных услугах 

до 30.06.2015 Симакова Т.В.

8 Организовать информирование о работе удаленных рабочих мест посредством размещения ин-
формации на официальном интернет-сайте Администрации города и в средствах массовой ин-
формации

с 22.06.2015, 
в течение 
2015 года

Симакова Т.В., 
Швидкая Е.А.

9 Осуществить официальное открытие удаленных рабочих мест 01.07.2015 Алешкова Н.П., 
Симакова Т.В.
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боевых действий, члены семей погибших в Великой Отечественной войне лиц из числа личного состава групп самоза-
щиты объектовых и аварийных команд местной противовоздушной обороны, а также члены семей погибших работни-
ков госпиталей и больниц города Ленинграда. 

4. Лица, проработавшие в тылу в период с 22.06.1941 по 09.05.1945 не менее шести месяцев, исключая период ра-
боты на временно оккупированных территориях СССР, а также лица, награжденные орденами и медалями СССР за само-
отверженный труд в период Великой Отечественной войны.

5. Реабилитированные лица: 
5.1. Лица, подвергшиеся политическим репрессиям в виде лишения свободы, помещения на принудительное лече-

ние в психиатрические лечебные учреждения, направления в ссылку, высылку и на спецпоселение, привлечения к при-
нудительному труду в условиях ограничения свободы и впоследствии реабилитированные. 

5.2. Дети, находившиеся вместе с репрессированными по политическим мотивам родителями или лицами, их заме-
нявшими, в местах лишения свободы, в ссылке, высылке, на спецпоселении либо оставшиеся в несовершеннолетнем 
возрасте без попечения родителей или одного из них, необоснованно репрессированных по политическим мотивам и 
впоследствии реабилитированных.

6. Граждане, признанные пострадавшими от политических репрессий.
7. Дети-сироты; дети, оставшиеся без попечения родителей; лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без по-

печения родителей.
8. Ветераны труда. 
9. Ветераны труда Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
Прошу перечислять причитающиеся денежные средства на счет:
____________________________________________________________________________________________________

(наименование кредитной организации)

(номер счета, открытого в кредитной организации)
____________________________________________________________________________________________________
или наименование организации (филиала, структурного подразделения) федеральной почтовой связи)

Я уведомлен(а) об обязанности письменно уведомлять МКУ «МФЦ г. Сургута» обо всех обстоятельствах, влияющих 
на предоставление или отказ в предоставлении муниципальной услуги (возобновление трудовой деятельности, изме-
нение места жительства, отчисление из образовательного учреждения, назначение ежемесячной денежной выплаты по 
основаниям, определенным федеральными и региональными законами и иными нормативными правовыми актами РФ 
и ХМАО – Югры, и др.), а также на приостановление предоставления муниципальной услуги (закрытие или изменение 
реквизитов счета, открытого в кредитной организации и др.) в течение 5 дней с момента наступления таких обстоя-
тельств (с приложением копии подтверждающего документа).

В соответствии с пунктом 1 части 1 статьи 6 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», 
я, ______________________________________________________________________________________________________

 Ф.И.О.
даю согласие на обработку моих персональных данных.
Цель обработки персональных данных: предоставление муниципальной услуги «Предоставление мер дополни-

тельной социальной поддержки в виде денежной компенсации расходов на проезд в городском пассажирском транс-
порте общего пользования отдельным категориям населения».

Перечень персональных данных: фамилия, имя, отчество; дата и место рождения, адрес места жительства, телефон, 
страховой номер индивидуального лицевого счета, сведения о документе, удостоверяющем личность; сведения о пен-
сионном удостоверении; сведения о заработной плате или доходах, на которые начислены страховые взносы; сведения 
о получаемой мною ежемесячной денежной выплате по основаниям, определенным федеральными и региональными 
законами и иными нормативными правовыми актами РФ и ХМАО – Югры.

Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие, общее описание исполь-
зуемых оператором способов обработки персональных данных: сбор, запись, хранение, передача персональных дан-
ных, в том числе в электронной форме с использованием системы межведомственного электронного взаимодействия.

Оператор: управление бюджетного учёта и отчётности Администрации города, адрес: город Сургут, улица Энгельса, дом 8.
Лица, осуществляющие обработку персональных данных по поручению оператора: 
- муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муни-

ципальных услуг города Сургута», адрес: город Сургут, проезд Советов, дом 4; 
- Пенсионный фонд Российской Федерации, адрес: город Москва, улица Шаболовка, дом 4;
- Департамент социального развития ХМАО – Югры, адрес: город Ханты-Мансийск, улица Мира, дом 14а;
- комитет по опеке и попечительству, адрес: город Сургут, проезд Советов, дом 4;
- Федеральная миграционная служба, адрес: 109240, город Москва, улица Верхняя Радищевская, дом 4, строение 1;
- управление записи актов гражданского состояния, адрес: город Сургут, бульвар Свободы, дом 5
- муниципальное казенное учреждение «Муниципальное казенное учреждение «Управление информационных 

технологий и связи города Сургута», адрес: город Сургут, проезд Советов, дом 4.
Настоящее согласие на обработку персональных данных действует бессрочно и может быть отозвано путем направ-

ления письменного уведомления не ранее окончания срока получения государственной услуги. Отзыв согласия не имеет 
обратной силы в отношении персональных данных, прошедших обработку до поступления оператору такого отзыва.

___________________    «___» __________________ 201_ г.
      (подпись заявителя)     (дата)

Регистрационный номер Дата приема Подпись специалиста Расшифровка подписи
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 3950 от 10.06.2015

О награждении Благодарственным письмом
Администрации города Сургута

В соответствии с решениями городской Думы от 28.12.2005 № 549-III ГД «Об утверждении Положе-
ния о наградах и почетных званиях городского округа город Сургут» (с последующими изменениями), от 
28.02.2006 № 567-III ГД «Об утверждении Положения о звании «Почетный гражданин города Сургута» и 
положений об отдельных видах наград городского округа» (с последующими изменениями), распоряже-
ниями Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации горо-
да» (с последующими изменениями), от 19.11.2013 № 4032 «О передаче некоторых полномочий высшим 
должностным лицам Администрации города» (с последующими изменениями), рассмотрев наградные 
документы и ходатайства Объединения организаций профсоюзов города Сургута и Сургутского района, 
открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз», казенного учреждения Ханты-Мансийского авто-
номного округа – Югры «Сургутский клинический психоневрологический диспансер», бюджетного уч-
реждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская городская поликлиника № 3», 
бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская городская клини-
ческая поликлиника № 2», общества с ограниченной ответственностью «Сургутстройцентр», Управления 
Федерального казначейства по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре, территориальной фир-
мы «Мостоотряд – 29» открытого акционерного общества «Мостострой – 11», открытого акционерного 
общества «Сургутфармация», Сургутского филиала открытого акционерного общества «Ханты-Мансий-
ский негосударственный пенсионный фонд», департамента имущественных и земельных отношений 
Администрации города, департамента архитектуры и градостроительства Администрации города, де-
партамента финансов Администрации города, управления общего обеспечения деятельности Админи-
страции города, общества с ограниченной ответственностью «Сибпромстрой № 9», учитывая заключе-
ние комиссии по наградам при Главе города от 25.05.2015 № 4-5-5:

1. Наградить Благодарственным письмом Администрации города Сургута: 
1.1. За высокий профессионализм, большой личный вклад в развитие системы здравоохранения города, в 

связи с празднованием Дня медицинского работника:
Белую Галину Алексеевну – фельдшера-лаборанта клинико-диагностической лаборатории бюджетного уч-

реждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская городская клиническая поликлиника № 2»; 
Енбаеву Нину Тимофеевну – медицинскую сестру отделения амбулаторно-судебной психиатрической 

экспертизы казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский клинический 
психоневрологический диспансер»;

Иващенко Ольгу Викторовну – акушерку женской консультации бюджетного учреждения Ханты-Мансий-
ского автономного округа – Югры «Сургутская городская клиническая поликлиника № 2»;

Малых Ирину Леонидовну – врача-педиатра отделения организации медицинской помощи детям в обра-
зовательных учреждениях детской поликлиники бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры «Сургутская городская поликлиника № 3»;

Машко Наталью Давыдовну – заведующую взрослым диспансерным отделением казенного учреждения 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский клинический психоневрологический диспансер»;

Молоданову Ию Владимировну – заместителя генерального директора открытого акционерного обще-
ства «Сургутфармация»;

Нама Дмитрия Александровича – врача-психиатра детского психиатрического отделения казенного учрежде-
ния Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский клинический психоневрологический диспансер»;

Пастухову Ольгу Ивановну – медицинскую сестру участковую детского диспансерного психиатрического 
отделения казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский клинический 
психоневрологический диспансер»;

Рожкову Галину Николаевну – медицинскую сестру взрослого диспансерного отделения казенного учрежде-
ния Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский клинический психоневрологический диспансер»;

Соколова Юлиана Михайловича – заведующего поликлиникой для взрослых бюджетного учреждения 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская городская клиническая поликлиника № 2»;

Сулейманову Лилию Насибулловну – специалиста по социальной работе психиатрического отделения 
№ 2 казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутский клинический психо-
неврологический диспансер».

1.2. За активную общественную деятельность, направленную на защиту трудовых, социально-экономиче-
ских прав и интересов членов профсоюза, в связи с подведением итогов пятилетней деятельности Объединения 
организаций профсоюзов города Сургута и Сургутского района:

Зайцеву Татьяну Александровну – председателя Сургутской районной организации Нефтегазстройпроф-
союза России;

Питык Татьяну Владимировну – председателя первичной профсоюзной организации Администрации об-
щества с ограниченной ответственностью «Газпром трансгаз Сургут» объединенной профсоюзной организации 
общества с ограниченной ответственностью «Газпром трансгаз Сургут» Нефтегазстройпрофсоюза России;

Суровова Александра Андреевича – председателя Сургутской территориальной организации Профсою-
за работников здравоохранения Российской Федерации;

Шулика Светлану Александровну – главного бухгалтера Сургутской городской организации Профсоюза 
работников народного образования и науки Российской Федерации.

1.3. За многолетний добросовестный труд, значительный вклад в развитие строительной отрасли города, в 
связи с празднованием Дня строителя:

Аллахвердиева Аляза Гиняза оглы – машиниста копра общества с ограниченной ответственностью «Сиб-
промстрой № 9»;

Альшеева Юрия Юрьевича – водителя автомобиля территориальной фирмы «Мостоотряд – 29» открыто-
го акционерного общества «Мостострой – 11»;

Малую Ольгу Владимировну – штукатура – маляра общества с ограниченной ответственностью «Сургут-
стройцентр».

1.4. За большой личный вклад в развитие органов местного самоуправления, безупречную и эффективную 
работу, в связи с празднованием Дня города: 

Григорову Светлану Ивановну – секретаря руководителя отдела по обеспечению работы руководства 
управления общего обеспечения деятельности Администрации города;

Карлину Наталью Александровну – начальника отдела продаж департамента имущественных и земель-
ных отношений Администрации города;

Маркову Инессу Владимировну – главного специалиста отдела доходов управления доходов и долговой 
политики департамента финансов Администрации города;

Фирсова Григория Николаевича – специалиста – эксперта отдела формирования земельных участков 
управления формирования земельных участков и информационной системы обеспечения градостроительной 
деятельности департамента архитектуры и градостроительства Администрации города;

Шашелеву Татьяну Викторовну – ведущего инженера отдела оформления документов в режиме «Единое 
окно» департамента имущественных и земельных отношений Администрации города.

1.5. За большой вклад в развитие нефтяной отрасли города, многолетний добросовестный труд, в связи с 
40-летием со дня образования управления «СургутАСУнефть» открытого акционерного общества «Сургутнефте-
газ» Здобнову Надежду Валерьевну – начальника комплекса эксплуатации производственного управления по 
наладке и техническому обслуживанию автоматизированных систем управления «СургутАСУнефть» открытого 
акционерного общества «Сургутнефтегаз».

1.6. За многолетний добросовестный труд, высокое профессиональное мастерство и личный вклад в развитие 
пенсионной системы в городе, в связи с 20-летием со дня образования открытого акционерного общества «Ханты-
Мансийский негосударственный пенсионный фонд» Сорокатую Екатерину Николаевну – офис-менеджера Сур-
гутского филиала открытого акционерного общества «Ханты-Мансийский негосударственный пенсионный фонд».

1.7. За многолетний добросовестный труд, своевременное и качественное исполнение служебных обязан-
ностей Мочалову Марину Валерьевну – старшего казначея отдела № 12 Управления Федерального казначей-
ства по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре.

2. Управлению информационной политики опубликовать настоящее постановление в средствах массовой 
информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Алеш-
кову Н.П. 

И.о. главы Администрации города О.М. Лапин

Извещение о предоставлении земельных участков
в порядке статьи 39.18 Земельного кодекса РФ

№ 
п/п 

Цель 
использования

Возможности, 
основания 

предоставле-
ния земельно-

го участка

Адрес, описа-
ние местопо-
ложения зе-

мельного 
участка

Кадастровый 
номер земель-

ного участка

Площадь земельно-
го участка (кв.метр) 
по проекту межева-
ния (планировки), 

либо схеме располо-
жения земельного 

участка

Реквизиты проекта 
межевания

1 Индивидуальное 
жилищное строи-

тельство

ст. 39.18 Зе-
мельного 

кодекса РФ

Микрорайон 46, 
участок № 55

- 725 Постановление Адми-
нистрации города от 

08.04.2013 № 2320
2 Индивидуальное 

жилищное строи-
тельство

ст. 39.18 Зе-
мельного 

кодекса РФ

Микрорайон 46, 
участок № 63

- 731 Постановление Адми-
нистрации города от 

08.04.2013 № 2320
3 Индивидуальное 

жилищное строи-
тельство

ст. 39.18 Зе-
мельного 

кодекса РФ

поселок 
Снежный

86:10:0101059:199 730 -

4 Индивидуальное 
жилищное строи-

тельство

ст. 39.18 Зе-
мельного 

кодекса РФ

Микрорайон 46, 
участок № 70

- 711 Постановление Адми-
нистрации города от 

08.04.2013 № 2320
5 Индивидуальное 

жилищное строи-
тельство

ст. 39.18 Зе-
мельного 

кодекса РФ

поселок 
Снежный

86:10:0101059:128 728 -

6 Индивидуальное 
жилищное строи-

тельство

ст. 39.18 Зе-
мельного 

кодекса РФ

Микрорайон 48, 
участок № 90

- 802 Постановление Адми-
нистрации города от 

16.04.2013 № 2547
7  Индивидуальное 

жилищное строи-
тельство

 ст. 39.18 Зе-
мельного 

кодекса РФ

 Микрорайон 
46, уч. 82

  -   -   Постановление Адми-
нистрации города от 

08.04.2013 № 2320
8  Индивидуальное 

жилищное строи-
тельство

 ст. 39.18 Зе-
мельного 

кодекса РФ

 Микрорайон 
46, уч. 62

  -   -  Постановление Адми-
нистрации города от 

08.04.2013 № 2320
9  Индивидуальное 

жилищное строи-
тельство

 ст. 39.18 Зе-
мельного 

кодекса РФ

 Микрорайон 
46, уч. 19

  -   916  Постановление Адми-
нистрации города от 

08.04.2013 № 2320
10  Индивидуальное 

жилищное строи-
тельство

 ст. 39.18 Зе-
мельного 

кодекса РФ

 Микрорайон 
46, уч. 44

  -   774 Постановление Адми-
нистрации города от 

08.04.2013 № 2320
11 Индивидуальное 

жилищное строи-
тельство

ст. 39.18 Зе-
мельного 

кодекса РФ

Микрорайон 46, 
уч. 45

- 778 Постановление Адми-
нистрации города от 

08.04.2013 № 2320
12  Индивидуальное 

жилищное строи-
тельство

 ст. 39.18 Зе-
мельного 

кодекса РФ

 Микрорайон 
46, уч. 46

  -   809  Постановление Адми-
нистрации города от 

08.04.2013 № 2320
13 Индивидуальное 

жилищное строи-
тельство

ст. 39.18 Зе-
мельного 

кодекса РФ

Микрорайон 46, 
уч. 53

- 831 Постановление Адми-
нистрации города от 

08.04.2013 № 2320
14 Индивидуальное 

жилищное строи-
тельство

ст. 39.18 Зе-
мельного 

кодекса РФ

Микрорайон 46, 
уч. 105

- 979 Постановление Адми-
нистрации города от 

08.04.2013 № 2320
15 Индивидуальное 

жилищное строи-
тельство

ст. 39.18 Зе-
мельного 

кодекса РФ

Микрорайон 46, 
уч. 61

- 709 Постановление Адми-
нистрации города от 

08.04.2013 № 2320

Граждане, заинтересованные в предоставлении земельных участков вправе подавать заявления о намерении участвовать 
в аукционах по продаже земельных участков или аукционах на право заключения договоров аренды земельных участков. 

Адрес и способ подачи заявлений о намерении участвовать в аукционах по продаже земельных участков или аук-
ционах на право заключения договоров аренды таких земельных участков: ХМАО - Югра, г. Сургут, ул. Восход, 4, кабинет 
519/1, с понедельника по пятницу с 9.00 до 13.00, при личном обращении, посредством почтовой связи на бумажном но-
сителе либо в форме электронных документов с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интер-
нет», в соответствии с форматами заявлений утвержденными приказом Минэкономразвития от 14.01.2015 № 7.

Дата окончания приема заявлений о намерении участвовать в аукционах по продаже земельных участков или аук-
ционах на право заключения договоров аренды земельных участков: 20.07.2015.

И.о. директора департамента имущественных 
и земельных отношений департамента Н.Е. Трофименко

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 4119 от 16.06.2015

О корректировке проекта межевания территории поселка Лесного
в городе Сургуте в части квартала ЛС – 2, участков № 5, № 7

В соответствии со ст. 45, 46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, ст. 8 Правил земле-
пользования и застройки на территории города Сургута, утвержденных решением городской Думы от 
28.06.2005 № 475-III ГД (с изменениями от 26.10.2013), учитывая решение заседания рабочей группы по 
выполнению программы «Развитие индивидуального жилищного строительства в поселках» муници-
пальной программы «Улучшение жилищных условий населения города Сургута на 2014 – 2020 годы» по 
обращению жителя поселка Лесного Гатиятуллина Р.Р. в части квартала ЛС – 2, участков № 5, № 7 (выписка 
из протокола рабочей группы от 22.04.2015): 

1. Принять решение о корректировке проекта межевания территории поселка Лесного в городе Сургуте в 
части квартала ЛС – 2, участков № 5, № 7. 

2. Заявителю Гатиятуллину Р.Р. произвести корректировку указанной территории за счет собственных 
средств.

3. Управлению информационной политики опубликовать настоящее постановление в средствах массовой 
информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города. 

4. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
Глава города Д.В. Попов 
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В целях определения нуждаемости в улучшении жилищных условий гражданина, претендующего на получение 
субсидии (далее – заявитель):

- к членам семьи собственника жилого помещения относятся проживающие совместно с данным собственником в 
принадлежащем ему жилом помещении его супруг, а также дети и родители данного собственника. Другие родственни-
ки, нетрудоспособные иждивенцы и в исключительных случаях иные граждане могут быть признаны членами семьи 
собственника, если они вселены собственником в качестве членов своей семьи;

- к членам семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма относятся проживающие со-
вместно с ним его супруг, а также дети и родители данного нанимателя. Другие родственники, нетрудоспособные ижди-
венцы признаются членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма, если они вселены 
нанимателем в качестве членов его семьи и ведут с ним общее хозяйство. В исключительных случаях иные лица могут 
быть признаны членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма в судебном порядке.

3. Субсидия может быть получена заявителем и членами его семьи при условии, что они ранее не получали 
финансовую поддержку на улучшение жилищных условий за счет средств бюджетной системы Российской Фе-
дерации (за исключением получения материнского (семейного) капитала и (или) компенсации процентной став-
ки по полученному ипотечному кредиту (займу) для приобретения (строительства) жилья.

Субсидия может быть использована на:
- приобретение в собственность индивидуального жилого дома или жилого помещения в многоквартирном жилом 

доме, пригодного для постоянного проживания;
- строительство индивидуального жилого дома или жилого помещения в многоквартирном доме;
- погашение части ипотечного кредита за жилое помещение или жилищного займа;
- погашение части задолженности застройщику при рассрочке платежа, при строительстве жилого помещения, а 

также после окончания строительства и получения свидетельства о государственной регистрации права собственности 
с обременением в случае выполнения гражданином своих обязательств согласно графику.

 
4. Заявители, состоящие в списках очередности на предоставление субсидии и купившие (построившие) 

жилые помещения, индивидуальные жилые дома с помощью ипотечного кредита или жилищного займа, сохра-
няют свое право на получение субсидии в счет погашения части ипотечного кредита или жилищного займа при 
условии соблюдения требований к жилому помещению, индивидуальному жилому дому, установленных в пун-
кте 7.10 настоящего порядка.

5. В случае если субсидия предоставляется на строительство жилого помещения в многоквартирном жилом 
доме, в том числе с рассрочкой платежа по договору с оформлением квартиры в залог застройщика, договор 
долевого участия заключается в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и Федеральным 
законом от 30.12.2004 № 214-ФЗ «Об участии в долевом строительстве многоквартирных домов и иных объек-
тов недвижимости и о внесении изменений в некоторые законодательные акты Российской Федерации».

6. Постановка на учет и снятие с учета для получения субсидии
6.1. Заявление о постановке на учет для получения субсидии (далее – заявление) установленной формы согласно при-

ложению 1 к настоящему порядку, подписанное заявителем и всеми совершеннолетними членами его семьи, подается в 
управление учёта и распределения жилья (далее – управление). К заявлению в обязательном порядке прилагаются:

6.1.1. Оригиналы и копии документов, удостоверяющих личность всех членов семьи, проживающих совместно с за-
явителем, а также документы, подтверждающие родство членов семьи (свидетельство о рождении, усыновлении). По-
сле сличения копий с оригиналами документов, удостоверяющих личность, последние возвращаются заявителю специ-
алистом управления. В случае представления нотариально заверенных копий документов, удостоверяющих личность, 
оригиналы к заявлению не прикладываются.

6.1.2. Свидетельство о заключении либо расторжении брака (при наличии).
6.1.3. Справка с места жительства о составе семьи, выданная не позднее одного месяца на момент подачи заявления.
6.1.4. Правоустанавливающие документы на жилые помещения, находящиеся в пользовании и (или) собственности 

заявителя и всех членов его семьи.
6.1.5. Сведения из органа, осуществляющего государственную регистрацию прав, о наличии или отсутствии жилых 

помещений в собственности всех членов семьи, проживающих совместно с заявителем, в том числе на ранее существо-
вавшие фамилию, имя, отчество (в случае изменения фамилии, имени, отчества) – федеральное государственное уни-
тарное предприятие «Ростехинвентаризация» или Сургутское городское муниципальное унитарное предприятие 
«Бюро технической инвентаризации».

Сведения из управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ханты-
Мансийскому автономному округу – Югре запрашиваются управлением.

Если заявитель и (или) члены его семьи состоят (состояли) в браке и совместно с супругом(ой) не проживают, до-
полнительно представляют сведения, указанные в абзацах первом, втором настоящего пункта, на супругов либо быв-
ших супругов при условии, если с момента расторжения брака не истекло три года.

6.1.6. Письменное обязательство всех совершеннолетних членов семьи заявителя об освобождении ранее занимае-
мого жилого помещения (в случае если заявитель и (или) члены его семьи занимают жилое помещение специализирован-
ного жилищного фонда, жилое помещение в деревянном жилищном фонде на условиях договора социального найма либо 
жилое помещение, признанное непригодным для проживания или не относящееся к жилищному фонду города).

6.1.7. Копия трудовой книжки заявителя (для граждан, указанных в абзацах втором, третьем пункта 1 настоящего 
порядка).

6.2. Заявителям, подавшим заявление, выдается расписка в получении заявления и приложенных к нему докумен-
тов по форме согласно приложению 2 к настоящему порядку с указанием перечня документов и даты их получения.

6.3. Решение о постановке на учет для получения субсидии (далее – решение о постановке на учет) либо решение 
об отказе в постановке на учет принимается не позже одного месяца со дня подачи заявления заявителем.

6.4. Решение о постановке на учет (отказ в постановке на учет) оформляется путем принятия постановления Адми-
нистрации города. Извещение о принятом решении управление направляет гражданину не позднее пяти рабочих дней 
со дня принятия решения.

6.5. Гражданам отказывается в постановке на учет для получения субсидии по следующим основаниям:
- не относятся к категориям граждан, имеющих право на получение субсидии в соответствии с пунктами 1, 2 насто-

ящего порядка;
- не представлены все документы для постановки на учет для предоставления субсидии, указанные в пункте 6.1 на-

стоящего порядка;
- если в течение пяти лет, предшествующих обращению с целью получения субсидии на строительство или приобрете-

ние жилья, заявитель либо члены его семьи ухудшили жилищные условия путем продажи, дарения или отчуждения иным 
способом жилого помещения, принадлежащего заявителю либо членам семьи на праве собственности, за исключением слу-
чаев, когда до ухудшения жилищных условий члены семьи заявителя нуждались в улучшении жилищных условий.

6.6. Сведения о заявителях и членах их семей, принятых на учет, вносятся в книгу регистрации заявлений граждан, 
принятых на учет для получения дополнительных мер социальной поддержки в виде предоставления субсидий на стро-
ительство или приобретение жилья по месту жительства при Администрации города (далее – книга регистрации) по 
форме согласно приложению 3 к настоящему порядку.

6.7. На каждого заявителя, принятого на учет для предоставления субсидии, оформляется учетное дело, в котором 
содержатся все представленные заявителем документы. Учетному делу присваивается номер, соответствующий номеру 
в книге регистрации.

6.8. С 01.01.2014 очередность на получение дополнительных мер социальной поддержки в виде предоставления 
субсидий на строительство или приобретение жилья по месту жительства при Администрации города формируется в 
управлении по дате подачи заявления о постановке на учет для получения субсидии.

6.9. Органы местного самоуправления, учреждения, финансируемые из бюджета города Сургута, вносят изменения 
(исключают заявителей, прекративших трудовые отношения с учреждением, утративших право на получение субсидий, 
вносят изменения по учетным данным заявителей), утверждают и направляют единые списки граждан, состоящих на учете 
для получения дополнительных мер социальной поддержки в виде предоставления субсидий на строительство или при-
обретение жилья по месту работы, по состоянию на 01 января каждого года, по заявлениям заявителей, принятым до 
01.01.2007, и направляют их в управление до 15 января каждого года (далее – единые списки по месту работы). 

Управление ежегодно до 01 марта готовит проект постановления Администрации города об утверждении единого 
списка граждан, состоящих на учете для получения дополнительных мер социальной поддержки в виде предоставле-
ния субсидий на строительство или приобретение жилья по месту жительства при Администрации города (далее – еди-
ный список по месту жительства), а также единых списков по месту работы на текущий год.

Допускается переоформление очередности на получение субсидии на одного из членов семьи заявителя в случае, 
если данный член семьи относится к одной из категорий граждан, указанных в пункте 1 настоящего порядка.

Заявление о переоформлении очередности на получение субсидии подписывается заявителем и всеми совершен-
нолетними членами семьи заявителя. В случае смерти заявителя указанное заявление подписывается всеми совер-шен-
нолетними членами семьи.

6.10. Заявители снимаются с учета для получения субсидии решением Администрации города в случаях:
- если заявитель и члены его семьи перестали относиться к категориям граждан, указанных в пункте 1 настоящего порядка;
- выявления в представленных заявителем документах сведений, не соответствующих действительности и послу-

живших основанием для принятия на учет для предоставления субсидии;
- выявления сведений о наличии периода прекращения трудовых отно-шений с муниципальным учреждением, фи-

нансируемым за счет средств местного бюджета, либо органом местного самоуправления с момента постановки на учет 
до получения субсидии;

- принятия решения о перечислении субсидии;
- полного выполнения финансовых обязательств по ипотечному кредиту или жилищному займу;
- если заявитель, получивший гарантийное письмо с указанием размера субсидии, не воспользовался правом ее по-

лучения до окончания срока его действия без уважительных причин. Уважительной причиной признается совокупность 
обстоятельств, объективно исключающих возможность заявителя воспользоваться правом на получение субсидии;

- выезда заявителя и членов его семьи в другое муниципальное образование на постоянное место жительства;
- подачи заявления о снятии с учета для предоставления субсидии;
- если заявитель, получивший извещение о необходимости предоставления документов для подтверждения права 

на получение субсидии, не представил в установленный срок требуемые документы без уважительных причин;
- если заявитель или члены его семьи ухудшили свои жилищные условия в период ожидания предоставления субсидии 

путем отказа от права пользования жильем или отчуждения жилья, принадлежащего гражданину или членам его семьи на 
праве собственности на территории РФ, которое(ые) по общей площади составляют для одиноко проживающего заявителя 
более 33 кв. метров, для семьи из двух и более человек – по 18 кв. метров общей площади на каждого члена семьи;

- если одиноко проживающий заявитель обеспечен общей площадью жилого помещения (за исключением жилого 
помещения, имеющего обременение в силу закона), находящегося на территории Российской Федерации в пользова-
нии по договору социального найма или на праве собственности, более 33 кв. метров общей площади или если заяви-
тель и члены его семьи из двух и более человек обеспечены по 18 кв. метров общей площади на каждого члена семьи;

- если заявитель ранее воспользовался финансовой поддержкой на улучшение жилищных условий за счет средств 
бюджетной системы РФ (за исключением получения заявителями материнского (семейного) капитала и (или) компенса-
ции процентной ставки по полученному ипотечному кредиту (займу) для приобретения (строительства) жилья);

- если заявитель приобрел жилое помещение, не отвечающее требованиям пункта 7.10 настоящего порядка;
- при наличии двух отказов от получения субсидии заявителя и (или) членов его семьи в соответствии с пунктом 7.5 

настоящего порядка;

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 4081 от 16.06.2015

О внесении изменения в постановление Администрации города
от 25.04.2014 № 2800 «Об утверждении порядка предоставления

дополнительных мер социальной поддержки в виде предоставления
субсидий на строительство или приобретение жилья отдельным категориям
граждан, проживающих на территории города, на 2014 – 2018 годы»

В соответствии с распоряжением Администрации города от 30.08.2005 № 3686 «Об утверждении Ре-
гламента Администрации города» (с последующими изменениями):

1. Внести в постановление Администрации города от 25.04.2014 № 2800 «Об утверждении порядка предо-
ставления дополнительных мер социальной поддержки в виде предоставления субсидий на строительство или 
приобретение жилья отдельным категориям граждан, проживающих на территории города, на 2014 – 2018 
годы» (с изменениями от 04.07.2014 № 4551) изменение, изложив приложение к постановлению в новой редак-
ции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Управлению информационной политики опубликовать настоящее постановление в средствах массовой 
информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.
4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города База-

рова В.В.
Глава города Д.В. Попов

 
Приложение к постановлению Администрации города

Порядок предоставления дополнительных мер социальной поддержки в виде
предоставления субсидий на строительство или приобретение жилья отдельным категориям

граждан, проживающих на территории города, на 2014 – 2018 годы (далее – порядок)

1. Право на предоставление дополнительных мер социальной поддержки в виде однократного предоставления 
субсидий на строительство или приобретение жилья (далее – субсидия) имеют следующие категории граждан:

- состоящие в трудовых отношениях в муниципальных учреждениях, финансируемых из средств бюджета города 
Сургута, в том числе пенсионеры по старости, вышедшие на пенсию из такого учреждения, либо инвалиды, получившие 
инвалидность в таком учреждении;

- работники органов местного самоуправления муниципального образования городской округ город Сургут, в том 
числе пенсионеры, вышедшие на пенсию из органов местного самоуправления;

- зарегистрированные и проживающие в жилищном фонде деревянного исполнения, за исключением граждан, про-
живающих в таком помещении на условиях договора коммерческого найма, либо если жилое помещение находится в соб-
ственности и обеспеченность общей площадью жилого помещения составляет на одного члена семьи более 14 кв. метров;

- зарегистрированные и проживающие в строениях, не относящихся к жилищному фонду города Сургута (балки, ва-
гоны, коттеджи, щитосборные дома).

Гражданам, принятым на учет для предоставления субсидии по месту работы в муниципальных учреждениях горо-
да Сургута, в органе местного самоуправления до 01.01.2007 или по месту жительства при Администрации города до 
принятия настоящего порядка, субсидии предоставляются в порядке очередности, сформированной ранее, при усло-
вии, что указанные граждане не утратили оснований, по которым были приняты на учет.

Субсидия предоставляется гражданам однократно.

2. Претендентами на получение дополнительных мер социальной поддержки в виде предоставления суб-
сидий на строительство или приобретение жилья признаются отдельные категории граждан, указанные в пун-
кте 1 настоящего порядка, являющиеся:

- нанимателями жилых помещений по договорам социального найма или членами семьи нанимателя по договору 
социального найма либо собственниками жилых помещений или членами семьи собственника жилого помещения, обе-
спеченные общей площадью жилого помещения на одного члена семьи менее 14 кв. метров. При наличии у гражданина 
и (или) членов его семьи нескольких жилых помещений, занимаемых по договору социального найма и (или) принадле-
жащих им на праве собственности на территории РФ, определение уровня обеспеченности общей площадью жилого 
помещения осуществляется исходя из суммарной общей площади всех указанных жилых помещений;

- граждане, не являющиеся нанимателями и (или) членами семьи нанимателя жилых помещений по договору соци-
ального найма или собственниками жилых помещений.
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РАСПОРЯЖЕНИЕ Главы города № 30 от 16.06.2015

О введении режима чрезвычайной ситуации

В связи с повышением уровня паводковых вод на реке Обь, подтоплением территорий города, в со-
ответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 30.12.2003 № 794 «О единой госу-
дарственной системе предупрежденияи ликвидации чрезвычайных ситуаций» (с изменениями от 
14.04.2015), приказом МЧС России от 22.01.2013 № 33«Об утверждении Порядкареализации и отмены 
дополнительных мер по защите населения и территории от чрезвычайных ситуаций», распоряжением 
Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города» (с 
последующими изменениями), решением комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций и обеспечению пожарной безопасности муниципального образования городской округ город 
Сургут (протокол от 15.06.2015 № 14), в целях оперативного реагирования на возникшую чрезвычайную 
ситуацию на территории города и минимизацию ее последствий:

1. Ввести режим чрезвычайной ситуации с 09 часов 00 минут 17июня2015 года и до особого распоряжения 
для органов управления, сил Сургутскогогородского звена территориальной подсистемы Ханты-Мансийского 
автономного округа – Югры единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций (далее – городское звено РСЧС).

2. Установить местный уровень реагирования.
3. Границами зон чрезвычайной ситуации определить: территорию города в пределах улиц Речная, Затон-

ская, Курортная, Песчаная, Обская, п. ЦПКРС.
4. Определить силы и средства, привлекаемые к проведению мероприятий по локализации и ликвидации 

последствий чрезвычайнойситуации, в составе:
4.1. Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям.
4.2. Муниципальное казенное учреждение «Сургутский спасательный центр».
4.3. Силы и средствамедицинской спасательной службы города.
4.4. Отряд государственной противопожарной службы № 1 Главного управления МЧСРоссии по Ханты-Ман-

сийскому автономному округу – Югре.
4.5. Формирования спасательной службы охраны общественного порядка Управления Министерства вну-

тренних делпо городу Сургуту.
4.6. Формирования коммунально-технической спасательной службы города.
4.7. Формированияспасательной службы энергоснабжения города.
4.8. Формирования инженерной спасательной службы города.
4.9. Формирования транспортной спасательной службы города.
4.10. Силы и средства Сургутского инспекторского отделения Федерального казенногоучреждения «Цен-

трГИМСМЧС России по ХМАО – Югре».
4.11. Силы и средстваСургутского филиала общества с ограниченнойответственностью «Защита Югры».
4.12. Силы и средства общества с ограниченной ответственностью«Сургутский речной порт».
4.13. Силы и средстваСургутского района водных путей и судоходства.
5.Руководителям служб, формирований, учреждений и организаций привести необходимое количество 

сил и средств в готовность к выполнению задач по предназначению, исходя из возможных последствий чрезвы-
чайной ситуации.

6. Управлению по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям:
6.1. Ввести в действие План действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуацийприрод-

ного и техногенного характера города Сургута.
6.2. Взять под контроль оперативной группы управления по делам ГО и ЧС районывозникновения чрезвы-

чайной ситуации. Организовать непрерывный сбор, обработку и передачу информации органам управления и 
силам городского звена РСЧС о чрезвычайной ситуации.

6.3. Усилить контроль за обстановкой на территории города, состоянием окружающей среды, обеспечить 
круглосуточный мониторинг повышения уровня паводковых вод в реку Обь.

6.4. При необходимости провести эвакуационные мероприятия из районов города, попадающих в зоны 
чрезвычайной ситуации.

7. Администрации муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образова-
ния детей специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Олимп» развер-
нутьпункт временного размещения и при необходимости принять население, пострадавшее от подтопления.

8. Администрации пункта длительного проживания Сургутского городского муниципального унитарного 
предприятия «Городской рынок» – гостиница «Кедр» принять население, пострадавшее от подтопления.

9. УправлениюМинистерства внутренних дел по городу Сургуту обеспечить общественный порядок в зонах 
чрезвычайной ситуации, на пункте временного размещения по улице Мелик-Карамова, дом 57 А, спортком-
плекс «Геолог», на пункте длительного проживания по улице Островского, дом 14/1, гостиница «Кедр». 

10. Назначить руководителем работ по ликвидации чрезвычайной ситуации начальника управления по де-
лам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям Администрации города Абрарова Р.Ф.

11. Осуществить меры, направленные на защиту населения и территории города от чрезвычайной ситуа-
ции и минимизацию ее негативного воздействия.

12. Управлению информационной политики опубликовать настоящее распоряжение в средствах массовой 
информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

13. Контроль за выполнением распоряжения оставляю за собой.
Глава города Д.В. Попов
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В случаях перечисления субсидии на погашение части ипотечного кредита (жилищного займа), части оплаты задол-
женности застройщику жилого помещения субсидия предоставляется не более остатка невыплаченных заявителем де-
нежных средств по его финансовым обязательствам.

7.17. Риск убытков несет получатель субсидии с момента ее перечисления на его лицевой счет, расчетный счет кре-
дитной организации либо на расчетный (лицевой) счет продавца (застройщика) в соответствии с гражданским законо-
дательством Российской Федерации.

7.18. При предоставлении заявителю субсидии на строительство жилого помещения в многоквартирном жилом 
доме заявитель обязан представить в управление свидетельство о государственной регистрации права собственности 
на данное жилое помещение не позднее года с момента предоставления субсидии.

При предоставлении заявителю субсидии на строительство частного жилого дома (части дома) получатель субси-
дии обязан представить свидетельство о государственной регистрации права собственности не позднее трех лет с мо-
мента предоставления субсидии либо с момента предоставления первой части субсидии. В случае если гражданин по-
сле перечисления первой части субсидии в размере 50 процентов по прошествии шести месяцев не подтверждает до-
кументально целевое расходование денежных средств, управление направляет заявителю требование о представле-
нии документов, подтверждающих целевое расходование предоставленной ему части субсидии либо о возврате 
полученной части субсидии как не используемой по целевому назначению. Перерасчет общей суммы субсидии или ее 
части в сторону увеличения не производится.

7.19. Основания, при которых граждане – получатели субсидии обязаны произвести возврат полностью или ча-
стично денежных средств в бюджет города:

- в случае неприобретения жилого помещения в соответствии с договором купли-продажи, договором долевого уча-
стия в строительстве либо при строительстве жилого дома (части дома) в сроки, указанные в пункте 7.18 настоящего порядка, 
гражданин – получатель субсидии обязан возвратить денежные средства в течение трех месяцев с момента расторжения до-
говора купли-продажи, договора долевого участия в строительстве либо договора подряда со строительной организацией;

- в случае утраты жилого помещения, приобретенного с помощью субсидии по договору ипотечного кредитования, 
в результате обращения взыскания на это жилое помещение кредитной организацией, стороной по ипотечному догово-
ру гражданин обязан возвратить денежные средства, предоставленные ему в виде субсидии на строительство или при-
обретение жилья, в течение одного года с момента наступления одного из вышеуказанных факторов;

- в случае выявления излишне перечисленной суммы субсидии вследствии неверного расчета, а также неправо-
мерного предоставления субсидии по письменному требованию управления гражданин – получатель субсидии обязан 
возвратить денежные средства в бюджет города в течение двух месяцев.

7.20. В случае отказа гражданина – получателя субсидии в добровольном порядке произвести возврат денежных 
средств по основания, указанным в пункте 7.19 настоящего порядка, сумма подлежит возврату в судебном порядке. 

 
Приложение 1 к Порядку 

ЗАЯВЛЕНИЕ
о постановке на учет для получения дополнительных мер социальной поддержки
в виде предоставления субсидий на строительство или приобретение жилья

1. Общие сведения
Фамилия, имя, отчество подающего заявление ___________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________
Место работы _______________________________________________________________________________________
Домашний адрес _____________________________________________________________________________________
Телефон домашний ___________________________________ служебный _____________________________________
2. Тип жилья
Тип жилья, в котором в настоящее время проживает заявитель с семьей:
- муниципальный жилой фонд;
- ведомственный жилой фонд;
- жилой фонд ЖСК, ЖК с неполным выплаченным паем и название кооператива _______________________________
- собственное жилое помещение в многоквартирном доме (приватизированное, полученное по иным основаниям);
- индивидуальный жилой дом или его часть, арендуемое жилое помещение:
а) у частного лица ____________________________________________________________________________________
б) у юридического лица _______________________________________________________________________________
- служебное жилье, общежитие, ведомственная принадлежность ___________________________________________
____________________________________________________________________________________________________
3. Состав семьи, претендующей на получение субсидии

Фамилия, имя, отчество Отношение к заявителю Год рождения Серия, номер паспорта (свидетельства о рождении)

 
4. Характеристика занимаемого жилого помещения
Квартира в многоквартирном доме:
- число комнат _____________________________________, общая площадь (кв. м) _____________________________,
- этаж/этажность ____________________________________, материал стен ___________________________________
Комната (ы) в коммунальной квартире:
- жилая площадь _______________________________, число семей в квартире _______________________________,
- площадь других комнат _______________________________, этаж/этажность _______________________________,
- материал стен дома _______________________
Комната в общежитии: жилая площадь __________________________, количество к/мест _______________________
Другое _____________________________________________________________________________________________
5. Использование имеющегося жилого помещения
Имеющееся жилое помещение:
Освобождается, продается, в нем остаются проживать ________ человек(а).
В случае получения субсидии намереваюсь использовать ее (нужное подчеркнуть):
- для приобретения жилья;
- для строительства жилья на основании договора с застройщиком;
- для строительства индивидуального жилого дома (части дома) собственными силами.
6. Предполагаемые источники средств покрытия разницы между стоимостью строительства или приобретения жи-

лья и величиной субсидии 
сумма (тыс. руб.)
продажа имеющегося жилья __________________________________________________________________________
получение кредита в банке ____________________________________________________________________________
использование сбережений ___________________________________________________________________________
использование текущих доходов _______________________________________________________________________
другие источники ____________________________________________________________________________________
Я и члены моей семьи ранее финансовую поддержку на улучшение жилищных условий за счет средств бюджетной 

системы Российской Федерации (за исключением получения материнского (семейного) капитала и (или) компенсации 
процентной ставки по полученному ипотечному кредиту (займу) для приобретения (строительства) жилья не получали.

Я и мои члены семьи подтверждаем, что сведения, сообщенные нами в управление учёта и распределения жилья в 
настоящем заявлении, точны и исчерпывающи, насколько мне и моим членам семьи известно. Я и члены моей семьи со-
знаем, что за представление ложных сведений мы несем ответственность в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации. Я (мы) даю(ем) разрешение управлению учёта и распределения жилья в случае необходимости прове-
сти проверку информации, сообщенной в данном заявлении и содержащейся в прилагаемых документах.

Я (мы) обязуюсь (обязуемся) незамедлительно уведомить об изменении указанных мной (нами) в настоящем заяв-
лении и прилагаемых документах сведений. Против проверки указанных мной сведений и представленных документов 
не возражаю.

Мне известно, что предоставление недостоверной информации, заведомо ложных сведений, указанных в заявле-
нии, повлечет отказ в постановке на учет на получение субсидии на строительство или приобретение жилья.

В соответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» 
подтверждаю свое согласие на обработку органами местного самоуправления моих персональных данных, включаю-
щих фамилию, имя, отчество, пол, дату рождения, адрес проживания, контактный телефон, а также любых других персо-
нальных данных, необходимых для решения вопроса о наличии оснований для рассмотрения вопроса о постановке на 
учет на получение субсидии на строительство или приобретение жилья.

Предоставляю оператору право осуществлять все действия (операции) с моими персональными данными, включая 
сбор, систематизацию, накопление, хранение, обновление, изменение, использование, обезличивание, блокирование, 
уничтожение. Оператор вправе обрабатывать мои персональные данные посредством внесения их в электронную базу 
данных, включения в списки (реестры) и отчетные формы, предусмотренные документами, регламентирующими предо-
ставление отчетных данных (документов), а также запрашивать информацию и документы, необходимые для рассмотре-
ния вопроса о постановке на учет на получение субсидии на строительство или приобретение жилья.

Оператор имеет право во исполнение своих обязательств по постановке на учет на получение субсидии на строи-
тельство или приобретение жилья на обмен (прием и передачу) моими персональными данными с органами государ-
ственной власти и местного самоуправления с использованием машинных носителей или по каналам связи с соблюде-
нием мер, обеспечивающих их защиту от несанкционированного доступа.

Настоящее согласие действует бессрочно.
Я и члены моей семьи согласны в случае получения субсидии на снятие с учета по улучшению жилищных условий. 

Нам известно, что в последующем мы теряем право на льготное финансирование (кредитование) строительства или 
приобретение жилья.

Подпись заявителя __________________________________________________________________________________
Подписи совершеннолетних членов семьи, претендующих на получение субсидии: ___________________________
____________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________
 
Дата «_____» __________________ 20____ г.
 

Приложение 2 к Порядку 

Администрация города Сургута
Управление учёта и распределения жилья

г. Сургут              «_____» ____________ 20__ г.

Расписка
в получении документов для постановки на учет по получению субсидии 

на строительство или приобретение жилья
____________________________________________________________________________________________________

фамилия, имя, отчество заявителя
____________________________________________________________________________________________________

место жительства заявителя (почтовый адрес), контактный телефон

- смерти заявителя (члены семьи заявителя, включенные в заявление на получение субсидии могут воспользоваться 
правом на переоформление очередности на условиях, установленных абзацем третьим пункта 6.9 настоящего порядка).

6.11. Решение о снятии с учета для получения субсидии принимается Администрацией города в виде постановле-
ния. Извещение о принятом решении направляется заявителю в виде почтового отправления с уведомлением о вруче-
нии не позднее пяти дней после принятия решения. 

7. Порядок предоставления и расчет размера субсидии
7.1. Ежегодно управление готовит решение о распределении денежных средств, выделенных в целях реализации насто-

ящего порядка, в виде постановления Администрации города. Распределение денежных средств должно пропорционально 
зависеть от общего объема финансирования и количества граждан, состоящих в списках на получение субсидии по месту ра-
боты и по месту жительства, и составлять не менее максимального размера субсидии, предоставляемой в текущем году.

7.2. В пределах утвержденного объема финансирования не позднее 01 марта текущего года управление ежегодно 
формирует основной список граждан, претендующих на получение дополнительных мер социальной поддержки в виде 
предоставления субсидий на строительство или приобретение жилья (далее – основной список), а также дополнитель-
ный список граждан, претендующих на получение дополнительных мер социальной поддержки в виде предоставления 
субсидий на строительство или приобретение жилья (далее – дополнительный список), на текущий финансовый год.

7.2.1. Основной список формируется на основании единого списка по месту жительства и единых списков по месту 
работы, дополнительный список – в соответствии с перечнем заявителей, изъявивших желание получить субсидию в 
планируемом году (далее – перечень).

7.2.2. Для включения в перечень заявители, состоящие в едином списке по месту жительства или в единых списках 
по месту работы, представляют в период с 01 января по 31 декабря года, предшествующему получению субсидии, в 
управление заявление о предоставлении субсидии по форме, установленной приложением 4 к настоящему порядку.

7.2.3. Перечень формируется исходя из даты постановки граждан на учет для получения субсидии на строительство 
или приобретение жилья.

7.3. Основной и дополнительный списки утверждаются заместителем главы Администрации города, курирующим 
управление (далее – куратор). Субсидии распределяются согласно дополнительному списку только при условии поступ-
ления на эти цели дополнительных бюджетных средств и (или) недостаточного количества претендентов на получение 
субсидии, включенных в основной список.

7.4. Заявителям, включенным в основной список, управление вручает уведомление о предоставлении субсидии 
лично или направляет уведомление о предоставлении субсидии в виде почтового отправления с уведомлением о вру-
чении не позднее пяти дней со дня утверждения основного списка. В случае работы с дополнительным списком прово-
дится аналогичная процедура.

7.5. Для получения субсидии заявители обязаны вновь представить документы, указанные в подпунктах 6.1.1 – 
6.1.7, и заявление на получение субсидии с указанием членов семьи, претендующих на получение субсидии, по форме, 
установленной приложением 7 к настоящему порядку, не позднее 20 календарных дней с момента получения уведом-
ления о предоставлении субсидии. Заявители, уведомленные надлежащим образом и не представившие полный пакет 
документов в течение 20 календарных дней с даты получения уведомления о получении субсидии, считаются отказав-
шимися от получения субсидии в текущем году.

7.6. Заявитель, включенный в основной или дополнительный списки текущего года и обратившийся в управление 
не позднее 20 календарных дней с момента получения уведомления о получении субсидии, вправе написать заявление 
об отказе в получении субсидии в текущем году и о включении его в дополнительные списки на получение субсидии в 
планируемом году. Такое право предоставляется заявителям один раз.

7.7. Управление в течение 20 рабочих дней рассматривает документы, указанные в пункте 7.5 настоящего порядка, 
и принимает решение о предоставлении (отказе в предоставлении) субсидии.

7.8. Решение о предоставлении субсидии оформляется в виде гарантийного письма по форме согласно приложе-
нию 5 к настоящему порядку.

Срок действия гарантийных писем составляет 90 календарных дней с момента их выдачи.
Срок действия гарантийного письма может быть продлен на срок до 30 календарных дней с даты подачи заявителем за-

явления о его продлении с приложением при необходимости документов, подтверждающих основание для его продления.
Основаниями продления срока действия гарантийного письма являются:
- утрата гарантийного письма;
- порча гарантийного письма;
- не истек срок государственной регистрации договора на приобретение (строительство) жилого помещения со 

дня подачи заявления и документов для государственной регистрации в период действия гарантийного письма.
Решение о продлении действия гарантийного письма принимается в пятидневный срок с даты подачи граждани-

ном заявления и документов, подтверждающих основание для продления срока действия гарантийного письма, в фор-
ме уведомления согласно приложению 6 к настоящему порядку.

7.9. В случаях приобретения жилого помещения, общая площадь которого по совокупности с общей площадью по-
мещения, занимаемого заявителем по договору социального найма (за исключением жилых помещений находящихся в 
жилищном фонде деревянного исполнения) либо находящегося в его собственности и (или) в собственности членов его 
семьи, а также приобретаемого впервые при его отсутствии составляет по 18 и более кв. метров на заявителя и каждого 
члена семьи, расчет размера субсидии производится по формуле: 

РС = 18хСРС, где:
РС – размер субсидии;
18 – квадратных метров;
СРС – средняя рыночная стоимость 1 кв. метра общей площади жилого помещения, установленная приказом Реги-

ональной службы по тарифам автономного округа для муниципальных образований ХМАО – Югры, на момент выдачи 
гарантийного письма.

Данный расчет применяется на дату выдачи гарантийного письма с последующим перерасчетом согласно пункту 7.9.1.
7.9.1. В случае приобретения жилого помещения в дополнение к занимаемому заявителем по договору социально-

го найма (за исключением жилых помещений находящихся в жилищном фонде деревянного исполнения) либо находя-
щегося в его собственности и (или) в собственности членов его семьи, а также приобретаемого впервые при его отсут-
ствии, при условии обеспеченности заявителя и членов его семьи от 14 до 18 кв. метров, расчет размера субсидии осу-
ществляется из фактически приобретенных квадратных метров, но не более 18 кв. метров, по формуле: 

РС = S x СРС, но не более фактически понесенных расходов, где:
PC – размер субсидии;
S – фактическая общая площадь приобретенного (построенного) жилого помещения;
СРС – средняя рыночная стоимость 1 кв. метра общей площади жилого помещения, установленная приказом Реги-

ональной службы по тарифам автономного округа для муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры на момент выдачи гарантийного письма.

7.10. Заявитель и члены его семьи должны приобрести одно или несколько жилых помещений, благоустроенных 
применительно к условиям населенного пункта – города Сургута, отвечающих установленным санитарно-техническим 
требованиям, пригодных для постоянного проживания, находящихся в черте города Сургута и расположенных на зе-
мельных участках, относящихся к зоне индивидуальной или многоэтажной жилой застройки, с обязательным наличием 
доли в праве собственности заявителя в приобретаемом (строящемся) жилом помещении.

Общая площадь приобретаемого жилого помещения и жилого помещения, занимаемого заявителем по договору 
социального найма (за исключением жилых помещений, находящихся в жилищном фонде деревянного исполнения) 
либо находящегося в его собственности и (или) в собственности членов его семьи, должна составить не менее 14 кв. ме-
тров общей площади на каждого члена семьи.

7.11. В случае если в результате совершенной заявителем сделки общая площадь приобретаемого жилого помеще-
ния и жилого помещения, занимаемого гражданином по договору социального найма (за исключением жилых помеще-
ний находящихся в жилищном фонде деревянного исполнения) либо находящегося в его собственности и (или) в соб-
ственности членов его семьи, уменьшается или остается неизменной, то перечисление субсидии не производится.

7.12. Если заявитель и (или) члены его семьи занимают жилое помещение специализированного жилищного фонда, 
жилое помещение в деревянном жилищном фонде на условиях договора социального найма либо жилое помещение, 
признанное непригодным для проживания или не относящееся к жилищному фонду города, субсидия предоставляется 
при условии обязательного освобождения занимаемого помещения и снятия с регистрационного учета всех членов се-
мьи в течение одного месяца после получения субсидии.

7.13. Для принятия решения о перечислении субсидии заявитель обязан в период действия гарантийного письма 
представить в управление следующие документы:

- при строительстве квартиры по договору долевого участия – договор долевого участия, платежные документы, 
подтверждающие внесение собственных средств на приобретение жиль, либо суммы средств, уплаченной согласно гра-
фику рассрочки платежа за строящееся жилое помещение по договору, заключенному с застройщиком;

- при строительстве квартиры по договору долевого участия с рассрочкой платежа застройщику после окончания 
такого строительства – договор долевого участия с рассрочкой платежа застройщику, свидетельство о государственной 
регистрации права с обременением у застройщика (залогодержателя), платежные документы, подтверждающие выпол-
нение гражданами обязательств согласно графику рассрочки платежа;

- при покупке жилого помещения – свидетельство о регистрации права собственности, договор купли-продажи 
жилья, зарегистрированный в установленном порядке, технический паспорт жилого помещения, платежные докумен-
ты, подтверждающие внесение собственных средств на приобретение жилья;

- при приобретении жилья путем оформления ипотечного кредита (жилищного займа) – свидетельство о регистра-
ции права собственности, договор купли-продажи жилого помещения, зарегистрированный в установленном порядке, 
кредитный договор или договор займа, технический паспорт жилого помещения, платежные документы о перечисле-
нии собственных средств, а также денежных средств согласно заключенному договору купли-продажи;

- при строительстве индивидуального дома (части дома) – документ на земельный участок (собственность, аренда, 
пользование), проект строящегося дома (части дома), разрешение на строительство, договор купли-продажи не завер-
шенного строительством объекта, договор купли-продажи строительных материалов либо договор поставки материа-
лов или договор подряда со строительной организацией и акт выполненных работ, отчет об оценке выполненных работ.

7.14. На основании представленных документов в течение 30 календарных дней принимается решение о перечис-
лении либо об отказе в перечислении субсидии.

7.15. Решение об отказе в перечислении субсидии оформляется постановлением Администрации города. Заявите-
лю в течение пяти дней со дня принятия такого решения направляется извещение о перечислении либо об отказе в пе-
речислении субсидии.

7.16. Субсидия предоставляется в форме безналичного платежа:
- при строительстве жилого помещения в многоквартирном жилом доме, в том числе с рассрочкой платежа по дого-

вору с застройщиком (оформление квартиры в залог застройщика), – на счет застройщика или строительной организации;
- при строительстве частного жилого дома (части дома) субсидия предоставляется в два этапа. Первый этап – пере-

числение на счет получателя субсидии 50 процентов от суммы субсидии. Получатель субсидии обязан в течение шести 
месяцев после получения части субсидии представить в управление документы, подтверждающие целевое расходова-
ние денежных средств. Второй этап – оставшиеся 50 процентов субсидии перечисляются гражданину по его заявлению 
с условием представления документов, подтверждающих целевое расходование полученной части субсидии, и наличия 
бюджетных средств по программе в текущем финансовом году. Обязательства по предоставлению оставшейся части 
субсидии сохраняются в течение трех лет со дня предоставления первой части субсидии;

- при приобретении жилого помещения – на счет продавца на основании договора купли-продажи, заключенного 
в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации;

- при погашении части ипотечного кредита (жилищного займа) – на счет кредитной организации, с которой у заявителя за-
ключен договор ипотечного кредитования (жилищного займа) на приобретение жилого помещения или кредитный договор.

9
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СПИСОК ПОБЕДИТЕЛЕЙ И НОМИНАНТОВ
ГОРОДСКОГО СМОТРА-КОНКУРСА ПО ОХРАНЕ ТРУДА

За активное участие в городском месячнике по охране труда «Безопасность труда в Сургуте – 2015» и взаи-
модействие с органами местного самоуправления в области охраны труда памятные дипломыполучили:

- Сургутское городское муниципальное унитарное предприятие «Сургутский кадастровый центр Природа»
- Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств №3» 
- Муниципальное автономное учреждение «Сургутская филармония» 
- Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Сургутский художественный музей» 
- Муниципальное автономное учреждение «Городской культурный центр»
- Бюджетное учреждение профессионального образования ХМАО– Югры «Сургутский музыкальный колледж» 
- Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детская хореографическая школа №1» 

«ЛУЧШАЯ РАБОТА СПЕЦИАЛИСТА ПО ОХРАНЕ ТРУДА»
-Федеральное государственное унитарное предприятие «Государственная корпорация по организации воздуш-

ного движения в Российской Федерации» Филиал «Аэронавигация Севера Сибири» Сургутский центр ОВД
- Муниципальное бюджетное учреждение «Управление лесопаркового хозяйства и экологической безопасности» 

«ЛУЧШАЯ РАБОТА УПОЛНОМОЧЕННОГО (ДОВЕРЕННОГО) ЛИЦА ПО ОХРАНЕ ТРУДА»
- Бюджетное учреждение ХМАО - Югры «Окружной кардиологический диспансер «Центр диагностики и сер-

дечно-сосудистой хирургии» 
- Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа №1 

им. Л.А. Горды» 

«ЛУЧШАЯ РАБОТА КОМИТЕТА (КОМИССИИ) ПО ОХРАНЕ ТРУДА»
- Муниципальное бюджетное учреждение по работе с подростками и молодежью по месту жительства «Вариант» 
- Бюджетное учреждение ХМАО – Югры «Геронтологический центр»
 «Лучший кабинет (уголок) по охране труда»
-Бюджетное учреждениеХМАО – Югры «Сургутская городская клиническая станция скорой медицинской по-

мощи» 
-Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей специализи-

рованная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Ермак» 

«ЛУЧШАЯ НАГЛЯДНАЯ АГИТАЦИЯ В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ТРУДА»
- Бюджетное учреждение ХМАО – Югры Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными 

возможностями «Добрый волшебник» 
- Сургутское городское муниципальное унитарное энергетическое предприятие «Горсвет» 

«ЛУЧШАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБУЧЕНИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА РАБОТНИКОВ»
-Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей детско-юно-

шеская спортивная школа «Виктория» 
-Бюджетное учреждение ХМАО – Югры «Сургутская городская клиническая больница» 

«ЛУЧШАЯ РАБОТА СЛУЖБЫ ОХРАНЫ ТРУДА»
Филиал Открытого акционерного общества «Федеральная сетевая компания Единой энергетической систе-

мы» - Магистральные электрические сети Западной Сибири 

«ЛУЧШИЙ РАЗДЕЛ «ОХРАНА ТРУДА» КОЛЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРА» 
Федеральное государственное унитарное предприятие «Государственная корпорация по организации воз-

душного движения в Российской Федерации» Филиал «Аэронавигация Севера Сибири» Сургутский центр ОВД

«ЛУЧШАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ БЕЗОПАСНОГО ТРУДА НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ РАБОТНИКОВ»
Муниципальное автономное учреждение по работе с молодежью «Наше время» 

За активное участие в городском смотре-конкурсе «Лучший специалист по охране труда – 2015» награждены:
Мельник Юлия Владимировна - специалист по охране труда I категории Сургутского управления технологи-

ческого транспорта № 3 открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз».
Гулидова Елена Алексеевна - инженер по охране труда и промышленной безопасности II категории Инже-

нерно-технического центра общества с ограниченной ответственностью «Газпром трансгаз Сургут» открытого ак-
ционерного общества «Газпром».

Перова Надежда Александровна - специалист по охране труда муниципального бюджетного учреждения 
«Управление лесопаркового хозяйства и экологической безопасности».

Максименко Василий Александрович - начальник службы охраны труда Сургутского городского муници-
пального унитарного предприятия «Тепловик».

Ильева АлинаФидаилевна - специалист по охране труда Нефтегазодобывающего управления «Комсомоль-
скнефть» открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз».

Бажа Александр Анатольевич - инженер по охране труда Сургутского линейного производственного управ-
ления магистральных газопроводов общества с ограниченной ответственностью «Газпром трансгаз Сургут» откры-
того акционерного общества «Газпром».

Исрафилова Светлана Васильевна - специалист по охране труда цехакомпримированияи транспортировки 
газа Управления по внутрипромысловому сбору и использованию нефтяного газа открытого акционерного обще-
ства «Сургутнефтегаз».

Осипова Любовь Ивановна – специалист по охране труда открытого акционерного общества «Центральная аптека».
Яковлев Сергей Михайлович - инженер по охране труда I категории Управления технологического транспор-

та и специальной техники общества с ограниченной ответственностью «Газпром трансгаз Сургут» открытого акци-
онерного общества «Газпром».

Нефедов Александр Игоревич - специалист по охране труда Управления по внутрипромысловому сбору и 
использованию нефтяного газа открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз».

Елютин Сергей Сергеевич - руководитель группы охраны труда и промышленной безопасности Рогожников-
ского месторождения Нефтегазодобывающего управления «Быстринскнефть» открытого акционерного общества 
«Сургутнефтегаз».

Боровик Мария Петровна - руководитель службы охраны труда общества с ограниченной ответственностью 
«Эл-Техника».

Куличенко Татьяна Викторовна - специалист по охране труда муниципального бюджетного общеобразова-
тельного учреждения средняя общеобразовательная школа № 3».

Жукова Любовь Николаевна - специалист по охране труда 1 категории бюджетного учреждения Ханты-Ман-
сийского автономного округа – Югры «Сургутская городская поликлиника № 3».

Киселёв Владимир Анатольевич - специалист по охране труда II категории Сургутского строительно-мон-
тажного треста № 2 открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз».

Зиновьев Юрий Николаевич - ведущий специалист по охране труда базы производственного обслуживания 
автоматизации производства Управления по внутрипромысловому сбору и использованию нефтяного газа откры-
того акционерного общества «Сургутнефтегаз».

Солдатова Ольга Владимировна - специалист по охране труда I категории казённого учреждения Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры «Станция переливания крови».

Ахатова НаиляНаильевна - ведущий специалист по охране труда обособленного структурного подразделе-
ния Сургутский почтамт Управления федеральной почтовой связи Ханты-Мансийского автономного округа – Югра 
– филиала Федерального государственного унитарного предприятия «Почта России» 

Драч Наталья Васильевна - инженер по охране труда I категории Сургутской центральной базы производ-
ственного обслуживания по прокату и ремонту нефтепромысловой спецтехники и навесного оборудования откры-
того акционерного общества «Сургутнефтегаз» 

Усолов Александр Сергеевич - специалист по охране труда Нефтегазодобывающего управления «Сургут-
нефть» открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз» 

Васенёва Галина Ивановна - инженер по охране труда I категории Управления связи общества с ограничен-
ной ответственностью «Газпром трансгаз Сургут» открытого акционерного общества «Газпром» 

Шабалков Иван Юрьевич - специалист по охране труда нефтегазодобывающего управления «Комсомоль-
скнефть» открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз» 

Бутусов Юрий Николаевич - специалист по охране труда муниципального автономного учреждения «Город-
ской культурный центр».

Аладинский Константин Иванович - специалист по охране труда нефтегазодобывающего управления «Сур-
гутнефть» открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз».

Мадюдя Александр Юрьевич - специалист по охране труда I категории треста «Сургутнефтегеофизика» от-
крытого акционерного общества «Сургутнефтегаз» 

Фалалеев Виктор Сергеевич - инженер по промышленной безопасности службы охраны труда и промыш-
ленной безопасности Сургутского управления технологического транспорта № 5 открытого акционерного обще-
ства «Сургутнефтегаз» 

Галушка Ксения Александровна - специалист по охране труда II категории нефтегазодобывающего управле-
ния «Комсомольскнефть» открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз»

Кузьменков Борис Алексеевич - ведущий специалист по охране труда муниципального бюджетного общеоб-
разовательного учреждения начальная общеобразовательная школа № 35

«За высокий уровень знаний теоретических вопросов в области охраны труда» - Белый Виталий Евгенье-
вич - ведущий инженер по охране труда Управления материально-технического снабжения и комплектации общества с 
ограниченной ответственностью «Газпром трансгаз Сургут» открытого акционерного общества «Газпром».

«Лучшая творческая работа» - Субота Дарья Артуровна - специалист по охране труда нефтегазодобываю-
щего управления «Сургутнефть» открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз».

«За многолетний стаж в области охраны труда» - Богатова Светлана Анатольевна - ведущий специалист 
по охране труда муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей 
детско-юношеская спортивная школа «Виктория».

«Самый креативный специалист» - Трунова Любовь Александровна - специалист по охране труда откры-
того акционерного общества «Завод железобетонных изделий». 

«За стремление к победе» - Алимшоев Саид Айдаршоевич - ведущий специалист по охране труда службы 
технического контроллинга открытого акционерного общества «Системный оператор Единой энергетической си-
стемы», филиала открытого акционерного общества «Системный оператор Единой энергетической системы», Реги-
ональное диспетчерское управление энергосистемы Тюменской области.

«За высокий профессионализм в сфере охраны труда» - Прохоренко Дмитрий Викторович - заместитель 
главного инженера треста «Сургутремстрой» открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз».

«За достижение высоких показателей в сфере охраны труда» - Воробьева Юлия Владимировна - специ-
алист по охране труда I категории Сургутского управления по химизации технологических процессов «Сургутнеф-

№ 
п/п

Наименование и реквизиты документов Количество экземпляров Количество листов
подлинные копии в подлинных в копиях

1 Заявление
2 Документы личности заявителя и членов его семьи
3 Справка с места жительства 
4 Справки СГМУП «БТИ»
5 Свидетельство о регистрации брака
6 Свидетельство о расторжении брака 
7 Правоустанавливающий документ на занимаемое жи-

лое помещение: _____________
8 Иные документы ________________________

________________________________________
_________________________________________

Приложение 3 к Порядку 

КНИГА РЕГИСТРАЦИИ ЗАЯВЛЕНИЙ ГРАЖДАН, 
принятых на учет для получения дополнительных мер социальной поддержки в виде предоставления 
субсидий на строительство или приобретение жилья по месту жительства при Администрации города

Дата подачи 
заявления

Регистраци-
онный номер

Сведения о заявителе Место 
жительства

Состав 
семьи

Норма 
предостав-

ления

Отметка о 
снятии

Приме-
чаниеФ.И.О место работы

        
 

Приложение 4 к Порядку 

      Начальнику управления учёта 
      и распределения жилья Администрации
      города _________________
      от гражданина (ки) _____________________,
      проживающего (ей) по адресу:
      ______________________________________
      (почтовый адрес места жительства)

ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу предоставить мне _____________________________________________________________________________

(Ф.И.О.)
паспорт: серия ______________ № ___________, выданный ________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________

(кем, когда выдан)
субсидию в _______ году в соответствии с порядком предоставления дополнительных мер социальной поддержки 

в виде предоставления субсидий на строительство или приобретение жилья отдельным категориям граждан, прожива-
ющих на территории города, для приобретения жилых помещений в собственность, утвержденным постановлением

__________________________ от _____________ года № ____________________________________(дале – порядок).
Состою в очереди на получение субсидии с «___» ___________________ г. ____________________________________
      (место постановки на учет)
Проживаю по адресу: _____________________________________________________________________на основании 
____________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________

(реквизиты документа, подтверждающего право пользования жилым помещением)
Субсидия на приобретение жилого помещения в соответствии с иными нормативными правовыми актами мне не 

предоставлялась.
Мне известно, что заведомо ложные сведения, сообщенные в заявлении, могут повлечь отказ в предоставлении 

жилищной субсидии.
При изменении сведений, указанных в настоящем заявлении, обязуюсь немедленно сообщить.
Даю согласие управлению учёта и распределения жилья Администрации города в соответствии со статьей 9 Феде-

рального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» на автоматизированную, а также без использования 
средств автоматизации обработку моих персональных данных в целях предоставления мне субсидии в соответствии с 
положением, а именно на совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от 
27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», со сведениями, представленными мной в управление учёта и распреде-
ления жилья Администрации города.

Настоящее согласие дается на период до истечения сроков хранения соответствующей информации или докумен-
тов, содержащих указанную информацию, определяемых в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Ф.И.О.______________________   Подпись ______________   Дата _____________
 

Приложение 5 к порядку 

Гарантийное письмо № _______ от ____________ года

Ф.И.О. заявителя полностью

В соответствии с наименованием порядка, утвержденным _________ от ____________ № _______, Администрация 
города гарантирует Вам предоставление субсидии в сумме ________________ (прописью) рубля(ей) для приобретения 
(строительства) жилого помещения, на состав семьи _______ человек(а):

1. Ф.И.О. полностью заявителя и членов его семьи
Условия, соблюдение которых обязательно для предоставления субсидии:
1. Заявитель и члены его семьи должны приобрести одно или несколько жилых помещений, благоустроенных при-

менительно к условиям населенного пункта – города Сургута, отвечающих установленным санитарно-техническим тре-
бованиям, пригодных для постоянного проживания, находящихся в черте города Сургута и расположенных на земель-
ных участках, относящихся к зоне индивидуальной или многоэтажной жилой застройки, с обязательным наличием доли 
в праве собственности заявителя в приобретаемом (строящемся) жилом помещении.

2. Общая площадь приобретаемого жилого помещения и жилого помещения, занимаемого получателями субсидии 
по договору социального найма (за исключением жилых помещений находящихся в жилищном фонде деревянного ис-
полнения) либо находящегося в собственности заявителя и (или) в собственности членов его семьи, должна составить 
не менее 14 кв. метров общей площади на каждого члена семьи.

Оплата субсидии производится в течение одного месяца после предоставления в Администрацию города:
- при строительстве квартиры – платежных документов, подтверждающих внесение собственных средств на приоб-

ретение жилья, за минусом субсидии, договор о долевом участии в строительстве жилья со сроком сдачи объекта в экс-
плуатацию не более одного года с момента представления документов;

 - при покупке жилого помещения – свидетельства о праве собственности, договора купли-продажи жилья, зареги-
стрированного в установленном порядке, и платежных документов, подтверждающих внесение собственных средств на 
приобретение жилья, за минусом субсидии;

- при строительстве индивидуального дома (части дома) – документа на земельный участок (собственность, аренда, 
пользование), проект строящегося дома (части дома), разрешение на строительство, договор купли-продажи не завер-
шенного строительством объекта, договор купли-продажи строительных материалов либо договор поставки материалов 
или договор подряда со строительной организацией и акт выполненных работ, отчета об оценке выполненных работ;

- при погашении части ипотечного кредита – свидетельства о регистрации права собственности на приобретенное 
жилое помещение с обременением, договор купли-продажи жилого помещения, зарегистрированный в установленном 
порядке, кредитный договор или договор займа, платежные документы о перечислении собственных средств.

Гарантийное письмо действительно до «______»_________________ года.
 

Приложение 6 к порядку 

УВЕДОМЛЕНИЕ

«___»_______________20__года

В соответствии с порядком предоставления дополнительных мер социальной поддержки в виде предостав-
ления субсидий на строительство или приобретение жилья отдельным категориям граждан, проживающих на тер-
ритории города, на 2014 – 2018 годы, срок действия гарантийного письма, выданного «___»_____20____года

_____________________________________________________________________________________________
 (фамилия, имя, отчество)

продлен до «___»_______________20__года
 

Приложение 7 к Порядку 

      Начальнику управления учёта 
      и распределения жилья _________________
      от ____________________________________
      адрес _________________________________
      телефон: ______________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу предоставить в _____ году субсидию в соответствии с порядком предоставления дополнительных мер соци-
альной поддержки в виде предоставления субсидий на строительство или приобретение жилья отдельным категориям 
граждан, проживающих на территории города, для приобретения жилого помещения, строительства жилого помещения, 
погашения ипотечного кредита за приобретенное жилое помещение (нужное подчеркнуть) на следующий состав семьи:

1. Ф.И.О. полностью – заявитель;
2. Ф.И.О. полностью членов семьи – отношение к заявителю.

Дата 
Подпись
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тепромхим» открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз».
«За внедрение инновационных технологий в развитие системы охраны труда» - Кузнецова Валентина 

Николаевна - начальник отдела охраны труда и промышленной безопасности общества с ограниченной ответ-
ственностью «Мармитэкс».

«За сотрудничество с профессиональными союзами в сфере общественного контроля по охране тру-
да» - Мингачев МаратМухторович - руководитель службы охраны труда Нефтегазодобывающего управления 
«Комсомольскнефть» открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз».

«За лучшую творческую инициативу в области охраны труда» - Эндерс Елена Владимировна- ведущий 
специалист по охране труда муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средняя общеобра-
зовательная школа № 24.

«За профессиональную компетентность в области охраны труда» - Кан Дмитрий Викторович - специ-
алист по охране труда I категории Нефтегазодобывающего управления «Быстринскнефть» открытого акционерного 
общества «Сургутнефтегаз».

Организации нефтегазодобывающего и перерабатывающего комплекса:
I место - Макаренко Роман Геннадьевич, инженер по охране труда I категории Управления по эксплуатации 

зданий и сооружений общества с ограниченной ответственностью «Газпром трансгаз Сургут»; 
II место - Буравлева Дарья Олеговна, инженер по охране труда Управления спортивных сооружений «Факел» 

общества с ограниченной ответственностью «Газпром трансгаз Сургут»;
III место - Карп Алексей Викторович, ведущий специалист по охране труда нефтегазодобывающего управле-

ния «Талаканнефть» открытого акционерного общества «Сургутнефтегаз»; 

Организации связи, энергетики, строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, 
агропромышленного комплекса, торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения 
и прочие организации отраслей экономики:
I место - Чупраков Александр Васильевич, заместитель главного инженера – начальник службы произ-

водственной безопасности и производственного контроля Филиала открытого акционерного об-
щества энергетики и электрификации «Тюменьэнерго» «Сургутские электрические сети»;

II место - Алексеев Сергей Федорович, ведущий инженер – руководитель группы охраны труда службы ох-
раны труда и надежности Филиала открытого акционерного общества «Федеральная сетевая ком-
пания Единой энергетической системы» - Магистральные электрические сети Западной Сибири;

III место - Бажина Екатерина Владимировна, ведущий специалист по охране труда Открытого акционерно-
го общества «Сургутское производственное объединение пассажирского автотранспорта»;

Организации бюджетной сферы:
I место - Ковенко Ольга Викторовна, специалист по охране труда Муниципального бюджетного образо-

вательного учреждения дополнительного образования детей специализированной детско-юно-
шеской спортивной школы олимпийского резерва «Ермак»;

II место - Сычева Татьяна Михайловна, ведущий специалист по охране труда Муниципального бюджетно-
го учреждения Центра физической подготовки «Надежда»;

III место - Примак Наталья Вирославовна, ведущий специалист по охране труда Муниципального бюджет-
ного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 25.
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 4079 от 15.06.2015

О награждении Благодарственным письмом 
Администрации города Сургута

В соответствии с решениями городской Думы от 28.12.2005 № 549-III ГД «Об утверждении Положения 
о наградах и почетных званиях городского округа город Сургут» (с последующими изменениями), от 
28.02.2006 № 567-III ГД «Об утверждении Положения о звании «Почетный гражданин города Сургута» и по-
ложений об отдельных видах наград городского округа» (с последующими изменениями), распоряжения-
ми Администрации города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города» (с 
последующими изменениями), от 19.11.2013 № 4032 «О передаче некоторых полномочий высшим долж-
ностным лицам Администрации города» (с последующими изменениями), рассмотрев наградные доку-
менты и ходатайство Бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургут-
ская городская клиническая поликлиника № 5»:

1. Наградить Благодарственным письмом Администрации города Сургута за высокий профессионализм, большой 
личный вклад в развитие системы здравоохранения города, в связи с празднованием Дня медицинского работника:

Криворотько Ольгу Михайловну – медицинскую сестру медицинского кабинета муниципального бюджет-
ного дошкольного образовательного учреждения № 40 «Снегурочка» отделения организации медицинской по-
мощи детям в дошкольных образовательных учреждениях Бюджетного учреждения Ханты-Мансийского авто-
номного округа – Югры «Сургутская городская клиническая поликлиника № 5»;

Левченко Светлану Анатольевну – медицинскую сестру участковую педиатрического отделения № 1 Бюджетного 
учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская городская клиническая поликлиника № 5»;

Рогожкину Любовь Владимировну – заместителя главного врача по экономическим вопросам Бюджетного уч-
реждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская городская клиническая поликлиника № 5»;

Свислёнок Ольгу Ивановну – медицинскую сестру по массажу отделения восстановительного лечения Бюджетно-
го учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Сургутская городская клиническая поликлиника № 5».

2. Управлению информационной политики опубликовать настоящее постановление в средствах массовой ин-
формации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Алеш-
кову Н.П. 

И.о. главы Администрации города А.Р. Пелевин

РАСПОРЯЖЕНИЕ Администрации города № 1552 от 16.06.2015

О внесении изменения в распоряжение Администрации города
от 29.08.2013 № 3056«О разработке муниципальной программы

«Обеспечение жильем отдельных категорий граждан, проживающих 
в городе Сургуте, на 2014 – 2020 годы» 

В соответствии с постановлением Администрации города от 17.07.2013 № 5159 «Об утверждении поряд-
ка принятия решений о разработке, формирования и реализации муниципальных программ городского 
округа город Сургут» (с последующими изменениями), распоряжением Администрации городаот 30.12.2005 
№ 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города» (с последующими изменениями):

1.Внести в распоряжение Администрации города от 29.08.2013 № 3056 «О разработке муниципальной про-
граммы «Обеспечение жильем отдельных категорий граждан, проживающих в городе Сургуте, на 2014 – 2020 
годы» (с изменениями от 18.10.2013 № 3603, 28.02.2014 № 451, 11.04.2014 № 883, 16.10.2014 № 3291) изменение, из-
ложив приложение 2 к распоряжению в новой редакции согласно приложениюк настоящему распоряжению.

2. Управлению информационной политики опубликовать настоящее распоряжение в средствах массовой ин-
формации и разместитьна официальном интернет-сайте Администрации города.

3. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы Администрации города Базаро-
ва В.В.

Глава города Д.В. Попов

Приложение к распоряжению Администрации города 

Паспорт муниципальной программы 
«Обеспечение жильем отдельных категорий граждан,
проживающих в городе Сургуте на 2014 – 2020 годы»

Наименование программы Обеспечение жильем отдельных категорий граждан, проживающих
в городе Сургуте, на 2014 – 2020 годы

Основание для разработки 
программы – наименова-
ние, номер и дата правово-
го акта, послужившего 
основой для разработки 
программы

- статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации; - решение Думы города от 
27.12.2013 № 453-V ДГ«О дополнительных мерах социальной поддержки в виде предо-
ставления субсидий на строительство или приобретение жилья отдельным категориям 
граждан, проживающих на территории города, на 2014 – 2018 годы»; -постановление 
ПравительстваХанты-Мансийского автономного округа – Югры от 09.10.2013 № 408-п «О 
государственной программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Обеспе-
чение доступным и комфортным жильем жителей Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры в 2014 – 2020 годах»; - постановление Администрации города от 17.07.2013 
№ 5159 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, формировании и ре-
ализации муниципальных программ городского округа город Сургут»

Куратор программы заместитель главы Администрации города Базаров В.В. 
Наименование админи-
стратора и соадминистра-
тора(ов) программы

администратор программы – управление учёта и распределения жилья Администрации 
города. Соадминистраторы программы: департамент городского хозяйства Администра-
ции города; департамент архитектуры и градостроительства Администрации города

Цели программы улучшение жилищных условий отдельных категорий граждан, признанных в установлен-
ном порядке участниками программы 

Задачи программы 1. Обеспечение финансовой поддержки отдельным категориям граждан – участникам 
программы для приобретения (строительства) отдельного благоустроенного жилья пу-
тем предоставления социальных выплат (субсидий) на приобретение жилья или строи-
тельство индивидуального жилого дома. 2. Повышение доступности жилья путем предо-
ставления дополнительных мер социальной поддержки в форме субсидий на строитель-
ство или приобретение жилья за счет средств местного бюджета. 3. Обеспечение финан-
совой поддержки гражданам, имеющим право на обеспечение жильем за счет средств 
федерального бюджета, путем предоставления субсидии на приобретение жилых поме-
щений в собственность. 4.Обеспечение жильем ветеранов Великой Отечественной вой-
ны путем предоставления жилых помещений на условиях социального найма либо без-
возмездной финансовой помощи в виде единовременной денежной выплаты на приоб-
ретение или строительство жилья

Срок реализации 
программы

2014 – 2020 годы 

Перечень подпрограмм 1. Обеспечение мерами государственной поддержки по улучшению жилищных условий 
отдельных категорий граждан в городе Сургуте. 2. Предоставление субсидий на строи-
тельство или приобретение жилья за счет средств местного бюджета. 3. Улучшение жи-
лищных условий ветеранов боевых действий, инвалидов и семей, имеющих детей-инва-
лидов, вставших на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях до 1 января 2005 
года. 4. Улучшение жилищных условий ветеранов Великой Отечественной войны

Ожидаемые результаты 
реализации программы

1. Улучшение жилищных условий молодых семей и молодых учителей государственных 
и муниципальных образовательных учреждений. 2. Улучшение жилищных условий се-
мей, имеющих право на обеспечение жильем за счет средств местного бюджета. 3. Улуч-
шение жилищных условий семей ветерановбоевых действий, инвалидов и семей, имею-
щих детей-инвалидов. 4. Улучшение жилищных условий семей ветеранов Великой Оте-
чественной войны

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах публичных слушаний по вопросу предоставления разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства.

Публичные слушания назначены постановлением Главы города от 28.04.2015 № 46 «О назначении публичных слушаний». Орган, уполномоченный на проведение публичных слушаний: комиссия по градострои-
тельному зонированию. Дата и время проведения публичных слушаний: 20.05.2015 в 10.00. Место проведения публичных слушаний: зал заседаний Думы города по адресу: город Сургут, улица Восход, 4

Вопрос, рассмотренный на 
публичных слушаниях

Дата внесения вопроса, предложения Вопросы, предложения, пояснения, замечания Рекомендации комиссии 
по градостроительному 

зонированию

Мотивация принятого 
решения

Заключение о результатах публичных слушаний, состоявшихся 20.05.2015 
О предоставлении разрешения 
на отклонение от предельных 
параметров разрешенного 
строительства, реконструкции 
объектов капитального строи-
тельства на земельном участке 
с кадастровым номером 
86:10:0101005:92 общей площа-
дью 644 кв. метра, расположен-
ного по адресу: город Сургут, 
микрорайон 15А, проспект 
Мира, 31/1, территориальная 
зона Ж.3.-15А, для строитель-
ства объекта «Реконструкция 
нежилого здания по адресу: 
проспект Мира, 31/1. Устрой-
ство на кровле в капитальном 
исполнении панорамной ве-
ранды-летнего кафе». Общая 
площадь объекта – не более 
195,52 кв. метра. Заявитель: 
общество с ограниченной 
ответственностью «Эл-Техника» 

Докладчик: 
Сережечкин С.Н. – заместитель директора 
общества с ограниченной ответственностью 
«Эл-Техника»
Шатунов А.А. – председатель комиссии по 
градостроительному зонированию, замести-
тель главы Администрации города 
Бондаренко С.А. – Председатель Думы города 
Валгушкин Ю.В. – и.о. начальника управления 
формирования земельных участков и инфор-
мационной системы обеспечения градострои-
тельной деятельности департамента архитекту-
ры и градостроительства 
Бондаренко С.А. – Председатель Думы города 
Усов А.В. – и.о. директора департамента архи-
тектуры и градостроительства 
Сережечкин С.Н. – заместитель директора 
общества с ограниченной ответственностью 
«Эл-Техника» 
Усов А.В. – и.о. директора департамента архи-
тектуры и градостроительства
Бондаренко С.А. – Председатель Думы города 
Сережечкин С.Н. – заместитель директора 
общества с ограниченной ответственностью 
«Эл-Техника» 

Пояснения: - о цели сделать более красивым, гармоничным объект, в том числе обеспечить панорамный вид; - о желании 
сделать высоким уровень сервиса в данном летнем кафе; - о соблюдении противопожарных и градостроительных норм. 
Вопросы о том, в чем отличие объекта, который был заявлен на предыдущих публичных слушаниях, от представленного в 
настоящее время. 
Вопросы: - о том, что там должна была быть аптека; - о том, что там уже в настоящее время находятся несколько предпри-
ятий общественного питания; - о том, что первоначально комиссией было рекомендовано отказать в предоставлении раз-
решения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства. 
Пояснения о том, что назначение реконструируемой части объекта изменилось, был «Зимний сад», теперь летнее кафе. 
Вопросы: - о том, что надстройка составит 195,5 кв. метра и увеличится площадь здания; - о плотности микрорайона, транс-
портной инфраструктуре; - о необходимости обеспечения парковочными местами сотрудников и посетителей; - о том, что 
одна из самых проблемных улиц находится возле «Камертона»; - о том, соответствует ли количество парковочных мест для 
данного объекта в настоящее время нормативам градостроительного проектирования. 
Пояснения о том, что на сегодняшний день количество парковочных мест не соответствует нормам градостроительного 
проектирования. 
Пояснения: - о том, что в основном парковку занимает банк и фитнес-центр; - о том, что около вышеуказанного здания пар-
ковочные места свободны; - о том, что дополнительных посадочных мест не создается; - о повышении уровня сервиса. 
Вопросы: - о том, если при реконструкции объекта там появляется дополнительно 195 кв. метров летнего кафе, то будет ли 
уменьшение площади внутри здания; - о площади зала кафе; - о том, на сколько мест рассчитан последний этаж. 
Вопросы: - о том, что общество с ограниченной ответственностью «Эл-Техника» должно будет обращаться в Администра-
цию города за предоставлением дополнительного земельного участка для размещения парковочных мест. 
Пояснения: - о том, что появляются дополнительные места, которые рассчитаны на то, чтобы разгрузить прилегающую тер-
риторию, а все прилегающие места уйдут на кровлю; - о том, что конструкцию во временном исполнении на основании ре-
шения Думы города возможно сделать и сегодня, не выходя на градостроительную комиссию; - о том, что на прилегающей 
территории летнее кафе установили арендаторы здания; - о том, что согласно аренде арендаторы имеют право использо-
вать территорию

отказать в предоставлении 
разрешения на отклонение 
от предельных параметров 
разрешенного строитель-
ства, реконструкции объек-
тов капитального строитель-
ства на земельном участке с 
кадастровым номером 
86:10:0101005:92 общей 
площадью 644 кв. метра, 
расположенного по адресу: 
город Сургут, микрорайон 
15А, проспект Мира, 31/1, 
территориальная зона Ж.3.-
15А, для строительства 
объекта «Реконструкция 
нежилого здания по адресу: 
проспект Мира, 31/1. Устрой-
ство на кровле в капиталь-
ном исполнении панорамной 
веранды-летнего кафе». 
Общая площадь объекта – не 
более 195,52 кв. метра 

1. В соответствии со ст. 40 
Градостроительного 
кодекса Российской 
Федерации. 2. Увеличение 
площади рассматривае-
мого объекта невозможно 
ввиду отсутствия возмож-
ности размещения парко-
вочных мест на террито-
рии данного земельного 
участка в соответствии с 
решением Думы города 
от 04.05.2011 № 30-V ДГ 
«О местных нормативах 
градостроительного 
проектирования на тер-
ритории муниципального 
образования городской 
округ Сургут» и решением 
городской Думы от 
28.06.2005 № 475-III ГД «Об 
утверждении Правил 
землепользования и 
застройки на территории 
города Сургута»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 4024 от 11.06.2015

Об отказе в предоставлении разрешения на отклонение
от предельных параметров разрешенного строительства 

В соответствии со ст. 40 Градостроительного кодекса Российской Федерации, решениями городской 
Думы от 28.06.2005 № 475-III ГД «Об утверждении Правил землепользования и застройки на территории го-
рода Сургута» (с последующими изменениями), от 26.10.2005 № 512-III ГД «Об утверждении Положения о 
публичных слушаниях в городе Сургуте» (с последующими изменениями), распоряжением Администра-
ции города от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Регламента Администрации города» (с последующими 
изменениями), учитывая заявление общества с ограниченной ответственностью «Эл-Техника», заключе-
ние о результатах публичных слушаний по вопросу предоставления разрешения на отклонение от пре-

дельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства 
(протокол от 20.05.2015 № 141), рекомендации комиссии по градостроительному зонированию:

1. Отказать в предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строи-
тельства, реконструкции объектов капитального строительства на земельном участке с кадастровым номером 
86:10:0101005:92 общей площадью 644 кв. метра, расположенного по адресу: город Сургут, микрорайон 15А, 
проспект Мира, 31/1, территориальная зона Ж.3.-15А, для строительства объекта «Реконструкция нежилого зда-
ния по адресу: проспект Мира, 31/1. Устройство на кровле в капитальном исполнении панорамной веранды-лет-
него кафе» согласно заключению. Общая площадь объекта – не более 195,52 кв. метра.

2. Управлению информационной политики опубликовать настоящее постановление и заключение о резуль-
татах публичных слушаний в средствах массовой информации и разместить на официальном интернет-сайте Ад-
минитрации города.

3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
Глава города Д.В. Попов
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Отмена аукциона, 
внесение изменений в 
извещение о проведе-
нии аукциона и усло-
вия проведения аукци-
она

Организатор аукциона вправе отменить аукцион не позднее чем за 3 (три) дня до даты проведения 
аукциона, а также принять решение о внесении изменений в извещение об аукционе не позднее чем 
за 5 (пять) дней до даты окончания приема заявок. Не позднее рабочего дня следующего за днем при-
нятия решения об отмене аукциона или о внесении изменений в извещение об аукционе соответству-
ющие извещения публикуются в тех же средствах массовой информации, в которых было опубликова-
но Извещение Организатор аукциона извещает Претендента об отмене аукциона в течение рабочего 
дня, следующего за днем принятия решения об отмене по адресу, указанному Претендентом в подан-
ной на участие в аукционе заявке. Организатор аукциона не несет ответственность в случае, если Пре-
тендент не ознакомился с изменениями, внесенными в Извещение об аукционе, размещенном надле-
жащим образом. При отмене аукциона Организатор аукциона в течение 5 календарных дней со дня 
принятия соответствующего решения обеспечивает возврат внесенных Претендентами задатков по 
реквизитам, указанным в договоре о задатке.

Основания для при-
знания аукциона 
несостоявшимся

При наличии оснований для признания аукциона несостоявшимся в день подведения итогов аукцио-
на принимается соответствующее решение, которое оформляется протоколом о результатах аукцио-
на. Основания для признания аукциона несостоявшимся: 1. в аукционе принял участие только один 
участник; 2. на аукцион не явились участники аукциона.

Определение победи-
теля аукциона

Победителем аукциона признаётся участник торгов, предложивший наибольшую цену за лот. Победи-
тель и организатор торгов подписывают в день проведения аукциона протокол о результатах торгов, 
который имеет силу договора. Протокол о результатах аукциона выдаются победителю или его полно-
мочному представителю под расписку по окончании проведения аукциона.

Срок и условия заклю-
чения договора купли-
продажи

Договор купли-продажи имущества заключается по цене имущества, сложившейся по результатам 
аукциона, в течение 3 (трех) рабочих дней с момента подведения итогов аукциона (проект договора 
является приложением № 5 к настоящему информационному сообщению). При уклонении или отказе 
победителя аукциона от заключения в установленный срок договора купли-продажи имущества он 
утрачивает право на заключение указанного договора, задаток ему не возвращается, а результаты 
аукциона аннулируются продавцом.

Порядок и сроки опла-
ты имущества, необхо-
димые реквизиты для 
оплаты имущества

Оплата по договору производится в валюте Российской Федерации единовременно в течение 5 рабо-
чих дней с момента заключения договора купли-продажи имущества. Реквизиты для перечисления 
денежных средств по договору купли-продажи: Получатель: Сургутское городское муниципальное 
унитарное торговое предприятие «Книга» ИНН: 8602000718 КПП: 860201001 Банк получателя: ЗАПАД-
НО-СИБИРСКИЙ БАНК ОАО «СБЕРБАНК РОССИИ» г.Тюмень Расчетный счет: 40702810467170042762 
Кор. счет банка: 30101810800000000651 БИК: 047102651 ОКТМО: 71876000 

Переход права 
собственности на 
имущество

Право собственности на недвижимое имущество переходит к покупателю со дня государственной ре-
гистрации перехода права собственности Расходы по оформлению государственной регистрации пе-
рехода права собственности в полном объеме возлагаются на покупателя. 

Порядок
передачи имущества

Передача имущества осуществляется в течение 30 календарных дней после полной оплаты имуще-
ства. Прием-передача Имущества осуществляется по акту приема-передачи, подписываемому полно-
мочными представителями сторон

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
о проведении аукциона по продаже движимого и недвижимого имущества,
находящегося в хозяйственном ведении ликвидируемого СГМУТП «Книга»

I. Общие положения
Организатор аукциона 
(продавец)

Ликвидационная комиссия Сургутского городского муниципального унитарного торгового предпри-
ятия «Книга»

Собственник продава-
емого имущества

Муниципальное образование городской округ город Сургут

Телефон (3462) 37-58-11; 37-58-05; +7 922 401 26 30;
E-mail: sgmutpkniga@.mail.ru
Контактное лицо:  Зиннуров Артур Арсенович, Абишева Елена Сергеевна 
Информационное 
обеспечение аукциона

Информация о проведении аукциона публикуется Организатором аукциона в средствах массовой ин-
формации – в газете: «Сургутские ведомости» и размещается в сети Интернет на официальном 
сайтеwww.torgi.gov.ru (извещение о проведении торгов№ 180615/5331104/02).

Способ продажи, 
форма подачи предло-
жений о цене

Аукцион, открытый по составу участников и по форме подачи предложений о цене имущества

Основание для прове-
дения аукциона

Распоряжение Администрации города Сургута от 17.09.2014 № 2847 «О ликвидации Сургутского го-
родского муниципального унитарного торгового предприятия «Книга», протоколом заседания ликви-
дационной комиссии от «11»июня 2015 года

Срок приема заявок с 22.06.2015 по17.07.2015
Место и время приема 
заявок

628403, Тюменская область, Ханты - Мансийский автономный округ – Югра, г. Сургут, ул.Сибирская д. 14, 
в рабочие дни с 9 часов до 16 часов, перерыв с 12.00 до 13.00.

Дата, время и место 
признания претенден-
тов участниками аук-
циона

20.07.2015 в 15.00 по адресу: 628404, Тюменская область, Ханты - Мансийский автономный округ – 
Югра, г. Сургут, ул. Сибирская, дом 14

Дата, время и место 
подведения итогов 
аукциона 

22.07.2015 в 15.00 по адресу: 628404, Тюменская область, Ханты - Мансийский автономный округ – 
Югра, г. Сургут, ул. Сибирская дом, 14 Начало регистрации участников аукциона в 14.30

Порядок ознакомле-
ния претендентов с 
дополнительной ин-
формацией

Со дня приёма заявок претендентам предоставляется возможность ознакомиться с документами, 
условиями договора купли-продажи, получить более подробную информацию об объекте продажи 
по адресу: 628404, Тюменская область, ХМАО – Югра, г. Сургут, ул. Сибирская д. 14, в рабочие дни с 9 
часов до 16 часов, перерыв с 12.00 до 13.00. Осмотр объектов продажи проводится в рабочие дни, в 
сопровождении представителя Продавца в предварительно согласованное с Продавцом время. 
Контактные лица: Зиннуров Артур Арсенович, тел. +7 922 401 26 30; Абишева Елена Сергеевна 
8(3462)37-58-11, 37-58-05

II. Сведения об имуществе, выставляемом на торги
Предмет аукциона Движимое и недвижимое имущество. Встроенное помещение, назначение:торговое,общая площадь 

588,3 кв.м, этаж 1-2 ,торговое оборудование,адрес объекта: Россия,Тюменская область, ХМАО, г. Сургут, 
ул. Энтузиастов, дом 30, находящееся в хозяйственном ведении Сургутского городского муниципально-
го унитарного торгового предприятия «Книга», выставляемое на аукцион в составе единого лота

Сведения об объекте 
недвижимости 

1. Встроенное помещение,назначение:торговое,общая площадь 588,3 кв.м, этаж 1-2, расположенное 
по адресу: Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, г. Сургут, ул. Энтузиастов 30.

Наличие обременений Отсутствуют
Сведения о рыночной 
стоимости имущества 
(дата и номер отчета 
об оценке, рыночная 
стоимость):

Отчет об оценке от 19.03.2015 № 1006/2/ОН (оценка произведена ЗАО «Компания РАДАС»). Рыночная 
стоимость движимого и недвижимого имущества СГМУТП «Книга», расположенного: 1). Адрес: Ханты-
Мансийский автономный округ – Югра, город Сургут, ул.Энтузиастов, дом 30. по состоянию, на 
19.03.2015 составляет 26 920 000 (двадцать шесть миллионов девятьсот двадцать тысяч) рублей с уче-
том НДС, в том числе:

Объекты оценки Рыночная стоимость с учетом НДС, руб.
Здания, помещения: 26 510 000
Движимое имущество 410 000
Начальная цена иму-
щества: 

26 920 000 (двадцать шесть миллионов девятьсот двадцать тысяч) рублей с учетом НДС.

Шаг аукциона 500000 (пятьсот тысяч) рублей
III. Условия участия в аукционе

Общие условия Лицо, желающее приобрести выставляемое на аукцион имущество, обязано осуществить следующие 
действия: 1. внести задаток в размере и порядке, указанном в настоящем информационном сообще-
нии; 2. подать заявку по установленной Продавцом форме одновременно с полным комплектом тре-
буемых для участия в аукционе документов

Требования к участни-
кам аукциона

Участники аукциона должны соответствовать требованиям, установленным законодательством Рос-
сийской Федерации к таким участникам, с учётом Гражданского кодекса РФ.

Порядок внесения и 
возврата задатка

Размер задатка: 2 692 000 рублей, (НДС не облагается). Задаток вносится в валюте РФ на нижеуказан-
ные реквизиты: Получатель: Сургутское городское муниципальное унитарное торговое предприятие 
«Книга» ИНН: 8602000718 КПП: 860201001 Банк получателя: Западно-Сибирский банк ОАО «Сбербанк 
России»г.Тюмень Расчетный счет:40702810467170042762 Кор. счет банка: 30101810800000000651 БИК: 
047102651 Назначение платежа: задаток за участие в аукционе. Задаток должен поступить на указан-
ные реквизиты не позднее 17.07.2015. Настоящее информационное сообщение является публичной 
офертой для заключения договора о задатке в соответствии со статьей 437 Гражданского кодекса РФ, 
а подача претендентом заявки и перечисление задатка являются акцептом такой оферты, после чего 
договор о задатке считается заключенным в письменной форме. Задаток, внесенный победителем 
аукциона, засчитывается в счет оплаты по договору купли-продажи имущества, заключенному с побе-
дителем аукциона. Документом, подтверждающим поступление задатка, является выписка с банков-
ского счета Организатора торгов. Участникам аукциона, за исключением его победителя, суммы задат-
ков возвращаются в течение 10 календарных дней со дня подведения итогов аукциона. Претендентам, 
не допущенным к торгам, задаток возвращается в течение 10 календарных дней со дня подписания 
протокола о признании претендентов участниками аукциона. Если торги признаны несостоявшимися, 
задаток возвращается в течение 10 календарных дней со дня подведения итогов аукциона. В случае 
отзыва претендентом в установленном порядке заявки до даты окончания приема заявок, поступив-
ший от претендента задаток подлежит возврату в срок не позднее, чем 10 календарных дней со дня 
поступления уведомления об отзыве заявки. В случае отзыва претендентом заявки позднее даты 
окончания приема заявок, задаток возвращается в порядке, установленном для участников аукциона. 
В случае отказа организатора торгов от проведения аукциона, задаток подлежит возврату в течение 
10 календарных дней с момента принятия соответствующего решения. Во всех случаях задатки воз-
вращаются на реквизиты, указанные в заявке на участие в аукционе. При уклонении или отказе побе-
дителя аукциона от подписания протокола об итогах аукциона либо заключения в установленный 
срок договора купли-продажи имущества задаток ему не возвращается. Организатор торгов, уклонив-
шийся от подписания протокола, обязан возвратить задаток в двойном размере, а также возместить 
победителю аукциона убытки, причиненные участием в торгах, в части, превышающей сумму задатка.

Порядок подачи 
заявок на участие
в аукционе

Одно лицо имеет право подать только одну заявку. Заявка с прилагаемыми к ней документами реги-
стрируется Организатором аукциона в журнале приема заявок с присвоением каждой заявке номера 
и указанием даты и времени ее подачи. На каждом экземпляре заявке Организатором аукционадела-
ется отметка о принятии заявки с указанием ее номера, даты и времени принятия

Перечень требуемых 
для участия в аукцио-
не документов и тре-
бования к их оформле-
нию

1. Заявка на участие в аукционе (на фирменном бланке участника – для юридических лиц) подается в 
двух экземплярах по установленной Продавцом форме (приложение № 2 к настоящему информаци-
онному сообщению). 2. Опись предоставляемых документов, подписанная претендентом или его 
уполномоченным представителем, в двух экземплярах (приложение № 3 к настоящему информацион-
ному сообщению). 3. Физические лица представляют: - копия паспорта (всех страниц); - копия ИНН. 4. 
Юридические лица представляют: - нотариально заверенные копии следующих документов: учреди-
тельные документы, свидетельства о государственной регистрации юридического лица и постановке 
на учет в налоговом органе; оригинал/копию выписки из Единого государственного реестра юридиче-
ских лиц или выписки из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (для 
индивидуальных предпринимателей), выданную не ранее чем за 1 (один) месяц до даты подачи заяв-
ки; - надлежащим образом оформленные и заверенные документы, подтверждающие полномочия ор-
ганов управления и/или должностных лиц Претендента, подписавших указанные в данном разделе 
документы; - письменное решение соответствующего органа управления Претендента о приобрете-
нии имущества, совершении крупной сделки, в том числе о внесении задатка для участия в аукционе 
либо письмо Претендента о том, что сделка не является крупной; В случае подачи заявки представите-
лем претендента предъявляется надлежащим образом оформленная доверенность или нотариально 
заверенная копия

Определение участни-
ков аукциона

Претендент не допускается к участию в аукционе по следующим основаниям: - представленные доку-
менты не подтверждают право претендента быть покупателем в соответствии с законодательством 
Российской Федерации; - представлены не все документы в соответствии с перечнем, указанным в ин-
формационном сообщении или оформление указанных документов не соответствует законодатель-
ству Российской Федерации; - заявка подана лицом, не уполномоченным претендентом на осущест-
вление таких действий; - не подтверждено поступление в установленный срок задатка на счет, указан-
ный в настоящем информационном сообщении. Претендент, допущенный к участию в аукционе, при-
обретает статус участника аукциона с момента подписания протокола о признания претендентов 
участниками аукциона. Претенденты, признанные Участниками аукциона, и претенденты, не допу-
щенные к участию в аукционе, уведомляются о принятом решении путем вручения им под расписку 
соответствующего уведомления, либо путем направления такого уведомления по почте заказным 
письмом в срок не более 2 (двух) рабочих дней с момента подписания указанного протокола.

IV. Оформление результатов аукциона
Порядок проведения 
аукциона

В соответствии с приложением № 4 к настоящему сообщению

12

Обязательные восстановительные работы
На территории города Сургута действуют Правила благоустройства территории города Сургута (утв. Решением 

Думы города Сургута от 20.06.2013 № 345-VДГ) (далее Правила).
Пунктами статьи 9.9 Правил «Проведение работ при строительстве, ремонте, реконструкции коммуникаций» 

установлены следующие требования:
- 9.9.1 все работы по строительству, реконструкции и ремонту, нарушающие элементы благоустройства, произ-

водятся только при наличии письменного согласования, выданного уполномоченными структурными подразделе-
ниями Администрации города:

1) работы, нарушающие элементы благоустройства территорий общего пользования, ограниченного пользова-
ния (за исключением территорий жилой застройки), специального назначения, согласовываются с управлением по 
природопользованию и экологии Администрации города;

2) работы, при производстве которых будут повреждены элементы благоустройства придомовых территорий, 
улично-дорожной сети города, в том числе внутриквартальных проездов общего пользования, согласовываются с 
департаментом городского хозяйства Администрации города.

К аварийным работам приступают в сроки, зависящие от степени опасности возникновения последствий аварий. 
В случае необходимости к аварийно-восстановительным работам приступают немедленно, с момента выявления ава-
рийных ситуаций. При этом организацией, выполняющей аварийно-восстановительные работы, на место производ-
ства работ приглашаются представители организаций, эксплуатирующих (владеющих) инженерные коммуникации (ин-
женерными коммуникациями), в охранной зоне которых необходимо выполнить аварийно-восстановительные рабо-
ты, с последующим согласованием работ в трёхдневный срок с момента выявления аварийной ситуации.

- 9.9.19 после производства работ, нарушающих элементы благоустройства, организации, осуществляющие ра-
боты, должны восстановить нарушенное благоустройство в полном объёме. Восстановительные работы выполняют-
ся в сроки, согласованные до начала производства работ с уполномоченными структурными подразделениями Ад-
министрации города, а также организациями (в том числе управляющими организациями жилого фонда) и учрежде-
ниями, на территории которых планируются работы. Если на земельном участке отсутствуют элементы благоустрой-
ства, то организация, осуществляющая работы, должна произвести рекультивацию нарушенного земельного 
участка, а именно выполнить комплекс специальных мероприятий, направленных на восстановление и улучшение 
характеристик грунтов на земельном участке строительства, для исключения негативного физико-химического воз-
действия на здоровье населения и окружающую природную среду.

- 9.9.20 работы по сдаче восстановленного благоустройства выполняют организации, получившие согласование 
на производство работ.

- 9.9.23 гарантийный срок на восстановленные элементы озеленения после производства работ составляет не 
менее 24 месяцев, если иное не установлено условиями согласования. В случае выявления дефектов после проведе-
ния работ производитель работ обязан устранить выявленные недостатки за свой счёт в сроки, установленные дей-
ствующим законодательством.

За нарушение указанных Правил физические, должностные и юридические лица, могут быть привлечены к ад-
министративной ответственности по статье 30 Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры № 102-оз от 
11.06.2010г. «Об административных правонарушениях».

Пунктом 1 статьи 30 Закона ХМАО-Югры № 102-оз от 11.06.2010 «Об административных правонарушениях» уста-
новлена административная ответственность за нарушение установленных органами местного самоуправления му-
ниципальных образований автономного округа правил благоустройства территорий поселений, городских округов 
- совершение указанных действий влечет наложение административного штрафа на граждан в размере от пятисот 
до пяти тысяч рублей; на должностных лиц - от пяти тысяч до пятнадцати тысяч рублей; на юридических лиц - от двад-
цати тысяч до пятидесяти тысяч рублей.

Повторное совершение административного правонарушения, предусмотренного пунктом 1 настоящей статьи, 
- влечет наложение административного штрафа на граждан в размере от трех тысяч до пяти тысяч рублей; на долж-
ностных лиц - от десяти тысяч до двадцати тысяч рублей; на юридических лиц - от тридцати тысяч до шестидесяти ты-
сяч рублей.

 В соответствии с частью 2 статьи 48 ХМАО-Югры № 102-оз от 11.06.2010 «Об административных правонаруше-
ниях» протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных статьей 30 Закона, составляют долж-
ностные лица органов местного самоуправления муниципального образования автономного округа, в соответствии 
с установленным перечнем.

Отдел по организации работы административной комиссии

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Администрации города № 4118 от 16.06.2015

О внесении изменений в постановление Администрации города
от 22.11.2013 № 8499 «Об отведении мест для отправления (прибытия)

автомобильных транспортных средств общего пользования
при перевозках по пригородным и межмуниципальным маршрутам»

В соответствии с распоряжением Администрации города» от 30.12.2005 № 3686 «Об утверждении Ре-
гламента Администрации города (с последующими изменениями), в целях регулирования вопросов 
транспортного обслуживания населения автомобильным транспортом общего пользования:

1. Внести в распоряжение Администрации города Сургута от 22.11.2013 № 8499 «Об отведении мест для от-
правления (прибытия) автомобильных транспортных средств общего пользования при перевозках по пригород-
ным и межмуниципальным маршрутам» (с изменениями от 02.02.2015 № 597) следующие изменения:

пункт 3:
- после слов «(в районе здания № 50)» дополнить словами «, остановочные пункты «ТРЦ «Сити-Молл», распо-

ложенные на территории ТРЦ «Сити-Молл» (Югорский тракт, 38)»;
- слово «местом» заменить словом «местами».
2. Управлению информационной политики опубликовать настоящее постановление в средствах массовой 

информации и разместить на официальном интернет-сайте Администрации города.
3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации города Базаро-

ва В.В.
Глава города Д.В. Попов
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Промышленный сектор доминирует и на рынке труда, занятость в промышленности составляет треть от всего на-
селения, занятого в экономике.

Показатели развития промышленности города Сургута в 2009 – 2013 годах
Таблица 5

№ п/п Показатель Ед. изм. 2009 2010 2011 2012 2013 Прирост (+), 
сокращение 
(–) 2013/2009

1. Отгружено товаров собственного производства, 
выполнено работ и услуг собственными силами

млрд. руб. 83,698 103,439 123,955 138,35 100,661 +16962,8

1.1. в том числе на душу населения тыс. руб. 278,7 337,3 396,6 430,9 306 +27,3
1.2. в том числе
1.2.1. добыча полезных ископаемых % 23,76 25,60 30,57 35,49 6,71 –17,05
1.2.2. обрабатывающие производства % 4,41 4,78 4,07 3,77 5,48 1,06
12.3. производство и распределение электроэнергии, 

газа и воды
% 71,82 69,62 65,37 60,74 87,81 15,99

Объём отгруженной продукции в муниципальном образовании городской округ город Сургут в анализируемом перио-
де с 2009 года по 2013 год достиг максимального значения в 2012 году– 138,35 млрд.руб., индекс промышленного производ-
ства в 2013 году к уровню 2012 года составил всего 68,7 %. Однако такое существенное снижение связано с выбытием из ста-
тистической отчётности по городу Сургуту объёмов производства по ОАО «Обьнефтегазгеология» (без учёта которого индекс 
промышленного производства составил в 2013 году 99,1 %).

Структура промышленного производства по видам экономической деятельности:
производство и распределение электроэнергии, газа и воды – почти 88 %;
добыча полезных ископаемых – около 7 %;
обрабатывающие производства – более 5 %.
Экономическое развитие города за период 2009 – 2013 годов характеризуется положительной динамикой по боль-

шинству основных показателей: объёму выполненных работ по виду деятельности «Строительство», объёму выполнен-
ных услуг по виду деятельности «Транспорт и связь», оборотам малого бизнеса, розничной торговли, общественного пи-
тания, объёму платных услуг населению, сальдированному финансовому результату организаций.

Основные показатели экономического развития города Сургута в 2009 – 2013 годах
Таблица 6

№ 
п/п

Показатель Ед. изм. 2009 2010 2011 2012 2013 Прирост (+), 
сокращение 

(–) 
2013/2009

1. Объём выполненных работ по виду деятельно-
сти «Строительство» 

млн. руб. 27 301,1 31 836,2 36 324,4 39 608,3 47 922,6 +20 621,5

2. Ввод в эксплуатацию жилых домов (общая пло-
щадь квартир)

тыс. 
кв. м

196,6 91,6 271,6 341,6 308,1 +111,5

3. Выполнено услуг по виду деятельности «Транс-
порт и связь» 

млн. руб. 131 993,7 144 280,7 152 194,5 177 572,9 189 679,2 +57 685,5

4. Оборот малого бизнеса млн. руб. 81 907,3 86 995,9 95 512,6 105 232,0 118 099,1 +36 191,8
5. Оборот розничной торговли млн. руб. 72 959 72 141 78 178 88 623 99 173 +26 214
6. Оборот общественного питания млн. руб. 3535 3450 4096 4369 5112 +1577
7. Объём платных услуг населению млн. руб. 20 396,0 20 340,0 23 003,6 23 946,8 26 428,0 +6032
8. Сальдированный финансовый результат по 

всем видам экономической деятельности по 
крупным и средним организациям

млн. руб. 165124,4 192741,0 336675,1 251227,4 353943,1 +188818,7

Расширение сети предприятий торговли происходит как за счёт строительства новых, так и реконструкции и пере-
профилирования помещений иного функционального назначения. Структура меняется в сторону расширения сети 
крупных магазинов. Идёт процесс специализации торговли непродовольственными группами товаров, что расширяет 
ассортимент и способствует предложению более дорогих и эксклюзивных товаров. Состояние розничной торговли 
определяют розничные торговые сети различной специализации и ценовой политики. Их высокая конкурентоспособ-
ность во многом определяется большим объёмом закупок и получением от поставщиков больших скидок на товары.

Наряду с развитием сетевого принципа организации торгового обслуживания продолжается открытие продоволь-
ственных магазинов «шаговой доступности», магазинов эконом-класса на первых этажах жилых домов.

На 01.01.2014 в городе функционировало 1 483 объекта розничной торговли, в том числе 1 001 магазин и 482 мелко-
розничных предприятия. Обеспеченность населения города торговыми площадями составила 1 712 кв. м на 1 тыс. жителей 
(246 % к нормативу).

Одним из самых привлекательных в сегменте общественного питания остаётся развитие сети предприятий быстрого 
питания и предприятий, предоставляющих посетителям дополнительные услуги. Эти предприятия открываются в крупных 
торговых и торгово-развлекательных центрах, что удобно для семейного отдыха. Увеличивается число предприятий, ока-
зывающих услугу доставки на дом блюд и кулинарных изделий, а также кейтеринговые услуги (выездное обслуживание).

По состоянию на 01.01.2014 в городе функционировало 533 предприятия общественного питания на 36 608 посадочных 
мест, из них 368 предприятий общедоступной сети на 20 113 посадочных мест. Обеспеченность населения города предпри-
ятиями общественного питанияобщедоступной сети составила 61 посадочное место на 1 тыс. жителей (151,3 % к нормативу).

В общем объёме оказанных населению платных услуг преобладают транспортные – 31 %, связи – 26 %, жилищно-
коммунальные – 25 %, бытовые – 4,4 %, образования – 4,7 %, медицинские и санаторно-оздоровительные – 3,8 %. Объём 
платных услуг населению по муниципальному образованию составляет около 35 % от объёма в целом по автономному 
округу по итогам 2013 года.

Инфраструктура объектов бытового обслуживания всё в большей степени развивается за счёт интеграции в крупные 
торговые объекты. Наблюдается также совмещение услуг розничной торговли с оказанием бытовых услуг. Возросла степень 
удовлетворённости потребностей горожан в бытовых услугах за счёт более полного территориального охвата жилых райо-
нов. Рост численности населения, инвестиционная привлекательность города, развитие торговой и развлекательной инфра-
структуры способствуют увеличению количества объектов бытового обслуживания и, как следствие, созданию дополнитель-
ных рабочих мест. В целом обеспеченность жителей города предприятиями бытового обслуживания составила 10 рабочих 
мест на 1 тыс. жителей, или 111 % от норматива (2013 год). На 01.01.2014 бытовые услуги населению города оказывали 874 
предприятия с численностью работающих 3,3 тыс.человек.

Показатель ввода в действие жилых домов в период с 2010 года по 2012 год имел тенденцию к росту, однако в 2013 
году произошло снижение до 308,1тыс. кв. м, что на 9,79 % ниже по отношению к 2012 году.

Темп роста общей площади жилых помещений в среднем составляет 2,69 % в год. Динамика темпа прироста общей 
площади жилых помещений, приходящейся в среднем на одного жителя, также положительна и составляет 0,3 % в год, 
в 2013 году значение данного показателя достигло 21,1 кв. м.

Число семей, получивших жилые помещения и улучшивших жилищные условия в 2013 году, сократилось до 0,187 
тыс. единиц, чтона 50 % меньше показателя 2009 года (0,374 тыс. единиц).

Значительного роста обеспеченности не происходит, так как прирост площади жилья незначительно больше при-
роста численности населения (в 2013 году – 102,5 % и 102,1 % соответственно).

Ситуация по ветхому и аварийному жилищному фонду в муниципальном образовании городской округ город Сур-
гут имеет позитивную тенденцию: ежегодно снижается число проживающих в ветхом и аварийном жилищном фонде. 
Однако одной из главных проблем жилищно-коммунальной отрасли остаётся жилищный фонд временных ветхих, ава-
рийных и непригодных для жилья строений: на конец 2013 года это 760 строений общей площадью 179 тыс. кв. м.

Жилищные условия населения города Сургута в 2009 – 2013 годах
Таблица 7

№ 
п/п

Показатель Ед. изм. 2009 2010 2011 2012 2013 Прирост (+), 
сокращение 
(–) 2013/2009

1. Общая площадь жилых помещений, всего млн. кв. м 6,2932 6,4181 6,6205 6,8249 6,99 +0,70
1.1. в среднем на одного жителя кв. м 20,81 20,8 20,91 20,97 21,06 +0,25
2. Число семей, получивших жилые помещения и улучшив-

ших жилищные условия, всего
чел. 374 189 265 303 186 –187

Объём строительных работ и услуг за 2013 год составил 47,9 млрд. рублей, или 112,7 % к 2012 году. Основным фак-
тором роста является увеличение инвестиций в инфраструктурные проекты и в развитие здравоохранения, образова-
ния, физкультуры и спорта.

Основная доля инвестиций города сконцентрирована в инфраструктурных секторах экономики и сфере производства: 
производстве и распределении электроэнергии, газа и воды, добыче полезных ископаемых. Наиболее крупные проекты:

в 2011 году: 
за счёт частных инвестиций закончены 1-й и 2-й этапы строительства по реконструкции ГРЭС-2 ПГУ-800 с комплек-

сом зданий и сооружений (ОАО «Э.ОН Россия»);
в 2012 году:
«проектирование и строительство ЛЭП 110 Победа-Сайма», ОАО «Тюменьэнерго»;
реконструкция и модернизация устаревшего оборудования, филиал ОАО «ОГК-2» «СургутскаяГРЭС-1»;
модернизация системы контроля управления энергоблока №3 с внедрением полномасштабной автоматизирован-

ной системы управления технологическим процессом, филиал ОАО «Э.ОН Россия» «Сургутская ГРЭС-2»;
внедрение энергосберегающих мероприятий в работу предприятий и организаций города (системы учёта электро-

энергии), ОАО «Тюменская энергосбытовая компания»;
в 2013 году:
ОАО «Тюменьэнерго» – 132,5 млн. рублей, в целях бесперебойной и безаварийной работы распределительного 

электросетевого комплекса реализуется инвестиционная программа;
Сургут-Олимпийская-Зелёная-Барсово, введена в сентябре 2013 года двухцепная транзитная воздушная линия 

(ВЛ110 кВ), которая позволила подключить девять ПС 110 кВ вместо допустимых четырёх;

В соответствии с подпунктом 5010 пункта 2 статьи 31 Устава муниципального образования городской 
округ город Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры Дума города РЕШИЛА:

1. Утвердить Стратегию социально-экономического развития муниципального образования городской 
округ город Сургут на период до 2030 года согласно приложению.

2. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования и применяется при формировании бюдже-
та городского округа город Сургут на очередной финансовый год и плановый период начиная с 2016 года.

Председатель Думы города С.А. Бондаренко  Глава города Д.В. Попов
04 июня 2015 г.     08 июня 2015 г.

Приложение к решению Думы города от 08.06.2015№ 718-V ДГ

СТРАТЕГИЯ
социально-экономического развития муниципального образования

городской округ город Сургутна период до 2030 года

1. Оценка достигнутых целей социально-экономического развития города Сургута

ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ О ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ
Географические координаты города Сургута: 61°41` северной широты, 73°26` восточной долготы и около 250 ме-

тров над уровнем моря. Город находится на территории Западно-Сибирской равнины, в центральной её части – тайге, 
среднесибирской низменности, на среднем течении и правом берегу реки Оби.

Сургут расположен в 296 км к востоку от Ханты-Мансийска, в 786 км к северо-востоку от Тюмени и в 2 889 км от Мо-
сквы. Площадь территории города – 353,97 кв. км.

Сегодня Сургут – крупнейший промышленный и культурный центр ХМАО – Югры, Тюменской области, один из глав-
ных центров нефтедобывающей промышленности России. Его называют столицей нефтяного края, индустриальным и 
энергетическим сердцем Севера.

Развитие города обусловлено рядом благоприятных условий. Сургут занимает выгодное экономико-транспортно-геогра-
фическое положение: он расположен на пересечении железнодорожной магистрали с мощной водной артерией – рекой Обью. 
Город является значительным транспортным узлом: через него проходят железная дорога, автомагистраль, здесь расположены 
международный аэропорт и речной порт. Развит трубопроводный транспорт (крупнейший узел нефте- и газопроводов).

Сургут территориально разделён на 5 районов: Восточный, Центральный, Северо-восточный жилой, Северный 
промышленный, Северный жилой. Город разделён на жилые микрорайоны, жилые кварталы и посёлки.

ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ
Сургут – город с благоприятной социально-демографической ситуацией. Начиная с 60-х годов ХХ века численность 

населения Сургута характеризовалась интенсивным ростом. В последние годы население Сургута продолжает расти уме-
ренными темпами. Демографическая ситуация Сургута на протяжении последнего периода характеризуется положитель-
ной динамикой, создаваемой, с одной стороны, значительным превышением рождаемости над смертностью, а с другой 
стороны – положительным миграционным приростом.

Основные показатели демографической ситуации города Сургута в 2009 – 2013 годах
Таблица 1

№ 
п/п

Показатель Ед. изм. 2009 2010 2011 2012 2013 Прирост (+), 
сокращение 
(-) 2013/2009

1. Численность постоянного населения (на конец года), в том числе тыс. чел. 302,4 308,5 316,6 325,5 332,3 +27,1
1.1. трудоспособного возраста % 70,5 70,1 69,2 68,1 66,9 –3,6
1.2. возраста старше трудоспособного % 11,0 11,0 11,4 11,8 12,2 +1,2
1.3. возраста моложе трудоспособного % 18,5 18,9 19,4 20,1 20,9 +2,4
2. Ожидаемая продолжительность жизни при рождении лет 70,2 70,3 70,9 71,8 72,5 +2,3
3. Рождаемость на 1°000 населения (коэффициент) ‰ 17,6 18,6 18,8 20,7 20,5 +2,9
4. Смертность на 1°000 населения (коэффициент) ‰ 6,9 6,9 6,4 6,2 6,2 –0,7
5. Естественный прирост чел. 3206 3588 3867 4684 4701 +1495
5.1. численность родившихся чел. 5282 5694 5865 6659 6739 +1457
5.2. численностьумерших чел. 2076 2106 1998 1975 2038 –38
6. Миграционный прирост чел. 594 2383 4250 4203 2101 +1507

За рассматриваемый период численность населения увеличилась на 9,9 % до 332,3 тыс. человек на 31.12.2013, наблюдается 
стабильное повышение численности населения в среднем на 2,2 % в год.

Уровень рождаемости по итогам 2013 года в 3,3 раза превышает уровень смертности, имеет тенденцию к увеличению.
Существенное влияние на численность населения оказывает и миграционный прирост, хотя в 2013 году показатель существенно 

сократился к уровню предыдущего годана 50 %. За период 2009 – 2013 годов миграционный прирост увеличился более чем в 3,5 раза.
Ситуация на рынке труда в настоящее время характеризуется тенденцией снижения удельного веса трудовых ресурсов в об-

щей численности населения, обусловленного снижением удельного веса населения в трудоспособном возрасте, что, в свою оче-
редь, определяет и снижение уровня общей и регистрируемой безработицы.

Основные показатели уровня жизни населения города Сургута в 2009 – 2013 годах
Таблица 2

№ 
п/п

Показатель Ед. изм. 2009 2010 2011 2012 2013 Прирост (+), 
сокращение 
(–) 2013/2009

1. Численность занятых в экономике на территории города тыс. чел. 144,6 149,7 155,3 159,6 163,3 +18,7
2. Доля занятых в экономике на территории города в числен-

ности населения
% 48,2 48,8 49,7 49,7 49,6 +1,5

3. Численность безработных, зарегистрированных в органах 
государственной службы занятости (на конец года)

тыс. чел. 1,125 0,751 0,701 0,252 0,245 –0,88

4. Уровень безработицы, зарегистрированной в органах го-
сударственной службы занятости

% 0,72 0,47 0,43 0,15 0,14 –0,58

5. Средняя заработная плата одного работающего (по круп-
ным и средним организациям)

тыс. руб. 49,19 53,640 58,489 65,049 68,745 +19,56

6. Средний доход на душу населения тыс. руб. 32,799 36,093 39,826 44,290 46,869 +14,07
7. Прожиточный минимум в среднем на душу населения тыс. руб. 8,017 8,626 9,243 9,375 10,749 +2,73
8. Соотношение прожиточного минимума и:
8.1. среднедушевого дохода k 4,1 4,2 4,3 4,7 4,4 +0,30
8.2. заработной платы k 5,7 5,8 5,9 6,4 6,0 +0,30
8.3. трудовой пенсии k 1,4 1,8 1,8 2,0 1,9 +0,50

Уровень безработицы в муниципальном образовании городской округ город Сургут по итогам 2013 года составлял 
0,14 % и являлся самым низким в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре.

Уровень жизни населения города характеризуются положительной динамикой по всем рассмотренным показате-
лям: стабильно увеличивается средняя заработная плата, доход на душу населения, растут коэффициенты соотношения 
прожиточного минимума и среднедушевого дохода, заработной платы, трудовых пенсий.

Объём доходов населения в 2,5 раза выше, чем в среднем по Российской Федерации.
Среднедушевые доходы и расходы населения в период с 2009 года по 2013 год возросли в среднем на 9,4 % и 5,9 % 

в год соответственно. 

АНАЛИЗ ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА
Сургут – город с чётко выраженным базовым сектором экономики – энергетикой. В структуре экономики Сургута 

доминирует производство и распределение энергии, газа и воды и нефтегазодобыча и переработка попутного газа. 
Крупнейшие нефтегазовые компании, штаб-квартиры которых базируются в городе, – ОАО «Сургутнефтегаз», ООО «Газ-
пром трансгаз Сургут» (одна из основных составляющих ОАО «Газпром») и ООО «Газпром переработка».

Таблица 3

№ 
п/п

Показатели ОАО «Сургутнефтегаз» Ед. изм. 2009 2010 2011 2012 2013

1. Добыча нефти млн.т. 59,6 59,5 60,8 61,4 61,5
2. Объём инвестиций млн. руб. 141 859 159 364 175 190 185 738 184 665

Также в городе расположены две крупные электростанции (ГРЭС) объединённой энергетической системы Урала, 
работающие на попутном и природном газе. Первая из них, Сургутская ГРЭС-1 мощностью 3280 МВт, принадлежит ОАО 
«ОГК-2», вторая, Сургутская ГРЭС-2 мощностью5600 МВт,принадлежит ОАО «Э.ОН Россия»

Таблица 4

№ п/п Выработка электроэнергии Ед. изм. 2009 2010 2011 2012 2013
1. ГРЭС-1 млн. кВт./ч 24405,677 24401,200 22658,420 23056,200 21906,800
2. ГРЭС-2 млн. кВт./ч 35210,000 36623,000 38901,000 39966,600 39850,380

В городе находится один из электросетевых филиалов ОАО «Тюменьэнерго» – крупнейшей энергосистемы Урала и 
второй по величине в Российской Федерации. ОАО «Тюменьэнерго» является распределительной сетевой компанией, 
обеспечивает централизованное электроснабжение на территории более 1 млн. кв. км.

В Сургуте располагается ОАО «Тюменская энергосбытовая компания» – крупнейшая энергосбытовая компания, гаран-
тирующий поставщик электрической энергии в Тюменской области, занимающая первое место по величине полезного от-
пуска электроэнергии среди энергосбытовых компаний УрФО и второе место среди энергосбытовых компаний России.
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Продолжение на стр. 20

ПЕРЕЧЕНЬ решений, принятых на сороковом заседании Думы города V созыва 28 мая 2015 года

1. от 08.06.2015 № 718-V ДГ О Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Сургут на период до 2030 года

РЕШЕНИЕ Думы города № 718-V ДГ
Принято на заседании Думы 28 мая 2015 года

О СТРАТЕГИИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД СУРГУТ НА ПЕРИОД ДО 2030 ГОДА



№23 (703)
20 июня 2015 годателепрограмма

11.30 Х/ф «Формула любви
для узников брака» (16+)

14.00 Сериал «Универ» (16+)
14.30, 15.00, 15.30, 16.00, 16.30, 17.00, 

17.30, 18.00, 18.30, 19.00 Сериал 
«Интерны» (16+)

19.30, 20.00 Сериал «Реальные
пацаны» (16+)

20.30 Сериал «Универ. 
Новая общага» (16+)

21.00 Х/ф «А вот и Полли» (12+)
23.00 «Дом-2. Город любви» (16+)
00.00 «Дом-2. После заката» (16+)
01.00 Х/ф «Неприятности

с обезьянкой» (12+)
02.50 Сериал «Хор» (16+)
03.45, 04.40, 05.30 Сериал 

«Без следа-6» (16+)
06.30 Сериал «Женская лига» (16+)

05.00, 06.00, 11.00, 13.00, 17.00, 19.00, 
23.00, 02.00 Новости (16+)

05.30 Д/ф «Антология антитеррора» (16+)
06.25 М/ф «Пингвиненок Пороро» (6+)
06.40, 09.00 «Фитнес-утро» (6+)
07.00 «С 7 до 9» (12+)
09.15, 16.10 М/ф «Смешарики» (6+)
09.25, 15.50 «Дай пять» (0+)
09.35, 21.00 «День» (16+)
10.05, 22.05 Сериал «Химик» (16+)
11.15 Х/ф «Вызываем огонь на себя» (12+)
12.30 «Факультатив. История» (12+)
13.15 «Частный вопрос» (16+)
13.45 «Фитнес дома» (6+)
14.00 Сериал «Право на счастье»
15.00, 04.45 «Персональный счет.

Азбука потребителя» (12+)
15.15 «Мои соседи» (16+)
15.55 Мультфильм
16.05 «Уроки бабушки Яги. Астрономия» (6+)
16.30 Сериал «Приключения 

Черного Красавчика» (6+)
18.15, 18.45 «Север». Агентство советов (16+)
18.30 «Север». Новости Севера (16+)
19.30, 23.30 «Без посредников» (16+)
19.45, 23.45 «Крик» (16+)
20.00 Сериал «Право на счастье» (12+)
21.30 Д/с «Саперы» (12+)
00.00 Сериал «Её звали Никита» (16+)
00.45 «Музыкальное время» (18+)
02.30 Сериал «Анатомия страсти» (16+)
03.45 «Я подаю на развод» (16+)

13.50 Д/ф «Лоскутный театр»
14.00, 22.05 Сериал «Белая гвардия»
14.50, 02.50 Д/ф «Герард Меркатор»
15.10 «Новая антология. Российские 

писатели». Михаил Шишкин
15.35 Д/ф «Его превосходительство 

товарищ Бахрушин»
16.15, 21.00 «Большой конкурс»
17.20 «Острова»
18.00 Неизвестная Европа. «Страсбург, 

Аббатство Эшо, или Слепая, 
дарующая зрение»

18.30 Жизнь замечательных идей.
«Этот двуликий атом»

19.15 Спокойной ночи, малыши!
19.25, 01.55 Ступени цивилизации. 

«Трафальгар»
20.20 «Живое слово»
22.50 Д/ф «Поль Сезанн»
23.15 Худсовет

06.00, 09.00 Мультфильмы СМФ (0+)
08.00, 14.30, 18.30 В центре событий (16+)
08.25 «Что покупаем?» (12+)
08.35 Сериал (12+)
09.30, 10.30, 20.20 Сериал «Касл» (12+)
11.30 «Экстрасенсы-детективы» (16+)
12.30 Д/ф «Городские легенды. Грибоедов-

ский ЗАГС. Счастливая свадьба» (12+)
13.30, 18.00 «Х-версии. Другие новости» (12+)
14.00 Д/ф «Охотники за привидениями» (16+)
15.00 «Мистические истории» (16+)
16.00, 16.30 Д/ф «Гадалка» (12+)
17.00, 17.30 Сериал «Слепая» (12+)
19.00 Сериал «Пятая стража» (16+)
19.30, 20.15 СТВ. «Сарафан ФМ» (0+)
19.40 СТВ. «Тип-топ новости» (12+)
19.50 СТВ. «Персональный счет» (12+)
21.15 Сериал «Кости» (12+)
23.00 Х/ф «Сумасшедшая езда» (16+)

07.00 «О чем говорят?» (12+)
07.30 М/с «Губка Боб 

Квадратные Штаны» (12+)
07.55 М/с «Пингвины 

из «Мадагаскара» (12+)
08.25 М/с «Турбо - агент Дадли» (12+)
09.00 «Дом-2. Lite» (16+)
10.30 «Битва экстрасенсов» (16+)

ПОНЕДЕЛЬНИК ПОНЕДЕЛЬНИК ПОНЕДЕЛЬНИК ПОНЕДЕЛЬНИК, 22 ИЮНЯ ПОНЕДЕЛЬНИК ПОНЕДЕЛЬНИК ПОНЕДЕЛЬНИК 

ВТОРНИК ВТОРНИК ВТОРНИК ВТОРНИК ВТОРНИК ВТОРНИК, 23 ИЮНЯ ВТОРНИК ВТОРНИК ВТОРНИК ВТОРНИК ВТОРНИК
12.00 «Суд присяжных» (16+)
13.20 «Суд присяжных.

Окончательный вердикт» (16+)
14.30 «Все будет хорошо!» (16+)
15.30, 05.00 СТВ. «Новости Сургута» (12+)
16.20 Сериал «Улицы разбитых 

фонарей-13» (16+)
18.00 «Говорим и показываем» (16+)
19.40 Сериал «Меч II» (16+)
21.30 Сериал «Ментовские войны-7» (16+)
23.20 «Анатомия дня»
00.00 Сериал «Псевдоним 

«Албанец-4» (16+)
02.00 «Главная дорога» (16+)
02.40 «Дикий мир»

с Тимофеем Баженовым (0+)
03.15 Сериал «Знаки судьбы-2» (16+)
05.30 СТВ. «Персональный счет» (12+)

06.05 «Соцсовет» (12+)
06.15 «Детская площадка» (0+)
06.30, 13.30, 18.30, 00.00 В центре

событий (16+)
07.10 М/с «Пингвинёнок Пороро» (0+)
07.30 М/с «Миа и я» (6+)
08.00 М/с «Смешарики» (0+)
08.05 Сериал «Однажды в сказке» (12+)
09.00 «Что покупаем?» (12+)
09.10 «Зарядка чемпиона» (12+)
09.15 «Линия жизни» (12+)
09.30 Сериал «Маргоша» (16+)
10.30 Сериал «Два отца и два сына» (16+)
11.30 Сериал «Семейный бизнес» (16+)
12.30, 19.00 Сериал «Воронины» (16+)
14.00 «Ералаш» (0+)
14.30 Х/ф «Профессионал» (16+)
16.40 Шоу «Уральских пельменей» (16+)
18.00 «Уральские пельмени». 

Шопингомания (16+)
20.00 Сериал «Кухня» (16+)
22.00 Х/ф «С меня хватит!» (16+)
00.30 «6 кадров» (16+)
03.00 «Животный смех» (0+)
05.50 Музыка на СТС (16+)

06.00 «Настроение»
07.00, 14.50, 19.20, 00.00 В центре 

событий (16+)
07.25, 19.10, 00.25 «Что покупаем?» (12+)

07.35, 15.10 «Фитнес» (12+)
08.10 Х/ф «Вий»
09.40, 11.50 Х/ф «Не покидай меня»
11.30, 14.30, 17.30, 22.00 События
13.35, 04.20 «Мой герой»

с Татьяной Устиновой (12+)
15.40 Х/ф «Чисто английское убийство»
18.00 «Вокруг мира» (12+)
18.10 «Спортлайн» (12+)
18.45 «Обратная сторона Земли» (12+)
19.50 Сериал «Позднее раскаяние»
21.45 «Петровка, 38»
22.30 «Осторожно, мошенники!» (16+)
23.05 «Удар властью.

Михаил Евдокимов» (16+)
00.30 Х/ф «Иллюзия охоты»
05.05 Д/ф «Кремлевские лейтенанты: 

герои и предатели»

05.00, 03.20 «Секреты древних красавиц» (16+)
06.00 СТВ. «Вставай!» (0+)
07.00, 12.30, 19.00, 23.25 СТВ. «Новости. 

Сургут» (12+)
07.25, 12.55, 19.25 СТВ. «Сарафан ФМ» (0+)
07.30, 21.40, 02.35 «Смотреть всем!» (16+)
08.30, 16.30, 19.30, 23.00 Новости (16+)
09.00 «Военная тайна 

с Игорем Прокопенко» (16+)
11.00 Документальный проект.

«Почему так дорого?» (16+)
12.00, 16.00 «Информационная 

программа 112» (16+)
13.00 «Званый ужин» (16+)
14.00 «Семейные драмы» (16+)
15.00 «Не ври мне!» (16+)
17.00 «Тайны мира с Анной Чапман». 

«Ловцы душ. Вторжение» (16+)
18.00 «Охотники за сенсациями». 

«Великаны древнего мира» (16+)
20.00, 01.00 Х/ф «Вне досягаемости» (16+)
23.45 Сериал «Черные паруса» (18+)
04.20 «Территория заблуждений

с Игорем Прокопенко» (16+)

06.30 «Евроньюс» на русском языке
10.00, 15.00, 19.00, 23.00 Новости культуры
10.15 «Наблюдатель»
11.15, 00.25 Х/ф «Жди меня»
12.45, 23.20 Д/ф «Время прощения»

05.00 «Доброе утро»
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.10, 04.20 Контрольная закупка
09.45 «Жить здорово!» (12+)
10.55, 03.20 Модный приговор
12.20, 21.30 Сериал «Старшая дочь» (12+)
14.25, 15.20, 02.20, 03.05

«Время покажет» (16+)
16.05 «Мужское / Женское» (16+)
17.00, 01.25 «Наедине со всеми» (16+)
18.00 Вечерние новости
18.45 «Давай поженимся!» (16+)
19.50 «Пусть говорят» (16+)
21.00 «Время»
23.35 «Вечерний Ургант» (16+)
00.10 Ночные новости
00.25 «Структура момента» (16+)

05.00, 09.15 Утро России
06.07, 06.35, 07.07, 07.35, 08.07, 08.35 

«Вести. Регион-Тюмень. Утро»
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 17.30, 20.00 Вести
09.55 «О самом главном»
11.35, 14.30, 17.10, 19.35 «Вести. Регион-

Тюмень»
11.55 Сериал «Тайны следствия» (12+)
12.55 «Особый случай» (12+)
14.50 Вести. Дежурная часть
15.00 Сериал «Последний янычар» (12+)
16.00 «Рассудят люди» (12+)
18.15 «Прямой эфир» (12+)
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал «Всё только 

начинается» (12+)
23.50 Сериал «Курсанты» (12+)
01.50 Х/ф «Американская трагедия»
03.10 Сериал «Закон и порядок-20» (16+)
04.05 Комната смеха

06.00 «Кофе с молоком» (12+)
09.00 «Солнечно. Без осадков» 

с Александром Беляевым (12+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.20 Сериал «Возвращение 

Мухтара-2» (16+)
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05.00 «Доброе утро»
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.10, 04.05 Контрольная закупка
09.45 «Жить здорово!» (12+)
10.55 Модный приговор
12.20 «Сегодня вечером» (16+)
14.25, 15.20, 02.15, 03.05

«Время покажет» (16+)
16.05 «Мужское / Женское» (16+)
17.00, 03.10 «Наедине со всеми» (16+)
18.00 Вечерние новости
18.45 «Давай поженимся!» (16+)
19.50 «Пусть говорят» (16+)
21.00 «Время»
21.30 Сериал «Старшая дочь» (12+)
23.30 «Вечерний Ургант» (16+)
00.00 «Познер» (16+)
01.00 Ночные новости
01.15 «Непокоренные» (16+)

05.00, 09.15 Утро России
06.07, 06.35, 07.07, 07.35, 08.07, 08.35 

«Вести. Регион-Тюмень. Утро»
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 17.30, 20.00 Вести
09.55 «О самом главном»
11.35, 14.30, 17.10, 19.35 «Вести. Регион-

Тюмень»
11.55 Сериал «Тайны следствия» (12+)
12.55 «Особый случай» (12+)
14.50 Вести. Дежурная часть
15.00 Сериал «Последний янычар» (12+)
16.00 «Рассудят люди» (12+)
18.15 «Прямой эфир» (12+)
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал «Всё только 

начинается» (12+)
23.50 Сериал «Курсанты» (12+)
01.50 Х/ф «Американская трагедия»
03.10 Сериал «Закон и порядок-20» (16+)
04.05 Комната смеха

06.00 «Кофе с молоком» (12+)
09.00 «Солнечно. Без осадков»

с Александром Беляевым (12+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.20 Сериал «Возвращение 

Мухтара-2» (16+)

12.00 «Суд присяжных» (16+)
13.20 «Суд присяжных. 

Окончательный вердикт» (16+)
14.30 «Все будет хорошо!» (16+)
15.30, 05.00 СТВ. «Новости Сургута» (12+)
16.20 Сериал «Улицы разбитых 

фонарей-13» (16+)
18.00 «Говорим и показываем» (16+)
19.40 Сериал «Меч II» (16+)
21.30 Сериал «Ментовские войны-7» (16+)
23.20 «Анатомия дня»
00.00 Сериал «Псевдоним 

«Албанец-4» (16+)
02.00 «Спето в СССР» (12+)
02.55 «Дикий мир»

с Тимофеем Баженовым (0+)
03.15 Сериал «Знаки судьбы-2» (16+)
05.30 СТВ. «Персональный счет» (12+)

06.00, 00.30 «ТОН» (16+)
07.00 «Вокруг мира» (12+)
07.30 М/с «Миа и я» (6+)
08.00 М/с «Смешарики» (0+)
08.05 Сериал «Однажды в сказке» (12+)
09.00 «Что покупаем?» (12+)
09.10 «Зарядка чемпиона» (12+)
09.15 «Линия жизни» (12+)
09.30 Сериал «Маргоша» (16+)
10.30 Сериал «Два отца и два сына» (16+)
11.30 Сериал «Семейный бизнес» (16+)
12.25 Шоу «Большая разница» (12+)
13.30, 18.30, 00.00 В центре событий (16+)
14.00 «Ералаш» (0+)
14.30 Х/ф «Мушкетёры в 3D» (12+)
16.30 Шоу «Уральских пельменей» (16+)
18.00 «Уральские пельмени». Семейное (16+)
19.00 Сериал «Воронины» (16+)
20.00 Сериал «Кухня» (16+)
22.00 Х/ф «Профессионал» (16+)
01.30 «6 кадров» (16+)
03.00 «Животный смех» (0+)
05.45 Музыка на СТС (16+)

06.00 «Настроение»
07.00 «ТОН» (16+)
07.50, 19.10, 00.25 «Что покупаем?» (12+)
08.00 «Энциклопедия бытовой техники» (12+)
08.20 Х/ф «Военно-полевой роман»
10.05 Д/ф «Кремлевские лейтенанты: 

герои и предатели»
10.55 «Доктор И...» (16+)

11.30, 14.30, 17.30, 22.00 События
11.50 «Постскриптум»
12.55 «В центре событий» 

с Анной Прохоровой (16+)
13.55 «Осторожно, мошенники!» (16+)
14.50, 19.20, 00.00 В центре событий (16+)
15.10 «Спортлайн» (12+)
15.35 Х/ф «Чисто английское убийство»
18.00 «Кухни мира» (12+)
18.10 «Вокруг мира» (12+)
18.20 «Соцсовет» (16+)
18.30 «Авиаревю» (12+)
19.45 Сериал «Позднее раскаяние»
21.45, 01.25 «Петровка, 38»
22.30 «Холодная война» (12+)
23.05 Без обмана. 

«Еда с антибиотиками» (16+)
00.30 Д/с «Династiя. Алексеичи»
01.40 Х/ф «Искупление»
04.10 Х/ф «Двенадцатая ночь»

05.00 «Территория заблуждений 
с Игорем Прокопенко» (16+)

06.00 СТВ. «Вставай!» (0+)
07.00 СТВ. «Персональный счет» (12+)
07.30, 04.50 «Смотреть всем!» (16+)
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 «Новости» (16+)
09.00 «Военная тайна

с Игорем Прокопенко» (16+)
11.00 Документальный проект.

«Границы реальности» (16+)
12.00, 16.00 «Информационная 

программа 112» (16+)
13.00 «Званый ужин» (16+)
14.00 «Семейные драмы» (16+)
15.00 «Не ври мне!» (16+)
17.00 «Тайны мира с Анной Чапман». 

«Пепел божественного огня» (16+)
18.00 «Охотники за сенсациями».

«Тайна египетских пирамид» (16+)
19.00, 23.25 СТВ. «Новости. Сургут» (12+)
19.25 СТВ. «Сарафан ФМ» (0+)
20.00, 00.30 Х/ф «Руслан» (16+)
22.00 «Водить по-русски» (16+)
23.45 Сериал «Черные паруса» (18+)
02.50 Х/ф «Письма к Джульетте» (16+)

07.00 «Евроньюс» на русском языке
10.00, 15.00, 19.00, 23.00 Новости культуры
10.15 «Наблюдатель»
11.15 Х/ф «Парень из нашего города»

12.45, 23.20 Д/ф «Один из пяти миллионов»
14.00, 22.05 Сериал «Белая гвардия»
14.50 Д/ф «Поль Сезанн»
15.10 «Новая антология. Российские 

писатели». Александр Кабаков
15.35 Х/ф «Женитьба»
17.10 Д/ф «Александр Кайдановский. 

Неприкасаемый»
18.00 Неизвестная Европа. 

«Люксембургский Эхтернах, или 
Почему паломники прыгают»

18.30 Жизнь замечательных идей. 
«Пятна на солнце»

19.15 Спокойной ночи, малыши!
19.25, 01.40 Ступени цивилизации. 

«Коран - к истокам книги»
20.20 «Острова»
21.00 «Большой конкурс»
23.15 Худсовет
00.35 Звезды мировой оперной сцены. 

Чечилия Бартоли
02.40 Играет Валерий Афанасьев

06.00 Мультфильмы СМФ (0+)
08.00 «ТОН» (16+)
08.50 «Спортлайн» (12+)
09.30, 10.30, 11.30 Д/ф «Нечисть» (12+)
12.30 Д/ф «Городские легенды. Санкт-

Петербург. Квартал аптекарей - 
хранитель формулы счастья» (12+)

13.00 «Х-версии. Громкие дела» (12+)
14.00 Д/ф «Охотники за привидениями» (16+)
14.30, 18.30 В центре событий (16+)
15.00 «Мистические истории» (16+)
16.00, 16.30 Д/ф «Гадалка» (12+)
17.00, 17.30 Сериал «Слепая» (12+)
18.00 «Х-версии. Другие новости» (12+)
19.00 Сериал «Пятая стража» (16+)
19.30, 20.15 СТВ. «Сарафан ФМ» (0+)
19.40 СТВ. «Тип-топ новости» (12+)
19.50 СТВ. «Персональный счет» (12+)
20.20 Сериал «Касл» (12+)
21.15 Сериал «Кости» (12+)
23.00 Х/ф «Выкуп» (16+)

07.00 «О чем говорят?» (12+)
07.30 М/с «Губка Боб 

Квадратные Штаны» (12+)
07.55 М/с «Пингвины 

из «Мадагаскара» (12+)
08.25 М/с «Турбо - агент Дадли» (12+)

09.00 «Дом-2. Lite» (16+)
10.30 «Битва экстрасенсов» (16+)
11.30 Х/ф «Широко шагая» (12+)
13.00 «Комеди Клаб. Лучшее» (16+)
13.30, 14.00 Сериал «Универ» (16+)
14.30, 15.00, 15.30, 16.00, 16.30, 17.00, 17.30, 

18.00, 18.30, 19.00, 19.30, 20.00 
Сериал «Реальные пацаны» (16+)

20.30 Сериал «Универ. 
Новая общага» (16+)

21.00 Х/ф «Формула любви 
для узников брака» (16+)

23.15 «Дом-2. Город любви» (16+)
00.10 «Дом-2. После заката» (16+)
01.15 Х/ф «Грязный Гарри» (16+)
03.15 Сериал «Хор» (16+)
04.10, 05.05, 05.54 Сериал 

«Без следа-6» (16+)

05.00 Х/ф «Советник президента» (6+)
06.25 М/ф «Пингвиненок Пороро» (6+)
06.40 «Фитнес утро» (6+)
07.00 «С 7 до 9» (12+)
09.05 Д/с «Платформа» (16+)
09.35 «Родословная Югры. 

День водного духа». Часть 3-я
10.05, 22.05 Сериал «Химик» (16+)
11.00, 13.00, 17.00, 23.00, 02.00 Новости (16+)
11.15 Х/ф «Вызываем огонь

на себя» (12+)
13.15, 00.00 Д/ф «Тайные знаки. Тайные 

операции спецслужб» (16+)
14.05, 00.45 Концертно-театрализованная 

«Весна 45-го года» (6+)
15.00, 21.30, 04.35 «Добрые новости» (6+)
15.20 «Мамочки» (16+)
15.35 «Кошки-осторожки» (6+)
15.50 «Югорика» (0+)
15.55 Мультфильм
16.05 «Уроки бабушки Яги.

Литература» (6+)
16.10 М/ф «Смешарики» (6+)
16.30 Сериал «Приключения 

Черного Красавчика» (6+)
18.15, 18.45 «Север». 

Агентство советов (16+)
18.30 «Север». Новости Севера (16+)
19.00 Новости (16+)
19.30, 23.30 «Частный вопрос» (16+)
20.00 Сериал «Право на счастье» (12+)
21.00 «День» (16+)
01.30 «Факультатив. История» (12+)
02.30 Сериал «Анатомия страсти» (16+)
03.45 «Я подаю на развод» (16+)
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05.00 «Доброе утро»
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.10, 04.15 Контрольная закупка
09.45 «Жить здорово!» (12+)
10.55, 03.15 Модный приговор
12.20 Сериал «Старшая дочь» (12+)
14.25, 15.15, 02.20, 03.05

«Время покажет» (16+)
16.00 «Мужское / Женское» (16+)
17.00, 01.25 «Наедине со всеми» (16+)
18.00 Вечерние новости
18.45 «Давай поженимся!» (16+)
19.50 «Пусть говорят» (16+)
21.00 «Время»
21.30 Сериал «Курортный роман» (16+)
23.30 «Вечерний Ургант» (16+)
00.05 Ночные новости
00.20 «Политика» (16+)

05.00, 09.15 Утро России
06.07, 06.35, 07.07, 07.35, 08.07, 08.35 

«Вести. Регион-Тюмень. Утро»
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 17.30, 20.00 Вести
09.55 «О самом главном»
11.35, 14.30, 17.10, 19.35 «Вести. Регион-

Тюмень»
11.55 Сериал «Тайны следствия» (12+)
12.55 «Особый случай» (12+)
14.50 Вести. Дежурная часть
15.00 Сериал «Последний янычар» (12+)
16.00 «Рассудят люди» (12+)
18.15 «Прямой эфир» (12+)
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал «Всё только 

начинается» (12+)
22.55 «Специальный корреспондент» (16+)
00.35 Сериал «Курсанты» (12+)
02.30 Х/ф «Американская трагедия»
04.00 Комната смеха

06.00 «Кофе с молоком» (12+)
09.00 «Солнечно. Без осадков» 

с Александром Беляевым (12+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.20 Сериал «Возвращение 

Мухтара-2» (16+)

12.00 «Суд присяжных» (16+)
13.20 «Суд присяжных. 

Окончательный вердикт» (16+)
14.30 «Все будет хорошо!» (16+)
15.30 СТВ. «Новости Сургута» (12+)
16.20 Сериал «Улицы разбитых 

фонарей-13» (16+)
18.00 «Говорим и показываем» (16+)
19.40 Сериал «Меч II» (16+)
21.30 Сериал «Ментовские войны-7» (16+)
23.20 «Анатомия дня»
00.00 Сериал «Псевдоним 

«Албанец-4» (16+)
02.00 «Квартирный вопрос» (0+)
03.00 «Дикий мир» 

с Тимофеем Баженовым (0+)
03.10 Сериал «Знаки судьбы-2» (16+)
05.00 Сериал «Москва. 

Три вокзала-6» (16+)

06.00 «Медэксперт» (16+)
06.30, 13.30, 18.30, 00.00 В центре 

событий (16+)
07.00 «Детская площадка» (6+)
07.30 М/с «Миа и я» (6+)
08.00 М/с «Смешарики» (0+)
08.05 Сериал «Однажды в сказке» (12+)
09.00 «Что покупаем?» (12+)
09.10 «Зарядка чемпиона» (12+)
09.15 «Линия жизни» (12+)
09.30 Сериал «Маргоша» (16+)
10.30 Сериал «Два отца и два сына» (16+)
11.30 Сериал «Семейный бизнес» (16+)
12.30, 19.00 Сериал «Воронины» (16+)
14.00 «Ералаш» (0+)
14.30 Х/ф «С меня хватит!» (16+)
16.40 Шоу «Уральских пельменей» (16+)
18.00 «Уральские пельмени». Детское (16+)
20.00 Сериал «Кухня» (16+)
22.00 Х/ф «Эффект колибри» (16+)
00.30 «6 кадров» (16+)
01.00 Х/ф «Стальная бабочка» (16+)
03.00 «Животный смех» (0+)
05.50 Музыка на СТС (16+)

06.00 «Настроение»
07.00, 14.50, 19.20, 00.00 В центре 

событий (16+)
07.25, 19.10 «Что покупаем?» (12+)
07.35, 15.10 «Фитнес»» (12+)

08.10 «Вокруг мира»» (12+)
08.15 Х/ф «Приказ: огонь не открывать»
10.05 Д/ф «Семен Морозов. 

Судьба, с которой я не боролся»
10.55 «Доктор И...» (16+)
11.30, 14.30, 17.30, 22.00 События
11.50 Х/ф «Сказка о женщине и мужчине»
13.35, 04.40 «Мой герой» 

с Татьяной Устиновой (12+)
15.40 Х/ф «Чисто английское убийство»
18.00 «Детская площадка» (6+)
18.15 «Спортлайн» (12+)
18.50 «Покупайка» (12+)
19.55 Сериал «Позднее раскаяние»
21.40 «Петровка, 38»
22.30 «Линия защиты» (16+)
23.05 «Советские мафии. 

Наркобароны застоя» (16+)
00.25 «Русский вопрос» (12+)
01.10 Х/ф «Другое лицо»
03.05 Х/ф «Годы молодые»
05.25 «Простые сложности» (12+)

05.00, 09.00, 04.20 «Территория заблуж-
дений с Игорем Прокопенко» (16+)

06.00 СТВ. «Вставай!» (0+)
07.00, 12.30, 23.25 СТВ. «Новости. Сургут» (12+)
07.25, 12.55 СТВ. «Сарафан ФМ» (0+)
07.30, 21.45, 03.40 «Смотреть всем!» (16+)
08.30, 16.30, 19.30, 23.00 Новости (16+)
11.00 Документальный проект.

«Зеленый солярис» (16+)
12.00, 16.00, 19.00 «Информационная 

программа 112» (16+)
13.00 «Званый ужин» (16+)
14.00 «Семейные драмы» (16+)
15.00 «Не ври мне!» (16+)
17.00 «Тайны мира с Анной Чапман». 

«Великая сила слова» (16+)
18.00 «Охотники за сенсациями». «Ядер-

ные войны каменного века» (16+)
20.00, 01.00 Х/ф «Часовой механизм» (16+)
23.45 Сериал «Черные паруса» (18+)
02.50 «Чистая работа» (12+)

06.30 «Евроньюс» на русском языке
10.00, 15.00, 19.00, 23.00 Новости культуры
10.15 «Наблюдатель»
11.15 Х/ф «В 6 часов вечера после войны»
12.40 Д/ф «Парад Победы» 

13.30, 23.20 Д/ф «Запечатленное время». 
«Два парада Победы»

14.00, 22.00 Сериал «Белая гвардия»
14.50, 02.45 Д/ф «Христиан Гюйгенс»
15.10 «Новая антология. Российские 

писатели». Павел Крусанов
15.35, 20.20 «Живое слово»
16.15, 21.00 «Большой конкурс»
17.20 «Больше, чем любовь». 

Огюст Роден и Камила Клодель
18.00 Неизвестная Европа. «Ахен - 

третий Рим, или Первая попытка 
объединения Европы»

18.30 Жизнь замечательных идей. 
«Неевклидовы страсти»

19.15 Спокойной ночи, малыши!
19.30, 01.55 Ступени цивилизации. «Про-

тиворечивая история Жанны д’Арк»
22.50 Д/ф «Фидий»
23.15 Худсовет
23.45 Д/ф «Парад Победы»
00.35 Х/ф «Воздушный извозчик»
01.50 Д/ф «Франсиско Гойя»

06.00, 09.00 Мультфильмы СМФ (0+)
08.00, 14.30, 18.30 В центре событий (16+)
08.25 «Что покупаем?» (12+)
08.35, 19.00 Сериал (12+)
09.30, 10.30, 20.20 Сериал «Касл» (12+)
11.30 «Экстрасенсы-детективы» (16+)
12.30 Д/ф «Городские легенды. 

Метеобункер. Зашифрованный 
прогноз» (12+)

13.30, 18.00 «Х-версии. 
Другие новости» (12+)

14.00 Д/ф «Охотники 
за привидениями» (16+)

15.00 «Мистические истории» (16+)
16.00, 16.30 Д/ф «Гадалка» (12+)
17.00, 17.30 Сериал «Слепая» (12+)
19.50 «Соцсовет» (16+)
20.00 «Авиарэвю» (12+)
21.15, 22.05 Сериал «Кости» (12+)
23.00 Х/ф «Опасный человек» (16+)

07.00 «О чем говорят?» (12+)
07.30 М/с «Губка Боб 

Квадратные Штаны» (12+)
07.55 М/с «Пингвины 

из «Мадагаскара» (12+)

08.25 М/с «Турбо - агент Дадли» (12+)
09.00 «Дом-2. Lite» (16+)
10.30 «Битва экстрасенсов» (16+)
11.30 Х/ф «А вот и Полли» (12+)
13.30, 14.00 Сериал «Универ» (16+)
14.30, 15.00, 15.30, 16.00, 16.30, 17.00, 17.30, 

18.00, 18.30, 19.00, 20.30 Сериал 
«Универ. Новая общага» (16+)

19.30, 20.00 Сериал «Реальные 
пацаны» (16+)

21.00 Х/ф «Дочь моего босса» (12+)
22.40 «Комеди Клаб. Лучшее» (16+)
23.00 «Дом-2. Город любви» (16+)
00.00 «Дом-2. После заката» (16+)
01.00 Х/ф «Артур. Идеальный 

миллионер» (12+)
03.05 Сериал «Хор» (16+)
04.00, 04.50, 05.40 Сериал 

«Без следа-6» (16+)
06.30 Сериал «Женская лига» (16+)

05.00, 06.00, 11.00, 13.00, 17.00, 19.00, 
23.00, 02.00 Новости (16+)

05.30, 13.15 «Без посредников» (16+)
05.45 «Крик» (16+)
06.25 М/ф «Пингвиненок 

Пороро» (6+)
06.40, 09.00 «Фитнес утро» (6+)
07.00 «С 7 до 9» (12+)
09.15, 16.10 М/ф «Смешарики» (6+)
09.25, 15.50 «Югорика» (0+)
09.35, 21.00 «День» (16+)
10.05, 22.05 Сериал «Химик» (16+)
11.15 Х/ф «Вызываем 

огонь на себя» (12+)
13.30 «Мои соседи» (16+)
14.00, 20.00 Сериал «Право 

на счастье» (12+)
14.45, 04.30 «Факультатив. Люди» (12+)
15.15 «Евромакс» (12+)
15.55 Мультфильм
16.05 «Уроки бабушки Яги. 

Биология» (6+)
16.30 Сериал «Приключения 

Черного Красавчика» (6+)
18.15, 18.45 «Север». 

Агентство советов (16+)
18.30 «Север». Новости Севера (16+)
19.30, 23.30 «Выход есть» (16+)
00.00 Сериал «Её звали Никита» (16+)
00.45 «Музыкальное время» (18+)
02.30 Сериал «Анатомия страсти» (16+)
03.40 Сериал «Смерть Таирова» (12+)
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11.30 Х/ф «Дочь моего босса» (12+)
13.30, 14.00 Сериал «Универ» (16+)
14.30, 15.00, 15.30, 16.00, 16.30, 17.00, 

17.30, 18.00, 18.30, 19.00 
Сериал «СашаТаня» (16+)

19.30, 20.00 Сериал «Реальные 
пацаны» (16+)

20.30 Сериал «Универ. 
Новая общага» (16+)

21.00 Х/ф «Дюплекс» (12+)
23.00 «Дом-2. Город любви» (16+)
00.00 «Дом-2. После заката» (16+)
01.00 М/ф «Волшебный меч» (12+)
02.40 «ТНТ-Club» (16+)
02.45 Х/ф «Уайатт Эрп» (16+)
06.30 Сериал «Женская лига» (16+)

05.00, 06.00, 11.00, 13.00, 17.00, 19.00, 
23.00, 02.00 Новости (16+)

05.30 «Родословная Югры. 
День водного духа». Часть  3-я

06.25 М/ф «Пингвиненок Пороро» (6+)
06.40, 09.00 «Фитнес утро» (6+)
07.00 «С 7 до 9» (12+)
09.15, 16.10 М/ф «Смешарики» (6+)
09.25, 15.50 «Дай пять» (0+)
09.35, 21.00 «День» (16+)
10.05 Сериал «Химик» (16+)
11.15 Х/ф «Вызываем огонь на себя» (12+)
12.30 «Факультатив. Наука» (12+)
13.15 «Северный дом» (12+)
13.45 «Фитнес дома» (6+)
14.00, 20.00 Сериал «Право 

на счастье» (12+)
15.00, 23.45, 04.45 «Персональный счет. 

Азбука потребителя» (12+)
15.15 «Мамочки» (16+)
15.35 «Горячий возраст» (12+)
15.55 Мультфильм
16.05 «Уроки бабушки Яги. 

Русский язык» (6+)
16.30 Сериал «Приключения 

Черного Красавчика» (6+)
18.15, 18.45 «Север». Агентство советов (16+)
18.30 «Север». Новости Севера (16+)
19.30, 23.30 «Без посредников» (16+)
19.45 «Крик» (16+)
21.30 Д/с «Платформа» (16+)
22.05 Х/ф «Проездной билет» (16+)
00.00 Сериал «Её звали Никита» (16+)
00.45 «Музыкальное время» (18+)
02.30 Сериал «Анатомия страсти» (16+)
03.40 Сериал «Смерть Таирова» (12+)

08.15 Х/ф «Жизнь и удивительные 
приключения Робинзона Крузо»

10.05 Д/ф «Станислав Говорухин. 
Одинокий волк»

10.55 «Доктор И...» (16+)
11.30, 14.30, 17.30, 22.00 События
11.50 Х/ф «Олимпийская деревня»
13.30 «Мой герой»

с Татьяной Устиновой (12+)
15.40 Х/ф «Чисто английское убийство»
18.00 «Мебельный салон» (12+)
18.10 «Авиарэвю» (12+)
18.40 «Спортлайн» (12+)
19.50 Сериал «Позднее раскаяние»
21.45 «Петровка, 38»
22.30 «Образ врага» (16+)
23.05 Д/ф «Иосиф Сталин. Убить вождя»
00.30 Д/ф «Имя. Зашифрованная 

судьба» (12+)
02.15 Х/ф «Приказ: 

огонь не открывать»
04.00 Х/ф «Приказ: перейти границу»

05.00, 04.20 «Территория заблуждений 
с Игорем Прокопенко» (16+)

06.00 СТВ. «Вставай!» (0+)
07.00, 12.30, 19.00, 23.05 СТВ. «Новости. 

Сургут» (12+)
07.20, 12.55, 19.25 СТВ. «Сарафан ФМ» (0+)
07.30, 22.00 «Смотреть всем!» (16+)
08.30, 16.30, 19.30, 23.00 Новости (16+)
09.00 Документальный спецпроект. 

«Следы богов» (16+)
10.00 Документальный спецпроект. 

«Оружие богов» (16+)
11.00 Документальный спецпроект. 

«Наследники богов» (16+)
12.00, 16.00 «Информационная 

программа 112» (16+)
13.00 «Званый ужин» (16+)
14.00 «Семейные драмы» (16+)
15.00 «Не ври мне!» (16+)
17.00 «Тайны мира с Анной Чапман». 

«Живая и мертвая вода» (16+)
18.00 «Охотники за сенсациями». 

«Технологии древних богов» (16+)
20.00, 00.20 Х/ф «Карательный 

отряд» (16+)
23.25 Сериал «Черные паруса» (18+)
02.20 Церемония вручения 

национальной телевизионной 
премии ТЭФИ-2015 (16+)

13.20 «Суд присяжных. 
Окончательный вердикт» (16+)

14.30 «Все будет хорошо!» (16+)
15.30 СТВ. «Новости Сургута» (12+)
16.20 Сериал «Улицы разбитых 

фонарей-13» (16+)
18.00 «Говорим и показываем» (16+)
19.40 Сериал «Меч II» (16+)
21.30 Сериал «Ментовские 

войны-7» (16+)
23.20 «Анатомия дня»
00.00 Сериал «Псевдоним

«Албанец-4» (16+)
02.00 «Дачный ответ» (0+)
03.00 «Дикий мир»

с Тимофеем Баженовым (0+)
03.10 Сериал «Знаки судьбы-3» (16+)
05.00 Сериал «Москва. 

Три вокзала-6» (16+)

06.00 «Покупайка» (12+)
06.30, 13.30, 18.30, 00.00 В центре 

событий (16+)
07.00 «Мебельный салон» (12+)
07.30 М/с «Миа и я» (6+)
08.00 М/с «Смешарики» (0+)
08.05 Сериал «Однажды в сказке» (12+)
09.00 «Что покупаем?» (12+)
09.10 «Зарядка чемпиона» (12+)
09.15 «Линия жизни» (12+)
09.30 Сериал «Маргоша» (16+)
10.30 Сериал «Два отца и два сына» (16+)
11.30 Сериал «Семейный бизнес» (16+)
12.30, 19.00 Сериал «Воронины» (16+)
14.00 «Ералаш» (0+)
14.40, 01.00 Х/ф «Мышиная охота» (0+)
16.30 Шоу «Уральских пельменей» (16+)
18.00 «Уральские пельмени». 

Собрание сказок (16+)
20.00 Сериал «Кухня» (16+)
22.00 Х/ф «Стальная бабочка» (16+)
00.30 «6 кадров» (16+)
02.50 «Животный смех» (0+)
05.50 Музыка на СТС (16+)

06.00 «Настроение»
07.00, 14.50, 19.20, 00.00 В центре 

событий (16+)
07.25, 19.10, 00.25 «Что покупаем?» (12+)
07.35, 15.10 «Фитнес» (12+)

05.00 «Доброе утро»
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.10, 04.15 Контрольная закупка
09.45 «Жить здорово!» (12+)
10.55, 03.15 Модный приговор
12.20, 21.30 Сериал 

«Курортный роман» (16+)
14.25, 15.15, 01.20 «Время покажет» (16+)
16.00 «Мужское / Женское» (16+)
17.00, 02.15, 03.05 «Наедине 

со всеми» (16+)
18.00 Вечерние новости
18.45 «Давай поженимся!» (16+)
19.50 «Пусть говорят» (16+)
21.00 «Время»
23.30 «Вечерний Ургант» (16+)
00.05 Ночные новости
00.20 «На ночь глядя» (16+)

05.00, 09.15 Утро России
06.07, 06.35, 07.07, 07.35, 08.07, 08.35 

«Вести. Регион-Тюмень. Утро»
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 17.30, 20.00 Вести
09.55 «О самом главном»
11.35, 14.30, 17.10, 19.35 «Вести. Регион-

Тюмень»
11.55 Сериал «Тайны следствия» (12+)
12.55 «Особый случай» (12+)
14.50 Вести. Дежурная часть
15.00 Сериал «Последний янычар» (12+)
16.00 «Рассудят люди» (12+)
18.15 «Прямой эфир» (12+)
20.50 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Сериал «Всё только 

начинается» (12+)
22.55 Сериал «Курсанты» (12+)
02.40 Х/ф «Американская трагедия»
04.15 Комната смеха

06.00 «Кофе с молоком» (12+)
09.00 «Солнечно. Без осадков»

с Александром Беляевым (12+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.20 Сериал «Возвращение 

Мухтара-2» (16+)
12.00 «Суд присяжных» (16+)

06.30 «Евроньюс» на русском языке
10.00, 15.00, 19.00, 23.00 Новости культуры
10.15 «Наблюдатель»
11.15 Х/ф «Воздушный извозчик»
12.25 Д/ф «Михаил Жаров»
13.10 «Мировые сокровища культуры». 

«Сакро-Монте-ди-Оропа»
13.30 Россия, любовь моя! 

«Культура тувинцев»
14.00, 22.00 Сериал «Белая гвардия»
15.10 «Новая антология. Российские 

писатели». Илья Бояшов
15.35, 20.20 «Живое слово»
16.15, 21.00 «Большой конкурс»
17.20 Д/ф «Очарованный жизнью. 

Борис Иванов»
18.00 Неизвестная Европа. «Париж - город 

влюбленных, или Благословение 
Марии Магдалины»

18.30 Жизнь замечательных идей. 
«Невероятный 102-й»

19.15 Спокойной ночи, малыши!
19.30, 01.55 Ступени цивилизации. «Про-

тиворечивая история Жанны д’Арк»
23.15 Худсовет
23.20 «Запечатленное время». «Знамя 

Победы над Рейхстагом водружено!»
23.45 Х/ф «В 6 часов вечера после войны»
01.15 Л. Бетховен. Симфония № 7.
02.45 Д/ф «Фидий»

19.00 Сериал «Пятая стража» (16+)
19.30, 20.15 СТВ. «Сарафан ФМ» (0+)
19.40 СТВ. «Тип-топ новости» (12+)
19.50 СТВ. «Персональный счет» (12+)
20.20 Сериал «Касл» (12+)
21.15 Сериал «Кости» (12+)

07.00 «О чем говорят?» (12+)
07.30 М/с «Губка Боб 

Квадратные Штаны» (12+)
07.55 М/с «Пингвины 

из «Мадагаскара» (12+)
08.25 М/с «Турбо - агент Дадли» (12+)
09.00 «Дом-2. Lite» (16+)
10.30 «Битва экстрасенсов» (16+)
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Город молодых
Празднование Дня города в Сургуте уже

имеет свои особенные  традиции, многие из
которых присущи только нашему городу. Од-
ной из них, безусловно, является фестиваль
национальных культур «Соцветие». Он под-
чёркивает многонациональный состав сургу-
тян и дружбу между народами. А другая осо-
бенность Сургута заключается в том, что он
с 60-х годов прошлого века и до настоящего
времени стал городом молодых. Поэтому 12
июня  главный городской праздник традици-
онно открыло молодежное шествие по цен-
тральной улице города. Во главе его следова-
ла моторизованная колонна, в которой были
и большая группа байкеров, и представители
автомобильных спортивных клубов, и парад
ретро-автомобилей. 

Затем к праздничной процессии присо-
единился «зеленый поток» (участники были в
зеленых футболках) велосипедистов и ролле-
ров – участников ежегодной экологической
акции «День отказа от транспорта».

Пешеходную часть открывала группа мо-
лодежи с флагом России, за которой следова-
ли Парад невест и, что вполне логично,  Па-
рад колясок. Затем следовали разноцветные 
и разнообразные колонны представителей
образовательных учреждений, молодежных
объединений, клубов по интересам и нефор-
мальных групп. Всего в шествии участвовали
порядка пяти  тысяч молодых сургутян. Вся
эта колонна, пестрящая флагами, шарами,
футболками, камуфляжем и маскарадными
одеждами, влилась на главную площадь тор-
жества – у Театра Сургутского университета. 
Там началась официальная часть праздника.  

Высокие награды
С приветствием к сургутянам обратился

Глава города Дмитрий Попов. «Сургут – го-
род особенный, – сказал он. – Особенный он,
в первую очередь, потому, что в нем живут

пытываю счастье, радость и гордость, что 
стал частью такой великой страны», — по-
делился своими чувствами по этому поводу 
Иван Футько. 

«Вдоль по Питерской»
Как и полагается на празднике, после

официальной части сургутян ждал большой 
концерт. Открыли концертную программу 
оркестр «Сургут-Экспресс Бэнд», ансамбль ба-
рабанщиц и мажореток «Сургутяночка», твор-
ческие коллективы ЦКиД «Камертон», Дворца 
искусств «Нефтяник» и МАУ «Городской куль-
турный центр». Продолжением праздничного 
действа стали поистине зажигательные вы-
ступления Государственного Омского русско-
го народного хора. Думаю, что выступление 
этого знаменитого коллектива стало насто-
ящим открытием русской народной музыки 
для многих присутствующих на площади, в 
том числе и русских по национальности: «По 
диким степям Забайкалья», «Вдоль по Питер-
ской», «Калинка», «Из-за острова на стрежень» 
и многие другие народные песни и танцы 
были встречены сургутянами с восторгом. 

Затем свое мастерство показал участник
коллектива «Дагестанские канатоходцы» Эду-
ард Мустафаев. Ни начавший накрапывать 
дождь, ни сильный ветер не помешал ему без 
единой ошибки продемонстрировать рекорд-
ные трюки на канате без всякой страховки. 

Вечером сургутян ждала танцевальная
программа с участием Александра Рогожни-
кова и группы «3 рубля». Завершится празд-
ник в 22.00 пиротехническим шоу.

В семейной жизни празднование 50-ле-
тия брака именуется золотым юбилеем. В 
отличие от людей, для Сургута 50 лет – это 
только небольшая, хотя и самая  насыщенная 
событиями часть из 421 года со дня основа-
ния. Но, тем не менее, юбилей мы отметили 
все-таки золотой.  

 Андрей АНТРОПОВ
Фото автора и Алексея АНДРОНОВА

особенные люди. Это те, кто за пять десяти-
летий смогли построить самый крупный, са-
мый благоустроенный, «самый-самый» город
не только в Югре, но и, наверное, в Западной
Сибири. Мы сегодня по праву считаемся эко-
номической столицей округа. Мы становимся
столицей культурной. И все это заслуга нас,
сургутян. В эти праздничные дни мы выража-
ем слова глубокой благодарности ветеранам-
первопроходцам. И, конечно же, я выражаю
слова благодарности нынешнему поколению,
которое чтит и свято хранит традиции вете-
ранов. И главное, что у города Сургута есть
будущее, молодежное шествие сегодня это
показало. Я от всей души поздравляю всех
сургутян с Днем города, с Днем России, с на-
шим юбилеем!».

«Мои главные слова адресованы всем
тем, кто отдал свои силы и свою любовь Сур-
гуту и сделал наш город городом, – обратил-
ся к собравшимся председатель Думы города
Сергей Бондаренко. – Мои слова — в адрес 
ветеранов-первопроходцев, покорителей
Севера. Мы хорошо знаем и чтим ваши уроки,
мы отдаем дань вашему подвигу над приро-
дой и над самим собой. Вы заложили хороший
фундамент в основание этого города. Нам же
остается продолжить начатое вами дело».

По традиции, в День города вручаются
высшие награды Сургута – знаки «За заслуги
перед городом Сургутом». Сами знаки были
вручены накануне, во время Торжественного
вечера в Сургутской филармонии, а 12 июня
на главной сцене праздника  Глава города и
Председатель Думы города вручили награж-
денным  почетные дипломы. Обладателями
высшей городской награды в юбилейном

ЗОЛОТОЙ
ЮБИЛЕЙ СУРГУТАЮБИЛЕЙ СУРГУТА

году стали шесть известных сургутян: пред-
седатель Сургутской городской организа-
ции профсоюзов работников народного об-
разования и науки РФ Любовь Андриади; 
главный врач Центра диагностики и сердеч-
но-сосудистой хирургии Ирина Урванцева; 
главный геолог, заместитель генерального 
директора ОАО «Сургутнефтегаз» Вячеслав
Чирков; председатель Объединенной про-
фсоюзной организации ООО «Газпромтран-
сгаз Сургут» ОАО «Газпром» Олег Сазонов; 
генеральный директор ЗАО Телекомпания 
«СургутИнформТВ» Игорь Ярош; замести-
тель председателя городской общественной 
организации ветеранов войны, труда, Воору-
женных сил и правоохранительных органов 
Бэлла  Петровна Соловьева.

Кроме этого, заместитель Губернатора 
Югры Сергей Полукеев торжественно, как
высокую награду, вручил паспорта граждан 
России четырем бывшим гражданам Укра-
ины, приехавшим в Сургут из районов бое-
вых действий и решивших жить и работать в 
Югре: Даниэле Науменко, Галине Наумен-
ко, Анжелике Футько и Ивану Футько. «Ис-

12 июня сургутяне праздновали 
День России и День города. 
В этом году торжества были осо-
бенными: отмечалось 50 лет со 
дня присвоения Сургуту статуса 
города.  Главными устроителя-
ми праздника – Администраци-
ей Сургута, и в первую очередь, 
департаментом культуры, моло-
дежной политики и спорта и его 
учреждениями – была органи-
зована обширная праздничная 
программа, рассчитанная на не-
сколько дней, но ее кульминаци-
ей стали торжества 12 июня. 
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– Организовано пятиразовое питание, 
столовая рассчитана на 100 посадочных 
мест, – продолжает Сергей Клышко. – Есть 
все необходимые бытовые помещения: са-
нузлы, сушилки, вещевой склад.

Мы посетили спортивный блок. Как го-
ворит Сергей Петрович, лучше подручных 
средств, чем гантели или  резиновые колеса  
для силовых тренировок, и не найти. Тем не 
менее, здесь есть и современные тренаже-
ры. А наши фотокорреспонденты не упусти-
ли возможности заняться армреслингом. 

Цель каждого ребенка, решившего про-
вести лето с пользой в лагере «Барсова 
гора», – пройти путь по завоеванию сначала 
галстука легионера, потом банданы легио-
нера и, наконец, голубого берета. А если у 
тебя есть голубой берет, значит ты не слабак! 

Все ребята во время нашей экскурсии 
находились на мероприятии по пропаганде 
здорового образа жизни. Позже они стро-
ем вышли на плац, где мы уже вовсю при-
меряли каски и прочее боевое снаряжение 
спецназовцев, которое приготовили для де-
монстрации курсантам.  Воспитанники име-
ли возможность рассмотреть разные виды 
боевого оружия, бинокли, померять каски и 
бронежилеты, а кинолог продемонстриро-
вал работу с собакой.  

Территория лагеря составляет 6,5 га, в 
том числе тактические полигоны, учебные 
площадки, стадионы. В общем, ребятам, ре-
шившим провести лето в «Сибирским легио-
не», есть где разгуляться. И как нам сообщи-
ли, в планах города и округа уже есть проект 
реконструкции этого замечательного лагеря 
по военно-патриотическому воспитанию. 

Варианты летнего отдыха
Из загородного лагеря мы должны были 

поехать в лагерь с дневным пребыванием 
детей МБУ «Вариант» на базе молодежно-
подросткового клуба «Горизонт», но в «Си-

бирском  легионе» было настолько инте-
ресно, что мы не заметили, как пролетело
время. Нужно отметить,  что молодежно-
подростковые клубы «Варианта» ежегодно
оздоравливают большое количество юных
сургутян. Так, в первую летнюю смену ор-
ганизованы лагеря в клубах «Горизонт»,
«Романтик», Юный геолог», «Факел» и «Исто-
ки». В дворовых клубах ребята поют, ставят
спектакли, работают по различным направ-
лениям декоративно-прикладного и изобра-
зительного искусства. Педагоги здесь – на-
стоящие коллекционеры идей и талантов!
В общем, мы решили в июле отправиться в
пресс-тур именно по молодежно-подрост-
ковым клубам.

А пока едем в школу №38, где директор
Лариса Самигулина нам представляет но-
вый опыт организации летнего отдыха. Здесь
летний лагерь организован на базе  универ-
сального спортивного комплекса. Помеще-
ния разделили на зоны отдыха, студии по ру-
коделию и рисованию. Есть свой «кинотеатр»
– лавочки и большой экран для просмотра
фильмов, шахматный клуб, помещение для
литературных занятий. В программе смены
делается упор на духовно-нравственное
воспитание. В частности,  детям предстоят
экскурсии по историческим местам и  хра-
мам города. И воспитание ЗОЖ: дети занима-
ются спортивными играми, сами составляют
меню лагеря из полезных продуктов.

Напомним: в лагеря с дневным пребы-
ванием путевки выдаются бесплатно, роди-
тели доплачивают лишь за посещение куль-
турных мероприятий. Чтобы оздоровить
ребенка в загородном лагере, потребуется
до 5 тысяч рублей.

 Елена ЗАДОРОЖНАЯ
Фото Алексея АНДРОНОВА 

ЛЕТО В «СИБИРСКОМ ЛЕГИОНЕ»ЛЕТО В «СИБИРСКОМ ЛЕГИОНЕ»

В почетной миссии по от-
крытию детского сада, кроме
родителей, приняли участие  за-
меститель Губернатора ХМАО-
Югры Сергей Полукеев, Глава
города Дмитрий Попов, пред-
седатель Думы города Сергей
Бондаренко, строители и, ко-
нечно, администрация и персо-
нал учреждения. 

«Наверное, лучшего по-
дарка для жителей микрорай-
она ПИКС, а особенно для его
юных жителей, в День города
придумать просто невозмож-
но, – сказал Дмитрий Попов.
– Я хочу сегодня выразить слова благодар-
ности всем людям, причастным к этому со-
бытию: строителям, которые качественно и 
в срок сдали этот прекраснейший детский 
сад, куратору строительства – заведующей 
детского сада Вере Владимировне Спыну
и директору департамента образования Та-
тьяне Николаевне Османкиной, осущест-
влявшей общий контроль. 

Сергей Полукеев добавил, что во время 
своих визитов в город видит, как Сургут еже-
годно меняет свой облик. Город становится 
краше и благоустроенее «Поздравляю кол-
лектив детского сада «Яблонька» и желаю, 
чтобы его воспитанники ощутили на себе 
любовь и заботу своих наставников», – ска-
зал Сергей Михайлович.

На открытии детского сада объявили о 
новой традиции – ежегодно праздновать 
яблочный Спас. Начало этому положили 
почетные гости, высадив перед входом не-
сколько саженцев яблонь.  

Владимир Мазов, заместитель дирек-
тора ЗАО «СУ-14» – подрядной организации, 
осуществляющей строительство, вручил 
символический ключ от детского сада его 
руководителю Вере Спыну.уу

Сколько ни бываю на открытии детских
садов, не перестаю удивляться великолеп-
ным условиям, оборудованию и оснащению 
новых дошкольных учреждений. Детский 
сад оснащен полным комплектом специаль-
ной  мебели, игрушек и учебных пособий 
для самых современных методик воспита-

ния и образования. Там есть уютные спаль-
ни, светлые игровые комнаты, спортзалы,  
плавательный бассейн, а также изостудия, 
зимний сад, кабинеты учителя-логопеда и 
педагога-психолога. Есть все необходимые 
технические помещения:  современный пи-
щеблок и прачечная. Имеется медицинский 
блок, который включает в себя прививоч-
ный кабинет, кабинет приема, кабинет вра-
ча, изоляторы. Территория учреждения ос-
нащена игровыми площадками, теневыми 
навесами для каждой группы, спортивной 

площадкой. 
Как пояснила заведующая детским са-

дом Вера Спыну, в учреждении будет реа-
лизовываться образовательная программа 
дошкольного образования «Открытия», 
которая разработана в Югре с учетом прин-
ципов и подходов основной общеобразова-
тельной программы дошкольного образо-
вания и соответствует федеральным госу-
дарственным стандартам. 

Напомним, что данный объект построен 
в рамках реализации целевой программы 
ХМАО – Югры «Новая школа Югры на 2010-
2013 годы и на период до 2015 года» за счет 
средств бюджета Югры с долевым участием 
городского бюджета.

 Андрей АНТРОПОВ
Фото автора

12 июня, в День горо-
да, был торжественно 
открыт детский сад 
№ 36 «Яблонька». Но-
вое дошкольное уч-
реждение располага-
ется в быстрорасту-
щем микрорайоне на 
улице Грибоедова и 
придется очень кстати 
молодым родителям и 
их детям, которые жи-
вут неподалеку. Мно-

гие из них пришли на торжествен-
ное открытие и совершили экс-
курсию по садику, в который уже в
ближайшее время пойдут их дети.
А посмотреть там было на что. «Яблонька» расположилось в трехэтажном
здании, площадью более 7 тыс. кв. метров. В учреждении будет 13 обще-
развивающих групп для детей в возрасте от 2 до 7 лет, а всего 260 мест.
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Новая «Яблонька»Новая «Яблонька»

Отдохнуть и оздоровить детей можно и в Сургуте 

Отдых-2015
Охват различными видами отдыха, оздоровления и занятости в период детской оздоровительной кампании 
в 2015 году составит 85% от числа всех детей школьного возраста, это 34 226 человек. Лагеря с дневным 
пребыванием в период весенних, летних и осенних каникул в этом  году примут 12 546 детей. 30 человек 
имеют возможность пожить в палаточном лагере. Планируется, что 900 детей смогут побывать в загородных 
лагерях в период летних и зимних каникул, это, прежде всего, военно-спортивный лагерь «Барсова гора» и 

спортивно-оздоровительный лагерь «Олимпия». Есть и новинка - спортивно-пожарный лагерь на базе учебного
противопожарного центра для 80 человек. Полезным трудом охватят 950 подростков. 6200 детей смогут вы-
ехать в загородные лагеря за пределы автономного округа.
В этом году выделено на детский отдых 129 836 801 руб., из них 90 664 100 руб. – средства окружного бюджета:
это  субсидия на выплату стоимости питания; субвенция  на организацию отдыха и оздоровления детей в рамках
подпрограммы «Дети Югры»; субвенция на предоставление дополнительных мер социальной поддержки детям-
сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей. Средства местного бюджета – 39 172 701 руб. На оплату
труда несовершеннолетних граждан по договорам временной занятости пойдет 10 211 472 руб. Также средства
предусмотрены на санаторно-курортные путевки по типу «Мать и дитя» для лечения детей-инвалидов. 
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05.00 «Доброе утро»
09.00, 12.00, 15.00 Новости
09.10, 04.05 Контрольная закупка
09.45 «Жить здорово!» (12+)
10.55, 03.05 Модный приговор
12.20 Сериал «Курортный роман» (16+)
14.25, 15.15 «Время покажет» (16+)
16.00 «Мужское / Женское» (16+)
17.00 «Жди меня»
18.00 Вечерние новости
18.45 «Человек и закон»
19.50 «Поле чудес» (16+)
21.00 «Время»
21.30 «Три аккорда» (16+)
23.30 «Вечерний Ургант» (16+)
00.25 Х/ф «Правдивая ложь» (16+)

05.00, 09.15 Утро России
06.07, 06.35, 07.07, 07.35, 08.07, 08.35 «Вести. 

Регион-Тюмень. Утро»
09.00, 11.00, 14.00, 17.00, 17.30, 20.00 Вести
09.55 «О самом главном»
11.35, 14.30 «Вести. Регион-Тюмень»
11.55 Сериал «Тайны следствия» (12+)
12.55 «Особый случай» (12+)
14.50 Вести. Дежурная часть
15.00 Сериал «Последний янычар» (12+)
16.00 «Рассудят люди» (12+)
17.10, 19.35 «Вести. Уральский меридиан»
18.15 «Прямой эфир» (12+)
21.00 «Юморина» (12+)
23.00 Х/ф «Жила-была Любовь» (12+)
01.00 «Живой звук»
02.50 Закрытие 37-го Московского  

международного кинофестиваля
04.10 «Горячая десятка» (12+)
05.20 Комната смеха

06.00 «Кофе с молоком» (12+)
09.00 «Солнечно. Без осадков» 

с Александром Беляевым (12+)
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 «Сегодня»
10.20 Сериал «Возвращение 

Мухтара-2» (16+)
12.00 «Суд присяжных» (16+)
13.20 «Суд присяжных. 

Окончательный вердикт» (16+)
14.30 «Все будет хорошо!» (16+)
15.30 СТВ. «Новости Сургута» (12+)
16.20 Сериал «Улицы разбитых 

фонарей-13» (16+)
18.00 «Говорим и показываем» (16+)
19.40 Х/ф «Розыгрыш» (16+)
23.30 Х/ф «Жил-был дед» (16+)
01.30 «Тайны любви» (16+)
02.30 «Дикий мир» 

с Тимофеем Баженовым (0+)
02.50 Сериал «Знаки судьбы-3» (16+)
04.40 Итоги недели
05.30 СТВ. «Сарафан ФМ» (0+)

19.00 «Человек-невидимка» (12+)
20.00 Х/ф «Турбулентность» (16+)
22.00, 23.30 СТВ. «Сарафан ФМ» (0+)
22.10 СТВ. «Персональный счет» (12+)
22.40 СТВ. «Спортклуб» (12+)
23.10 СТВ. «Новости Сургута - 

комментарий» (12+)
23.45 СТВ. «Неизвестный Сургут» (0+)
00.45 «Европейский покерный тур» (18+)
01.45 Сериал «Последователи» (16+)

07.00 «О чем говорят?» (12+)
07.30 М/с «Губка Боб 

Квадратные Штаны» (12+)
07.55 М/с «Пингвины 

из «Мадагаскара» (12+)
08.25 М/с «Турбо - агент Дадли» (12+)
09.00 «Дом-2. Lite» (16+)
10.30 «Школа ремонта» (12+)
11.30 Х/ф «Дюплекс» (12+)
13.30, 14.00, 14.30, 15.00, 15.30, 16.00, 

16.30, 17.00, 17.30, 18.00, 18.30, 
19.00 Сериал «Универ» (16+)

19.30 Сериал «Реальные пацаны» (16+)
20.00 «Comedy Woman» (16+)
21.00 «Комеди Клаб» (16+)
22.00 «Comedy Баттл. Последний сезон» (16+)
23.00 «Дом-2. Город любви» (16+)
00.00 «Дом-2. После заката» (16+)
01.00 «Не спать!» (16+)
02.00 Х/ф «Дом восковых фигур» (16+)
04.15 М/ф «Стальной гигант» (12+)
06.00 Сериал «Хор» (16+)

05.00, 06.00, 11.00, 13.00, 17.00 Новости (16+)
05.30, 13.15 «Без посредников» (16+)
05.45 «Крик» (16+)
06.25 М/ф «Пингвиненок Пороро» (6+)
06.40, 09.00 «Фитнес утро» (6+)
07.00 «С 7 до 9» (12+)
09.15, 16.10 М/ф «Смешарики» (6+)
09.25, 15.50 «Югорика» (0+)
09.35, 21.00 «День» (16+)
10.05, 22.05 Х/ф «Проездной билет» (16+)
11.15 Х/ф «В стреляющей глуши» (16+)
12.40 «Воскресение» (12+)
13.30 «Выход есть» (16+)
14.00 Сериал «Право на счастье» (12+)
15.00, 04.35 «Добрые новости» (6+)
15.20 «Научите меня жить» (12+)
15.55 Мультфильм
16.05 «Уроки бабушки Яги. Экология» (6+)
16.30 Сериал «Приключения Черного 

Красавчика» (6+)
18.15, 18.45 «Север». Агентство советов (16+)
18.30 «Север». Новости Севера (16+)
19.00, 23.00 «Эпицентр» (16+)
19.40, 23.40 «Дайте слово» (16+)
20.25, 02.00 Д/ф «Восхождение 

на Поэнгурр» (12+)
21.30 Д/ф «Антология антитеррора» (16+)
00.25 Х/ф «Особые отношения» (16+)
02.30 Сериал «Анатомия страсти» (16+)
03.40 Сериал «Смерть Таирова» (12+)

06.00 «Гурмэ» (12+)
06.30, 13.30, 18.30, 00.00 В центре событий (16+)
07.00 «Энциклопедия бытовой техники» (12+)
07.30 М/с «Миа и я» (6+)
08.00 М/с «Смешарики» (0+)
08.05 Сериал «Однажды в сказке» (12+)
09.00 «Что покупаем?» (12+)
09.10 «Зарядка чемпиона» (12+)
09.15 «Линия жизни» (12+)
09.30 Сериал «Маргоша» (16+)
10.30 Сериал «Два отца и два сына» (16+)
11.30 Сериал «Семейный бизнес» (16+)
12.30 Сериал «Воронины» (16+)
14.00 «Ералаш» (0+)
14.20 Х/ф «Святоша» (0+)
16.30, 19.00 Шоу «Уральских пельменей» (16+)
18.00 «Уральские пельмени». О врачах (16+)
20.00 «Уральские пельмени». Свадебное (16+)
20.30 «Уральские пельмени». 

Офисный планктон (16+)
21.00 Шоу «Большая разница» (12+)
23.00 «Большой вопрос». Третий сезон (16+)
00.30 «Спортлайн» (12+)
01.00 «Вокруг мира» (12+)
01.15 «Кухни мира» (12+)
01.30 «Обратная сторона земли» (12+)
02.10 Х/ф «Гостья из будущего» (0+)
04.45 «Нереальная история» (16+)
05.15 «Животный смех» (0+)
05.45 Музыка на СТС (16+)

06.00 «Настроение»
07.00, 14.50, 19.20 В центре событий (16+)
07.25, 19.10 «Что покупаем?» (12+)
07.35, 15.10 «Фитнес»» (12+)
08.10 Х/ф «Первый троллейбус»
09.55 Х/ф «Таможня»
11.30, 14.30, 17.30, 22.00 События
11.50 Х/ф «Аврора»
13.55 «Обложка. Письмо Саманты» (16+)
15.40 Х/ф «Чисто английское убийство»
18.00 «Медэксперт» (16+)
18.30 «Гурмэ» (12+)
19.00 «Люди Югры» (12+)
19.55 Х/ф «Разные судьбы»
22.30 Мария Кожевникова в программе 

«Жена. История любви» (16+)
00.00 Х/ф «Небесный суд»
03.50 «Петровка, 38»
04.05 Х/ф «Жизнь и удивительные 

приключения Робинзона Крузо»

05.00, 20.00 «Территория заблуждений 
с Игорем Прокопенко» (16+)

06.00 СТВ. «Вставай!» (0+)
07.00, 12.30, 19.00, 23.00 СТВ. «Новости. 

Сургут» (12+)
07.25, 19.25 СТВ. «Сарафан ФМ» (0+)
07.30, 22.00, 04.00 «Смотреть всем!» (16+)
08.30, 16.30, 19.30 Новости (16+)

09.00 Документальный спецпроект. 
«Секретный план богов» (16+)

10.00 Документальный спецпроект. 
«Проклятье Монтесумы» (16+)

11.00 Документальный спецпроект. 
«Планета хочет любить» (16+)

12.00, 16.00 «Информационная 
программа 112» (16+)

12.55 СТВ. «Сарафан ФМ» (0+)
13.00 «Званый ужин» (16+)
14.00 «Ночь после судного дня» (16+)
17.00 «Тайны мира с Анной Чапман». 

«Власть огня» (16+)
18.00 «Водить по-русски» (16+)
23.25 Х/ф «Пипец» (18+)
01.30 Х/ф «Обещать - 

не значит жениться» (16+)
04.35 Сериал «Туристы» (16+)

06.30 «Евроньюс» на русском языке
10.00, 15.00, 19.00, 23.20 Новости культуры
10.20 Х/ф «Бабы»
12.05 Д/ф «Андрис Лиепа. 

Трудно быть принцем»
12.50 «Письма из провинции». Мурманск
13.20 Х/ф «Дачники»
15.10 «Новая антология. Российские 

писатели». Александр Терехов
15.35 «Живое слово»
16.15 «Большой конкурс»
17.20 «Царская ложа»
18.00 Неизвестная Европа.

«Людвиг Второй: безумие или 
стремление к святости?»

18.30 Жизнь замечательных идей. 
«Охотники за планетами»

19.15, 01.55 «Искатели».
Тайна гибели «Ильи Муромца»

20.00 Х/ф «Пока безумствует мечта»
21.15 К юбилею Сергея Мирошниченко. 

«Линия жизни»
22.05 Д/ф «Таинство брака»
23.35 Худсовет
23.40 Х/ф «Бальная записная книжка»
01.45 М/ф «Выкрутасы»
02.40 «Мировые сокровища культуры». 

«Госпиталь Кабаньяс в Гвадалахаре. 
Дом милосердия»

06.00, 09.00 Мультфильмы СМФ (0+)
08.00, 14.30, 18.30 В центре событий (16+)
08.25 «Что покупаем?» (12+)
08.35 Сериал (12+)
09.30, 10.30 Сериал «Касл» (12+)
11.30 «Экстрасенсы-детективы» (16+)
12.30 Д/ф «Городские легенды. Кронштадт. 

Отсюда начинается земля.  (12+)
13.30, 00.00 «Х-версии. Другие новости» (12+)
14.00 Д/ф «Охотники

за привидениями» (16+)
15.00 «Мистические истории» (16+)
16.00, 16.30 Д/ф «Гадалка» (12+)
17.00, 17.30 Сериал «Слепая» (12+)
18.00 «Медэксперт» (16+)

Концерт 
Валерия Леонтьева

Суббота, 27 

17.15
Жанр: документальный (СССР, 1945)
Черно-белый фильм, снятый фронтовыми 
операторами Центральной студии доку-
ментальных фильмов о Параде Победы в 
Москве 24 июня 1945 года. Москва. Красная 
площадь. Правительство на трибуне: Сталин, 
Калинин, Жданов, Микоян, Ворошилов, Кага-
нович, Буденный, Хрущев, Шверник, Булганин. 
Члены дипломатического корпуса, военные 
атташе, гости. Маршалы Советского Союза: 
Жуков, Рокоссовский, Ротмистров, Мерецков, 
Говоров, Василевский, Конев, Рыбалко, Мали-
новский, Толбухин. Генералы: Баграмян, Батов, 
Чуйков, Еременко; адмирал Фадеев. Герои Со-
ветского Союза: Покрышкин, Глинка. По пло-
щади идет военная техника. Поверженные не-
мецкие знамена. Салют. Во время Парада Побе-
ды лил сплошной дождь, вплоть до ливня, это 
хорошо видно на кинохронике. Многие участ-
ники Парада Победы вспоминают о том дожде.

Валерий Леонтьев по праву считается 
звездой первой величины отечественной 
эстрады, ее ветераном. Но отнюдь – не ве-
теранского вида. Один из самых утонченных, 
элегантных и всегда современных артистов, 
многие годы привлекает огромную аудиторию 
любителей популярной музыки своей посто-
янной новизной, способностью быть всегда 
современным и актуальным в каждой своей 
новой песне. За свою музыкальную карьеру 
Валерий Леонтьев записал 30 альбомов, полу-
чил множество наград и премий, был удостоен 
высокого звания «Народный артист России». 
Популярность артиста, его песни, преодолевая 
границы и расстояния, давно долетели до са-
мых дальних уголков земли. Певец популярен 
и любим во многих странах мира, он является 
желанным гостем на самых известных фести-
валях популярной музыки. Необыкновенного 
тембра голос покоряет слушателей, пришед-
ших на его концерт. С первого раза и навсегда.

Документальный фильм
«Парад Победы»

Художественный сериал
«Все только начинается»

Cреда, 24 

23.45
Понедельник, 22 

21.00
Жанр: мелодрама (Россия, 2015)
Режиссер: Дмитрий Кузьмин
В ролях: Любовь Баханкова, Анатолий Руденко, 
Дмитрий Пчела, Иван Шабалтас, Марина Есипен-
ко, Ирина Шеянова, Тимофей Каратаев, Александр 
Туманов, Ирина Вербицкая, Алина Ольшанская
Маша ведет скромную жизнь в маленьком 
городке. Неожиданно в ее унылые будни вры-
вается счастье: она знакомится с обаятельным 
Алексом и уже через месяц становится его 
женой. Но счастье обрывается столь же молние-
носно, как и началось: после регистрации брака 
Алекс улетает в Питер, и в тот же день в новостях 
передают, что вертолет Алексея разбился... Вско-
ре Маша узнаёт, что ее любимый жив и здоров; но 
всё отнюдь не так радужно, как кажется на первый 
взгляд. Алекс рассказывает, что в катастрофе по-
гиб его брат, и по документам Маша замужем за 
погибшим, а вовсе не за Алексом. Первый шок 
вскоре сменяется ужасом: Алекс оказывается на-
стоящим чудовищем, затеявшим коварный план, в 
котором Маше отведена главная роль..
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04.50, 06.10 Х/ф «План на игру» (12+)
06.00, 10.00, 12.00 Новости
07.05 Х/ф «Зимняя вишня» (12+)
08.45 М/с «Смешарики. 

Новые приключения»
09.00 «Играй, гармонь любимая!»
09.45 «Слово пастыря»
10.15 «Смак» (12+)
10.55 «Инна Чурикова. «Не принцесса! 

Королевна!!!» (12+)
12.15 «Идеальный ремонт»
13.10 Сериал «Московская сага» (16+)
17.00 «Кто хочет стать миллионером?» 

с Дмитрием Дибровым
18.00 Вечерние новости
18.15 «Угадай мелодию»
19.00 Коллекция Первого канала. 

«ДОстояние РЕспублики: 
Игорь Николаев»

21.00 «Время»
21.20 «Сегодня вечером» (16+)
22.55 «Танцуй!» 

Объявление победителя
01.35 Х/ф «Омен» (18+)
03.40 Х/ф «Женщина сверху» (16+)

05.55 Х/ф «Очень верная жена» (12+)
07.30 «Сельское утро»
08.00, 11.00, 14.00 Вести
08.20, 11.20, 14.30 «Вести. 

Регион-Тюмень»
08.30 «Укротители звука» (12+)
09.25 Субботник
10.05 «Прямая линия»
10.30 «Тюмень: время действий»
10.45 «Точка зрения»
11.30 «Кулинарная звезда»
12.35, 14.40 Х/ф «Карусель» (12+)
15.15 Субботний вечер
17.05 «Улица Весёлая» (12+)
18.00 Х/ф «Я буду рядом» (12+)
20.00 Вести в субботу
20.45 Х/ф «Деревенщина» (12+)
00.40 Х/ф «Везучая» (12+)
02.40 Х/ф «Неоконченный урок» (12+)
04.30 «Рецепт Победы. Медицина 

в годы Великой Отечественной 
войны» (12+)

05.40, 00.55 Сериал «Пляж» (16+)
07.25 СТВ. «Тип-топ новости» (12+)
07.35 СТВ. «Персональный счет» (12+)
08.00, 10.00, 13.00 «Сегодня»
08.20 «Медицинские тайны» (16+)
08.50 «Их нравы» (0+)
09.25 «Готовим с Алексеем Зиминым» (0+)
10.20 «Главная дорога» (16+)
11.00 «Поедем, поедим!» (0+)
11.50 «Квартирный вопрос» (0+)
13.20 «Я худею» (16+)
14.20 «Своя игра» (0+)
15.10 Сериал «Улицы разбитых 

фонарей-13» (16+)
18.00 «Следствие вели...» (16+)
19.00 «Центральное телевидение» 

с Вадимом Такменевым
20.00 «Самые громкие 

русские сенсации» (16+)
22.00 «Ты не поверишь!» (16+)
23.00 Х/ф «Квартал» (16+)
02.45 «Дикий мир». 

Экспедиция Тимофея Баженова (0+)
03.20 Сериал «Знаки судьбы-3» (16+)
05.05 Сериал «Москва. Три вокзала-6» (16+)

06.00 М/с «Смешарики» (0+)
06.40 М/с «Барашек Шон» (0+)
07.35 М/с «Пингвинёнок Пороро» (0+)
08.00 «Спортлайн» (12+)
08.30 В центре событий (16+)
09.00 «Фитнес» (12+)
09.25, 00.40 Х/ф «Гостья из будущего» (0+)
16.00 «Что покупаем?» (12+)
16.10 «Покупайка» (12+)
16.30 «Ералаш» (0+)
16.45 М/ф «Тачки» (0+)
19.00 Реалити-шоу «Взвешенные люди» (16+)
20.30 Х/ф «Громобой» (12+)
22.15 Фэнтези «Звёздная пыль» (16+)
04.40 «Животный смех» (0+)
05.40 Музыка на СТС (16+)

05.55 «Марш-бросок» (12+)
06.25 Х/ф «Аврора»
08.35 В центре событий (16+)

09.05 Х/ф «Приключения 
жёлтого чемоданчика»

10.25, 11.45 Х/ф «Разные судьбы» (12+)
11.30, 14.30 События
12.45 Х/ф «Пять минут страха»
14.45 Тайны нашего кино. 

«Кавказская пленница» (12+)
15.15 Х/ф «Грех»
17.05 Х/ф «Сетевая угроза»
21.00 «Постскриптум»
22.10 «Право голоса» (16+)
00.55 «Образ врага» (16+)
01.25 Х/ф «Олимпийская деревня»
03.05 «Линия защиты» (16+)
03.35 Х/ф «Таможня»
05.10 Д/ф «Звериная семья. Детеныши»

05.00 Сериал «Туристы» (16+)
07.00 Сериал «Фирменная 

история» (16+)
09.40 «Чистая работа» (12+)
10.30 «Смотреть всем!» (16+)
12.30 СТВ. «Сарафан ФМ» (0+)
12.35 СТВ. «Персональный счет» (12+)
13.00 «Военная тайна 

с Игорем Прокопенко» (16+)
17.00 Итоги недели
17.50 «Территория заблуждений 

с Игорем Прокопенко» (16+)
19.00 «Не дай себе заглохнуть!» 

Концерт Михаила Задорнова (16+)
21.10 «Мужчины и женщины». 

Концерт Михаила Задорнова (16+)
23.00 Х/ф «Криминальное чтиво» (18+)
02.00 Х/ф «Особь-3» (16+)
04.10 Х/ф «Ночной продавец» (16+)

06.30 «Евроньюс» на русском языке
10.00 Библейский сюжет
10.35 Х/ф «Пока безумствует мечта»
11.45 «Острова»
12.30 Большая семья. Ольга Яковлева
13.25 Пряничный домик. 

«Бисероплетение»
13.50 Д/с «Нефронтовые заметки»
14.20, 01.55 «Музыкальная кулинария. 

Пуччини и Лукка»
15.10 Х/ф «Бальная записная книжка»
17.20 «Больше, чем любовь». 

Марк Шагал и Белла Розенфельд
18.00 «Романтика романса». 

Игорю Шаферану посвящается
18.55 «Игра в бисер» с Игорем Волгиным. 

«И. Ильф, Е. Петров. «12 стульев»
19.35 Х/ф «12 стульев»
22.15 Х/ф «Поцелуй женщины-паука»
00.30 Юрию Визбору посвящается...

Вечер бардовской песни
01.40 М/ф «Глупая...»
02.50 Д/ф «Навои»

10.00 Мультфильмы (0+)
10.45 Х/ф «Не ходите, девки, замуж» (0+)
12.15 Х/ф «Баллада о доблестном 

рыцаре Айвенго» (0+)
14.00 Х/ф «Ищите женщину» (6+)
17.15 Х/ф «Сотовый» (16+)
19.00, 19.50 СТВ. «Сарафан ФМ» (0+)
19.10 СТВ. «Тип-топ новости» (12+)
19.20 СТВ. «Спортклуб» (12+)
20.00 «Что покупаем?» (12+)
20.05 «Фитнес» (12+)
20.30 «Гурмэ» (12+)
20.50 «Авиарэвю» (12+)
21.15 «Люди Югры» (12+)
21.30 Х/ф «Телохранитель» (16+)
00.15 Х/ф «Турбулентность» (16+)
02.15 Сериал «Гавайи 5-0» (16+)

07.00 «О чем говорят?» (12+)
07.35, 08.00, 08.30 М/с «Губка Боб 

Квадратные Штаны» (12+)

09.00, 09.30 Сериал «Зайцев + 1» (16+)
10.00 «Дом-2. Lite» (16+)
11.00 «Школа ремонта» (12+)
12.00 Сериал «СашаТаня» (16+)
12.30, 00.30 «Такое кино!» (16+)
13.00, 14.00, 15.00, 16.00, 17.00, 18.00 

«Комеди Клаб» (16+) Стэнд-ап 
комеди

19.00, 19.30, 22.40 «Комеди Клаб. Лучшее»
20.00 Х/ф «Охотники на ведьм» (16+)
21.40 Д/ф «Жир» (16+)
23.00 «Дом-2. Город любви» (16+)
00.00 «Дом-2. После заката» (16+)
01.00 Х/ф «Везунчик» (16+)
03.25 Сериал «Хор» (16+)
04.20, 05.10 Сериал «Без следа-6» (16+)
06.00 М/с «Кунг-фу Панда: 

Удивительные легенды» (12+)
06.30 М/с «Пингвины 

из «Мадагаскара» (12+)

05.00 «Нераскрытые тайны» (12+)
06.05, 01.20 Х/ф «Алло, Варшава!» (6+)
07.25 «Научите меня жить» (12+)
08.00 «День» (16+)
08.35 «На шашлыки» (12+)
09.05 «Факультатив. Как это работает» (12+)
10.00 «Духовная жизнь Югры» (12+)
10.30 «Воскресение» (12+)
10.45 «Кошки-осторожки» (6+)
11.00 Мультфильм (6+)
11.20 «Дай пять» (0+)
11.30 «Добрые новости» (12+)
12.30 «Север». Формула событий (16+)
13.00, 17.00 Новости (16+)
13.15 Х/ф «На тебя уповаю» (12+)
14.45 «Факультатив. Люди» (12+)
15.10 «Горячий возраст» (12+)
15.30 Х/ф «Большое приключение 

Осси и Теда» (12+)
17.15 Концерт Валерия Леонтьева (12+)
18.30 «Север». Новости Севера (16+)
18.45 «Север». Агентство советов (16+)
19.00, 03.25 Сериал 

«Склифосовский» (16+)
20.40 Д/с «Платформа» (16+)
21.15 Х/ф «Привет - пока» (16+)
23.00 Сериал «Маргерит Волан» (16+)
00.30 «Откровенный разговор 

с Еленой Дмитриевой» (16+)
02.40 Д/ф «Тайные знаки. Тайные 

операции спецслужб» (16+)
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05.40, 06.10 «В наше время» (12+)
06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.40 Х/ф «Дети Дон Кихота»
08.10 «Служу Отчизне!»
08.45 М/с «Смешарики. ПИН-код»
08.55 «Здоровье» (16+)
10.15 Ирина Муромцева, Николай 

Фоменко, Алексей Пивоваров 
в проекте «Парк». Новое летнее 
телевидение

12.15 Фазенда
12.50 Сериал «Московская сага» (16+)
16.40 «Теория заговора»
17.45 Музыкальный фестиваль 

«Голосящий КиВиН» (16+)
21.00 «Время»
22.30 Что? Где? Когда?

23.40 Х/ф «Шопоголик» (12+)

01.35 Х/ф «Проклятый путь» (16+)
03.45 «Мужское / Женское» (16+)

05.45 Х/ф «Три дня на размышление»
08.35, 03.50 «Планета собак»
09.10 «Смехопанорама»
09.40 Утренняя почта
10.20 «Местное время. Вести. Регион-

Тюмень. События недели»
10.45 «Живая деревня»
10.55 Вести. Погода. Прогноз на неделю
11.00, 14.00 Вести
11.10 Сериал «Родители» (12+)
12.10 Х/ф «Подруги» (12+)
14.20 «Смеяться разрешается»
16.10 Х/ф «Путь к себе» (12+)
20.00 Вести недели

02.00 Х/ф «Лиловый шар» (0+)
03.30 «Животный смех» (0+)
05.50 Музыка на СТС (16+)

05.50 Х/ф «Первый троллейбус»
07.35 «Фактор жизни» (12+)
08.05 Х/ф «Жандарм в Нью-Йорке» (6+)
10.05 «Люди Югры» (12+)
10.20, 16.15 «ТОН» (16+)
11.10 «С Думой о городе» (16+)
11.20, 14.50 «Что покупаем?» (12+)
11.30, 00.10 События
11.40 Х/ф «Жених из Майами»
13.15 «Игорь Крутой. Мой путь»
15.00 Концерт (12+)
17.10 Х/ф «Смертельный танец»
21.00 «В центре событий»

с Анной Прохоровой (16+)
22.10 Х/ф «Отец Браун»
00.25 Х/ф «Расследование Мердока»
02.20 «Петровка, 38»
02.30 Х/ф «Пять минут страха»
04.15 Д/ф «Знаменитые соблазнители. 

Клинт Иствуд»
05.05 Д/ф «Звериная семья. Дикие папаши»

05.00 Х/ф «Ночной продавец» (16+)
05.50 Х/ф «Особь-3» (16+)
08.00, 17.30 Х/ф «13-й район: 

Ультиматум» (16+)
10.00, 19.30 Х/ф «Во имя 

справедливости» (16+)
11.45, 21.15 Х/ф «Сегодня 

ты умрешь» (16+)
13.30 «Не дай себе заглохнуть!» 

Концерт Михаила Задорнова (16+)
15.40 «Мужчины и женщины»

Концерт Михаила Задорнова (16+)
23.00 «Добров в эфире» (16+)
00.00 «Военная тайна

с Игорем Прокопенко» (16+)
04.00 «Территория заблуждений 

с Игорем Прокопенко» (16+)

06.30 «Евроньюс» на русском языке
09.00 Новости культуры
09.20 Из «Золотого фонда ГТРК «Регион-

Тюмень». Фильм «Плотина»

09.50 «Вести ТюмГУ»
10.00 «Обыкновенный концерт

с Эдуардом Эфировым»
10.35, 23.55 Х/ф «Шестнадцатая весна»
12.00 «Легенды мирового кино». 

Джек Николсон
12.30 Россия, любовь моя! Ведущий Пьер 

Кристиан Броше «Жизнь хантов»
13.00 Гении и злодеи. Валериан Зубов
13.32 «Встречи на «Регионе». 

Никас Сафронов
14.20 Телеанонсы
14.25 «Пешком...» Москва бронзовая
14.55 Юрию Визбору посвящается...

Вечер бардовской песни
16.10 К 85-летию со дня рождения

Бориса Рыцарева. 
Д/ф «По ту сторону сказки»

16.50 Х/ф «Ученик лекаря»
18.00 Итоговая программа «Контекст»
18.40 Всемирная выставка 

«Экспо-2015» в Милане
18.55 Ренцо Арборе и «Итальянский 

оркестр». Концерт в Государ-
ственном Кремлевском дворце

20.10 Х/ф «Сорок первый»
21.40 Анна Нетребко, Петр Бечала, Нино 

Мачаидзе в опере Дж. Пуччини 
«Богема». Дирижер Даниэл Гатти. 
Зальцбургский фестиваль, 2012 год

01.20 Д/ф «Оноре де Бальзак»
01.30 М/ф «И смех, и грех», «Таракан», 

«Фатум»
01.55 «Искатели». «Священная тайна 

Сибири»
02.40 «Мировые сокровища культуры». 

«Бленхейм. Замок и парк герцогов 
Мальборо»

11.00, 20.00 «ТОН» (16+)
11.50, 20.50 «С Думой о городе» (16+)
12.10 «Гурмэ» (16+)
12.45 Х/ф «Опасно для жизни» (0+)
14.30 Х/ф «Баллада о доблестном 

рыцаре Айвенго» (0+)
16.30 Х/ф «Телохранитель» (16+)
19.00 Сериал (12+)
19.50 «Что покупаем?» (12+)
21.00 «Авиарэвю» (12+)
21.30 Х/ф «Ханна. Совершенное 

оружие» (16+)
23.45 Х/ф «Долгий поцелуй на ночь» (16+)
02.15, 03.15, 04.15, 05.15 Сериал 

«Гавайи 5-0» (16+)

07.00 «О чем говорят?» (12+)
07.35, 08.00, 08.30 М/с «Губка Боб 

Квадратные Штаны» (12+)
09.00, 09.30 Сериал «Зайцев + 1» (16+)
10.00 «Дом-2. Lite» (16+)
11.00 Сериал «Сделано со вкусом» (16+)
12.00 «Перезагрузка» (16+)
13.00 Х/ф «Охотники на ведьм» (16+)
14.40 Х/ф «История одного 

вампира» (16+)
16.45, 17.40, 18.40, 19.30 «Comedy 

Woman» (16+)
20.00 «Комеди Клаб» (16+)
21.00 «Однажды в России» (16+)
22.00 «STAND UP» (16+)
23.00 «Дом-2. Город любви» (16+)
00.00 «Дом-2. После заката» (16+)
01.00 Х/ф «Однажды в Ирландии» (16+)
02.55 Сериал «Хор» (16+)
03.50, 04.40 Сериал «Без следа-6» (16+)
05.30 Сериал «Женская лига» (16+)
06.00, 06.30 М/с «Пингвины 

из «Мадагаскара» (12+)

05.00, 07.30 Новости (16+)
05.15 «Нераскрытые тайны» (12+)
06.05, 01.35 Х/ф «Арифметика 

любви» (6+)
07.45 «Мамочки» (16+)
08.35 «На шашлыки» (12+)
09.05 Д/с «Платформа» (16+)
10.05 Х/ф «Большое приключение 

Осси и Теда» (12+)
11.40 Д/ф «Восхождение на Поэнгурр» (12+)
12.15 «Хотите жить долго?» (12+)
13.05 Х/ф «Тот самый Мюнхгаузен» (6+)
15.25, 02.55 «Факультатив. Наука» (12+)
16.00 Х/ф «Приключения 

поваренка» (12+)
17.30 «Духовная жизнь Югры» (12+)
18.00 «Мои соседи» (16+)
18.30 «Север». Агентство советов (16+)
19.00, 03.25 Сериал

«Склифосовский» (16+)
20.40 Д/ф «Тайные знаки. Тайные 

операции спецслужб» (16+)
21.30 Х/ф «Плохая мамочка» (16+)
23.15 Сериал «Маргерит Волан» (16+)
00.45 «Откровенный разговор 

с Еленой Дмитриевой» (16+)

22.00 «Воскресный вечер 
с Владимиром Соловьёвым» (12+)

00.35 Церемония вручения национальной 
премии «Радиомания-2015»

01.50 Х/ф «Тихий омут» (12+)
04.20 Комната смеха

06.05, 00.35 Сериал «Пляж» (16+)
08.00, 10.00, 13.00 «Сегодня»
08.20 Лотерея «Русское лото плюс» (0+)
08.50 «Их нравы» (0+)
09.25 «Едим дома!» (0+)
10.20 «Первая передача» (16+)
11.00 «Чудо техники» (12+)
11.50 «Дачный ответ» (0+)
13.20 «Тайны любви» (16+)
14.20 «Своя игра» (0+)
15.10 Сериал «Улицы разбитых 

фонарей-13» (16+)
18.00 «Чрезвычайное происшествие. 

Обзор за неделю»
19.00 «Сегодня. Итоговая программа» 

с Кириллом Поздняковым
20.00 Х/ф «Русский характер» (16+)
21.05 Х/ф «Идеальное убийство» (16+)
21.55 Х/ф «Терминатор 2: 

судный день» (16+)
02.30 «Дикий мир». 

Экспедиция Тимофея Баженова (0+)
03.15 Сериал «Знаки судьбы-3» (16+)
05.00 Сериал «Москва. 

Три вокзала-6» (16+)

06.00 М/с «Смешарики» (0+)
06.40 М/с «Барашек Шон» (0+)
07.35 М/с «Пингвинёнок Пороро» (0+)
08.00, 15.00 «ТОН» (16+)
08.50, 15.50 «С Думой о городе» (16+)
09.10 «Спортлайн» (12+)
09.45 «Детская площадка» (0+)
10.05, 01.05 «Мастершеф» (16+)
11.00 «Успеть за 24 часа» (16+)
12.00 «Концерт» (12+)
14.45 «Люди Югры» (12+)
16.00 «Что покупаем?» (12+)
16.10 «Гурмэ» (12+)
16.30 Фэнтези «Звёздная пыль» (16+)
18.55 Х/ф «Громобой» (12+)
20.40 Х/ф «Стрелок» (16+)
23.05 Шоу «Уральских пельменей» (16+)
00.05 «Большой вопрос». Третий сезон (16+)
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«проектирование и строительство ЛЭП 110 кВ Победа-Сайма», в текущем году выполнены проектные работы, в 
2019 году планируется ввод в эксплуатацию;

«реконструкция ПП10 кВ Победа с расширением ОРУ 110 кВ на две линейные ячейки и линией связи ПС 220 кВ Ис-
ток», проектно-сметная документация разработана в 2013 году, ввод в эксплуатацию – 2014 год;

Сургутская ГРЭС-1 с капитальными вложениями на сумму 123,7 млн.рублей, направленных на реконструкцию и мо-
дернизацию действующего оборудования с заменой устаревших, выработавших ресурс элементов и узлов;

Сургутская ГРЭС-2 ОАО «Э.ОН Россия» – 1,3 млрд. рублей: строительство дымовой трубы № 3 диаметром 9 метров и 
металлических газоходов диаметром 5,5 метров (для организации выбросов блока № 6);

ОАО «ФСК ЕЭС»– 7,8 млн.рублей: строительство новой подстанции «ПС 220 кВ Исток с двухцепной ВЛ 220 кВ Сургут-
ская ГРЭС-1-Исток».

Доля бюджетных средств в общем объёме инвестиций составила 12,3 %, или 5 млрд. рублей в 2013 году, которые 
распределились следующим образом:

на образование и здравоохранение – 1,4 млрд. рублей, или 28 %;
на прочие коммунальные и социальные нужды (в том числе на культуру) – 0,9 млрд. рублей, или 18 %;
на производство и распределение электроэнергии– 0,75 млрд. рублей, или 15 %;
прочие (в том числе транспорт, операции с недвижимым имуществом) – 1,95 млрд. рублей, или 39 %.
Основная доля инвестиций города сконцентрирована в инвестиционных проектах предприятий энергетической 

отрасли и транспорта.

БЮДЖЕТ ГОРОДА
Доходы бюджета муниципального образования, так же как и расходы в анализируемом периоде имеют общую тен-

денцию к увеличению, но в 2013 году наблюдается незначительное снижение уровня доходов бюджета на 4 % по отно-
шению к значению аналогичного предшествующего отчётного периода. В 2010, 2012 и 2013 годах бюджет города Сургу-
та являлся дефицитным. 

Динамика показателей бюджета города Сургута за 2009 – 2013 годы
Таблица 8

№ 
п/п

Показатель Ед. изм. 2009 2010 2011 2012 2013 Прирост (+), 
сокращение 
(–) 2013/2009

1. Доходы, всего млрд. руб. 15,973 15,904 18,864 18,873 18,118 +2,145
в том числе

1.1.1. налоговые доходы % 43,46 50,32 45,19 47,27 52,15 +8,69
1.1.2. неналоговые доходы % 9,49 10,01 10,89 9,90 8,74 –0,75
1.2. безвозмездные поступления % 42,46 35,04 43,93 42,83 39,11 –3,35
1.3. доходы от приносящей доход деятельности % 4,59 4,63 - - - -
2. Расходы, всего млрд. руб. 15,825 16,326 17,982 19,622 19,896 +4,072

в том числе
2.1. расходы на исполнение расходных обязательств 

по вопросам местного значения
% 76,92 76,89 78,62 72,58 70,74 –6,19

2.2. расходы на исполнение расходных обязательств 
за счёт субвенций из фонда компенсаций

% 18,48 18,76 21,38 27,42 29,26 +10,79

2.3. расходы за счёт средств от предприниматель-
ской и иной приносящей доход деятельности

% 4,60 4,35 - - - -

3. Профицит (+), дефицит (–) млрд. руб. +0,148 –0,422 +0,883 –0,748 –1,778 –1,927

Снижение налоговых и неналоговых доходов местного бюджета за 2013 год обусловлено сокращением поступле-
ний межбюджетных трансфертов (дотаций, субсидий и иных). Вместе с тем отмечается рост объёма налоговых доходов 
бюджета (за исключением поступлений по дополнительным нормативам отчислений), что обусловлено в основном ро-
стом совокупного фонда оплаты труда на предприятиях города.

Основным источником неналоговых доходов выступают доходы от использования муниципального имущества.

СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА (ОБРАЗОВАНИЕ, ЗДРАВООХРАНЕНИЕ, КУЛЬТУРА, СПОРТ)
Развитие сферы образования в городе Сургуте носит неравномерный характер, о чём свидетельствуют следующие данные:
обеспеченность местами в школах (с учётом специальных учебных заведений) сократилась от 110 % в 2006 году до 

79 % в 2013 году;
обучение во вторую смену – значение показателя колебалось в пределах от 40 % в 2001 году до 22 % в 2009 году, до-

стигнув в 2013 году 36 %;
доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих услуги дошкольного образования, значительно сократилась за пери-

од 2006 – 2008 годов (с 95 %до 68 %), начиная с 2010 года вновь наблюдается рост (за 2013 год значение составило 82 %);
доля детей в возрасте от 0 до 3 лет, получающих услуги дошкольного образования, имеет стойкую тенденцию к со-

кращению (в два раза): в 2005 году – 14 %, в 2013 году – 7 %;
охват дополнительным образованием детей 5 – 18 лет также имеет тенденцию к сокращению: в 2008 году– 44 %, в 

2013 году – 33 %. 
Диаграмма 1. Показатели доступности образования в городе Сургуте в 2000 – 2013 годах, % 1

1 Примечание: по показателям «Обеспеченность местами в школах с учётом специальных учебных заведений» за 2000 – 2005 годы, 
«Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих услуги дошкольного образования» за 2000 – 2004 годы, «Доля детей в возрасте от 0 до 3 лет, 
получающих услуги дошкольного образования» за 2000 – 2004 годы, «Охват дополнительным образованием детей 5 – 18 лет в учреждениях 
различной ведомственной принадлежности и формы собственности» за 2000 – 2007 годы данные отсутствуют.

Востребованность и качество реализации образовательных программ в городе Сургуте за 2000 – 2013 годы харак-
теризуется следующими показателями:

доля обучающихся в учреждениях, реализующих программы повышенного уровня, имела неравномерную динами-
ку: существенно увеличившись в 2004 году (с 19 % в 2003 годудо 34,5 %), находилась на уровне до 38,7 % до 2012 года. В 
2013 году произошло существенное снижение до уровня 22 %;

дети, обучающиеся по индивидуальным планам, – значение показателя за весь рассмотренный период существен-
но не менялось (в пределах 0,22 –0,52 %);

доля выпускников, получивших аттестат об основном и среднем общем образовании, также существенно не изме-
нилось, составив около 100 %, однако в 2012 году наблюдается снижение показателя до 98 %;

доля обучающихся, охваченных исследовательской и научной деятельностью, находилась на уровне 5 – 8 % (с тен-
денцией постоянного роста) в 2007 – 2012 годах, в 2013 году значение составило 5,3 %.

Диаграмма 2. Показатели востребованности и качества реализации образовательных программ 
в городе Сургуте в 2000 – 2013 годах, % 2

2 Примечание: по показателю «Доля обучающихся, охваченных исследовательской и научной деятельностью» за 2000 – 2006 годы дан-
ные отсутствуют. 

Кадровое обеспечение системы образования оценивается на основе показателя доли молодых педагогов (в воз-
расте до 35 лет) в общем числе педагогов – значение этого показателя имеет тенденцию роста начиная с 2009 года (25 %) 
и до 2013 год включительно (29 %).

Диаграмма 3. Кадровое обеспечение системы образования в городе Сургуте в 2009 – 2013 годах, %

Рейтинговая оценка города Сургута по основным статистическим показателям развития образования в 2012 году в 
сравнении с городами Тюменью, Нижневартовском, Нефтеюганском, Ханты-Мансийском, Магаданом, Петрозаводском, 
Домодедово показала, что Сургут – лидер в рейтинге по показателю «Численность учащихся дневных общеобразова-
тельных учреждений, на начало учебного года», но при этом занимает 5-е место по числу дневных образовательных уч-
реждений (на начало учебного года).

По показателю «Доля детей в возрасте 1 – 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их 
содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1 – 6 лет» Сургут, 
уступая Тюмени, занимает в рейтинге 2-е место. Однако город находится в числе первых среди муниципальных образова-
ний по численности детей, состоящих на учёте для определения в дошкольные учреждения. Сохранение высокого абсо-
лютного значения данного показателя следует рассматривать как негативную тенденцию, обусловленную существенным 
естественным приростом населения в городе. 

По числу мест в дошкольных образовательных учреждениях и численности детей, посещающих дошкольные обра-
зовательные учреждения, город занимает 5-е и 6-е места соответственно. 

Показатели развития образования в городе сургуте и городах Российской Федерации в 2012 году 3

Примечание: источник составления рейтинга – базы данных показателей муниципальных образований Федеральной службы госу-
дарственной статистики Российской Федерации, официальный сайт: http://www.gks.ru/dbscripts/munst/munst.htm, вкладка «Образование».

Таблица 9

Показатели Сургут Тюмень Нефте-
юганск

Нижне-
вартовск

Ханты-
Мансийск

Магадан Петрозаводск 
(Карелия)

Домо-
дедово

Число дошкольных образовательных 
учреждений на конец отчётного года

53 93 20 58 21 33 70 38

В расчёте на 10 000 жителей 1,6 1,4 1,6 2,2 2,3 3,5 2,6 3,5
Место в рейтинге 7 8 6 5 4 2 3 1
Число мест в дошкольных образователь-
ных учреждениях на конец отчётного года

14959 31785 4870 10902 3210 5669 13757 5339

В расчёте на 10 000 жителей 450,6 468,1 389,6 411,4 345,2 603,1 505,8 494,4
Место в рейтинге 5 4 7 6 8 1 2 3
Численность детей, посещающих до-
школьные образовательные учрежде-
ния, на конец отчётного года

15747 37171 5122 13154 4255 5746 13459 5455

В расчёте на 10 000 жителей 474,3 547,4 409,8 496,4 457,5 611,3 494,8 505,1
Место в рейтинге 6 2 8 4 7 1 5 3
Численность детей, состоящих на учёте 
для определения в дошкольные учреж-
дения, на конец отчётного года

18204 3937 6629 7000 6363 355 9125 5484

В расчёте на 10 000 жителей 548,3 58,0 530,3 264,2 684,2 37,8 335,5 507,8
Место в рейтинге 2 7 3 6 1 8 5 4
Доля детей в возрасте 1 – 6 лет, получа-
ющих дошкольную образовательную 
услугу и (или) услугу по их содержанию 
в муниципальных образовательных уч-
реждениях, в общей численности детей 
в возрасте 1 – 6 лет, %

61,5 76,9 49,9 61,1 55 Н.Д. Н.Д. Н.Д.

Место в рейтинге 2 1 5 3 4
Число дневных общеобразовательных 
учреждений на начало учебного года

49 87 20 38 14 21 46 11

В расчёте на 10 000 жителей 1,5 1,3 1,6 1,4 1,5 2,2 1,7 1,0
Место в рейтинге 5 7 3 6 4 1 2 8
Численность учащихся дневных обще-
образовательных учреждений на нача-
ло учебного года

37210 64313 12129 28233 Н.Д. 10121 24701 Н.Д.

В расчёте на 10 000 жителей 1120,8 947,2 970,3 1065,4 1076,7 908,1
Место в рейтинге 1 5 4 3 2 6

Развитие сферы здравоохранения в городе Сургуте в целом за период до 2013 года оценивается положительно.
Доступность оказываемой медицинской помощи в городе Сургуте за 2000 – 2013 годы характеризуется следующими пока-

зателями:
ожидаемая продолжительность жизни при рождении имеет равномерную повышательную тенденцию: в 2000 году 

значение показателя составляло 65,9 лет, в 2013 году– 72,5 года;
время доезда скорой медицинской помощи менялось за рассматриваемый период в диапазоне 9,5 – 11,7 минут, в 

2013 году значение составило 11,0 минут;
обеспеченность населения объектами здравоохранения сохраняет в целом положительную динамику начиная с 

2003 года:
мощность амбулаторно-поликлинических учреждений увеличилась с 7 686 посещений в смену в 2005 году до 8 416 

посещений в 2013 году;
мощность стационарных учреждений возросла с 2 741 койки в 2003 году до 3 198 коек в 2013 году;
мощность дневных стационаров увеличилась от 160 пациенто-мест в 2003 году до 524 – в 2013 году.
обеспеченность учреждений здравоохранения врачами и средним медицинским персоналом также сохраняет 

устойчиво повышательную динамику –с 43,3 до 69,5 врачей и с 112 до 157,2 человек среднего медицинского персонала 
на 10 тыс. жителей в 2000 и 2013 годахсоответственно. 

Диаграмма 4. Динамика показателей ожидаемой продолжительности жизни и времени доезда
скорой медицинской помощи в городе Сургуте в 2000 – 2013 годах

Диаграмма 5. Показатели обеспеченности населения объектами здравоохранения
в городе Сургуте в 2003 – 2013 годах 4

4 Примечание: до 2003 года мониторинг рассматриваемых показателей не проводился.

Диаграмма 6. Обеспеченность учреждений здравоохранения врачами и средним медицинским персоналом
в городе Сургуте в 2000 – 2013 года

Качество оказываемой медицинской помощи в городе Сургуте за 2000 – 2013 годы характеризуется следующими 
данными:

рождаемость имеет в целом устойчивую положительную динамику за весь рассматриваемый период – с 11,2 (2000 
год) до 20,6 (2013 год) человек на 1 000 населения;

смертность, несмотря на незначительные колебания, сократилась с 6,9 (2000 год) до 6,2 (2013 год) человек на 1 000 на-
селения;

младенческая смертность имела наиболее неравномерную динамику, однако с 2005 года наблюдается её плано-
мерное снижение: с 9 до 3,3 детей на 1 000 родившихся живыми в 2005 и 2013 годах соответственно;

удовлетворённость населения качеством оказания медицинской помощи также нельзя оценить однозначно: суще-
ственное повышение в 2008 году по сравнению с 2007 годом (87 % и 56 % соответственно) сменилось постепенным сни-
жением до 64 % в 2010 году и ростом до 80 % в 2013 году.
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Диаграмма 7. Рождаемость и смертность населения в городе Сургуте в 2000 – 2013 годах

Диаграмма 8. Младенческая смертность в городе Сургуте в 2000 – 2013 годах, детей на 1 000 родившихся живыми

Диаграмма 9. Удовлетворённость населения качеством оказания медицинской помощи
в городе Сургуте в 2007 – 2013 годах, % 5

5 Примечание: до 2007 года мониторинг рассматриваемых показателей не проводился.

Рейтинговая оценка города Сургута по основным статистическим показателям развития здравоохранения в 2012 году в 
сравнении с городами Тюменью, Нижневартовском, Нефтеюганском, Ханты-Мансийском, Магаданом, Петрозаводском пока-
зала, что Сургут занимает одно из лидирующих мест (3-е место) в рейтинге после городов Тюмени и Магадана по численности 
среднего медицинского персонала в учреждениях здравоохранения. По численности врачей всех специальностей (без зуб-
ных) в учреждениях здравоохранения, а также по мощности амбулаторно-поликлинических учреждений Сургут на 4-м месте.

Показатели развития здравоохранения в городе Сургуте и городах Российской Федерации в 2012 году 6

Таблица 10

Показатели Сургут Тюмень Нефте-
юганск

Нижне-
вартовск

Ханты-
Мансийск

Магадан Петрозаводск 
(Карелия)

Число самостоятельных больничных учрежде-
ний и отделений в составе больничных учрежде-
ний и других ЛПУ 7

134 317 20 45 71 56 131

Число больничных учреждений на 10 000 жителей 3,9 4,9 1,6 1,7 7,6 5,5 4,8
Место в рейтинге 5 3 7 6 1 2 4
в том числе:
самостоятельные больничные учреждения;
поликлинические отделения для взрослых в со-
ставе больничных учреждений и других ЛПУ;
бригады скорой помощи

9

14
84

21

13
197

1

2
10

9

5
16

6

2
39

10

8
10

13

9
70

Число негосударственных больничных учреждений 8 50 0 14 4 82 3
В расчёте на 10 000 жителей 0,24 0,73 0 0,52 0,43 8,11 0,11
Место в рейтинге 5 2 х 3 4 1 6
в том числе амбулаторно-поликлинические уч-
реждения

6 48 0 8 2 61 1

Число больничных коек 3 093 5 058 845 2 558 1 048 1 326 2 954
Число больничных коек на 10 000 жителей 93 74,4 67,6 96,5 116 131 109
Место в рейтинге 5 6 7 4 2 1 3
в том числе:
самостоятельные больничные учреждения;
негосударственные больничные учреждения

2 968
125

4 808
250

845
0

2 558
0

1 048
0

1 315
11

2 823
131

Мощность амбулаторно-поликлинических уч-
реждений, посещений в смену

8 293 24 760 2 295 6 414 2 651 3 089 7 514

Мощность амбулаторно-поликлинических учреж-
дений, посещений в смену на 10 000 жителей

249,7 364,6 183,6 242 285 102,6 277

Место в рейтинге 4 1 6 5 2 7 3
в том числе:
самостоятельные и отделения в составе боль-
ничных учреждений и других ЛПУ;
негосударственные амбулаторно-поликлиниче-
ские учреждения

7 372

921

6 914

1550

2 295

0

5 934

480

2 651

55

2 721

368

6 874

640
Численность врачей всех специальностей (без 
зубных) в учреждениях здравоохранения

2 280 5 897 403 1 387 1 190 635 1 912

Численность врачей всех специальностей (без 
зубных) в учреждениях здравоохранения на 10 
000 жителей

68 86 32 52 126 61,9 70,5

Место в рейтинге 4 2 7 6 1 5 3
в том числе:
учреждения здравоохранения; 
негосударственные ЛПУ

2 110
170

4 829
1068

403
0

1 316
71

1 135
55

604
31

1 823
89

Численность среднего медицинского персонала 4995 8464 1327 3813 2053 1594 3468
Численность среднего медицинского персонала 
на 10 000 жителей

150 124,6 106,16 143,8 220,7 157,8 127,5

Место в рейтинге 3 6 7 4 1 2 5
в том числе:
учреждения здравоохранения;
негосударственные ЛПУ

4 721
274

6 914
1550

1 327
0

3 651
162

2 038
15

1 492
102

3 259
209

6 Примечание: источник составления рейтинга – базы данных показателей муниципальных образований Федеральной службы государ-
ственной статистики Российской Федерации, официальный сайт: http://www.gks.ru/dbscripts/munst/munst.htm, вкладка «Здравоохранение».

 7 Примечание: рассчитано по методике Федеральной службы государственной статистики РФ, показатель включает самостоятельные 
больничные учреждения, поликлиники для взрослых, поликлинические отделения для взрослых в составе больничных учреждений и дру-
гих ЛПУ, поликлинические акушерско-гинекологические отделения (кабинеты), женские консультации в составе больничных учреждений и 
других ЛПУ, поликлинические детские отделения (кабинеты) в составе больничных учреждений и других ЛПУ, стоматологические поликли-
ники, поликлинические стоматологические отделения (кабинеты) в составе больничных учреждений и других ЛПУ, амбулаторно-поликли-
нические учреждения других типов, станции скорой помощи и т.д.

Развитие культуры и спорта в городе Сургуте характеризуется следующими показателями.
Степень развития сети культурных учреждений профессионального искусства в городе Сургуте оценивается пока-

зателем охвата профессиональным искусством различных целевых групп, значение которого по итогам 2013 года соста-
вило 293 посещения на 1 000 жителей против 81 посещения в 2010 году.

Вовлечённость населения в культурные события города в г. Сургуте оценивается числом населения, участвующего 
в культурно-досуговых массовых мероприятиях,– 1167,1 посещений на 1000 жителей в 2013 года против 1 429,5 посеще-
ний в 2010 году.

Разнообразие культурных предложений в городе Сургуте оценивается как количество проводимых одномоментно 
культурных событий – их число в 2013 году составило около 25.

В целом за период с 2003 до 2013 год развитие культуры в Сургуте неоднозначно, характеризуется следующими пока-
зателями:

число массовых библиотек за рассматриваемый период не изменилось и составляет 12 (в том числе 5 детских); 
обеспеченность города библиотеками остается достаточно низкой – 41 % от норматива (1 общедоступная библио-

тека на 10 000 жителей);
число учреждений клубного типа сократилось с 8 (2003 год) до 6 (2013 год) с существенным снижением в них количества 

мест с 2 274 до 500 в 2003 и 2013 годах соответственно, что повлекло существенное снижение обеспеченности города учреж-
дениями клубного типа против нормативного значения показателя: 7,5 % от 20 зрительских мест на 1 тыс. человек населения;

число кинотеатров увеличилось существенно – с 1 в 2003 году до 7 (с 28 кинозалами) в 2013 году, что обеспечило пре-
вышение нормативного показателя обеспеченности в 2013 году более чем в 2 раза: 210 % от норматива 1 кинотеатр на 100 
тыс. человек;

число профессиональных театров – 2 (2013 год), количество мест в них – 592, что составляет 197,9 % от норматива 
в 4-5 зрительских мест на 5 тыс. человек по итогам 2013 года. 

Диаграмма 10. Число библиотек, учреждений клубного типа, кинотеатров в городе Сургуте в 2003 – 2013 годы

В городе работают филармония, выставочный зал/галерея, художественный и краеведческий музеи, парк культуры 
и отдыха, семь детских школ искусств.

Развитие спорта в Сургуте за период 2000 – 2013 годов характеризуется следующими тенденциями:
обеспеченность спортивными сооружениями имеет положительную динамику: 16,8 % в 2013 году против 11,4 % в 

2000 году;
доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, несмотря на некоторое сниже-

ние в 2006 году, увеличилась с 10,6 % в 2000 году до 23,5 % в 2013 году;
единовременная пропускная способность имеющихся спортивных сооружений увеличилась, составила 10 617 че-

ловек в 2013 году против 6 039 человек в 2000 году.
Диаграмма 11. Обеспеченность спортивными сооружениями и доля населения,

систематически занимающегося физической культурой и спортом, в городе Сургуте в 2000 – 2013 годах

Рейтинговая оценка города Сургута по основным статистическим показателям развития спорта в 2012 году в срав-
нении с городами Тюменью, Нижневартовском, Нефтеюганском, Ханты-Мансийском, Магаданом, Петрозаводском пока-
зала, что Сургут занимает 3-е место по числу детско-юношеских спортивных школ. По числу спортивных сооружений, 
плавательных бассейнов, в том числе муниципальных, Сургут в рейтинге находится на 4-м месте.

Показатели развития спорта в городе Сургуте и городах Российской Федерации в 2012 году8

Таблица 11

Показатели Сургут Тюмень Нефте-
юганск

Нижне-
вартовск

Ханты-
Мансийск

Магадан Петрозаводск 
(Карелия)

Число спортивных сооружений, всего 410 1372 108 253 154 150 449
Число спортивных сооружений на 10 000 человек 12,4 20,2 8,64 9,5 16,5 14,8 16,5
Место в рейтинге 4 1 6 5 2 3 2
Число муниципальных спортивных сооружений 296 1067 100 236 93 104 294
Число муниципальных спортивных сооружений 
на 10 000 человек

8,9 15,7 8 8,9 10 10,2 10,8

Место в рейтинге 5 1 6 5 4 3 2
Число детско-юношеских спортивных школ 10 17 5 6 2 7 8
Число детско-юношеских спортивных школ на 
10 000 человек

0,3 0,25 0,4 0,22 0,21 0,6 0,29

Место в рейтинге 3 5 6 5 7 1 4
Численность занимающихся в детско-юноше-
ских спортивных школах

9886 14632 5006 11090 583 3998 9765

Доля занимающихся в детско-юношеских спортив-
ных школах в общей численности населения, %

2,9 2,1 3,9 4,1 0,6 3,9 3,5

Место в рейтинге 4 5 2 1 6 2 3
Плоскостные спортивные сооружения, всего 110 713 44 59 42 38 149
Плоскостные спортивные сооружения, на 10 
000 человек

3,3 10,5 3,5 2,2 4,5 3,7 5,4

Место в рейтинге 6 1 7 4 3 4 2
Число муниципальных плоскостных спортивных 
сооружений

105 617 41 58 31 35 102

Число муниципальных плоскостных спортивных 
сооружений на 10 000 человек

3,2 9,1 3,3 2,1 3,3 3,4 3,8

Место в рейтинге 5 1 4 6 4 3 2
Число спортивных залов, всего 147 427 29 90 57 59 138
Число спортивных залов на 10 000 человек 4,4 6,2 2,3 3,4 6,1 5,8 5,1
Место в рейтинге 5 1 7 6 2 3 4
Число муниципальных спортивных залов 90 267 29 77 37 38 85
Число муниципальных спортивных залов на 10 
000 человек

2,7 3,9 2,3 2,9 4 3,7 3,1

Место в рейтинге 6 2 7 5 1 3 4
Число плавательных бассейнов, всего 17 25 2 20 8 3 16
Число плавательных бассейнов на 10 000 человек 0,5 0,36 0,16 0,75 0,86 0,29 0,59
Место в рейтинге 4 5 7 2 1 6 3
Число муниципальных плавательных бассейнов 12 11 2 19 4 1 13
Число муниципальных плавательных бассейнов 
на 10 000 человек

0,36 0,15 0,16 0,71 0,43 0,09 0,47

Место в рейтинге 4 6 5 1 3 7 2
8Примечание: источник составления рейтинга: базы данных показателей муниципальных образований Федеральной службы госу-

дарственной статистики Российской Федерации, официальный сайт: http://www.gks.ru/dbscripts/munst/munst.htm, вкладка «Спорт».

Рейтинговая оценка города Сургута по основным статистическим показателям в сравнении с городами Тюменью, 
Нижневартовском, Нефтеюганском, Ханты-Мансийском, Магаданом, Петрозаводском показала, что город занимает ли-
дирующую позицию по числу детских музыкальных, художественных, хореографических школ и школ искусств, а также 
по числу кинотеатров и киноустановок.

По обеспеченности города объектами культуры Сургут занимает 2-е место в рейтинге как по численности специа-
листов культурно-досуговой деятельности в учреждениях культурно-досугового типа, так и по числу музеев.
Показатели развития культуры, организации отдыха и развлечений в городе Сургуте и городах РФ в 2012 году9

Таблица 12

Показатели Сургут Тюмень Нефте-
юганск

Нижне-
вартовск

Ханты-
Мансийск

Магадан Петрозаводск 
(Карелия)

Число учреждений культурно-досугового типа 6 13 2 3 3 7 5
Число учреждений культурно-досугового типа на 
10 000 жителей

0,18 0,19 0,16 0,11 0,32 0,69 0,18

Место в рейтинге 4 3 5 6 2 1 4
Численность работников учреждений культурно-
досугового типа

549 633 219 432 219 287 181

Численность работников учреждений культурно-
досугового типа на 10 000 жителей

16,5 9,3 17,52 16,3 23,54 28,4 6,6

Место в рейтинге 4 6 3 5 2 1 7
Численность специалистов культурно-досуговой дея-
тельности в учреждениях культурно-досугового типа

326 336 101 203 112 139 76

Место в рейтинге 2 1 6 3 5 4 7
Число библиотек 12 30 4 0 11 5 4
Число библиотек на 10 000 жителей 0,36 0,44 0,32 0 1,1 0,5 0,14
Место в рейтинге 4 3 5 7 1 2 6
Численность работников в библиотеках 209 516 122 213 176 284 347
Численность работников в библиотеках на 10 000 
жителей

6,2 7,9 9,8 8 18,9 28 12,8

Место в рейтинге 7 6 4 5 2 1 3
Численность библиотечных работников в библиотеках 149 287 73 139 123 179 211
Численность библиотечных работников в библио-
теках на 10 000 жителей

4,5 4,2 3,1 5,3 13,2 17,7 7,7

Место в рейтинге 5 6 7 4 2 1 3
Число музеев 3 1 1 1 4 2 3
Место в рейтинге 2 4 4 4 1 3 2
Число профессиональных театров 1 3 1 2 2 2 4
Место в рейтинге 4 2 4 3 3 3 1
Число детских музыкальных, художественных, хо-
реографических школ и школ искусств

7 6 2 4 1 5 5

Место в рейтинге 1 2 5 4 6 3 3
Число кинотеатров и киноустановок 17 8 2 9 6 1 1
Место в рейтинге 1 3 5 2 4 6 6

9 Примечание: источник составления рейтинга: базы данных показателей муниципальных образований Федеральной службы госу-
дарственной статистики Российской Федерации, официальный сайт: http://www.gks.ru/dbscripts/munst/munst.htm, вкладка «Организация 
отдыха, развлечений и культуры».
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ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ И ПРИРОДООХРАННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
Основные экологические проблемы города Сургута и прилегающих к нему районов связаны с интенсивной эксплу-

атацией нефтяных и газовых месторождений (ОАО «Сургутнефтегаз»), функционированием теплоэлектростанций (ГРЭС-
1, ГРЭС-2), предприятий газопереработки (Сургутские ЗСК и ГПЗ) и большим количеством автотранспорта.

Основные показатели экологического состояния города представлены в таблице.
Показатели экологической ситуации в городе Сургуте за 2009 – 2013 годы

Таблица 13

Показатели Ед. изм. 2009 2010 2011 2012 2013
Выброшено в атмосферу загрязняющих веществ, отходящих от стацио-
нарных источников, всего

тонн 67,857 67,287 69,896 68,295 68,2

Доля проб воды, не отвечающих СанПиН по санитарно- химическим 
показателям

% 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

Сброс загрязнённых сточных вод в поверхностные водные объекты 
(данные Росводресурсов)

млн. 
куб. м

30,1 30,5 31,2 32,4 32,3

Количество предприятий, имеющих стационарные источники загряз-
нения атмосферного воздуха

ед. 101 110 111 96 93

Инвестиции в основной капитал, направленные на охрану окружаю-
щей среды и рациональное использование природных ресурсов за 
счёт всех источников финансирования

млн. 
руб.

0,33 30,7 226,4 84,6 160,4

Текущие (эксплуатационные) затраты на охрану окружающей среды, 
включая оплату услуг природо-охранного назначения

тыс. руб. 526325,9 499943,5 656819,2 753314 783544

Обеспеченность населения озелененными территориями общего 
пользования

кв. м/
чел.

12,7 13,1 14 14

Объём убранных несанкционированных свалок куб. м - - - - 6 274
Общая площадь городских лесов га 4 445 4 445 4 445 4 445 4 445
Доля площади лесов, на которой проводятся мероприятия по уходу за 
лесом и подростом по отношению к нормативу

% 10,8 7 33 33 33

В целом экологическая обстановка в городе Сургуте является относительно удовлетворительной. В большинстве 
случаев значительного превышения рассчитываемых нормативов предельно допустимых выбросов загрязняющих ве-
ществ в атмосферу и водные объекты не наблюдается. Ежегодно реализуется целый комплекс мер, направленных на 
снижение загрязнения окружающей среды от бытовых и производственных объектов.

Основными направлениями, требующими постоянного мониторинга и реализации мер по снижению негативного 
воздействия, являются нижеследующие.

При освоении месторождений и добычи нефти происходят необратимые изменения земного покрова, а также утечки 
нефти. Это приводит к загрязнениям почвы, растительной среды и водных бассейнов. Помимо токсичных веществ, образу-
ющихся в результате процессов нефтедобычи, в почву и растительный покров в районе расположения города Сургута по-
падают вредные выбросы предприятий энергетики, предприятий газопереработки, а также автотранспорта.

В результате интенсивного освоения и застройки территории города, а также под действием водной эрозии проис-
ходит постоянное загрязнение водных объектов бытовыми и промышленными отходами. Также на протяжении многих 
лет правый берег реки подвергается интенсивной водной эрозии. Ежегодно смывается прибрежная полоса шириной от 
0,5 до 4 м, в результате размыва происходит загрязнение реки Оби.

Не совсем благополучной является и ситуация с водным бассейном Сургута и прилегающих районов. Основным во-
дотоком является река Обь. Присутствует также большое количество средних и мелких рек, озёр и карьеров. Однако по-
верхностные воды данных водных источников (за редким исключением) для хозяйственно-питьевого водоснабжения 
непригодны, что связано с их большой мутностью, высокой цветностью, содержанием нефтепродуктов и т.д.

Воздушный бассейн города загрязняется преимущественно выбросами от предприятий электроэнергетики и авто-
транспорта. Главным источником загрязнения атмосферы являются ГРЭС-1 и ГРЭС-2.

В связи с постоянным ростом численности населения, увеличением объёмов потребления товаров и услуг и, как 
следствие, увеличением объёмов образующихся отходов, а также либерализацией законодательства в отношении субъ-
ектов предпринимательства наблюдается ежегодное увеличение объёма несанкционированных свалок мусора. В 2011 
и 2012 годах площадь несанкционированных свалок составила 27,7 га.

Санитарное состояние 40,9 % общей площади лесов вызывает озабоченность, около 700 га лесных насаждений за-
ражены вредителями и болезнями леса.

Большую работу по снижению негативного воздействия на окружающую среду проводят ОАО «Сургутнефтегаз» и 
ОАО «Газпром». Выделяются значительные средства для внедрения различных методов и технологий поддержания и 
улучшения состояния местной экосистемы. В частности, ОАО «Сургутнефтегаз» располагает одиннадцатью лаборатори-
ями, которые осуществляют ведомственный экологический мониторинг качества вод и почвы, состояния атмосферного 
воздуха, а также влияния на окружающую среду источников выбросов, сбросов и полигонов размещения отходов.

С целью прекращения дальнейшего разрушения береговой линии реки Оби в окрестностях города было осуществлено 
строительство берегоукрепительных сооружений. За счёт средств бюджета города был выполнен проект и строительные ра-
боты по берегоукреплению реки Оби на участке от грузового речного порта до территории бывшего рыбокомбината.

В рамках государственной программы ХМАО – Югры «Обеспечение экологической безопасности ХМАО – Югры на 
2014 – 2020 годы» реализуется проект «Расширение полигона твёрдых отходов в г. Сургуте». При реализации данного ме-
роприятия предполагается значительное расширение полигона ТБО, что позволит интенсифицировать работу по устране-
нию несанкционированных свалок мусора в черте города и повысить экологическую безопасность городской среды.

Силами управления по природопользованию и экологии Администрации города на постоянной основе проводит-
ся целый ряд мероприятий по обустройству газонов, лесопарковых зон, рубке и очистке леса от захламлённости, фор-
мированию и санитарному содержанию зелёных зон для активного отдыха горожан.

Для улучшения экологической ситуации в городе будет продолжена реализация муниципальной программы «Ох-
рана окружающей среды города Сургута на 2014 – 2020 годы».

2. Основные сценарии развития города Сургута с учётом сценариев развития РФ и ХМАО–Югры

Для прогнозирования сценариев социально-экономического развития города Сургута были учтены внутренние и внеш-
ние факторы, ограничения и риски, выявленные в ходе анализа экономического потенциала города. В качестве внешних факто-
ров определения возможных сценариев развития использованы сценарные условия развития экономик РФ и ХМАО– Югры.

В сценарных условиях долгосрочногопрогноза социально-экономического развития РФ до 2030 года представлено три 
сценарных плана: консервативный, инновационный и целевой (форсированный). Сценарии предполагают сохранение тенден-
ции глобализации рынков с опережающим ростом мировой торговли и сокращением разрыва в уровне доходов между разви-
вающимися и развитыми странами. Динамика мирового валового внутреннего продукта (далее по тексту – ВВП) в 2013 – 2030 го-
дах оценивается на уровне 3,5 %, что ниже среднего роста в 2001 – 2008 годах. Развитые страны в условиях старения населения 
и высокой долговой нагрузки будут расти темпами не выше 1,5 – 2 % в год и снизят свой вес в мировом выпуске с 51 % в 2012 году 
до 40 %. При этом Китай и Индия увеличат свою долю в мировом выпуске с 21 % в 2012 году до 30 % в 2030 году.

Консервативный и инновационный сценарии развития базируются на среднем сценарии демографического про-
гноза, предполагается усиление тенденции старения населения и ухудшение возрастной структуры при относительной 
стабилизации общей численности населения: снижение удельного веса населения трудоспособного возраста и увели-
чение доли населения моложе и старше трудоспособного возраста.

Консервативный сценарий (вариант 1) характеризуется умеренными долгосрочными темпами роста экономики на 
основе активной модернизации топливно-энергетического и сырьевого секторов при сохранении относительного от-
ставания в гражданских высоко- и среднетехнологичных секторах. Уровень инвестиций в человеческий капитал будет 
значительно уступать развитым странам.

Инновационный сценарий (вариант 2) характеризуется усилением инвестиционной направленности экономического 
роста. Сценарий опирается на создание современной транспортной инфраструктуры и конкурентоспособного сектора 
высокотехнологичных производств и экономики знаний наряду с модернизацией энергосырьевого комплекса. Предпола-
гается повышение параметров эффективности экономики, снижение энергоёмкости ВВП, рост производительности труда. 
Реализация данного сценария сократит разрыв с развитыми странами по уровню благосостояния граждан.

Целевой (форсированный) сценарий (вариант 3) разработан на базе инновационного сценария, при этом он харак-
теризуется форсированными темпами роста, повышенной нормой частных накоплений и созданием мощного экспорт-
ного сектора продукции с высокой добавленной стоимостью. Сценарий соответствует ориентирам долгосрочной госу-
дарственной экономической политики и характеризуется интенсификацией всех имеющихся факторов экономического 
роста. Это предполагает ускорение реформ для улучшения бизнес-климата и интенсификацию притока иностранного 
капитала, а также активизацию использования национальных сбережений и рост государственных расходов на разви-
тие социальной и транспортной инфраструктур.

Основные характеристики сценариев социально-экономического развития РФ на период до 2030 года
Таблица 14

Консервативный сценарий Инновационный сценарий Целевой (форсированный)
Конкурентные преи-
мущества

Используется потенциал не-
фтегазового сектора и транзит-
ный. Сохранение невысокой 
конкурентоспособности м 
ашиностроительного сектора. 
Рост производительности тру-
да в 1,3 раза к 2018 году и в 1,9 
раза к 2030 году

Превращение инновационных фак-
торов в ведущий источник экономи-
ческого роста и повышение эффек-
тивности. Рост производительности 
труда в 1,4 раза к 2018 году и в 2,3 
раза к 2030 году

Рост технологической конкурен-
тоспособности снижение энерго-
ёмкости. Устойчивость к возмож-
ному падению мировых цен на 
нефть и снижению мировой дина-
мики. Рост производительности 
труда в 1,5 раза к 2018 году и в 2,7 
раза к 2030 году

Модели поведения 
бизнеса и государ-
ственной политики 
развития

Интересы, доминирующие в 
настоящее время

Инвестирование в высокотехнологичные проекты и развитие человека, 
с параметрами, выходящими за сложившиеся на рынке среднесрочные 
пределы окупаемости. Формирование новой элиты в бизнесе, государ-
ственном аппарате и обществе, ориентированной на завоевание Росси-
ей лидирующих позиций в мире

Изменение структуры 
экономики

Закрепление доминирования 
сырьевого сектора. Развитие 
энергоёмких производств. 
Рост импорта товаров и техно-
логий

Существенные структурные сдвиги, 
обеспечиваемые повышением эф-
фективности использования ресур-
сов. Доля инновационного сектора 
в ВВП повысится до 17 % при сни-
жении доли нефтегазового сектора 
до 10 %

Рост доли высокотехнологичных 
отраслей и экономики знаний. Уве-
личение доли расходов бюджет-
ной системы, направленных на раз-
витие науки, образования и здра-
воохранения. Доля инновационно-
го сектора в ВВП повысится до 20%

Социальное развитие Частичная модернизация со-
циальной сферы. Усиление 
дифференциации по доходам. 
Низкая доступность социаль-
ных услуг. Доля среднего клас-
са около трети населения

Масштабная модернизация соци-
альной сферы на федеральном и ре-
гиональном уровнях. Снижение 
дифференциации доходов. Доля 
среднего класса приближается к по-
ловине населения

Рост инвестиций в человека и НИ-
ОКР. Снижение дифференциации. 
Средний класс будет составлять 
более половины населения

Региональный аспект Рост регионального неравен-
ства при формировании новых 
энерго-сырьевых кластеров10 
на Урале, в Восточной Сибири 
и на Дальнем Востоке

Сокращение регионального неравенства. Формирование новых цен-
тров инновационного развития, в том числе в Поволжье, на Урале и в 
Сибири

Место в мировой эко-
номике

Усиление зависимости от конъ-
юнктуры рынков углеводоро-
дов и сырья, а также импорта 
технологий. Энергетическая 
сверхдержава

Специализация на рынках сырья с глубоким уровнем переработки и вы-
сокотехнологичной продукции. Реализация потенциала многосторон-
ней интеграции и создание сильного евразийского регионального объ-
единения

10 Примечание: Кластер (англ. Cluster – скопление) – это объединение нескольких однородных элементов, которое может рассматри-
ваться как самостоятельная единица, обладающая определёнными свойствами.

Основными факторами, определяющими реализацию сценариев долгосрочного социально-экономического раз-
вития Российской Федерации являются следующие:

степень развития и реализации сравнительных преимуществ российской экономики в энергетике, науке и образо-
вании, высоких технологиях и других сферах;

интенсивность инновационного обновления обрабатывающих производств и динамика производительности 
труда;

модернизация транспортной и энергетической инфраструктуры;
развитие институтов, определяющих предпринимательскую и инвестиционную активность, эффективность госу-

дарственных институтов;
укрепление доверия в обществе и социальной справедливости, включая вопросы легитимности собственности;
интенсивность повышения качества человеческого капитала и формирования среднего класса;
интеграция евразийского экономического пространства.
В рамках основных параметров реализации сценариев социально-экономического развития РФ, а также тенден-

ций, сложившихся в экономике ХМАО – Югры, основные варианты его долгосрочного развития определяются следую-
щими основными факторами:

интенсивностью повышения качества человеческого капитала;
степенью диверсификации структуры региональной экономики;
эффективностью реализации природно-ресурсного потенциала;
инфраструктурным развитием;
интенсивностью разработки и внедрения инноваций;
эффективностью институтов, поддерживающих предпринимательскую и инвестиционную активность;
налоговой и таможенно-тарифной политикой государства.
С учётом возможных действий по реализации потенциала указанных факторов социально-экономическое разви-

тие Ханты-Мансийского автономного округа– Югры определяется в двух сценариях – инерционном и инновационном.
Основные характеристики сценариев социально-экономического развития  ХМАО –Югры

Таблица 15

Инерционный сценарий Инновационный сценарий
Модель развития Сохранение доминирования базового сектора не-

фтегазового комплекса (НГК)при постепенном 
снижении объёмов добычи. Усложнение горно-ге-
ологических условий приведёт к росту удельных 
затрат и повышению спроса на услуги нефтесер-
висных и инфраструктурных отраслей

Инвестирование  в высокотехнологичные проекты  и 
развитие человеческого капитала. Превращение ин-
новаций в ведущий источник экономического роста

Приоритеты экономи-
ческого развития

Стабилизация инвестиционных потоков и модер-
низация  в базовом секторе экономики

Рост качества всех видов капитала: производственно-
го, человеческого финансового и социального, глубо-
кая диверсификация, развитие видов деятельности и 
форм занятости, характерных для экономики знаний

Локомотивы развития Технологические инновации крупных нефтяных, 
энергетических и транспортных компаний округа, 
направленные на нивелирование последствий ус-
ложнения горно-геологических условий добычи 
углеводородов. Горнорудный кластер «Урал Про-
мышленный – Урал Полярный»

Технологические инновации крупных компаний округа. 
Горнорудный кластер «Урал Промышленный – Урал По-
лярный». Лесопромышленный кластер. Агропромыш-
ленный комплекс. Транспорт, связь, логистика высокого 
уровня. Развитие финансовой инфраструктуры. Обра-
зование, здравоохранение, туризм, деловые услуги

Роль НГК Основной (базовый) сектор экономики автоном-
ного округа; Главный источник формирования до-
ходной части бюджета округа 

Стимулирование развития обрабатывающих отраслей 
за счёт развития высоких уровней переработки и удли-
нения цепочек добавленной стоимости внутри округа

Развитие НГК Обустройство и разработка новых месторожде-
ний углеводородов. Внедрение методов повыше-
ния нефтеотдачи пластов. Лоббирование процес-
сов совершенствования налогообложения нефте-
добычи 

Деятельность предприятий НГК сокращается по мас-
штабам,  но улучшается по качеству за счёт новых тех-
нологий добычи, повышения отдачи пластов, повы-
шения уровня переработки. Нефтяной комплекс пре-
вращается  в высокотехнологичный, большая доля 
добавленной стоимости остаётся в округе

Направления инве-
стиций и строитель-
ства

Развитие и модернизация жилищно-коммуналь-
ного комплекса. Строительство объектов соци-
ально-культурной и жилищной сферы. Строитель-
ство энергомощностей

Ликвидация ветхого и устаревших видов жилья, увели-
чение доли жилья современного типа, достижение ев-
ропейских норм обеспеченности офисными и торго-
выми площадями, развитие рынка арендного жилья 

Динамика производи-
тельности труда

Динамика производительности труда в целом по 
экономике останется положительной, но снизится 
до 2,3 % из-за снижения объёмов нефтедобычи

Рост производительности труда будет обеспечивать-
ся за счёт опережающего темпа роста ВРП  по сравне-
нию с темпом роста численности занятых

Динамика доходов 
населения

Как и ранее будет зависеть преимущественно от 
объёмов производства и величины доходов в ба-
зовом секторе экономики округа

Опережающий рост зарплат  по сравнению с ростом 
ВРП  не предусматривается. Однако абсолютный рост 
их величины должен составить 2 раза за счёт роста про-
изводительности труда. Предполагается рост доли 
предпринимательских и прочих незарплатных доходов

Развитие здравоохра-
нения

Сохранение сложившейся системы, но с повыше-
нием материально-технической оснащённости. 
Основная цель – формирование системы, обеспе-
чивающей равный доступ к медицинским услугам, 
и повышение эффективности их оказания

Растёт высокими темпами, сопровождающимися ро-
стом репутационного фактора. Регион становится ис-
точником высокотехнологичных медицинских услуг 
для других регионов РФ

Развитие системы об-
разования

Последовательная реализация ранее сформиро-
ванных задач развития отрасли, концентрация 
усилий на обеспечении кадровыми ресурсами 
предприятий базовой отрасли

Растёт высокими темпами, широко осуществляется 
диверсификация программ ВПО с ориентацией  на 
реальный сектор и интеграцию науки и образования

Виды деятельности 
малого и среднего 
бизнеса

Строительство, торговля, операции с недвижи-
мым имуществом, аренда и предоставление услуг

Помимо ускоренного развития традиционных видов 
деятельности предполагается развитие высокотех-
нологичных и интеллектуальных услуг: консалтинг, 
логистика, туризм, дистанционные формы занятости

Направления разви-
тия инфраструктуры

Планомерное развитие традиционных инфра-
структурных систем. Строительство железной до-
роги Полуночное – Обская для реализации проек-
та «Урал Промышленный – Урал Полярный»

Помимо развития традиционных систем предусма-
тривается развитие «Экономики знаний», финансо-
вой, информационной, коммуникацион-ной инфра-
структур, а также инфраструктур, необходимых для 
реализации приоритетных проектов

Макроэкономическая ситуация в РФ характеризуется устойчивым ростом национальной экономики и обеспечива-
ет достаточно широкие возможности для развития в ХМАО – Югре новых, не нефтяных видов деятельности. Поэтому, не-
смотря на то, что инерционный сценарий отражает доминирующие в настоящее время интересы в региональной эконо-
мике и характеризуется более высокой вероятностью реализации, за базовый в Стратегии социально – экономического 
развития ХМАО– Югры до 2020 года и на период до 2030 года (далее – Стратегия ХМАО – Югры 2030) принят инноваци-
онный социально-ориентированный сценарий. Данный сценарий в качестве основных приоритетов развития предпо-
лагает реализацию проектов по организации въездного туризма, созданию минерально-сырьевого комплекса на При-
полярном Урале, организацию производств по глубокой переработке леса, создание условий для предоставления в 
Югре высокотехнологичных медицинских услуг.

В Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Сургут на 
период до 2030 (далее – Стратегия 2030)предполагается возможность реализации трёх сценариев.

ИНЕРЦИОННЫЙ СЦЕНАРИЙ РАЗВИТИЯ ГОРОДА СУРГУТА
Инерционный вариант предполагает сохранение в целом текущей структуры экономики и промышленности, до-

минирование нефтегазового комплекса как базового сектора экономики, низкий уровень технологических изменений 
в других отраслях.

Продолжится тенденция снижения объёмов добычи нефти на месторождениях Сургутского района в пределах 
0,5 – 1 % в год. Приросты выручки и прибыли ОАО«Сургутнефтегаз» (главного градообразующего предприятия) будут 
обеспечиваться только за счёт увеличения объёмов добычи нефти по проектам, реализуемым в Восточной Сибири 
(Талаканское месторождение) и на севере ХМАО –Югры (Рогожниковская группа месторождений), а также ростом ми-
рового уровня цен на углеводороды и постоянной реализацией компанией мероприятий по снижению издержек 
производства.

Данный сценарий предполагает общее снижение темпов экономического роста, сохранение ключевых диспропор-
ций развития структурного и пространственного характера по мере нарастания ограничений, как по состоянию инфра-
структуры, так и по численности экономически активного населения. Стабилизация, а возможно, и сокращение числен-
ности платёжеспособного населения Сургута будет происходить из-за того, что освоение месторождений ОАО «Сургут-
нефтегаз» на новых территориях будет осуществляться за счёт персонала, привлекаемого вахтовым методом, в том чис-
ле и из других городов и регионов.

Стратегия 2030 в данном случае будет сводиться преимущественно к последовательности не очень кардинальных 
шагов для постепенных улучшений в пределах возможностей городской власти и с опорой на внешние инвестиции ав-
тономного округа и Российской Федерации в решении проблем «моногорода» и в развитии образования и культуры. 

Ключевыми локомотивами развития в рамках реализации города по этому сценарию будут технологические ин-
новации ОАО «Сургутнефтегаз», связанные с увеличением эффективности процессов эксплуатации традиционных за-
пасов нефти: меры по повышению нефтеотдачи пластов, работа с месторождениями и залежами в осложнённых гор-
но-геологических условиях, повышение эффективности геологоразведочных работ, разработка всевозможных си-
стем «Умное месторождение». Решение данных задач будет основной целью и содержанием деятельности, предусмо-
тренных Стратегией ХМАО – Югры2030, Технопарка высоких технологий, Индустриального парка и Инновационного 
центра «РАН-Югра».

В тоже время значительного прироста объёмов добычи нефти на месторождениях Сургутского района получить не 
удастся, так как все крупные и благоприятные средние месторождения уже находятся в эксплуатации на достаточно вы-
соких стадиях разработки, а большая часть месторождений и залежей, еще не вовлечённых в эксплуатацию, относятся к 
категории мелких и средних со сложными горно-геологическими условиями. При этом затраты на освоение таких ме-
сторождений (разведка, бурение, обустройство) вполне сопоставимы с затратами на освоение более крупных и пер-
спективных месторождений Восточной Сибири (Талакан), несмотря даже на значительную удалённость этих месторож-
дений от Сургута. Поэтому, если не произойдет каких-либо кардинальных положительных сдвигов в технике, технологи-
ях, производственной инфраструктуре или в системе налогообложения нефтедобычи, освоение месторождений Вос-
точной Сибири экономически будет всё более и более целесообразным, чем освоение месторождений Сургутского 
района и близлежащих территорий.

Исходя из вышесказанного, динамика производительности труда жителей Сургута будет незначительной, так как в 
основном будет определяться приростами выручки предприятий нефтяной и газовой промышленности, полученными 
от роста цены на углеводороды. Вместе со стабилизацией динамики производительности труда следует прогнозиро-
вать и стабилизацию темпов роста заработной платы и доходов населения города Сургута, так как большая часть этих 
доходов относится к оплате труда сотрудников нефтедобывающих предприятий.

Инвестиции и новое строительство будут направлены преимущественно на развитие и модернизацию жилищно-
коммунального комплекса, строительство объектов социально-культурной и жилищной сферы. Однако будет наблю-
даться стабилизация цен на недвижимость и достаточно значительное снижение объёмов жилищного строительства.
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лённым методикам обсуждения среди представителей общественности, крупных предприятий и Администрации горо-
да внешних и внутренних факторов развития Сургута, его сильных и слабых сторон, угроз и возможностей, а также наи-
более вероятных и желательных перспектив его развития. Такое «общественное видение будущего» нашло отражение в 
сформулированныхв итоге общей концепции и ключевых приоритетах социально-экономического развития города.

Общая концепция развития была сформулирована следующим образом:
«Сургут должен стать городом с достойным уровнем жизни, инновационной экономикой и политикой, он должен 

более активно и эффективно развивать науку и бизнес, образование, культуру и здравоохранение, стать удобным для 
постоянной жизни, должны чётко соблюдаться экологические стандарты жизнедеятельности и градостроительной по-
литики. При этом эффективное развитие города возможно только при условии высокого уровня гражданского общества 
и неравнодушии жителей ко всем происходящим в городе событиям.

Сургут – растущий центр ТЭК, торговли, транспортный узел, центр финансов, диверсифицированной экономики, 
культуры и образования ХМАО – Югры. Мобилизация внешних и внутренних инвестиций с приоритетом в росте эконо-
мики за счёт кластеризации и диверсификации». 

К ключевым приоритетам отнесены следующие:
усиление инвестиционной направленности экономического роста;
укрепление конкурентных позиций города в округе, в России;
создание современной транспортной инфраструктуры;
формирование конкурентоспособного сектора высокотехнологичных производств;
использование экономики знаний в качестве главной движущей силы развития;
комплексная модернизация энерго-сырьевого комплекса;
повышение качества жизни сургутян на основе сотрудничества между гражданами и властью;
построение инновационной диверсифицированной экономики;
синергичное взаимодействие образования, культуры, здравоохранения;
улучшение экологической обстановки.
Таким образом, с учётом внешних и внутренних факторов, угроз и возможностей, сильных и слабых сторон разви-

тия города в качестве базового сценария социально-экономического развития города Сургута до 2030 годавыбран ин-
новационный, основанный на оптимизации использования всех видов ресурсов и инновационных технологий. Предпо-
лагается превращение инновационных факторов в ведущий источник экономического роста и прорыв в повышении эф-
фективности человеческого потенциала города, что позволяет улучшить социальные и экономические параметры его 
развития. Управлениеразвитием Сургута должно осуществляться с учётом принциповпостроения инновационной ди-
версифицированной экономики и синергичного взаимодействия образования, культуры, здравоохранения.

Данный сценарий развития города Сургута в целом соответствует основным положениям инновационного вариан-
та, но предполагает развитие более умеренными темпами и значительный акцент на социальных, культурных и полити-
ческих аспектах жизнедеятельности города. В качестве важных приоритетов выделены «повышение качества жизни го-
рожан», обеспечение «сотрудничества между гражданами и властью», «синергичное взаимодействие образования, 
культуры и здравоохранения», «улучшение экологической обстановки».

Для данного сценария определены значения основных наиболее значимых показателей социально-экономическо-
го развития города. Прогнозирование показателей проведено с учётом:

прогнозных значений, определённых прогнозом долгосрочного социально-экономического развития Российской 
Федерации на период до 2030 года, Стратегией ХМАО – Югры 2030;

прогноза основных макроэкономических показателей ХМАО – Югры, данных официальной статистики;
данных анализа социально-экономического развития города Сургута, проведённого на первом этапе выполнения 

муниципального контракта;
факторов, повлёкших формирование показателей в период с 2009 года по 2013год.

Основные показатели прогноза социально-экономического развития города Сургута 
(базовый сценарий развития)

Таблица 16

Показатели Ед. изм. 2013 2017 2030 (по состоя-
нию на 31.12.2029)

1. Промышленность
1.1.Объём отгруженных товаров собственного производства, выполнен-
ных работ и услуг собственными силами по крупным  и средним произ-
водителям промышленной продукции

млн. руб. 100 661 124 056,8 223 687

2. Строительство и инвестиции
2.1. Объём инвестиций в основной капитал за счёт всех источников фи-
нансирования, всего

млн. руб. 48892 58524,8 142100

2.2. Обеспеченность населения жильём кв. м на 1 чел. 21,1 22,8 29,5
2.3. Объём работ, выполненных по виду деятельности «строительство» млн. руб. 47 923 57535 140855
3. Транспорт и связь
3.1. Выполнено услуг по виду экономической деятельности «транспорт и связь» млн. руб. 189 679 228 447 457 882
4. Малый бизнес
4.1. Оборот (товаров, работ, услуг) субъектов малого бизнеса млн. руб. 118 099 169 994 403 173
4.2. Численность занятых в малом бизнесе тыс. чел. 40,0 40,3 44,4
5. Рынок товаров и услуг 
5.1. Оборот розничной торговли млн. руб. 99 173 135 659 267 093
5.2. Оборот общественного питания в ценах соответствующих лет млн. руб. 5 112 7 149 13 909
5.3. Объём платных услуг населению  в ценах соответствующих лет млн. руб. 26 428 37 628 89 750
6. Финансы
6.1. Сальдированный финансовый результат по крупным и средним ор-
ганизациям

млн. руб. 353 943 378 749 676 394

6.2. Фонд заработной платы млн. руб. 101 716 145 676 359 214
7. Демография и занятость
7.1. Численность постоянного населения
среднегодовая тыс. чел. 328,9 354,6 400,0

3. Определение приоритетов и стратегических целей развития города Сургута

Основные результаты и выводы, полученные в процессе определения наиболее значимых приоритетов и направ-
лений социально-экономического развития Сургута до 2030 года, следующие:

1) на основе актуализации положений Стратегии социально-экономического развития муниципального образова-
ния городской округ город Сургут на период до 2020 года (далее – Стратегия 2020):

диверсификация городской экономики на основе инновационного развития для отхода от сырьевой привязанно-
сти и монопрофильности;

содействие формированию и развитию социально-экономической политики, направленной в первую очередь на 
более рациональное развитие человеческого потенциала города и обеспечивающей инновационное развитие город-
ской экономики;

повышение конкурентоспособности города главным образом за счёт развития инфраструктуры экономики, разви-
тия реального сектора экономики;

модернизация среднего и высшего образования с учётом ценностей новых поколений, повышение его качества;
содействие и участие Администрации города в разработке и интеграции корпоративных стратегий, например, че-

рез софинансирование стратегического развития предприятий среднего и малого бизнеса на основе ресурсной базы 
градообразующих предприятий;

поддержка форм самоорганизации инвестиций населения в реальный сектор экономики города, например, через 
венчурные фонды и т.п.;

повышение качества городской среды проживания;
обеспечение доступности покупки жилья разным категориям населения, строительство жилья разного класса;
развитие транспортной инфраструктуры города;
устранение несбалансированной уплотнённой застройки, не обусловленной общим градостроительным планом 

города; отказ от строительства типового жилья низкого класса; отсутствие центра (ядра) города; более широкое исполь-
зование комплексной застройки жилых микрорайонов;

устранение дефицита скверов, прогулочных зон, лесопарковых массивов, объектов социальной инфраструктуры 
для детей, молодёжи, пожилых людей;

комплексное пространственное освоение территории города и организация процесса освоения новых террито-
рий; устранение недостаточной транспортной связанности города;

более рациональная организация пространства города для развития малого и среднего бизнеса;
организация дополнительных объектов публичного пространства для проведения массовых и тематических меро-

приятий;
развитие инфраструктуры загородного отдыха: турбазы, оздоровительные комплексы и т.д.;
повышение качества градостроительной политики;
устранение отставания развития сферы дошкольного образования, ускорение темпов развития сети образователь-

ных учреждений, предоставляющих образовательные услуги на коммерческой основе; ускорение низких темпов разви-
тия сети учреждений, представляющих услуги по освоению рабочих профессий;

2) на основе интервью и результатов проведения фокус-групп:
в аттрактивном образе будущего развития города доминантами являются возможности профессионального и ка-

рьерного развития, личностный рост, интенсивная и содержательная культурно-досуговая активность. Системным не-
достатком городского развития в этом контексте является отсутствие масштабных проектов, способных поднять интел-
лектуальный и инновационный уровень жизнедеятельности горожан;

ценностно-смысловой контекст будущего образа города актуализирует: закрепление квалифицированных кадров 
и создание условий для профессионального и творческого роста; создание условий для развития и образования детей 
и молодёжи; развитие местной промышленности, повышение инновационного потенциала экономики. Стратегическая 
ориентация на человека, деньги следует вкладывать в человеческий фактор. Реализация стратегии, ориентированной 
на Человека, проявит себя в изменении самого города, его имиджа в глазах горожан и гостей;

в контексте качества жизни выявляются следующие направления:
снижение зависимости от градообразующих предприятий;
диверсификация экономики;
развитие транспортной инфраструктуры;
уменьшение загрязнённости как в городе, так и его окрестностях, загрязнённости воздуха промышленными и 

транспортными отходами; 
формирование инвестиционной инфраструктуры;
решение проблем обострения межнациональных отношений;
повышение качества образования;
формирование условий для развития среднего класса;
формирование предпосылок для сокращения (сужения) социальной базы кадрового резерва;
разработка системы мер для уменьшения следующих негативных тенденций:
формирование среди населения «духа временщика»; 
сдвиг социальной активности в потребительскую сферу; 
распространение мелкого криминала среди молодёжи; 
утрата перспективы проживания в городе;
убеждённость населения, что реальная власть у руководства промышленных предприятий, что деятельность об-

щественных советов в структурах государственной власти не отличается самостоятельностью;
недостаточность диалога между населением и властью;

Осуществление инфраструктурных проектов будет происходить в рамках традиционных инфраструктурных си-
стем. В тоже время в отдельные периоды возможна интенсификация и увеличение объёмов такой работы в связи с по-
явлением в городе глобальных сетевых (преимущественно розничных) операторов. Однако значительного увеличения 
объёма грузопотоков наблюдаться не будет, так как появление в городе Сургуте крупных, раскрученных компаний без 
роста соответствующих рынков сбыта приведёт к уходу из этих сегментов значительной доли местных предприятий и 
частных предпринимателей, работающих в этой сфере.

Малое предпринимательство будет развиваться в рамках традиционных видов деятельности: строительства, тор-
говли, операций с недвижимым имуществом, аренды и предоставления всевозможных услуг.

Сохранение сложившихся тенденций будет наблюдаться и в системах здравоохранения и образования. В здравоох-
ранении основным акцентом будет повышение материально-технической оснащённости медицинских учреждений, а в 
образовании – переход на Болонскую систему, реализация ранее сформулированных задач, а также обеспечение кадра-
ми предприятий нефтяной и газовой промышленности, сферы энергетики и строительства.

Географическая изолированность от традиционных центров культурной и социальной активности, а также тяжё-
лые климатические условия являются факторами, ограничивающими привлекательность региона для населения. В этих 
условиях при реализации инерционного сценария основной стратегической задачей города будет создание макси-
мально благоприятных условий, при которых у жителей города Сургута не будет возникать желания уезжать из города. 
По мнению экспертов, участвовавших в стратегических сессиях, в качестве стратегических действий в данном случае 
должны быть следующие:

1) последовательное и эффективное решение проблем дефицитов и дисбалансов социокультурного и территори-
ального развития города, образования и здравоохранения, проблем экологии города, привлечение внешних инвести-
ций для решения этих проблем. Важным является осуществление массированной пропаганды как самого процесса, так 
и ожидаемых от него результатов;

2) вовлечение элиты и экспертного сообщества в первую очередь из области культуры и образования в выработку 
нетривиальных и эффективных решений на постоянной и системной основе. Использование новых технологий активи-
зации мыследеятельности, бесконфликтной групповой работы и т.п.;

3) публичная разработка бренда города, основанного на идеях: «Сургут как центр ХМАО – Югры», плацдарм освое-
ния Севера, транзитный узел, центр рынка потребительских товаров и услуг региона и т.п. Это позволит преодолевать 
такие слабые стороны города Сургута, как идейный тупик, отсутствие имиджа и бренда города, высокая социальная на-
пряжённость;

4) для устранения таких выявленных в ходе анализа слабых сторон города, как пассивность и иждивенческая пози-
ция горожан, «психология потребителей и временщиков» и пр. предполагается произвести публичную разработку «ко-
декса сургутянина» как неформальных, но общепринятых правил общежития.

ИННОВАЦИОННЫЙ СЦЕНАРИЙ РАЗВИТИЯ ГОРОДА СУРГУТА
Данный вариант развития характеризуется усилением инновационной направленности экономического роста, 

созданием современной транспортной инфраструктуры, конкурентоспособного сектора высокотехнологичных произ-
водств и экономики знаний наряду с модернизацией энергосырьевого комплекса. Инновационные факторы становятся 
ведущим источником экономического роста.

Предусматривается ускоренное развитие экономических институтов, определяющих защиту прав собственности, 
усиление конкуренции на рынках, снижение инвестиционных рисков и административных барьеров, развитие новых 
компаний и активизация предпринимательской составляющей бизнеса, повышение качества государственных услуг и 
эффективности государственного управления при усилении его стратегической программной составляющей.

Основными приоритетами будут направления развития, обозначенные для города Сургута в Стратегии 2030.
Нефтегазовый кластер:
изменение пространственной организации отрасли: образование головных офисов или представительств крупных 

компаний, центров НИОКР, нефтесервисных компаний, центров подготовки кадров, а также транспортно-логистических 
предприятий;

размещение на территории научно-исследовательского центра и инфраструктуры подготовки кадров, работаю-
щей на региональный рынок.

Развитие технологичного потребления:
экспансия многофункциональных торговых сетей;
развитие сферы торговли, переход на качественно новый уровень, что предполагает рост масштабных многофунк-

циональных проектов с торговой доминантой, рассчитанных на региональный охват и концептуализацию торговли бо-
лее мелких масштабов.

Инновационное развитие:
развитие филиала окружного Технопарка высоких технологий. Координация учебной и научной деятельности уни-

верситета со специализацией технопарка;
развитие сферы нефтегазодобычи, включая все элементы технологической цепочки: разведку месторождений, до-

бычу, транспортировку, хранение и переработку нефти и газа;
создание Индустриального парка;
создание инфраструктуры Инновационного центра «РАН-Югра»;
строительство комплексного межмуниципального полигона с технологиями по сортировке отходов.
Развитие малого и среднего бизнеса:
возможность размещения на территории новых видов деятельности малого и среднего бизнеса.
Развитие транспортной инфраструктуры:
ожидается приход федеральных и глобальных сетевых операторов, что в значительной степени активизирует гру-

зопотоки;
строительство второго моста через реку Обь;
развитие пассажирской логистики, призванной обеспечивать развивающуюся функцию управления в сфере нефте-

газодобычи. Соответствие авиаперевозок потребностям ключевых компаний нефтегазового и финансового секторов.
Социальная сфера и среда обитания:
трансформация городской среды;
развитие сектора платных услуг.
Инновационный сценарий предполагает динамику основных экономических показателей, определяемых в значи-

тельной степени ростом технологического уровня в сфере производства и услуг, появлением предприятий с высокой 
добавочной стоимостью продукции. 

Ключевыми локомотивами развития должны быть следующие.
1. Технологические инновации нефтяных компаний, направленные не только на увеличение эффективности про-

цессов эксплуатации традиционных запасов нефти, но и вовлечение в эксплуатацию малых и средних месторождений 
со сложными горно-геологическими условиями, освоение нетрадиционных запасов Баженовской свиты, а также за-
лежей нефти с глубины свыше 5 тыс. м. Появление новых прорывных технологий в совокупности с экономическими 
выгодами от наличия на территории автономного округа достаточно развитой производственной инфраструктуры 
должны способствовать формированию паритета экономической целесообразности реализации новых нефтегазо-
вых проектов на близлежащих к Сургуту нефтеносных территориях в сравнении с проектами в нефтегазовых провин-
циях Дальнего Востока (Талаканские месторождения). Появление таких технологий позволит обеспечить прирост 
объёмов добычи углеводородов на месторождениях, расположенных в Сургутском районе, что в свою очередь обе-
спечит рост производительности труда и уровня заработной платы работников нефтегазодобывающих предприятий, 
проживающих в Сургуте.

2. Образовательный кластер. В соответствии со Стратегией ХМАО – Югры 2030 образование должно стать обеспе-
чивающей отраслью для диверсификации экономики, выступать одним из самостоятельных факторов развития эконо-
мики и роста благополучия граждан. Предполагается, что образовательный кластер Сургута будет удовлетворять не 
только локальный спрос на специалистов разных направлений и профилей, но и обеспечит потребности региональной 
нефтегазовой промышленности в высококвалифицированных сотрудниках, способных реализовывать и сопровождать 
проекты по технологической модернизации нефтегазового производства. Программы подготовки будут построены и 
реализованы в кооперации с лидирующими промышленными компаниями и ведущими технологическими вузами в об-
ластях, связанных с нефтью и газом. Предполагается увеличение численности обучающихся в сургутских высших обра-
зовательных учреждениях на 40 – 50 % с одновременным увеличением доли студентов из других районов автономного 
округа и других регионов страны.

3. Ускоренное развитие предприятий, не связанных с нефтегазовым комплексом: энергетика, сельское хозяйство, 
лесозаготовки, производство мебели и пр. Устойчивый рост количества и удельного веса в валовом региональном про-
дукте предприятий малого и среднего бизнеса. На первоначальных этапах основные акценты в реализации новых про-
ектов будут относиться к традиционным, уже осваиваемым сферам деятельности, но постепенно бизнес-интересы будут 
смещаться в сторону перспективных для Сургута, но ещё не занятых сфер экономики: глубокой переработки нефти, сбо-
ра дикоросов, разведения рыбы ценных сортов, выращивания пушного зверя и пр.

4. Формирование в Сургуте производственно-технологической базы и ресурсного центра для освоения месторож-
дений арктических шельфов. Подготовка Сургута к решению задач в данном направлении потребует реконструкции и 
увеличения пропускной способности речного порта, увеличения количества и грузоподъёмности флота речных судов, 
увеличения мощностей грузовой части железнодорожного вокзала, создания в городе предприятий по ремонту и об-
служиванию оборудования, используемого для эксплуатации шельфовых месторождений, развития образовательных 
учреждений, осуществляющих подготовку специалистов инженерно-технических профилей.

В рамках реализации данного сценария происходит активная мобилизация внешних и внутренних инвестиций с 
приоритетом в направлении роста экономики за счёт кластеризации и диверсификации, создания наукоёмких произ-
водств малого и среднего бизнеса, снижение некачественного миграционного прироста населения, значительное уве-
личение доходов населения, улучшение экологии города и качества городской среды, обеспечение максимальной без-
опасности проживания в городе.

В качестве стратегических действий (проектов, программ) в рамках этого сценария предлагаются:
1)объединение гражданского общества на основе ценностей патриотизма вокруг таких идей, как «Сургут – плац-

дарм освоения Севера», «транзитный узел», «центральный рынок региона», «экогород», направление усилий инициа-
тивных граждан на проработку вариантов диверсификации экономики на основе использования альтернативных не-
фтедобыче отраслей и ресурсов (торфа, воды, рыбы, леса, дикоросов), поддержке инновационных идей и т.д. За счёт 
инициатив будут выявляться новые лидеры, инициироваться новые проекты, новые варианты партнёрских отношений 
и т.д. Это вариант проявления и развития широкой народной инициативы, независимой от крупных компаний;

2)создание прозрачного механизма лоббирования интересов ключевых бизнес-резидентов (нефтяников, энерге-
тиков, строителей) и постоянного процесса стратегических исследований и обсуждений. Например, в форме некоммер-
ческого фонда «Агентство развития Сургута», учреждённого Администрацией города в партнёрстве с крупными компа-
ниями, в первую очередь градообразующими. Это создаст прозрачный механизм лоббирования стратегических интере-
сов крупных игроков, позволит реализовать потенциал синергии11 корпоративных и городской стратегий, а главное – 
вовлечь элиту и экспертное сообщество города в постоянный процесс обсуждения, формирования и коррекции 
Стратегии 2030;

11Примечание: синергия (греч. synergeia – сотрудничество, содружество) – (в экономике) возрастание эффективности деятельности в 
результате соединения, интеграции, слияния отдельных частей в единую систему за счёт так называемого системного эффекта.

3)создание механизма привлечения инвестиций Федерального центра, Ханты-Мансийского автономного округа – 
Югры и других источников в целевые стратегические проекты. Это может быть инвестиционный фонд, учреждённый Ад-
министрацией города совместно с Правительством Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, возможно, в пар-
тнёрстве с крупными предпринимателями и авторитетными людьми города. Это позволит привлечь бюджетные сред-
ства для реализации программ развития культуры и образования, диверсификации экономики, решения простран-
ственных и других приоритетных стратегических проблем;

4) создание механизмов повышения конкурентоспособности Сургута за счёт вовлечения гражданского общества и 
мобилизации внутренних инвестиций с двумя приоритетами – социокультурной средой и экогородом. 

ЦЕЛЕВОЙ (ФОРСИРОВАННЫЙ) СЦЕНАРИЙ РАЗВИТИЯ ГОРОДА СУРГУТА
Целевой сценарий развития города Сургута сформирован на основе выявленных в ходе стратегических сессий 

предпочитаемых ценностей горожан.Данные ценности были выявлены экспертами на основе проведённого по опреде-
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отсутствие мест для встреч и диалогов различных городских сообществ; 
отсутствие городских проектов в направлении молодёжной и национальной политики, проектов культурной адап-

тации мигрантов;
конфликты ветвей власти;
недостаточный профессионализм управленческих кадров;
неясность кадровой политики Администрации города;
низкая культура поведения горожан;
отсутствие бренда города, недостаточность работы по формированию его имиджа;
отсутствие чётких приоритетов в социальной сфере;
отсутствие у города собственной базы роста на основе развития малого и среднего бизнеса, наукоёмких на-

правлений;
3) на основе оценки текущего социально-экономического развития, вызовов и рисков внешней среды:
определение приоритетов при целеполагании по принципу «от проблем»:
диверсификация экономики, преодоление зависимости от градообразующих предприятий, топливно-энергетиче-

ского комплекса(далее – ТЭК);
повышение конкурентоспособности образования;
опережающее развитие инфраструктуры города в широком смысле, в том числе как условий для самореализации 

молодых людей, карьеры и предпринимательства;
а) определение приоритетов при целеполагании по принципу «от потребностей»:
диверсификация экономики, развитие несырьевых секторов;
развитие культурной экономики;
развитие экономики знаний и образования, где консолидирующей структурой может стать «Инновационно-обра-

зовательный комплекс (кампус)»;
б) определение приоритетов при целеполагании по принципу «от угроз и слабых сторон»:
диверсификация экономики с целью минимизации рисков зависимости от предприятий нефтедобычи за счёт раз-

вития малого и среднего бизнеса;
развитие наукоёмкой экономики (экономики знаний);
развитие культурной экономики.
в) определение приоритетов при целеполагании по принципу «от взаимного сравнения со стратегиями и моделя-

ми развития других городов»:
в Нефтеюганске реализуется сценарий смены модели развития города с индустриальной на модель «экономики го-

родских услуг», которая реализуется в городах, вступивших в постиндустриальную фазу развития;
в Нижневартовске реализуется сценарий развития перерабатывающей промышленности и сферы услуг;
в Домодедово реализуется модель опережающего инновационного развития промышленного комплекса города. 

Помимо аэротрополиса, предполагается развитие медико-промышленного, машиностроительного, пищеперерабаты-
вающего и индустриально-строительного кластеров;

в городе Саскатуне (Канада) предполагается создание благоприятной среды для развития и диверсификации биз-
неса, планирование и инвестирование в инфраструктуру для привлечения и поддержки новых предприятий и квалифи-
цированных рабочих, разработка стратегий занятости отдельных районов города, установление конкурентоспособных 
ставок на частные и корпоративные налоги на недвижимость, создание в городе большего количества головных офи-
сов, развитие транспортной сети города;

в городе Бергене(Норвегия) политика направлена на улучшение окружающей среды и инфраструктуры. К основ-
ным приоритетам относятся диверсификация экономики с целью формирования собственной базы развития в виде на-
укоёмких кластеров, создание условий для формирования центра инноваций, творчества, культуры, улучшение инфра-
структуры;

4) на основе работы над Стратегией 2030 молодёжи города:
город Сургут – город мировых стандартов: 
местное население гордится тем, что они являются жителями этого города. «Я – сургутянин» – это общепризнанный 

бренд. Стать настоящим жителем Сургута – это почётно, но непросто. В Сургуте сформулированы общегородские ценно-
сти; городская идентичность, включающая исторические и культурные объекты, и «городские мифы». Город является 
центром современной жизни. Обеспечивает эффективные коммуникации между населением;

Сургут – социальноориентированный город. В нём развиты семейные ценности. В муниципалитете считается по-
чётным вести здоровый образ жизни. Этому способствует развитие доступного любительского и профессионального 
спорта. Уделяется огромное внимание экологии;

в городе существует общепризнанный кодекс этики жителя, за несоблюдение которого «мерой наказания» явля-
ется общественное порицание. Население проявляет активную гражданскую позицию и влияет на управление горо-
дом. Жители и власть доверяют друг другу. Муниципальное законодательство поставлено на очень высоком уровне, 
власть несёт гражданскую ответственность перед населением. Сургутяне гордятся своим городом и наслаждаются 
им. Город объединяет людей, информация о всех аспектах жизни города общедоступна. Существует единое информа-
ционное поле; 

Сургут является экономической, промышленной, логистической, культурной и образовательной столицей ХМАО – 
Югры и энергетическим центром РФ. В этом качестве он хорошо известен на всей территории нашей страны и за её пре-
делами. Близлежащие территории составляют с городом единую агломерацию. Осуществляется эффективное межмуни-
ципальное, межрегиональное, международное сотрудничество во всех секторах жизни города;

отсутствуют административные барьеры и коррупция, обеспечивается прозрачность процедур. В городе поощря-
ется развитие малого и среднего бизнеса и производства. За счёт этого в городе развивается альтернативная энергети-
ка, туризм, частное агропромышленное производство. Как следствие, Сургут – город с диверсифицированной экономи-
кой. Каждый может себя реализовать в предпринимательской среде;

в городе существует кампус, созданный на базе объединения ведущих вузов города. Заданы высокие стандарты об-
учения, выпускаются квалифицированные кадры, способные работать в реальном секторе экономики и создавать инно-
вационные продукты. Стратегический прорыв обеспечило создание технопарка, который является связующим звеном 
между наукой и бизнесом;

жизнеобеспечение города соответствует высоким мировым стандартам. Безопасность и комфорт жителей ставятся 
на первое место. Система управления городом основана на современных методах перспективного планирования, 
управления и градостроительства. Сургут –умный город. При строительстве новых объектов применяются современ-
ные энергосберегающие и автоматизирующие технологии;

в Сургуте действует множество программ, которые делают жильё доступным для жителя города;
развитие всех сфер и отраслей осуществляется сбалансировано и гармонично.
Таким образом, в качестве наиболее значимых направлений развития города Сургута по результатам работы сле-

дует выделить следующие:
диверсификация городской экономики путём ускоренного развития малого и среднего бизнеса, формирования 

экономики знаний, культурной экономики, совершенствования инфраструктуры города. Всё это должно происходить 
на основе инновационных наукоёмких подходов;

содействие формированию экономико-социальной среды, позволяющей максимальным образом задействовать 
высокий профессиональный, научный и творческий потенциал жителей города, реализовать возможности их професси-
онального и карьерного развития, личностный рост, обеспечить условия интенсивной и содержательной культурно-до-
суговой активности;

совершенствование системы среднего и высшего образования с учётом ценностей новых поколений. Создание ус-
ловий для развития и образования детей и молодёжи, формирования карьеры, участия в предпринимательской дея-
тельности;

обеспечение доступности покупки жилья разным категориям населения, повышение качества городской среды, 
устранение несбалансированной уплотнённой застройки, не обусловленной общим градостроительным планом, уве-
личение количества парковочных мест, детских площадок, скверов и прогулочных зон;

улучшение экологической обстановки, уменьшение загрязнённости как в городе, так и его окрестностях, ужесточе-
ние требований к промышленным предприятиям относительно их воздействия на окружающую среду.

Совершенствование системы городского управления, расширение деятельности общественных советов в структу-
рах муниципальной власти, более широкий учёт мнения горожан по актуальным вопросам развития города.

Результаты проведённого стратегического исследования подытожены Главой города: 
«Сургут в 2014 году отпраздновал свое 420-летие. В 2015 году мы отметим 50-летие новейшей истории города как 

форпоста в освоении углеводородных ресурсов нефте- и газоносной провинции Западной Сибири, кладовой России. 
Для обеспечения нового качества города необходимо разработать и реализовать Стратегию социально-экономическо-
го развития муниципального образования городской округ город Сургут на период до 2030.

Поставив перед собой главную цель на ближайшие 15 лет – стать промышленно-инновационным центром топлив-
но-энергетического комплекса Российской Федерации, мы обеспечим будущее городу на сто лет вперед.

Вследствие этого обязательно произойдут улучшения по всем направлениям качества жизни горожан. Созданная 
нами система планирования, управления и контроля будет работать, если главным в ней будет житель нашего города – 
Сургутянин!».

Учитывая результаты проведённого стратегического исследования, а также мнениязадействованных в работе над 
Стратегией 2030 экспертов, представителей крупных предприятий, организаций и общественных групп, сформулиро-
ван окончательный вариант генеральной стратегической цели социально-экономического развития города Сургута:

Достижение генеральной стратегической цели обеспечивает решение следующих задач:
1) реализация масштабных проектов;
2) развитие местного производства;
3) обеспечение условий для «создания» лидеров, их профессионального и карьерного роста;
4) вложение инвестиций в человеческий потенциал;
5) привлечение населения к управлению городом;
6) развитие города по модели «Умный, безопасный город».
В рамках генеральной стратегической цели до 2030 года должны быть достигнуты следующие цели направлений 

развития:
1) формирование инновационной диверсифицированной экономики, обеспечивающей поддержание достигнутых 

уровней производства в нефтегазовом секторе и ускоренное развитие обрабатывающей промышленности, прикладной 
науки, а также малого и среднего предпринимательства;

2) расширение возможности развития человеческого потенциала на основе синергетического взаимодействия об-
разования, культуры, здравоохранения, спорта и молодёжной политики (как за счёт роста численности населения, так и 
за счёт возрастания профессиональных, научных или творческих способностей каждого горожанина);

3) создание условий для активного участия жителей в управлении городом на основе сотрудничества между граж-
данами и властью. (Сургутянин – хозяин города!);

4) обеспечение условий для развития Сургута как экологически безопасного зелёного города с комфортным и до-
ступным жильём, качественной и разветвлённой транспортной сетью, с достаточным количеством парков и скверов.

В соответствии с обозначенными целями определены 4 направления и 12 векторов социально-экономического 
развития города Сургута.

Рис.1. Основные стратегические направления и векторы развития города Сургута

4. Основные меры по достижению стратегических целей развития города Сургута

4.1. Направление «Предпринимательство»
Стратегическая цель направления – формирование инновационной диверсифицированной экономики, обеспечи-

вающей поддержание достигнутых уровней производства в нефтегазовом секторе и ускоренное развитие обрабатыва-
ющей промышленности, прикладной науки, а также малого и среднего предпринимательства

Образ желаемого будущего. Сургут – это:
Таблица 17

Промышленность Бизнес Инновации
Город, в котором нефтегазовый 
комплекс является основопола-
гающим хребтом, основой эко-
номики, за счёт развития новых 
технологий даёт толчок роста 
другим сферам предпринима-
тельства. Город, обеспечиваю-
щий работы по поиску  и разра-
ботке общераспространённых 
полезных ископаемых, востре-
бованных в процессе промыш-
ленного развития. Город, являю-
щийся центром принятия реше-
ний предприятий ТЭК, работаю-
щих на территории города. 
Город, в котором созданы благо-
приятные инвестиционные ус-
ловия для развития производ-
ства и предпринимательства  в 
контексте развития ТЭК. Город с 
развитым промышленно-инно-
вационным обществом, с благо-
приятными условиями для обра-
зовательной и профессиональ-
ной самореализации личности, 
что является одним из важней-
ших факторов достижения це-
лей и задач промышленно-инно-
вационного развития города.

Бизнес-город, финансово-экономический центр 
региона, центр привлечения и формирования 
капитала, создания инвестиционных  и венчур-
ных фондов, готовых моделей софинансирова-
ния различных проектов и программ. Город с 
комплексной инфраструктурой развития пред-
принимательства и формирования инвестици-
онной среды. Город с развитой системой под-
держки процессов разра-ботки индивидуаль-
ной стратегии развития для субъектов малого и 
среднего бизнеса. Город с системой стратегиче-
ского планирования, объединяющей вертикаль-
но  и горизонтально интегрированные планы 
развития муниципалитета и корпораций города. 
Развитый транспортно-логистический центр. Го-
род с оптимальным соотношением миграцион-
ного и естественного прироста человеческих 
ресурсов  и сбалансированным рынком труда. 
Город с представительством офисов крупней-
ших российских и международных компаний. Го-
род открытого бюджета с мобильной и гибкой 
финансовой системой. Сформирован инвести-
ционный паспорт, разработана инвестиционная 
стратегия  и адресные инвестиционные проек-
ты. Город с низкими административными барье-
рами, с равным доступом к корпоративным за-
казам, готовой средой для реализации государ-
ственно-частных и муниципально-частных пар-
тнёрств

Город, в котором обеспечен неуклонный 
рост промышленно-производственного по-
тенциала, увеличения доли инновационного 
малого и среднего бизнеса путём коопера-
ции потенциала вузов  и предприятийв «Ин-
новационно-образовательном комплексе 
(кампусе)». Место, где очень важная роль от-
ведена созданию точек инновационного ро-
ста  и качественной подготовки профильных 
кадров для предприятий. Место, где вузы  и 
предприятия создали кластер научной, тех-
ноло-гической и информационной поддерж-
ки ТЭК (эффективная энергетика, повышение 
извлекаемости сырья и т.д.). Город, в котором  
на основе науки  и инноваций созданы экобе-
зопасность и особый демографический ста-
тус, обеспечивающие благоприятные усло-
вия для качественного прироста численно-
сти населения. Создана система общего и ин-
дивидуального мониторинга функций 
человека, прогноз критических состояний, 
долгожительства и соответствия биологиче-
ского и паспортного возрастов. Создана еди-
ная информационная среда, доступная каж-
дому жителю Сургута. Создана современная 
городская инфраструктура на базе широкого 
использования информационно-коммуника-
ционных технологий – так называемый «Ум-
ный город» (Smart City)

4.1.1. Вектор «Промышленность»

Стратегическая цель вектора – повышение эффективностипромышленного производства путём диверсификации и 
применения инновационных технологий.

Основные задачи:
 1) обеспечить диверсификацию и переход ресурсной экономики в инновационную фазу развития;
 2) обеспечить динамичный рост объёмов промышленного производства, увеличение фондоотдачи используемых 

ресурсов;
 3) повысить производительность труда;
 4) обеспечить безопасность производства и соответствующие условия труда;
 5) сформировать условия для широкого применения энергоэффективных технологий производства. 
Стратегией ХМАО – Югры 2030 года к наиболее приоритетным сферам развития промышленности Сургута отнесены 

следующие:
изменение пространственной организации нефтяной и газовой промышленности, образование головных офисов 

или представительств крупных компаний, центров НИОКР, нефтесервисных компаний, центров подготовки кадров, 
транспортно-логистических предприятий;

создание научно-исследовательского центра и инфраструктуры подготовки кадров, работающих на региональный рынок;
развитие сферы совершенствования процессов нефтегазодобычи, включая все элементы технологической цепочки;
создание Индустриального парка;
развитие малого и среднего бизнеса.
Для достижения указанных задач необходимо предпринять меры, способствующие повышению эффективности производ-

ственных предприятий Сургута, их технологического уровня и результативности бизнес-процессов. Данные меры должны сти-
мулировать как процессы модернизации действующих предприятий, так и способствовать созданию и развитию новых. 

Диверсификация экономики и переход в инновационную фазу развития требуют создания условий и механизмов 
для привлечения и развития талантов, обеспечения технологической кооперации ведущих исследовательских и инже-
нерных центров с наиболее развитыми промышленными компаниями региона и страны в целом, создания возможно-
стей для перетекания людей и компетенций в секторы, не связанные с ТЭК (включая авиа-, приборостроения, пищевой 
и легкой промышленностейи прочие).

Одним из наиболее значимых инструментов решения поставленных задач, а также важным ресурсом для повыше-
ния эффективности производственных процессов в нефтедобыче должны статьнаучные подразделения«Инновационно-
образовательного комплекса (кампуса)», учреждений высшего профессионального образованияСургута. Данный «Ин-
новационно-образовательный комплекс (кампус)» будет ключевым элементом Инновационного центра «Технополис 
Югры» (далее – Технополис), который будет действовать на основании принципа распределенной инфраструктуры, рас-
положенной в Ханты-Мансийске, Нижневартовске и Сургуте. Предполагается, что Технополис будет представлять собой 
комплекс лабораторий и научных подразделений, занимающихся исследовательской кооперацией в актуальных и про-
рывных областях (связанных прежде всего с нефтью и газом) и обеспечивать развитие среды, благоприятной для осу-
ществления инновационной деятельности. Главной задачей комплекса будет разработка технологий, позволяющих су-
щественно увеличить коэффициент извлечения нефти традиционных запасов, а также вовлечение в эксплуатацию не-
традиционных запасов. Также приоритетными областями исследований и разработок должны стать лесопереработка, 
энергетика, экология, здоровье и медицина.

Механизмы, закладываемые в деятельность Технополиса для решения поставленных задач, предполагают консолида-
цию разнородных ресурсов – труда исследовательских групп, работающих в разных областях, финансирования и экспертизы 
проектов со стороны промышленных компаний, поддержки со стороны государственных ассоциаций. Предполагаемый ком-
плекс в Сургуте должен стать экспериментальной площадкой, позволяющей предприятиям-участникам формулировать и 
опробовать новые инновационно-технологические решения для ключевых отраслей экономики города и округа. 

Другой важной мерой по решению обозначенных задач является обеспечение доступа компаний, работающих в 
Сургуте, к новейшей технике и технологиям. Для решения данной проблемы необходимо организовывать тематические 
инновационные выставки, конференции, ярмарки и пр., на которых предприятия могли бы изучать прогрессивный про-
изводственный опыт, обмениваться идеями по оптимизации технологических процессов, распространять готовые ин-
новационные решения. Важным является также содействие процессам кредитования, лизинга и других форм льготной 
аренды или приобретения необходимых видов оборудования и технологий.

Необходимо стимулировать использование существующими предприятиями новых эффективных процедур веде-
ния бизнеса. Для этого нужно способствовать созданию и поддержке специализированных общественных институтов, 
которые на коммерческой илив некоторых случаях на безвозмездной основе осуществляли бы консалтинговые или 
консультационные услуги по повышению эффективности бизнес-процессов.

Институциональная поддержка приоритетных направлений социально-экономического развития предприятий го-
рода должна быть направлена на расширение доступа к инновациям, технологиям, ноу-хау, высококвалифицирован-
ным кадрам, снижение транзакционных издержек, реализацию совместных кооперационных проектов.

Приоритетным направлением региональной политики является создание условий для системной модернизации 
рабочих мест действующих производств. Планируется реализация проекта «Безопасный труд» в рамках муниципальной 
программы «Создание условий для развития муниципальной политики в отдельных секторах экономики города Сургута 
на 2014 – 2020 годы». Осуществление мероприятий, связанных с совершенствованием условий труда, должно повысить 
производительность труда, улучшить структуру численности персонала, способствовать развитию производственной 
инфраструктуры города. 

Решение задачи формирования условий широкого применения энергоэффективных технологий производства 
планируется обеспечить целым рядом проектов в рамках реализации муниципальной программы «Энергосбережение 
и повышение энергетической эффективности в городе Сургуте на 2014 – 2020 годы».

В соответствии с Энергетической стратегией России доля шельфа арктических морей в добыче нефти к 2035 году 
может составить до 5 %, а газа – до 10 %. В дальнейшем значимость этих нефтегазовых провинций будет иметь стабиль-
ную тенденцию к росту. Сургут является ближайшим к акваториям Карского и Печорского морей крупным промышлен-
но развитым городом с развитой транспортной, энергетической, торговой и индустриальной инфраструктурой, с высо-
кой численностью населения и мощной образовательной системой. Расположение города на реке Оби, наличие речно-
го, а также мощных железнодорожного и авиационного портов определяют достаточно высокую экономическую целе-
сообразность использования Сургута как опорной материально-технической базы освоения арктического шельфа. 
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Генеральная стратегическая цель –  
формирование промышленно-научного центра с инновационной

диверсифицированной экономикой, широкими возможностями осуществления предпринимательской
деятельности, высоким потенциалом экономического и гражданского развития для горожан
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нии должен стать проект «Инновационно-образовательный комплекс (кампус)»как международный научно-инноваци-
онный и образовательный центр, объединяющий деятельность местных вузов и реального сектора экономики, направ-
ленный на практическую ориентацию и переход к качественно новому уровню производственных процессов предпри-
ятий города.

Для усиления научной составляющей проекта «Инновационно-образовательный комплекс (кампус)»планируется 
сотрудничество с Всероссийским НИИ экспериментальной физики и Научно-исследовательским институтом системных 
исследований Российской академии наук. Создание данного межотраслевого научно-инновационного центра, предпо-
лагает организацию деятельности следующих лабораторий: лазерных технологий, электроэнергетики, робототехники, 
геофизики, радиотехники, технологий и механики горения, конструкций и материалов, технологий строительства, не-
разрушающего контроля и диагностики.

В целом по городу повышение инновационной активности будет связано прежде всего с увеличением количества 
организаций, выполняющих научные исследования и разработки. При этом малое и среднее инновационное предпри-
нимательство будет формироваться преимущественно через динамично развивающийся «Инновационно-образова-
тельный комплекс (кампус)», обеспечивая ежегодный прирост профильных компаний, количества патентов на изобре-
тения и полезные модели, а также числа статей, опубликованных в рецензируемых журналах, индексируемых в Россий-
ском индексе научного цитирования.

Для обеспечения выгодного комплексного финансирования инновационной деятельности необходимо сформиро-
вать систему мониторинга возможностей привлечения целевых средств, в том числе грантовых и бюджетных в рамках 
регионального и федерального уровней. Следует централизовать сведения о внебюджетном финансировании иннова-
ций города, обеспечить содействие привлечению частного капитала, в том числе за счёт специальных конкурсов, фон-
дов и открытых баз данных.

Практическую ориентированность инновационной деятельности планируется обеспечить организационной инте-
грацией инновационного и реального секторов экономики, городскими и окружными конкурсами, брендовыми долго-
срочными проектами сотрудничества и партнёрства «Инновационно-образовательного комплекса (кампуса)» и специ-
ализированных компаний. Необходимо проводить массовые мероприятия для целевой аудитории с распространением 
понимания категорий «технологические», «организационные» и «маркетинговые» инновации. 

Наоснове конкурентных преимуществ Сургута планируется обеспечить адаптацию и внедрение новых технологий 
и стандартов производства для жизнеобеспечения в условиях Севера. Конструктивное взаимодействие с реальным сек-
тором экономики может быть организовано благодаря созданию соответствующих консорциумов, технологическому 
сотрудничеству и кооперации прежде всего с градообразующими предприятиями. Реализация подобной работы позво-
лит во многих случаях обеспечить полный цикл производства инновационной продукции.

Важным направлением инновационной деятельности должны стать разработки в сфере повышения коэффициентов 
нефтегазоизвлечения, продления сроков эксплуатации месторождений нефти и газа, освоение трудно извлекаемых запа-
сов малых и средних месторождений, месторождений Баженовской свиты, освоение запасов нефти и газа, расположенных 
на глубинах свыше 5 тыс. м. Для проведения данных видов исследований в рамках научного центра высокопроизводитель-
ных вычислений проекта «Инновационно-образовательный комплекс (кампус)»планируется организация лабораторий по 
инновационным технологиям и методам ТЭК, строительству, образованию, здравоохранению и другим отраслям.

Также планируется создание полигона по испытанию технологий эксплуатации трудноизвлекаемых запасов нефти 
и газа.

Для построения устойчивой системы долгосрочного партнёрства и закупок в инновационной сфере, а также обе-
спечения высокого уровня востребованности инноваций планируется заключение ряда соглашений о долгосрочном 
сотрудничестве с профильными компаниями и бюджетными организациями, проведение систематического мониторин-
га потенциальных «инновационных реципиентов» с работой на опережение и формированием стабильногорынка сбыта 
инноваций.

Формирование условий для динамичного роста научно-образовательного потенциала и сбалансированности профес-
сиональной структуры населения необходимо обеспечить за счёт системы непрерывного «дуального» образования на осно-
ве комплекса базовых кафедр и лабораторий с разработкой индивидуальной траектории профессионального развития. 

Должна быть создана система обучения, подготовки и закрепления высококвалифицированных кадров на рынке 
труда Сургута. Следует запустить мотивационные механизмы получения качественного и востребованного образова-
ния: организовать городские конкурсы, систему мониторинга структуры рынка труда и деятельности выпускников ву-
зов, определение доли выпускников, оформивших трудовые отношения на территории города Сургута и трудоустроен-
ных по профессии. Для повышения эффективности образовательного процесса рациональным является постоянная 
ориентация обучения на конкретные условия социально-экономического развития города, решение прикладных задач 
Стратегии 2030. Мерой по ускорению и упрощению решения задачи является создание сети собственных диссертацион-
ных советов как «кузницы кадров», центров притяжения целевых человеческих ресурсов, дополнительных инструмен-
тов практической проекции науки на социально-экономическое развитие города и региона. 

Таким образом, наиболее значимыми для данного вектора проектами являются следующие:
1) создание «Инновационно-образовательного комплекса (кампуса)» (подробно информация о проекте представ-

лена на общедоступном портале юси.рф и официальном интернет-сайте Администрации города Сургута);
2) создание суперкомпьютерного центра (на базе проекта«Инновационно-образовательный комплекс (кампус)») 

для разработки передовых технологий в области нефтегазодобывающей отрасли и фундаментальных исследований;
3) формирование межотраслевого научно-производственного центра, включающего лаборатории лазерных техно-

логий, электроэнергетики, робототехники, геофизики, радиотехники, технологий и механики горения, конструкций и 
материалов, технологий строительства, неразрушающего контроля и диагностики;

4) создание научного центра высокопроизводительных вычислений, включающего лаборатории методов и алго-
ритмов суперкомпьютерного моделирования и его применения в нефтегазовой отрасли, внедрения суперкомпьютер-
ных технологий при решении нефтегазовых проблем, оценки рисков и разработки технологий для освоения трудноиз-
влекаемых запасов нефти, математических практикумов на высокопроизводительной вычислительной технике, анализа 
данных в нефтегазодобывающей отрасли, вычислительных средств и методов моделирования в природных системах;

5) полигон испытания технологий по добыче трудноизвлекаемых запасов нефти и газа;
6) проект «Системное развитие научно-инновационной среды на основе организации сотрудничества с Всероссий-

ским НИИ экспериментальной физики, Научно-исследовательским институтом системных исследований Российской 
академии наук и другими структурами»;

7) проект «Инженеры 21-го века» (подробно информация о проекте представлена на общедоступном портале юси.
рф и официальном интернет-сайте Администрации города Сургута).

Государственные программы, в рамках которых реализуются мероприятия, 
направленные на развитие вектора «Инновации»

Таблица 20

Вектор Государственные программы
Инновации Государственная программа Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Социально-экономическое разви-

тие, инвестиции и инновации Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2014 – 2020 годы»
Федеральная целевая программа «Инженеры 21-го века»

Планируемый объём финансовых ресурсов для достижения цели вектора – 78 591,5 млн. рублей, из них сред-
ствбюджетов всех уровней – 78 591,5 млн.рублей.

4.2. Направление «Человеческий потенциал»
Стратегическая цель направления – расширение возможностей развития человеческого потенциала на основе си-

нергетического взаимодействия образования, культуры, здравоохранения, спорта и молодёжной политики (как за счёт 
роста численности населения, так и за счёт возрастания профессиональных, научных или творческих способностей 
каждого горожанина).

Образ желаемого будущего. Сургут – это:
Таблица 21

Образование Здравоохранение Культура, молодёжная политика и спорт 
Научно-образовательный центр; воспита-
ние детей в инновационной среде; воз-
можности формирования и реализации 
человеком собственной стратегии разви-
тия; региональный интеллект, город-куз-
ница кадров, город талантливых людей

Город с услугами здравоохранения 
на уровне мировых стандартов; го-
род здорового образа жизни; город 
с работающей превентивной меди-
циной, программами компенсации 
климатических условий

Культурный центр Югры, высокое качество и 
разнообразие культурных проектов, событий-
ная насыщенность; заботливый город, город 
живого общения; город для развития и саморе-
ализации молодёжи; спортивный центр Югры, 
мировая волейбольная площадка

4.2.1. Вектор «Образование»

Стратегическая цель вектора – доступное и качественное непрерывное образование в соответствии с индивиду-
альными запросами, способностями и потребностями каждого жителя Сургута.

Основные задачи:
1) обеспечить обновление содержания и технологий образования;
2) подготовить высокопрофессиональные педагогические кадры;
3) построить объекты для осуществления образовательной деятельности;
4) повысить качество образования всех уровней.
Благоприятная демографическая ситуация последних лет, существенный рост рождаемости в городе Сургуте обо-

стрили проблемы дефицита мест в дошкольных образовательных учреждениях. В общеобразовательных учреждениях 
увеличилась доля детей, обучающихся во вторую смену, сократился охват детей дополнительным образованием. В свя-
зи с прогнозируемым сохранением тенденции опережения темпов роста численности населения над темпами роста 
объектов социальной сферы уровень обеспеченности образовательными учреждениями жителей городабез принятия 
соответствующих мер будет продолжать сокращаться. Для решения данной проблемы планируется существенное рас-
ширение сети образовательных учреждений в соответствии с индивидуальными запросами, способностями и потреб-
ностями каждого жителя. 

В настоящее время город участвует в реализации государственной программы ХМАО – Югры «Развитие образова-
ния в ХМАО – Югре на 2014 – 2020 годы», реализует муниципальную программу «Развитие образования города Сургута 
на 2014 – 2020 годы», которыми предусмотрено и обеспечено финансированием строительство 12 детских садов (из них 
с привлечением частных инвестиций – 8 садов), девяти школ (одной – с привлечением частных средств), двух школ-
детских садов (за счёт частных инвестиций). В настоящее время уже построены детские сады в микрорайонах 32.1, 5А, 
34 («Снегирёк», «Росток», «Семицветик»), школа № 31, школа-детский сад в микрорайоне № 24 (здание передано гимна-
зии имени Ф.К. Салманова). Государственной программой ХМАО – Югры «Развитие образования в ХМАО – Югре на 2014 
– 2020 годы» предусмотрено до 2020 года в Сургуте осуществить:

1) строительство детских садов в микрорайонах№ 24, ПИКС, 37, 40, 38, 30, 44, 20А, а также реализацию проекта 
«Билдинг-сад»;

2) строительство детского сада-школы в микрорайоне38;
3) строительство школ в микрорайонах № 40, 16А, 20А, 33, 34, 35, 38.
К 2030 году планируется ввести ещё не менее пяти школ (в мкр. 5А, 27А, 32, 42, 44).
Обновление содержания и технологий образовательного процесса, повышение его качества планируется обеспечить 

за счёт модернизации школ, развития инфраструктуры образовательных учреждений (в том числе, в рамках проектов 
ГЧП), активизации участия негосударственного сектора в процессе предоставления образовательных услуг, стимулирова-
ния использования в образовательном процессе инновационных методов и программ, поддержки талантливых и одарён-
ных детей, роста доли обучающихся, охваченных научно-исследовательской деятельностью, совершенствования системы 
развития педагогических кадров.

Повышение качества профессионального образования, усиление практической направленности образовательных 
программ, увеличение количества выпускников востребованных в городе специальностей будет обеспечиваться реа-
лизацией образовательной части проекта «Инновационно-образовательный комплекс (кампус)», предполагающего со-
вместную образовательную деятельность вузов города и предприятий реального сектора экономики. 

В соответствии с Генеральной схемой развития нефтяной отрасли РФ на период до 2020 года активное развитие про-
ектов по освоению Арктики начнётся после 2020 года. До указанного периода в рамках реализации инновационного вари-
анта стратегии города высокую значимость приобретают меры по подготовке Сургута к решению задач развития в данном 
направлении. В рамках необходимых мер следует выделить прежде всего реконструкцию и увеличение пропускной спо-
собности речного порта, увеличение количества и грузоподъёмности флота речных судов, увеличение мощности грузо-
вой части железнодорожного вокзала, создание в городе предприятий по ремонту и обслуживанию оборудования, ис-
пользуемого для эксплуатации шельфовых месторождений, развитие образовательных учреждений, осуществляющих 
подготовку специалистов инженерно-технических направлений.

В настоящее время наиболее значимыми для данного вектора проектами, реализуемыми или планируемыми к ре-
ализации в Сургуте, являются следующие:

1) организация мероприятий, направленных на улучшение условий труда, профилактику производственного трав-
матизма и профессиональной заболеваемости;

2) модернизация производства ОАО «Сургутнефтегаз»;
3) модернизация Сургутского завода стабилизации конденсата имени В.С. Черномырдина филиал ООО «Газпром 

переработка» (далее – Сургутский ЗСК);
4) модернизация ОАО «ОГК-2 «Сургутская ГРЭС-1».

Государственные и муниципальные программы, в рамках которых реализуются мероприятия,
направленные на развитие вектора «промышленность»

Таблица 18

Вектор Государственные программы Муниципальные программы

П
ро

м
ы

ш
ле

нн
ос

ть

Содействие занятости населения в Ханты-Мансийском авто-
номном округе – Югре на 2014 – 2020 годы.

Создание условий для развития муниципальной по-
литики в отдельных секторах экономики города Сур-
гута на 2014 – 2020 годы

Развитие агропромышленного комплекса и рынков сельскохо-
зяйственной продукции, сырья и продовольствия в Ханты-Ман-
сийском автономном округе – Югре в 2014 – 2020 годах.

Развитие агропромышленного комплекса в городе 
Сургуте на 2014 – 2020 годы

Развитие и использование минерально-сырьевой базы Ханты-
Мансийского автономного округа – Югрына 2014 – 2020 годы
Развитие лесного хозяйства и лесопромышленного комплекса Ханты-
Мансийского автономного округа – Югрына 2014 – 2020 годы.
Управление государственными финансами в Ханты-Мансий-
ском автономном округе– Югре на 2014 – 2020 годы

Управление муниципальными финансами города Сур-
гута на 2014 – 2020 годы
Управление муниципальной информационной систе-
мой на 2014 – 2020 годы

Планируемый объём финансовых ресурсов для достижения цели вектора (инвестиций в основной капитал про-
мышленных предприятий)– 267 013 млн. рублей, из них внебюджетных средств– 267 013 млн.рублей.

4.1.2. Вектор «Бизнес»

Стратегическая цель вектора – улучшение делового климата для развития бизнеса в сургуте.
Основные задачи:
1) сформировать среду развития институтов поддержки предпринимательства, банковских и кредитных организаций;
2) сформировать систему профессионального консалтингового и аудиторского сопровождения бизнеса, постоян-

ного обучения и повышения квалификации;
3) создать благоприятные условия для привлечения инвестиций, доступности капитала и реализации новых бизнес-

проектов;
4) минимизировать административные барьеры, повысив скорость и качество услуг, прозрачность и достовер-

ность информации для бизнеса;
5) повысить правовую и финансовую культуру, социальную ответственность бизнеса.
Для решения данных задач следует предпринять меры, способствующие развитию Сургута как бизнес-города с привлека-

тельным деловым климатом и необходимой инфраструктурой поддержки предпринимательства. Действия должны быть на-
правлены на формирование комплексной среды развития существующего и привлечения нового бизнеса согласно стратегиче-
ским приоритетам Сургута. 

Перспективными направлениями бизнеса должны стать следующие: 
инновационное экспортно-ориентированное и импортозамещающее производство с учётом специфики города;
нефтесервисное производство и обслуживание секторов экономики ТЭК;
гражданско-промышленное строительство и особенно индивидуальное жилищное строительство;
предпринимательство в социальной сфере;
платные услуги населению в сфере здравоохранения, образования, культуры, спорта;
услуги «шаговой доступности» с ориентацией на ассортиментную конкуренцию. 
Ключевым приоритетом из числа относительно новых для города направлений является инновационное предпри-

нимательство, поэтому необходимо организовать наиболее тесное сотрудничество бизнеса с «Инновационно-образо-
вательным комплексом (кампусом)», включая различные варианты программно-целевого подхода. 

Качество и экспортную ориентацию бизнеса целесообразно обеспечивать формированием узнаваемого «бренда-
гаранта» – «Сделано в Сургуте». Дополнительной мерой является проведение ежегодной знаковой конференции «Ме-
неджмент качества – основа развития бизнеса». 

Для реализации поставленных задач необходимо организовать системную работу с бизнесом с учётом мониторин-
га количества направлений и форм поддержки, уровня их востребованности и эффективности, доли целевых меропри-
ятий, проводимых совместно с Администрацией города. В рамках такой работы необходимы следующие действия:

1) мониторинг уровня результативности проектов в общем числе проектов, получивших поддержку;
2) формирование системы непрерывного обучения кадров малого и среднего бизнеса, вовлечения в профессио-

нальное сообщество, обмена профессиональным опытом (в качестве варианта – «площадок профессионалов»);
3) организация комплексного межмуниципального сотрудничества согласно интересам развития бизнеса в Сургуте;
4) обеспечение возможности объективного долгосрочного стратегического планирования бизнеса, доступности 

вертикально и горизонтально интегрированных стратегий градообразующих предприятий, государственных и муници-
пальных организаций, города в целом. 

Благоприятные условия привлечения инвестиций, доступности капитала и реализации бизнес-проектов на основе поло-
жительной динамики темпов роста экономики города должны быть обеспечены наличием готовых к реализации типовых моде-
лей финансирования инвестиционных проектов. Необходимо построить устойчивую систему привлечения инвестиций различ-
ных уровней и форм, включая инструменты инвестиционных фондов, проектов государственно-частного партнерства (ГЧП). 

Дополнительными мерами стимулирования инвестиционной деятельности являются формирование инвестицион-
ного паспорта и инвестиционной стратегии города, создание реестра (банка) инвестиционных проектов. Рациональным 
можно считать создание адресной инвестиционной программы. Также следует рассмотреть возможность введения в пра-
вовое поле города понятия «инвестиционный стандарт» с включением всех его составных элементов в организационно-
управленческую среду Сургута.

Минимизация административных барьеров может быть достигнута за счёт качества предоставления услуг и работы 
муниципальных организаций (совершенствования административных регламентов, работы Многофункционального цен-
тра), интеграции и объединения усилий общественного контроля и гражданских инициатив на основе открытой, достовер-
ной и общедоступной информации, краудсорсинг12 -проектов повышения привлекательности делового климата. Важным 
является запуск специальных информационных сервисов и ресурсов на базе ГИС-технологий и мобильных приложений, 
активной обратной связи с бизнесом, инвесторами и непосредственными потребителями услуг, населением города. 

12 Примечание: краудсорсинг (англ. сrowdsourcing: crowd — «толпа», и sourcing — «использование ресурсов») — передача некоторых 
производственных функций неопределённому кругу лиц, решение общественно значимых задач силами добровольцев, часто координирую-
щих при этом свою деятельность с помощью информационных технологий

Повышение социальной ответственности бизнеса, правовой и финансовой культуры предпринимателей должно 
быть обеспечено проведением систематических массовых мероприятий для бизнес-аудитории. Желательно рассмо-
треть возможности создания «целевого фонда развития», что приведёт к росту эффективности единого социально-эко-
номического пространства города, уровня собираемости налогов и качества жизни населения. 

Главным инструментом развития вектора должна стать реализация «живой», «гибкой» муниципальной программы 
«Создание условий для развития муниципальной политики в отдельных секторах экономики города» в части подпро-
граммы «Развитие малого и среднего предпринимательства». 

Благодаря подпрограмме должны быть созданы условия для одного из направлений развития Сургута согласно 
Стратегии ХМАО – Югры 2030 – возможности размещения новых видов деятельности малого и среднего бизнеса.

Наиболее значимыми для данного вектора проектами, реализуемыми (или планируемыми к реализации) в Сургуте, 
являются следующие:

1) создание Инвестиционной программы города;
2) создание инновационного парка;
3) инвестиционный проект многофункционального комплекса «Всемирный торговый центр», включающий современ-

ную бизнес-инфраструктуру, концертный зал на 3 000 мест, океанариум, медицинский центр, благоустройство территории 
и набережной;

4) проект «Сделано в Сургуте» (расширение бренда);
5) создание современных распределительных центров регионального значения.

Государственные и муниципальные программы, в рамках которых реализуются мероприятия, 
направленные на развитие вектора «Бизнес»

Таблица 19

Вектор Государственные программы Муниципальные программы
Бизнес Социально-экономическое развитие, инвести-

ции и инновации Ханты-Мансийского авто-
номного округа – Югры на 2014 – 2020 годы

Создание условий для развития муниципальной политики в отдель-
ных секторах экономики города Сургута на 2014 – 2020 годы (подпро-
грамма «Развитие малого и среднего предпринимательства»)

Планируемый объём финансовых ресурсов для достижения цели вектора – 44,2 млн. рублей, из них внебюджетных 
средств – 21 млн. рублей, бюджетных средств (автономного округа и города) – 23,2 млн.рублей. 

4.1.3. Вектор «Инновации»

Стратегическая цель вектора – обеспечение роста научно-инновационного потенциала города, создание в сургу-
те научно-инновационной среды.

Основные задачи:
1) обеспечить условия для инновационной активности;
2) сформировать систему выгодного комплексного финансирования инновационной деятельности;
3) обеспечить практическую ориентированность инновационной деятельности;
4) сформировать устойчивую систему долгосрочного партнёрства науки и бизнеса в инновационной сфере;
5) сформировать условия для роста научно-образовательного потенциала и сбалансированности профессиональ-

ной структуры населения.
Стратегией ХМАО – Югры 2030 к приоритетам развития инновационной деятельности Сургута отнесены следующие:
1) развитие сферы совершенствования процессов нефтегазодобычи, включая все элементы технологической цепочки;
2) создание «Инновационно-образовательного комплекса (кампуса)»;
3) развитие филиала окружного Технопарка высоких технологий.
Решение перечисленных задач планируется обеспечить реализацией мер, которые позволят сформировать в городе 

действенную инновационную среду на базе роста научно-инновационного потенциала. Основой развития в этом направле-
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центра военно-прикладных видов спорта муниципального бюджетного учреждения «Центр специальной подготовки «Си-
бирский легион»;

строительство мототрассы;
создание центра технических видов спорта;
оснащение велодорожками парков города;
строительство центра экстремальных видов спорта.

Государственные и муниципальные программы, в рамках которых реализуются мероприятия, 
направленные на развитие вектора «Культура, спорт и молодёжная политика»

Таблица 24

Вектор Государственные программы Муниципальные программы
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ка

Развитие культуры и туризма в Ханты-Мансийском автономном 
округе – Югре на 2014 – 2020 годы

Развитие культуры и туризма в городе Сургуте на 2014 
– 2020 годы

Создание условий для эффективного и ответственного управ-
ления муниципальными финансами, повышение устойчивости 
местных бюджетов Ханты-Мансийского автономного округа – 
Югры на 2014 – 2020 годы

функционирования «Обеспечение деятельности де-
партамента культуры, молодёжной политики и спорта 
Администрации города на 2014 – 2020 годы»

Межрегиональная программа «Сотрудничество»
Развитие физической культуры и спорта в Ханты-Мансийского 
автономном округе – Югре на 2014 – 2020 годы

Развитие физической культуры и спорта в городе Сур-
гуте на 2014 – 2020 годыМолодёжная политика Сургута 
на 2014 – 2020 годы

Планируемый объём финансовых ресурсов для достижения цели вектора – 8 334,7 млн. рублей, из них внебюджет-
ных средств – 6 000 млн.рублей, бюджетных средств (автономного округа и города) – 2 334,7 млн.рублей.

 4.3. Направление «Гражданское общество»

Стратегическая цель направления – создание условий для активного участия жителей в управлении городом на ос-
новесотрудничества между гражданами и властью. Сургутянин – хозяин города!

Образ желаемого будущего. Сургут – это:
Таблица 25

Коммуникации Безопасность Самоуправление
Модель мирного прожи-
вания представителей 
разных культур этносов и 
конфессий (пример для 
других городов). Глобаль-
ное информационное 
поле / Global information 
Field: открытость, досто-
верность, технологич-
ность. Город, где высоко 
ценится институт семьи. 
Город, обеспечивающий 
доступность власти для 
населения  

«Город-купол», где люди чувствуют 
себя защищёнными. Город, обеспе-
чивающий личную безопасность, 
низкий уровень преступности, со-
блюдение норм общежития. Город, 
обеспечивающий экономическую 
безопасность. Город, обеспечива-
ющий социальную безопасность и 
прежде всего защиту семьи. Город, 
обеспечивающий экологическую 
безопасность. Город, обеспечива-
ющий информационную безопас-
ность, безопасность личной ин-
формации

Город, в полной мере реализующий принципы самоуправления 
горожан. Город с позитивной активностью людей, в контексте 
развитого гражданского общества, наличия равных прав и рав-
ных возможностей для всех людей независимо от их социальной 
и религиозной принадлежности. Город с развитыми обществен-
ными и правовыми институтами. Город с высоким гражданским 
самосознанием, высокой правовой грамотностью, эффективной 
системой подготовки гражданских активистов. Город культуры,  
духовности, образования  и социальной сферы. Город с обще-
принятым регламентом взаимодействия  между некоммерче-
скими организациями. Город с развитым гражданским контро-
лем,  с активным участием населения в вопросах самоуправле-
ния, в конструктивных публичных диалогах  с властью, в форми-
ровании проектов муниципальных программ

4.3.1. Вектор «Коммуникации»

Стратегическая цель вектора – создание условий для коммуникации в обществе между всеми жителями города.
Основные задачи:
1) создать условия для гармонизации межнациональных и межконфессиональных отношений;
2) создать современную безбарьерную информационно-коммуникационную среду, которая имеет структуру и ло-

гику, понятную всем её участникам;
3) повысить значимость семейных ценностей в обществе;
4) привить нетерпимое отношение жителей к фактам нарушения законов, норм и правил;
5) повысить уровень ответственности за информационные сообщения (формирование мнения населения через 

СМИ) и уровень коммуникативной культуры журналистов в средствах массовой информации;
6) создать условия для участия сургутян в цивилизованном диалоге с властью посредством современных коммуни-

кативных инструментов;
7) разработать «Правила Сургутянина» и распространить в городском сообществе;
8) сформировать объективное чувство защищённости у горожан.
Субъектами социальных отношений являются различные общности людей, вступающих в активное взаимодей-

ствие между собой, на основе которого формируется определенный способ их совместной деятельности. Изменение ха-
рактера этих взаимоотношений обусловливается изменениями в социальном положении и социальном облике взаимо-
действующих общностей. Именно такие изменения в позитивном русле способствуют развитию коммуникационных 
связей в городском сообществе, придающих ему социальную направленность.

Наиболее значимыми для данного вектора проектами, реализуемыми в Сургуте (или планируемыми к реализации), 
являются следующие: 

1) проект «Гармонизация межэтнических и межкультурных отношений через средства массовой информации»;
2) разработка стратегии развития каналов информационного обеспечения и оказания услуг с помощью электрон-

но-информационных систем;
3) поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций;
4) городская выставка социальных проектов некоммерческих организаций;
5) форум некоммерческих организаций города;
6) проект «Растём вместе» (формирование у учащихся культуры и этнокультурной компетентности);
7) организация мероприятий, приуроченных к международному дню, посвящённому терпимости, в муниципаль-

ных общеобразовательных организациях;
8) муниципальный этап Всероссийской акции «Я – гражданин России», в том числе: мероприятия приуроченные к 

празднованию Международного дня защиты детей, Дня Конституции РФ, Всероссийского дня правовой помощи детям, 
Дней воинской славы России, Дня защитника Отечества, митинг, посвящённый Дню памяти и скорби, мероприятия, по-
свящённые победе в Великой Отечественной войне, культурно-образовательный проект «Три ратных поля России» в 
Сургуте, муниципальный этап конкурса гражданско-патриотической песни «Я люблю тебя, Россия», День народного 
единства, мероприятия, приуроченные к празднованию Дня славянской письменности и культуры, Дня Государственно-
го флага РФ, муниципальный этап проекта «Новое пространство России», фестивали детского творчества «Калейдоскоп» 
и «Щедрый вечер»;

9) фестиваль национальных культур «Соцветие», городской праздник «Сабантуй»;
10) строительство общественного центра в посёлке Снежном в рамках реализации муниципальной программы 

«Развитие гражданского общества в городе Сургуте на 2014 – 2020 годы»;
11) реализация мероприятий в рамках муниципальной программы «Сургутская семья на 2014 – 2020 годы», направ-

ленных на укрепление традиционных семейных ценностей;
12) проект «Дружба народов» (по озеленению города). 
Одним из важных проектов в рамках реализации развития города Сургута по этому вектору является проект «Разви-

тие рынка социальной рекламы». Главной целью этого проекта является изменение отношения сургутян к своему городу, 
изменение моделей поведения горожан, повышение активности при формировании комфортной городской среды.

Для повышения удобства взаимодействия горожан с Администрацией города Сургута, более своевременного, на-
глядного и запоминающегося представления информации о важных политических, социальных и экономических собы-
тиях реализован проект модернизации официального интернет-сайта Администрации города Сургута. Разработана но-
вая, более современная и эргономичная главная страница сайта, более удобный и функциональный интерфейс сайта.

Государственные и муниципальные программы, в рамках которых реализуются мероприятия, 
направленные на развитие вектора «Коммуникации»

Таблица 26

Вектор Государственные программы Муниципальные программы

Ко
м

м
ун

ик
ац

ии

Информационное общество Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры на 2014 – 2020 годы

Управление муниципальной информационной систе-
мой на 2014 – 2020 годы

Реализация государственной политики по профилактике экс-
тремизма и развитию российского казачества  в ХМАО – Югре 
на 2014 – 2020 годы

Профилактика экстремизма в муниципальном обра-
зовании городской округ город Сургут на 2014 – 2020 
годы 

Развитие гражданского общества Ханты-Мансийского автоном-
ного округа – Югрына 2014 – 2020 годы

Развитие гражданского общества  в городе Сургуте на 
2014 – 2020 годы Сургутская семья на 2014 – 2020 
годы

Социальная поддержка жителей Ханты-Мансийского автоном-
ного округа – Югрына 2014 – 2020 годы 

Дополнительные меры социальной поддержки от-
дельных категорий граждан муниципального образо-
вания городской округ город Сургут  на 2014 – 2020 
годы

Оказание содействия добровольному переселению в ХМАО –
Югру соотечественников, проживающих  за рубежом, на 2014 – 
2015 годы

функционирования «Реализация отдельных государ-
ственных полномочий в сфере опеки  и попечитель-
ства на 2014 – 2020 годы»

Социально-экономическое развитие коренных малочислен-
ных народов Севера ХМАО – Югры на 2014 –  2020 годы

 

Планируемый объём финансовых ресурсов для достижения цели вектора – 280,636 млн. рублей, их них средств 
бюджета города – 280,636 млн. рублей.

4.3.2. Вектор «Безопасность»

Стратегическая цель вектора – формирование городской среды, в которой уровень различных угроз человеку ми-
нимален.

Основные задачи:
1) обеспечить безопасность жителей города;
2) создать систему интерактивного мониторинга состояния безопасности города;
3) обеспечить организационными и техническими средствами работу «Интерактивной карты безопасности»;
4) создать эффективную систему социализации мигрантов в городе;
5) внедрить систему общественного контроля над миграцией;
6) создать эффективную систему взаимодействия общественных объединений правоохранительной направленно-

сти и граждан с правоохранительными органами;
7) создать условия для участия населения в охране общественного порядка и обеспечении общественной безопас-

ности.
Современные городакак в России, так и за рубежом являются зонами повышенной опасности. Личная безопас-

ность, безопасность детей и близких, безопасность ведения бизнеса и предпринимательства, экологические факторы 
обуславливают привлекательность и комфортность города Сургута. В городе ведётся последовательная, целенаправ-
ленная работа по созданию возможностей для удовлетворения базисной потребности граждан в обеспечении безопас-
ности их жизнедеятельности.

Государственные и муниципальные программы, в рамках которых реализуются мероприятия, 
направленные на развитие вектора «Образование»

Таблица 22

Вектор Государственные программы Муниципальные программы
Образование Развитие образования в Ханты-Мансийском автоном-

ном округе – Югре на 2014 – 2020 годы
Межрегиональная программа «Сотрудничество»

Развитие образования города Сургута на 2014 – 2020 годы

Планируемый объём финансовых ресурсов для достижения цели вектора – 20 785,3 млн. рублей, из них средств 
бюджета автономного округа – 19 746 млн. рублей, средств бюджетагорода – 1 039,3 млн.рублей.

4.2.2. Вектор «Здравоохранение»

Стратегическая цель вектора – обеспечение качественной, своевременной и доступной медицинской помощи для 
сохранения, укрепления здоровья и повышения продолжительности активной жизни.

Основные задачи:
1) обеспечить приоритет профилактической медицины;
2) обеспечить высокотехнологичную качественную и доступную медицинскую помощь;
3) сформировать идеологию ответственности за своё здоровье;
4) обеспечить выполнение государственных нормативов по количеству объектов здравоохранения;
5) повысить квалификацию специалистов.
Формирование высокого качества человеческого потенциала невозможно без инвестиций в здравоохранение. По-

этому в городе Сургуте идёт непрерывная работа по модернизации системы здравоохранения, повышению качества и 
доступности медицинской помощи гражданам.

В целом на данный момент, работу в области здравоохранения в Сургуте можно оценить положительно: фиксиру-
ется тенденция роста продолжительности жизни, обеспеченности населения объектами здравоохранения, обеспечен-
ности учреждений здравоохранения врачами и средним медицинским персоналом. Проводимые мероприятия позво-
лили увеличить рождаемость, сократить смертность, обеспечить естественный прирост населения.

В то же время постоянный рост численности населения города приводит к увеличению потребности в дополни-
тельных учреждениях здравоохранения. Кроме того, Сургут является центром агломерации, в связи с чем возникает не-
обходимость обеспечения комфортных условий получения медицинской помощи не только жителям города, но и пред-
ставителям прилегающих населённых пунктов.

Для успешной реализации заявленных стратегических задач городу необходимо дальнейшее совершенствование 
материально-технической базы учреждений здравоохранения, развитие сети учреждений, создание лечебно-профи-
лактических учреждений, оказывающих специализированную медицинскую помощь. 

В настоящее время на территории города реализуетсягосударственная программа Ханты-Мансийского автономно-
го округа – Югры«Развитие здравоохранения в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2014 – 2020 годы».

Целью программы является снижение уровня заболеваемости, инвалидности и смертности, увеличение продолжи-
тельности жизни населения ХМО – Югры, повышение доступности и качества медицинской помощи, объёмы, виды и ка-
чество которой соответствуют уровню заболеваемости, потребностям населения и передовым достижениям медицин-
ской науки.

В качестве задач определены следующие:
развитие системы медицинской профилактики, формирование основ здорового образа жизни среди населения;
совершенствование оказания первичной медико-санитарной помощи;
совершенствование оказания специализированной, в том числе высокотехнологичной медицинской помощи;
внедрение современных методов профилактики, диагностики, лечения больных социально значимыми заболеваниями;
обеспечение условий для оказания доступной и качественной медицинской помощи детям и матерям, дальнейшее 

укрепление их здоровья;
повышение качества жизни больных тяжелыми неизлечимыми заболеваниями;
увеличение периода активной жизни пациентов посредством повышения доступности медицинской реабилита-

ции и санаторно-курортного лечения;
преодоление кадрового дефицита, обеспечение системы здравоохранения высококвалифицированными специалистами;
повышение доступности квалифицированной медицинской помощи на основе развития информационных и теле-

коммуникационных технологий, внедрение новых методов дистанционного обслуживания пациентов;
повышение эффективности функционирования системы здравоохранения.
Наиболее значимыми для данного вектора проектами, реализуемыми в Сургуте (или планируемыми к реализации), 

являются следующие: 
1) Сургутский клинический перинатальный центр (подробно информация о проекте представлена на общедоступ-

ном портале юси.рф и официальном интернет-сайте Администрации города Сургута);
2) Сургутская окружная клиническая детская больница;
3) кардиореабилитационный центр;
4) строительство городских поликлиник в 27 и 37 микрорайонах города;
5) хоспис/центр паллиативной медицины.

Государственные программы, в рамках которых реализуются мероприятия, 
направленные на развитие вектора «Здравоохранение»

Таблица 23

Вектор Государственные программы Муниципальные программы
Здравоохранение Развитие здравоохранения в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре 

на 2014 – 2020 годы 
Межрегиональная программа «Сотрудничество»

Планируемый объём финансовых ресурсов для достижения цели вектора – 22 950,8 млн. рублей, из них средств 
бюджета автономного округа– 19 596,9 млн. рублей, внебюджетных средств–1 600 млн. рублей.

4.2.3. Вектор «Культура, спорт и молодёжная политика»

Стратегические цели вектора:
1) обеспечение жителей Сургута развитой инфраструктурой в соответствии с социальными нормами и норматива-

ми для повышения уровня личностной и общественной культуры. К 2030 году Сургут – город высокоразвитой культур-
но-образовательной, гуманитарной среды и духовной жизни;

2) создание условий для развития молодого человека, обладающего устойчивой системой ценностей граждан-
ственности, владеющего качественными компетенциями и навыками, способствующими его профессиональной и твор-
ческой самореализации;

3) создание условий, обеспечивающих возможность сургутянам вести здоровый образ жизни, систематически за-
ниматься физической культурой и спортом.

Основные задачи:
1) обеспечить продвижение культурных ценностей и услуг на основании запросов людей, живущих в Сургуте;
2) построить объекты культуры;
3) повысить квалификацию специалистов в сфере культуры;
4) увеличить число сургутян, регулярно занимающихся физической культурой и спортом три и более раз в неделю 

по 30 – 50 минут за одно занятие на основе развитой мотивации быть спортивным и здоровым;
5) создать развитую инфраструктуру для занятий физкультурой и спортом;
6) повысить квалификацию и компетенцию специалистов в области спорта. Создать центры по оказанию научно-

методического сопровождения физкультурно-оздоровительных услуг;
7) содействовать занятости молодёжи Сургута;
8) построить объекты молодёжной инфраструктуры;
9) вовлечь молодых людей в общественно значимые проекты.
Культура, спорт и молодёжная политика – значимый социальный фактор развития города, средство эстетического, нрав-

ственного и патриотического воспитания населения, здоровьесберегающая система развития человеческого капитала.
Решение стратегических задач развития в этих сферах позволит увеличить вовлечённость населения в культурные 

события города, в занятие спортом, вовлечённость молодых людей в жизнь города. Главной проблемой развития в на-
стоящий момент является недостаточная инфраструктурная обеспеченность: наблюдается недостаток массовых библи-
отек (обеспеченность по итогам 2013 года составила 41,5 %), учреждений культурно-досугового типа (обеспеченность 
по итогам 2013года – 7,5 %), спортивных сооружений (обеспеченность по итогам 2013года – 16,8 %), детских школ ис-
кусств (по итогам 2013 года обеспеченность составила 59,9 %).

Для успешной реализации заявленных стратегических задач городу необходимо дальнейшее совершенствование 
материально-технической базы учреждений культуры и спорта, строительство современных объектов в этой сфере. 

В настоящее время город участвует в реализации государственных программ ХМАО – Югры «Развитие культуры и 
туризма в ХМАО – Югре на 2014 – 2020 годы», «Развитие физической культуры и спорта в ХМАО – Югре на 2014 – 2020 
годы», «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышение 
устойчивости местных бюджетов ХМАО – Югры на 2014 – 2020 годы», реализует муниципальные программы «Развитие 
культуры и туризма в городе Сургуте на 2014 – 2020 годы», «Развитие физической культуры и спорта в городе Сургуте на 
2014 – 2020 годы», «Молодёжная политика Сургута на 2014 – 2020 годы», Программу функционирования «Обеспечение 
деятельности департамента культуры, молодёжной политики и спорта Администрации города на 2014 – 2020 годы».

Наиболее значимыми для данного вектора проектами, реализуемыми в Сургуте (или планируемыми к реализации), 
являются следующие: 

1) культура:
строительство хореографической школы в микрорайоне20А;
строительство детской школы искусств в микрорайоне 25;
создание музейного квартала «Территория 60-х», включающего мемориальный комплекс геологов-первопроход-

цев и музеефикацию фрагмента улицы Терешковой;
строительство многофункционального культурного комплекса, включающего театр актёра и куклы (зал на 500 

мест), центр досуга и творчества (зал на 250 мест);
реконструкция ДК «Строитель»;
строительство пассажа искусств в ядре центра города (детская библиотека, художественный музей с выставочными 

площадями);
реконструкция надворных построек на подворье памятника истории и культуры конца XIXвека «Дом Г.С. Клепикова»;
строительство культурно-досуговых комплексов в 14микрорайонах города;
реконструкция Городского парка культуры и отдыха с присоединением к существующей площади дополнительных 5 га;
2) спорт:
строительство кёрлинг-центра;
строительство регионального центра паралимпийских видов спорта;
строительство загородного специализированного (профильного) спортивно-оздоровительного лагеря «Олимпия» 

на базе муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Кедр»;
строительство волейбольной арены на 5 000посадочных мест для проведения соревнований мирового уровня;
строительство центра единоборств;
строительство спортивного ядра (2-й пусковой комплекс);
строительство легкоатлетического манежа;
строительство гимнастического центра;
строительство спортивной школы-интерната;
3) молодёжная политика:
строительство загородного специализированного (профильного) военно-спортивного лагеря «Барсова гора» на базе 
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В первую очередь это относится к повышению уровня социально-экономического развития города, формирова-
нию гражданского общества, развитию творческого потенциала человека. За последнее время в городе достигнуты по-
ложительные результаты во многих сферах обеспечения безопасности жизненно важных интересов его жителей.

Дальнейший рост качества жизни будет сопровождаться повышенным вниманием населения города к обеспече-
нию безопасности. С развитием городского сообщества могут появиться новые источники опасности криминального и 
техногенного характера, угрожающие жизнедеятельности человека. В современных условиях невозможно полностью 
устранить все источники опасности для человека, однако необходимо свести их до минимума. Всё это требует разработ-
ки и принятия стратегических мер по обеспечению безопасности жизненно важных интересов каждого гражданина, со-
циальных групп и города в целом.

Стратегические проекты, позволяющие решать стратегическую цель и задачи:
1) проект «Безопасный город»;
2) проект «Интерактивная карта безопасности»;
3) проект «Народный патруль» (выявление административных правонарушений).

Государственные и муниципальные программы, в рамках которых реализуются мероприятия, 
направленные на развитие вектора «Безопасность»

Таблица 27

Вектор Государственные программы Муниципальные программы

Бе
зо

па
сн

ос
ть

Обеспечение прав и законных интересов населения ХМАО – Югры в от-
дельных сферах жизнедеятельности в 2014 – 2020 годы

Профилактика правонарушений в городе Сургу-
те на 2014 – 2020 годы

Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспече-
ние пожарной безопасности в ХМАО – Югре на 2014 – 2020 годы

Защита населения и территории города Сургута 
от чрезвычайных ситуаций и совершенствова-
ния гражданской обороны на 2014 – 2020 годы

Реализация государственной политики по профилактике экстремизма 
и развитию российского казачества в ХМАО – Югре на 2014 – 2020 годы

Профилактика экстремизма в муниципальном 
образовании городской округ город Сургут на 
2014 – 2020 годы

Планируемый объём финансовых ресурсов для достижения цели вектора – 23,2 млн. рублей, из них средств бюдже-
та города – 23,2 млн. рублей.

4.3.3. Вектор «Самоуправление»

Стратегическая цель вектора – формирование отношения горожан к городу исходя из образа «Сургутянин – хозяин 
города!».

Основные задачи:
1) сформировать отношение горожан к городу как к своему дому;
2) повысить уровень гражданского самосознания;
3) стимулировать позитивную активность сургутян;
4) вовлечь горожан в управление городом.
Необходимость повышения роли институтов гражданского общества диктуется всей логикой общественного раз-

вития. Это требует объединения усилий государства, бизнеса и широкого общественного участия. При принятии кон-
кретных решений для осуществления значимых изменений в этой сфере необходимо понимать процессы, которые про-
исходят сегодня в гражданском обществе, а также основные тенденции его развития. Ход общественного развития по-
казывает, что важнейшими предпосылками формирования гражданского общества являются солидарность, доверие, 
гармонизация отношений, личная безопасность и ответственность граждан.

Для становления гражданского общества в Сургуте предполагается всесторонняя поддержка со стороны город-
ских властей развития различных форм общественного самоуправления и самоорганизации граждан. 

Для выполнения различных общественных функций и повышения эффективности деятельности органов местного 
самоуправления для решения наиболее важных вопросов, связанных с развитием города, формированием городской 
среды и архитектурного облика города, вопросов, касающихся национальной политики, и пр. планируется создание 
объединений граждан в группы по территориальному, профессиональному, производственному и другим признакам.

Для развития территориального общественного самоуправления в городе Сургуте планируется реализовать ком-
плекс мер по формированию правового, экономического, информационного и методического сопровождения обще-
ственного самоуправления в соответствии с положениями ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в РФ». Главной целью данных мероприятий станет формирование механизмов реального влияния граждан на ре-
шения, принимаемые властями муниципального уровня.

В рамках развития города по этому направлению предполагается реализация следующих трёх комплексных проектов:
1) «Активный город» («Банк идей»). Проект предполагает сбор инициатив граждан для их дальнейшего рассмотре-

ния и возможной реализации;
2) «Школа активиста». Проект направлен на повышение компетенций граждан в вопросах гражданского участия в 

управлении городом;
3) «Госликбез». Проект направлен на повышение правовой грамотности граждан;
4) Реализация социально значимых проектов, реализуемых ТОС (советами многоквартирных домов): «Мой дом», 

«Мой город», «Мой двор».
Государственные и муниципальные программы, в рамках которых реализуются мероприятия, 

направленные на развитие вектора «Самоуправление»
Таблица 28

Вектор Государственные программы Муниципальные программы
С а м оу п р а в л е -
ние

Развитие гражданского общества в 
Ханты-Мансийском автономном 
округе – Югре на 2014 – 2020 годы 

Развитие гражданского общества в городе Сургуте на 2014 – 2020 годы.
Развитие муниципальной службы в городе Сургуте на 2014 – 2020 годы.
Создание условий для развития муниципальной политики в отдельных 
секторах экономики города Сургута на 2014 – 2020 годы

Планируемый объём финансовых ресурсов для достижения цели вектора –421,6 млн. рублей, из них средств бюд-
жета города – 421,6 млн. рублей.

4.4. Направление «Жизнеобеспечение»

Стратегическая цель направления – обеспечение условий для развития Сургута как экологически безопасного зе-
лёного города с комфортным и доступным жильём, качественной и разветвлённой транспортной сетью, с достаточным 
количеством парков и скверов.

Образ желаемого будущего. Сургут– это:
Таблица 29

ЖКХ Градостроительство Экология
Комфортное жилье. Чистая вода, 
100 % безаварийная подача ре-
сурсов жизнеобеспечения. Низ-
кие тарифы на энергоресурсы и 
услуги жилищно-коммунального 
хозяйства. Город с красивыми 
улицами, благоустроенными 
дворами и качественными доро-
гами. Ресурсосберегающий и 
энергоэффективный город. Го-
род с чёткими регламентами для 
вновь строящихся и уже постро-
енных зданий и сооружений, на-
правленными на минимизацию 
потерь электрической и тепло-
вой энергии.  Город с интенсив-
ным развитием газовых сетей. 
Город с развитой системой сбо-
ра твёрдых бытовых отходов по 
видам и их переработкой

Город с качественной и комфортной городской средой. 
Город с прозрачными и понятными планами градо-строи-
тельства. Экогород. Все проекты реализуются в чётком со-
ответствии с регламентами экологической безопасности. 
Город, в котором жилищная политика реализуется с учё-
том сноса непригодного жилья и строительства нового 
комфортного жилья, обеспеченного сопутствующей соци-
альной и инженерной инфраструктурой. Город, в котором 
в соответствии с утверждёнными муниципальными нор-
мативами при комплексной застройке в каждом микро-
районе предусматриваются: парковочные места для авто-
мобилей; детские спортивные площадки; площадки для 
выгула собак; участковые пункты полиции;  пункты пер-
вичной медицинской помощи, магазины первой необхо-
димости и пункты общественного питания; место для ма-
лых архитектурных форм современного уровня. Место, 
где городская среда формируется с учётом реновации 
территорий, занятых гаражами, непригодными для жизни 
населения строениями и другими объектами, портящими 
облик города

Чистый, комфортный биогород, ра-
стущий «вширь, а не ввысь», с раз-
витой сетью рекреационных зон, 
способный оперативно реагиро-
вать на экологические вызовы, с 
высоким уровнем экологического 
сознания жителей. Город, промыш-
ленно-инновационное развитие ко-
торого направлено на оздоровле-
ние экологической ситуации пре-
жде всего в части борьбы с загряз-
нением атмосферного воздуха, 
развитием общегородской канали-
зационной системы с целью умень-
шения негативного влияния как на 
человека, так и на среду его обита-
ния. Город с развитой системой об-
щего мониторинга параметров сре-
ды обитания и экологической безо-
пасности населения

4.4.1. Вектор «ЖКХ»

Стратегическая цель вектора – безаварийное, надёжное, своевременное предоставление коммунальных услуг и 
улучшение их качества.

Основные задачи:
1) снизить издержки производства коммунальных услуг за счёт модернизации инженерной инфраструктуры горо-

да и развития государственно-частного партнёрства;
2) создать комфортные условия для проживания в многоквартирных домах и ликвидировать ветхие, аварийные и 

непригодные для проживания дома;
3) улучшить качество содержания и обслуживания автомобильных дорог, совершенствовать процесс управления 

транспортными потоками (грузо- и пассажироперевозки).
Учитывая текущее состояние жилищно-коммунального хозяйства в городе Сургуте, можно выделить следующие 

основные пути решения поставленных задач.
1. Снижение издержек производства коммунальных услуг за счёт модернизации инженерной инфраструктуры го-

рода и развития государственно-частного партнёрства.
К основным резервам снижения издержек производства при оказании коммунальных услуг в городе Сургуте мож-

но отнести следующие:
1) устранение высокой степени изношенности сетей коммунальной инфраструктуры (водоснабжения, водоотведе-

ния и теплоснабжения), являющейся причиной значительных потерь при доставке коммунальных ресурсов до потреби-
теля. В качестве основной меры повышения надёжности данных процессов предполагается осуществление комплекс-
ной реконструкции и модернизации систем коммунальной (инженерной) инфраструктуры города. В качестве источни-
ков финансирования необходимых мероприятий планируется использовать собственные средства муниципальных 
предприятий коммунального комплекса, средства от тарифа на подключение, а также средства местного и окружного 
бюджетов. Для решения вопросов модернизации жилищно-коммунального хозяйства на территории города Сургута 
действует ряд муниципальных программ («Развитие коммунального комплекса в городе Сургуте на 2014 – 2020 годы», 
«Улучшение жилищных условий населения города Сургута на 2014 – 2020 годы» и др.);

2) интенсификация процессов энергосбережения, повышения энергетической эффективности и снижение удель-
ного энергопотребления. Реализация этого резерва планируется за счёт внедрения ресурсосберегающих технологий на 
объектах коммунального хозяйства и соответствующего снижения уровня потерь при транспортировании коммуналь-
ных ресурсов. Выполнение данных мероприятий планируется осуществлять в рамках реализации муниципальной про-
граммы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в городе Сургуте на 2014 – 2020 годы»;

3) повышение уровня конкуренции в секторе жилищно-коммунального хозяйства города. Демонополизацию жи-
лищно-коммунального хозяйства планируется осуществить за счёт развития государственно-частного партнёрства, уси-
ления пропаганды применения и совершенствования механизма функционирования товариществ собственников жи-
лья, развития конкурентной основы заключения договоров с управляющими компаниями. 

Основными целями работ при решении данной задачи является привлечение частных инвестиций, повышение ка-
чества предоставления жилищно-коммунальных услуг, минимизация бюджетных затрат на модернизацию и эксплуата-
цию основных фондов, снижение темпов роста тарифов на коммунальные услуги. 

Одной из гарантий повышения качества жилищно-коммунального обслуживания должно стать появление ответ-
ственного и компетентного собственника жилья как заказчика (потребителя) жилищно-коммунальных услуг путём жи-
лищного просвещения населения и формирования механизмов общественного контроля в сфере жилищно-коммуналь-
ного хозяйства в виде деятельности общественных организаций и советов многоквартирных домов.

2. Создать комфортные условия для проживания в многоквартирных домах и ликвидировать ветхие, аварийные и 
непригодные для проживания дома.

Создание комфортных условий для проживания в многоквартирных домах планируется обеспечить, с одной сторо-
ны, за счёт формирования механизмов, стимулирующих строительные организации повышать качество строительных 
работ, совершенствовать процессы проектирования домов с учётом установленных законодательных норм и современ-
ных тенденций, обеспечивающих постоянный рост комфортабельности сдаваемых жилых домов, с другой стороны, 
предполагается совершенствовать механизмы контроля и регулирования качества работы предприятий жилищно-ком-
мунального хозяйства. 

Проблема ветхих, аварийных и непригодных для проживания домов в обозримом будущем останется одной из 
главных проблем жилищно-коммунальной отрасли города: по состоянию на 2013 год жилищный фонд временных вет-
хих, аварийных и непригодных для жилья строений составляет 760 строений общей площадью 179 тыс. кв. м. В качестве 
основных мер обеспечения жителей непригодных помещений эквивалентной жилой площадью предполагается участие 
и развитие в городе целого ряда региональных и муниципальных программ. 

3. Улучшение качества автомобильных дорог.
Осуществление необходимых мероприятий планируется в рамках реализации государственной программы «Раз-

витие транспортной системы ХМАО – Югры на 2014 – 2020 годы» и муниципальной программы «Развитие транспортной 
системы города Сургута на 2014 – 2020 годы».

Наиболее значимыми для данного вектора проектами, реализуемыми в Сургуте (или планируемыми к реализации), 
являются следующие:

1) проект «Сургут – город без пробок»;
2) капитальный ремонт общего имущества в многоквартирных домах;
3) реконструкция уличных водопроводных сетей с применением современных материалов;
4) магистральный водовод;
5) строительство инженерных сетей;
6) строительство объездной автомобильной дороги г. Сургута («Объездная автомобильная дорога 1 «З». IV пусковой 

комплекс»; «Объездная автомобильная дорога 1 «З». V пусковой комплекс, съезд на ул. Энгельса»);
7) строительство 4 кустов скважин на водозаборах, 3 водопроводных очистных сооружений, повысительной насо-

сной станции;
8) реконструкция магистральных водопроводных сетей (общая протяжённость – 210,4 км);
9) реконструкция сетей водоотведения (общая протяжённость – 12 км);
10) строительство 10 КНС, 7 котельных, реконструкция 10 котельных, 13 КРП, 10 ЦТП, 1 ТПНС, реконструкция 1 ТПНС;
11) строительство ливневой канализации (35,5 км).

Государственные и муниципальные программы, в рамках которых реализуются мероприятия, 
направленные на развитие вектора «ЖКХ»

Таблица 30

Вектор Государственные 
программы

Муниципальные программы

Ж
ил

ищ
но

-к
ом

м
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ал
ьн

ое
 х

оз
яй

ст
во

Развитие жилищно-коммунально-
го комплекса и повышение энерге-
тической эффективности в ХМАО-
Югре на 2014 – 2020 годы

Улучшение жилищных условий населения города Сургута на 2014 – 2020 годы

Обеспечение доступным и ком-
фортным жильём жителей ХМАО 
- Югры в 2014 – 2020 годы.  Меж-
региональная программа «Со-
трудничество»

Обеспечение жильём отдельных категорий граждан, проживающих  в городе Сургуте, 
на 2014 – 2020 годы. Комфортное проживание в городе Сургуте на 2014 – 2020 годы. 
Развитие коммунального комплекса в городе Сургуте на 2014 – 2020 годы

Развитие транспортной системы 
Ханты-Мансийского автономно-
го округа –Югры на 2014 – 2020 
годы

Развитие транспортной системы города Сургута на 2014 – 2020 годы

Управление муниципальным имуществом в сфере жилищно-коммунального хозяй-
ства в городе Сургуте на 2014–2020 годы
Проектирование и строительство объектов инженерной инфраструктуры на терри-
тории города Сургута  в 2014 – 2020 годах
Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в городе Сургуте на 
2014 – 2020 годы
Организация ритуальных услуг  и содержание объектов похоронного обслуживания 
на 2014 – 2020 годы
функционирования «Обеспечение деятельности департамента городского хозяйства в 
сфере дорожно-транспортного и жилищно-коммуналь-ного комплекса на 2014 – 2016 
годы»

Планируемый объём финансовых ресурсов для достижения цели вектора – 178 280,8 млн. рублей, из них сред-
ствбюджета автономного округа –37 516,5 млн. рублей, средств бюджета города – 13 752,24 млн.рублей, внебюджетные 
средства – 127 012,06 млн.рублей.

4.4.2. Вектор «Градостроительство»

Стратегическая цель вектора – достижение стабильности, гармоничности в развитии городских территорий с высо-
ким уровнем комфорта городской среды и создание условий для инвестиционной и инновационной активности.

Основные задачи:
1) создать условия для динамичного развития строительной отрасли и территорий для инвестиционной деятельности;
2) улучшить архитектурный облик города;
3) сформировать систему рекреационных и общественных пространств, привлекательных для жителей Сургута;
4) обеспечить качество и безопасность строительства.
Для решения данных задач необходимо предпринять меры, которые позволят повысить эффективность использо-

вания городской территории и организацию общественного пространства согласно нормативам инфраструктурной 
обеспеченности и требованиям высокого качества жизни в условиях Севера.

Первоочередным для создания комфортной городской среды и поддержки одной из главных составляющих ры-
ночной инфраструктуры является транспортно-логистический комплекс. Следует обеспечить мониторинг состояния и 
организовать своевременное строительство дорожного полотна, прилегающей и транспортной инфраструктуры. Пред-
полагается строительство «умных» развязок, регулирующих трафик с учётом сезонной и суточной нагрузки. Рациональ-
ным при этом является строительство автодорог в форме государственно-частного партнёрства с задействованием в 
проектах придорожных объектов обслуживания. 

Целесообразно разработать проект практичного остановочного комплекса, который станет брендом города. Брен-
довый подход предполагается использовать и при создании парковочных комплексов, оказывающих автосервисные и 
иные услуги, ориентированные на целевую аудиторию автовладельцев. 

Следует реконструировать железнодорожный и речной вокзал, возвести современный автомобильный вокзал, об-
устроив прилегающую территорию и сформировав новые места «общественного притяжения». 

Планируется продолжить процесс обеспечения города социальной инфраструктурой, объектами дошкольного и 
школьного образования, спорта, культуры и молодёжной политики, здравоохранения и безопасности, детскими пло-
щадками и парками. Рациональным может быть введение открытого мониторинга соответствия новых микрорайонов 
города утверждённым нормативам градостроительства.

Необходимо сформировать соответствующий перечень зданий для капитальных вложений и привлечения внебюд-
жетных средств как приоритетных объектов градостроительства Сургута. Может быть рассмотрен вариант строитель-
ства многофункциональных социальных центров (далее – МСЦ) – объектов градостроительной политики Сургута нового 
формата, оказывающих социально значимые услуги под потребности каждого микрорайона, с учётом мнения жителей 
конкретной части города. На основе прямого голосования сургутян также может быть разработан норматив дворовой 
инфраструктуры. Важным также является обустройство велодорожек.

Необходимо реконструировать социальные объекты и территорию городского пространства (пешеходные перехо-
ды, тротуары и иные) для обеспечения доступа людям с ограниченными возможностями, сформировав централизован-
ную систему мониторинга состояния и оценки уровня их доступности. 

Следует обеспечить устойчивый прирост темпов строительства жилья, вовлечения в хозяйственный оборот зе-
мельных участков и комплексного развития данных территорий. Обязательным должно быть внедрение энергоэффек-
тивных и ресурсосберегающих технологий. Целесообразно организовать реализацию проектов строительства «экожи-
лья» в условиях Севера и сохранения экосистем, сложившихся в районах жилищной застройки. Рациональным может 
стать формирование рынка арендного жилья Сургута. 

Облик города необходимо изменить благодаря формированию единой концепции строительства малых архитек-
турных форм, локальных цветовых решений фасадов в разрезе функциональных зон городского пространства и арт-
дизайна знаковых мест Сургута. Для разработки проектов необходимо проводить конкурс с возможностью голосования 
населения за предложенные варианты. В каждом из микрорайонов желательно предусмотреть «центр общественного 
притяжения» с интеграцией рекреационной и культурной инфраструктуры, элементами образовательной функции. В го-
родское пространство должны гармонично войти объекты туристической инфраструктуры, включая брендовые поли-
функциональные информационно-коммуникационные центры общественного доступа. Можно рассмотреть вариант 
формирования нового дизайна и форм указателей, современных подходов к логистике и организации городского про-
странства, трафика жителей и гостей города. Имиджу Сургута должно соответствовать состояние рекламных конструк-
ций, что также необходимо сделать одним из объектов комплексного мониторинга. 

Высокий уровень безопасности строительства следует обеспечить централизованным мониторингом и укреплени-
ем позиций контроля, организацией системы комплексного межведомственного взаимодействия, а также поощритель-
ными (мотивирующими) тематическими городскими конкурсами. 

Динамичное развитие градостроительства должно быть основано на последовательной реализации генерального 
плана Сургута, согласованного с населением. Общедоступный интерактивный генеральный план с выделением инвести-
ционных площадок под конкретные приоритетные объекты с учётом потребностей каждого микрорайона и мнения жи-
телей должен стать фундаментом градостроительной политики Сургута. При постоянной поддержке работы продукта 
«Нормативный город», АС «Обеспечение автоматизированных систем в строительстве», эффективной деятельности ко-
миссии по снижению административных барьеров, соблюдению профильной дорожной карты можно будет улучшить 
значения показателей привлекательности данного вектора развития, в том числе повысить скорость получения разре-
шения на строительство. 

Перечисленные меры позволяют обеспечить реализацию задач трансформации городской среды и развития транс-
портной инфраструктуры, определённых Стратегией ХМАО – Югры 2030 приоритетами градостроительной отрасли Сургута.

Наиболее значимыми для данного вектора проектами, реализуемыми в Сургуте (или планируемыми к реализации), 
являются следующие:

1) реализация генерального плана города (в рамках работы «Совершенствование системы управления градостро-
ительным развитием городского округа город Сургут» (подробно информация о проекте представлена на общедоступ-
ном портале юси.рф и официальном интернет-сайте Администрации города Сургута);

2) проект межевания и проект планировки территории посёлка Юность в городе Сургуте;
3) ликвидация приспособленных для проживания строений в посёлках: Кедровый База ОРСа, Звёздный, Кедровый-1;
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Таким образом, для текущей оценки выполнения намеченной Стратегии 2030 предлагается система индексов, отра-
жающих основные направления социально-экономического развития города, представленная в таблице.

Интегральные индексы достижения целей стратегии развития города Сургута, 
включая частные показатели для их расчёта

Таблица 33

№ п/п Показатели 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2022 год 2030 год (по 
состоянию на 

31.12.2029)
 Направление «Предпринимательство» 59 % 67 % 72 % 76 % 70 % 84 % 100 %
 По вектору «Промышленность» 48 % 57 % 57 % 61 % 63 % 82 % 100 %
1. Индекс динамики объёмов про-

мышленного производства
86 % 86 % 85 % 86 % 86 % 91 % 100 %

1.1. Объем отгруженных товаров собственного 
производства, выполненных работ и услуг 
собственными силами производителей 
промышленной продукции, млн. рублей

100 661 99 065 110 347 120 935 124 057 156 875 223 686

1.2. Добыча нефти ОАО «Сургутнефтегаз», 
млн. тонн

62,5 61,4 не менее 
60 в год

1.3. Объём призводства электроэнергии, 
млрд. кВт-час

62,1 60,0 60,6 61,8 59,9 62,2 68,0

1.4. Объём производства теплоэнергии, 
млн. Гкал

3,6 3,8 3,5 3,5 3,5 3,7 4,1

1.5. Объём топлива, вырабатываемый на 
Сургутском ЗСК, млн. тонн

12 не менее 
12 в год

2. Индекс диверсификации экономики 42 % 50 % 50 % 58 % 60 % 76 % 100 %
2.1. Доля среднесписочной численности ра-

ботающих на градообразующих пред-
приятиях в численности занятого насе-
ления муниципального образования, %

29 28 28 27 27 26 25

2.2. Соотношение объёмов сферы услуг и 
производства, %

204,7 213,8 202,9 196,8 204,8 221,8 238,7

2.3. Объём сферы услуг, млн. рублей 206 003 211 811 223 852 237 966 254 011 347 878 533 831
2.4. Объём производства, млн. рублей 100 661 99 065 110 347 120 935 124 057 156 875 223 686
3. Индекс развития промышленности 15 % 37 % 35 % 37 % 43 % 81 % 100 %
3.1. Инвестиции в основной капитал про-

мышленных предприятий, млн. рублей
29 062 34 072 27 581 26 892 31 343 86 805 94 392

3.2. Коэффициент частоты травматизма на 
производстве

0,37 0,31 отрица-
тельная 

динамика
 По вектору «Бизнес» 73 % 77 % 78 % 80 % 84 % 89 % 100 %
4. Удовлетворённость предпринима-

тельского сообщества общими усло-
виями ведения предприниматель-
ской деятельности в муниципаль-
ном образовании, %

75 76,5 78 80 81 86 92

5. Индекс динамики развития малого 
и среднего предпринимательства

75 % 81 % 82 % 83 % 87 % 92 % 100 %

5.1. Количество предпринимателей без об-
разования юридического  лица (инди-
видуальных предпринимателей) на ко-
нец года, тыс. чел. 

10,4 10,8 10,9 11,1 11,9 13,1 15,0

5.2. Количество малых и средних предприятий 
(юридических лиц) на конец года, тыс. ед.

8,3 8,4 8,5 8,6 9,2 9,7 10,4

5.3. Среднесписочная численность работ-
ников малых и средних предприятий 
на конец года, тыс. чел.

28,3 33,1 33,3 33,8 34,2 положи-
тельная 

динамика
6. Индекс масштабов деятельности 

субъектов малого и среднего пред-
принимательства

70 % 74 % 75 % 77 % 81 % 86 % 100 %

6.1. Доля занятых малым и средним пред-
принимательством в экономически ак-
тивном населении муниципального 
образования, % 

25,3 26,0 26,1 26,4 26,7 положи-
тельная 

динамика

6.2. Оборот товаров (работ, услуг) субъек-
тов малого и среднего предпринима-
тельства, млн. руб.

146 492 157 606 168 197 181 433 196 047 254 531 403 173

6.3. Объём налоговых поступлений в бюд-
жет муниципального образования от 
деятельности субъектов малого и сред-
него предпринимательства, млн. руб.

1264,3 1324,2 1326,9 1390,0 1458,3 положи-
тельная 

динамика

 По вектору «Инновации» 56 % 0 % 82 % 86 % 63 % 81 % 100 %
7. Индекс динамики развития иннова-

ционной среды города
0 % 0 % 0 % 0 % 50 % 73 % 100 %

7.1. Количество лабораторий, организо-
ванных в «Инновационно-образова-
тельном комплексе (кампусе)», ед.

н/д н/д н/д н/д 6 10 16

7.2. Количество проводимых в городе ин-
новационных форумов, конференций, 
выставок, ед.

н/д н/д н/д н/д н/д положи-
тельная 

динамика
7.3. Количество обучающихся по програм-

ме «Инженеры XXI века»
н/д н/д н/д н/д положи-

тельная 
динамика

8. Индекс качества инновационной 
среды города

56 % 0 % 82 % 86 % 77 % 90 % 100 %

8.1. Доля выживаемости инновационных 
бизнес-проектов, % 

25 н/д н/д н/д 30 38 45

8.2. Количество патентов на изобретения и 
научно-исследовательские разработки, 
полученные в научно-инновационном 
центре проекта «Инновационно-обра-
зовательный комплекс (кампус)», ед.

н/д н/д положи-
тельная 

динамика

 Направление «Человеческий 
потенциал»

79 % 75 % 76 % 77 % 81 % 89 % 100 %

 По вектору «Образование» 80 % 84 % 85 % 81 % 86 % 89 % 100 %
9. Удовлетворенность населения услу-

гами образования, %
70 71 72 72,3 73 78 85

10. Индекс доступности образования 69 % 78 % 78 % 77 % 75 % 78 % 100 %
10.1. Обеспеченность местами:        
10.1.1. в общеобразовательных учреждениях, % 79,7 79,4 78,2 75,2 72,7 64,8 82,7
10.1.2. в дошкольных учреждениях (% от нор-

матива 70 мест на 100 детей  от 0 до 7 лет)
54,2 78,5 80,5 82,8 82,3 103,3 131,5

11. Индекс охвата дополнительным об-
разованием

91 % 90 % 92 % 86 % 98 % 100 % 100 %

11.1. Охват дополнительным образованием 
детей в возрасте 5 – 18 лет, %

72,4 72 73,4 68,6 78,0 80,0 80,0

 По вектору «Здравоохранение» 75 % 53 % 62 % 66 % 72 % 85 % 100 %
12. Удовлетворённость населения услу-

гами здравоохранения, %
80,0 80,7 81,0 81,5 82,0 85,0 97,0

13. Индекс естественного прироста и 
продолжительности жизни

66 % 38 % 56 % 62 % 71 % 78 % 100 %

13.1. Ожидаемая продолжительность жизни, лет 72,5 н.д. 72,8 73,1 73,5 75,5 80
13.2. Рождаемость на 1000 населения, чел. 20,5 20,7 19,8 19 18,8 18 21
13.3. Смертность на 1000 населения, чел. 6,2 6,1 6,1 6,1 6,0 5,8 5,5
13.4. Младенческая смертность на 1000 ро-

дившихся живыми, чел.
3,0 3,3 3,2 3,1 3,0 3,0 2,9

14. Индекс обеспеченности объектами 
здравоохранения

72 % 75 % 75 % 79 % 80 % 93 % 100 %

14.1. Мощность амбулаторно-поликлиниче-
ских медицинских организаций всех 
форм собственности, посещений в смену

8416 8431 8271 8971 9116 10883 11083

14.2. Мощность стационарных медицинских 
организаций всех форм собственно-
сти, количество коек

3198 3166 3196 3336 3351 3721 4671

14.3. Мощность дневных стационаров, ко-
личество пациенто-мест

546 625 625 640 658 758 758

15. Индекс доступности медицинской по-
мощи

88 % 47 % 54 % 58 % 65 % 84 % 100 %

15.1. Время доезда бригады скорой меди-
цинской помощи по экстренному вызо-
ву в обслуживаемой территории, минут

11 14,6 14 13,5 13 10 9

15.2. Обеспеченность населения врачами и 
средним медицинским персоналом (в 
медицинских организациях государ-
ственной системы здравоохранения), 
на 10 тыс. населения

69,5/157,2 65,1/148,6 68,3/153,6 69,5/155,2 73/161,4 75,5/152,4 74,7/146,1

15.3. Удельный вес выделенных федераль-
ных квот для получения специализи-
рованной помощи, в том числе высоко-
технологической медицинской помо-
щи населению в учреждениях здраво-
охранения, расположенных на 
территории города Сургута, %

н.д. 0 2 3 5 10 20

 По вектору «Культура, молодёжная поли-
тика и спорт»

82 % 88 % 80 % 83 % 85 % 94 % 100 %

16. Удовлетворённость населения услу-
гами культуры, %

78 81 81 81 положи-
тельная 

динамика

4) реновация и застройка поймы реки Оби;
5) застройка «Ядра города»;
6) застройка посёлка Юность;
7) проект «СУРГУТ-ЭКОГОРОД» (цель – создать комфортную экологическую среду проживания в городе Сургуте);
8) разработка муниципальной программы «Городская жилищная политика»;
9) комплексная застройка микрорайонов: 31,45, 44,42,43,46, 38,50;
10) кабельная канализация связи (для прокладки ВОЛС) протяжённостью 56,5 км;
11) строительство 13 транспортных развязок в разных уровнях;
12) проект архитектурно-художественного освещения города.

Государственные и муниципальные программы, в рамках которых реализуются мероприятия, 
направленные на развитие вектора «Градостроительство»

Таблица 31

Вектор Государственные программы Муниципальные программы

Гр
ад

ос
тр

ои
те

ль
-

ст
во

Управление государственным имуществом 
ХМАО – Югры на 2014 – 2020 годы.
Доступная среда в ХМАО – Югре на 2014 – 
2020 годы

Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами в 
городе Сургуте на 2014 – 2020 годы.
Доступная среда города Сургута на 2014 – 2020 годы
Проектирование и строительство объектов инженерной инфраструк-
туры на территории города Сургута в 2014 – 2020 годы
функционирования «Обеспечение деятельности департамента архи-
тектуры и градостроительства на 2014 – 2020 годы»

Планируемый объём финансовых ресурсов для достижения цели вектора – 446,1 млн. рублей, из них средств бюд-
жета автономного округа – 199,5 млн. рублей, средств бюджета города – 246,6 млн. рублей. 

4.4.3. Вектор «Экология»
Стратегическая цель вектора – повышение уровня комфортности городской среды.
Основные задачи:
1) увеличение площади зелёных насаждений;
2) управление отходами и ликвидация несанкционированных свалок;
3) образование, воспитание и просвещение в области природоохранной деятельности;
4) общественная экспертиза текущей экологической ситуации;
5) очистка и благоустройство водоёмов.
Состояние окружающей среды – важнейший компонент качества жизни населения. В значительной степени именно 

от экологической ситуации в городе зависит здоровье его граждан. Поэтому экологическая безопасность должна стать не-
отъемлемой частью процесса реализации Стратегии 2030, так как и развитие человеческого потенциала, и реализация 
остальных направлений Стратегии 2030 невозможны без обеспечения благоприятной экологической обстановки.

В ходе проведения стратегических сессий экспертами был выделен целый ряд направлений деятельности, которые 
должны обеспечить достижение стратегической цели и сформулированного видения в области улучшения экологиче-
ской обстановки в городе Сургуте. К основным и наиболее значимым были отнесены нижеследующие:

1) увеличение площади зелёных насаждений:
в 2013 году благоустроенная площадь зелёных насаждений вдоль улиц, магистралей, находящихся в ведении 

управления по природопользованию и экологии Администрации города составила 251,32га (в 2012 году – 241,02 га). Об-
щее количество парков и скверов, находящихся на содержании, увеличилось с 32 до 34 (общая площадь 167,15 га). Ра-
боты по озеленению территорий города и созданию рекреационных зон ведутся в настоящее время в рамках муници-
пальной программы «Охрана окружающей среды города Сургута на 2014 – 2020 годы». Реализация программы должна 
улучшить экологическую обстановку на территории Сургута и ландшафтно-архитектурный облик города за счёт обу-
стройства в каждом микрорайоне как минимум одной рекреационной зоны (парка, сквера). Общее количество таких 
зон должно достигнуть 53 единицы, а уровень обеспечения зелёными насаждениями общего пользования на одного 
жителя должен достигнуть своего нормативного значения (18 кв. м на 1 жителя);

2) управление отходами и ликвидация несанкционированных свалок:
в рамках этого направления деятельности предполагается прежде всего развитие материально-технической базы 

предприятий, занимающихся сбором, вывозом и утилизацией отходов. В рамках адресной инвестиционной программы 
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2014 год и плановый период 2015 – 2016 годов реализуются:

а) подпрограмма «Развитие обращения с отходами производства и потребления в автономном округе» государ-
ственной программы автономного округа «Обеспечение экологической безопасности ХМАО –Югры в 2014 – 2020 годах;

б) подпрограмма «Строительство объектов природоохранного назначения муниципальной программы «Охрана 
окружающей среды города Сургута на 2014 – 2020 годы».

В рамках указанных подпрограмм планируется расширение полигона твёрдых бытовых отходов на территории 
Сургута, рекультивация 1-й очереди муниципального полигона твёрдых бытовых отходов, а также реализация проекта 
«Повышение качества сбора, вывоза и утилизации отходов на территории города». 

Запланированы мероприятия по обеспечению объектов жилого фонда, социальной инфраструктуры, а также тер-
риторий общего пользования контейнерами для сбора мусора и урнами в соответствии с действующими нормативами. 
Предполагается оснастить места сбора отходов современными и привлекательными с эстетической точки зрения сред-
ствами, обеспечивающими в перспективе организацию раздельного сбора отходов для переработки. 

Еще одним направлением является развитие рынка переработки отходов. За счёт механизма государственно-част-
ного партнёрства, а также других методов поддержки со стороны Администрации города планируется стимулировать 
создание на территории города предприятий, занимающихся переработкой отходов. Открытый рынок переработки от-
ходов обеспечит снижение затрат муниципалитета и населения на их сбор и утилизацию за счёт конкурентной борьбы 
между данными предприятиями;

3) образование, воспитание и просвещение в области природоохранной деятельности:
распоряжением Губернатора ХМАО – Югры закреплено ежегодное участие муниципальных образований автоном-

ного округа в мероприятиях, приуроченных к Международной экологической акции «Спасти и сохранить». В рамках 
данной акции на территории города Сургута ежегодно проходят мероприятия экологической направленности: экологи-
ческие акции и игры, площадки и экскурсии, олимпиады, викторины по экологии, конкурсы и выставки. Для проведения 
мероприятий для детей дошкольного и школьного возраста налажено постоянное сотрудничество с образовательными 
учреждениями и учреждениями культуры города. Ежегодно по инициативе управления по природопользованию и эко-
логииАдминистрации города проходит единый день посадки саженцев деревьев, экологическая акция «День отказа от 
транспорта» и целый ряд других мероприятий. В перспективе предусматривается постоянная организация новых эф-
фективных форм и методов экологического образования с финансовым и техническим обеспечением их внедрения; 

4) общественная экспертиза текущей экологической ситуации:
согласно мнениям экспертов, высказанным в ходе стратегических сессий, общественная экспертиза может стать ре-

альным и независимым инструментом обеспечения экологической безопасности. Особенно актуально это в условиях не-
стабильности организационных механизмов государственной власти, выполняющих функции экологической экспертизы; 

5) очистка и благоустройство водоёмов:
главными водными объектами на территории Сургута являются реки Обь, Сайма, Бардаковка, а также целый ряд 

озёр и карьеров, которые протекают или располагаются в черте города. Состояние водных объектов, а особенно бере-
гов рек Оби и Бардаковки, представляет реальную угрозу экологической безопасности для города. Органы санитарно-
эпидемиологического надзора запрещают купаться в водоёмах в течение летнего периода из-за высокой загрязнённо-
сти воды. В реки сбрасываются недостаточно очищенные промышленные и ливневые стоки, которые не только загряз-
няют воду, но и размывают берега. Прибрежная зона большинства водоёмов в летний период превращается в места не-
организованного отдыха горожан. Для решения данных проблем планируется осуществление следующих мероприятий: 
повышение уровня очистки ливневых стоков (в рамках муниципальной программы «Охрана окружающей среды города 
Сургута на 2014 – 2020 годы»), благоустройство береговой линии, предусмотренное генеральным планом развития го-
рода, создание соответствующих систем и управление речным бассейном. 

Для улучшения экологической ситуации в городе будет продолжена реализация муниципальной программы «Ох-
рана окружающей среды города Сургута».

Решение поставленных задач позволит достичь следующих результатов: повысить качество окружающей среды, 
экологической безопасности населения на всей территории города, снизить объём сброса загрязнённых стоков.

Наиболее значимыми для данного вектора проектами, реализуемыми в Сургуте (или планируемыми к реализации) 
являются следующие:

1) проект «Чистый город»;
2) проект «Развитие сети ландшафтных и рекреационных комплексов» (цель – в каждом новом микрорайоне, кото-

рый планируется под застройку (мкр. 31, 45, 44, 42, 38 и 50) создать парк или сквер, общая площадь 118 гектаров);
3) расширение полигона захоронения твёрдых бытовых отходов в городе Сургуте (в рамках Адресной инвестици-

онной программы ХМАО – Югры и муниципальной программы «Охрана окружающей среды города Сургута на 2014 – 
2020 годы»).

Государственные и муниципальные программы, в рамках которых реализуются мероприятия, 
направленные на развитие вектора «Экология»

Таблица 32

Вектор Государственные программы Муниципальные программы
Экология Обеспечение экологической безопасности ХМАО –Югры на 

2014 – 2020 годы
Охрана окружающей среды города Сургута на 2014 – 
2020 годы

Планируемый объём финансовых ресурсов для достижения цели вектора – 700,4 млн. рублей, из них средств бюд-
жета города – 700,4 млн. рублей. 

5. Ожидаемые результаты достижения целей и задач, интегральные индексы достижения
стратегиисоциально-экономического развития муниципального образования городской округ город Сургут

на период до 2030 года, включая частные показатели для их расчёта

Для формирования интегральных показателей выполнения Стратегии 2030 использована методика оценки каче-
ства, применяемая в квалиметрии. Данный метод базируется на нижеследующих принципах:

1) развитие направления (вектора) представляет собой совокупность только тех свойств объекта, которые связаны с 
достигаемым с его помощью результатом и которые проявляются в процессе хозяйствования объекта в соответствии с его 
назначением;

2) анализируемые свойства измеряются с помощью абсолютного показателя свойства Qi , (i=1, 2, …, n, где n – коли-
чество свойств оцениваемого объекта). Полученные значения показателя Q выражаются в специфических для каждого 
свойства единицах. Для измерений использованы метрологические, экспертные, аналитические методы;

3) для сопоставления различных свойств, измеряемых в разных по диапазону и размерности шкалах, используется 
относительный безразмерный показатель Ii, отражающий степень приближения абсолютного показателя свойства Qi к 
максимальному или минимальному показателям (Qimax, Qimin в зависимости от направленности показателя),где:

Ii– это индивидуальные индексы развития вектора, образованные путём объединения показателей развития;
при этом:
Ii = Qi / Qimax,в случае если лучшее значение свойства является максимальным значением, или
Ii = (Qimax - Qi) / (Qimax - Qimin), если лучшим является минимальное значение.
Интегральные индексы векторов определяются по следующей формуле:
Iинт.= (I1 +I2 + … + Ii+… + In) / n;
4) индекс развития всего вектора (направления) рассчитывается как среднеарифметическое его частных интегральных по-

казателей;
5) по каждому направлению рассчитывается индекс удовлетворённости населения состоянием дел в анализируе-

мом секторе городской среды (в сводный показатель не включается).
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№ п/п Показатели 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2022 год 2030 год (по 
состоянию на 

31.12.2029)
17. Индекс качества и разнообразия 

культурных проектов
75 % 76 % 70 % 70 % 76 % 93 % 100 %

17.1. Количество посещений мероприятий, 
проводимых учреждениями культуры, 
на 1 тыс. жителей, ед.

1 646 1 721 1 515 1 523 1 659 1 700 1 789

17.2. Доля детей 1 – 8 классов общеобразо-
вательных школ, обучающихся  в дет-
ских школах искусств, %

7 6,8 6,6 6,7 7 11 12

18. Удовлетворённость населения услу-
гами спорта, %

79 82,5 84 85 положи-
тельная 

динамика
19. Индекс развития спорта в городе 78 % 93 % 74 % 78 % 80 % 89 % 100 %
19.1. Количество обучающихся в спортив-

ных школах, чел.
9 704 10 066 10 013 10 073 10 113 10 113 10 113

19.2. Количество проведённых спортивных 
соревнований, ед.

193 278 243 243 243 243 243

19.3. Обеспеченность спортивными соору-
жениями, %

16,8 21 21,1 21 21 23,4 28

19.4. Доля граждан, регулярно занимающихся 
спортом, %

23,3 25,5 26,4 26,5 26,6 28 30,6

19.5. Доля граждан, выполнивших нормати-
вы ГТО, %

- - 5 15 20 35 50

20. Удовлетворённость населения услу-
гами молодёжной политики, %

77 69 70 73 положи-
тельная 

динамика
21. Индекс самореализации молодёжи 93 % 95 % 96 % 99 % 99 % 99 % 100 %
21.1. Количество мероприятий, проведён-

ных учреждениями молодёжной поли-
тики, ед.

966 1 015 977 987 987 987 1 000

21.2. Количество детей и молодежи, занимаю-
щихся в молодёжно-подростковых клу-
бах и центрах по месту жительства, чел.

3 000 3 000 3 270 3 580 3 580 3 580 3 580

21.3. Количество молодых людей, вовлечён-
ных в городские проекты  и мероприя-
тия, чел. 

30 730 30 830 30 930 30 930 30 930 30 930 31 000

 Направление «Гражданское общество» 39 % 53 % 57 % 61 % 73 % 84 % 100 %
 По вектору «Коммуникации» 60 % 60 % 62 % 66 % 72 % 80 % 100 %
22. Удовлетворённость граждан и орга-

низаций города в получении муни-
ципальных и государственных ус-
луг, а также доступностью и каче-
ством информации, %

30 90 90 90 90 90 90

23. Удовлетворённость населения до-
ступностью и качеством получае-
мой информации в средствах массо-
вой информации  (на основе социо-
логических исследований), %

55 55 65 75 68 73 85

24. Индекс интенсивности работы по 
пропаганде семейных ценностей

60 % 60 % 64 % 68 % 72 % 80 % 100 %

24.1. Количество мероприятий по пропаган-
де семейных ценностей,  ед. в год.

15 15 16 17 18 20 25

25. Индекс интенсивности работы по 
формированию толерантной среды

60 % 60 % 60 % 64 % 72 % 80 % 100 %

25.1. Количество мероприятий по формиро-
ванию толерантной среды,  ед. в год.

15 15 15 16 18 20 25

 По вектору «Безопасность» 14 % 51 % 55 % 58 % 79 % 90 % 100 %
26. Удовлетворённость населения 

уровнем безопасности в городе 
Сургуте, %

50 53,3 55 56 положи-
тельная 

динамика
27. Индекс динамики улучшения кри-

миногенной обстановки  в городе
0 % 63 % 67 % 72 % 77 % 88 % 100 %

27.1. Зарегистрировано преступлений / в 
том числе подростками

6034/218 153 152 151 отрица-
тельная 

динамика
27.2. Количество преступлений, совершён-

ных иностранными гражданами, ед.
250 221 215 210 отрица-

тельная 
динамика

27.3. Количество дорожно-транспортных 
происшествий, ед.

476 424 420 416 отрица-
тельная 

динамика
28. Индекс качества функционирования 

городской системы безопасности
27 % 39 % 42 % 45 % 81 % 92 % 100 %

28.1. Доля раскрытых преступлений от об-
щего числа, %

62,5 68,2 69 69,5 положи-
тельная 

динамика
28.2. Наличие открытой системы интерак-

тивного информирования о правона-
рушениях («Интерактивной карты без-
опасности»)

- - - - наличие

28.3. Смертность населения от неестествен-
ных причин на 1000 человек

0,41 0,37 0,36 0,35 отрица-
тельная 

динамика
 По вектору «Самоуправление» 44 % 49 % 54 % 60 % 68 % 81 % 100 %
29. Удовлетворённость горожан соз-

данными условиями для участия в 
управлении городом, %

н.д. 66,8 67 68 положи-
тельная 

динамика
30. Индекс интенсивности работы по 

вовлечению граждан  в городское 
самоуправление

35 % 43 % 50 % 58 % 68 % 83 % 100 %

30.1. Количество реализуемых социально 
значимых проектов территориальных 
общественных самоуправлений, ед.

11 15 15 18 21 22 23

30.2. Количество заключённых договоров и 
соглашений на предоставление субси-
дий и грантов социально ориентиро-
ванным некоммерческим организаци-
ям в целях поддержки общественно 
значимых инициатив, ед.

16 20 20 20 27 29 30

30.3. Количество мероприятий с участием 
социально ориентированных неком-
мерческих организаций, ед.

1 2 3 4 5 7 10

30.4. Количество созданных пунктов по ра-
боте с населением, площадью  не ме-
нее 100 м2 на один введённый жилой 
микрорайон города, ед.

1 1 1 2 3 5 7

30.5. Количество участников городской вы-
ставки социально значимых проектов 
(количество организаций), ед.

39 41 43 45 47 51 55

30.6. Количество созданных советов много-
квартирных домов, ед.

38 64 163 229 244 290 300

30.7. Количество проведённых мероприятий 
антикоррупционного содержания, ед.

13 14 15 15 16 17 20

30.8. Количество организованных и прове-
дённых мероприятий, направленных 
на повышение правовой грамотности 
населения, ед.

3 5 6 8 12 27 48

31. Индекс участия граждан в город-
ском самоуправлении

52 % 54 % 58 % 61 % 67 % 80 % 100 %

31.1. Количество территориальных обще-
ственных самоуправлений (ТОС) на 
территории города, ед.

28 30 31 32 положи-
тельная 

динамика
31.2. Количество актива ТОС, чел. 3060 3278 3387 3497 положи-

тельная 
динамика

31.3. Количество поступивших/реализован-
ных гражданских инициатив (социаль-
но-значимых проектов)

107/83 110/85 115/87 120/90 положи-
тельная 

динамика
31.4. Количество граждан, которым оказана 

бесплатная юридическая помощь, чел.
250 270 320 400 525 600 750

31.5. Доля граждан участвующих в осущест-
влении территориального обществен-
ного самоуправления, референдумах, 
публичных слушаниях от общего коли-
чества населения города, %

6 6 7 7 8 10 12

 Направление «Жизнеобеспечение» 42 % 44 % 45 % 48 % 59 % 84 % 100 %
 По вектору «Жилищно-коммуналь-

ное хозяйство»
24 % 22 % 27 % 32 % 44 % 77 % 100 %

32. Удовлетворённость населения уров-
нем работы ЖКХ (%), в том числе:

35 % 36 % 38 % 39 % 42 % 53 % 63 %

32.1. организацией транспортного обслу-
живания %

32,9 35 37 38 40 50 60

32.2. качеством автодорог 21,6 21,9 22,2 22,6 30 60 70
32.3. качеством теплоснабжения 42,2 44 46 48 50 60 70
32.4. качеством водоснабжения 47,5 48 49 49,5 50 60 70
32.5. качеством электроснабжения 56,8 59 64 67 70 80 100
32.6. качеством газоснабжения 6,6 7 8 9 10 10 10

№ п/п Показатели 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2022 год 2030 год (по 
состоянию на 

31.12.2029)
33. Индекс интенсивности работы с вет-

хим и аварийным жилым фондом
3 % 6 % 10 % 17 % 31 % 81 % 100 %

33.1. Удельный вес ветхого, непригодного, 
аварийного жилья в общем объёме жи-
лищного фонда, %

1,8 1,9 1,9 1,7 1,2 0 0

33.2. Количество домов, состоящих в рее-
стре ветхого, аварийного жилищного 
фонда на конец отчётного года, ед.

1 215 1 067 984 931 909 459 0

34. Индекс интенсивности работы по 
обеспечению жильём нуждающихся 
граждан

25 % 11 % 19 % 24 % 42 % 77 % 100 %

34.1. Число семей, улучшивших жилищные 
условия, ед.

3 819 1 417 2 000 2 500 5 000 5 000 5 000

34.5. Число семей, состоящих на учёте на по-
лучение жилья на конец года, ед.

4 586 4 545 4 480 4 440 4 360 2 000 1 000

34.6. Из общего числа семей, состоящих на 
учёте, стоят в очереди  10 и более лет, ед.

3 499 3 417 3 174 3 036 3 000 2 000 1 000

35. Индекс изменения протяжённости и 
качества дорожной сети

45 % 48 % 52 % 56 % 59 % 73 % 100 %

35.1. Доля протяжённости автомобильных 
дорог общего пользования местного 
назначения, не отвечающих норматив-
ным требованиям,  в общей протяжён-
ности автомобильных дорог общего 
пользования местного значения, %

22,3 22 21,6 21,3 21 19,7 17,1

35.2. Протяжённость автомобильных дорог 
общего пользования местного значе-
ния, км.

250,4 252 252 255,3 256,9 Положи-
тельная 

динамика
 По вектору «Градостроительство» 55 % 63 % 68 % 61 % 69 % 92 % 100 %
36. Удовлетворённость населения по-

литикой в сфере архитектуры  и гра-
достроительства, %

75 75 78 80 83 86 90

37. Индекс интенсивности, качества и до-
ступности жилищного строительства

52 % 42 % 54 % 54 % 65 % 100 % 100 %

37.1. Объем строительства жилья, тыс. кв. м 308,14 343,6 318,8 Ежегодно 
300 тыс.

кв.м
37.2. Структура жилой застройки по этажности        
37.2.1. малоэтажная (индивидуальное строи-

тельство), %
6 2,1 6,3 7,1 10 20 20

37.2.2. многоэтажная,% 94 97,9 93,7 92,9 90 80 80
37.3. Ввод в действие жилья эконом-класса,% 51 51 51 Ежегодно 

51 %
38. Индекс интенсивности работы по 

формированию архитектурного об-
лика города

58 % 58 % 58 % 71 % 73 % 87 % 100 %

38.1. Доля площади территории города, на 
которую подготовлены проекты пла-
нировки, %

15,51 15,86 16,39 41 45 74 100

38.2. Срок оформления (предоставления) 
земельных участков, дней

52 52 52 52 52 52 52

39. Индекс интенсивности работы по 
формированию благоприятной го-
родской среды

- 89 % 91 % 58 % 71 % 88 % 100 %

39.1. Полное покрытие цветовым решением 
фасадов объектов со стороны улично-
дорожной сети, малые архитектурные 
формы, %

н.д. н.д. н.д. 20 40 60 80

39.2. Доля открытых зелёных пространств в 
площади городской территории,%

н.д. 31 32 32 32 35 35

 По вектору «Экология» 47 % 49 % 41 % 52 % 64 % 84 % 100 %
40. Удовлетворённость населения эко-

логической ситуацией, %
30 40 40 50 50 80 95

41. Индекс экологичности городской 
среды

57 % 62 % 64 % 66 % 69 % 85 % 100 %

41.1. Доля микрорайонов, имеющих рекреа-
ционную зону (парк, сквер – для за-
строенных территорий) в соответствии 
с нормами градостроительного проек-
тирования, в общем числе микрорайо-
нов города, %

59,6 60 60 60 63 68,6 77,9

41.2. Количество (площадь) обустроенных ре-
креационных зон (парков, скверов) на 
территории микрорайонов города, ед.

34 38 38 38 39 46 53

41.3. Доля обеспеченности объектов жилого 
фонда, социальной инфраструктуры 
контейнерными площадками, оборудо-
ванными  в соответствии с действующим 
законодательством (СанПиН, РД  и др.), %

7 20 30 40 50 75 100

41.4. Обеспеченность территорий общего 
пользования (парки, скверы, пешеход-
ные зоны, набережные и т.д.) урнами, 
контейнерами в соответствии с дей-
ствующими нормами, %

30 35 39 43 50 75 100

41.5. Площадь содержания зелёных насаж-
дений на территориях общего пользо-
вания, га

403,54 452,1 453,52 453,52 453,52 Положи-
тельная 

динамика
41.6. Площадь содержания объектов благо-

устройства (парки, скверы  и набереж-
ные) (га)

167,15 169,27 169,27 169,27 169,27 191 202

41.7. Уровень обеспеченности населения озе-
ленёнными территориями общего поль-
зования, кв. м на 1 человека

14 13,9 13,5 13,5 13,5 17 18

42. Индекс интенсивности работы по сни-
жению негативного воздействия на 
окружающую среду

36 % 55 % 31 % 47 % 67 % 82 % 100 %

42.1. Доля очищенных ливневых стоков от 
общего объёма ливневых стоков, %

0 0 0 0 20 35 50

42.2. Доля ликвидированных несанкциони-
рованных свалок  в промышленных 
районах и местах общего пользования 
от общего объёма несанкционирован-
ных свалокв промышленных районах  
и местах общего пользования, выяв-
ленных на территории города, %

57 88 50 75 75 75 80

43. Индекс интенсивности формирования 
системы охраны окружающей среды 

50 % 29 % 29 % 43 % 56 % 84 % 100 %

43.1. Доля отходов, вовлечённых во вторич-
ную переработку (с выпуском товар-
ной продукции), от общей величины 
образуемых отходов, %

0 0 0 5 10 15 20

43.2. Инвестиции, направленные на охрану 
окружающей среды  и рациональное 
использование природных ресурсов, 
млн. рублей

160,4 93,37 Положительная динамика

Рис.2. Выполнение индексов стратегического развития города Сургута
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6. Механизмы реализации Стратегия социально-экономического развития муниципального образования 
городской округ город Сургут на период до 2030 года

6.1. Организационно-управленческие механизмы

Система стратегического планирования города Сургута основана на следующих документах:
1) стратегия социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Сургут на 

период до 2030 года, которая закрепляет систему мер муниципального управления, опирается на долгосрочные прио-
ритеты и направлена на промышленно-инновационное развитие, развитие человеческого капитала и повышение каче-
ства жизни населения, совершенствование отношений гражданского общества и органов муниципального управления;

2) генеральный план городского округа город Сургут, разработанный на основании схемы территориального пла-
нирования ХМАО – Югры. Корректировка генерального плана города с целью приведения в соответствие с новым зако-
нодательством;

3) прогноз социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Сургут;
4) государственные программыХанты-Мансийского автономного округа – Югры;
5) муниципальные программы города Сургута.
Для создания системы эффективного стратегического управления документы муниципального планирования 

должны быть синхронизированы со схемами развития всех видов федеральной и региональной транспортной инфра-
структуры: автомобильного, речного, железнодорожного и авиационного транспорта, а также с иными документами 
стратегического планирования на уровне муниципального образования городской округ город Сургут.

Опыт стратегического управления, полученный в ходе реализации Стратегии 2020, а также изменения, произошед-
шие в обществе за это время, говорят о необходимости принципиального изменения самого подхода к реализации стра-
тегии развития города.

При формировании системы стратегического управления городом предлагается придерживаться следующих клю-
чевых принципов:

эффективность реализации Стратегии 2030 зависит от совместных усилий всего городского сообщества, муниципа-
литет при этом является одним из равноправных участниковнаряду с бизнес-сообществом, общественными организа-
циями, политическими партиями, активным населением города;

Администрация города является главным организационно-координирующим органом реализации Стратегии 2030;
программно-целевой подход к планированию деятельности городского сообщества по достижению стратегиче-

ских целей;
персонифицированная ответственность топ-менеджмента Администрации города распространяется на достиже-

ние целевых показателей, а также на анализ причин достижения/недостижения поставленных целей.
Организационно-управленческие механизмы реализации Стратегии 2030 включают инструментарий стратегическо-

го управления, инструментарий участия в процессе каждой из заинтересованных сторон (населения, общественности, на-
уки, бизнеса, власти), способов их привлечения, мотивации и взаимодействия, информационного обмена, работы про-
фильных органов и структурных подразделений Администрации города, разработки, актуализации, мониторинга, оценки 
и контроля за реализацией Стратегии 2030. Действенное использование данного механизма выражено в наличии рацио-
нальной и живой системы стратегического управления – необходимой реализуемой муниципальной правовой базы, мето-
дических рекомендаций к формированию соответствующих материалов и принятых стратегических документов. 

В городе Сургуте схема организации стратегического управления как организационно-управленческий механизм 
реализации Стратегии 2030 включает следующие элементы:

1) координационный штаб по организации стратегического управления (заместители главы Администрации города);
2) совет при Главе города по организации стратегического управления.

Рис.3. Схема взаимодействия коллегиальных (совещательных) органов 
по разработке Стратегии 2030

Кроме того, дополнительным организационно-управленческим механизмом в реализации Стратегии 2030 являют-
ся рабочие группы, которые необходимо создать, закрепив за ними следующие функции:

1) анализ социально-экономической, инвестиционной, экологической, культурной и других сфер развития города 
с целью выявления приоритетов его развития;

2) разработка редакций проектов направлений, векторов стратегии;
3) направление проектов направлений, векторов стратегии на согласование ответственному за направление стратегии;
4) направление проектов направлений, векторов стратегии, согласованных ответственным за направление страте-

гии, на рассмотрение в координационный штаб;
5) методологическая группировка по показателям;
6) рассмотрение инициатив– предложений физических или юридических лиц, группы лиц, касающихся стратегии;
7) организация широкого общественного обсуждения проектов направлений, векторов стратегии, инициатив;
8) систематизация, анализ и учёт результатов широкого общественного обсуждения проектов направлений, векто-

ров стратегии, инициатив;
9) подготовка предложений по разработке муниципальных правовых актов городского округа город Сургут по во-

просам социально-экономического развития города;
10) внесение изменений в проекты направлений, векторов Стратегии 2030 согласно замечаниям и рекомендациям 

координационного штаба и совета при Главе города;
11) организация мониторингаи контроля реализации направлений, векторов Стратегии 2030, инициатив.
Указанные рабочие группы должны формироваться ответственным за вектор стратегии из представителей органов 

власти, науки, бизнеса и общественности.
Целесообразно создать ещё один коллегиальный орган – Совет старейшин, закрепив за ним функцию принятия ре-

шения о необходимости корректировки Стратегии 2030, и разработать порядок мониторинга и контроля реализации 
Стратегии 2030.

В данном случае схема взаимодействия коллегиальных (совещательных) органов по организации стратегического 
управления в городе Сургуте видоизменится.

Рис. 4. Предлагаемая схема взаимодействия коллегиальных (совещательных) 
органов по организации стратегического управления в городе Сургуте

Одной из дополнительных форм организационно-управленческих механизмов реализации Стратегии 2030являет-
ся комплекс программ, позволяющих сформировать гибкую и устойчивую систему стратегического управления благода-
ря вертикальной и горизонтальной интеграциям, определению четких и прозрачных принципов работы, созданию ал-
горитмов действий и пакетов оперативных мер для адекватной реакции на изменения внешней и внутренней среды, 
проактивной, результативной и эффективной деятельности при любом сценарии социально-экономического развития.

В совокупности арсенал средств организационно-управленческих механизмов составляет фундамент условий реа-
лизации Стратегии 2030. 

В процессе реализации Стратегии 2030 широко используются механизмы конструктивного партнёрства, которые 
представляют собой способы всеобщего (внутри- и межвекторного) созидательного сотрудничества с синергетическим 
эффектом для реализации Стратегии 2030. Данная группа механизмов включает инструменты социального (не предпо-
лагающего коммерческой выгоды) и экономического (с коммерческой выгодой) партнёрства. Объединение власти, об-
щественности, бизнеса и науки с вовлечением средств массовой информации и участием каждого партнёра формирует 
единое городское сообщество развития, способное достигнуть стратегических целей для обеспечения нового уровня 
качества жизни сургутян. 

Формами социального партнёрства могут выступать системы краудсорсинга, благотворительности (спонсорства, 
меценатства) и медиа-сопровождения городской социально значимой деятельности. Необходимо формирование от-
крытых дискуссионных площадок, конкурсов идей и проектов.

В Сургуте одним из значимых экономических вопросов является инфраструктурное инвестирование (уровень обе-
спеченности объектами по отдельным отраслям социальной сферы составляет около 20 % от норматива), поэтому наи-
более перспективной и востребованной формой экономического партнёрства для города является государственно-
частное партнёрство. 

К конструктивному партнёрству, ориентированному на внешнюю среду, можно также причислить межмуниципаль-
ное сотрудничество, организацию обмена опытом и лучшими практиками, ресурсного обеспечения деятельности горо-
да на региональном, всероссийском и международном уровне.

МОНИТОРИНГ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 2030
Значимой частью реализации Стратегии 2030 является система мониторинга, основная цель которого – проверка 

соответствия фактического состояния дел показателям и индикаторам Стратегии 2030 и обеспечение эффективного 
движения в направлении установленных ею целей.

Система мониторинга включает:
установленные целевые показатели и индикаторы эффективности и результативности реализации Стратегии 2030;
участие гражданского общества и краудсорсинг;
изучение изменений в экономике города, связанных с реализацией целей Стратегии 2030, дающее представление 

о качестве происходящих изменений;
отчёт о реализации Стратегии 2030 в рамках ежегодных отчётов Главы города о своей деятельности и деятельности 

Администрации города.
Эффективность мониторинга требует решения следующих задач:
обеспечение постоянного контроля над реализацией Стратегии 2030 в целом и её отдельных 

направлений,сопоставление фактических значений с намеченными темпами и ориентирами развития;
выявление отклонений социально-экономических показателей от намеченного уровня, анализ причин отклонений 

и оценка их влияния на возможность достижения целевых ориентиров;
формирование рекомендаций по корректировке существующих мер по обеспечению необходимых темпов дости-

жения поставленных целей.
Итогом проводимого в результате мониторинга анализа являетсякорректировка, актуализация Стратегии 2030. 

АКТУАЛИЗАЦИЯ СТРАТЕГИИ 2030
Система актуализации Стратегии 2030 призвана обеспечить комплексную актуализацию её целей, мероприятий и 

показателей и составляет значимую часть поддержки стратегических управленческих решений органов власти, обеспе-
чивающую их качество. Планируется проведение комплексной актуализации Стратегии 2030 в 2018, 2023 годах. Одной 
из её целей является фиксация на очередной плановый период значений показателей и индикаторов с разбивкой по го-
дам. Необходимость актуализации в другие сроки может быть обусловлена изменениями федеральной и региональной 
политики, а также другими обстоятельствами, существенно влияющими на развитие города.

Система актуализации Стратегии 2030 включает:
в текущий плановый период до очередной комплексной актуализации проведение научных исследований, позво-

ляющих углублённо рассмотреть значимые направления и возможности развития города, с целью формирования пред-
ставлений об эффективной базе развития города Сургута на следующий плановый период;

детальное экспертное изучение состояния существующих и формируемых векторов развития на территории горо-
да Сургута и оценку возможностей их развития на среднесрочную перспективу;

постановку согласованных с округом и крупными хозяйствующими субъектами задач на очередной плановый пе-
риод;

планирование бюджетных ресурсов на среднесрочную перспективу;
проведение комплекса необходимых исследований, направленных на развитие малого и среднего предпринима-

тельства в городе, в том числе и в инновационной сфере на среднесрочную перспективу;
проведение стратегических сессий Администрацией города; 
использование краудсорсинга для актуализации «дорожных карт»; 
актуализацию стратегических документов муниципальных органов власти;
проведение общественного этапа актуализации Стратегии 2030 с целью максимального привлечения населения 

города для формирования будущего Сургута, а также для информирования о планируемых изменениях.

6.2. Механизмы программно-целевого проектирования

Механизмы программно-целевого проектирования позволяют наполнить целеполагание реальным ресурсным со-
держанием, обеспечить решение стратегических задач в конкретные сроки и оптимальной форме, создать условия для 
привлечения необходимого объёма бюджетных и внебюджетных средств с учётом возможностей и рисков социально-
экономического развития (по схеме «цели – задачи – мероприятия»). 

Структура программно-целевого проектирования представлена следующим образом:
генеральная стратегическая цель;
видение развития направлений к 2030 году (vision-2030);
стратегические цели направлений;
стратегические цели векторов;
критерии достижения стратегических целей векторов;
стратегические задачи векторов;
программы и проекты векторов (мероприятия).
Программы и проекты должны охватывать все направления и векторы стратегии социально-экономического раз-

вития. При этом целесообразно выделять муниципальные, региональные и федеральные программы, действующие и 
планируемые программы. Необходимым является наличие инвестиционной программы, плана капитальных вложений 
города. 

Проекты целесообразно разделить на флагманские и приоритетные. 
Флагманские проекты («проекты-локомотивы») – особо крупные, знаковые интегрированные проекты, направлен-

ные на комплексную реализацию стратегии социально-экономического развития, прорыв в улучшении качества жизни 
населения города.

Приоритетные проекты – наиболее значимые «проекты роста», направленные на реализацию одного или несколь-
ких векторов Стратегии 2030.

Для удобства формирования необходимых документов и ресурсного наполнения плана реализации Стратегии 
2030 желательно также выделять инфраструктурные (требующие капитальных вложений) и организационные (не требу-
ющие прямых инвестиций в строительство объектов) проекты.

Для оценки реализации Стратегии 2030 предлагается система интегральных показателей достижения стратегиче-
ских целей 2030 года:

сводный индекс развития направления (соответствующий стратегической цели направления);
индексы развития вектора (соответствующие единому критерию развития вектора согласно стратегической цели 

вектора);
индикаторы развития вектора (соответствующие критериям развития вектора согласно стратегическим задачам 

вектора);
показатели развития вектора. 

6.3. Финансовые механизмы реализации Стратегии 2030

Для финансового обеспечения реализации Стратегии 2030 предусмотрены следующие источники:
бюджетные (муниципальные и государственные программы);
бюджетные и внебюджетные (софинансирование, ГЧП-проекты);
внебюджетные (частные инициативы в форме инвестиционных или социально значимых некоммерческих проек-

тов, то есть инвестиции и спонсорство, меценатство).
Финансовые механизмы реализации Стратегии 2030 включают следующие элементы.

ПРЯМОЕ БЮДЖЕТНОЕ ФИНАНСИРОВАНИЕ
Кроме финансирования проектов, относящихся к непосредственным полномочиям органов местного самоуправ-

ления, планируется выделение финансовых средств на реализацию проектов в соответствии с направлениями, опреде-
ленными в Стратегии 2030.

ГОСУДАРСТВЕННО-ЧАСТНОЕ ПАРТНЁРСТВО
Одним из механизмов реализации Стратегии 2030 является государственно-частное партнерство. Инструмент стал 

обязательным элементом стратегических документов и рекомендован к применению на региональном и муниципаль-
ном уровнях. 

В ХМАО – Югре основным документом, регулирующим процесс государственно-частного партнёрства, является За-
кон ХМАО – Югры от 18.10.2010 № 155-оз «Об участии ХМАО – Югры в государственно-частных партнёрствах». 

На условиях государственно-частного партнёрства планируется реализация проектов в области строительства и 
модернизации транспортной инфраструктуры, жилищно-коммунального хозяйства, энергоснабжения, связи и телеком-
муникаций, здравоохранения, образования и иных объектов социальной инфраструктуры.

ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ НАЛОГОВЫХ ЛЬГОТ
В рамках реализации Стратегии 2030 в целях осуществления стратегических проектов и мероприятий предполага-

ется выдвижение инициативы по льготному налогообложению для стимулирования деятельности частных организаций 
и привлечения их к развитию города.

СРЕДСТВА КРУПНЫХ ПРОМЫШЛЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ
Одним из финансовых механизмов реализации Стратегии 2030 являются договоры о социально-экономическом со-

трудничестве с предприятиями города.
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– Я и сама про
него почти ничего 
не знаю, – говорит 
нам мама, родив-
шаяся через 16 
лет после этой 
страшной войны, 
в 1951-м. – С моего 
рождения до юно-
сти я жила в этой 
самой деревне 
Савиной с бабуш-
кой Любой и ма-
терью. В середине 
прошлого века 
маленькие дере-
веньки сносили, 
как неперспек-
тивные, исчезла и 
наша Савина. Там, 
посреди поля, недалеко от речушки, стоит 
памятная стела с данными, сколько людей 
из нее ушло на фронт в Великую Отече-
ственную. А рядом – маленькое кладбище со 
старыми могилами исчезнувшей с лица де-
ревни, там похоронена баба Люба. Там тихо, 
только ветер шумит листьями берез… Те-
перь название малой родины значится лишь 
в моем «Свидетельстве о рождении». 

– А твой дедушка Александр ушел на вой-
ну из Савиной?

– Да. Бабушка Люба рассказывала мне,
что еще до Великой Отечественной войны, 
в тридцатые годы, они приехали с Алек-
сандром и детьми на Урал из села Спасское 
Шатковского района Горьковской области. 
Там стоял страшный голод, да к тому же слу-
чился пожар, и дом их сгорел до основания. 
Еще какое-то время семья жила у пепелища 
в своем саду. Питались желудями, яблоками, 
но что это была за еда? Решили добирать-
ся до Сибири. Обосновались в маленькой 
деревеньке Савина, которая по созвучию 

напоминала о на-
званиях в Горьком: 
в Шатровском рай-
оне Спасского сель-
совета. Дед Алек-
сандр до самой 
войны работал бри-
гадиром. А тогда 
бригадир отвечал и 
за скотоводческую 
ферму, и за трак-
торную бригаду. 
Будучи первым по-
мощником предсе-
дателя колхоза, он 

давал утром разнарядку людям на работу. 
– Что еще рассказывала о нем твоя ба-

бушка Люба?
– Говорила, воинственный был мужик, 

скажет – как отрежет, никто с ним в споры не 
вступал. Красивый и солидный… Уж не мо-
лодым он уходил на фронт, потому что был 
1903 года рождения. 

Синяя книжечка
Я держу в руках маленькую Красноар-

мейскую книжку моего предка. Этот доку-
мент уникален! Читаю: «Жидулин Александр 
Семенович, младший сержант, пулеметчик, 
рота ПВО. Призван по мобилизации в авгу-
сте 1941-го Шатровским военкоматом Челя-
бинской области». На страницах «Прохож-
дение службы» идет длинный список частей 
его службы, из которого четко ясно: до 22 
августа 1942 года солдат Жидулин был пу-
леметчиком крупнокалиберного пулемета, 
предназначенного для поражения враже-

ской бронетехники, зданий,
и лёгких укреплений. Для
всех крупнокалиберных
пулемётов характерна значительная
масса: 20-60 кг (без станка). Это значит,
что ноша моего предка на войне была
тяжела…

А 22 августа 1942 года, как гласит
запись в «Красноармейской книжке»,
младший сержант Александр Жидулин
был назначен командиром отделения
247-й дивизии. Я думаю, в том чудовищ-
ном бою под Белорусской деревней
Калиновка он вел за собой в бой солдат
и пал смертью храбрых, защищая свою
страну, свою жену и детей.

Братская могила
Открыв Интернет, я стала искать.

На сайте «Мемориал» в донесении о
безвозвратных потерях №53660 части 217
сд от 17.12.1943 года под номером 38 – мой
прадед, Жидулин Александр Семенович.
Он был убит 19 ноября 1943 года и первич-
но захоронен в д. Калиновка Гомельской
области Гомельского района Белорусской
ССР. Но еще я нашла учетную карточку во-
инского захоронения под  №1, в которой
говорится, что в 1965 году в Братскую мо-
гилу в п. Хиславичи Хиславичского райо-
на Смоленской области, где захоронены
офицеры, сержанты и солдаты 393-го
артиллерийско-минометного батальона,
освобождавшие поселок от фашистов и
павшие смертью храбрых, были перене-
сены останки погибших воинов из близ-
лежащих деревень, в том числе и из Ка-
линовки. Захоронение размером три на
три метра, надгробием которому служит
пятиметровый памятник-скульптура сол-
дата со знаменем и женщины с лавровым
венком на постаменте. Думаю, что Алек-
сандр Жидулин, пулеметчик и командир,
награжденный медалью «За отвагу», по-
коится там. 

Годы Великой Отечественной войны
уходят от нас все дальше, все меньше оста-
ется ее участников и очевидцев. Но память
о беспримерном подвиге нашего народа,
спасшего мир от фашизма, хранится в каж-
дом доме, в каждой семье, передаваясь из
поколения в поколение. Мы гордимся на-
шими предками.

 Елена ЗАДОРОЖНАЯ
Фото из семейного архива 

Похоронка
Вечером, за семейным столом, моя мама, 

Тамара Федоровна Жидулина, достала
связанный крепким узелком старый ситце-
вый платок. Среди других документов мы 
впервые увидели маленькую синюю «Крас-
ноармейскую книжку» и тонкий пожелтев-
ший лист – это была «похоронка», которую 
в апреле 1946 года маминой бабушке Любе 
в деревню Савину принес председатель 
Спасского сельсовета. Мама осторожно раз-
вернула листок, написанный пером и чер-
нилами текст даже не выцвел. Шатровский 
военный комиссариат Челябинской области 
(ныне это территория Курганской области) 
извещал гражданку Жидулину Любовь Се-
меновну о том, что ее «младший сержант у
Жидулин Александр Семенович в бою за 
социалистическую родину погиб 19 ноября 
1943 года». Далее сообщалось, что похоро-
нен он в деревне Калиновка Гомельской об-
ласти. Печать, подпись и дата: райвоенком 
ГВ майор Купчинский, начальник первой 
части лейтенант Полоневич, 19 апреля 1946 
года. Получается, три года прабабушка Люба 
ждала своего Сашеньку и не знала, что давно 
уже была вдовой…

Настоящий мужик
– Мама, почему ты никогда не рассказы-

вала нам про своего деда? Мы и не знали, что 
у тебя хранится похоронка на него…

Как рассказала в приветственном сло-
ве директор департамента по экономи-
ческой политике Администрации Сургута
Юлия Королева, эти важные для нашего
города мероприятия по охране труда были
организованы и проводились в преддве-
рии Всемирного дня охраны труда, отмеча-
емого ежегодно 28  апреля. 

Городской месячник «Безопасность
труда в Сургуте - 2015»  проводился впер-
вые для того, чтобы заинтересовать рабо-
тодателей в создании безопасных условий
и охраны труда  работников, а также раз-
вивать взаимодействие на всех уровнях
управления охраной труда по схеме: орга-
ны местного самоуправления – работода-
тели (работники) – общественные органи-
зации.

В рамках месячника были проведены
семинары-совещания по вопросам охраны
труда, визиты к организациям-участникам
для оценки фактического состояния усло-
вий и охраны труда, в том числе и докумен-
тов. Всего в мероприятии приняла участие
21 организация города.  Победители  опре-
делялись по наибольшему количеству на-
бранных по разным критериям баллов.

Городской смотр-конкурс «Лучший
специалист  по охране  труда – 2015» про-
шел у нас в городе в третий раз.  С каждым 
годом количество специалистов по охране 
труда, желающих принять участие в этом 
значимом мероприятии, только увеличи-
вается. В этом году о своём участии на по-
беду заявили 48 инженеров по ТБ. Конкурс 
проводился в три этапа среди трёх отрас-
левых групп: организации нефтегазодобы-
вающего и перерабатывающего комплек-
са,  предприятия связи, энергетики, стро-
ительства, транспорта, жилищно-комму-
нального хозяйства, агропромышленного 
комплекса, торговли, общественного пита-
ния, бытового обслуживания населения и 

прочие организации отраслей экономики 
и организации бюджетной  сферы.

На суд жюри были представлены и
творческие работы по организации без-
опасного труда, и профессиональные 
презентации специалистов по охране 
труда. Также одним из соревновательных 
этапов стало тестирование, которое за-
ключалось в выполнении заданий на зна-
ние теоретических вопросов, связанных с 
условиями и охраной труда, в том числе 
требований законодательных и иных нор-
мативных правовых актов Российской Фе-
дерации.

Победители обоих мероприятий
определялись по наибольшему количе-

ству набранных баллов в соответствии с 
критериями оценки по каждой номина-
ции, согласно положениям о проведении 
конкурсов. 

Главный государственный инспектор
труда  Государственной инспекции труда 
в ХМАО – Югре Пётр Бровкин отметил,
что его сургутские коллеги -  перспектив-
но мыслящие, творческие и готовые при-
менять инновационный опыт на своих 
предприятиях. И сегодня можно сделать 
главный вывод:  работа в области охраны 
труда, внедрения новых методов профи-
лактики производственного травматиз-
ма и профессиональных заболеваний на 
очень высоком уровне. Вместе с Юлией 
Королевой они вручили заслуженные на-
грады победителям.

Полный список победителей и номи-
нантов двух конкурсных мероприятий 
читайте в этом номере «Сургутских 
ведомостей» на стр. 10.
 Марина МЕЛЬНИЧЕНКО

В минувший вторник в малом зале Сургутской филармонии прошло 
награждение участников, номинантов и победителей городских ме-
роприятий по охране труда  смотра-конкурса «Лучший  специалист  
по охране  труда – 2015» и месячника по охране труда «Безопасность 
труда в Сургуте - 2015».

НАШ ОТВЕТ – ТРАВМАТИЗМУ НЕТ!НАШ ОТВЕТ – ТРАВМАТИЗМУ НЕТ!

Накануне 9 мая я поехала в родное село Крас-
ново под Тюмень. В День Победы в уютной 
школе собралось много народу, был митинг, 
слезы матерей и солдатская каша, общались 
по-домашнему тепло. А хор ветеранов пел 
бередящую душу песню «Вдовы России»: 
«Вы, журавки, в сентябре не кричите, вдов 
солдатских на заре не будите. Пусть они ещё 
поспят, дозарюют, хоть во сне своих солдат 
доцелуют...».

ОН НЕ ВЕРНУЛСЯ С ВООН НЕ ВЕРНУЛСЯ С ВОЙНЫЙНЫ
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Командир отделения 247-й дивизии 
Александр Жидулин

9 мая 2015 г. Бессмертный полк, 
г. Санкт-Петербург. 
С портретом предка праправнучка Яна

Внучка солдата 
Тамара Федоровна 
хранит армейскую книжку 
погибшего деда
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 Сургутский краеведческий  
   музей (ул. 30 лет Победы, 21/2)

Выставка «Салют Победы», посвящённая 
70-летнему Юбилею Победы в Великой Оте-
чественной войне. Цена билета: от 25 до 60 
руб., экскурсионное обслуживание – 230 руб. 
с группы до 25 чел., тел. 51-68-04.

 Сургутская филармония
   (ул. Энгельса, 18) 

21 июня в 11.00 и 13.00 – детский спек-
такль «Тук-тук, кто там?» (3+) по мотивам из-
вестной сказки «Волк и семеро козлят» в испол-
нении Театра актера и куклы «Петрушка». Цена 
билета 300 руб., тел. для справок 94-24-28.

 Центральная детская библиотека 
   (пр. Дружбы, 11а)

24 июня в 12.00 – громкие чтения и обсуж-
дение книг современных авторов. Занятие «Са-
мый лучший друг». 

24 июня в 15.00 – детская игра «Лети, лети, 
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Звонок в турагентство.
– Вы Египет продаете? 
– Да, конечно продаем. 
– Скажите, а какие курорты там
есть?
– Шарм-эль-Шейх, Хургада, Таба,
Нувейба...
– Во, стоп. Нувейба, подходит!
– Когда вы собираетесь поехать?
– А? Нет, мы тут кроссворд раз-
гадываем.
.........................................................

Шoкoлад вырабатывают из ка-
као-бобов. Бобы – овощи. Сахар
– из сахарной свеклы. Свекла –
овощ. Значит, шоколадки делают 
из овощей, поэтому они полез-
ны для здоровья!
.........................................................

– Ты готовить-то умеешь?
– Да, я очень аппетитно режу кол-
басу!
.........................................................

Нет ничего страшного в том, что
вы совершаете ошибку. Страш-
но, когда не на кого её свалить.
.........................................................

Самые смешные фото получают-
ся после фразы «Сделали умные
лица».
.........................................................

Разговаривают муж с женой.
Жена:
– У меня к тебе 2 новости – хоро-
шая и плохая. С какой начать?
– С хорошей.
– Подушка безопасности срабо-
тала.
.........................................................

Объявление на сайте знакомств:
«Познакомлюсь с единомышлен-
ником. Особых мыслей не имею,
поэтому подойдёт любой».
.........................................................

Продается надувная лодка. В ком-
плекте: надувное сиденье, наду-
вное весло и надувной мотор.
.........................................................

– Почему ты до сих пор не по-
брился! Мы же идем в театр!
– Я брился.
– Когда?!
– Когда ты начала одеваться.
.........................................................

Потихоньку, помаленьку, без шу-
михи, а вывели все-таки собаки
и кошки новые породы людей:
кошатников и собачников.

 «Аврора», пр. Ленина, 47  «Мир», пр. Ленина, 43  «Галактика», ул. 30 лет Победы, 46, тел. 935-100  «Галерея кино» , пр. Набережный, 7, тел. 458-458 

 «Вершина», ул. Генерала Иванова, 1  «Синема Парк», Югорский тракт, 38, тел. 31-04-91  «Каро-фильм», Нефтеюганское шоссе, 1, тел. 310-440

«Бармен»
комедия 
(Россия) (16+)

«Мордекай»
боевик 
США (16+)

«Лондонские каникулы»
мелодрама
(Великобритания) (16+) 

«Всё включено: 
галопом по Европам» 
комедия (Швеция) (0+)

1616Читайте 
на стр. 

Молодёжное шествие Молодёжное шествие 
в День России и День города Сургутав День России и День города Сургута

афиша...................с 18 июня лепесток…» в рамках мероприятия «Поле чу-
дес в литературной стране».

26 июня в 15.00 – спектакль «Откуда у ежа 
иголки?» в клубе кукольного театра «Сказоч-
ный теремок».

28 июня в 15.00 – занятие «Остров мечты» 
в кружке юных художников «Волшебная кисточ-
ка». Справки по тел.: 37-53-08, 37-53-11.

 Культурный центр «ПОРТ»
    (ул. Майская, 10)

До 2 июля работает фотовыставка «Связь 
эпох», посвященная 50-летию присвоения Сур-
гуту статуса города. Вход свободный. Тел. для
справок 24-25-64.

 Центральная городская
     библиотекаим. А.С. Пушкина 
    (ул. Республики, 78/1) 

С 1 июня по 1 октября - заочный этап
конкурса «Тифлочитатель-2015». РОО «Тиф-
лопуть» проводит конкурс среди инвалидов

по зрению в рамках мероприятий «Большое 
чтение на 60-й параллели» и посвящен сказ-
кам и мифам народов Ханты-Мансийского ав-
тономного округа «Сказка моя». Заочный этап 
Конкурса - сочинение по мотивам мифов и 
сказок народов Югры, написанное РТШ Брай-
ля. Библиотека №21, ул. Бажова,17, тел.: 35-40-
45, 35-40-38. Положение о конкурсе на сайте 
http://slib.ru/.

 МАУ «Городской парк» 
     (проспект Набережный) 

Работают аттракционы «Стереозал», «Пляска 
шамана», «Солнышко», «Вальс», «Орбита» и 
многие другие. Режим работы: среда - пятница: 
с 11.00 до 18.00; суббота - воскресенье: с 10.00 до 
20.00. Вход на территорию парка – свободный. 

 Городской культурный центр 
     (ул. Сибирская, 2)

До 15 июля работает новый проект «Твор-
ческая лаборатория «Мастер» по различным 
видам творчества (декупаж, лепка, коллаж, 
мозаика, кракелюр). Справки по тел. 64-44-43.
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